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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

POLICÍA NACIONAL 

DIRECCIÓN DE SANIDAD  

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CÓRDOBA 

 
 
No. GS-2025-                              / REGI6  
 
Montería, 13 de marzo del 2025 
 
Señora Teniente Coronel  
LILIANA ANDREA GIRALDO MEDINA 
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud N.6  
Cra 43A # 48C sur -45 Envigado 
 
Asunto: Informe Final de Evaluación del proceso PN RASES 6 DECOR CD IA 054-2025. 
 

De manera atenta y respetuosa me permito presentar a la señora Teniente Coronel, la evaluación 
realizada a la oferta presentada dentro del proceso de  Contratación Directa PN RASES 6 DECOR CD 
IA 054-2025, que tiene por objeto “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD PARA CONSULTA 
AMBULATORIA, HOSPITALIZACIÓN, URGENCIAS, UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS Y/O 
PROCEDIMIENTOS DIAGNÓSTICOS Y TERAPÉUTICOS DE BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD 
EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES Y/O SUBESPECIALIDADES MÉDICAS, ASÍ COMO EL 
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA LOS PROCEDIMIENTOS, INSUMOS Y ELEMENTOS 
QUE SEAN NECESARIOS PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA 
NACIONAL – REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 6 – UNIDAD PRESTADORA DE 
SALUD CORDOBA” de conformidad a los parámetros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 
del 2007, Decreto 1082 de 2015, Resolución 00090 del 15/01/2018 y demás normas concordantes, el 
cual arrojó las siguientes consideraciones así: 

ANÁLISIS DE LA OFERTA. 
Convenciones empleadas en el informe: 
 

OK = CUMPLE N.C. 
= NO 

CUMPLE 
SUBS. 

= 
SUBSANABLE 

N.A. 
= NO 

APLICA 
N.O. 

= NO 
OFERTA 

 
Datos generales del proceso: 

ÍTEM 
Y/O  

LOTE  

RUBRO Y  

DESAGREGACIÓN  

PRESUPUESTAL  

UNIDAD  DESCRIPCIÓN  RECURSO  CANTIDAD  

VALOR UNITARIO  

ESTIMADO,  

INLCUIDO IVA,  

EXENTO DE IVA O  

EXCLUIDO DE IVA  

SEGÚN  

CORRESPONDA  

VALOR TOTAL 
ESTIMADO  

INLCUIDO IVA,  

EXENTO DE IVA O  

EXCLUIDO DE IVA  

SEGÚN  

CORRESPONDA  

1 02-02-02-009-03-01 RASE 6 

Programa O 

Atención Integral de 

Servicio de Salud 

16 1  155.000.000,00 155.000.000,00 

VALOR TOTAL ESTIMADO  155.000.000,00 

 

El valor estimado en el presente proceso es de CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS 
MONEDA LEGAL ($155.000.000,00), distribuidos de la siguiente manera: $155.000.000,00 
correspondientes a la vigencia presupuestal 2025. 

 

0 0 6 4 9 3
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PRESUPUESTO 
OFICIAL 

ASIGNADO 

CERTIFICADO 
DE 

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN - MÍNIMA CUANTÍA 

 
  $ 155.000.000,00 

SIIF SGF CONTRATACIÓN DIRECTA –CONTRATO INTERADMINISTRATIVA  
De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 en su artículo 2°, numeral 
4, literal c, y en el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, las entidades 
señaladas en el artículo 2° de la Ley 80 de 1993, celebrarán directamente contratos 
entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo, tengan relación directa con el 
objeto de la entidad ejecutora 

32825 111 

 
 
Fecha y hora de cierre del proceso: 28/02/2025 hasta las 19:00 horas 
 
A continuación, se relaciona la(s) oferta(s) recibida(s): 

 

Orden 
Tipo 

Persona 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL IDENTIFICACIÓN DOMICILIO 

1 JURIDICA 
E.S.E HOSPITAL SAN 

JERONIMO DE MONTERIA 
 

891.079.999-5 
Carrera 14 N° 22 – 50 Barrio 
Costa de Oro - Montería 

 

 
REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES 

 
1.1. DE ORDEN ECONÓMICO: 
 
EVALUACIÓN ECONÓMICA 
El oferente deberá diligenciar en el expediente electrónico del Sistema Electrónico de Contratación 
Pública – SECOP II de la entidad Colombia Compra Eficiente, en la sección Cuestionario el valor del 
proceso. 
Adicional a ello, el criterio de evaluación será el mayor porcentaje de descuento que aplica para todos los 
ítems, el oferente deberá presentar su oferta económica bajo la modalidad de porcentaje unitario fijo sin 
fórmula de reajuste en el archivo Excel denominado Anexo Oferta Económica de este proceso, SIN 
MODIFICAR EL FORMATO ESTABLECIDO; diligenciando UNICAMENTE el porcentaje de 
descuento (ejemplo 5% - 2,5% - en su defecto 0%) el cual aplicará para la totalidad de los ítems, se 
tomará como base de descuento el precio techo establecido en el cual que se ilustra a continuación, por 
lo que superar el precio techo, dejar de ofertar un ítem o dejarlo en blanco, implica la inhabilitación 
económica de toda la oferta.  
 
El comité económico procede a evaluar las ofertas recibidas, teniendo en cuenta lo estipulado en la 

invitación pública del proceso PN RASES 6 DECOR CD IA 054-2025. 
 
 

EVALUACIÓN DE ORDEN ECONÓMICO 
 
NOTA: Teniendo en cuenta que el listado de los servicios a contratar es muy extenso, se adjunta, 
documento en formato anexo PDF denominado Oferta Económica el cual se relacionan los precios techo 
(valor estimado) de los servicios objeto del presente proceso. 

 

TIPO DE DOCUMENTO 

E.S.E HOSPITAL SAN JERONIMO 
DE MONTERIA 

PRESENTÓ 
CUMPLE / NO 

CUMPLE 

1 Oferta económica SI CUMPLE 

2 Carta de Sostenibilidad de los Precios SI CUMPLE 

3 Carta de Integridad de los Precios SI CUMPLE 

4 Certificación Bancaria SI CUMPLE 

5 Datos Básicos Beneficiario Cuenta SI CUMPLE 

6 (RUT) Registro Único Tributario SI CUMPLE 
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7 Origen Lícito de Recursos SI CUMPLE 

RESULTADO HABILITADO 

 
CONCLUSIONES: 
 

La presente evaluación se llevó a cabo bajo los parámetros establecidos en la invitación pública del 
proceso PN RASES 6 DECOR CD IA 054-2025, que contiene los requisitos de participación dentro del 
proceso precontractual que se adelanta, aceptados por el oferente, para esto la información se tomó 
fielmente de los documentos aportados por ellos, lo que permite expresar la siguiente consideración: 
 
Como evaluador económico se determina que la propuesta presentada por el oferente E.S.E HOSPITAL 
SAN JERONIMO DE MONTERIA identificado comercialmente con el NIT 891.079.999-5; CUMPLE, con 
los requisitos de orden económico establecidos en la invitación pública PN RASES 6 DECOR CD IA 054-
2025, toda vez que oferto en su totalidad los ítems relacionado en la oferta económica que detalla los 
diferentes servicios según sea la necesidad. 

 
 
1.2. DE ORDEN JURÍDICO: 
 

ESE HOSPITAL SAN JERÓNIMO 

DOCUMENTO COMENTARIO CUMPLE 

1) Carta de 
presentación de la 
oferta 

El documento fue debidamente allegado. Cumple 

2) Acto administrativo 
de creación  

El oferente anexó la ordenanza número 33  de 29 de 
noviembre 1994, donde se observa la transformación o 
reestructuración del Hospital San Jerónimo de Montería 
cuyo objeto social es la prestación de los servicios de salud. 

Cumple 

3) Acto administrativo 
de nombramiento del 
representante legal 

Se presentó el decreto 00232 del 10 de abril de 2024 y el 
decreto 00227 que fue modificado por el primero en donde 
se nombra al señor GUILLERMO JOSÉ HOYOS NADER 
como GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN JERONIMO DE 
MONTERÍA. 

Cumple 

4) Fotocopia de cedula 
de ciudadanía. 

El oferente presentó el documento de GUILLERMO JOSE 
HOYOS NADER  
 
15043160 
10 de diciembre de 1981  

Cumple 

5) Acta de Posesión 

Se anexó documento de fecha 11 de abril de 2024 donde se 
observa que el señor GUILLERMO JOSE HOYOS NADER 
tomó posesión como gerente de la ESE HOSPITAL SAN 
JERÓNIMO DE MONTERIA 

Cumple 

6) Antecedentes 

ANTECEDENTES  CUMPLE 

Fiscales – Contraloría ✔ 

Disciplinarios – Procuraduría ✔ 

Judiciales  ✔ 

RNMC ✔ 

Por delitos sexuales ✔ 

Anexo a la presente evaluación se pueden revisar los 
antecedentes consultados en los aplicativos destinados para 
ello. 

Cumple 

7) Constancia de 
cumplimiento de 
aportes parafiscales. 
 

El oferente allegó la última planilla pagada (posterior a 
requerimiento), junto con la certificación  

Cumple 
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8) RUT El documento fue debidamente allegado Cumple 

9) Compromiso 
anticorrupción. 

El documento fue debidamente allegado Cumple 

10) Inhabilidades e 
incompatibilidades. 

El documento fue debidamente allegado Cumple 

11) Formulario 
Compromiso Buenas 
Normas Ambientales 

El formulario de compromiso de buenas normas ambientales 
fue allegado debidamente  

Cumple 

12) Certificado registro 
de deudores 
alimentarios 
morosos REDAM 

Se comprobó que el representante legal no es un deudor 
alimentario moroso. 
 
Si bien es cierto que dentro de los requisitos jurídicos no se 
solicitó el certificado redam, también lo es que la ley 2097 de 
2021 en su artículo 6 numeral primero indica una inhabilidad 
para aquellos que esté inscritos en el REDAM como 
deudores alimentarios morosos, veamos: 
 

«ARTÍCULO 6°. Consecuencias de la 
inscripción en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos. La inscripción en el 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
generara las siguientes consecuencias: 
 
1. El deudor alimentario moroso solo podía 

contratar con el Estado una vez se ponga a 
paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también» 

Por ello, se requirió a la entidad para que anexara dicho 
certificado y así poder verificar su capacidad jurídica para 
contratar con el Estado. 

Cumple 

 
En los anteriores términos se da por concluida la evaluación del Comité Jurídico de las ofertas 

presentadas, teniendo como conclusión que la E.S.E. HOSPITAL SAN JERÓNIMO, CUMPLE con los 

requisitos jurídicos impuestos. 
 

1.3. DE ORDEN TÉCNICO 
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VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES 

 

ÍTEM CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 
CUMPLE 

SI NO 

4.1.1. 

EXPERIENCIA PROPONENTE 
 
Con el fin de garantizar la calidad de los servicios a contratar y evitar incumplimientos en la 
ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al 
objeto del presente estudio previo, tal acreditación será avalada con la presentación de los 
documentos que acrediten la realización de contratos ejecutados en los últimos tres años 
(2022 y/o 2023 y/o 2024) de proyectos iguales o similares al presente proceso contractual 
cuya suma supere el setenta por ciento (70%) del presupuesto asignado al presente 
proceso, con empresas públicas o privadas, para lo cual el oferente deberá presentar 
máximo tres (3) certificaciones (certificación por contrato) con concepto favorable de la 
recepción de los contratos 
 
Cuando se certifiquen contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o Unión 
Temporal, para la verificación, se tomará el porcentaje de participación en la ejecución del 
contrato del oferente que haga parte del Consorcio o de la Unión Temporal, para lo cual 
deberá anexar a la propuesta el documento que acreditó la conformación del Consorcio o 
Unión Temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes para la ejecución del contrato. 
 
En el evento que el oferente presente certificaciones en número superior al máximo 
permitido, la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6, para efectos de verificación de la 
experiencia, tomará únicamente las de mayor valor que cumplan con los requisitos exigidos 
en el presente proceso. 
 
Las certificaciones deben contener como mínimo la siguiente información básica: 

 Fecha de inicio de la contratación 

 Fecha de término de la contratación 

 Valor de la contratación 

 Objeto contractual 

 Número del contrato 

 Firma del representante legal contratante 

 NIT del contratante 

 Dirección del contratante 

X  

REFERENCIA ¿CUMPLE? FOLIO(S) 

A 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS. DILIGENCIA ANEXO 
TÉCNICO 

NO SIN FOLIO 

B EXPERIENCIA DEL PROPONENTE OK SIN FOLIO 

C EXPERIENCIA DEL PERSONAL NO SIN FOLIO 

D CAPACIDAD OPERATIVA NO SIN FOLIO 

E OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES OK SIN FOLIO 

F 
REGISTRO DE LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST 

OK SIN FOLIO 

G SEGURIDAD DEL PACIENTE OK SIN FOLIO 

H OFICINA DE ATENCIÓN AL USUARIO NO SIN FOLIO 

I PERSONA ENLACE OK SIN FOLIO 

J COMPROMISO AMBIENTAL OK SIN FOLIO 

K NORMAS DE BIOSEGURIDAD OK SIN FOLIO 

L 
OPORTUNIDAD PARA LA ATENCIÓN EN SALUD o PRESTACION 
DEL SERVICIO 

OK SIN FOLIO 
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 Teléfono del contratante 

 Membrete de la entidad que lo expide 

 Cumplimiento 

4.1.4. 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL 
 
Con el fin de garantizar la idoneidad del recurso humano que se requiere para el 
cumplimiento del objeto del presente proceso contractual, el represente legal de la entidad 
deberá presentar un listado con la relación del personal asistencial que cuenta la entidad 
para la ejecución del futuro contrato, donde demuestre que se encuentran capacitados en 
una entidad educativa debidamente reconocida ante el Ministerio de Educación; por lo 
anterior y en complemento a la mencionada información, se debe elaborar una relación en 
Excel que contenga como mínimo la siguiente información: 

 Nombre del profesional y/o técnico, 

 Edad, 

 Número de documento de identidad, 

 Número del registro de inscripción departamental ante la secretaría de salud, 

 Número de tarjeta profesional (si aplica), 

 Título de formación universitaria y/o técnica, 

 Nombre de la entidad educativa, 

 Tiempo de servicio en la entidad, 
 
Esta información es muy importante e indispensable para la regional ya que para el proceso 
de parametrización de medicamentos en el Módulo de Autorización de Medicamentos 
(MDM) se debe ingresar estos datos para dispensar oportunamente los medicamentos 
pactados en el contrato nacional de medicamentos que sean requeridos por los usuarios del 
Subsistema de Salud de la Sanidad Policial. 
 
Este personal no debe estar sancionado disciplinariamente o haber sido declarado 
responsable por fallas relativas a la prestación médica o cualquier servicio relacionado a la 
salud. 

 X 

4.1.5. 

CAPACIDAD OPERATIVA 
 
El oferente deberá presentar certificación firmada por el representante legal, en donde 
soporte la suficiencia técnica y administrativa para prestar los servicios de salud a contratar, 
estimada a partir de la capacidad instalada (recursos logísticos, operativos y físicos), 
disciplinas generales, especializadas con que se cuenta (horas profesionales disponibles o 
por disponibilidad requeridas), cobertura requerida y oportunidad de atención, servicios de 
apoyo diagnóstico y terapéutico frente a las necesidades expresadas por la Regional de 
Aseguramiento en Salud No. 6. 
 
Igualmente, el oferente deberá cumplir con las siguientes condiciones, los cuales serán 
verificados por parte del comité técnico evaluador en visita a las instalaciones del oferente, 
a fin de verificar si la propuesta es garante con el objeto del presente proceso, de lo cual se 
deberá suscribir un acta, anexando registro fotográfico de la visita: 
1. Debe contar con una sala de espera que cumpla con los requisitos mínimos de 

habilitación. 
2. Debe contar con el talento humano indispensable para la prestación de los servicios de 

salud ofertados; con equipos que cumplan con las normas legales vigentes expedidas 
por el Ministerio de la Protección Social. 

3. Los elementos, equipos y accesorios para la prestación del servicio deben ser 
suministrados por el futuro contratista. 

4. Cumplir con la Resolución 544 de 2023 Por la cual se modifica la Resolución 3100 de 
2019 en el sentido de adecuar algunos aspectos relacionados con la inscripción de 
prestadores y la habilitación de servicios de salud expedida por el Ministerio de Salud y 
Protección Social. 

5. Cumplir con las características del Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad de 
Atención en Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud – SOGCS 
descritos en el artículo 2.5.1.2.1 del Decreto 780 del 2016 Por medio del cual se expide 
el Decreto Único Reglamentario del Sector Salud y Protección Social, relacionados con 
la Accesibilidad, Oportunidad, Seguridad, Pertinencia, Continuidad en la atención de los 
pacientes. 

 X 
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6. Debe contar con la infraestructura necesaria para la prestación de los servicios objeto 
del presente proceso contractual. 

7. EQUIPOS: Con el fin de verificar la idoneidad de los equipos, el oferente deberá 
presentar Certificación firmada por el representante legal en la que garantice la 
existencia, y disponibilidad de los equipos médicos que empleará para la prestación del 
servicio de salud; deberá relacionarlos en detalle adjuntando las correspondientes hojas 
de vida y planes de mantenimiento 

8. ATENCIÓN AL USUARIO: El oferente debe contar con una oficina y línea de atención al 
usuario con capacidad resolutiva, efectiva y eficiente para garantizar el buen servicio a 
nuestros usuarios, donde puedan tramitar sus peticiones, quejas, reclamos y 
sugerencias durante la prestación del servicio. 

4.1.6. 

OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS VERIFICABLES 
 
Atendiendo los lineamientos de la Dirección de Sanidad contenidos en el Instructivo 009 del 
06 de marzo de 2014 "Modelo de atención en salud familiar con enfoque de riesgo de la 
Policía Nacional"; el oferente deberá contar con las siguientes condiciones técnicas y 
presentar los documentos que confirmen dichas condiciones así: 
1. Formulario de inscripción en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud 

del servicio con código cups ofrecido en la ficha técnica. 
2. Certificado de Habilitación expedido por la Secretaría de Salud o entes departamentales 

designados para tal fin. 
3. El oferente presentará en documento anexo, las características del servicio que oferta 

respecto a la atención a los usuarios, incluyendo como mínimo: 

 Requisitos para la atención de servicio 

 Horarios de atención 

 Modalidad para la asignación de citas (Telefonía y/o Presencial) 

 Entrega de copia de Resultados 

 Entrega del formato de Referencia y autorización o Dirección y teléfonos (Fijos y/o 
móviles) en donde puedan localizarse para las atenciones programadas. 

X  

REGISTRO DE LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) 
El oferente deberá entregar junto con la propuesta el registro de la autoevaluación de los 
Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) 
del año inmediatamente anterior, realizado en aplicativo de la página del Sistema General 
de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo, donde conste una calificación que se 
encuentre en una escala de valoración “Aceptable”, es decir un puntaje mayor a 85% (para 
el caso de consorcio o uniones temporales se deberá presentar el registro de la 
autoevaluación por cada empresa que conforma la unión temporal o consorcio). Así mismo, 
se deberá mantener la calificación y evidencias de la autoevaluación del SGSST a 
disposición, las cuales serán objeto de verificación durante la ejecución del contrato 
 
Formulario de compromiso firmado por el representante legal de la empresa, de acuerdo 
con al FORMULARIO DE COMPROMISO CON EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA DIRECCIÓN DE SANIDAD DE LA POLICÍA 
NACIONAL de este documento 

X  

SEGURIDAD DEL PACIENTE 
El oferente debe garantizar el reporte de los eventos adversos presentados en la institución 
prestadora de salud con nuestros usuarios, los cuales se deben analizar. Lo anterior en 
cumplimiento de los lineamientos de la política de seguridad de la paciente emanada por el 
Ministerio de Salud y Protección Social en Colombia. Para lo anterior anexar carta de 
compromiso de cumplimiento de las políticas de seguridad del paciente. 

X  

OFICINA DE ATENCIÓN AL USUARIO 
El oferente debe contar con oficina de atención al usuario que en forma permanente atienda 
los requerimientos y solicitudes en forma personalizada. El oferente debe presentar hoja de 
vida de la persona encargada anexando los teléfonos de contacto, y líneas de atención para 
todos los servicios permanente 

 X 

PERSONA ENLACE 
El oferente tiene que informar en su oferta la persona enlace, que se encargará de resolver 
aquellos eventos relacionados con la referencia y contrarreferencia de usuarios, asignación 
de citas, oportunidad, precisión de exámenes, procedimientos y actividades y todos aquellos 
que se presentan durante la ejecución del contrato. 
 

X  



1DS–OF–0001                                                                    Página 8 de 20                                                       Aprobación: 02/08/2023  
VER: 6 

Nombre:  __________________________________ 
Teléfonos:   __________________________________ 
Correo electrónico __________________________________ 
 

COMPROMISO AMBIENTAL 
El oferente deberá diligenciar el FORMULARIO DE COMPROMISO AMBIENTAL, donde se 
deberá comprometerse a realizar buenas prácticas ambientales, en cumplimiento a la 
Legislación Ambiental Colombiana vigente en lo que respecta a la entrega de los elementos 
pos consumos y a su disposición final, durante la ejecución del futuro contrato. 

X  

NORMAS DE BIOSEGURIDAD 
Cumplir con la normatividad ambiental y de saneamiento básico vigente, Decreto 2811 de 
1974, Ley 9 de 1979, Decreto 1594 de 1984, Decreto 351 de 2014, Resolución 1164 de 
2002, Resolución 2184 del 2019, decreto 4741 del 2005 y las normas universales de 
bioseguridad conservación del medio ambiente, recursos naturales, participación activa en 
la prevención de la contaminación, uso racional del agua, la energía, realizar segregación 
adecuada de residuos hospitalarios y demás actividades que incluyan o relacione su 
actividad, además de las normas que modifique, reglamente y/o sustituya, así mismo, el 
contratista se compromete a cumplir con la disposición final de los residuos peligrosos 
generados por el establecimiento, deberá certificar la recolección y disposición final de estos 
residuos, con empresas avaladas por la autoridad ambiental competente, el supervisor 
podrá solicitar en cualquier momento los manifiestos y/o certificados de disposición final. 

X  

 
VERIFICACION EN EL REPS  
Se hizo la respectiva verificación en la página de REPS, en la cual se pudo evidenciar que la entidad está 
habilitada, hasta la fecha 2030/04/11 
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ANEXO ACTA  
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El comité técnico, se permite informar que una vez realiza la verificación técnica a la propuesta presentada 
por el oferente ESE HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA    pudo constatar que no presentaron 
algunos requisitos o documentos habilitantes de ORDEN TECNICO, por lo tanto, en virtud de lo 
establecido en el numeral 1° y en el parágrafo 1° del Artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, se solicitó al 
oferente el día 04/03/2025, mediante comunicación oficial GS-2024-029450- DECOR para 
que SUBSANARA la ausencia de dichos requisitos o documentos habilitantes, solicitud que fue publicada 
a través de mensaje en plataforma Secop II, para así finalizar con la revisión de la oferta; es de anotar 
que los documentos habilitantes solicitados fueron presentados dentro del término concedido en el 
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SECOP II, pero NO CUMPLEN con los documentos que se solicitaron  en la invitación publica y que se 
requirieron en el oficio a subsanar como: 
 
Hoja de vida del profesional encargado de la oficina de atención al usuario; aportaron hoja de vida 
de una persona distinta (Dra Valentina López Ruiz) a la persona nombrada por la entidad como encargada 
de dicha oficina (Dr Walter Gómez Reyes) 
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En el archivo Excel aportado referente al personal asistencial, no se evidencia que cumplen con los 
mínimos requisitos solicitados como son: 

 Nombre del profesional y/o técnico, 

 Edad 

 Número de documento de identidad 

 Número del registro de inscripción departamental ante la secretaría de salud 

 Número de tarjeta profesional (si aplica) 

 Título de formación universitaria y/o técnica 

 Nombre de la entidad educativa 
-Tiempo de servicio en la entidad 
Solo se evidencia formato en Excel con nombre completo, numero de documento de identidad y título de 
formación universitaria. 
Las hojas de vida de los equipos biomédicos aportadas están incompletas y no se relacionan con el 
cronograma de mantenimiento enviado, toda vez que el cronograma adjuntado hace relación solo a los 
equipos del área de cirugía, neonatología y banco de sangre. 
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CONCLUSION INICIAL:  
Por lo anterior expuesto, se determina que el oferente E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO DE 
MONTERIA identificado con el Nit. No. 891.079.999-5, NO CUMPLE en su totalidad con los requisitos 
de ORDEN TECNICO solicitados en la invitación del proceso PN RASES 6 DECOR CD IA 054-2025. 
 
12/03/2025 
Teniendo en cuenta la respuesta a la observación realizada por el oferente E.S.E. HOSPITAL SAN 
JERONIMO DE MONTERIA identificado con el Nit. No. 891.079.999-5, según radicado   numero GS-
2025- 005847 / REGI6 DEL INFORME INCIAL DE EVALUACION, en la cual el oferente aportó 
documentos el día 11 de marzo de 2025 mediante plataforma SECOP II y una vez verificado por el comité 
técnico evaluador se determina que estos cumplen. 
 
HOJA DE VIDA DE LA PERSONA ENCARGADA DE LA OFICINA ATENCION AL USUARIO 
 

 
 
HOJAS DE VIDA DE EQUIPOS COMPLETA 
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Excel PERSONAL ASISTENCIAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
___________________________________________________________________________________ 
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