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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria , Mayo 30 del 2020

Sefior (a)

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1335070
Coordinador Académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Mayo del afio 2020.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1335070 del afio 2020

JOSE CARLOS RAMOS RAMOS, identificado con la cédula de ciudadania No.1.069.469.129 de Sahagun,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir Regional
Cordoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es méximo de TREINTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE. ($33.329.162),
el SENA pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera a) primer pago por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS MCTE ($2.991.618), b) nueve (9)
pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS
CINCO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS MCTE (3.205.304) cada uno, c) un ultimo pago por UN
MILLON OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE ($1.816.338);
los honorarios seran pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 68057608262
del BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del CONTRATISTA
debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA
pueda adelantar los tramites administrativos para el pago.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA ARTICULACION CON LA
MEDIA TECNICA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR.
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir  formacion  profesional integral en | Impartir  formacién  virtual en | actividades  realizadas,
programas titulados y complementarios en el proQucgic’m Agropgcuaria en las | Capturas de pantalla
desarrollo del Programa Articulacion con la media | Instituciones Educativas de: grupos de whatsapp.
técnica a desarrollarse en el departamento de | -San Franciso del Rayo, codigo de Ia
Cordoba. ficha: 1841635.

- San Jose de Uré, cadigo de la ficha:
1 1840368.
- San Martin de Carbonero, cddigo de
la ficha: 2077663.
- ElI Crucero, cédigo de la ficha:
1839783.
Entregar los reportes mensuales estadisticos y | Reporte estadistico mes de Mayo. Infome mes de Mayo.
2 | registros inherentes al proceso formativo.
Apoyar los procesos de las otras actividades | Difundir la oferta educativa del 2020 y | Correos, llamadas,
3 inherentes a la formacién. apoyo al proceso de formacién virtual | whatsapp.
por la Pandemia de COVID-19
Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las | Consecucién de los ambientes de | Ambiente de aprendizaje
4 comunidades objeto de la formacion. aprendizaje virtual requerido para | virtual.
impartir la formacién.
Atender oportunamente los requerimientos que | Presentar informe mensual de | Informe  mensual  de
5 haga el supervisor del contrato y presentar | ejecucion. ejecucion mes de Mayo.
informes mensuales de la ejecucion del contrato.
Prestar ~ con  seriedad,  responsabilidad, | Brindar formacién profesional integral | Reporte de horas del
6 profesionalidad,  eficiencia,  oportunidad, vy | de calidad en forma virtual. instructor, reporte
diligencia estos servicios. estadistico e informe
mensual de ejecucion.
Recepcion de documentaciéon de
Entregar al SENA toda la documentacion tanto activ.i‘dades sobre Desarrollf) de Entrega de documentos y
7 recibida directamente del SENA como generada en | Habilidades para el Desempefio del evidencias
el desarrollo del contrato, al momento que sea | Instructor, capacitaciones virtuales, '
requerida por la Entidad. videoconferencias.
Atender segin los requerimientos de la
Subdireccién de centro, actividades de apoyo a la | Brindar formacion profesional integral p .
- - : rogramacion del
8 | supervision de contratos y/o evaluacion de | en los programas y competencias del Instructor
propuestas segun las competencias que su | area. ‘
formacién académica le permitan desarrollar.
El instructor contratista se obliga durante el periodo .
- . .| Formarse en los diferentes proceso
de duraci6n del contrato al proceso de certificacion e : o
9 de certificacion de competencias | Certificado.

de competencias segun normas de competencias
que aplican a la funcién instructor, asi como a los

laborales segun la norma.
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procesos, que el SENA adelante, para certificar
Habilidades pedagogicas y capacitarse en el
idioma ingles y aplicar al proceso de certificacion
de las normas de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y
aportar el respectivo certificado aprobado al
informe de ejecucién contractual.

10

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante
la orientacién y acompafiamiento a las actividades
de aprendizaje y reportar avances o dificultades de
manera oportuna a la Coordinacién Académica en
los formatos y tiempos que se dispongan para
ellos.

Evaluacion del

aprendizaje.

proceso  de

Evaluacion en Sofia Plus.

Participar activamente en el cumplimiento de las
metas de formacion de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por

Impartir formacién en el area Pecuaria

Formacion en el Programa

11 o : . Articulacion con la Media
la Subdireccion de centro y el supervisor del | en el departamento de Cordoba. Técnica
contrato. '
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de Asociar los aprendices a la ruta en el
12 acuerdo a la programacion e intensidad horaria anlicativo SofiF; Plus Informe de Sofia Plus
que conoce con la suscripcion del contrato. P ' '
Sentar las evaluaciones y dar a conocer los | Evaluar los resultados 0
resultados de las mismas, de cada competencia | competencias terminados. . .
13 o : Juicios evaluativos.
dentro de los términos establecidos.
Asociar los aprendices en el aplicativo Sofia Plus, | Asociar aprendices en la plataforma
dentro de los términos establecidos. Sofia plus. ,
14 P Informe Sofia Plus.
Desarrollar las horas de formacion que requiera la
15 | . -, Informe horas programas Informe mes de Mayo.
implementacion del programa.
Gestionar y propiciar recursos en las comunidades | Consecuciéon de los ambientes de | Ambiente de aprendizaje
objeto de la formacion. aprendizajes virtuales requeridos para | virtual.
16 impartir la formacién.
Asesorar a las instituciones educativas en el | Asesoramiento a las Instituciones
montaje, ejecucion y seguimiento del programa de | Educativas. Asesoramiento, ejerucion y
17 | formacién articulado. seguimiento.
Atender la formacion de aprendices en el area | Brindar formacion en los programas y | Programacion del
asignada dentro del programa de articulacion con | competencias del area Agropecuaria. | instructor.
la media, en las competencias, resultados de
18 | aprendizaje y actividades de los proyectos de

formacién programados dentro de los tiempos que
para cada accion se determine por el centro de
formacién.

www.sena.edu.co
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19 Construir y mantener en tiempo real el portafolio de | Llevar el portafolio de evidencias. Portafolio de evidencias.
evidencias del instructor y de los aprendices.
Atender segin los requerimientos de la | Formacion en el programa y | Programacion del
Subdireccién de centro actividades de apoyo a la | competencias del area. instructor.
20 | supervision de contratos segun las competencias
que su formacion académica le permitan
desarrollar.
Apoyar.'las actividades de investigacion e Atender a los requerimientos de . .
1 |nnovag!on que se desarrollen en el centro de SENOVA Asistencia.
formacién, para debe presentar documentos i
sefialados en la circular 3-2017-000208.
Aplicar los procedimientos correspondientes al | Desercion de los aprendices en la
instructor para formalizar la desercién de los plataforma Sofia Plusyen la
29 aprendices que abandonan el proceso formativo de respectivas actas Sofia Plus.
acuerdo con lo establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento

Contratista GTH-F-087,

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual.

en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada

ITEM

No DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
gjecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1726091209 de la planilla
expedido por BANCOLOMBIA correspondiente al mes de Abril del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 - *
Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (8) folios
Cordialmente,

JOSE CARLOS RAMOS RAMOS
Contratista
C.C. No. 1.069.469.129 de Sahagun

Recibi a satisfaccion:

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS
Supervisor(a) Contrato 1335070 de 2020
Coordinador Academico
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EVIDENCIAS MES DE MAYO

San Francisco del Rayo, codigo de la ficha: 1841635

S-a=

- %”’ NMaria Ellena Sam ...

Buemnos dias senmno 1-=Aa p. .~

Bendicionmnes para usted 1 =4 . A

Hola profe 1:=2a p
Buenas tarde s 1= . o«

Como le va

Senmno rmie podria compartimcon los
rmuchachhos el siguiente video, mrmme

les dice que disculpen el ruido de los
carros y las gallinas 125 . M —

Si se les presenta alguma duda que
PpPor favor mme la haganmn saber

- % Maria Elena Sanmn-__

NMe podria compartimrcon los
mucachachos la siguiente presentacidon
en Powerpoint, si se les presenta
alguma dificultad comn el audio qque por
favor me lo haganmn saber oS58 p. . ~2”

castracion j.c 2020_pptx

10 diapositivas - PP TX 259 p. rm ~
Hola profe >4 . MM
Bienas tarded -2Aa o
Tarde s ; a o

TG
Bendiciones

Armen, bendiciones para usted
Tamibien —>a p. rm

Listo, comn gusto le comparto con las
muchachos >4 .

Le agrade=co =58 5 =

—== -> —




FPromo 2020 si Dios lo.-_.
Aarnmna Cristinmna Aprendili==, Cesar Bus___
S X NI AR G = WP oD

o venes muy buenas tarde s
Bendecido inicio de sermanmna para
cada umo de ustede s ___ =-a— . -

Espero que lleven organi=zado los
conceptos compartidos v se vayan
fFfamiliarizanmndo com ellos __._ > A >,

RO DE NASOSOY O DPDE 20 20

Buemnos dias mrmuch acho=s, mii carimo
los saluda. Exitos v bendiciomes._ e

6:39

< ————— FPromo 2020 si Dios lo... L s

ZoZa Aarna Cristimna Aprendiz , Cesar Bus.___

LJ

11, aqgui tiemne la oportunldad de tenmner
contacto con las muochachos. wa
envie los conceptos S0 &, .

= .

MMaria Elena Samn Francisco Del Rayvyo te anadid

dJovenes muy buenos dias,
bendiciones para cada uno de
ustedes ... Es un placer el poder tener
contacto con ustedes. Espero que
esten bien de salud v aprovechanmndo
el tiempo para querer adn mas a sus
seres queridos ... Les recuerdo mi
Nnombre para que aquellos que Mo
hayanmn tenido la oportunidad de estar
al tanto, soy Jose Carlos Ramos,
MNMaedico Weterinario v Zootecnista,
encargado de el area Pecuaria de su
forrmacion Tecnico en Produccicon
ASQoagropecuaria brimdada por el Senmna.
D:T2 a. rm.
La invitaciconmn es a que nos pongarnmios
al dia con los conceptos v que
PrPodamos aprender miutuamente
mientras se Mmiejora la situacidn que
wvivimos actualmente O-1-4 =a. rr.

Buenos dias a todo

>

N




San José de Ure, Codigo de la Ficha: 1840368

WETERINARILA G

Cesar Pacheco Apremndi= , Linmna

envico SuU Sighniificado para qque vean
ue su explicacion es Mmas amplia___

oIS a Lon 2

=< -, _—= -

FPara otros uso=s de este ternmMmIiino, vease FPatologia
(desambiguacidcsmn) .

La patologia es Ila rarma de Ta rmmedicina=a
encargada del estudio de las enferrmiedadcdes.
De forrmma mias especifica, esta disciplinmna se
encarga del estudio de los carmbios
estructurales bioguiMmiico s v FfunNnciomnales ue
sSubyacernn a la enferrmiedad en caelulas, tejidos=s
YV Organos. LLa patologia utiliza herramiientas
Mmoo leculares, Microbiologicas, iNnrmaunNnoloagic=as=s

v o morfologicas para tratar de explicanr I1a
etiologia v manifestaciones clinicass Fsigina 8 J

18 DE NVM1A YO DE 2020

o venes muy buenas tardes _ __
Baendecido inicio de sermana para
cada unNmno de ustedes__._ = As . v

Espero qque vayan organizanmndo los
conceptos v se familiaaimricen com ellos=s

219 . Y.

S

WETERINARILA GG -

Cesar Pacheco Aprendi= , Lima , ...

=57 314 7531825
mese Operando profe =3 o (0:25)

OQue bieniE25, espero que tengas una
buenmna experiencia... Persomnalmente
No comparto este tipo de
pProcedimiientos porgque sSsOoOnrn rmiuy
traumaticos, observenmn el sangrado
que hay, adermas de qque el anmnirmal
sufre Mmuacho 1042 =. M

FPor bienmnestar animal mo es
recomendable llegar hasta este
PuNto, porque es umn animal

adulto que va tiene los cachos
desarrollados v comn unma irrigacicn
Sar‘lguir“iea oy alta... TO: <329 a. rmi.

Por eso es bueno topizar los termeros
cuando estan peqquenos O Mmejor aun,
utilizar la crerma descormadora en
sus primIeros dias de vida v asi nos

evitamos este traurmaée] > 10:-50 =, M

=57 314 7531825 ~Luis Madera
T
Que bien@E, espero que tengas unmna
buena experiencia... Persomalmente mno
comparto este tipo de procedimiientos .. s
==

Si uff v mo es tanmnto eso si Mo |la

= | %bns:e




W e faeaer S =annta = A _

FHola pprofe hab la ccorm s =

=flrsrvyarysaeaas c el cgra=aacleces cde 1 1 E=E cde 1=
iNmnstitascic NN aeduiacativa Sanm Jose cde

LI r e =aacgueli e e trecgcac> v vai Trrabb=ajas o

SAN MARTIN DE CARBONERO, FICHA: 2077663

Orlianmndo Polo
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Luis Palacios 10.._.

Shomacacr

A bueno profe

Gracias p
7 DE M AYO DE 2020

Hola profe habla conmn LUIS Palacio
pPprofe por aqui es por donde le voy a
enviar los trabajos o es por el grup o
de todas formas yo se las voy a
enviar por aqui

SENA 10O Carbomero -
Adejanmndra Hermande= |, Aarley PhoAAwuair. oo

DO =, rTru.
Frofe emnwvie umMm capture de |Ta

aplicacion para saber cual es porgque
aparecen mmuchas

dowvene=s mMmiuy buenos dias ...

Eaendecida mananmna para cada umno de

ustedes =T P R A o

Les comiparto unm pecueno taller para
gque lo desarrollem v asimiilen diichos

conceptos, por Ffavor si tiemenmn algurma
duda Mme la hacenmn saber v recuerden

ue debermmos aprendear mo solo para

uUum exarnmen simo para la wida ...

D:3IES &. v

[ ARTICULACION CON LA ME...

1 pagima - DOCK D=2 &= rva.

Orflanmnd o Polo Senmna

Fara unmnire a la videollarmada, ha= clic
en este enlace: htips A rmiecet. google
oo rmiyiisoc-duypp-c =<

Si guieres unirte por teleformo, Ilarrma
al +1 402-S032-1T 185 e imntroduce este
I 993 & 77 9771 #F%F#F

AT S . v

57T 14 STIO000 — i 2N Nt

I




SENA TOCarbonmnero

Alejandra Hermande= , Arley NMun.__.

WET ERINARILA 6

Cesar Pacheco AAprenndi= | Limna

-—ST7 B14 7S=21825 Luis

T =
Foto

Profe cpatologia? iy e

-— 57 =BSB14a FTs=nses
FProfe cpatologia? &S

Ese terminmo ess utilizado cormo
SiNnconinmnmo de enferrmedad.... Pero lTes
envio su significado para gue vean
que su explicacidcdm es=s Mmas ampplia._.

o555 a Lan o e

=< -, —_—= -_—

FPare otros USo S de eSte terTNIino. vease Patologia

(desarmbiguacisSmn)

La patologia es Ia rarma de 1a rmyeaecdicin =
encargada del estudio de lass e ferrmedadcdess
De forrma mias especifica, esta disciplimna se
errcamarcgaa cdeel e=s=tiiclico clder los=ss carmbhicos==s
estructurales bioguirmiico = v funmnocionmnales ue
sSsubyacer a la enferrmedad e caelulas, tejido=s
YV oOrganos. LLa patologia utiliza herramientas

Mmoo leculares, TMIcCcrobDIioOldogicas, INnraraanN ol gica =

v o rmorfologicas para tratar de explicar I1a

etiolaogia v rmianifestacionmnes clinic=as=s (_slqr‘-ox —
s e e —

"




AY ER

Jovenes muy buenos dias
11:34 a. mi. ~~

Bendecida manana para cada uno de
ustedes 1125 o - ~"

Les envio el nuevo taller para que
por favor lo desarrollen v asimilen
los conocimientos, recuerden que

es Mmucho Mmias importante aprender
Ppara la vida que para un examen,
cualguier duda por favor me la hacen
salber T 1 126 T~

ARTICULACION CON LA ME.__.

1 pagina - DbDoOCX T11T:36 a. mi. 7

WETERINARILA G

Cesar Pacheco AAprend i= |, Linmna

Luis NMMader=a

Operando profe .5—5 S AT =

dJooSvenes mrmuy buenmnos dias __.

1O 35 =a T —

-—-sT 14 753 1825
_—e Oppaerando profe =3 s O =-—=5)

Oue bien@GEGE S9. espero gque tengas unmna
buenmna experiencia... Persomalrmente
No comiIparto este tipo de
Procedimiientos porue sSor rmauy
Traurmaticos, observen el sangrado S
que hay, aderm as de que 1 anmnirmal




VETERINARILAGG -
Cesar Pacheco Aprendi= ., Lina , ___

11T DE MMAYO DE 2020

Jovenes rmuy buenos dias,

bendiciones para cada uno de

ustedes o0-04 a. Mm. ~—

Les comparto algunos conceptos
Para que se familiaricen con ellos
o:04 a. Mmi. ~~

Cualguier duda por favor rme
saber

Ila hacen
oS04 a. Mm.

Mayerlis Sena Crucero Apre

TG
me Video (2:04)

il 2SS _o

Alejandra Ovola__ b

De la nstitucionNn educativa el crucero

Buesmnas tarde s A==t 5> ‘o ~=

NMe regalas tu Nnormibre para agregar te

N =25 Yy ~
NMaria alejandra ovola mrmontalvo
e = .
Ok, va te tegistro - 16 P rm =
OQue buenos videos, gracias por tu
dedicacidcdnm A4- 06 . v ~
T =
Oue buenos videos, gracias por tu

>



