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LUGAR DE EJECUCIGN [CIUDAD-GT)'

SANTA MARTA - ARN MAGDALENA ATLANTICO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales de apoyo a la implementacién y divulgacion de las acciones en termono enmarcadas en el Modele de
Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabiidad que adelanten los Grupos Territoriales / Punios de Atencion de Ja ARN

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO OE ACUERDO COM LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Adelantar las gestiones logisticas y preparativos necesarios para el
desarrcllo de las aclividades de alistamiento, fortatecimiento y
articulacién incluidas en los Planes de accién y Planes de Sostenibilidad
de las Iniciativas Terrtoriales Comunitadas que adelante e Grupo
Territorial / Punto de Atencion de la ARN y las Acciones comunitarias
para la generacidn de confianza y la reconciliacién, de acuerdo con las
orientaciones suministradas,

Se realiza reunid el dia (seis) de! mes de febrero con la asesoma de ruta Maria Mercedes Acosta y las
reintegradoras Yarelis Yanes, Sindris Herrera y el promotor Elmer Tagias, con el objeiivo de establecer acuerdos
de los procesos comunitanio los cuales se estén ejecutando con las dilerentes iniciativas como:;

1.Aporto a la Paz, convivencia y reconciliacion a través de ta promocién de la leclura.

2.Construcion de valores y prevencion del reciulamiento de NNAJ.

3.Generacion de capacidades para la convivencia en la Comuna 5 de ia Civdad de Santa Mara en e! Bario
Bastida a través del fortatecimiento de entorno protectores.

Que se desarrallarén en la |.E Rodrigo de Bastida y Universidades. se desarrollardn con los PPRE al igual que
con PPR de ruta regular,

Se realiza reunién e! dia (diez) del mes de febrero con la asesara de ruta Maria Mercedes Acosta y el entace de
Coordinacién Fredy Ortiz y los promotores Diana Serna y Elmer Tapas con el objetivo de identificar nuestro rol
como promotores en las iniciativas comunitarias las cuales se estarén ejecutando en las diferentes instituciones,
universidades y en la Comuna en la ciudad de Santa Marta, Bario Bastida se trabajara con los lideres. Al igual la
consecucién de insumo de [a estrategia de GOLOMBIAQ la cual se desarolld en (seis) instituciones de Ciénaga,
con el objetive de conocer cual fue ef impacto que dejé 1a estrategia en los profesores y NN que hicieron parte de
la misma.

2. Apoyar a los colaboradores de ARN en la divulgacion con la
poblacién objeto de atencién de la ARN y sus famiias de la ofenta de
servicios disponibles en el territorio, propendiende por su vinculacién,
penmanencia y uso efectivo.

Durante los dias 11 y 12 se parlicipdé de reunién con las profesiorales reintegradoras Yarelis Yanes, Sindris
Herrera y Shifey Paola Fuentes con el objetivo de organizar croncgrama de apoyo para las PPR que estan
pendiente con la Accién de Servicio Social al igual el apoyo en la sensibilizacion de algunos PPR de dar
continuidad a su proceso y la biisqueda de algunos participantes que eslan ausentes y por diversos molivos no
han cumplido con el plan de trabajo.

Se apoya en la busqueda de un PPR con el pramotor Elmer Tagias, con el objetivo de sensibilizardo de fa
importancia de dar continuidad a su proceso para asi dar cumplimiemo a los acuerdos en su plan de trabajo y la
importancia de realizar la Accién del Servicio Social para asi evitar procesos juridicos por el cumplimiento de los
acuerdos,

3. Faciltar la comunicacién entre el Grupo Terrtorial / Punto de
Atencidn de ARN, y attores clave contribuyendo a la identificacion de
dindmicas comunitarias, temitoriales y sociales que puedan ser
relevantes para la implementacidn del Modelo de trabajo con
Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que se adelanten.

Se asiste a reunidn el dia dieciséis del mes de febrero, con |a reintegradora Yarelis Yanes y el presidente de la
junta de Accién comunal del Barrio Bastida, para la sodializacion del proceso comunilario ya que este se
convierte en actor ¢lave para la implemeniacién de trabajo el cual $2 realizard con los lideres de la Comuna 5.
Con el acuerdo de organizar y acordar fecha de reunién con los lideres de los diferentes Barrio.

4, Asistir a los orientadores y profesionales de los Grupos Territoriales /
Punios de Atencién de ARN en e desamollo de actividades,
metodologias y estrategias que promuevan la participacion de aclores
corresponsables y poblacion objeto de atencién de la entidad.

Se asiste a la reintegradora Yarelis Yanes el dia dieciocho del mes d 2 febrero a la ofientacidn y la sensibilizacion
a dos PPR de la importancia de mantener en funcionamiento su unidad de negocio para su beneficio econémico
y su crecimiento personal, la cual debe ser sostenible en el tiempo y contribuir a su proyecto de vida e impactar|
positivamente en su entorno,

. Aportar en la sensibilizacidn y divulgacion con actores extemos en lo
egion2l y en lo local, con respecto al avance de la Rula de
reintegracién, la politica de reincorporacién social y econdmica de
exintegrantes FARC-EP, el Modelo de Trabajo con Comunidades de
ARN vy la estrategia de Foralecimiento de entornos protectores para
|NNAJ, a partir de los fineamientos de la Entidad y las operunidades
Identificadas en los territorios.

Se realiza reunién el dia diez del mes de febrero con Un (1) PPR, con el objetivo de crear conciencia y
sensibilizaci6n de la imporlancia de realizar la lectura en voz alta la cual hace parte de la Accién del Servicio
Social que viene realizando, asi mismo se le recuerdan los compromisos y acuerdos que durante la socializacién
se firmo en ¢l Acta de compromiso y que también hace parte del plan de trabajo que viene desarmalando en su
proceso, ast mismo las consecuencias juridicas al no darle cumgimiento a la ASS y dar cierre al proceso
comunitario con el que se viene trabajando durante tres {3} aftos.

El dia 12 se participd y apoyd la conmemoracién del dia internacional para la prevencitn de reclutamiento de
NNAJ la cual se desarrollé en la ILE Rodrigo de Bastida donde partiziparon voceros de los diferentes grados, al
igual la asesora de ruta, el enlace de coordinacion, las reintegrédoras Yarelis Yanes y Sindris Herrera, el
promotor Eimer Tapias y el enlace de la Policia de Infancia y Adclescencia, se presentd un video donde se
muestra todo el proceso que se viene trabajado con "Mambru® acerca del reclutamiento, iguatmente si diclé una

charla de prevencién dirigida por el enlace de la policia, se realizé eriregas a los NN de carlilas antesanales que
fueron elaborada por PPR,

6. Asegurar la debida documentacién y archive de los soportas,
evidencias e informacién de los procesos comunitarios desarrollados
por ef Grupo Temitorial / Punto de Atencidn de la ARN y las acciones de
corresponsabilidad desarrolladas, de acuerde con los lineamientos
impartidos por la Supervisién del contrato.

Se toma los soportes y evidencias del seguimiento de la Accion del Servicio social y la localizacidn de PPR
ausentes del proceso como Aclas de cierre, Certificado de la ASS y Actas de reunién y control de asistencia.

“Teda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente sa encuentra en el software SIGER.”
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Prestar con plena autonomia 1écnica y administrativa los servicios personales de apoyo a la implementacién y divulgacion de las acciones en territorio enmarcadas en el Modelo de
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7. Presentar oporiunamente la informacidn que le sea solicitada por el . . . .
supervisor del cantrato y paricipar en la elaboracién de aquellos Se envia informe correspendienie del mes de febrero con cada una de las actividades realizadas en cada
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del 4mbito del[@bligacion al igual se le envia a la asesora de ruta, certificado y acta de compromiso de Un (1) PPR el cual|
objeto contratado. cumplit satisfactoriamente con la Accitn de Servicio Social al igual se envia cronograma de mes de marzo.

Se asiste a la reunién de equips ia cual fue dirijida por la Coordinadora, con et objetivo de exponer sus vivencias
en el mes de enero con el nuevo equipo asignado.
También se realiza actividad de bienestar por parte de la profesional de sald Marian Aguilar, en la que concite]

en el cuidado propio enfocado en tres (3) estrategias
8. Desarrollar las demas actividades asignadas por la supervision dell . Auto cuidado.

conirato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento det abjeto|2.Cuidado de equipe
del presente contrato. 3.Cuitdado institucional.
Al igual se compartié video con el resumen de ta esirategia de autocuidado.

Socializacién y analisis por parte del enlace de coordinacion de la Resolucion 1962 de 2018 que modifica lal
Resolucitn 1724 de 2014 del proceso de reintegracion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|En este periodo se cumpli6 con las demas actividades estipuladas en el contrato,
contrato.,

Visto Buene Supervisor{es) (diligenciar manual):

Oana Oloyp o ‘ o
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"El registro de datos personales en este formate, autariza a la ARN para la recoleccién, simacenamiento y use de los mismas. En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y ias demas
nosmas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozcea la politica de tratamiento G los datos personales de fa ARN a través del siguienta link:
http:thwrarw, raincorporacion.gov. coles/atencidn/Paginas/politicas aspx”

“Toda impresién fisca de aste documentd se considera Documento no Controlado. La versién vigenke se encuentra en el software SIGER.”



