MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO
INOCENCIO CHINCA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | x | TOTAL

No. 01
Tolemaida, Nilo, Cundinamarca FEBRERO de 2025

Nombre completo TATIANA ACOSTA PARRA
Identificacién 1.072.703.471 de Chia
Nacionalidad COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Direcadn: CALLE 12 No 13 135 Ricaurte Cundinamarca.
Teléfono de contacto 343150591
E-mail de contacto. taty acosta 06@gmai com
Nombre compieto TE. ANGELICA YANETH PALOMINO GOMEZ
2. SUPERVISOR Cargo: COORDINADORA IDIOMAS Y PROYECCION INTERINSTITUCIONAL
Resolucidn de Nombramiento: No.033 del 03 de febrero del 2025
3. No.DEL CONTRATO -
FECHA DE ?;gn“ama;pogzonmoermums
SUSCRIPCION
No. De poliza: 25-44-101199230
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
4. POLIZA DE | Fecha oficio aprobacion: 11 de febrero de 2025
GARANTIA UNICA Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO.
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION
No. COP: 5025 - CRP: 8925
Fecha expedicién: COP: 15 enero 2025 - CRP: 12 de febrero de 2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENACEDU
Dependencia: 15-01-03-088 - CENACEDU
5. CRP Posicion caldlogo de gasto. A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: FONDO INTERNO
Recurso: 16
Valor: $ 30.400.000
; HA INICIO
. me'ecucm 11 de Febrero de 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZODE
EJECUCION OCHO (08) MESES
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN
RELACIONES INTERNACIONALES, POLITOLOGO O AFINES PARA
8. OBJETO DESEMPENARSE EN EL AREA DE INTERNACIONALIZACION, MOVILIDAD Y
CONTRACTUAL CONVENIOS. EN LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA®
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Debe realzar las sguentes ctigacones especiicas

1 Alender y onentar con base en las poltcas educabvas, 2133 personas que se encuentren
on proceso de movikdad académica, estancias permanentes 0 ransdonas dentro de la
EMSUB

2 Orenta los procedemsenios para of regsio y presentacdn de la prueba Saber Ty Ten
concordanca con la politca educatva de la fuerza pubica

3 Gestona las polticas para la eyecucdn de los convenos educabvos nlennstiuconales
naconales e nemaconales Para consobdyr los [azos de cooperacion

4 Conduce 1a poiitca interna de selecoidn de personal de la EMSUB para partopacon en
commones de acuerdo con los kneamentos de DIRIE Y CEDOC

S Evalua la efectndad de las politicas mternas encaminadas al establecmenio y eecutin
de 13 partopacidn en CONVENIOS y COMSONes

& Promover ahanzas con nsttuciones de educaciin supenor de 13 regdn y las que Eéroto
bene CONVENOs MArCo Suscnios

7 Estructurar entendmentcs ante la DIRIE, de acuerdo a las necesdades de la EMSUB
para desarrolar actwidades academcas e mOvikdad CON eérolos exyanercs

8 Gestonar cursos con Las escuelas de sudbofaaies de Las fuerzas mitares que contrbuyan
3 gecrmento do la movikdad

9 Socalzar 3 la comundad academica 1o beneficios de 103 CONveNnos MarCo Suscrios por
o Eproto Naconal

10. Mantener actuahzada la base de datos de mowidad naconyl ¢ niemaconyl de la
EMSUB

11 Fortaecer los aspecios 2 evaluar del factor N* 7 de visibddad naconal e ntemaconal

12 Coordnar con acodn ntegral de 13 escuela of desarrolio de achndades de proyecoon
sooa

CONTRACTUALES 13 Reahzar acercamentos con nsttuoones del sector externo para ef desarrolio de Cursos
capactacones. conferencias. semnanos, eic Gngdo 3 13 comundad académica de b
EMSUB.

1 Apoydr 108 evenios académcos desamollados por 1 unidad de nvesigacon y los
programas académcos de la EMSUB

15 Actusizar la ficha Monca internacional 0 13 wgenca actual, referente 3 1 oferty
académca de la EMSUS ante la DIREE y las Agregadurias de Defensa acredtadas en
Colomtxa

16 Asesory a 108 umnos exanyercs en Ios Procesos AMNITatves y ACa0EMCOS Que
32 encuentran en formacon en la EMSUS

17, Apoyar ol personal de ofcales, suboficales y alumnos de la EMSUB en los bamides
23marustrabvos de a3 Comesones NICONles & Nternaconales

18 Estructurar y actualzar politcas nsttuoonales referentes 3 procesos de niegracdn con
NSHL00NES NACONJeS ¢ Niemacondes

19 Apoyar los procesos de selecodn del personal de oficiales, suboficaies y alumnos e 3
EMSUB que van 2 partCpar en las comsones naconales e inlernaconales

1 En cumpimeento 2 10 sefalado en la ley 100 de 1991, deben acredtar la afikacon 3
wstema de pensdn, salud, nesgos laborales Que Yata of artculo 282 de 13 Ctada ley anerandd 3
su nforme mensual lotocopa de 103 documentos Que acrediten ef cumphmeento de Ll engencia
En caso que of conrabsla cese 3 1os pagos de segundad soodl 0 ARL. se procederd 3 dar
cumplmeento 3 3 causula resoliona para desolver e contrato

2 De conformdad con of Meral b numeral 3 Artculo 13 del decrelo 1295 de 1984,

reglamento por decreto 723 de 2013 e contratsta deberd ngresar cbhgatonamente & sistema
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general de nesgos laborales, el monto de la colizacidn debe ser asumido en su lotakdad por el
contrabsta cuando el nesgo expuesio sea categoria LILN.
3 De conformidad con el artculo 3 del Decrelo 2609 de 2012 y 1a ley 594 de 2000, el
conlrabista serd responsable por la gesbon documental de las actwdades reakzadas duranie 13
ejecucion del conlrato, incluyendo el cudado, conservacidn y organizacidn del archivo, actwdades
tales como fokar y la elaboracidn del formato Greco de inventano documental (FUID)
4 Dar cumplimeento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD, Garantizando con
elio la seguridad de la informacidn y la irazabidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido
en la ley 1581 de 2012
5 Bayo ¢ amparo de 1a ley 1621 de 2013, deberd guardar y maniener la debeda reserva y
confidenc:abdad de los documenlos de inleligencia y conrantehgencia miltar asi como la reserva
establecda en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos 0 mformacién publica reservados 0
publica clasficada frente a lemas y asunios Yratados y conoodos dentro del desarrolio ejecucion
del presente contralo, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de 10s Mismos
se deriven, anle lo cual no se podrd aprovechar para beneficio propio © de un lercero 1
mformacidn conocxda con ocasion al desarrolio del presente coniralo y Que conbene su usO,
diusidn y dstnbucdn de mencionadd informacion. Esta reserva o confidenciahdad se hace
exiensible a la mformacién que se escuche 0 conozcan sin que esle medie en documenios
escnlos
6 Prestar sus servicos de acuerdo con el profesionalismo y éiica que le es exgible,
aphcable y propea de su professdn, actividad y oficio.
7 Presentar el nforme de gesbin del supervisor del conlrato dentro de las fechas indicas
por este, de acuerdo con ef anexo, establecdo en el plan que emde el comandante del Ejéraito
Nacional con el fin de impartr los ineamientos para la celebracidn de contralos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gesbon, mediante la modaldad de contratacidn drecta y
la distnibucidn del presupuesto
8 No cumplrd en ningun caso con el control de los horanos de legada o sakda a ravés
de los lbros de entrada a la unidad, secaidn 0 dependencia el Ejérato Naconal En caso de que
se incumpla esta obhgacidn el contratista se compromele con 13 frma del contrato a no presentario
como prueba futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constiucidn falaz probatoria E) registo ingreso sislematzado (ficheros) & lugar donde se
desarrolie el conlrato no se enlenderd en ingun Caso como regrstro de control de horanos de
Moanudwathwm

Tener dispondiidad y disposicion para el desarrolio del contralo por, lo que no podrd
mmamwwnmdﬁmum
10 E) cumplimento de las obligaciones contractuales especficas sefaladas en los
respectivos conlratos de prestacidn de servicos deben estar encaminadas al desarrolio de la
mesiOn y capacidades de cada unidad 0 dependencia
1" El contratista debe custodiar los medios enlregados y a la lermnacidn del presente
contralo devolver los Insumos, suminisiros herrameentas dolacién, implementacidn, inventanos y/o
malenales que sean evenluaimenie y por la necesidad del cumplimiento del obyeto contractual,
puestas 3 su disposicidon para la prestacion del servicio del objeto del conlrato, en caso de pérdida
0 de dafo le seran aplicables las disposiciones pertinentes conterdas en 13 ley 1476 de 2011
12 El contratista autoriza al MON - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
segundad, comprobacdn de lealtad, realzacidn de los examenes de polgrafia, pruebas
psicoméincas antes y durante 13 contratacidn
13 Conocer que en caso de incumplimiento de las obbgaciones conlractuadles en cuaiqueer
bempo se dard aphcacdn al procedimiento descnto en el arbculo 86 de la ley 1474 de 2011 yala
clausula resolutona para disolver el contralo.
" Entregar ol finahzar e contralo al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarrolio del conrato en formato WORD, Powert Ponit, Excel 0 como ongenaimente
haya sido generado
15 Entre las parles conlratanies se debe nclur en el conralo una cldusula resolutona del
contralo donde se dé por disuelto en forma undateral y de caracter inmediato ef mismo ante el
incumplimiento de alguna de las cbiigaciones Estableciendo que dicha dlausula puede hacerse
efectiva en los contratos de prestacidn de servicos, en los cuadles se hubwere inchudo
expresamente como  “clausula excepcional” , como quiera que en esta dicha estpulacion
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resuella facultativa y por tano se encuentre expresa y legaimente autonzada su nclusion

16. Dar cumplimeento al cronograma de achvidades establecdo con el supenvsor, en el cual
hace parie mtegral del contralo de prestacidn de servicos y contendra la mediacidn en aicance e
impacto del producto que desarroliara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracidn
2 sus misiones y capacidades Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacidn del
conlratista para Que en Caso Que esle sin acudr causa que lo justfique, se abstenga de envegar
los informes © los documentos requeridos para ef cumplimiento de los requisios legales de
ejecucidn del contrato, dentro del plazo establecido para elflo se pueda aplicar la clausula
resolutona y disclver el contrato.

17. El contratista se obliga a reakizar el cargue en |3 plataforma de SECOP I, & informe de
gestion, 1a cuenta de cobro 0 factura (esta ultima si aplica) y la plandia de pago

PARAGRAFO PRIMERO INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contrabista es ndependiente
del Ministeno de Defensa - Ejército nacional, agente 0 mandatario. EJ contratsta no tiene la
facultad de hacer declaracones, representaciones 0 compromsos en nombre del mnisieno de
defensa - eprolo NAcONal, N de lomar decisioNes 0 IMCIAr accones que generen cbligacones

a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES

El contratista se encuentra en la obligacidn de maniener en lodos sus actos lendientes a la
ejecucion y cumplmiento del contrato, |a observancia de las disposicones inlernas y regiamentos
instuconales que se encueniren dingidos 3 establecer medidas de segundad y ramites internos
para el cumplimiento de la misidn institucional. Debiendo prestar sus servicos denlro del marco
del respelo, decoro y buen ¥rato haca el personal que labora en la insbiucén

PARAGRAFO TERCERO:. LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6345 DE 2012
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter parscular
deberan ser notficados en los 1érminos establecdos en las disposicones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan 1érmino 3 una actuacion
administrativa se notficaran personaimente al interesado, a su representante 0 apoderado, 0 ala
persona debdamente autorizada por el interesado para nobficarse.

En la diigenca de notficactn se entregard al interesado copia inlegra, auténtca y oratudta del
aclo administrativo, con anotacidn de 1a fecha y 1a hora, los recursos que legaimente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerio.

E) mcumplimiento de cualquiera de estos requisitos invahdara 1a notficacon

La notficactn personal para dar cumplimiento a lodas las diigencias previstas en el nCso antenor
también podra efectuarse medanie una cualquiera de las sguentes modakdades

1 Por medo electrdnco. Procederd siempre y cuando el interesado acepte ser nobficado
ge esta manera La administracidn podrd establecer este bpo de notficacon para determinados
actos admnistrativos de cardcler masivo Que lengan ongen en convocalonas pubicas En la
reglamentacién de 13 convocalona impartrd a los interesados las instrucoones pertnentes, y
establecerd modaidades allernativas de nobficacion personal para quienes nO cuenten con
acceso al medo electrdnico

2 En esvados Toda decsidn que se adople en audencia publica sera notficada
verbalmente en estrados, debxéndose dejar preasa constancia de las deasiones adoptadas y de
la orcunstanca de que dchas decsiones quedaron nobficadas. A partr del dia siguente a la
nobficacn se contardn los térmunos para la nterposiodn de recursos

10. PERIODO
INFORME

Febrero de 2025
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Obligacién No. 2: Orientar los procedimientos para el registro y presentacion de la
prueba Saber Ty T en concordancia con la politica educativa de la fuerza pablica

No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO.
01 | Pantallazo NO APLICA Cargue de los alumnos Curso
plataforma N'112 a la plataforma de PRISMA
PRISMA
02 | Power Ponl NO APLICA Onentar y elaborar el instructivo
acerca de la inscripaidn de las
TyT del curso N*112.
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Obligacién No. 7: Estructurar enfendimientos ante la DIRIE, de acuerdo a las
necesidades de la EMSUB para desarrollar actvidades académicas de movikdad con

€je1GI0s extraneros
No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO
01 Estructuracion de los
Power pont NOAPLICA | entendimientos con Espafia
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Obligacién No. 8: Gestonar cursos con las escuelas de suboficales de las fuerzas
mitares Que contnbuyan al crecmiento de L movikdad

No TPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO |
DOCUMENTO RADICADO:
o Elaboracdn de respuesta visia
POF SIAPLICA académica ESFORCE Epérato de

Ecuador

02 Cronograma propuesta

EXCEL NO APLICA actvdades wisla académca

ESFORCE Ejércto de Ecuador

Apprtcaameris *e por—as o TIPeVE 0 B TN MITINIX 1TR) ew
11 te ewrn amts 0 B vabiind G0 TOAVEE Wallate py AFeISOsd
i ¢ [*oande o (Gaty ¢ » [s0ume Ml ¢o Mtoicmes “Legere
rawce Owet’ atctam po b Drecon 6o Resaret rae esrens 00
Cactn rederes sfcm e J001 124300000750 et

1 s fe mde sducuats ped ez B *uia ¢ 01 Shwvam [oases &
- e PG PRS0 POV mod 2308 G med e weche—iry @
e Pvewrs 0 JTI1

1 O oowgeTe ¢4 BIACEIN 40 A § VN PINTO0N S8 eents te OB San

| pere——————— S e
- - - - e - — -—— —_— - - —— - -
- — . ——— —— — - - — .
. . . . — — - . - -
B e T e
-
¢ -.t » - - - .
- ame Pag—— | ——— —
3 — —— —— . — — -
- -
.._ e — - — -
—— e - -
. - » v
5 ob - Pe— —— — -
. % ’
. .. PU——— D — - —
¢« == 3 - :.......--: — - 3
. - 4 . é - — & -“: - 4
» - - —— - ——— -
. . » .
- - -—.--h'— -
' .y ot ® . - :
R
. | - ) -— s —-. - l
-e -e 5 - — - — . - -
.
e— % L L LT e—
- — - -
- - - - -
D e ———————
Fuere e oe Toewada N Cordrararca
SDALBDLr ety i G - wam meeUd M D

Scanned with

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PAGINA 7 DEN

Obligacién No. 10: Manlener actualizada la base de dalos de movikdad nacional @
internacional de la EMSUB

No | TIPODE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:

o1 EXCEL NO APLICA Mowvikdad académica EMSUB

2025
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Obligacién No. 14: Apoyar los evenios académicos desarrollados por la unidad de
investigacidn y los programas académicos de la EMSUB.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO |
DOCUMENTO | RADICADO. |
Propuesta de invitacidn ponenies

Power NO APLICA en el evento de ciencia ¢
e investigacion a la Academia
General de Suboficales de

Espafa en los entendimientos
-!— EMSUB .
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Obligacién No. 15: Actuakzar la ficha técrwca internacional de la vigencia actual,
referente a la oferta académica de la EMSUB ante la DIRIE y las Agregadurias de
Defensa acreditadas en Colomira
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No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO
Ficha técmica 2025 de la oferta
01 POF SIAPLICA académica internacional EMSUB

Obligacién No. 16: Asesorar a los alumnos
mnmvmmummmeenueusua.

en los procesos

_&
=

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Videoconferencia con personal
la DIRIE, para informacién de
incorporacion a la EMSUB de
aspiranies extranjeros
son: ome o0 _ (S8 -
uu

%

12 VALOR
CONTRATO

Valor total $ 30 400 000
Valor autonzado a pagar en el presente mes $ 3 800 000 00

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacidon, mes vencido de
los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

13. &UG%PU"'E"' 0 PLANILLA MES
SEGURIDAD SOCIAL Obligacion | Entdad V. Pago
PENSION Porvenir 0
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SALUD

Compensar 0

ARL

Positiva 0

PRGN

14, DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electrnica solo en los casos que aplique.

Informe de gestién,

Informe de supervision.

Formalo consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soporles de pago de los apories
mensuales obligalorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacién de la maleria y de
acuerdo con la afiliacién efectuada ala ARL.

Formalo de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

Formato informando los conlratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente

configurado

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este lipo de conlrato y como
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL [, ] TOTAL

As| mismo, se deja constancia que, durante Ia ejecucion del contrato, no se han

los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

Se puede segur con los ramies de Tue revisado y soportado ol cumpimiento de
16. RECOMENDACIONES | ja5 odigaciones. e .

17. CONCLUSIONES b suma de

De acverdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar

correspondiente del mes FEBRERO , se puede conlinuar con los ramees admanstrativos a que
haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MWCTE $3.800.000,00,

Para constancia se fima en Tolemaida, Nilo Cundinamarca en el mes de FEBRERO de 2025.

PALOMINO GOMEZ
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 01
FECHA: FEBRERO DEL 2025

Yo TATIANA ACOSTA PARRA identificado con la cedula de ciudadania N.%, 1.072.703 471 de Chia -
Cundinamarca,

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:
TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.800.000).
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2025

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN RELACIONES
INTERNACIONALES, POLITOLOGO O AFINES PARA DESEMPENARSE EN EL AREA DE
INTERNACIONALIZACION, MOVILIDAD Y CONVENIOS, EN LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE
LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES "SARGENTO INOCENCIO CHINCA®, DEL CONTRATO
No.032 - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30.400.000.
Declaro voluntariamenie y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las

ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Arl. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tnbutario, no estoy obligado a expedir factura de venta.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO
INOCENCIO CHINCA"

INFORME DE GESTION No. 01
Tolemaida -~ Nilo-Cundinamarca. FEBRERO 2028

I Vo, 6L CORTRATO CONTRATO No.032 _
CHA SUSCRIPCION
CONTRATO 03 de febrero de 2025
3. POLIZA DE SEGUROS No. De poliza: 25-44-101199230

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha oficio aprobacidn: 11 de febrero de 2025
Aprobado por. TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

4. CRP

No. 8925

Fecha expedicidn: 12/02/2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicon catdlogo de gasto. A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: FONDO INTERNO

Recurso. 16

Valor total. § 30.400.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 11 de febrero 2025

6. CONTRATISTA Nombre: TATIANAACOSTA PARRA

Identficacion  1.072 703471

Naconalidad: COLOMBIA

Direccidn-ciudad de residencia:. CALLE 12 No 13-135 Ricaurte Cundinamarca
Telélono de contacto: 3143150591

E-mail de contacto: Laty.acosta 06@gmail com

7. SUPERVISOR Nombre completo. TE. ANGELICA YANETH PALOMING GOMEZ

Cargo: COORDINADORA IDIOMAS Y PROYECCION INTERINSTITUCIONAL
Resolucién de Nombramiento: No.033 del 03 de febrero del 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN RELACIONES
INTERNACIONALES, POLITOLOGO O AFINES PARA DESEMPENARSE EN EL AREA DE
INTERNACIONALIZACION, MOVILIDAD Y CONVENIOS, EN LA VICERRECTORIA ACADEMICA
DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES "SARGENTO INOCENCIO CHINCA®

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Debe realizar las siguientes obligaciones especificas:

1. Alender y onentar con base en las politcas educabvas, a las personas que se encuentren
en proceso de movilidad académica, estancias permanenies 0 ransitonas dentro de la
EMSUB

2 Onenta los procedmientos para el regisiro y presentacion de la prueba Saber Ty T en
concordancia con la polibca educatva de la fuerza publiica

3. Gestiona las politicas para la ejecucidn de los convenios educabivos inlennsbiucionales
nacionales e internacionales para consohdar los lazos de cooperacidn.

4. Conduce la polibca inlerna de seleccidn de personal de la EMSUB para parbapacion en
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comisiones de acuerdo con los kneamientos de DIRIE Y CEDOC.

5. Evalia la efectividad de las politicas inlemas encaminadas al establecimiento y ejecucién
de la participacidn en convenios y comisiones.

6. Promover akanzas con instituciones de educacidn superior de la region y las que Ejército
bene convenios marco suscrilos

7. Estructurar enlendimientos ante la DIRIE, de acuerdo a las necesidades de la EMSUB para
desarrollar actividades académicas de movilidad con ejércitos exiranjeros.

8. Gestionar cursos con las escuelas de suboficiales de las fuerzas miktares que coninbuyan
al crecimiento de la movilidad

9. Socializar a la comunidad académica los beneficios de los convenios marco suscnlos por
el Ejérailo Nacional

10. Mmmmumamamnmuhmmau
EMSUB

11. Fortalecer los aspectos a evaluar del factor N* 7 de visibilidad nacional e inlernacional.

llemmahmuddomdbaMsdnw
social.

13 R«ﬂwmmeonhswoonesddmextmmdmdem
capacilaciones, conferencias, Mebmohmmmdmmah
EMSUB.

1L} Whmmmmwhmahmwamym
programas académicos de la EMSUB

15. Actualizar la ficha téchica internacional de la vigencia actual, referente a la oferta
académica de la EMSUB anle la DIRIE y las Agregadurias de Defensa acreditadas en
Colombia.

16. Maub(mutmmbsmmntmymmmu
mmbrmwwlamsu& e

17. Apoyar a personal de oficiales, suboficiales y alumnos de la EMSUB en los tramites
administrativos de las comisiones nacionales e internacionales.

18. Eslructurar y aclualizar politicas insbifucionales referentes a procesos de integracion con
instituciones nacionales € intemacionales.

19. mabmmmumaoﬁm suboficiales y alumnos de la
EMSUB que van a parficipar en las comisiones nacionales € internacionales.

oauchones'cenmLss
1. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1991, deben acreditar la afiliacién al sislema

A5 de pension, salud, riesgos laborales que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su
<” 4 /.“, informe. mensual folocopia de los documentos que acredien el cumplimiento de tal

y .’ exigencia., En caso que el conlralista cese a los pagos de segundad social o ARL, se
// procoder&aduunphmbnhdamnmohbdammamm

2. De conformidad con el literal b. numeral 3, Articulo 13 del decreto 1295 de 1994, reglamento

‘ "por decrelo 723 de 2013, el conlralista deberd ingresar obligatoriamente al sistema general
de riesgos laborales; el monto de la colizacidn debe ser asumido en su totakidad por el
conlratista cuando el riesgo expuesio sea calegoria LI

* 3. De conformidad con el articulo 3 del Decrelo 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
conlratista serd responsable por la gestidn documental de las actvidades realizadas durante
la ejecucidn del contrato, incluyendo el cuidado, conservacidn y organizacidn del archivo,
acbvidades lales como fokar y la elaboracidn del formato Gnico de inventano documental
(FUID).

4. Dar cumphimiento al sistema de gestidn documental ORFEO SGD, Garanlizando con ello la
seguridad de la informacion y la razabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en
la ley 1581 de 2012,

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, deberd guardar y maniener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar asi como la
reserva establecida en 1a ley 1712 de 2014 respecio de documentos o informacion piblica
reservados o piblica clasificada frenle a lemas y asuntos tralados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presenle contralo, reserva que se hard extensiva a los derechos de
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autor que de los mismos se deriven, ante 10 cual no se podrd aprovechar para benefico
propio 0 de un fercero la informacidn conocida con ocasdn al desarrolio del presente
contralo y que conbene su uso, difusidn y distnbucidn de mencionada informacidn. Esta
reserva o confidenciabidad se hace exiensible a la informacidn que se escuche 0 conozcan
sin que esle medse en documentos escnlos

6 Preslar sus serwoos de acuerdo con el profesionalismo y ébica que le es engble, aphcable
y propia de su profes:on, achwdad y oficio

7. Presentar el informe de gestédn del supervisor del conrato dentro de las fechas indicas por
esle, de acuerdo con ¢l anexo, establecido en el plan que emite el comandanie del Ejéraito
Nacional con el fin de impartr los kncamienlos para la celebracdn de conlralos de
prestacidn de servicios peofesionales 0 de apoyo a la gestidn, mediante la modahidad de
contralacdn directa y la distribucion del presupuesto

8 No cumplra en ningun caso con el control de los horarios de liegada o salda a ravés de los
litros de entrada a la undad, seccidn o dependencia el Ejéralo Nacional En caso de que se
incumpla esta obigacon el convrabsta se compromete con la frma del contralo a no
presentario como prueba Rutura dada su inobservancia de Jo pactado entre las partes y
configurarse como pre constiucidn falaz probatoria El registo ingreso sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desammolle el conlralo no 3@ enlenderd en ningun Caso como
registro de control de horarios de Regada 0 salida, su no es el cumplimiento de requisitos
para la sequnidad miltar

9 Tener disponidiidad y dsposicién para el desamolio del contralo por, lo que no podrd
suscnber mas de un conlralo con ef Ejéralo Nacional,

10 E) cumplimiento de las oblgaciones conractuales especificas sefialadas en los respectvos
contralos de prestacdn de servicios deben estar encaminadas al desarrolio de la misidn y
capacdades de cada unidad o dependencia

11 El contrabsta debe custocar los medios enlregados y a fa terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suminisiros herramientas dotacdn, implementacidn, inventarios ylo
malenales que sean evenluaimenle y por la necesidad del cumplmento del objelo
conlractual, puestas 3 su disposiodn para la prestacdn del servioo del objeto del conltralo,
en caso de pérdida o de dafo le serdn aphcables las disposiciones pertinentes contenidas
en laley 1476 de 2011.

12. El contrabsta autonza al MON - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de segundad,
comprobacion de lealtad, reakzacién de los examenes de poligrafia, pruebas psicométncas
antes y durante 1a contratactn

13. Conocer que en caso de incumphimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
bempo se dard aphcacidn al procedimiento descnio en el articulo 85 de la ley 1474 de 2011
y 2 la clausula resolutoria para disolver el contralo.

14 Entregar al finglizar of convato al supervisor del mismo un Backup de 13 nformacion
generada en desarrolio del contrato en formato WORD, Powert Ponil, Excel 0 como
ongnaimente haya s:do generado

15 Enbe las parles convatantes se debe incluir en el contrato una cldusula resoluloria del
contrato donde se dé por dsuelto en forma undateral y de caracter inmedialo el mismo anle
el incumphmiento de alguna de las obhgaciones. Eslablecendo que dcha clausula puede
hacerse efectiva en los conltralos de prestacdn de serwoos, en los cuales se hubere
includo expresamente como ‘clausula excepcional’, como quera que en esla dcha
esbpulacdn resuelta facultativa y por tanio se encuentre expresa y legaimente aulonzada su
inclusion

16 Dar cumphmiento al cronograma de ackvidades establecdo con el supervsor, en el cual
hace parie inlegral del contrato de prestacidn de servoos y contendrd la mediacidn en
alcance ¢ impacto del producto que desarrollard el obyebivo estratégco de la dependencia
en consideracidn a sus misiones y capacidades Mencionado cumplimeento se debe dejar
como obligacion del coniratsta para Que en Caso que esle sin acudr causa que lo ustifique,
se abslenga de enbregar los informes o Jos documentos requendos para el cumplmeentio de
los requisitos legales de ejecucidn del conlralo, dentro del plazo establecdo para elio se
pueda aphicar la clausula resolulona y disolver el contralo

17. El contrabista se oblga a realzar el cargue en 13 plataforma de SECOP I, ¢l mforme de
gesbon, 1a cuenta de cobro o factura (esta ultma st aphca) y la plandia de pago
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PARAGRAFO PRIMERO INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA El conbatsta es
independiente del Ministeno de Defensa - Ejdraito naconal, agente 0 mandatano El contratista
no bene 3 facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre del
minisieno de defensa - ejéralo naconal, no de lomar decisiones 0 INCAr aCCIONes Que generen
obhgaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES

El conratista se encuenira en la obhgacidn de maniener en lodos sus aclos lendientes a la
eiecucidn y cumplimiento del conlrato, la observanca de las disposicones intermas y
reglamentos insttuconales que se encuenlien dingdos a establecer medidas de sequndad y
ramites internos para ¢l cumplmiento de la misidn instiucional. Dedendo prestar sus serwcos
dentro del marco del respeto, decoro y buen ralo hacia el personal que labora en la insttucién

PARAGRAFO TERCERO LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6345 DE 2012
ARTICULO 66 DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos adminisyatvos de caricter partoular
deberan ser nobficados en los 1erminos estadlecdos en las ¢isposicones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL Las decsiones Que pongan Wrmno 3 una
actuacdn administrabva se nolficaran personaiments al nteresado, 3 su representanie 0
apoderado, 0 a la persona debdamente autonzada por el nieresado para notficarse.

En la dhgencia de nouficacin se entregard al interesado copia integra, auténtca y gratuda del

acto administrativo, con anotacidn de la fecha y la hora, los recursos que legaimente proceden,

1as autondades anle quenes deben nterponerse y los plazos para hacerlo

El incumphmeentd de cuaiquiera de estos requisitos invalidara la notficacon.

La notificacitn personal para dar cumplimiento a lodas las dilgencas previsias en el nCsO

antenior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las siguentes modalidades.

1. Por medio electronco Procedera siempre y cuando el interesado aceple ser notficado de esta
manera La adminsyacon podra establecer este tpo de notficactn para determinados actos
administralivos de cardcler masho Que lengan origen en convocatonas publicas En la
reglamentacidn de 1a convocatona impartrd a los interesados las nstrucoones pertnentes, y
establecerd modaidades allernabvas de nobficacdn personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electrdnico

2 En estrados. Toda decsidn que se adople en audencia pubiica serd notficada verbaimente en
estados, debiéndose dejar precisa conslancia de las decsiones adoptadas y de la
crcunslanca de que dichas decisiones Quedaron nobificadas. A partr del dia siguente a la
notficacidn se conlardn los 1erminos para 1a interposicidn de recursos.

Obligaciéon No. 2: Onentar los procedimientos para el registro y presentacion de la prueba
Saber T y T en concordancia con la politica educativa de la fuerza pubica.

10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL No TIPO Dfno No. DE ASUNTO DOCUMENTO

CUMPLIMINETO DE LAS DOCUME RAICADO:

OBLIGACIONES 01 | Pantallazo NO APLICA Cargue de los alumnos curso

plataforma N*112 a la plataforma de PRISMA
CONTRACTUALES PRISMA
02 | Power Pont NO APLICA Onentar y elaborar el instructvo

acerca de la inscrpcidn de las TyT
del curso N*112.
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Obligacién No. 7: Estructurar entendimientos ante la DIRIE, de acuerdo a las necesidades
de la EMSUB para desarrollar actividades académicas de movilidad con ejércitos

extranjeros.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 Estructuracion de los

Power point NO APLICA entendimientos con Espafa
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Obligacién No. 8: Gestionar cursos con las escuelas de subohicales de las fuerzas

miltares que contribuyan al crecimiento de la movilidad.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
o1 Elaboracion de respuesta visita
POF SI APLICA académica ESFORCE Ejército de

Ecuador.

02 Cronograma propuesta

EXCEL NO APLICA aclividades visita académica

ESFORCE Ejército de Ecuador.

PAOLA ANDREA TRUALLO COLMENARES
Oruciors ¢e Aslecones reamacarates owl [ o
CamapBioN.
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Obligacién No. 10: Manlener actualizada la base de datos de moviidad nacional ¢

intemacional de la EMSUB.
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 EXCEL NO APLICA Movilidad académica EMSUB
2025
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Obligacién No. 16: Asesorar a los alumnos extranjeros en los procesos administralivos y
académicos que se encuentran en formacién en la EMSUB,

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
Videoconferencia con personal de
0' | Pantaliazo NO APLICA la Agregaduria de Panamd y la
DIRIE, para informacién de
incorporacién a la EMSUB de
aspiranies exiranjeros.

- - ————

¢ = g3

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las oblgaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11.CONSTANCIAS
Asl mismo, tanto ella suscnto/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en

el contralo,

Para constancia se firma en Tolemaida, Ndo-Cundinamarca, FEBRERO 2025.

FIRMA CON RATP
P QG; !

TATIANA AGOS APAﬁ[u
C.C. 1.072.703.471
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Nilo, Cundinamarca FEBRERO de 2025

Sefior Teniente Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, TATIANA ACOSTA PARRA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1072703471 expedida en Chia-
Cundinamarca, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al
contrato de prestacion de servicios No. 032 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
= 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION EN RELACIONES INTERNACIONALES, POLITOLOGO O AFINES PARA
DESEMPENARSE EN EL AREA DE INTERNACIONALIZACION, MOVILIDAD Y CONVENIOS, EN LA
VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES *SARGENTO INOCENCIO
CHINCA', de conformidad con los establecido en la cléusula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente
contrato, que mis aportes obligatonos al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes
(Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE FEBRERO 2025

Descripcion 5 N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud ~-COMPENSAR 0 0
Aporte Pension: PORVENIR 0 0
Aporte ARL: POSITIVA 0 0

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en FEBRERO, 2025

Alentamente Huella indice derecho

Nombre: _TA TAP V)
C.C. 1.072.703.471 DE CHIA il
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s €) POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, TATIANA
ACOSTA PARRA identificado con CC No. 1072703471, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 18/02/2025
Estado Afiliacién: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 03/02/2025

Fecha fin de Contrato: 30/05/2025

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
723

Clase de Riesgo: 1

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION - NI. 901440630

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar |a correspondiente
| novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea gov.co, para continuar con la cobertura.
“ Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (vilido por un mes): 202501012573689.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 17 dias del mes de febrero de 2025.
[ Cordialmente,
: GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
. POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
'
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CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Tolemalda, Nilo- Cundinamarca Febrero 2025

Sedores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Bogota D.C.
Asunto: Centificacién de mi condicién de obligado o no a declarar renta por el ao gravable inmediatamente anterior.

Yo, TATIANA ACOSTA PARRA , identificado(s) con la cédula de ciudadania No.1.072.703.471, expedida en CHIA
(CUNDINAMARCA), vinculado actuaimente mediante conlrato de prestacidn de servicios, y para los efectos de la norma
contenida en el art 384 del E T., certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Codiqo penal) lo siguiente:

1) Que La Ley 1819 de 2016 modificd el articulo 383 del ET, derogd el 384 y adiciond of 388 al ET. La nueva reforma
Mumﬂhuy1819amz9amsuwwmummmmmd
caiculo de la retencidn en la fuente a tilvlo de renta que debera practicarse a partr de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demas rentas de rabajo mencionadas en el articulo 103
del ET (honorancs, servicios, comisiones, emolumenios, compensaciones, elc ) sin lener vinculo laboral.

2) Que por el afo gravable anterior y solo por ¢l criterio establecido en el paragrafo 4 del art. 3 del decreto 099 de enero
oe 2013, SI(X )NO( )mmmamummmmmmawmmmw(m
honorarios, servicos, ventas de activo fijos, rifas, inlereses, arrendameenios, etc) SI( X ) NO ( ) superaron el
equivalente a 1.400 UVT = (§65.891.000) \

Asi mismo por el aho gravable anterior (2024) cumplo con los siguientes requisitos pans ser Declarante do
Renta

o Poseer un patimonio bruto en el Ulimo dia del afo gravable 2024 superior a 4500 U\T, equivalente a
$211.79300000°.SI(X ) NO ()

. mmmmmaMmmatmmmausmmﬂ
SI( ) NO (x)
Que el valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $65.891.000°. SI(X)'D ()
Haber acumulado consignaciones bancarias, depdsilos o inversiones financeras, no excedan 1400 UVT,
equivalentes 2 $65.891.000°. Si( ) NO (x)

*Para hacer la equivalencia en pesos, se debe lomar el valor de la UVT del afo 2024 ($47 065).

Para constancia de lo anterior, firmo en Tolemaida Nido-Cundnamarca, Febrero 2025, ;

Alenlamente

-

TATIANAACOSTAPARRA
C.C. No. 1..072.703.471 expedida en Chia
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