Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 20
DIRECCION REGIONAL NARINO @‘
Grupo de Asistencia Tecnica ( Nariiio)
PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO

ARSI

Radicado No: 202551300000013113

Para: JAHISON JEHISMMY INSUASTY ORDONEZ
Coordinador Grupo Juridico

Asunto: Remisién Carpeta Tramite Contractuales

Fecha: 2025-03-12

Cordial saludo,

Por medio del presente, me permito remitir carpeta correspondiente a invitaciéon
cerrada-zonas desiertas para suscribir contratos de aporte de acuerdo con el
siguiente cuadro:

ZONA NOMBRE DE LA PROFESIONAL NIT
1321 FUNDACION NARINO VERDE 901097975-0
2424 FUNDACION NARINO VERDE 901097975-0

Lo anterior para el tramite correspondiente.

Cordialmente,

(o P 0
CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA

Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica
Regional Narifio

Proyecto: Yudeimy Manco-Referente de Primera Infancia$~r

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial ﬂ ICBFColombia

Sede DIRECCION REGIONAL NARINO Linea gratuita nacional ICBF
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Area solicitante: Grupo de Asistencia Técnica

Responsable del &rea solicitante: CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA

Objeto: Presfar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a I primera infancia de conformidad cor los Manuales.
Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia vy los finsamientos establecidos por el {CBF, en armonia con fa Politica
de Estado para el Desarrollo Infegral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”,

1. JUSTIFICACION:

El amcuio 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagro los derechos fundamentales de las nifas y los nifios, sefialandoles come
prevalentes sobre los derechos de los demés; a la vez que contempld la obligacion de la familia; la sociedad y el Estado como
corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico-e integral y el-gjercicio pleno de sus derechos.

_i-Estas disposiciones. constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley: 12:de 1991, "Por medio de lg-cual se aprueba la
" Zonvencién sobre los Derechas del Nifio”, con ta cual el Estado Colombiano: adopto [as lineas fundamentales, determinadas por la
" Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1988, gle soponan cadauno deles derechos de los nifigs y las nifas.
De la anterior Convencion se resaltan los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifig v nifia a terer
un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda del derecho de
los nifigs y las nifias a la educacion, la-cual debera estar encaniinade a desarrol[ar su personalidad, ‘sUs aptitudes ysu capacidad mental
y fisica hasta el maximo de sus posibilidades v el derecho a crecer en una fam|i|a con-un.ambignte.de comprension, amor Y felicidad.

Para este fin €1 Gobierno Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conformd la Comision Intersectorial para la Atencion Integral de
fa_Primera Infancia - GIPI, como ingtancia politica y técnica encargada de liderar Ia Estrategia para la Atencion Integral a la Primera
Infancia “De Cero a Siempre”. La Comisién estd integrada por el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el Ministerio de Cultura; el Departamento:Nacional de Planeacmn el Departamento de Prosperidad Secial, la Agencia Naciorial
para la Stperacion de la Pobreza Extrema -ANSPE, el instifuto Colombnano (de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para ia
Nifiez y la Adolescencia y se constituye en la plataforma mtersectonal del Goblemo Nacional para impulsar la politica de primera infancia
a partir de los recursos y expemma de las: entsdades en funcnon de: esta poblacion.

A partir de fa accién articulada de las entidades que conforman la CIP! y tomando como saporte lo definido en el articulo 82 de La Ley
1753 de 2015, seglin el cual "El Gobiemo Nacional consolidars la implementacion de fa politica de primera infancia y desarraliara una
L.naliticanacional para la infancia 'y la.adolescencia, en-armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a-Siempre,
" n énfasis en la poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidi Ja Ley 1804 del 2016 que define la politica pliblica de
Estado parael desarrolio mtegral de i&'primera mfancna ‘De Cero a Siempre”, que define las bases conceptuales; técnicas y de gestion
que orientan los.procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias, En este sentido, define el conceplto
de la‘atencién mtegral yel desarrollo integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos:

“Articulo 4° Deﬁntc:ones:

() b .

a) Desarrollo lntegral (...). Enfiéndase por desarroflo integral el proceso singular de fransformaciones y cambios de tipo

cualitativa y cuanntahvo mediante el cual el sujelo dispone de sus caracleristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para éstructurar progresivamente su identidad y su-autonomia.
El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea,
prescriptiva.e idéntica para fodos fog nifios y las nifas, sino-que se expresa de.manera particular en cada uno. La interaccion
con una amplia variedad de: acfores, confextos y condiciones es significaliva para ef potenciamiento de las.capacidades y
de la autonomia progresiva. Ef desarrollo ocurre a lo largo de-todo el ciclo vital y requiere de acciones de.pollfica pablica
quie lo promuevan més allé.de la primera infancia’.

{...)

d) Atencién integral. Es ¢l tonjunto de acciones infersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas entaminadas a
asegurar que en cada uno de los entomos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, existan las condiciones
humanas, sociales y maleriales para garantizar fa promocién y pofenciacién de su desarroflo. Estas acciones son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de.carédcter técnico, politico, programatico, financiero.y Social,
y.deben darse en los &mbitos nacional y tarritarial.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Para asequrar la calidad, la atencion-integral debe sor

= Pertinente: Responde a los intereses, cardcteristicas y potencialidades del nifio o la nifia en el momente del ciclo vital
por el que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos. _

Oportuna; Seda en el momento propicio y en el fugaren-ef que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo.

- Flexible: Asegura que csté abierta a ablaptarse a las caracteristicas de fas personas, los confextos y los-entornas.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se consiruyen y viven de diferentes maneras. Es.sefisiblé a
sus particularidades en razon de la diversidad de situacionies, coridiciones y contextos, y actiia intencionadamente sobre
los eritornes para fransformar sifuacionss de discriminacion en razon a fas diferencias.

- Continua: Ocurre con regularidad y-de este modo garantiza los tisrmpos qiie requicren los nifios v niifias efvsu proceso
individual de desarrollo,

- Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de Ja atencion como resultado de fa
inferaccion y articulacion sofidaria entre fos actores responsables de Ja proteccion integral de las nifias y nifios en la
primgra infancia;”,

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804 de 2018, se define la Educacion inicial asi, “ARTICULO 5°. LA EDUCACION
INICIAL. La educacion inicial es un derecho de los nifios y nifias menores. de seis (6} afios de sdad. Se contibe como un proceso
educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, ‘a fravés del ciial los: nifios y las nifias. desarrollar su potencial, v
capacidades y habilidadés en ef juego, ef arte, la literatura. y Ia exploracion del medio, contando con fa familia como actor ceniral de
dictio proceso, St orientacion politica y técriica; asi como-su reglamentasion estaran'a cargo del Ministerio de Educacion Nacional yse
hara de acuerdo con los principios de la FPolitica de Estado para &l Desarrollo Integral de la Primera Infancia de.Cero a Siempre. La
reglamentacion seré de obligatorio cumplimiento para toda a oferta oficial y.privada, nacional y territorial ¥ defifiifd los aspectos reiativos
ala prestacion, inspeccién, vigitancia y control de este derecho ¥ proceso”.

EI'ICBF es un-establecimiento publico-descentralizado, con personerfa juridica, autonomia administrativa ¥y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamertario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de' lgualdad y Equidad, mediante el Decrato
1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer fa integracion y desarrollo arménico de ia familia, proteger a los ifios, nifias
y adolescentes y garantizarles sus-derechios. En este sentido, conforme a las prescripciohes de la.Ley 7 de 1979, articulo-21 &l Instiuto
le corresponde enfre otras funciones.las de *1. Ejecutar Jas-Politicas del-Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento de la familia.y
proteccion al menor de edad” y “8. Celebrar coniratos con personas naturales o juridicas, publicas ¢ privadas, nacienales o
internacionales para ef manejo de sus campaias, de los establecimientos destinados a sus programasy en general para el desarrcllo
de su ohjetive’

{ La misién y vision det ICBF es:

e Mision: Lideramos la construccion de un pais en €l que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones
de-equidad y libres de violencias. "

e Vision: Promover el desarrollo y la prateccion integral de los nifios; nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de [as

capacidades de los jovenss ¥ las familias domo actores clave de los entornos profectores vy principales agentes de la
trahsformeacion social.

En este mismo orden y-direccion, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF Ias siguientes funciones adiclonales relacionadas con la atencion
integral a la-primera infancia:

“Articulo-19. Fungioniés del Instituto Colombiario de Biencstar Eamiliar. £l rol del ICBF en el marco de l4 Politica de Estado
para el Desairolio infegral de fa Primera Infancia de Cero-a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y-por el doble
papel que le asigna la Ley 1098 de 2006,

Como ente rector, articulador y coordinador def SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Fariliar} le corresponde: _

a) Liderar fa implementacion.territorial de la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de fa Primera infancia de Cero 4
Siempre alaluz de ia RIA;

b} Promover fa participacion y la movilizacién social én torno a la protecéién integral de la primera infancia como prioridad
social, politica, técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a ja poblacion.le coiresponde: _
aj Armonizar los lineamientos de los diferentes seivicios a fravés de los cuales atiende poblacion en primera infancia, de
acuerdo con la Politica de Estado para ef Desarrollo Integral de Ja Primera Infancia de Cero a Siempre;

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambientel
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b) Organizar la implementacion de los Servicios de educacion inicial con enfoque de atencion integral de acuerdo con los
referentes técnicos para tal fin y en-el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la-Primera Infancia de
Cero-a Siempre;

¢) Fiscalizar la operacidir de las modalidades de atencion a'la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con ef
Departamento parala Prasperidad Social.”

En concordancia con Ias disposiciones citadas, conforme a las Bases-del Plan Nacional de Desarrollo 2022 2026, “Colombia, Potencia
Mundial de la Vida', y el documento que plasma lahoja de ruta del Goblerne Nacional, se encuentra el punto 4, “Crece la generation
para la vida y fa paz: nifias, nifios y adolescentes profegidos, amados y con oportunidadés”,en el cual una de las apuéstas es, 2,
"Universalizacién de la atencion integral a fa primera infancia en los ferriforios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se tigne
previsto que, “Se implementarér acciones para lograr la universalizacion de fa afencion infegral con calidad de forma territorial ¥
progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo de vilneraciones para la nifiez y para el resto def pais se hara énfasis
territorios rurales y rufales dispersos, comunidades éfnicas, campesinas, e vulnerabilidad v en municipios afectddos por a
* violenicia", lgualmente, se tiene-que, ef Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de laLey 2294 de 2023, “Por el-cual se expide
el Plan Nacional de Desarrolfo 2022- 2026 "Colombia potencia mundial de fa vida”. T

1 Conforme a lo_dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 ~ 2026, “Cofombia, Potencia Mundial de- la Vida® esta norma es
‘ancordante con lo previsto en-el Decreto 1336 de 2018, por medio def cual sé adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion a fos
esquemas de financiacion y cofinanciacion entre la Nacion y las entidades territoriales; asi como la gestion y efecucion de fas fuentes
financieras complementarias.a los recursos de fa nacion para la atencion integral de la primera infancia, conforme a lo-dispuesto por la
Politica de Estado para ef Desarrollo Integral de Ja Primera Infancia "De cero a siempre”, en los términos de la-Ley 1804 de 2016, Ahora
bien, el Servicio Piblico de Bienestar Familiar es “ef conjunto de acciones del Estado que sé desarrollan para cumplir en forma integrat
¥y permanente con el reconocimiento; fa garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos delos nifics, nifias y adolescentes, asi
como la prevencion de su amenaza o. vulneracion y el fortalecimiento familiar’;.el cual se presta por medio def Sistema Nacicnal de
Bienestar Familiar -SNBF-, entendido este como el conjunto dé agentes, instansias de coordinacion y articulacion y- de relaciones
existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion infegral de los nifios, nifias y adolescentes y el-fortalecimiento familiar en
los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal, regido por fas.norinas constitiicioneles de gardntia de los derechos de nifios,
nifias y-adolescentes, y de prevalencia de los derechos de fa nifiez; establecidos en-el articuio 44 de la Carta Politica,

Con base en ¢l anterior marco normativo, y dada-la naturaléza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia
de contratacion cuenta con ef Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el arficulo 2.4,3.2,9 def Decreto 1084 de 2015, en el que
se dispone que e Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuarido el instituto se obliga a proveer a una institucién
de ulilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.}.indispensables para fa prestacion total o parcial de! servicio, actividad
que se cumple bajo fa.exclusiva responsabilidad de fa Institieion; con personal de su dependencia; pero de acuerdo con las normas y
Ll controt def Instituto Colombiano: de Bienestar Familiar (...}

Iguaimente se tiene-que, en el marco de Ja Ley 1804.de 20186, en el articulo 8° que frata de las Fases, se encuentra la relacionada con
la implementacion,-en fa cual se materializan as:acciones de polifica como planes, programas y servicios, entre otros, para la sjecucion
de fa RIA (Ruta Infegral de Atenciones) local planteada en el plan de accion. Ef proceso de efecucion; que debe estar soportado en fos
principios de intersectorialidad, sostenibitidad, coordinacion y concurrencia entre fos. distintos acfores involucrados se debe materializar

en acciones concretas con resultados sobre el biengstar de fas mujeres en petiodo de gestacion, los nifios ylas nifias'en primera infaricia.

Dicho lo anterior, segin el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se
encuentra el numeral tércero, con relacion a las atenciones priorizadas para. promover el desarroflo integral de la primera infancia, afli
establece que, la Ruta Infegral de Atenciones -RIA, referenciada anferiormente, es la herramienta que ordena las atencionss en los
territorios para el pleno desarrollo-de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas.en la politica “De cero
a siempre™para el goce efectivo de ios derechos de fas nifias y nifios en primera infancia.

For tal razon, las atenciones priorizadas (donde algunas son a cargo de fas Entidades Administradoras del Servicio.- EAS en el marco
de fa gjecucion de los contratos.de aporte, y ofros de las autoridades en salud), son:

1. Educacion Inicial

2. Documento de identidad

3. Afiliacion efectiva af Sistema General de Seguridad Social en Salud,

4. Esquiema de vacunacién completo para la edad

5. Asistencia a la consulfta de valoracion integral en salud-(controf de crecimiento y desarrofio) y en las mujeres en periodo de gestacion,
asistencla a los controles prenatales.

6. Valoracion y seguimiento def estado hutricional.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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7..Familias y cuidadores en pracesos de formacion en cuidado y crianza
8. Acceso a libros y contenidos cullurales especializados
9. Talento humano cualificado

2. Descripeién de la necesidad:

Teniendo como marce concepiual los propésitos, principios-y objetivos trazados por el Gobiemno Nacional a través de la Politica de
Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia De Cero a S|empre establecida a través de la.Ley 1804 de 2016 entendiendo
la Educacion tnicial como un derecho-de los nifies 'y nifias menores de seis (6) afios de-edad que se concibe como un proceso educativo
y pedagogico intencional, permanente'y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades:y
habilidades en el juego, el arte, 1a |iteraiura y 1a expleracion del medio, contando:con fa familia como actor central de dicho proceso. La
Educacion Inicial se encuentra en el marco de ia atencion integral porque en elfa se realizan acciones concurrentes, intersectoriales y
articuladas en seis componentes de atencién: familia, comunidad y redes; salud y nutricién; proceso pedagégico; ambientes educativos
y protectores; talento humano y proceso administrativo y de gestion.

lgualmente, en e marco de la atencion integral'a la Primera Infancia, con respecto a la vinculacion:de los participantes de los servicios
de atencion, este proceso se adelanta a-través de-un ejércicio de zonificacion, con la aplicacion de-los criterios descritos.en el numeral

siete (7) del presente documento, los cuales estan articulados con ta naturaleza de los servicios por contratar, y que permite inveriir los

recursos y esfuerzos de las intervenciones de los programas scciales hacia los grupos de poblagibn mas pobrey vulnerable, a partir del
principio de eficiencia y equidad, con el fin de reducir las privaciones a las que se enfrentan. Deriva de esto, el ejercicio de planeacion
estrategica adelantado desde Ja Sede de la Direccion General, tomando como referente las respuestas afas consultas realizadas a fas
Direcciones Regionales.

+» Modalidades de atencion a la primera infancia

Gon.el propésito de informar de manera comprensible & todas aquelias organizaciones interesadas en vincularse como prestadores de
servicios de Educacion Iniclal, es pertinente indicar que, Ja Direccion de Primera Infancia ha operade mediante cuatro (4) modalidades
de atencion cuyo objetive principal es la educacién inisial de nifias y nifios de primera infancia y el bienestar de las mujeres en periodo
de gestacion.

La garantia de! derecho.impostergable a la educacion inicial y el bienestar de las mujeres en periode de gestacion estan en el marce de
la-atericion. integral porque los servicios se organizan en seis (8). componentes de-calidad de Ia atencion, enfocados a potenciar el
desarrollo infegral de las nifias y [os nifios y &l bienestar y participacion de las mujeres en periodo de gestacion; las condiciones de
calidad fueron definidas por el Ministerio de Educacion Nacional y responden a las particularidades de fos servicios de cada modalidad
de atencion contratada por el {CBF, de igual manera responden de manera directa con el sentido v propositos de.cada servicioy son, (i}
Famifia, comunidad y redes sociales; {ii) Salud y nutricion; (iil} Proceso pedagagico; (iv) Talento humano; (v) Ambientes educativos y
protectores; y, (vi)- Administrativo-y de gestion. Estas cuatro (4) modalidades.de atencion sen:

Tabla 1. Medalidades de atencidn a la primera infancia
MODALIDAD o SERVICIOSQUE INCLUYE LA MODALIDAD: .
= Cenohos de Desarrollo Infantil {CDI)

- Hogares Infantiles (HY)
« Hogares Emprasaniaies

Insetucionel < Hogares Comunitarios de Blenestar Miltiples (HCB) Milliplss
- Jprdines Sociales
- Desanolly Infanti en Eslablesimiantos de Reclusién {DIER)
- Desarollo Infantil en Madid Familiar (DIRF)
Famillr - Hogates Comunitarips de Bisnestar Famiiar - Fariia; Mijer & infancla

{HCB FARL)
- Educacin Inie) Rural (EIR}
Servicie de educacion inicial de la modalidad propia & intarcultural para &
atencitn a ka primefs wiancia de comunidades éthicas v rurales, ah el marco
de Ja Politica de Eslado para o Desarrollo Integral de ia Prmera Infasoia De.
_Cero a Siempre
HCB Familiar
Comunitaria HCB Agrupado
HCB integral

Prapiae litercultural

Como parte de las actualizaciones y transformaciones de las condicienes técnicas y operativas para avanzar g [a calidad'y pértinencia
| de laatencion a [a primera infancia v a las mujeres en petiodo de gestacion, la Direccion de Primera Infancia ha venido trabajando en

-

g

Antes de imprimireste documento... plense en él medio ambiente!
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la expedicion de nuevos manuales técnicos y guias operativas para la prestacion de ios servicios, por o que-el ejercicio de analisis y
 estructuracion de fa presente contratacion toma como referente las modalidades y servicios que se agrupan de la sigujente manera:

Tabla 2. Nueva agrupacion de modalidades de atencion ala primera infancia
.. MODALIDAD - :“:| ° " ' SERVICIOS QUEINGLUYELAMODALIDAD .
- Cenlros de Desarrolld Infantil (EDI) e
- Hogaresinfantiles (H) ..
- Centros de Educacion Inical (GEI) :
-_ Desarrallo Infantil en Establecimientos de Reclusion {DIER)
- Hogar Comunitario de Bienestar Famifia, Mujer @ Infancia (HCB FAMI)
- Hogar, Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el
-, BienVenir (HCB FAM) BieaVenin)
~ " Educacidn Inicial en‘el. Hogar
= - Hogar Comunitario de Bienestar (HCB)
- Jardines Comunilarios (JE)
1~ Semicios propios'y auténomes de educacion inicial
1= Education Inicial Propia e Imercutiural
~ “Educacian nicial Campesina

instiucional

Farniiar y-Comunitaria

Propia e Inferculturaf

: as condiciones tecnicas y operativas de cada una de fas modalidades relacionadas, se enmarcan en los lineamientos y referentes de
nolitica publica para la educacion inicial en el marco de la atencion integral pera la primera-infancia y en los diferentes manuales, guias
y otros documentos orientadores que desde la Direccion de Primera Infancia y desde la Comision Intersectorial para [a atencién a'la
Primera Infancia se han elaborado y que actualmente se enctientran viQE’hies_o en proceso de publicacion. Todos estos documentos
hacen parte integral de este estudio previo. R

La expedicion de nuevos manuales, instrumentos, guias, lineamientos o-canastas.de atencién, relacionadas con cualquiera de las
modalidades y servicios de atencion, para las cuales se realicen las convocatorias o invitaciones, forman paite integral de los
documentos previos para efectos del proceso de contratacion, lo cual conmina a quienes participan y a quienes. sean seleccionados, a
cumplir de manera estricta y oportuna con las orientaciones; estrategiasy acciones que en dichos documentos se definan.

»

% Modalidad Institucionaf

En los afios 70 y posteriores, Galombia sé vio influenciada por cambios importantes én sus estructuras sociales y econdmicas, cama-el
incremento importante de la mujer en el mercado laboral. Adicionalmente, durante esta época se-evidenciaba un draméafico aumento de
la poblacion urbana y una mayor densificacion de‘los municipios. Los anteriores factores incidieron en las dinamicas de fas familias y
s comunidades generando la necesidad al Estado para tomar acciones orientadas al cuidado y a la proteccion de la primera infancia
{{CBF, 2013). SRR
En respuesta de la anterior situacién, durante”la década de los 70 se establecieron los Centros Comunitarios para [a Infancia,
posteriormente los*Centros de Atencion Integral al Preescolar (CAIP}, ios Hogares Infantiles (HI), y finalmente el reconocimiento del
programa de Lactantes y—:jE[ié'e'scolares,'todos estos servicios instituciohales orientados al cuidado y a la proteccion de las nifias y los
nifios meniores de 5 afios-(IGBF, 2606).

Es importante sefialar que estos servicios, que surgieron en sus inicios como clidado, han trascendido en el marco de la Palitica de
Atencion Integral a la Primera Infancia De Cero a Siempre. En este sentido, la modalidad institucional se constituye como un servicio
que garantiza el derecho Impostergable a la educacion inicial para promover el desarrollo integral de Ias nifias y los nifios de Primera
infancia en infraestructuras disefiadas y adecuadas para garantizar la atencién diaria. Esta modalidad se implementa principalmente.en
zonas urbanas y cabeceras municipales en donde hay una concentracion de la poblacion.

La modalidad institucional esté dirigidaa nifias y nifios de primera infancia, en el rango de edad de seis (6) meses hasta los cuatro (4)
afios; orice (11) meses vaintinueve (29) dias: No obstante, también podrén ser atendidos nifias y nifios desde los 6 meses hasta los
cinco (5) afos, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad, cuando la UDS cuénte con las condiciones requeridas para atender a
esta poblacion siempre y cuando-no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado obligaterio conocido como grado
transicion, en su entomna cercano. Y para Jas mujeres en periodo de gestacion que estan vinculadas al servicio Desamollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion - DIER,

Las niftas y los nifios que se encuentren vinculados & sistema educativo formal u otra modalidad de atencion a la primera infancia no
podrén ser sujetos de afencion en los servicios de esta modalidad de marera simultanea o en contra jomada.

Antes de imprimir este documento. .. piense ey el medio ambiente!

. Cimlqisel opa umpigse s nsty dnzamento se consideca éomit COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPOREIONADOS _EERAN TRATADOS BE-ACUERDO ALA FOUTICA DE TRATAMIENTE DE DATOS PERSONALES DEL {CEF ¥ ALALEY 1581 DE 2012
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Cabe precisar, que el ICBF, a través de |a Direccion de Primera Infancia, podré adoptar medidas, diséfar planes, programas, estrategias
y realizar las demas actiones necesarias para el mejoramiento de ios componentes de calidad en todos los servicios, lagarantia y goce
efectivo.de los derechos.de las nifias, los nifios y-sus familias desde su gestacion.

.

«+ Modalidad Familiar y Comunitaria

La modalidad Familiar y Comunitaria es un escenario de educacién inicial en el marco de ia atencion integral, donde se posiciona e
protagonismo de las familias, los cuidadores faniliares principales de las ‘nifias 'y les fifios, y las comunidades, fortaleciendo ks
interacciones y sus capagidades de cuidado y crianza, como agentes centrales que promueven el bienestar de las mujeres en pericdo de
gestacion, €l desarrollo y aprendizaje de la primera infancia. De acuerdo con las caracteristicas. de los servicios, esta modaiidad se
desarrolia en zonas urbanas y rurales; en las viviendas de las madres y padies comunitarios, en espacios comunitarios ¥ lugares
acordados con las familias ¥ cuidadores que son gestionados por las-Entidades Administraderas del Servicio:

En la modalidad Familiar y Comunitaria, las mujeres en periodo de gestacion, las nifias y los nifios, viven experiencias y praclicas
pedagogicas basadas en el juego, la literatira, las expresiones artisticas, la exploracion del medio, y los demas saberes v practicas
propios detf acervo de sus comunidades, desde un tejide social afectivo, con dindmicas que promueven refaciones vecinales de-,
sofidaridad..cooperatian y confianza. g

Lamedalidad Familiar y Comunitaria esta dirigida a mijeres en periodo de gestacion, nifias y nifios de primera infancia, de:acuerdo con
las necesidades familiares y caracteristicas temitoriales. La poblacion sujeta de-atencion, varia de acuerdo con las caracteristicas de
cada servicio de lemodalidad, ast;

- HCB Familla Mujer e Infancia— HCB FAMI y HCB FAM) BienVenir est dirigido a personas en periodo de gestacion, nifias y
nifigs-hasta los cinco (5) meses y veintinueve (29) dias de edad. i
Los participantes podran.continuar en este servicio hasta un (1) afio, once (11) meses y veintinueve {29) dias si no hay otra |
oferta de atencion,

- Educacion Inicial en el Hagar. Esta dirigido a nifias.y nifios desde los seis {(6) meses hasta un (1) afie, once (11) meses y
veintinueve (29) dias de ed&d.

Se podrén atendera personas en periodo de gestacion, nifias ¥ nifios menores de siete (7) meses Gnicamerite en las zonas
donde no se cuente con oferta de atencion del servicio HCB-FAM! y FAMI BienVenir, y se podran-atender riifias y-nifios hasta
fos cuatro (4) afios, once (11) meses veintinueve {29) dias, siempre y cuando en s entorno cercano no exista otra oferta de
servicios de educacion inicial en el marco de fa-atencion integral, que atiendan a nifias y nifios de tres (3) a cuatro {4) afics,
once (11) meses veintinueve (29) dias.

- Hogar Comunitario de Bienestar - HCB. Esté dirigido a nifias y nifios del rango de dieciocho (18) meses a cuatro (4) afios,
once (11). meses y veintinueve (29) dias de edad. En este servicio soio se podré-atender una fifia o nifio &1 el rango entre ios
digciocho (18} a veinticuatro-(24) meses de edad, o una nifia.o un nifio con discapacidad de dieciocho (18) meses a cuatro (4)
afios; once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad, garantizando los ajustes razonables y previo analisis en el comité
técnico operativo, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagégica para la Atencion a Nifias y Nifios con
Discapacidad o-Alertas en &l Desarrollo en los Servicios de Educacion inicial en su version vigente,

- Jardin Comunitario. Esta dirigido a nifias y nifios del rango de dieciocho (18) meses a cuatro-(4) afios, once (11) meses y
veintinueve (29} dias de edad. En este servicio solo se-podra atender por cada Madre ¢ Padre Comunitaric una (1) nifia o nific
en el rango entre los dieciocho (18) a veinticuatro (24) meses de edad, o una (1) nifia o riifio con discapacidad de dieciocho
{18) meses-a cuatro.(4) afios, onice (11) meses yveintinueve (29) dias de edad, [o anterior, garantizando los ajustes razonables
y previo anélisis-en el comité: técnico operativo, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagdgica para la Atencion
a Niftas y Nifios con Discapacidad-o Alertas en el Desarrollo en los Servicios de Educacion inicial én su version vigente. En
este servicio- se podran atender nifias y nifios desde los seis (6] meses hasta: los diecioche (18) meses, cuando las
infraestructura, dotacion'y falento humano de la UDS, cumplan con las condiciones de calidad establecidas para atender a esta.
poblacion:

Las nifias y los niifios vinculados al sistema educativo formal, o a otra modalidad de atencion a la Primera Infancia, no pueden ser
atendidos-simultaneamente o:en coritra. jornada en los senvicios de la modalidad Familiar y Comunitaria. Lo ariterior, con excepcién de
las mujeres en periodo de gestacion adolescentes que, cumpliendacon los criterios de focalizacion, reguieren del servicio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

B erp:x wnpfesy te-este docements se sonsglera some CORIA NOCONTROLANA
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El ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar medidas; disefiar planes, programas, estrategias v realizar las
demas acciones necesarias para mejorar los componentes de calidad en los servicios de la modalidad Familiar y Comunitaria, para
aportar al goce efectivo de los derechos-de personas en pericdo de gestacion, nifias ¥ nifios,

*

<+ Modalidad Propia e Intercultural

L.a modalidad Propia e intercultural parte de reconocer a las nifias y los nifios como sujetos de derechos, seres sociales, singulares,
inmensamente-diversos e inmersos en una cultura, Esta modalidad surge de |a necesidad de realizar actuaciones desde Una perspectiva
de diversidad, por lo cual, bajo'la coordinacién de la CIP] con las demas entidades que [a conforman, el ICBF iricio-la construccién de
una linea tecnica en donde pifma el reconocimiento y el respeto de Iz diversidad, asi como, el fortalecimiento de las instancias de
participacion consulta y concertacién, tanto en ei nivel hacional, como en ejercicios locales con grupos étnicos y campesinos.

L.a modalidad Propia e intercultural se suma como una modalidad de atericion a Ja primera infancia en el afio 2018, buscando responder
ala necesidad de reconocer, acompaiar y fortalecer las caracteristicas particulares que hacen parte del desarrolio de fas nifias y nifios
que habitan en contextos rurales, rurales dispersos y que pertenecen al campesinado o a los grupos étnicas reconocidos en el pais: En
este sentido, desde la educacion inicial en el marco de la atencion integral, es fundamental pensar en la materializacion de modelos
L basados en el reconocimiento y especial proteccion de las nifias y los nifios pertenecientes a comunidades campesinas, e indigenas,
" egras, afro, raizales, palenqueras y Rrom, asi como a la exaltacion, salvaguarda y pervivencia de los saberes propios de sus
‘comunidades. '

Asi pues, la medalidad propia e intercultural busca aportar a la garantia del derecho a la educacion inicial con pertinencia, eportunidad
y calidad, fortalecer su autonomia desde su identidad cultural, promover el buen vivir y potenciar el buen crecer, y el desarrollo integral
movilizando el sentido de pertenenciaa su comunidad con la participacion defas autoridades tradicionales y las familias, La comunidad,
. se convierte en parte primordial en esta modalidad, comprendiendo el colectivo de individuos que comparten un territorio, creencias,
 yalores, costumbres, practicas, procesos, cuyos intereses y problemas pueden ser'superados colectivamente mediante un sistema-de
1edes que les permite proteger y lograr objetivos comunes con-sentido de corresponsabilidad; avanzando hacia la implementacian de
-acciones significativas que transformen sus realidades, fortaleciendo sus capecidades v calidad de vida.

Tradicionalmente, la comunidad se refacionaba.con la pertenencia, al'compartir territorios y/o espacios comunes dejando de lado otros
ambitos que- son transcendentales para entender cualquier comunidad, junto con los procesos que al interior de ella se desarrollan,
Desde una vision més amplia & integratota y 108 siguientes elementos son caracteristicos de las comunidades (ICBF, 2016, p. 18):

- Sentido de pertenencia . o

- Unidad dinamica en constante transformacion y:reestructuracion.

- Red de apoyo y solidaridad basados en fines y objetivos comunes.

= Comparten un.origen v destinc comiin., :
- Identidad comun basada en aspectos culturales, patrimoniales, simbolicos, histdricos, espirituales, de costumbres, habitos,
normas, simbolos y- cadigos. Aunque no entodos los casos se encuentran ligadas a un teritorio especifico, en algunas
situaciones éste juega un papel fundamental en el desarrollo comunitario, '

La Ley 1804 de 2016 Por Ia cual se establece la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Céro a Siempre
 fiene el compromiso de contribuir a:generar y potenciar sinergias con los activos de las comunidades éinicas y rurales, principalmente
* las familias y comunidades; para hacer posible ef desarrgilo integral de las nifias y nifios desde fa gestacion en armonia con sus planes
de vida, visiones de desarrollo:y.corresponsabilidad en la garantia dé sus derechos, Esta modalidad se basa en los siguientes-principios?

+ Interculturalidad: Este principio tiene como propésito fundamental, el dislogo horizontal y equitativo entre culturas, lo que
implica. que éstas, en medio de sus particularidades, propician formas de relacionamiento y encuentro que les permita
coexistencia sin dafarse mytuamente. La interculturalidad supone el reconocimiento y la valoracion desde adentro de cada
cultura como condicion para reconccer y valorar al otro. Impiica el dialogo de saberes, la escucha activa y permanente y la
definicion de procesos-para la construccion de acuerdos en favor del desarrollo de las culturas desde una mirada conjunta que
conlieve a lograr-al mejoramiento de-la calidad de vida de nifias, nifios y personas en pericdo de gestacion, sus familias y
comunidades. _ _ :

o Construccion de confianza: implica a comprension y ei reconocimiento de las posturas de los actores comunitarios e
institucionales para el establecimiento de acuerdos, teriendo:a nifias y nifios como centro de sus decisiones. La constriceion
de confianza implica procesos de participacion donde se establezcan verdaderos didlogos con las poblaciones y se cumplan
los acuerdos que se-realicen desde el reconocimiento def otro, en el marco dei respeto a la diversidad ¢omo coridicion propia
del ser humano.

Antes de imprimir este documerito... piense en el medio ambiente!
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s Participacion; principio queimplica que los actores-involcrados cuenten con espacios reales y efectivos para queintervengan
en el diglogo Intercultural y-genuino para fa construccién de acuerdos. Igualmente, busca involucrar a fodas as personas de la
comunidad en los asuntos que inciden directa o indirectamente en la garantia del derecho-a la-educacion irifcial, lo que implica |
la construceitn de formas dé entendimiento en las que todos los participantes se comprometan desde el reconccimiento de ! -
las formas propias de didloge de las comunidades.

e Corresponsabilidad; principio que busca la concurrencia de actores y acciones conducentes & garantizar el ejercicio de los
derechog de los nifios, a5 rifias y ios adolescentes. Lafamilia, la sodiedad y el Estado son corrésponsables en su atension,
cuidado y proteccion. En gste sentido, ta acciones que se realicen deben ser articuladas entre estos tres actores:

» Accion sin dafio: princigio‘que busea generary desarrallar sensitilidad para identificar ¥ prevenir con anterioridad acciones’y
factores que generan conflicto o dafio ai interior de las comunidades, asi como fortalecer Ios impactos positivos y los factores
que promueven safidas no violentas,

=« Pluralismo Juridica: ste principic implica. reconocer la existencia de multiples sistemas juridicos en una misma area |
geografica: Esta definicion implica tres cosas; (i) reconocer que el derecho oficial, el derecho del estado, no es el dnico
existente; (il) que distintas practicas juridicas (i.e. justicia indigena, justicias comunitarias) pueden ser reconocidas como
distintas formas de derecho; (i) lo anterior-supone, por tanto, que el reconacimiento de’ soberania que algunos’ estados
establecen al pretender el monogclio de la fuerza juridica se relativiza,

Esta modalidad de atencién esta dirigida a mujeres en periodo de-gestacion, nifias y nifics hasta los:cuatro (4) afios, once {11) meses |
veintinuive (29) dias gue reqgiiisren de educacioninicial en-sl marca de (& atencién inteqral, con pertingncia y calidad, en coherencia con |
las particularidades de sus territorios y de su identidad étnica y cultural. Sin perjuicio de lo anterior, se-atenderan nifias y nifios hasta |
cumplir los ¢inco (5) afos, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su enforno cartand no exista oferta de educacion |

preescolar, especificamente de grado obligaterio de transicién. ;

Las nifias ¥ los nifios que se encuentren vinculados &l sistema educativo formal ¢ otra modalidad de educagicn inicial del ICBF, no
‘podran ser sujetos de ia-atencion en la presente modalidad de manera simultanea o en-conira jornada; con excepcitn de las mujeres en
periodo de gestacion adolescentes que, cumpliendo con los criterios de focalizacion, requieran del servicio.

Las.comunidades en donde se desarrolla la implementatian de esta modalidad serén definidas bajo tres (3) criterios:

a. Priorizadas por el ICBF para dar respuesta a autos de-ta- Corte Constitucional, medidas cauteiares de la Corte Interamericana

de-Derechos Humanos, transito de otras modalidades, susencia de atros programas en el perimetro urbano, zonas vuinerables

y emergencias humanitarias, entre ofras disposiciones,

b. Transito de otros servicios de atencion a la primera infancia del ICBF para-garantizar Ja prestacion del servicio a pablaciones

espetificas.bajo circunstancias particulares valoradas por €l ICBF (poblacién desplazada, migraciones, entre otras).

¢. A demanda de las comunidades étnicas, campesinasy lideres rurales y/o presidentes de las Junta de Accién Comunal {(JAC),

que soliciten al ICBF el desarrolio.de la modalidad bajo los procedimientos y presupugste definide para este finporel ICBF. 1
Cabe precisar, que-el iCBF a fravés de la Direccion-de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas, estrateg1as
vy realizar las demés-actiones necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad en la medalidad propia e intercultural, la
garantia y goce efectivo de 1o derechos de nifias, nifios, mujeres en periodo de gestacién v sus familias.

Después de [as. consideraciones anteriores, setiene que, la actividad contractual dei Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF,
busca propender el cumplimiento de las normas constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, los nifies y adolescentes y
de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, fa Ley 12 de 1991, los principios de
proteccidn integral, el interés superior de las nifias, los.nifios y los adolescentes la prevalencia de los defechos, cotresponsabilidad,
exigibilidad de-los derechos y perspectiva de-género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12.defa Ley 1098 de 2006 y per los
principios rectores de las politicas plblicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la citada Ley.

Adicionalmente, en o que respecta & las Bugnas Practicas Dentro De La Gestion Contractual, segtin el articulo 3° def Manual de
Contratacion, los funcionarios y colaboradorés encargados de la ‘actividad confractual en la sede de la Direccion General y en las
Regionales def iCBF asumen un compromiso ético y moral en sus actlationgs, garantizando -condiciones de legalidad, equidad,
objetividad v justicia en la-gestion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales-mediante los: cuales la
Entidad logra materializar sus objetivos misionales 'y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccion chjetiva, ya -
que nuestra mision es: trabajar por la prevencion y proteccién integral de la primera infencia, la-hifez, [a adolescencia y'el bienestar de
las familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de-amenaza, inobservancia o vulneracion de sus
derechos. :

Antes dé imprifnir este documento... pignse en el medio ambiente!
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Por consiguiente,-para Ia contratacion del objeto planteado en el presente documento, se espera.que desde Ta ordenacion del gasto
respectivo se adelanten los procesos de seleccion que correspondan, con el andlisis realizado sn este estudio previo'y en.cumplimients
de lo establecido en el Manual de Contratacion Vigente.

2.1 Convocatoria piiblica para la seleccion de los contratistas para la operacidn de los servicios de-las modalidades
de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia,

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segun el Capitulo [If, Régimen Especial de Aporte - Contratazion directa del Servicio
Pablico de Bienestar Familiar, del‘Manual de Centratacion vigente y de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto
Ley 2150 de 1985, dispone que, “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con
entidades sin-animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar’, asi mismo, &n.concordancia con el articulo 1 25 del Decreto
2388 de 1979, se-podran celebrar directamente los contratos parata prestacion del senvicio de bienestarfamifiarcon entidades sin animo
de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas
confrataciones deberén atender integralmiente los principics rectores de la funcion administrativa y de la contratacion publica, eri
consecuencia deberan observar los pringipios de la contratacion plblica. e

L.Ahora, segiin e Manual de Contratacion vigente, en el articulo 18, Ordenadores del gasto.delegados, se enctientra dispiiesto que, serén
- articipes de la Gestion Contractual del ICBF aguellos funcionarios de- nivel directivo a los cuales elfa Director(a) General, de
conformidad conlo establecido en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 21 de [a Ley 1150 de 2007, delega las facultades-en
materia de ordenacion del gasto, direccion de los procesos de seleccion y celebracion de los contratos yjo convenios; suscripcion de
modificaciones, suspensiones, liquidaciories, procesos administrativos sancionatorios en materia contractual y demas actuaciones post
contractuales a que haya lugar. . g

Asi las cosas, denfro del ANEXQO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, en suversion
vigente, en Io-que respecta a la delegacion de funciones en materia contractugl; asi como- de direccion y mangjo de la actividad
contractual en el territorio-de su jurisdiccion en el articulo 2°, se encuentra EN EL'(LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL, tal y.como se
relaciona a continuacion: . Hl '

e - ARTICULO 2. EN EL (LA) SUBDIRECTOR(A} GENERAL
. - 1. La ordenacion del gasto y el efercicio de'la facultat para dirigir los procesos de seleccion y celebrar fos contratos o convenios
sin limite de cuantia,’que afecten los rubros del presupugsto del ICBF que se le asignén de cualquiera de los regimenes
establecidos en este manual definidos por fa ley yfo cuyo objeto se relacione con los asuntos de su competencia y de las
dependencias misionales y de la Direccibn del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y sus subdirecciones, o quien haga sus
veces, contratacion sin perjuicio de las defegéciones oforgadas al Secretario (aj General y a los Directores Regionales. {...)"

" "o tal razén, es responsabilidad de la Subdireccion General adelantar con eficiencia y opartunidad los procedimientos de confratacion

con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la atencion integral.

Dicholo anterior, con relacion a los procesos de coriratacion que se pretenden adelantar, se busca garantizar la atencién de los servicios
de educacion inicial en | marco de atencion integral a la Primera Infancia, que se detallan en el Anexo de Zonificacion y que
corresponden a tas modalidades Institucional y Familiar y Comunitaria, garantizando con elio los dias de atencion a los que haya lugar,
dependiendo del servicio v lo dispuesto en el Manual Tecnico y las Guias Operativas de cada modalidad dé atericion, en cuanto a su
estructura operativa, o fraccion proporcionat a partir del cumplimiento de log requisitos de-perfeccionamiento y ejecucion del contrato de
aporte respectivamente. e

Por tal razén, para los actuales procesos de contratacion, en cumplimiento del articulo 22 que trata de la Planeacién de la actividad
contractual, con relacién a la identificacion de:las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y
metas trazadas por el [CBF, en cumplimiento de las funciones administrativas y los fines asociados al interés general, desde la Direccion
General en anélisis de ubicacion, tipo de servicio, zonas, presupuesto define reorganizar la oferta en términos de coherencia con los
plazos de ejecucion de ios servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes en.el procesc de seleccion, y lograr con elflo una competencia
equilibrada, justa y transparenté con ofertas afines entre si en términos econdmicos, para la prestacion de los servicios respectivos,
éscenario donde se efectid el analisis de la distribucion de fa oferta y planeacion para los servicios de atencion & la Primera Infancia,
comp insumo primario para fos actuales procesos de contratacion, de acuerdo conel monto presupuestal del aporte que el ICBF destina
para la operacion de los servicios.

Dicho lo anterior, para adelantar estos procesos de contratacion en el marco del principio de seleccion objetiva, como deber a cargo de
ia enfidad, con el que ciertamente se busca asegurar que los contratistas seleccionados sean los mas jdoneos para la ejecucion de los
objefos contractuales, que es la prestacion del Servicio Puiblico de Bienestar Fanmiiliar, se haran exigibles los requisitos minimos de los
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componentes juridicos, financieros, de expertenma relacionados mas adelante, asf como unos-criterios de evaluacian, los cuales se
describiran en el presente formate de esiudic previo, en la seccién de JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES: DE SELECCION.

Por consiguiente, la presente contratacion se-adelantara segin el articulo 34 Procedimierito para contratar con el Registro Unico de
Oferentes, paragrafo tefcero, del Manual de Contratacian vigente.

En este sentide, la suscripcion de-estos contratos de aporie se encontrara a cargo-de las Direcciones Regionales, de conformidad con
la Resotucion 5161 del 6 de noviembre: de 2024, que se-anexa, segiin la cual desde la Direccion General se resolvio reasumir parcial y
transitoriamente, el ejefcicio de la facultad para dirigir los procesos de seleccior, y asu vez delegar parcial y transiforiamente, en la
Subdirectora General del ICBF dicha facuitad.

Asi las cosas, la Subdirectora General del ICBF, por virtud de |a delegacion efectuada, tendra iz facultad para dirigir &t proceso
administrativo de seleccion, realizar la evaluacion de las ofertas, elaborarinforme de seleccidn, realizar la recomendacién de adjudicacion
dlos (33) Directores: Regionales.

t

En consecuencia, se resolvio en la citada resolucian que si bien los-trainta y tres (33) Directores Regionales suscribiran los confratos de »
aporte-dentro de los plazos establecidos en la invitacion publica, deberan verificar y-agrobar las garantias Unicas y realizar la desugnaclon

de la supervision de los contratos de aporte ebjeto de dicha Reselucion y con elio la suscripcion de modificaciones, suspensiones, T
liguidaciones; prozesds administrativos: sancionatorios en materia. contractial y deméas actuaciones de las efapas: contragtual y post
contractuales a que haya lugar.

Par lo:sefiglado, fa presente contratacion.se justifica en. 12 necesidad decontratar ura (§)<€ntidad (es), donde sé garantice un alto nivel
de cumplimiento-de la Politica de estado para el Desarrollo Integral'de la Primera irifancia "De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016; de
esta:manera, la EAS debe cumplir con el objeto y obligaciones contractuales, de cenformidad cor 1a normatividad vigenite, asi como el
Lineamienta Técnico para la Afencion a fa Primera Infancia; los Manuales Qperativos de la Madalidad de los-servicios contratados, guias
y demas documentos y orientaciones técnicas y adminisirativas expedidas por el ICBF, que se encuentren vigentes al momerito de la |
celebracion del.contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con la-gjecucion del contrato,
fos cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio-conoeimienis y cumplimiento por parte del contrafista y talento humano
que este vincule para [a prestacion dél servicio.

Dieho lo anterior, con relacion & fos pfocesos de coniratacion que-se pratenden adslantar por el procedimienio de-Invitagion Cerrada !
segln lo dispuesto en el Manual de Contratacién vigente, asi mismo, en e} marco del. principio de seleccion objetiva y segln las
orientaciones emitidas: por las Subdirgccion General v la Direccién de Primera infancia, con el-que ciertamente se busca asegurar que |
el contratista seleccionado sea el méas idoneo para la ejecucion del objeto contractual, que es la prestacion del Servicio Publico de |
Bienestar Familiar y garantizar la atencion para los servicios de educacion inicial en el marco de atencionintegral-a la Primera Infancia,
que se detaltan en el Anexo de-Zonificacion ¥ que corresponden a fas modalidades Institucional y Familiar y-Comunitaria, garanhzando -
con ellolos dias de aténcion a'los que haya fugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Téchico y las Guias Operativas
de cada modalidad de atencitn, en cuanio a su estructura operativa, o fraccitn proporcional a partir del cumplimiento deslos requisitos
de perfeccionamiento y:ejecucian del contrate de aporte respectivamente,-y bajo'las.orientaciones dememoranto citado antefiormente.

Es asi, que para la presente contratacién desde la Subdireccién General v Direccion de Primera [nfancia se remite el memorando
radicado No. 202516000000007493 del 29 de enero de 2025, por medio dei cual se establecen las “Orientaciones para la celebracion
de los:confratos para{a atencion integral a la primera infancia derivados del procese de seleccion adelantado mediante invitacidn ptblica
No, CV-PC-004-2024SEN—-LOTE Z', |la cual indica que el inicio de-atencion debera darse a la brevedad con el fin de iniciar |a prestacion
oportuna del sépvicio, 16 cual garantiza la edugacion inicial en ef marco de la atencion integral, por lo cual dos directores regicnales
deberan realizar de.maneta-agil y eportuna todas las gestiones para la celebfacion de 16§ contratos y su inigio de ejecucian.

Ahora bien, mediante el citado memorando el cual en-el numeral 4 establéce:

() | . o
4, Orientaciones para la contratacion de zonas declaradas SIN ASIGNACION :
Para la.contratacion de las zonas declaradas SIN ASIGNACION-ef1 la invitacién publica CV:PC-004-2023SEN, las Direcciones
Regionales deberan dar aplicacion a las -orientacionss remitidas a través del memorando con Radicado No:
202516000000002353 del 15 de eners de 2025 con asunfo: “Orfentaciones para fa contratacion por-el procedimienta de
Invitaciones Cerradas de los servicios de.educacion inicial'en el matco de atencion integral a la Primera Infancia de Centros de
Desarrolio Infantil-COI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion inicial Campesina, y Hogares
Infantiles.”, asi como los ¢ritefios de-selection que-se.sefialan a continuacidn, los cuales deberan observarse, dependiendo de
ias.condiciones particulares de los servigios: Centros: de Desarrollo infantil-CDI, Educacion iniciaf en el Hogar, Educacion inicial
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. Campesina, y Hogares infantiles”, asi coma los criterios de seleccion que se sefalan a continuacion, los cuales deberan |
observarse, dependiendo de las condiciones particulares de los servicios:

Centros de Desarrolla Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Educacion Inicial Campesina, y Hogares Infantiles.

()

Por lo anterior este contrato teniendo en cuenta el memorando al que se remite este proceso de contratacion, se dispone gue se adelante
mediante invitacion cerrada para las zonas designadas dentro del proceso de invitacién ptiblica 004-2024 como zonas declaradas SIN
ASIGNACION, se debe realizarbajo el marco dsl articuld 35 fiteral a) del marual de contratacion vigente de ICBF, articulo que reza:

Articulo 35 - CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA

*a) Cuando.dentro de/ procedimiento adelantado por registro Unico de oferentes para 13 prestacion del servicio publico-de bienestar
familiar, no se presente ninguna propuesta o ningtna se ajuste a lo previsto y exigido en fa invitacion o documenta equivalerite
que-contenga los términos para presentar oferta, cuando el procedimiento de sefecc;on resulte: famde 0 des;en‘o o-cuando no
haya entidades habilitadas en e/ Registro Unico de Oferentes para prestar el servicio.”

orlo sefialado, fa presente contratacion se justifica en la necesidad de contratar una entidad que garantice.un alto nivel de cumplimiento
‘de la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia “De-Cero a Siempre” - Ley 1804 de 2016; de esta manera, la
EAS debe cumplir con el objefo y obligaciones contractuales, de conformidad:con la-normatividad vigente, asi como el Lineamiento
Técnico para la Atencién a la Primera Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los setvicios contratados, guias y demas
documentes y orientaciones técnicas y admmzstrativas expedidas por e'1CBF, que Se encuentren vigentes al momento de 1a celebracion
del contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se-expidan con posteridad, relamonadas conla EJECUGIDn del contrate, los cuales
hiacen parte integral de! mismo, y son de obligatorio conocimiento y cumphmuento por parte de la EAS y el talento humano que este
vincule para la prestacion del servicio.

Para dar cumplimiento a la atencidn integral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada'y de calidad, y en las condiciones
idoneas, feniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente-a los derechos de los demas; asi como el interés supenor gue obliga
a todas las personas agarantizar fa satisfaccion integral y simulténea de tedos sus derechos; se requiere 1a suscripcion de un Contrato
de Aporte cuyo objeto es: *Prestar los sevicios de educacion injcial en ¢l marco de a atencion infegral a la primera infancia de
conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operat.'vas para la Atencion a'la Primera Infancia y los fineamientos establecidos por el
ICBF, en armonia con Ia Politica de Estado:para el Desarrollo Integra.' de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”,

“En concordancia con lo anterior y para estos efectos se apllcara e! procedimiento establecide en el articulo 36 PROCEDIMIENTO

.PARA CONTRATAR PCR INVITACION CERRADA (IC). del Manual de Contratacion vigente yel "PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA
* JONTRA TACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA VI"y y por lo tanto
la escogenciadel operador se adelantara en el marco dei siguiente procedimiento;

a) ElICBF estructurara-de manera previa, los documentds y estudios:que sustenten la necésidad de contratacion que se pretende
satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.

h) -Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios-objetivos de’
seleccion, a la direccion de correo electronico que tengan reportado las Entidades Sin-Animo de Liicro- ESAL en las basés de datos
de la enfidad o en cua!qme_r__otra fuente de-informacion.

¢) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaracionés u observaciones a la invitacion cerrada.

d) EIICBF respondera las chservaciones a la invitacion cerrada, sia ello hubiere lugar.

e)

f

Se otorgara un plazo razonabile para que Ja ESAL remita su oferta.
Recibida (s} 1a (s) oferta (s).de acuerdo con ¢! cronograma, el drea lider de 1a necesidad de contratacion procedera a vetificar el
cumplimiento de las condiciones.contenidas-en la invitacion.
) ElICBF informara-al {los)invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas: en la invitacién.
h) Elarealider de la necesidad de contratacion radicaré ante la Direccion de Contratacion o eférea que hagas sus veces en la Direccion
: Regional, los estudios previos con todos [os soportes, para ka elaboracion de! contrato.
i) LaDireccion de Contratacion o el rea gue hagas sus veces en la Direccion Regional procedera con la-elaboracion del ¢ontrato,
¢ perfeccionamiento, el respectivo tramite de legalizacion y la publicacion en las platafarmas fransaccionsles previstas en el Sistema:
Elecirénico de Contratacion Piblica ~SECOP,

En cuanto a lo relacionado del estudio del sector en el referido memorando de orgntaciones gue se enmarca la contratacion presente,
establece que los directores regionales tendran en consideracidn el analisis realizado por [a Direccién de Abastecimiento de noviembre
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de 2024 que sirve de antecedente a a invitacion publica CV-PC-004-2024SEN, puesto que cuenta con el andlisis de-la totalidad de la
necesidad de-los servicio de primera infancia con base eri fa oferta y demanda del sector para dar cumplimiento-con el objeto centractual.

Ahcra bien, expueste o anterior, es importante indicar que, el presente procéso de contratacion se adelantard a través del Sistema
Electronico de Contratacion Publica — SECOP 1, &} cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia
Compra Eficiente (ANCP - CCE).

Por consiguiente, con fa ejecucion del objeto contractual planteado en ef presente estudio previo, sé espera gue desde la Direccidn
Regional Narific se celebre un Contrato de Aporte, con la finalidad de realizar la prestacion del servicio de en el marco de la Atencion
Integral a la Primera. Infancia; en este sentido, ‘con la Entidad Administradora del Servicio gue cumpla con fos requisitos juridicos,
financieres y de experiencia previstos en el Memerando de Orientaciones Radicado No. 202516000000002353 del. 15-de enera de 2025,
emitido por la Subdireccion Gereral y Direccion de Primera Infancia.

1.3, items en el Plan de Contratacion en el que'se enctientra incluido el bien o servicio que se solicita; La presente contratacién
se-encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en fa plataforma SECOP Il y como 1o demuestra el PACCO cargado
en SECOP |l la seccién documentos del proceso.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION. et
3.1 Descripcion del ohjeto:
“Prestar fos setvicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a fa primera. infancia de conformidad-con los Manuales

Técnicos, Guias Operativas para la Atencion afa Primera Infancia rlos fineamientos estabilecidos por el ICBF, en armoriia con fa Polifica
dé Estado para el Desarrollo-Integral dé la Primera Infancia de “Cero a Siempre”,

3.2 Plazo de gjecucion: ;

i

E! Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 30 de septiembre de 2025, contados 3 partir dei cumplimiento-de los requisitos de |
perfeccionamiento y ejscucicn. é
i

3.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion dei contrato sera en los municipios de EL ROSARIO, POLICARPA y TAMINANGO del departamento de Narifio.

PARAGRAFOQ: Pzra todos los efecips contractuales se tendran-como .domicilio [a ciudad de Pasto del departamento de Narifio.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD.DE SELECCION.
4.7 Idertificacion del contrato a celebrar:

Dée conformidad con Jo establecido en &l articulo 34 Manual de Contratacion-del ICBF vigente y lo dispuesto en la. Ley 7 de 1879, v los
Decrefos 2388 de: 1978, 2150 de 1995, 1137 de 1999 y 1084 de 2015, entre otras, ef contrato resultade. del presente Proceso
Administrativo de Selecmon se denominara; Contrato de Aporte. z

Segun ¢l articulo 32 del Manual de Contratacién del ICBF, de conformidad con lo establegido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de
1995, y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podrén celebrar directamerite los contratos para la-prestacion
delservicia de bienestar familiar-con entidades sin animo de-lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o-con personas naturales
de reconecida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender infegralimente los principios rectores de |a funcion
administrativa-y de la contratacion pdblica; en consecuencia deberan observar los principios de la contratacion piblica.

4.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de los. programas -estratégicos y misionales de! ICBF se sujeta a lo dispuesto en el Régimen- Especiat del ICBF,
denominato Contrato de Aporte, segin [c establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de-1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de
1995, 2150-de 1995, 1529 de 1996 ;1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacion vigente det JCBF, entre otros, por lo gue
para consultar su definicion y-caracterizacion debe remifirse.a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de-la Ley 7° de 1979 dispone.dentro de las funciones def ICEF la de celebrar contratos con ‘personas
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naturales o juridicas, piblicas o privadas, nacicnales o internacionales para el manejo de sus campanas, de los establecimientos
destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo.

Asi mismo se tiene que, segin el Capitulo Hll - Régimen Especial de Aporte - Contratacién Directa del Servicio Piblico de
B.r‘enes’ta_rFamiliar, enel Articulo 32, que trata de las Generalidades, se dispone que: "De conformidad con lo establecido en el articulo
122 del Decreto Ley 2150 de 1995, y en concordancia.con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1879, se podran celébrar directamente
los confratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro def Sisterna Nacional de Bienestar
Familiar, 0-con personas naturales de reconocida sclvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente
los principios rectores de la funcion administrativa y de la contratacion publica, en consecuencia deberan observar los principios de la
confratacion piblica’.

Teniendo en cuenta lo anterior, es-preciso-sefialar que e! présente proceso de contratacion se adelantara a través de un praceso de
contratacion directa, para garantizar la prestacion: de los servicios de atencion a la primera infancia de acuerdo con la matriz de
zonificacién para las zonas declaradas SIN ASIGNACION en el proceso de la invitacion publica CVPC-004-2024SEN, remitida por la
Direccién de Primera Infancia.a la regional Narifio. '

Para estos efectos, se aplicard el procedimiento establecido en el Articulo 36. PRQCEDIMJENTO PARA CONTRATAR POR
* VWTACION CERRADA ({C). Del manual de contratacion vigente y el “PROCEDIMIENTO PREVIO AUNA CONTRATACION DIRECTA

BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTES A TRAVES DE INVITACION CERRADA V1.

De conformidad con lo antericr, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015y el Manual de Contratacion del ICBF, [a modalidad de seleccion
para contratar el servicio que garantice, “Prestar los servicios de educacion inicial en.el marco de fa atencion infegral a la primera infancia
de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para fa Atencién a fa Primera Infancia y los lineamieritos: establecidos
por el ICBF, en armonia con fa Polffica de Estado para ef Desarrolio Integral de fa Primera Irifancia de *Cero a Siempre™ corresponde a;

a} Literal a) del Arficulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)" dei Manual de Contratacion _X_

b) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos-étnicos ¢ para fa atencién de grupos-étnicos” del Manual de Contratacion __

¢} Numeral 6° “Convenios y Confratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del Articulo 30, del Manual de Coniratacion
vigerite __ _

d) Situaciones excepcionales, causal j)del Articulo 35 del Manual de Contratacion __

En este sentido, seglin sé indict iniciaimente, este proceso se adelantara mediante unia Invitacién Cerrada (IC)y la aplicacion de
Requisitos Minimos Habilitantes y Criterios de-Evaluacion, impartidos mediante el memorando radicado No. 202516000000007493 del
29 de enero de 2025y segn las crientaciones para la susgripcion y perfeccienamiento de los contratos de aporte, espacificamente-en
4. lo'que respecta a los fequisitos técnicos o del componente de experiencia sefialados en el Anexo 1y del memorando con Radicado No:
' 202516000000002353 de! 15 de enero de 2025, o anterior de cenformidad con lo establecido en el Manual de Coritratacion vigente esto
teniendo-en cuenta el marco conceptual los propésitos, principios y ohjetivos trazados por el Gobierno Nagional a través de la Politica
de Estado para &l Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, Ley 1804 de. 2016.

4.3 Codigo (s) UNSPSC: -
Cadigo UNSPSC:
Cadigo {s) UNSPSC ¢ ‘Segmento Familia Clases
93142000 Servicios Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y Desarrollo urbano
Civicos - sociales _
93141500 Servicios Politicos y Asuntos Senvicios comunitarios'y Desarrolio y Servicios
Civicos s0ciales sociales
93141600 Servicios Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y Poblacion
Civicos sociales
86121500 Servicios educativos y de Instituciones Educativas Escuelas elementalesy
formacion secundarias

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Antes de imprimir este documento... piense eri el medio ambiente!
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Ei valor del presente contrato corresponde-hasta la.suma de TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA'Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/GTE. (-$3'.386.656-.947),"Tﬁcluidos impuestos, -cuotas de
participacion de llegar a cobrarse contribuc’iones,ygggtos directos e indirectos-a que haya lugar, compuesto de [a siguiente manera:
e )
1. Lasuma de TRES MIL TRES:C'H‘E,[\I:]’L@’SMVEINTE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS NUEVE
PESOS M/CTE {$3:320.251.909), Tomo aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para’la atencion de los
beneficiarios; R

2. Lasuma de SESENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($66.405.038),
como-aporte de la EAS por concepto de contrapartida,

P_ARﬂGRA_FO PRIMERQ. Los aportes de contrapartida seran-los correspondientes al 2% del valor dé la zona:a la cual se manifieste
interés.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para &l caso de las Unidades de Atencion UDS, que requieren &l reconocimiento del valor de arrendamienito,
el mismo debera ser-asumido por parte del futuro contratista en‘el marco de Ja gjecucion del contrato.como aporte-de contrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. E! [CBF realizara un aporte-en especie para la atencién, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional T
suministrado en los términas indicados en el presente contrato. (CUANDO APLIQUE)

[PARAGRAFO CUARTO: EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGUN CASO PODRA DISMINUIRSE, AUN
CUANDO SE PRESENTEN. INEJECUCIONES, DISMINUCION EN LA COBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN
"EN LA CELEBRACION O EJECUCION DE LOS CONTRATOS,

6. FUENTE DE LOS RECURSOS

- -

_ e
El valor del confrato ylo proceso se encuentra respaldado por la-disponibifidad presupuestal No. 52025 de fecha 11/03/2025 relacionado
€n la plataforma SECOP If,

7. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa, de conformidad con lo establecido-en el articulo 35
literal a) CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)-del Manual de Contratacion de ICBF vigente.

7.1 Criterios de Verificacion,

Por o antes expuesto, y teniendo en Giienta las orientaciones impartidas en el Memorando Radicado No, 202516000000007493det 29
de enero de 2025, emitidos por Ja Subdireccion General y Direccion de Primera Infancia, por el cual, se imparte las "Orientaciones para
la celebrasion de contratos para la atencion integral a la primera infancia derivados del proceso de seletcion adelantados. mediante
invitacian publica No. CV-PC-004-2024SEN-LOTE 2", el cual en el numeral 4. Establece las “Orientaciones para la contratacion de
zonas declaradas SIN ASIGNAGION?, establece que los directores regionales deberan dar aplicacion a las orientaciores remitidas a
través del memorando radicado No..202518000000002353 del 15 de enero:de 2025 en el que se emiten las *Orientaciones pard la
contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios de educacion inicial en el marco-de atericion integral a la
Primera Infancia de Centros de Desarrollo infantil — CDI, Educacion inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion
Inicial Campesina y Hogares Infantiles”, y en‘su anexs1 se encuzniran establecidos los requisitos minimos y criterios de evaluacish a
tener en cugnta.

Teniendo en cuenta lo anterior se deben establecer que pare la celebracion del contrato Ia Regional Narifio debera hacer exigibles los
requisitos minimes.de componentes juridicos, financieros y de experiencia, asi como también los demas requisites que se-consideren
aplicara por el Ordenador del Gasto en su gestion contractual esto en el marco de los memorandos citados anteriormente, én donde se
establecen los requisitos minimos y criterios de-evaluacian que se sugiere tener en.cuenta para a evaluacion de los fuittitos contratistas

asf;
7.2 REQUISITOS MINIMOS

7.2.1 Requisites Del Componente Juridico:
A, MANIFESTACION DE INTERES

Antes de'imprimir este documento... plense en el medioc ambiente!
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Con la- manifestacion de interés se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del 'interesado de no encontrarse incurso
en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar ¢l normal desarrolio
del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion deél contrato.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Persor;ajuridica nacional de naturaleza privada sin anime de lucro

P.ara los efectos previstos en este literal se consideran persenas privadas de origen nacienal sin &nimo de lucro, las entidades sin animo
de lucro.que hayan side constituidas de acuerdo con la legistacion nacional ¥ que-tengan s -domicilio principal en Colombia, Con &f fin.
de presentar documentacion en el procesa.de seleccion, se debe acreditar las siguientes condiciones:

+ Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con et cual acredite la personeria juridica, con fecha
de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de plazo maximo para presentar documentacion.

*  Elobjeto social debe permitir {as actividades, gestiones y operacicnes del objeto a contratar. Tratandose de interesados que acrediten
la-personeria juridica por parte dei ICBF vigente, se entiende que su objeto social-contempla las actividades a-desarrollar en razén a que
.gsta validacion se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF. s el
' La duracion de la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para.(a-jecucion de los contratos a celebrar y un afio mas.
En el evento en que ei certificado de existencia y representacion legal no ind ique la duracion de la persona juridica, ef interesado debera
aportar copia dé sus estatutos vigentes. E

* Autorizacion para comprometer a la persona juridice, cuando a ello hubiere lugar.

* No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liguidacion:

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenias;-Consejos Comunitarios, Autoridades de Resguardos; Asociasiones de

Autoridades Tradicionales Indigenas-con capacidad. para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personaria

luridica por parte del ICBF para prestar el servicio de bignestar familiar o que estén déntro de las excepciones de que frata la Nota 2,

del literal C, de este documento, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:
1. Gertificacion o Resolucion de Inscripcion expedida‘por el Ministerio del Interior en fa cual se acredite la inscripcion def grupo
en &l Registro de- Cabildos y Asociaciones de Afitoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).

2. Certificado de existencia y representacion:legal o su documento equivalente con el cual acredite la personerfa juridica, con
fecha de expedicion ne superior a treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion; cuando aplique,
situacion que sera verificada en'el Registro.Unico Empresarial — RUES. _

s 3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documeritos anteriores no indique la duracion de la persona
juridica o las facuitades del *r'epres'entante legal,

Con los anteﬁores_jjfﬁequisitos se;:b,retende acreditar; .

+ Lavigencia del'i"rj_t‘:e,_‘resgdp,:lé cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio.més.
* Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos,
»  Ei objeto social que debe ser relacionado cen &l objeto del proceso de contratacian.

Los Consejos Comunitarios y biganizacione_s de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, con-capacidad para
contratar, que tengan. &l oforgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o
interesados plurales {consorcios; y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucién expedida por-el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de
‘Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con &l cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicién no superior a treirita (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique,
situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la
persona juridica o las facultades del representante legal,

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

+ La vigencia del interesado, Ja cual no podré ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.

Antes de imprimit este- documento... plense en el medio ambiente!
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» Lag facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
» El ohjéta:social gue debe-ser relacionado con'el objeto del presente procesc de contratacion.

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o
reconotimiento de personeria juridica por parte del ICBF, come interesados singulares o intéresados pluraligs (consorcios y uniones
temporales) deberan allegar:
1. Cerificado o Resclucion expedida por el Ministerio def Interior en la cual e acredite a inscripcion en €l Registro Unico de
Conisejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palengueras.
2. Cerlificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual actedite |a personeria juridica, con
fecha de expedlmon no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique,
~ situacién gue sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.
3. Copiade los-estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los docuirientds anteriores no indique la duracion de la persona
juridica© las facultades de! representante legal.

Con los anteriores requisifos se pretende acreditar’

+ La vigencia del interesado, la cual no podré ser inferier at término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 aflomas.
+ Las facultades del representante legal para presentar prapuesta de ofrecer recursos en dinero o para suseribir contratos,
+ El objeto social que: debe ser relacionado con el objeto del presente: procesa de centratacion,

Asgciaciones Campesinas

1. Paralos proceses de contratacion relacionados en el presente: memorando, en.ef case de las Asociacicnes Campesinas, deberan-contar
con el olorgamiento:de 1a personeria juridica o reconocimiento para perteneeer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar-del ICBF.

2. Cerlificads de existencia y representacidn legal o su-documenta equivalente con el clial acredite la personeria juridica, con fecha de
expedicion no superior-a treinta {30) dias anteriores al plazo maximo para presentar doeumentacion, euando aplique, sitvacion que serd
verificada en ef Registra Unico Empresarial - RUES,

3. Copla de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documertos anteriores no indique fa duracién de la persona wrldica o
las-faculiades del representante legal.

Con los-anteriores requisitos se preteride acreditar:
+ La vigencia del inferesado, la-cual ho podia serinferioral término de ejscuciaon del contrato de aporie y Un 1 afio.mas.

+ Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos endinero o para suscribir contratos.
+ El obieto social que debe-ser reiacionado con el objeto del presente progeso de contratacion, I

QOrganizaciones Comunitarias: —
Las Juntas de Accion Comunal, o las asociacienes de juntas de accion comunal deberén aportar:

1. Certificado-del Registro Unico Comunal expedido por la Direccion para la Democragia, la Participacion Ciudadana y Ia Accion
Comunal del Ministerio del Inferior en donde conste su calidad — Decreto 1501 de 2023. Con fecha de expedicion n inferior a
3 meses-contados-a partir det plazo de entrega de'los.documentos. De igual forma deberd aportar el acto administrativo de
reconacimiento-de personaria juridica, auto de reconceimiento de dignatarios y estatutos de la organizacion comunal,

2. Ceriificado de existericia y representacian legal ¢ su documento equivalente con el cual acredite ia personeria juridica, con.
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores ala fechia de cieire o plazo maximo para presentar documentacion,
cuando aplique, sifuacion qu sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. -Copiade los estatutos vigentes, sole en.cast de gue alguno de los decumentos antefjores o indique la duracion de la persona
juridica o las facultades del representante-legal. '

Con los-anteriores requisitos se pretende acreditar:
« La vigencia del interesado, Ja.cual no podra ser inferior-al término.deé ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
» Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

+ El obieto secial que debé: ser relacionado con el objeto del presenta procese de contrataciar.

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del interesado plural deberd comprobar su existencia y
representacion legal, mediante los documentos sefialados en gl Literal B

Antes de imptimir este documento. .. ‘piense en e medio afmbiente!
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Regias Generales:

Nota 1: Si el interesado en presentar manifestacion de interés en el presente proceso de contratacion lo hace por intermedio de un
representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que 1o acredite como tal, de: conformidad con los requisitos legales
¢ establecidos para el efecto.

Nota 2. Cuando el certificado de existencia y representacion legal no-evidencie la facultad para contratar o comprometer de la ESAL,
debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asi como-el acta de Ia asamblea donde se aprueben
los mismos. '

Nota 3: Cuando el representante legal del interesadc se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en dinerc o
para contratar o comprometer al interesado, deberé anexar autorizacion del drganasocial comypetente, que contenga las autorizaciones
respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR ELICBF
" os interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar 'Fami_lkié_r deberan aportar:

+ Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por. quien:corresponda, o copia del acto
administrativo mediante-el cual se le recenoce la personerta juridica por parie de I Direccion Regional del ICBF.

Nota 1: De conformidad cof el segundo inciso del articulo 37 del Manual de:contratacion vigente, Ios grupos étnicos podran dentro def
primer mes de ejecucion del contrato adeiantar los tramites correspondientes para contar con'el otorgamiento y/o reconocimiento de Ja
misma para.prestar el servicio de educacion inicial para efectos de inspeccion y vigilancia por pare del ICBF.

Nota Z: Los interesados que se relacionan a continuacian NO requeriran reconocimiento de su personeria por el ICBF;

A) Porhaber obtenido reconocimiento de su personeria por parte-de autoridad administrativa (ministerios o entidades territariates)
antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995 y que tengan dentro de su cbjeto, actividad
principal o en sus objetos sociales el desarrolle de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifies,

B} Porhaber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad canénica o catolica competente y que tengan dentro
de su objeto, actividad principal o en-sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para
los nifios, nifias. ' o

C) Se inseribié como entidad sin &nimo dé lucro ante la camara de comercio del lugar de su domicilio denfro del periodo
comprendido entre sl & de marzo de 1996-al 14 de agosto de 1996 y.que tengan dentro.dé su objete, actividad principal o en
sus objetos sociales gl desarrollo de programas y prayectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

En caso de que‘el inferesado se encuenire enuna CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE

PERSONERIA y el certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la prestacion

de los servicios del Bienestar Familiar, debera aporlar copia de sus estatutos vigentes.

Nota 3: En fodo caso, e!'*in:t_e_gesado que se enctientre adelantando el trémite de. recenocimiento de personeria juridica ante ef ICBF
deberé acreditar el reconocimiento de la personeria juridica otorgada por-el JCBF & més tardar en la fecha limite establecida para la
presentacion de las subsandaciones.

Nota 4. En caso de Consercios y Uniories Temiporales, cada uno de sus miemibros integrantes deberan cumplir con-este requisito, de
acuerdo con fo dispuestc precedentemente..

Nota 5: Cuando se trate de Ia prestacion del servicio pliblico de bienestar familiar, para efectos de cumplir. con las -ohligaciones de
inspeccicn y vigilancia-que adelanta el Instituto Colombiano dé Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato sera
obligacidn del futuro contratista, adelantar los trémites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de Ja
personeria juridica def ICBF, conforme a lo establecido en el inciso segundo y suibsiguientes del articulo 37 del manual de contratacién
vigenite de la Enfidad.

D) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Los interesados singulares y los piurales, en gste Ultimo caso cada uno de sus intégrantes, deberan. aporiar cerlificacion en donde se

evidencie el cumplimiento del pago de aportes de seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,

Antes de imprimir este documento: .. piensé en el medio ambiente!
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pensiones ¥ aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano: de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Esta.certificacion deberé cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina
de los Ultimos seis-(6) meses calendario legaimente-exigibles; en los cuales se haya causado la obiigacion de efectuar dichos
pages.

2. Deberd ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley. o por el
Representante Legal cuando no sé requiera Revisor Fiscal.

3. Cuoandolacertificacion sea-expedida porrevisor fiscal debera adjuntaria céduls de ciudadania, tarjeta:profesicnal y.certificacion

de antecedentes.de la junta central de contaderes vigente:

Neta 1. En caso de que-el interesado no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar certificacion de-cumplimiento articulo
50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Nota 2: En caso de que el interesado. cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar certificacion de cumplimiento articulo 50
Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003-persona juridica.

Nota 3: En caso de Consarcios y Uniones Temporales, cada uno de-sus miembros integrantes deberén cumiplir con este requisito, de
acuerdo con o dispuestd: precedentemente,

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Los interesados deberan aportar fotocopia legible de ta cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

En caso de Cansorcios y Unicnes temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los
representantes legales o guienes hagan sus veces de los integrantes-de |a figura asociativa.

F, REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Elinteresade debera allegar copia.del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN donde aparezca claramerite el niimero de idenitificacion fributaria — NIT.

Nota 1: En caso de consorcios o:uniones temporales; cada une de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito.
Nota 2: No-se solicitara que el RUT en‘la casilla 61 tenga fecha-actualizada, lo anterior de confarmidad con o establecido en la Circular
Externa Nc. 000001 de: 15 de marzo de 2023 expedida por la. DIAN, con fundamento en lo d|spuesto en el articulo 555-1 y el articulo

- 1.6.1.2.7 det Decreto 1625 de 2016, Unico Reglarmentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida.
En consscuencia, 8/ RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion o -adicién en los datos consignados
originalmente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacion y/o clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse a més tardar
deniro.del mes siguiente al hecho.que genera la actualizacion.

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - GERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara si el interesado singular o:plural (en este Gimo caso se verificara €l reporte-pot cada integrante del consorcio o union
temporal) y st representante legal se encuentran sefialados en €l iltimo Buletin de-responsables Fiscales de la Contraloria General de
la RepUblica. En todo.caso los interesados podran adjuntar cefificacion expedida poria Contraloria General de la:Republica.

. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -SIRi,
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del interesado singular y pluraf (en este ditimo. caso se verificar e reporte por cada
integrante del consorcio © unidn temporal) y de su represeritante. legal, de conformidad con Io establecido en la Ley 1238 de 2008. En
todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida.por la Procuraduria General de la Nagidn.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Antes de imprimir este documento. ., piense en el medio ambiente!

Ghahjuer copia Wiprean de esth Bntlmigale se ronsiden coma COPIAND CONTROLADA
LOE PATOS FROPORGIONAGOS SERAN TRATADUS CE- ACUERC0 A LA POUTIEA DETRATAMENTO OF DATQS PERSONALES DELICBF Y'ALA LEY 1531 BE 2012
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El ICBF' verificara los antecedentes judiciales del re'pre_sentante legal del interesado _singulér y de fos representantes legales de los
consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso de contratacion, en la pagina web de Ja Palicia Nacional
de Colombia. En todo caso los iriteresados podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de Calombia,

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS ~RNMC

EI ICBF verificara, en fa pagina web de fa Policia Nacional de Colombia la consulta del Sisterna Registro Nacional de Medidas Correctivas
de [a Policia Nacional de Colombia, del Reprasentante Legal del interesado singular'y de los representantes legales de los consorcios y
uniones temporales (si apfica} que van a participar en el presente proceso.de contratacion.

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El Representante Legal del interesado singular y los representantes legales de los interesados plurales deberan presentar gl respectivo
certificado de conformidad con loestablecido en [a Ley 2097 de 2021, donde conste que, no han sido reportados como deudores morosos
de obligaciones alimentarias: https://wiww.redam.qov.colinformation-page. '

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS, DE CONFORMIDAD

“ON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1018 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.

El ICBF verificara, en la pagina web de |a Policia Nacional de Colombia la consuita de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesaric que &l oferente diligencie
el formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE
18 ANOS con el fin de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que s& considera como dato sensible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros dé los consorcios o uniones temporales (segdn el
caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por‘los. integrantes, & cual debera tener en cuenta lo dispuesto en los
numerales 6 y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para ¢l efecto el doctmento de constitucion debera contener como minimo fa
informacion sefialada en los formatos MODELO DE CONFORMACION. CONSORCIO o MODELO DE CONFORMACION UNION
TEMPORAL segin corresponda. ’ o '

Este documento deberé cumplir con los siguientes requisitos:

a} -Si los interesados desean presentarse como Consorcio o Union Temporal, en este dltimo caso deberan sefialar las condiciones y
“ixtension de la participacion para Ta.ejecucion del coritrato de aporte.

b) La persona que.para todos los efectos legales, representara ai Consorcio o Unién Temporai, deberd tener facultades amplias y
suficientes para obfigar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Union Tempoaral. En el documento se deben sefialar,
ademas, las reglas basicas que regulen las refaciones entre los miembros del Consarcic o Union Temporal y suresponsabilidad.

¢) Los integrantes def.Consorcio ¢ Union Temporal deben cumplir los reguisitos legales y acompaniar los documentos requeridos, como
si fueran a presentarse en forma independiente.

O. PARTICIPACION COMO'INDEPENDIENTE DEL INTERESADO

EI'ICBF en el marce.de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusion entre interesados
en los procesos de seleccion y convocatorias que adelanta, adopta las practicas que promueven fa participacion trasparente-y compefitiva
de los interesados en las distintas modalidades de procesos piblicos.

Segln lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y-Decreto 4886 de 2011 y en especial por lo
dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Interesado debera diligenciar el formato CERTIFICACION DE PARTICIPAGION
INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en donde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer précticas colusivas o
restrictivas de la Competericia, En ¢gso:de interesados plurales (consercios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera
acreditar este requisito.

P. COMPROMISC ANTICORRUPCION

Los irteresados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el formato COMPROMISO ANTICORRUPGION, En

caso-de interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito,

Antes de impritiiir-este documento. . . piense en el medio ambiente!

. CuBHUEr CORE M 0% e Sxte dncamen't 3¢ CoNsRES Comp COPIA NG CONTRILADA .
LO3DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATARDS DE ACUERDG A LA PGUITICA DE TRATAMENTD DE DATOS PERSCHALES DELIDES ¥ LA LEY 1583 DE Soiz
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Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Los interesados deberan aliegar debidamente suscrito por-el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de datos personales
de -conformidad. con el FORMATO de! presente proceso de contratacion. En caso dé interesados plurales {consorcios o Uriiches
temporales) cada uno de-los integrantes debera acreditar este requisito.

La no presentacién de-este documenta no-dard fugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacién serd abligatoria: para la
suscripcidn de eventuales contratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por e Representante Legal, el formato COMPROMISC DE CONFIDENCIALIDAD !
DE LA INFORMACION de conformidad con el FORMATOQ del presente proceso de contratacion.

La no preseritacion de este documento no dara lugar a ia inhabilitacién juridica, no obstante, su-presentacion ser obligatoria para la
suscripcion de eventuales contratos:

S. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Lds interesados deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedician no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores at plazo para presentardocumentos, el cuai deberaestar vigente y en firme. Cuando el
interesado sea consorcio o unian temporal, cada uno dg sus integrantes debera anexar el RUP en.Jas condiciones mencionadas.

Los interesados hacionales o exiranjeres obligados & inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su oferta su certificado de
inscripcich al RUP, vigente y en firme,

RESPECTO DE LA FIRMEZA. El interesado que haya realizado U inscripcion en la presente vigencia o gue en cumplimiento de la
oblegaceon legal de renovacion: apcrte un certificado de inscripcion que no se encuentre en firme:al momento del plazo de entrega-de los
documentos, podra subsanarsu firmeza en el plazo determinado por el IGBF. En caso de no subsanarse, la oferta sera RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil del'mes de abril de cada afio, de lo.
gontrario cesan sus efectos. Los interesados colombianos o extrarjeros obligadoes a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte
de su oferta, certificado en &l que conste fecha. de renovacion durante |a vigencia 2024. En el caso de interesados plurales, cada uno de
los miembros de la-estructura plural debera cumplir este requisito.

NOTA: De corformidad con lo establecide en el articulo 6 de la Lay 1150 de. 2007, medificado por el articulo:221 del Decreto — Ley 019
de 2012 y lo impuesto en el articulo 2,2.1 1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es.un deberdel inscrito, mantener actualizada Ja informacion
que obra en ef Registro Unico de Proponenites del Registro Unico Empresarial de la Camara de-Comercic.

* i se identifica que el interesado se encuentra debidamente inscrito en el RUP, la verificacion de los criterios ;urldmos técnicos y
financieros se hara con base en fa informacién registrada en éste; aun cuando no estén obligados a estar inscrites.

1.2. Requisitos Componentes finaricieros:
INSCRITOS EN EL RUP

Para fa verificacion de-estos componentes, &l interesado (o cada uno de sus integrantes.en caso de interesados plurales) debera aportar
copia del Registro Unico de Proponentes —RUP, en el cual debefa constar ia informacion de indicadores financieros ‘debidamente

fenovada y en firme.

Antes de imptmir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuafquer copia impresd ile esle ducuyenio S cansidera como:COPIANO-CONTROLADA,
Los DFJQSFRCPO.RC CMNABDS SERAN THATADOS DEACUERDD A LA POLITICA DE TRATAIAENTO DE.DATTS PERSONALES DEL IGBF YA LA LEY1581 gE 2013
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Para el caso de las Asociaciones y cooperativas de padres'y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres
usuarios def servicio 0 de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB que no estén inscritos en el RUP, la verificacion financiera se
realizara con base en |a informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, aprobados por el Grgano directivo
correspendiente.

NG INSCRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten &stados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y firmados
por el Representante Legal y del Contador, indicando el niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el niimero
de tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido porla Junta Centralde Corntadores vigente.

b) Estado de actividades (EA} o Estado de Resultado infegral del periodo del 1 de-enero al 31 de diciembre de 2023 comparativo afio
2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contader, indicande el nimero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional ycertificado de antecedentes disciplinarios expedide

“"0r la Junta Central de Contadores vigente.

¢) Notas a'los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF,

d) Certificado de fos estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando-gl nimero del documento de
identidad y el Contador Publico con fa indieacion del nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con | fofocopia
de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjsta profesicnal de contador y.el certificado de antecedentes disciplinarios con &l
registro actualizado de ia Junta Central de Contadores con expedicion no'superior a-tres (3) meses anteriores a la fecha determinada
por el ICBF para fa presentacion de los decumentos. =

e) -Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta profesicnal dél contador piblico. I dictamen debe
ir acompafiado con la fotocopia de |a tarjeta profesional y ef-certificado de.antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de fa
Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion fio superior a tres (3) meses anteriores a la fecha determinada por &l
[CBF ara fa présentacion de los documentos. s

fy Acta dél maximo drgano administrativo con aprobacion de los estados: financieros con corte a.31 de diciembre de 2023,

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (révisar que-éstén completos)

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las
variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 2: Ef Decreto 579 del 31 de‘mayo de 2021y 1041 de julio 2022, solo.aplica para fa Informacitn registrada en el RUP, los interesados
U se presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacién de (ltimo cierre contable.

Nota 3: Para la,y_@_afﬁﬁcaciérs 'c'i'é._.‘indi'cadores financiefos el oferente debera allegar la-totalidad de los documentos solicitados por el
componente financiero,

Nota 4: Es necesario que el interesado verifique que la informacion. financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diclembre de 2023,
segun los estados financieros aportados para la evaiuacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en'la asambléa del maximo
organo administrativo,

Nota 5: E1 ICBF podra solicitar en cuaiquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y demas
documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacién relacionada con los estados financieros.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. Ei operador debera acreditar que
cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla con los
indices financieros que se sefialan en el presente numeral.

1.21.  Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa

La capacidad operativa se define como el valor méximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con el operador, teniendo en
‘cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor jecucién de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

Antes de imprimir este documento. .. piense er el medio ambiente!

Cuglyyer Cames angreen de este documnnts 50 gonsadera tore SOPIA NG CONTROLADA
LOB DATOS PROPORCIONATOS SERAN TRATABDS OF ACUERDD A LA PCGUTICA BE TRATANMIENTD DEDATGS PERSONALES DEL 1G8F ¥ & LALEY 1831 DE M2
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Indicador de fiquidez: (Activo Carriente dividide por el Pasivo Corriente) Es la cagacidad financiera que tiene el interesado para cubrir
las obligaciones a-corto plazo con terceres, mediante 1a cenversion en efectivo de sus bienes o derechos que son & corta plazo (Activo
Corriente).

NOTA. Si la formula para estabiecer el indicador de liquidez arroja resultado indeterminado, se calificara como cumiple este indicador.

« Nivel de endetidamiento. {Pasivo Total dividido por el Activo Totalj Es &l porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
interesado.

NOTA. Para calcular los indicadores de los consorcios o uniones temporales se multiplican los componentes de los indicadores (activos,
pasivos, Utilidad operational y gastos de intersses) correspondientes a eada uno-de sus integrantes por el porcentaje-de participacion
en el consorcio o unian temporal. Del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el capital
de trabajo se tomara la sumatoria simple- de los componentes {activo corriente y pasive corriente) y de su resultado se calculara el
indicador,

Asf las cosas, (a capacidad operativa seré calculada a partir de los siguientes criterios:

1. Liguidez = Activo coriiente / Pasive corrignte.
2. Endeudamiento = Pasive total / Activo total.

De atuerdo con la-informasion financiera suministrada por cada uno de los interesados en los. Estados Financieros o el RUP, seran
agrupados en rangos de capacidad operativa segiin [o determine el cumplimiento los indicadores establecidos para cada rango coma
se indica a continuacion;

RANGO Utz | ENDEUDAMENT O CAPACIDAD
MINIVO WAXHIO T
WVEL1 | MAYOROIGUALATOVEZ | MENOROIGUALA 0G0 | 1000 SMIVLY-
NVELZ | MAYOR OIGUALA MENGRO IGUAL 2000 SN
1.1 VECES ADT0
NIVELS | MAYOR OIGUALA MENOR.Q 1GUAL 4000 SHMLY"
_ 12 VECES ADES
NIVELA | WAYOR O IGUAL A MENOR. G 1GUAL 18000 SV
1:3VECES ADED
NIVELE | WAYOR QIGUALA MENR OTGUAL 16007 SWMLV'  hesta
1,4 VECES A0S, 18,000 SMMLY"

Smmiv2024; * Valor que se actualizara conformie se defina para el 2025

Adicionalmente, el interesado debera demostrar que su.operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas.obligaciones.derivadas-
del confrato objeto del presente proceso de contratacion; por tanto, debera presentar bajo fa gravedad de juramento el formato
DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION, con.

a) Lalista de los contratos en sjecucion de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales contratos, y el valor del
saldo por ejecutar-de los contratos en-ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los no-celebrados con EL INSTITUTO,
totalizadoy firmado por el Representante legat y &l Contador que certifica los estados financieros.

bj Lalista de los contratos en ejecucion de acuerdo con ef formato, suscritos: por sociedades, consarcios:o uniones temporales;
en los cuales el proponente tenga participacion, asi como €l valor, plazo de tales contratos, y el valor del saldo por gjecutar de
1os contratos en ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y fimado por el Representante legal y &l Contador gue
certifica los estados financieros.

NOTA. En caso de que el interesado no diligencie el salde por gjecutar de los contratos relacionados en el formato, o de que el ICBF
evidencie gite &l interesado no reportd algin o algunos contratos en gjecucion en el formato referido; se fendré como valor del saldo por
gjecutar el valor total del contrato. Lz anterior informacién sera verificada por el CBF a través de los datos y sitios oficiates con los cuales
cuente, come lo son SIIFF Nagion, Datos Abigrtos, entre ofros y prevaleceran-sobre la informacion diligenciada en el formato.

A partir de este criterio, ef ICBF determinara fa aptitud del proponente para cumplir oporiuna y cabalmente con el objeto dat contrate, sin
que sus otfos compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto confratado.

Para determinar esta capacidad, se tomaré la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Direccion Regional, de acuerdo con
los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los contratos en ejecucion. de
acuerdo con el corte que correspanda a la fecha de presentacion.de fos documentos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. _ Cualguier cupit impresa g este dacumenta se eensider come COFIAND CONTROLADA . . .
08 DATDE PROPORCIGNADOS SERAN TRATADGS DE ACUERBO A LA PDLN_’EC!_\' DE TRATAMIENTORE DF\TOS_ PERSCHALES DEL ICHF Y4 LA LEY 4581 OE 2012
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Para obtener la capacidad de los proponentes se utilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD- CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-} VALOR POR EJECUTAR DE LOS
CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLY

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Enfidad.
Los praponentes que no cuenten con capacidad igual o-mayor al valor del contrato que se prefende suscribir, se consideraran como NO
CUMPLE en este criterio y no podran continuar en las fases postericres del proceso.

CAPACIDAD DE LAS UTY CONSORCIOS Para fos oferentes plurales {consorcios o unioniés temporales) esta capacidad se obtentra
tomando la capacidad operativa-en SMMLV del consorcid o de la union temporal y se le restar la sumatoria del valor por ejecutar de
los contratos que se encuentren en ejecucion de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, de acuerdo con su
porcentaje de participacion. ‘

3. Requisitos técnicos o del componente de experiencia;

7™ o8 in_tere_sados deberdn acredifar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE (12) MESES‘ EN LA“PRESTACION DE SERVICIOS
£DUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA,
CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADGS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a la fecha de
presentacion de las ofertas. -

La acreditacion de la experiencia se realizara mediante fa presentacion del Registro:Unico de Proponentes — RUP. Esto con el fin de
garantizar mayor transparencia y objetividad para la celebracion de los contratos. En 16do-caso, la inscripeion ylo actualizacion yio
renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, dentro del término que se establezea, de o contrario Ja
propuesta serda RECHAZADA,

Lo anterior, sin perjuicio de que las personas naturales exiranjeras:sin domicilig:en ef pas; las personas juridicas extranjeras gue no
tengan establecida sucursal en Colombia; las Ascciaciones y cooperativas de padres y madres ‘comunitarias' o asociaciones o
cooperativas de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB; las Asocidciones y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio,
y los Grupos Etnicos gue no s¢ encuentren inscritos en‘el Registro-Unico de Propanentés — RUP, puedan acreditar su experiencia
mediante Ja presentacion de certfficaciones de contratos con. entidades que reportan su informacion contractual en SECOP | o SECOP
. S

No obstante, en ninglin-caso sera tenida en cuentala experiencia-con entidades privadas o.que no reportan su contratacion en SECOP,
™ esta experiencia no esta inscrita y en firme en el Registro Unico de Proponentes.— RUP, aun cuanda el interesado no esté obligado
a.estar inscrito, sin distincion del tipo de-organizacion. -

NOTA 1. Deberé’h__a;iortar cer’t‘;ﬁcacién de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones o la respectiva acta de
liquidacion, _La experiencia se verificard en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de manera que no serd
‘permitido el traslapo de €xperiencia entre certificaciones.

NOTA 2 De igual manera déberén incluir en el formato el numero consecutivo del RUP donde se encuentre inscrita la experiencia
aportada. La regional verificaré en el enlace del expediente de cada camara de comercio la experiencia reportada eni el formato,

Dichas certificacicnes deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes codigos del Clasificador de Bignes'y Servicios:
de las Naciones Unidas, en él tercer nivel:

Codigo UNSPSC Sggmento Familia Clases
93142000 Servicios Polificos ¥ Servicios comunitarios. Cesarrallo urbang
Astintos Civicos ysaciales
93141500 Servicios Politicos y Servicios  comunitarios Desarrollo. y senvicios

Asuntos Civicos y-sotiales sociales

93141600 Servicios Polificos y Servicios comunitarios y Pablacion
Asuntos Civicos: sociales

86121500 Servicios educativos y de instituciones Escuelas elementales y

fdrmacion Educativas secundarias

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Sin perjuicie de la informacion agreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacion adicional que-soporte fa.
experiencia relacionada.

NOTA 3. La verificacin de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los interesados en el formato dispuesto.
paratal fin, y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el misme. No cbstante, Unicamente para los casos en los-que
|a experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos con el ICBF, solo se deberd relacionar la informacion en el formato. En caso
de.discreparicia eritre &l formato y los certificados allegados, la regional tendré en cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA4. Dichas cerfificaciones deberan ser expedidas por la éntidad o-el contratante y suscrita por-el funcionario competente en la que
se reflejen-como minimo los siguientes requisitos:

+ Nombre de-la émpresa Contratante
+ Direccion y Teléfono del-contratante
+ Normbre del Contratista

+ Ndmers def contrato (si fiene)

+  Objeto del confrato

+  Lugar de gjecucion

+ Actividades ejecutadas 5
+.  Estado del contrato

+  Fecha de.inicio {dia, mes y afio) y fecha de términacidn (dia, mes y afic)

+ Fecha de-expedicion de ia certificacion {dia, mes y-afio)

+  Nombreé y firma de quien expide la certificacion (La certificacion deberé estar firmada por el funcionario competente para suscribiria).

Si la certificacién esté firmada. por-el Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato.
« Valor del contrate.

NOTA 5. Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2- “informacion para inscripcién, renovacion o actualizacion”, en el
Numeral 2.5 dispone-que, cuando |a entidad oferente no cuente con més de tres (3) anos de.constituida se podra-sumar la experiencia
de los fundadores, o constituyentes, para ello, se verificara la fecha de constitucion dispuesta en el certificado de: existencia y
representacion o documente equivalente. La experiencia gue se pretenda acreditar deberé relacionarse y allegar las certificaciones
correspondienites que.se quieran hacer valér por la-enfidad las cuales deberan cumplir las condiciones sefialadas.

NOTA 6. Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en ¢l evento que ias
certificaciones no cuenten cor la totalidad de la informacién soficitada, que permita su evaluacion, los interesados podréan anexar & la
propuesta copia del contrate- o convenio 6 acta.de liquidacion o documentos que sean del caso, que permiita tomar la informacion que -
falta de la certificacion.

NOTA 7. EI ICBF podré en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacién de la informacion presentada por el interesado para la
goreditacion de la experiencia; Eni tode caso, la regional podré verificar €l contenido de la informacién-en el RUES y prevalecen la
informacion que en ella se designe, sobre la descrita en fa certificacion en caso de diferencia. ‘

NOTA 8. Ademias, se tienen en cuenta las:siguientes reglas a saber:

a. Cuando. exista diferencia entre |a informacion relacionada en los formatos y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacion.de- los soportes. _

b. Cuandoen lacertificacion o en el acta de liquidacicn no se indique &l poreentaje. de participacion, debera adjuntarse certificacion
del oferente individual o del integrante def oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion
de! consorcio 0 Unian Temporal, en ef cual conste dicho porcentaje de. participacion.

c. Siel contrato o convenio que e pretende hacer valer coino expetiencia fue cedida o recibido en cesion, |a certificacion debera
aspecificar la fecha de |a cesion,

d. Las adiciones-a.los contratos o convenios que se pretendan hacer valer cofo experiencia, no se tendran en:cuenta como
independientes.

e. 0:seaceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que no se encuentren ejecutados en su totalidad.

NOTA 9. Las certificaciones para acreditar la experiencia habilitante deberan ser diferentes a les presentadas para acreditar !a
experiencia _ _
ponderabie. En cualquier caso, se tomara |z experiencia aportada para acreditar el requisifo hatilitante.

Antes de imprimir este documento... plense en-el medio ambiente!
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NOTA 10. En caso de que se detecten sefales de alteracion o inconsistencias de la informacion contenida en las cerfificaciones
aportadas

Para acreditar. experiencia, se-daré aplicacion a fa causal g. de las causales de rechazo de las ofertas.
1.3.1. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de gonsereios y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consorcio ¢ union temporal, la
experiencia podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra ser la experiencia acreditada por ung (1) o varios de
sus integrantes, sin que sea necesario que todos log integrantes sumen experiencia.

2. EVICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacion presentada por €l interesado para la
acreditacion de la experiencia. En tode caso, el ICBF podra verificar el contenido de a inform&cion en el RUES y prevalecers a
informacion que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacién en caso de diferencia.

3. La experiencia para tener en cuenta ser en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta, agueliaen la
cual el inferesado no-haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento én'que alguna de dichas circunstaricias
se presente frente a la experiencia acreditada; no se tendra en cuenta la respectiva cerfificacion.”.

4. ELICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimirito a
cabaiidad de los contratos o convenios y/o certificaciones que: el interesado allegue. '

“5. Elinteresado cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar |a experiencia sclicitada, aportando certificaciones de

experiencia adquirida por los socios, accionistas o constituyentes y que cumplan.con las reglas sefialadas en el presente documents,
conforme a fo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Asi mismo, los interesados pueden
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, inclusive después de transcurridos 3 aros desde la constitucion de
la sociedad, siempre que se haya renovado constantemente el RUP y no hayan cesado sus efectos.

6. No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas por el representante legal, socios, e miambros de! interesado.

8. CRITERIOS DE EVALUACION:

Sanciones: Los directores regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenien con cabal y
buen desempeio de los contratos o convenios suscritos:y ejecutadas con anterioridad con e ICBF, de alli que los contratistas deberan
estar exentos de sanciones que limiten su capacidad juridica, las'cugles pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de
Inspeccion, Vigilancia y Control que trata la Resolucion 3899 de:2010; o de sanciones derivadas de procedimientos administrativas

-sancionatorios contractuales en-firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que-lo sustituya, modifique o derogue.

-Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo al proceso de invitacién Poblica 1P 004 2024 SEN, realizade por la Direccion de Primera
Infancia-DP1 y la Subdireccion General del Institufo Colombiano Bienestar de Familiar ~ ICBF, para la contratacion de los servicios de
atencion a la Primera Infancia;y. de acuerdo a los:memorandos con Radicado No: 202516000000007493 dei 29 de ehero de 2025 y

#902516000000002353 del 15 de enero de 2025, esta de acuerdo al analisis operativo en relacién a la estructura de costes, y territorio;

se toma como insumo ef'informe denominado "Alcatice 1 Informe final orden elegibilidad o declaratoria terminacion de zonas”;
para la Regional:Narifio, realizando una depuracion de las zonas que se encuentran excluidas y las Zonas. refiradas, denominadas
“Terminacion sin‘Asignacion”.

Que en consecuencia para estas zonas teniendo en cugnta los municipios de influencia y los centros zonales en los cuales seva a
ejecutar el contrato, para“que la operacion sea viable-y no se presente riesgo de ningan tipo, es necesario unificar as zonas segiin la
georeferenciacion del proceso.de la invitacién publica y se tiene como resultado que de 12 zonas se-agrupan en 5 como se indica a
continuacién en el cuadro: :

Lotk 2 1309 1303 Harifg UL UNION Arboldda 163° t zasieAiTyd ! £43:385.083,22
P iote2 130 : 1371 E ) REP- “Ef Rosario i 345 H H #85.139.245,78 5 I332051.283,22 :
‘ iote 2 i3 T 1321 " Polican $
7 fote 2 : 1383 i3z: i Nar;‘rr;:c‘“ o CREMGLING lii;n;i:;;‘nﬁr; £
toteZ 1330 ' .1..'3'30 . § “Narifia H Tumcc. i LaTak B i & 32872557308 5
F I e e - A e 118 A ¢ e - S, T,

En este orden de ideas y una vez realizado el analisis en el marco.del memorando, se tiene que para la zona 1321, segln el informe

final publicado del proceso de invitacion plblica, se postularon para esta zona dos oferentes de los cuales la Fundacion Prosérved

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambientel
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presenta un inconveniente.en et tema juridico por lo cual fue rechazado guedando como-Unlco oferente habilitado a fa Fundacion Narifio
Verde, aunado a esto desde la coordinacion del Centro Zonal Remolino se realiza la solicitid de estudiar y analizar la posibilidad de
contratar con este oferente el dia 6 de marzo, puesto gue elcontrato con lo dispuesto en cupos y unidades puede sufrir un desequilibrio.
econdmico por no ser rentable, y se podria legar a la afectacion dél mismo, quienes manifiestan: “Es necesario mencionar que el area
deinfluencia del Gentro Zonal Remolino es muy dispersa, que los costos de transporte son bastante efevados y que se mira la pertinencia
de tener un coordinador que articule las-acciones realizadas por los profesionales vinculados af contrato 520010492024 con los recursos
deintegralivad, aligual que consolidar la informacion generada en el contrato en mencion”, esto, por.analisis de manifestacion por medio
de! correo electronico de ta entidad que manifiestan "Por solicitud expresa del Representante.Legal, remito informe de-problematica en
la ejecucion de los contratos 520010532024 y 520010732024 para solicitar de manera.comedida sea revisada y analizada para biscar
una posible solucion ante lo expuesto en fa- misma® contratos que cabe aclarar se gjecutan en los municipios deinfluencia del ceniro
zonal Remolino.

Por io-anterior, y teniendo en cuenta el analisis reafizado por los funcionarios del Centro Zonal, ya que tienen pleno conocimiento del
territorio’y de sus dificultades como las falencias que se pueden ilegar a-presentar en la ejecucion del contrato de aporte, por elio se
presenta. la propuesta:en el comité Regional quienes después de evaluar todas las posibilidades y las dificuitades emiten concepto
faverable mediante acta No. 08 del 4 de marzo de 2025, para remitir manifestacion de interés con‘el fin de que s&.obtenga respuesta del
operador y adjunte los documentos requeridos para realizar la respectiva evaluacion de los requisitos minimos exigides en los
memorandos orientadores para este proceso. ‘~

Que una vez analizado realizado lo anterior, la'Regional Narino remite mediante correo electronico-el tia 7 de marzo de 2025, matriz de
contratacion Matrz dé contralacion cerrada —-Regional Nariiio, con &l fin de que sea avalada por la Direccion de Primera Infancia, que
en respuesta a io anterior desde [a Direccion de Primera Infancia y 1a Subdireccion de Operaciones remite correo electronico el dia 7 de
marzo de 2025, con asunto’ validacién Matriz Cerrada integrales Desierta con Zonas Sin Postulacidn Sin Asignacion Retiradas v
Excluidas REGIONAL NARING para 06 coniratos:fecha 07/03/2025, esto ¢on &l proposito de continuar con el proceso contractual asi:

Oe acuerda conias mstrucciones Impartidas por (4 Subdirgccign.cda Opergeiones, y enapticpcion det Memordndo cen Badisado
Mo, Rhdiaada Mo, 202516000000007493 del 2025-01-29 “Orfenvaciones pors ln celabracion de'los contrmtos parstd atendsién |
integrat a Lo primesa infoncia derividos det progesnde selacpsian ndeiantada mEdianieinvithcien publics No CV.FC-004- 20245688 )
- LOTE 2.%1a matriz-de Invitacion cerrada.on dondeae incorperinios zopas.daclarndas Desioriag, Sin Postilacion, Sin AsEnn-
Glof, Rotirabios y Sxcluldse de Lo IPD04-2024 Lots 2. Lok sepvicips de educauion inicial en el marca dootangicon integrala o
Primern [nfancia de Gantros de Desarroiio Infantil-C0!, Edddadian tniclaten el Hoghn Modatidud Propia e [itefcaitural, Educo.
clon Iniclal Compasina- propie d interculturaly Hogares Infantiles yilo estoblecido an elManual de Contratacidn VB, se valida (s
“rdatriz,.l ,,Cnrfnda(_lmeg'mles« _Dragiarfas &bn_Zonas Sin, Postulacion. Sin, Asignacion Astipdos, y: Excialdas REGIGNAL _NA-
MNO_D7UEZ026 _O6CONT se ndjunte, an'los sigujantes terminds;

3. TOTAL, CONTRATOSVALIDADOS: 06, como se evidencia enla sigulente imagon:

.

) 3 A RN

Que mediante ¢! correo efviado se realizan 1as alértas puesto que para sl operador FUNDACION NARING VERDE supera el valor de ]
los 5:000 SMMLY, en el siguiente:seritido:

2. S ganern ALERTAS, et valor de tos Contritos de Aporte supérnn los 5. 000 SMMLV.

SUICBTHTS | FUNDATION BASIRO VERDE 638§ seseroon faking o desierto

Hay gud adveartirgiie, desde las Diracciands Regionadles, confarmre a su Hestidn conteactuyal, se deberevisar silos
EAS tianen en-cjecucidn contratos de-aporte gue contemplan la prestacion deserviclas, programids /o modall
dades de atancidn, diferentés o piimdraintancia; de. moda que, sarara spansabiiidad dedn .ordenucio‘fl olgnsto,
ta rovisibn de los compr jios contractuales daon una Wifima EAS ¥ ostablécer si-con ls sumatoria de los. valores
deics convenios.n contratos de primara infancia mas (ade otras dreas misionales suparanlos 1.000 SMMILV-para’
los converios (reguiere avall, yies 5.000 SMMLY pora el casode los controtos de aporte tdeba infarmrar y remitic
Justificacion}™

3. Recomendacioneés adiclonales:

+ Esresponsobitidnd de ins Diecaiunes Regionalsd adelantur con eligigncia yoportuiidod los procediniientos de con-
Lrateelon,  fin 6o asegurar Lo continuldad.en ta preatacion.de jos serviclos dé.atencidh, veliidoodernas pyr &l cuim-
phndEnto.de od tequisiing de padecoionomisato y ajzcucidn de los contratos denposte.

+- Lgmztriz de contrntocian esun Instrdfants itte no da fonitafes v.oonrol dein DirecceldndePrimern infancia que
pernmte reaiizar gl 4eguiMiento coufrespondiente y necesar{o de loy contratos deapuite de las difoientes entidudes o
nivel nacional, Porsd naturgieza, asie mehapismone eonstiiuye gif avabeilog iermines estabtecidos an el Manual.da
Confratacién i iprueba contratos o emtidodes daco que totks ins nprobacioriey se redlizan enel maden del comiid
de coftratdeisn en cada, Repional. Paf lo tants, &5 ndispaensabl e tenarciarn.que slig motoznggen e ningin upo de
slertazia Regionat astd enloobligacldneda revisario astipuladn.en alManfaife Contratacisn. )

Asl las cosas, desde la Regional Narifio, remite correo electronico el dia 11 de marzo de 2025, conel fin de remitir la.correspondiente
justificacion segtin el *ANEXC DELEGACION ORDENACION DEL GASTO-MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, del Manual de
Contratacion vigente, frehte a la delegacion de las facultades en materia confractual de la Direccién General én los directores regionales,

Antes de-imprimir este- docuimento... plense en el medio-atmbiente!
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en el articulo 6, se tiene que, “2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion def Servicio Publico de Bieniestar
Famifiar cuya ejecucion $e desarrolle ef- forma exclusiva-en el territorio de su jurisdiccion: “En todos los casos ef difector regicnal
debe verificar si la cuantia de dichds contratos de aporte o Ia sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo
contratista en la Direccién Regional supera los 5.000 SMLMV. caso en e/ cual deberi acreditar que el contratista tiene Ja
capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en
los estudios previos de la contratacién. Scbre este particular el director regional debe informar a la Direccién competente de
la prestacion del servicio de la Direccion General, rémitiendo Ja Justificacién respectiva”. (se destaca), encontrando lo siguiente:

oo wum 8 fgaiaran 18 5% e

! Arten i Craentet |
N | e PUNDVEIN AR resaacira oo {
AR DTS VERDT 24 LRI RELRS U
oo
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Realizada la revision de los contratos de manera individual no-se supera el mdﬁt_o_-de los 5.000 SMMLV, pero si se supera al realizar la
sumatoria de la totalidad de los contraios, sin embargo no se genera alerta por qug no se tiene afectdcion en la capacidad operativa y
residual.requerida para la ejecucion de los contratos. - ' '

Que segtin fo realizado anteriormente, ¢ Comité de Contratacion mediante acta:de:No. 09 del 10 de marzo de 2025, por parte de las
coordinaciones, juridicas, técnicas y financieras, se socializé las capacidades con 68 requisitos minimos de. evaluacion de las entidad
de acuerdo con las orientaciones impartidas en el memorando crientador, en donde se indico que para la zonificacion No. 1321 la entidad
FUNDACION NARINO VERDE, identificada cen NIT No. 901097975,.cumplié con los requisitos minimos para contratar, por tanto, se
aprueban realizar el presente contrato y se emite cencepto favorable. '

De manera adicional a las actuaciones. antes referidas, se adelahté__ la verificacién de a vigencia de la persofieria juridica, como se
constatd que la misma no se encuentre incursa en. inhabilidades: o incompatibilidades, asi comio se verifico la o existencia de
antecedentes fiscales; disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas, que le exige la ley.

8.3 Obligacién en materia de Aguerdos Comerciales:

N/A,

7. OBLIGACIONES,
7.1. OBLIGACIONES DEL.ICBF

1. Desembolsar oportunamente los recursos def presente contrato en los terminos previstos en la clausula especifica de cada servicio,
denominada VALOR DEL'CONTRATQ Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
centrato, en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO: En caso de
que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada y
efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segtn el procedimiento v orientaciones que emita e [CBF aplicables en
su momento excepcionalmente podré autorizar desembolses parciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente
legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos partiales no exime al CONTRATISTA
de la obligacion de legalizacion total:de los recursos ni lo exime. de las consecuencias sancionatorias a gue haya lugar.

2, Comunicar oportunamente a la EAS, una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destirio alacual
debe trasladar los remanentes de-los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo def contrato, y
los rendimientos finaricieros de los aportes reafizados por el ICBF, cuando apiique.

3. Comunicar & la EAS, una vez terminado €| contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los biengs muebles

~ devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo
los bienes ya no tengan vida Gtil y quede constancia de ello en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo
modifique o sustituya, segin el procedimiento establecide para tal fin. _

4. Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera v juridica del contrato, con el fin de constatar su
correcta: ejecucion, el cumplimiento del cbjeto, las obligaciones de la EAS v las condiciones de calidad de los Servicias..

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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10.

11

12,

13.

14.

PARAGRAFO. De liegar a:suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF-, durante la ejecucion del
presénte contrato de aporte, un. contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento, control y vigilancia, de tipo administrativo,

técnico, juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obllgamones contractuales y de-las condiciones de calidad por parte de
la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera sustitiida integralmente por la INTERVENTORIA, por
lo tanto, no sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion del gasto.

Mantener actualizada la informacion técriica, administrativa, firanciara y juridica en'el expediente contractuat fisico o.en la plataforma
transaccional de ¢ontratacion plblica y en las plataformas tecnoladicas dispuestas porel ICBF, de dcuerdocon las especificaciones
dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de |a respectiva modalidad o servicio
para el efécto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le apligue.

Celebrar contrato de comodate; en el evento en que la-EAS brinde el servicio pablico de bienestar familiar en un inmueble de
propiedad del |CBF . (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmuebie donde opera €l servicio no sea propiedad del ICBF}.
Apoyar a la EAS en la articulacion cort sectores, actorés y entidades piblicas o privadas con las que se tenga relacian por causa o
con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especiaimente para la.proteceién integral de- las nifias y los nifies y mujeres y
personas en periodo.de gestacion.

Rediizar (4 afectacion contabls en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles-tdevolutivos y de consumo adquirides en
el presente. Contrato de Aporte, con la nueva normativa interacional de Contabilidad del Sector Publico —NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de fos potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segin procedimiento v

orientaciones del ICBF, descritos en fa GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA -

INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique. PARAGRAFO PRIMERO: Durante fa ejecugion del contrato de aporte, de
identificarse otras riecesidades de atencion de acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriates, y con-ello; se requiera
ampliar la ofetta iristitucional, adicional al nimero de los nifios, y nifias sujetos de atencion a través del presente contrato, desde la
supervisién del contrato se debera analizar en primera medida. los récursos par concepto de ahorros e ingjecucionss que permitan
respaldar dicha ampliacion; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira con tal con el concepto técnico
de Ia Direccitn de Primera Infancia. PARAGRAFQ SEGUNDO: Silos recursos identificados por concepto de ahorros & ingjecuciones
no son suficientes para cubrir las necesidades del contrate porconcepto de ampliacion de obertura, desde la supervision del contrato,
previo andlisis con la Enfidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer Ja soliciiud de los recursos faltantes aJa Direccion
de Primera Infancia de la Sede Nacional, previe cumplimiento de-los requisitos-requeridos para-su traslado.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor:
Nutricional -AAVN.conforme-a lo descrito en el paragrafe segundo de la presente clausula.

Suministrara la EAS los Alimentos de Alie Valor Nutrigional -AAVN-, acarde con la programacion mensual que se defina segln el
lineamiento de! ICBF: y garantizar que al momento de |a entrega le sea informado el valer del alimento'y cantidad de lo entregade,
de acuerdo con la informagién suministrada porfa-Direccion de Nutricién del ICBF.

Prestar asistencia técnica y orienitacion ala EAS para socializar el-adecuado uso de los Alimentos:de Alto Valor Nutricional - AAVN
y 65 procedimientos, formatos y estandares para ‘su. administracion, PARAGRAFC PRIMERO. Se entiende como AAVN los
producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de los pregramas. de
atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las raciones-a suministrar para’
cada Modalidad. se-establecen en el Anexo 2 "Raciones-de Alimeritos de Alto-Valor Nutricional” del fineamiento de programacion de
metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente: PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacién del valor total del
apone-del ICBF representada en AAVN, se debe tener en cuentd las raciones para cada ‘Modalidad estabiecidas en ei Anexo 2
Raciones de Alimentos de Afto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramoe a la fecha de entrega; Los
precios a la fecha de los alimentos:de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con lfas indicaciones de la Diréccion de Nutrigion.
El supervisor del contrato debera verificar que el contrafista haya comprado el, o los pmductos directamente a los pequefios:
productores o productores de la Agricuitura Campesina, Familiar y Comunitaria, 0.a sus organizaciones, de conformidad con los
listados registrados y validados por las secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto
en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la demas normativa que fos adicione, modifique o sustituya. Asi mismo verificara
que se haya realizado-el pago contra entrega del producto a los pequefios productores  productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Cominitaria, o de sus crganizaciones por parﬁe del coniratista.

Dar cumplimiento al protocolo de-ingreso y permanencia de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segln el anexo
técnico Desarrolio Infantil en Establecimiento de Reclusion, o-ef documento gue lo modifique o sustituya. {Aplica para el servicio
DIER)

7.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1

Cumplirgon el abjeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuésto en la Ley, normativa, reglamentos; lineamientos,
Manuales Técnicos, Gulas Operativas Manuates Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del respectivo servicio
y sus: modificaciones y sus anexos, ast como las demas orientaclones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que s&
encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas

Antes de imprimir este documento... piense én el medic ambiente!
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10.

1.

12

13.

14.

15,

con la suscripcion y ejecucion del contrato los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obiigatorio conocimiento
y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para fa prestacién del senvicio,

Suministrar al ICBF la-informacién técnica; administrativa, financiera y jurfdica actualizada relagionada con la jecucitn dei contrato
de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual
Técnico de ia Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo. integral de la primera infancia, la infancia, ia
adolescencia, las familias y las comunidades €n sus versiones vigentes y demas normatividad que le apligue, modifigue o sustituya
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda ia-atencion,
de cualquier persena ajena a la prestacian directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en
la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento-que lo sustituya, medifique o derogue.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen enla UDS actividades proselitistas, coma fijar o distribuir anuncios yafiches alusivos
a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacioriadas con la prestacion del servicio,

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacian, para la identificacion, priorizacion y seleccién de los usuarios, segln lo
establecido en la "Guia para id focafizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia", que se encuentre vigente durante la
suscripcien o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el gjercicio de
focalizacion de acuerdo.con [as herramientas disefiadas para tal efecto. o

Permitir y colaborar en el ejercicio v desarrollo de las- actividades de seguitmiento y supervision del IEBF, entre otras acciones,
documentando su gestin, facilitando el acceso a toda fa informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio,
respandiendo en el marco def plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando 1os informes que le sean solicitados, adoptando
las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. N h

Permitir la participacion del talento humane vinculado a la gjecucion del coptrato, previa coordinacion con las entidades oferentes,
a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF ydemas entidades en el marce
de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y-guias que imparta la entidad sobre
los respectivos. procesos; PARAGRAFO: En todo caso durarite ia ‘etapa de conformacion. de talento humano, se priorizara la
continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del
ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, o cual se revisara y deello:se
dejaran las:evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos aperativos.

La'EAS debe contar con una sede u oficina en el departarento donde opera, en |a cual repese toda la documentacién, formatos y
soportes (financieros, tecnicos, administrativos y juridicos) asociados a ia jecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o
digitales en el momenio que el supervisor los requiera. o —

Con el propésite de contribilir a poner fin 4 los factores queringiden erilaviolencia y maltrato infantil, la EAS debera teneren cuenta
para el disefio e implementacion de los planes de acompafiamiiento y formacion a famiilias y cualificacion del talento humano, lo
dispuesto en la Ley 2089 de'2021, el Lineamiento'para la prevencién de fas violencias de los nifios y nifias-de la primera infancia y
&l *Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
Primera Infancia del ICBF" o el documento gque lo modifique o sustitaya.

Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismios de vigilancia,
inspeccion y control del Estado & que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.
Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas
o-extraordinarias presentadas durante ta implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objsto contractual,
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial.al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y portuna, los casos en
que se identifiquensituaciones que pongan en riesgo fa vida-o farintegridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las
nifias y los nifies y , garantizando con ello fa activacion de las rutas de atencién y/o actuacién en articulacion-con las entidades
-competentes, descritas en.el Lineamiento Técnico para Ia prevencion de las violencias contra rifias y nifios en primera infancia y el
Protacolo de Actuaciones-Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Incbservancia de Derechds en los Servicios de Atencion.a la
Primera infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen 'y demés documenitos definidos por el iCBF.
Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de
Enfoque Diferenciel de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resclucion 1264 de 2017 o documento
que lo modifique, sustituya o derogue. _

Articuiar acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio
y el cumpfimiento de las atenciones a mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y , de acuerdo con lo-establecido
en la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de Ia Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 20186).

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor del contrato fa ocurrencia de algin presunto
hecho de violencia, acciderite o fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asf como diligenciar y entregar
de manera completa, oportuna y.con calidad mensuaimente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes
y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia’ ol documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de viclencia, accidentes, o fallecimientos de los parficipantes activos quese presenten.en cualquier lugar. En caso de no se
presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con [os participantes de los servicios de atencién, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo elestranico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes v fallecimientos.

‘ Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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16.

17.

18.

19,

20

21

22,

23.

24.

PARAGRAFO: En casc de presentarse Tallecimientos de participantes activos, se deberé diligenciar y enviar al supervisor alos dos
dias habiles siguientes del conacimiento del hecha, el *Formato.informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecide” o el documento |
que lo modifigue o sustituya. E
Garantizar las actuaciones que le:corresponden de acuérdo 4 lo dispuesto en el Lineamiento Técnico para la prevencion de. fas
violsricias contra nifias v nifios en primera infancia 'y e Profogolo de Actuaciones Anfe Alertas de Amenaza, Vulneracion o
Inobservancia de Deréchos en fos Servicios: de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o los documernitos que los: modifiquen o
sustituyan.

Cutriplircon las normas laborales aplicables &l talento humano'y, en particular, cumplir con'las obligaciones con el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscalés asociados 4 los
contratos de trabiajo que celebre, respecto de lo cual se-obligaa mantener indemne al |CBF,

Cumplir operunamente:con los-pagos & proveedores y prestadores de servicios profesionales y téenicos que vincule a Ja operacion
del servicia.

Realizar la socializacién de los servicios al inicie y &l final de la ejecueion contractual, segn la Guia de Participacion Ciudadana
nars los Servicios de Primera infancia o documente que lo modifique:o:sustituya, y demés-orientaciones establecidas porel ICBF,
que hacen parte integral del presente contrato.

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer 1a calidad y pertinencia del servicio a través dé-un plan de gestion de
calidad de la atencién, durante ia ejecusion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y
Control, [a aplicacion del instrumento de verificacion de condicionesde calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones ™
de calidad ep Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencidn -UA y Entidades Administradoras del-Servicio -EAS- segln lo
sefialado en el Manual Técnico'y Guia Operativa del sefvicio corfespondiente. «
Comunicaral supervisor dél contrato v a la aseguradora que expidid la pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia
de siniestros-dentro de Jos cinco {5) dias hahiles siguientes a |a feeha en que se conocid o se-debid conocer fa ocurrencia del
siniestro.

Aportar cuando aplique los valores squivalentes porconceplo de centrapartida (fanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como fa
adicional segun el criterio de evaluacitn respective, si a elic hublere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el
ofretimiento realizade por la EAS segin la manifestacion de inferés presentada en &l marce de la’Invitacion Publica IP 004 de 2024:, sus
modificaciones y actualizacicnes que haya lugar, asi-como lo dispuesto en el procedimiento-administrativo ‘de seleccion vigente durante la
ejecucion dél conirato; o en ullimas segln o paciado. dentro de los:confratos de aporie suscritos segun los diversos numerales del Manual de
Contratacion del ICBF vigenie; para lo anterior el contratista deberé presentar al supervisor ylo Interventor del contrato la deseripcion de las
actividades que componien cada valor de contrapartida y su cuantificacionindividual,

Agreditar y aportar por-escrito el decumento equivalente que-dé-cuenta al perfeccienamiento. de! negocio jurldico cualquiera que séa su tipologia,
.0 acto juridico, respesto-a la disposicion del bien inmueble donde se préstara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejfemplo: contrato
de arrendamients, conirato de comodato, certificade de libertad y tradicion, o el docuniento idéneo donde-sé scredite dicha condicion: segin
corresponda. ' '

Las demés obligaciones qus se deriven de Ia ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Gulas Operativas y
lineamientos vigenies, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

7.3. OBLIGACIONES DEL ESTABLECIMIENTO DE REGCLUSION DEL INPEC. {APLICA UNICAMENTE PARA EL SERVICIO DE DESARROLLC
INFANTIL EN ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION - DIER.

1.

2,

infermar de manera.oportuna al ICBF y a @ EAS, las siluaciones que-amenacen o fongan en riesgo Ja vida e infegridad fisica, emocionat y mental
de Ios nifios v nifias usuarios-Gel servicio objeto del presente contrato, de |as cuales tengan conocimiento,

Apoyar el desarrolio d& fa atencion integral de los nifios ¥ nifias hasta los tres afios; hijos(as) de mujerss privadas de la liberlad y mujeres
gestantes, que se eficuentran en el Establgcimientade Reclusioh del Orden Nacional -ERON-durante el plazo de ejecusion del contrato, a iravés
del setvicio Desarrolio Infantil en Establecimienios de Reclusion:

Informar oportunamiente 4 la EAS y.al ICBF, las decistones-técnicas y administrativas que puedan afectar el desarrollo del contrato y que tengan
origen en el Establecimianto de Reclusion dél Orden Nacional — ERON-,

Adaptar ias medidas de seguridad; per medio del direcior{a) def Establecimiento de Reclusion, conforme. a los recursos disponibles conlos gue
cuenta el INPEC.

Periitir &l desplazamiento al interiof del Establecimiento de Reclusién, en las areas que asi se requieran para el adecuado desarrollo def servicio
de-educacion inicial, en el marco de la atencion integral, al personal dela EAS y de! [CBF, siempre y cuando ne se vulnere la-seguridad del
Establecimieritc de Reclusion, previa expadicién por parte del director{a) del misme de los permisos correspondientes y el suministro de cames
de identificacion y-cori el compromiso de la EAS y del ICBF de cumplir gon las normas establecidas en el Reglamenta de Régimen Inferno,
Informar al representante legal de las EAS y supervisor del contrato de aporte desde el ICBF, de los hechos que se configuren como faltas al
Reglamento de Régimen Intemo, cometidas por personal de las entidades citadas,

Pariicipar con ef personal correspondiente del ICBF y-de fa EAS en la ejecucion del objsto contractual del presente contrato.
Aportar en especie con base 4. |os recursos economicos asignados desde la Direccién General del INPEC y de acuerdo con la |
competencia que'le asiste, los elementos y materiales que establezca la entidad para la prestacion dei servicio objeto del presente
contrato.

Asumir el pago de: bonificacion de fas mujeres privadas de libertad auxifiares de la unidad de servicio y el pago de los senvi
pblicos de agua, luz, alcantarillado, gas y vigilancia. .

¢ios

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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10. Desarrollar acciones que permitan: a. Promover la inscripcion del Registro Civil de Nacimiento. b. Mantener al dia el listado censal
de los nifios y las nifias menores de tres afios, para actualizar opartunamente el SYAP-¢. Garantizar las remisiones & los servicios
de salud extramurales d. Hacer seguimiento a los servicios de salud para los nifios y las ninas menores de tres afios edad, mujeres
gestantes; asi como.informar las hovedades presentadas ante el prestator del servicic de salud.

1. Reportar mensualmente al supervisor del contrato desde el ICBF y & la EAS, el nimero de nifios, nifias y mujeres gestantes
atendidas en el marco del presénte contrato.

12. Solicitar a la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC la adecuacian de los -espacios locativos:como |o son en
entorno educativo (Unidad de Servicio ~UDS) y el entorno hogar (pabellon exclusivo), cuando sea requerido.

13. Garantizar la vinculacion al servicio DIER a los nifios y nifias hasta los 3 afios y mujeres gestantes, conforme con lo. previsto en ¢l
presente contrate y de acuerdo con lo-descrito-en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional 'y el Anexo Técnico Desarrolfo
Infantil en Establecimientos de Reclusion de! ICBF.

14. Designar el responsable que, en representacion del Establecimiento de Reclusion, cumpla as funciones de coordinacion de acuerdo
con lo referido en el Anexo. Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion.

15. ‘Asignar las auxiliares pedagdgicas, servicios generales yio auxiliar de cocina de acuerdo-con'lo ‘establecido en el Anexo Técnico
Desarrollo Infantil.en Establecimientos: de Reclusion. .

16. Facilitar el desarrolio de las actividades propuestas para el cumplimiento del objeto del contrato en todos:sus componentes de
atencion. e R

7. Permitir al ICBF la realizacion de visites a la unidad de servicio y demés espacios donde pernianiécen los nifios, nifias y mujeres.
gestantes, facilitando la informacion requerida para el seguimiento y supervision que se ejerce a esle servicio.

18. Velar por el mantenimiento, orden y seguridad de fos espacios fisicos donde:se realiza la prestacion del servicio.

19. Enlos casos de ingreso de una mujer privada de libértad con un nific ¢ nifia menor de 3 afios al establecimiento de reclusion, se
debera informar de manera Inmediata al Centro Zonal o Regional del ICBF; canforme al protocolo-establecido en el Anexo Técnico
Desarroflo Infantil ent Establecimientos de Reclusion. S i

7.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO (APLICA PARA SERVICIOS DE
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES: .HI, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-,
EDUCACION INICIAL CAMPESINA, EDUCAGION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES
DE EDUCACION INICIALINTEGRALES) = . g

7.4.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El procesode concertacién aplica tinicamente para los servicios
que acogen mayoritariamenite comunidades étnicas 'y para la-modalidad Propia e Intercultural). La EAS debe garantizar las

- condiciones necesarias para dar inicio al servicio, 'ségiin lo establecido en el Manual Técnico de la modalidad seguin corfesponda el
servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria,

1. {Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de. padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar; |
Asotiaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres y/o padres ustiarios
del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentara la supervision def contrato,
a mas tardar dentro. del mes siguiente a la suscripcién del contrato, los: soportes del cumplimiento de las condiciones ‘de
cenformacion de la organizacion‘acarde con lo siguiente:

- Las asociaciones o copperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen
a estar conformadas. por minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixfa entre
padres y/o padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunilarios de Bignestar, de este
90% se debe contar.con minimo un-80% de padres-y/o.madres de los nifios & atender.

- Las Asociaciones de padres yio madres usuarios del servicio se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de
padres y/o madres de l0s nifios a atender.

7.5 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

1.5,1 Obligaciones relacicnadas con la prestacién de los servicios: 1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral
+aninas'y nifios, en los servicios CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL A - INSTITUCIONAL, EDUCACION INICIAL CAMPESINA A~
PROPIA E INTERCULTURAL, CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CON-ARRIENDO — INSTITUCIONAL y EDUCACION INICIAL
‘EN EL HOGAR A - FAMILIAR Y COMUNITARIA en las UDS correspondientes -al Centro Zonal REMOLINO, de la Regional Narifio,
garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de 1a modalidad
y fa Guia operativa del respectivo servicio de aténcién, én cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato-de aporte respectivamente. 2. Realizar la atencion de los
participantes conforme 2 la distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato'y descritas en el siguiente cuadro:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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CENTRO DE:DESARROLLO INFANTILA - 1 30 El Rosaric
INSTITUCIONAL
EDUCACION INICIAL CAMPESINA A - g 116 El Rosario
PROP!A E INTERCULTURAL
CENTRG DE DESARROLLO INFANTIL A - 3 77 Policarpa
INSTITUCIONAL
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CON 1 78 Palicarpa
ARRIENDO - INSTITUCIONAL
EDUCACION INICIAL CAMPESINA A - 30 412 Policarpa
PROPIA E INTERCULTURAL
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CON 3 93 Taminango
ARRIENDO - INSTITUCIONAL
EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR A - 16 223 Taminango
FAMILIAR Y COMUNITARIA

3. Garantizar fa gratuidad del servicio a las y los participantes. {Salvo el servicio de Hogares. Infantiles -Hl- que contempla el recatido
de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado eh la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la suslitiya o modifique).
PARAGRAFO: [.os padres, madres, cuidadores u ofras personas naturales y juridicas, podran dar aportés voluntarios coma recursos

de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnice de la-modalidad correspondiente y Guia Operativa del servicio™

correspondiente. La falta de pagoe de dichos aportes no constituye unia causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para
interrumpir su atencion o retirarlo de este. 4. Desarroliar estrategias que promuevan la permanencia de [0s participantes en la UDS.

7.5.2 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES:SOCIALES; 1 Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia Operativa segin correspanda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones.expedidas por el ICBF. 2.Incluir en los planes formacién v acompafiamiento a familias; las. acciones que permitan
sensibilizar a madres; padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de ios derechos-de nifias.y nifios, las
formas: de violencia y las consécuencias que. afectan la salud mental y su desarrollo, en. los servicios de: la modalidad familiar y
comunitaria se dara desde el foralecimienta, resignificacion o impulso-de las practicas de-cuidado y crianza, lo anterior, con el proposito
de contribuir a porier fin a los factores que iriciden en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y hifios.
3. La EAS debera garantizar que-su talento humano seacoja a los protocolos v realice las capacitaciones, taileres o demas actividades
quée desde el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de viclencia sexual en conira de los nifios y nifas,
segln las indicaciones que para‘el electo-emita la-Direccién de Primerd Infancia o-el supervisor yfo-interventor del conirato,

7.5.3 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE: DE SALUD Y NUTRICION: 1. Dar cumplimiento -a‘k ceda una:de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el la Guja Cperativa: segin corresponda el servicio, v las deméas orientaciones ylo

recomendaciones tacnicas y administrativas expedidas por-el ICBF. 2, Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del;

contrate el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sclidos y liquidos, abastecimiento
de agua potable y:control de plagas y vectores); y-manual de-buenas practicas de manufactura. - BPM- con los procesos de compra,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion. de alimentos que apliguen segun ia modalidad o sefvicio, de acuerde
con la normatividad-vigente-y con la Guia técnica del componente de alimentaciény nutricién para los programas y proyeclos misionales
del ICBF 0. dogumento que 1o modifique o sustituya. 3. Entregar & 1a supérvision ylo interventdria del contrato desde el inicio de fa
atencion efectiva a los participantes, el.ciclo de mends segln lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de ios
documentos que lo complementen-y en los formatos establecidos-por el ICBF; de conformidad con lo descrite-en la Guia técnica de!
componente de alimentacion y nitricion para los programas 'y proyectos mi isionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya.
Y lo-definido en fa-minuta patron vigente para fa medalidad y servicio de Primera Infancia segiin corréspenda 4. Garantizar |a entrega

de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para-preparar ¢ refrigerios o sequn lo defina el ICBF, en la cantidad y
calidad establecida para cada grupo de edad, tenierdo en cuenta el ciclo ment aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de

calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de
manufactura; asi mismo, se debera dejar registro dosumental de |a relacion de alimentos comprados y-entregados a-cada UDS o.UA.

5. Notificar al supervisor vio iriterventor del contrato dehtro de 165 cinco dias siguientes a que'tengan lugar, las actualizaciones de ios:

proveedores de alimentos y la informacion comptementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por
el ICBF, cada vez que-se requiera y/o cambie algiin proveedor. 6. Planear y desarollar acciones de educacién alimentariay nutricional,

en &l marco dela Estrategia de informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional de! ICBF para el fomento

de practicas alimentarias saludables, segun lo descrito en la Guia técnica del comporniente .de alimeéntacién v nutricidn para los
programas y. proyectos misionales del ICBF o documento que o modifique o sustituya. 7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido
en fa Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o dogumento que
lo modifigue o sustituya, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, qué se

establece en la Guia Operativa para cada servicio de atencian, 8, Realizar la toma de medidas. antropométricas y activacion deé ruta de:

|

Antes de imprimit este documento. ., piense en el medio ambientel
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acuerdo con el estado nutricional de cada participante {por-parte del profesional de salud y nutricion de fa UDS}), de acuerdo.a la Guia
técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la metrologia aplicable a fos programas de los. procesos
misionales de! ICBF o documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Tecnicos, Guias Operativas guias operativas de!
servicio correspondiente , en los tiempos y- periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante
. &t periodo de la toma. 9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion en |os servicios:de salud
de las:nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las
orientaciones de la Guia Operativa del servicio correspondiente, ¥ las demas. orientaciones yfo recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF. 10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e
individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de |a clasificacion antropométrica de fos participantes
y segin lo sefialado en la guia operativa del servicio que corresponda. 11, Coordinar fa capacitacion del talento humano de las EAS
con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa preparatoria de los
contratos y en casos de rotacion de personal en las EAS. 12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion
relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una
viglancia basada en comunidad; en ef marco de los dispuests en los Lineamientos Nacionales de, Vigilancia en Salud Publica del
Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que a complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO.
Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los participantes:atendidos durante el
periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion. 13, Repotar a.la autoridad

“™en salud y al supervisor y/o inferventor del confrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

7.5.4 Obligaciones del Componente Proceso -Pedagédgico: 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiiones de calidad -
Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas
-por el ICBF. 2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de-acusrdo con
lo establecido en la Guia Orientadora para el trénsito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia def
ICBF al Sistema de Educacion Formal o el documento que la modifigue o sustituya, en articulacién con las familias, Instituciones
Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en la:Guia Operativa del servicio correspondiente. 3. Garantizar la
entrega del paquete didactico familiar dando cumpiimiento a'cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el
Manual Técnico de ta Medalidad que apliquen para fal fin, ylas demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF
{Aplica dnicamente para el servicio Educacion Inicial Campesina). 4. Garantizar la. entrega del Kit de bienvenida dando
cumplimiento 2 los establecido en la guia operativa del servicio FAMI___Bie_nyenir, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF (Aplica Uinicamente para el seryicio FAMI BienVenir),

7.5.5 Obligaciones del Componente Talento Humano. 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares-
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas porel {CBF.
2. Asegurar fa incorporacion.de madres, padres comunitarics y/o agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que
han fransitado a servicios de educacion inicial en el:marco deé'la atencién integral previo cumiplimiento de los requisitos establecidos en

3| Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio de un agente educative, padre o madre comunitario

que han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento def debido proceso por parte
del.empleador, asi mismo, derequerirel cambio de tn agente educativo, deberd ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 3.
- Contratar un profesional de tiempo completo segdn los tiempos de atencion dada fa estructura operativa de cada servicio, con
experiencia en procegos de‘educacion inclusiva para el acompaiamiento en la atencién denifios y nifias que presenten discapacidad
militiple, que requieran’apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion eri el desarrollo de Jas
experiencias pedagbgicas. 4. Cumplir con lo establecido en @l articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1850 de 2021, en cuanto a que fa Entidad Administradora del Servicio.-EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte
en una propercion igual al 5%, entre ofros, a victimas del conflicto armado interne, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas
en condition de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, paianquera, Rrom ¢
gitanas, como sujetos-de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre ofros, dé los
Manuales Técnicos, Gufas Operativas Manuales Técnicos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el interventor, seglin
el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los
grupos poblacionales enunctados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las: sanciones que puedan
decretarse, en caso de incumpiimiento justificade o injustificado de la presente obligacion, en & marco de! Comité Téenico Operativo,
se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s} de vida del {los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten |a experiencia y
formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligaciony,
de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre otros, de los Maniales Técnicos,
Gutas Operafivas Manuales Técnicos de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alii.

- 7.5:6. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estdndares- establecidas en Guias Operativas del servicio que corresponda, y las demas orientacicnes y/o
“recomendaciones expedidas por-el |CBF; 2, Prestar el servicio durante la ejecucidn del contrato en Ia infraestryctura autorizada por el

Antes de Imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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ICBF. Cuando se requlera el traslado de UDS & una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente per el supervisor del
- ¢contrato, segln las orientaciones establecidas por el ICBF 3. Suscribir los contratos de comodato que sé réquieran, cumplir con fas
obligaciones. de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la-recepcion de inmuebles, cuando apligue: 4. Entregar mediante
acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 5. La EAS
debe garantizar las acciones encaminadas a fa identificacion, reduccion de riesgos y -actuacion oportuna en caso de accidentes y

emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, rifios y mujeres y personas-en periodo de gestacion de actérdo con la
- Guia Operativa del senvicio que corresponda y fa Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la.Primera.infancia o el documento
que la modifigue o sustituya, y las demés orientaciones ylo recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF,
Detacion. 6. Llevar la contabilidad de: los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los
lineamientos técnico- administratives vigentes que rijan para el servicio, en los casos que-aplique. 7. Verificar y recepcioniar el inveritario
entregado por el ICBF- de los bienes:de dotacién necesarios para la prestacién del servicic en el marco dé |a ejecucion del contiato,
garartizando el-buen Uso de los mismos. 8. Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) /o interventor del cantrato, lo anterior debera realizarse previo
ala terminacion del contrato. 9. Diligenciar al inicio y -2l final de la vigencia del presente contrato el "Formato inventario de Dofaciones”
en su version vigente, refacionado en el documento “Guia Origntadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de
Edlucacion Inicial en el Marco-de ufig Aténhcin Iritegral’, €n su dltima version o-el doclimento due. la modifique o sustituya; asi mismo
se debera actualizar y reportar con una periedicidad cuatrimesral a la supervision del contrato. 10, Actualizar el "Formato Inventario de.
Dotaciones" en su version vigente, relacionads en el documento “Guia Orientadora para la.Compra deJaDotacidn para las Modalidadas
de Educacién inicial en el Marco de una Atencion Integral’; en su Glitima version cada vez:que se realice reposicion o-se reciban bienes
de-dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a Jo estipulado en el *Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles”
en su Ulfima version.en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 11.. Relacionar en acta y en.el “Formato fnventaiio de
Dotaciones” en su version vigente; al inicio de la ejecucitn-del contrato y durante su-ejecucion, los bienes de dotacién de propiedad de
la EAS, puestos a disposicion de las UDS. 12. Garantizar que, en caso de’ traslado o:cierre de la UDS, los elementos de dotacion que
sean de propiedad del ICBF y'sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega ¥ "Formato Inventario de Dotagiones” en-su
version vigente, en presencia del supervisor del contrato.o quien se designe ;por parte este, el Representante Legal de la: EAS y del
almacenista de ta-Direccion Regional cuando-aplique. 13. Utilizar los bienes entregadds por el ICBF y/o adquiridos duranté la gjecucion
del conirato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 14. Realizar los ajustes razonables ena
UDS para garantizar la accesibilidad y participacion dé nifias, nifios, mujeres. y personas en petiodo. de gestacion con discapacidad
conforme a la definigion de-ajustes razenables:establegida-en los Manliales Téanicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base
en la.infermacion registrada en Ia ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a
éstos. 15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinca (5) dias
habiles asuocurrencia. 16. Diligenciar y entregar a la supervision del conirato el “Formato de identificacidn de Necesidades.de Dotacién”
y el “Formato Inventaric de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de Ja
supervision del contrate, con el objefivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir. 47. Cumplif a cabalidad con las orientaciones
relacionadas en e} documento *Guia Orientadora para la Compra.de la Dotacion para ias Modalidades de Educacion Inicial-en el Marco
de una Atencién Integral”,-en su tltima version, frente a la adquisician de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de™
aporte. PARAGRAEQ PRIMERO. La EAS sefa responsable de la reposicidn de los bienes muebles devolutivos de‘propiedad del ICEF,
en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenide por:cuipa suya, inclusive levisima; b. cuande por peligro del bien
prestado o propio, haya preferids salvar el suyo; y ¢. cuando eéxpresamente haya aceptado la responsabilidad del casg fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos-adquiridos como dotagion en ef marco del contrato de
aporte, o su ho'devolucion a la finalizacién del contrato, haran incurrir-al operador en responsabilidad centractual; disciplinaria, fiscal y
penal. 18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elemeritos, conforme a las directrices/impartidas del
ICBF para la. compra porrepesicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de Ios elementos.a comprar, deberd levantar las
necesidades de cada.unidad de servicio, atendiendo las arientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al
comité técnico. operativo, y minimo fres Cotizaciores de proveedores que cumplan con las especificaciohes técnicas dadas en la guia
para la aprobacion de la compra. La seleccion:de los elementos deber4 estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la
cofnpra de los elementos. Unavez sean adquiridos los bienes de dotacian con recursos entregados por el ICBF, debera presentar-al
supervisor de-contrato el informe de eritrega a cada Unidad de Semvicic -UDS y las corréspondientes facturas.

7.5.7 Obligacionés del Componente Administrativo y de Gestion. 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que carresponda, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF, 2, Respender y soportar &l 100% de los:requerimientos realizados por el supetvisor y/o intervenior def contrato
en el plazoindicado por-este. '

7.5.8 Chligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento, suministro, Inventario y custodia de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional -AAVN-. 1. Suministrar a la regional del ICBF los. datos det punto de entrega o puntos primarios donde e
contratista recibira los-Alimentos de Alto Yalor Nutricional (municipio de ubicacién:del punto, nombre-del respensable y-suplente, nimero
de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos & atender en este punto). Asi mismo, infermar opaitunamente lds
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cambips de los dafos del punto de entrega primario a, fa Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario de! mes. 2. Utilizar
los Alimentos de Alto Valor Nutricicnal Unicamenite para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, Yy suministro -de la
alimentacion a las nifias y nifios participantes para la Modalidad de atericién, de conformidad con las diréctrices, lineamientos, normas
y procédimientos establecidos por el ICBF. En ninglin caso, se podré donar, vender, intercambiar, usar rndehldamente destinaroen
general disponer de los Alimentos de Alto-Valor Nutricional en forma diferente a la-autorizada por el ICBF. 3. Recibir el Alimento-de Alto
Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 4. informar al [CBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificuitades presentadas en el desarrollo del servicio y Jas que afecten 1a cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional recibidos, asi-como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que e} ICBF- pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes-y realizar las acciones correspondientes. 5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional
a las unidades ejecutoras o de servicio o paricipantes que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 6. Llevar contral por
escrito en los formatos definidos por el ICBF medianite el instrumento Ariexo 57 de la rotacion de inventarios v la entrega de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras-o de:servicio o participantes, donde se registre el movimierito de los alimentos, los
_saldos ¥ las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes programados.

Estos soportes deben presentarse en medio magnético.o en documento fisico. de acuerdo con las particularidades de los territorios
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el mumcnpm donde esta ubicado el punto de entrega. 7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nulricional a las
unidades ejecutoras o de servicic en gondiciones adécuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 8. Solicitar y aceptar el apoyo y la
asesoria técnica del [CBF en [o concemiente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 9.

Realizar actividades que promugvan e} control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de-acuerdo con
las indicaciones dadas por el ICBF; asi como asistir a las capacitaciones, mesas plblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 10. Atender opoftunamerite jos requérimientos que el ICBF realice,

especialimente para dar respuesta a los organismos de control def Estado y novedades presentadas en Jas visitas realizadas por la
interventoria y/o el ICBF. 11, Cancelar al {CBF el valor de los Afimentos de Alto Valor Nittricional cuando se presenten vencimientos o
generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega
o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de-Alto-Valor Nutricional, 12, Atender con oportuhidad las
visitas que se efectlen por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visifa anotando las observaciones a que haya lugar. Ast mismo, dar tramite oportuno, a las acciones
preventivas y correctivas necesarias para ia solucion de las' novedades: ‘generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.

13. Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su-cuenta (transportar de un lugar a otro} los saldos de los Alimentos de
Alto Valor Nutricicnal que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta-el ICBF.

Faat

debera cumplir con a Ley 2046 de 2020, lnwrtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la. compra de alimentos,
| adquiriéndolos directamente 2 los pequefios productores agropecuarios locales, produictores de ia agricultura campesina, familiar o
“somunitaria localés, organizaciones:de estos productores o a las industrias y emprendimientes agroalimentarios que pracesen materias
primas adquiridas dlrectém'éﬁ"te a estos productores |ocales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto
en la guia "GS, ABS Guia Ofientadora-para la Implementacion de la Es!rategfa de Compras Locales” y deberan ser reportadas
mensualmente al: supervisor del contrato, haciendo uso de la Gitima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el
proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion
de Calidad. 2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y praductores de
ia Agricultura Campesina; Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar
el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, -0 de sus
organizaciones, se debera realizar én efectivo o transferencia bancarias de ahorros, guentas corrientes o transferencias a través de
billeteras digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFQ
PRIMERQ: El repoite de las compras plblicas locales de alimentos debe realizatse haciendo uso de la lltima version del formiato de
“seguimiento, en un archivo inico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periode.
. Cada reporte mensual debe ser entregado 2l supervisor y/e interventor del contrato. para su revision, validacion y posterior firma por
patte del contratista y el supervisar y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacion dé informes de
ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

7.5.10 Obligaciones del registro y presentacion de informacion: 1. Realizar e! registro y actualizacion permanente en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF -defina de forma veraz, completa, exacta; actualizada; oportuna, real y comprobable; de la
informacian relacionada con los participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el
desarrolio integral de la primera infancia conforme al Manual Téenico y Guia Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de
la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y fa mision del ICBF cumpliendo
con la calidad requerida. 2. Realizar at inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la
informacién en las plataformas tecnologicas que &l ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legat, dates de contacto
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segun recibos (direccién y teléfono exacio de la sede principal). 3. Remitir a 'a administracion del Sistema de Informacion Guéntame
regional ia soficitud al inicio del contrato y cada vez que-exista cambios contractuales aprobados por el’ICBF, la actualizacién de la
informacion del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de ‘Servicio -UDS, valares: y- modificaciones de aguerde con la
documentacion generada contractuaimente, 4. Remitir a la administracion del Sistema de Informacidn Cuéntame los datos acfualizados
de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a fa aprobacion del [CBF, manteniendo el codigo dela
UDS, La actualizacion de fa informacion de fas UDS debera incluir el hombre de la UDS, Ia direccion conforme alos recibos de servicios
pubticos, los datos de! responsable de fa UDS y la georreferenciacion en.coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos. 5. Registrar la vinculacion en las plataformas tecriolagicas que el ICBF defina la. informacion de las nifias
y nifios recien nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y persenas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga
conocimients de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su aacimisnto {cuando aplique}, con el objetivo
de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a suvez realizar la desvinculacidn de ia mujer
gestante. 6. Realizar el registro de informacion de fos participantes y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo 1a
vinulacion a fa UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar |- autorizacion de los adulios cuidadores
principales o responsables para el tratarmiento de datos petsonales de los participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccion conforme a los recibos de' servicios publicos, la geprreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y-segundos {cuando aplique) ylo registro fotografico del beneficiari, fos gstandares definidos por-el
ICBF. 7, Realizar el registro y actualizacién permanente de fa informacion en Ia plataforma tecnolégica que el ICEF defina del talerto

humano contratede para la atencion de los participantes segin el Manual Técnico de Ja Modalidad y Guia Operativa del servicio'

correspondiente, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente @ los- procesos de formacion y
cualificacion en el marco del presente contrato. 8. Redlizar ia desvinculacion en el Sistema de Informacidn Cuéritame de los participantes
y talente humano de forma oportuna (fecha real) y-cuando (3 atencion asi lo requiera o Una vez finalice la prestacion del servicio, En los
casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la obligacién de desvincular al participante
dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimientc; pasado este lapso el ICBF pracedera a.desvincuiar la informacion del Sistema
Cuéntame y generar |as ‘acciones respectivas. 9. Reportar a.la administracion del Sistema de informacion Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Técnico y Gula Operativa correspondiente, cuando se presente ¢l faliecimiento de un beneficiario o integrantes
del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se- realice la correspondiente actualizacion del registro. 10. Solicitar
oportunamente y de manera oficial al ICBF Ja ¢reacion, activacion o inactivacion de: los parficipantes del Sistema de informacién
Cuéntame o sistemas.integrados para fo cual fa EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y-gestion del condcimiento.del talento
humano usuario del sisteria, 11. Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante el periodo
reportado, una vez el ICBF solicite ef diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberé presentar al supervisor
del contrato dentro de-los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de
asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre |a informacion reportada en el RAM y el registro de informacion
en la atencién de los participantes. 12, Registrar la informacién en las plataiormas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de
las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacidn inicial en el marco de la

atencion integral segln las. directrices del ICBF.13. Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y na divulgacion®

de la informacién, version vigente”, en.cumplimiento de las cbiligaciones legales sobre confidenicialidad de'la informacion. 14. Registrar
y actualizar permanente en las plataformas tecnaldgicas que el ICBF defina; la informacion del talento humano contratado: para la
atencion de los participantes conforme a los estandares a lineamientos’ defifiidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO
PRIMERO: Cuando por razories ajenas-a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas teenologicas
que el ICBF defina la‘toma nutricional de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de [a toma o.la formacion de las
familias y cuidadores de los participantes atendidos o no participen de las actividades de formacion a Jas familias segiin el Manual

Técnico de cada Modalidad y Guia correspondierite, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes.
que sustente dicha situacion, la cual serd validada por el supervisor de} contrato del (CBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuande por

razones asociadas al funcicnamiento del sistema y réportadas por la linea de soporte dispueste por el ICBF para tal efecto, no sea
posible realizar ef registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada:por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracidn por parte de la EAS de
documentos, datos, registros de asistericias, RAM, actas, entre'otros, &l Supervisar del contrai debera denunciar el delito de la falsedad
en documentos-fipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se-expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

F:

Obligaciones relacionadas con la ejecucion.de Recurses. 1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el

presupuesto de operacion de los-servicios contratades, en los formatos financieros stablecidos por el ICBF, espegificande los valores
por concepto de tasas compensatorias para el setvicio Hagares Infantiles cuando- aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser
‘presentados ante el comité técnico operativo para.su revisién y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben
ajustar segin lo establecide en los Manuales Técnicos, Guias Cperativas y los lineamientos que sebre el particular emita ia direccion de
primera infancia, 2. Guando apligue, la EAS.debe presentar e el primer Comité Técnico Operativo para su aval, ia programacion y uso
de los aportes de contrapartiday valores técnicos agregades. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se-encuentran cumplidos, y
queden recursos por ejecutar, la EAS deberd presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Téenico Operativo, la
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cual debera gjustarse a las necesidades reales del servicio. igualmente, ef uso y destinacion de fa contrapartida podra ajustarse de
acuerdo con los establecide en los Manuales Técnicos, Guias Operativas ¥ las necesidades reales del servicio, previa presentacion de
la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacién. 3. Mantener un control presupuestal y financiero
independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y-de los-demas
recursos que reciba para la gjecucién del mismo; fo cual se verificara a través de Jos informes técnicos, administratives y financieros
radicados mensualments. 4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra, donde se levara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente confrato, La EAS se compromete a entregar al
ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para iso exclisivo de los
recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Sila EAS presenta unacuenta
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banto con saldo
cero. Asi mismo en marco de esta obligacion &i contratista debera reportar-al supervisor del contrato de manera mensual &l manejo y
los movimientos de.la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de |a cuenta maestra, podra
salicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos
sancionatorios y las acciones legales que correspondan. PARAGRAFQO PRIMERO. En virfud:dsl articulo 214 de la Ley 1955 del
2018, ia EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados.por el ICBF, teniendo en cuenta las
definiciones, criterios de selecciony la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBE. Dicha decision sera debidamente
notificada por-el ICBF & traves del supervisor y/o interventor del coritrato, comunicando.al contratista la obligatoriedad de aperturar una
“ruenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de Izs entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. Er caso de que la entidad-bancaria en {a que esté radicada la cuenta aque se refiere el presente tramite o
ofrezca el producto denominado "cuenta maestra’, sera obligacion del contratista:u operador realizar os framites pertinentes de apertura
ante una entidad bancaria que lo preste ¥ sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al
contratista la-obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una-cUenta maestra, tendré el término perentorio dé hasta ocho (8)
dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor ylo.interventor del contrato so pena de las.actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 5. Garantizar que los recursos aportados'por el ICBF y-demas recursos que llegare a recaudar con
ocasién del presente contrato sean utilizados tnica y exclusivamente para el financiamierit de las-actividades previstas en el desarrollo
del objeto del presente contrato. 6. Abstenerse de pactar y realizar cobros ne autorizados a los participantes o & terceros por concepto
de los servicies prestados, salvo lo establecido en relacion corvtasas- compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, 7. Provisignar
mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recurses correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones
def talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos aterceros. 8. Realizar de
manera oportuna ef page de salarios, prestaciones, aportes'a seguridad social y parafiscales del personal vinculado iaboraimente por la
EAS para la atencion del servicio; asi como el page de honorarios para el talenio humano vinculado mediante contrato de prestacion de
servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por tas condiciones geograficas y ubicacion no sea posible
gue el talento humano tenga agceso & la aperfura de una cuenta; o'cuando por solicitud de! trabajader se requiera el pago-en efeclivo,

la EAS informara en la- planilla-de némina que hace parfe def informe financiero, el medio de pago aplicado. 9. Realizar de manera

| oportuna los paigos a proveedores preferiblemente ‘por transferenicia bancaria. Cuando por condiciones éxcepcionales (geograficas y

1
1
i
'

o

" Tibicacion) no sea posible:que eldercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de-acuerdo con el mecanismo que

se apruebe en el marco del‘Comité Técnico Operativo. 10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisorfinterventor; los
primeros cinco (5):dias habiles siguientes al mes-ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y
servigios plblicos derivados del presente conirato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral de los trabajaderes a su cargo, asi como pago de honorarios para ef talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de servicios; certificado que debera seremitido por el RevisorFiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal,
segln aplique; 'y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, seglin aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativasy sus anexos. 11.Consignar-en |a cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los-aportes del ICBF,
que se generen en la.ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de‘la consignacién. bancaria- al supervisar ylo interventor del
contrato. 12. Incorporar en elinforme finangiero la recepcion de recursos de cofinanciation de cualquier fuente destinados a la jecucion
del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares infantiles. 13. Discrimiinar en el informe financigro
el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, € 30 % minimo del valor de compras
locales:paracada periode.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y adminisirativa y financiera los primeros cinco {(5) dias héahiles
siguientes al mes ejecutado. Lo-anterior, sin perjuicio de ia actualizacion permanente de [a informacion. 15. Adquirir-al inicio de la
atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los participantes y entregar al supervisor y/o interventor def contrato el respectivo
soporte de.pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en periodo de gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia
del contrato de aportes esté vinculado a la poliza. 16. Abstenerse de utilizar los recursos aportades por el ICBF y demas bienes quie
reciba o adquiera en el marco del presente-contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. 17. Reintegrar a fa cuenta bancaria que
defina el ICBF al término del confrate, los recursos no ejecutados. del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los
desembalsgs, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del
servicio:. b) Inicio tardio de la prestacidn del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recurses no

ejecutados de los rubros. de los costos variables de la canasta asociados. a bajas coberturas. ) UDS cerradas o trasladadas sin

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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autorizacion del Comité Técnico Operativo. 18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de
perdida por cualquier causa atribuible & la EAS, 19. Preseéntar el informe final de ejecucion con todos los-scportes de cada-una de las
obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el presente contrato, conforme a ias directrices impartidas por la supervision y/o
interventor del contrato. 20. Reintegrar al ICBF los saldos giie resulten a su favor en la liguidacién del contrato dentro-de los términos
establecidos. PARAGRAFQ. Cuando se'identifiguen recursos par-cencepto de ahorros e inejecuciones que no sean redistribuidos o
reinvertidos conforme @ lo- dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatario para gestionar la liberacion de dichos
recursos.

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENT!DAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIC RELACIONADAS. CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION, 7.6.1 EJE DE CALIDAD. 1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con
el perfil de: Educacion {formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos espécificos de la actividad a desarroliar
como diplomados, seminarios, talleres enire ofros) o experiencia para garantizar fa.optima prestacion del servicio, 2 Socializar con €l
equipo de trabajo que realiza las actividades definidas.en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar-a.conocer los diferentés dociimentos
(lineamientos téenicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre ofros) necesarios para la-operagion de los servicios. 3. Entregar
los resultados de la percepeion del beneficiario frente a fa prestacion del servicic o bien adguirido: 4, Identificar y gestionar acciones de
mejora que forfalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio 5. Contar con informacion documentada para la recepeion,
tratamiento y respuesta a ias peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la &jecucion del objeto contractual, 6.«
Asegurar que los equipos de medicibn propios utilizados para el cumpliniiento del objeto contractual. o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones intermedias. 7. Contar con un registro de los documentos utilizados para‘la
operacion del sérvicio, incluyendo de ser necesario, el contral de los cambios realizados.

7.6.2 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos cofrespondientes
a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa intera del [CBF vigente en virlud de la ejecucién del objeto del contrato. 2,
Suseribir un-documento de compromiso de cenfidencialidad el cual deberé ser entregado af supervisor del coritrato una vez se firme el
centrato. 3. Informar al supervisor,-en ef momento que ocurran incidentes de- seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de ia
informacion que afecten la disponibilidad, integridad yfo confidencialidad de la informacién det ICBF, en el marco de la ejecucion dei
contrato 4 Preverel plan de recuperacion y contingencia. del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento
de la ejecucion de este.

7.6.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 1. Cerfificar que cuenta con un representante de-seguridad y salud en €
trabajo, que cumpla con el perfil establecido enla Resolucion 312 de2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice
el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente,
2, Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de-controles, documentados, en el marco de la Seguridad
ySalud en el Trabajo durante Ia gjecucion del contrato o convenio. 3: Realizar la induccién al'equipo de trabajo que se.empleara durante
lagjecucion del-contrato o convenio en materia de Séguridad.y Salud en el Trabajo. n Suministrar a los colaboradores vinculados para

la ejecucion def contrafo-o convenia fos elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. 5. Presentars.

el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para fa ejecucion de! contrato o convenio. 6. Fomiulzt
implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergericias.

7.6.4 EJE AMBIENTAL. 1, Adoptar las medidas necesarias para.el ahorro ¥ uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
que se generen durahte la ejecucian del confrato, de acuerdo con la politica ambienta! de fa Entidad. 2. Presentar los perrnisos y/o
autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion dei servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
requierimientos establecidos en dichos documentos. 3. Adeptar las medidas necesarias para &l almacenamienio y manejo adecuado de
los productos quimicos utilizados durante la ejecuicion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4. Adoptar las medidas.
necesarias para el manejo adecuado'y la-disposicion final de fos residuos especiales y/o peligrosos que se.generen durante la ejecucion
del contrato. 5 . Formular e implementar plan de saneamiente que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion,
manejo de residugs, control de plagas y-abastecimiento.o suministro de-agua potable, de acuerdo cori la riofmatividad vigente. 6. Utilizar
productos; empaques y matefiales amigables con ¢! medio-ambiente. 7. Realizar el mantenimiento y lavade de la trampa de grasas y/o-
-sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residues generados.

8. FORMA DE PAGO

El Valordel aporte efectuado por el ICBF ser desembolsado de fa siguiente manera:.

it

DESEMBOLSO [ . PERIODO
1 MENSUAL
2 MENSUAL
3 MENSUAL

Antes de' imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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3 MENSUAL
5 MENSUAL
B MENSUAL
7 MENSUAL

El diro:de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la EAS, o guien-se-encuentre debidamente facultado:

{i.) Para el primer desembolso: a} Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del conirato, el
cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, v la infarmacion registrada mensualmente en SIM - Metas
Sociales y Financieras. b) Aprobacién de la contrapartida, cuando aplique, por el supervisor o interventor del contrato. ¢} Reporte
generade por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante
Legal, EAS, direcoion exacta, teléfono exacto de la sede principal de Ia EAS, confrato, servicio y valores de acuerde con la documentacion
fisica. d) El fistado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los participantes seguin los datos
existentes (codigo de unidades, nombres, direccién, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema
de Informacion que'el ICBF dispenga. ) Listado de los datos basicos de'los participantes de continuidad‘en la unidad de servicio yios
que ingresan segdn lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de anera infanma ylas-demas directrices
. del ICBF ) Acta de visite, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o. interventor del contrato {conforme a la-Resolucidn
Jo 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones
fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando €l ICBF, para la seleccion, 1ive
en cuentala sede propiaofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion
y-copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Segundad Social y paraf scales.

(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y ga__s_tos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado
por e Supervisor y/o interveritor. b) Programacion de aporte de la contrapartida y:valores técnicos agregados, cuarido apligue, avalados
.por el.comité técnico cperativo y aprobado por el'supervisory/p interventor. ¢} Cronograma de actividades correspondiente a ia ejecucion
de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refléje €l niimero de nifics
y'nifias atendidas en el penodo anterior (debe coincidir.con los soporfes entregados para et rubro del Talento. Humano-en los periodos
respectlvos) e) EI c:clo de ment de conformidad con lo’ estableczdo &n Ea minuta patron aprobado por e! nutnclenlsia del ICBF f) Informe
Manuales_ Tecnlcos Guias Operativas. Manuales_Tecmgos y Gilas Operatwa_s este informe debe ser coherent_e con Io_s costos de
canasta del servicio y fa informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g} Informe de ejecucion técnica y
administrativa del periodo anterior que debera tener €l contenido previsto en los instrumentos que entregue para eflo el ICBF. h) Copia
del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por et ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generada por el Sistema Cuéntame o
. aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100%: de los participantes atendides, -con el 100% de la informacion de los procesos de
" “ormacion a familias que-hayan asnstudo a las jomadas de formacion de-acuerda con el manual y el 100% de la respectiva torna nutricional
y el seguimiento reahzado de acuerdo con el estada nitrigional, seglin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Téchicos y
Guias Operativas'de la modalidad. j) Registro, actua!szaclon y reporte del 100% de los datos con calrdad del talento humano con su
respectivo perfil pig
que'el ICBF disponga; k) Reporle generaﬁo por el Sistema de Informac[on del 100% de las UDS asomadas al-contrato, manteniendo el
codigo- del Sistema de’[nformacion Cuéntame o aguel que se disponga por parte def ICBF y actualizando los datos del nombre,

responsable o coordinador; los datos de georeferenciacion, diréccion exacta (segln servicios piblicos), teléfono y dotacion de
maleriales culturales entregados en el marco de Ta politica pablica de primera Infanicia ¥ la dotacion de acuerde a la guia otientadera
para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en ef marco de fa atencion integral {cuando el ICBF lo disponga). m).
Registro Mensual de Asistencia -RAM enel instrumento que defina el ICBF segln la atencion. n) Copia del contrato de-cemodato firmado
cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta af perfeccionamiento del negacio juridico cualquiera que sea su tipologia, o
dcto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo:
contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo donde se-acredite dicha
condicién seglin corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacién y acompafamiento a familias y cualificacion
del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando
el valor total de! componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento. humano
vinculado a la atencion, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y-parafiscales.

(iii.) Para los demés desembolsos (tercero, cuarto... y ‘Oltime): a) Informe de la ejecucion financiera dei periodo anterior. en con
concordancia con el procedimiento de legalizacion de-cuentas definido en los Manuales Técnicos, Glias Operativas Manuales Técnicos
'y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente
en SIM- Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecuciontécnica y administrativa del periodo anterior que debera tenerel contenido
prewsto en los instrumentos que entregue para eflo el ICBF, c) Copia del extracto bancario o informe de los movimienfos bancarios,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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‘segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aporiados por el ICBF, correspondiente-al periodo anterior. d)
Certificado de cobertura que reflefe el niimero de nifios 'y nifias atendidas -en el periode anterior {debe coincidir con los soportes

enfregados para el rubro del Talento Humano en los periodes respectivos), e) Reporte genérada por el Sistema dé Informacion def 100% .
de las UDS asociadas al contrato; manteniendo el cadigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aguel que se disponga por parte del .| *

ICBF y actualizarido los datos del nombre, responsable o-coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios
plblicos), teléfona y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia; y ia dotacién de
acuerdo con la guia orientadora para la compra de Iz dotacion para las Medalidades de educacién inicial en el marco de la atercidn
integral {cuando-el ICBF lo dispongay, f) Reporie de informacién con calidad generado porel Sistema Cuéntame o aquel que se disponga
por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de fa informacion de los procesos de formacién a padres o
cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con €l manual y el 100% de la-respectiva toma
nutricional realizada de acuerd con el estado nutricionial y el seguimiento segtin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales
Técnicos de la Modalidad y Gulas Operativas del servigio-correspondiente. g} Registro y actualizacion del 100% de informacion de las
atenciones priorizadas de acuerdo conlas orientaciones de la Direccion de Primera Infanicia. h} Registro Mensual de Asistencia -RAM —
en efinstrumento que defina el ICBF segdn la atencion. i} Soportes de la implementacion de los planés de formacion y acompafiamientos
a familias y cualificacion del tafento humano. ) Reporte de compras locales de alitiientos realizadas ei el periado correspondiente al
desembolso, discriminando €| valor total del componente alimentario. k) Soporte del pago de honotarios o salarios del mes anterior, a la

totalidad de} talento humano vinculado a a aténcion, acompafiado de! soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de. Seguridad

Sotial y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo Infaritil CDJ - Hogares Infantiles HI - Educacién Inicial Campesina EIC-

Educacidn Inicial Propia e Intercultural (Diaria) — Jardines Interculturales),.Ef monto de los.apories a desembolsar acorde con la’

tabla de la presente-clausula sera equivalente a: para &l primer desembiolso: se calculara mltiplicando el costo de la fase preparatoria,
por el niimero: de cupos contratados de acuerdo-a la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos
contratados por un nies, menos el valorde un dia de alimentacién o racién servida por un mes-por el total de cupos contratados por
concepto de desarroliode fa jornada de reflexion pedagégica (en los:servicios que‘apli ue). b: Para el segundo, tercer desemboiso (...}
se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencién, por el total de cupos contratados por un mes, mengs &f valorde un dia de
alimentacion o racion servida por un' mes por el total de cupos contratados por concepto de desafrollo de la jomada de reflexion
pedagégica, ¢: Para el itimo desembolso: se calculara multiplicando el costo de Ja fase de ciere; por el nimero de cupos coniratados

de acuerdo con [a canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por Un mes, menos-el valor

de un dia de alimentacién o racién servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrcllo de la jornada de-

reflexion pedagdgica, (CUANDO APLIQUE)

PARAGRAFO PRIMERO (Educacién Inicial Propia e Intercultural (Periddica). Elmento de los aportes a desembolsar acorde con la
‘tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo de la fase preparatoria;
por ef numero de cupos contratados de. acuerdo con fa canasta-del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por ef tofal de cipos

contratados por un mes. b; Para &l segundo, tercer desembolso (...): se calculard multiplicando el costo cupo wies de atencion, por el
fotal de cupos contratados por un mes c: Para el llfimo desembolso: se calcular multiplicanido el costo de la fase de cierre, por.gl
nimero de cupos contratadss. de acuerdo con la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el fotal de cupos’

contratados por un mes. (CUANDO APLIQUE)

PARAGRAFO SEGUNDO: E valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real de! servicio. En case de terminacion

anticipada, cesion o ‘suspension del contrato, slo habra lugar al pago. proporcienal de los servicios' efectivamente prestados.
PARAGRAFO TERCEROQ. El ICBFrealizara un aporte en especie para la atencidn, representado en los alimentos de alto-valor nutricional
AAVN suministrados en los términos indicados en et presente contrato. PARAGRAFQ CUARTO. El prestador de los servicios de
atencion a la primera infancia aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados cuando haya lugar,
y deben ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO, Las solicitudes de desembolso
previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por el prestador de-los servicios de-atencién a la primera infancia en el mes
correspondiente al desembolso, previa aprobacién de Jos requisitos por la supervisién de! contrato; anexando los respectivos soportes,
de acuerdo con el procedimiento de legalizacién de cuentas establecido en los Manbales Técnicos, Guias: Operativas Manuales
Técnicos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que $e refiere la.presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento
de la fotalidad de las obligationes por parte-del contratista, PARAGRAFO: SEPTIMO: Sin perjuicio de fo-antefior, & podran réalizar n
deseribolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. #i) la presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspondiente, iif la certificacion del Supervisor y/o interventor del. cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para
la fecha del misme. v) Ia disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacién (recursos nacion y propies), v)
la certificacion del revisor fiscal o representante iegal, seglin-corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de ios aportes parafiscales
y-de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido.en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. En caso de que-el pago parcial corresponda al compenente.de talento humano, debera acreditarse.el cumplimienito de la
totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contrafos celebrados con &l talento humano contratado

ara la-ejecucion y copia de las cerfificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social'y parafiscales. v b} para

Antes de impfimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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los-demés desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la
atencion, acompanado del soporte de pago de los aportes &l Sistema Integral de Seguridad Sociaty parafiscales, cerfificado de cobertura
que refleje el nlimero de nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con
calidad del tafenio humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para Ja
eiecucion, en e! Sistéma de Informacion que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales; deberd siempre priorizarse el pago del
talento humano. PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios de atencion
a la primera infancia, el supervisor podré realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Técnico de 12 modalidad, Guia
Operativa del servicio correspondiente y sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: El tramite del Gitimo pago estara sujeto al cumplimienito
de fas directrices impartidas por el ICBF, en especial a lapresentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o
intérventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA
se encuentra al dia en el pago de-sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y &l sistema
de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento
de lo estipulado en &l Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO DECIMO. Una vez vercido &l plazo de e;ecuclon del confrate
ycon el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, el prestador de los sefvicios de atencion a la primera infancia
deberé entregar &l ICBF los siguientes documentos: i} Los informes técnicos y administrativos consclidados que reflejen la gjecucion
total del contrato. i) El informe financiero del dltimo mes de sjecucion del contrato y el consolidado de toda fa ejecticion del coritrato, que
debera tener el contenido previsto en los instrumentos que-entregue para éllo el ICBF; con el fin de-determinar los saldos a favor de las
“™artes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente
confrate, que incluva los dos Glfimos meses de ejecucion del confrato y los exir_a_ctos de los meses siguientes hasfa que la cuente este
en ceros (0} o hasta Ia liquidacion del contrafo, iv) Planillas de pago al talento hiimane, acompaﬁadas del soporte de pago de los apories
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes-al Ultimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura.que refleje
el niimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Ultimo-mes de gjecucion, junto.con la copia de RAM de dicho mes.
vi) Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de fos participantes, talento humano y UDS del contrato
finalizada, vii) ‘entrega de documentos y soportes de gestidn de la vigencia del contrato, -qlie defina el supervisor y/o interventor del
mismo vii) En caso de que el prestador de los servicios de atencion‘a la primera infancia no.contin(e con la operacién del servicio o de
algunas UDS, hara entrega de manera irventariada de las carpetas con la documentacion de los nifos y nifias gue debén permanscer
disponibles-en las UDS para su custodia y almacenamiento al prestador de los servicios de atencion a la primera infanciaque le informe
¢l ICBF. ix) Acta de entrega de la Infraestructura propiedad del ICBE: objeto del contrato de comodate, de acuerdo a lo estipulade en la
“GUIA DE GESTION DE BIENES", o el dacumento que la modifique o sustituya, “cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO:
En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, os pagos:estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio
‘de Hacienda y Crédito Pétblico, ina vez se-encuentre aprobado €l PAG (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFQ DECIMO
SEGUNDO: Sin perjuicio de lo-anterior, queda entendido que I forma dé pago supone la entrega real y efectiva de-10s entregables
pactados. PARAGRAFO DECIMO TERCERO: {os pago_s‘ccrr:e§p,ond|entes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la
cuenta de fa entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF.
PARAGRAFO DECIMO CUATRO. - RETENCIONES; El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestes, tasas, contribuciones, a que
“ubiere lugar, de acugrde: con.la normatividad vigente. El CONTRATISTA auforiza al [CBF a realizar los descuentos y retenciones
establecidos en ia ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En ¢aso que las madres o padres
comunitarialo)s que se encuentren vinculada(o)s: por parte de la EAS, ingresen a la planta temporal o formalizacion que se esta
proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar familiar ICBF o la fey en aprobacion del Congreso, en el marco del
cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022.-2026, el valor de este componente a partir de la vinculacion efectiva de las madres
o padres comunitaria(o)s; rio seré reconocido por el ICBF dentro def rubro de talento humano de la canasta de! servicio contratado, por
ende se debera adelantar |a disminucion del valor del contrato. sucede lo mismo con los componentes asociados al servicio a cargo de
estas madres comunitarias. PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio de economia solidaria de! presente contrato a
entidad administradora del servicio EAS se compromete & garantizar una atencion hasta e un 5% adicional de [a cobertura contratada;.
acorde & la necesidad de atencion gue se presente en las uridades de servicio a su cargd. Estas atenciones no implicaran una
‘modificacion al valor, ni condiciones iniciales del contrate o conceptos de reinversion por ingjecuciones.

9, SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1. Supervision,

La superwsnon del contrato estara a cargo del Coordinador det Centro Zonal REMOLINO del iCBF. En todo caso, el ordenador del gaste
podra variar unitateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designade, con copia-al Grupo Juridico de la
Regional, sin necesidad de adelantar modificacion contractual.

PARAGRAFO. - CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor, el crdenador del gasto procedera a designar uno
nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion contractual y el oficio con la nueva designacion se por escrito al designado, con
copia a la Coordinacion del Grupe Jurldico de [a Regional.

9.2, Inferventoria.

Antes de imprimir este docutnento. .. piense er el medio ambiente!
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No aplica.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.
De-conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6:3 del Decreto 1082 de 2015 en concordaricia ¢ori.lo
establecido en el ‘Manual para fa ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Cantratacion M-ICR-01" de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacian y estimacion de los fiesgos previsibles en la contratacion.

1 SE.ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El CONTRATISTA se-obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia Unica con-el objeto de respaldar el
cumplimiento-de todas'y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria, dado
el caso, pudiefen imponerse, en las cuantias y trminos que se sefialan a continuacion, a través de Uiia-entidad bancaria o compafiia
de seguros legalmente constiiuida y autorizada para funcioniar en Colombia, a favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (NIT. 899.999.239-2) cori los siguientes amgaros:

Cumplimiento 20% del valor del contrato lgual al plazo de ejecucion y seis
: {6) meses mas.
Calidad del Servicio 20% del valor del contrata lgual al plazo de ejecucion y seis

(6) meses mas.

Pago de Salarios, Prestaciones
Socigles, Legales e 20%:del valor del contrato
Indemnizaciones Laboradles

igual al plazo de-efecucion y tres
(3) afos mas.

Ef valor asegurado por los. contratos de seguro que
amparan- la responsabilidad civil extracontractual no
debe ser inferior a: 1. Doscientos. {200) smmlv para
contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) smmlv. 2.Trescientos (300) smmiV para
contratos cuyo valor sea superior .a- ‘mil quinientos
(1.500). smmiv e inferior o fgual a dos mil quinientos
2.500) smmlv. 3.Cuatrogientos (400) smmiv para . . T
Responsabilidad Civil S;ontra‘ms cuyo valor sea superior.as dos) mil quinientos La \{zger;c:l? de}ezﬁagarqmla tﬁ?bzral
Extracontraciual (2.500).'smmlv e inferior o igual a cinco: mil (5.000) serigual a perio to ¢ gjecucion el 1. .
' smmiv. 4.Quinientos (500) smmiv para contratos cuyo ‘ contrato
valor sea.superior.a.cinco mil (5.000) smmiv & inferior o0
igual a diez mil (10.000) smmiv: 5. El cinco por ciento
(5%) del valor del contrato cuando-este sea superior a
diez mil' (10.000) smmlv, casc en el cual el valor
asegurado debe ser maximo setenta y cingo mil
(75.000) smmlv. La vigencia de esta garantia debera ser
igual al periodo deejecucion del-contrate

PARAGRAFO PRIMERQ: La EAS se compromete a constituiry cargar la garantia Unica en la plataforma:Secop I, dentro de los tres
{3) dias hatiles siguientes a la suscripcion de este contrato, Si al vencimiento de dicho termino la EAS:no ha presentado la garantia
pertinente, el ICBF padra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su €jecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
debera testablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto redusido por razén de'las reclamaciones efectuadds o por las
sanciones impuestas por el ICBF. De igial manera, en cualquier evento. éh qlie se aumente 6 adicione el valor del contrato o-se
prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar st vigencia, segun el caso.
PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada |a ejecucion del contrato, en caso.de incumplimiento. del CONTRATISTA de la obligacion
de abtener la ampliacion de fa garantia o de fa obligacion de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su vaior-o de
aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato, el ICBF podréa declarar la caducidad de-este, PARAGRAFO CUARTO: Los gastos.que demands la legalizacion
del contrato, tales' como -constitucion de garantias, derechos, impuestes, tasas y contiibuciones que se causen por razon del
perfeccionamiento de| contrato, durante su ejecucion v hasta la liguidacion del mismo seran a cargo del CONTRATISTA.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiertel
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En sesion de fecha 10 de MARZO de 2025, ef Comité de Contratacién de la Direccion Regional Narifio se emitio CONCEPTO
FAVORABLE de conformidad con lo expuesto mediante Acta No, 09 para adelantar la conratacion que aqui se relaciona.

13, ANEXOS.

Tabla Matriz Estimacion de Riesgos:

CDP.

PACCO.

Estudio de Sector,

Zonificacion Cerradas Integrales.-

Memorando de Orientaciones No. 202516000000002353 del 15-01-2025
| Memorando de Orientacioneés No: 202516000000007493 del 29-01-2025

14 APROBAC%ONES

Cargo A S e SO Nombre o CoosoFiima

Coordinadora Grupo Asistencia Técnica CAROL MELISA BENAVIDE_S_‘_;’ILLOTA. X

Revist: Carol Benavides - Coordinadora Grupo. Asisiensia Zécnica
Proyests: Bibiana Castillo- Abogada Contratista- GAT Pi
B

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras :

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

BIENESTAR

FAMILIAR

51000

Al contestar cite este nimero

LT

Radicado No:

_ 202551300000027441
San juan de Pasto, 2025-03-11

Sefiora:

SANDRA MARITZA GARCES ROSERO
Representante Legal

FUNDACION NARINO VERDE

Email: fundacionnverde@dmail.cém
Celular: 3125159364

Pasto- Narifio.

ASUNTO: Invitacion para suscribir contratos de aporte de los servicios de educacion inicial en el marco de
atencion integral a la Primera Infancia de Centras de Desarrollo Infantil-CDi, Educacién Inicial en el Hogar,
Modalidad Propia e Intercultural, Educacion Inicial Campesina, y Hogares Infantiles. zonificacidn No, 1321 /'
en virtud de lo dispuesto en el Articulo 35 “CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA
(IC), literal a)" del Manual de Contratacion vigente del ICBF."

&

Cordial saludo,

En atencion a las orientaciones impartidas por la Subdireccion General y [a Direccion de Primera Infancia
de [CBF mediante: memorando radicado No. 202516000000007493 del 29 de enerc de 2025, para la
celebracion de los contratos para la atencidn integral & la primera infancia derivados: del proceso de
seleccion adelantado mediante Invitacidn Publica No. CV-PC-004-2024SEN- LOTE 2, el cual en su
numerat 4. "Otientaciones para fa contratacion de zonas declaradas SIN ASIGNACION” se remite a dar
aplicacion. al memerando radicado No. 202516000000002353 del 15 de enerc de 2025, en el cual se
emiten las "Orientaciones para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los
servicios de educacidn inicial en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia de Centros de
Desarrollo. Infantil-CDI, Educacién Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion Inicial
Campesina, y Hogares |nfantiles y en aplicacion de lo consagrado en el Manual de Contratacion vigente,
en el literal a) del articulo 35 ¢l cual establece:

(:)

“ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA ({IC).
Procedimiento de seleccion a fravés del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a
determinadas entidades sin animo de lucro, nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato con
fa entidad, bajo el procedimiento dispuesto en este manual, en s siguientes casos:

(..) "a) Cuarido dentro del procedimiento adelantado por registro Unico de oferentes para la

prestacion del servicio pablico de bienestar familiar, no sé presente ninguna propuesta o ninguna
se ajusié a 1o previsto v exigido en la invitacion o documento equivalente' que contenga los
términos para presentar oferta, cuando el procedimiento de seleccion resulte fallido o desierto o
cuando nio haya entidades habilitadas en el Registro Unico de Oferentes para prestar el servicio”,

(...}
www.ichf.gov.co
(&1} @ichicolombiacficial [ ] @ICBFColombia -C. ickfcolombizoficial 12 (CBFColombia
Seds DIRECCION REGICNAL NARING ' Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 4377630 - Colombia 018000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecliia De la Fuente de Laras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

BIENESTAR

FAMILIAR

Por medio del presente, fa Direccidn Regional Narifio, se permite realizar invitacion a suscribir contrato de
aporte para "Prestar Jos servicios de educacidn inicial en el marco de la atencion integral a la primera
infancia de- conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primeia
Infancia y los lineamieftos establecidos por el ICBF, en armonia con fa Polftica de Estado para ef
Desarrollo integral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre", en los siguientes tériiings: L/’J

e Valor tel contrato:

El valor del presente contrate cofresponde hasta la suma de TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
MICTE. ($ 3.386.656.947)/incluidos impuestos, cuotas de participacién.de llegar a cobrarse contribuciones,
costos directos & indirectos a que haya lugar, compliesto de la siguiente manera;

1. Lla suma de TRES MIL TRESCIENTOS VEINTE MILLONES 'DO&CI;ENTOS CINCUENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS NUEVE PESOS MICTE. ($3.320.25‘1.909){{ como  aporte del INSTITUTO
COLOMBIANOC DE BIENESTAR FAMILIAR para fa afencién de los beneficiarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizard la EAS, por valor SESENTA Y SEIS. MILLONES
CUATROCIENTOS CINCO MIL TREINTA Y OCHO PESOS MICTE /($66.405.038).

PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de contrapartida serdn los correspondientes al 2% del valor de Ia
zona-a [a cual se manifieste interés;

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencidn UDS, que requieren el
reconoeimiento del valor de arrendamiento, el mismo debera ser asumido por parte del futuro contratista en
el'marco de la gjecucion del contrato coma aporte de cantrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. El ICEF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el
Alimento de Aitd Valor Nutricional suministrado én los términos indicados en el presente contrato. {Este
paragrafo no aplica para el servicio de HCB INTEGRAL gue contempla Gnicamente la cualificacion.)

PARAGRAFO CUARTO: EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGUN CASO
PODRA DISMINUIRSE, AUN CUANDO SE PRESENTEN INEJECUCIONES, DISMINUCION EN LA
COBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA CELEBRACION O EJECUCION
DE LOS CONTRATOS.

° Servicios, unidades, cupos y lugar de ejecucidn;

ﬁ@%w_fSERVﬂﬂﬁvE;fﬁﬁzfﬁyUDSﬁﬂ}ﬁjf;EEQUPOS;Jﬁ.ﬁngFQMUNKHPKMﬁEj?
CENTRQ DE
DESARROLLO
INFANTIL A = .
INSTITUCIONAL - 1 ; 30 . ELROSARIOD
EDUCACION INICIAL
CAMPESINA A -
PROPIA E
INTERCULTURAL 9 : 116 ; /ELROSARIO
CENTRQ DE _
DESARROLLO 3 Iy o VPOU_CARPA

www,ichf.gov.co
f{g}ig@icbfcommbiaoﬁcial @iCBEColombia ﬁ‘;j @ichicelombiaoficial
Sede DIRECCION REGIONAL NARING Linea gratuita nadiona!l ICBF

Teléfong; 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De Ia Fuente de Llgras
DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

BIENESTAR
FAMILIAR

INFANTIL A~

INSTITUCIONAL

CENTRO DE
DESARROLLO
INFANTIL CON
ARRIENDO -

INSTITUCIONAL 1 1 POLICARPA

EDUCACION INICIAL
CAMPESINA A -
PROPIA E

INTERCULTURAL 30 412 POLICARPA
CENTRO DE v ' )
DESARROLLO
INFANTIL CON
ARRIENDO - _
INSTITUCIONAL 3 /7 93 TAMINANGO .~

EDUCACION INICIAL 7 4
EN EL HOGAR A -
FAMILIAR Y ’
COMUNITARIA 16 223 TAMINANGO-

Tiempo de ejecucidn: Desde el cumplimiento de los requisitos de perfecciohamiiento y ejecucian
hasta el 30 de-SEPTIEMB%E"‘de 2025, segun lo contenide en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993,

E

Supervisién: Centro-Zonal REMOLINO /f

Por lo anterior, solicito si esta de acuerdo con esta contratacion, nos comunique por escrito su aceptacion a
suscribirlo; y se adjunte la siguiente documentacion:

[El@icticolombiaaficial

Carta suscrita por el representante iegal comunicando su aceptacion a suscribir el contrato de
aporte,

Certificado de existencia y representacién legal no superior a treinta (30) dias de expedicién para
empresas privadas o ngrmas de ereacién cuando participan entidades publicas.

Autorizacion por parte del drgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el
representante legal de personas juridicas (en caso de que aplique). '
Certificacicn expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién del grupo en
el Registro de Cabildos y Asociacicnes de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de
1993).

Copia de la cédula de ciudadanfa / cedula de extranjeria / {en caso de extranjeros presentar visa
de trabajo) /en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.
Autorizacion por parte del organo directivo, cuando exista fimitacion para contratar para el
representante legal de personas juridicas {en caso que aplique).

Certificado de Registro Unico Tributario {RUT).

Certificados de antecedentes judiciales del Representante Legal, el cual no podré superar 30 dias
de vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia,
Certificade de- antecedentes disciplinarios vigente {Persona Juridica y Representante legal)
expedido por la Procuradurfa General de la Nacién-SIRI, el cual no podra superar 30 dias de
vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocuirencia.

www.ichf.gov.co
~ @ICEFColombia @ @icbfcolombiaaficlal % ICBFColombia

Sede DIRECCION REGIONAL NARING Lines gratuita nacional [CBF
Teiéfono: 4377630 - Colombia 01 800G 91 BR&EO



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ."
DIRECCION REGIONAL NARINO @
PUBLICA
BIENESTAR
FAMILIAR

Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal y del apoderado
cuando actie a través de éste) expedido por la Contraloria General de la Republica, el cual no
podra superar 30 dias de vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado en
caso de tener ocurrencia.

- Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional en
caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal.
Formato Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.
Consulta de inhabilidades por delitos sexuales.
Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales.
Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacian.
Formato anticorrupcion (sin logos institucionales)
Copia del tltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de
huevos contratistas con el estado, certificacion de afiliacién vigente a EPS y a AFP. En caso de
personas juridicas certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segtin corresponda),
sobre cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los Ultimos 6 meses o
manifestacion de no tener esa obligacién. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y
certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central
de Contadores.
Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahorros a nombre de la persona juridica con fecha
de expedicion no superior a treinta (30) dias (Debera presentar una cuenta con saldo cero (0)
exclusiva para cada uno de los contratos que suscriba).
Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.
Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP Il

Sin otro particular me suscribo.

Atefitamgnte,

./'" J"”;
MONICA ROA ROJAS
Difectora (E)

JCBF Regional Narifio

Proyectd: Deiby Rodriguez - Contratista Grupo Asistencia Técnica vt
Revisd: Carol Melisa Benavides - Coordinadora Grupo Asistencia Técnica.

www.ichf.gov.co
5?_3 @icbfcolombiaoficial E’:;@ICBFColombia ?‘j{? @icbfcolombiacficial g@ |CBFCalombia
Sede DIRECCION REGIONAL NARINO Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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MONICA ROA ROJAS
Directora (E}
{CBF Regional Narifio

Asunto: Aceptacion a suscribir Contrato de Aporte para la prestacion de Servicios de
educacion inicial en el marco de atencion inlegral a la Primera Infancia de Centros de
Desarrolio Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural,

Educacién Inicial Campesina, y Hogares Infantiles. Zonificacion No. 1321, s
&

Cordial saludo,

Por medio del presente se acepta invitacién a -suscribir contrato de aportes para la
prestacion de Servicios de educacion inicial en el marco de atencién integral a la Primera
Infancia en los siguientes términos:

o Objeto: "Prestar los seivicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a
la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para
1a Atencién a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de “Cero a
Siempre”, ‘fﬂ

s Valor del contrato:

El valor del presente contrate corresponde hasta la suma de TRES MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIl. NOVECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 3.386.656.947); incluidos impuestos, cuotas de
participacién de liegar a cobrarse contribuciones, costos directes e indirectos a.que haya
lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de TRES MIL TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DOSCIENTQOS .
CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS NUEVE PESCS M/CTE. ($3.320.251. 909){/
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la
atencién de los beneficiarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, por valor SESENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE
($66.405.038).

NIT:807087875-0
Direceion Manzana A Casa T Altos de las Mercedes -Pasto
Correo fundacionnverde@gmail.com







PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de contrapartida seran los correspondientes al 2%
del valor de |2 zona a la cual se manifieste interés.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para ei caso de las Unidades de Atencion UDS, que requieren
el reconocimiento del valor de arrendamiento, el mismo debera ser asumido por parte del
futuro contratista en el marco de la gjecucion del contrato como aporte de contrapartida.

PARAGRAFO TERCEROQ. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion,
representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos
indicados en el presente contrato. (Este paragrafo no aplica para el servicio de HCB
INTEGRAL que contempla Unicamente la cualificacion.)

PARAGRAFO CUARTO: EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGUN
CASO PODRA DISMINUIRSE, AUN GUANDOQ SE PRESENTEN INEJECUCIONES, DISMINUCION
EN LA COBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA CELEBRACION O
EJECUCION DE LOS CONTRATOS.

¢« Servicios, unidades, cupos'y lugar de ejecucion:

'SERVICI

CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL
A~ INSTITUCIONAL 1 ; 30 EL ROSARIO

o
e

EDUCACION INICIAL
CAMPESINA A - PROPIA
E INTERCULTURAL 9 116 EL ROSARIO /

CENTRO. DE
DESARROLLO INFANTIL _ y
A - INSTITUCIONAL 3 7 77 . POLICARPA ¢

s,

CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL
CON  ARRIENDO - _
INSTITUCIONAL 1 ) 78 POLICARPA. /

EDUCACION INIGIAL
CAMPESINA A - PROPIA
E INTERCULTURAL 30 . 412 POLICARPA

CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL
CON  ARRIENDO -
INSTITUCIONAL 3 . 93 TAMINANGO ¢

EDUCACICN INICIAL EN ’
EL HCGAR A - FAMILIAR

Y COMUNITARIA 16 223 TAMINANGO[}

MIT:301087875-0
Direccion Manzana 4 Casa 1 &ftos de tas Mercedes -Pasto
Carreo fundacionnverdegmail,com




o Tiempo de ejecucion: Desde el cuniplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2025 ~segun lo contenido -en el articule 41
de la Ley 8C de 1983.

Supervision: Centro Zonal REMOLINO

F

Por lo anterior, se adjunta la siguiente documentacion:

Carta suscrita por el representante legal comunicando su aceptacion a suscribir e
contrato de aporte.

Certificado -de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de
expedicién para empresas privadas o normas de creacion cuando participan
entidades publicas.

Autorizacion por parte del drgano directivo, cuando exista limitacién para contratar
para el representante legal de personas juridicas (en caso de que aplique).
Certificacion expedida por ICBF de reconocimiento de personeria juridica (cuando
aplique)

Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la
inscripcion del grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Auicridades
Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993). (Cuande aplique)

Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en: caso de extranjeros
presentar visa de trabajo) /en caso de persenas juridicas cédula de ciudadania del
Represantante Legal.

Autorizacion por parte del drgano directivo, cuando exista limitacién para contratar
para el representante legal de personas juridicas (en.caso que aplique}.

Certificado de Registro Unico Tributario (RUT). Del representante legat y de la EAS
o PDS.

Certificados de antecedentes judiciales del Representante Legal, el cual no podra
superar 30 diasde vigencia antes de lafirma del contrato, igualmente del apoderado
en case de tener ocurrencia.

Certificado de antecedentes disciplinarics vigente (Persona Juridica vy
Represenptante legal) expedido por la Procuraduria General de la Nacion-SIRI, el
cual no podra superar 30 dias de vigencia antes de la firma del contrato, lgualmente
del apoderado en caso de tener ocurrencia.

Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal y del
apoderado cuando actie a través de éste) expedido por la Contraloria General de
la Republica, €l cual no podra superar 30 dias de vigencia antes de la firma del
contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia.

Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la
Policia Nacional en case de personas jurfdicas el certificado del Representante
Lagal.

Formato Autorizacion consuita de Inhabilidades por Delites Sexuales.

Consulta certificada’ de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios nifias y
adolescenies.

KIT-801097878.0
Diregcion Manzana A Casa 1 Altos de las Mercedes -Pasto
Correo fundacionnverdeifbgmail. com




- Formato de declaracion de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para
contratar. _

- Consulta Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM.

- Fermato Autorizacién de Tratamiento de Datos Personales.

- Formato Compromise de Confidencialidad de Informacion.

- Formatg anticorrupcion (sin logos institucionales)

- Copia del Gltimo pago de aportes en salud y pensiones en casc de personas
naturales. En caso de nuevos contratistas con el estado, certificacién de afiliacion
vigente a EPS y a AFP. Encaso de personas juridicas certificacion del representante
Legal ¢ del Revisor Fiscal {segun corresponda), sobre cumplimiente de pagos en
sequridad social y aportes parafiscales en los dltimos 6 meses o manifestacion de
no tener esa obligacién. En casc de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP vy
certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios expedida por la
Junta Central de Contadores.

- Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahorros a nombre de la persona
juridica con fecha de expedicion no superior a treinta (30} dias (Debera presentar
una cuenta con saldo cero {0) exclusiva para cada uno de los contratos que
suscriba}.

- Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

Registro del futuro contratista como proveedor en &l SECOP 1.

Atentamente,

ANDRA RITZX GARCES ROSERO

Representante Legal
FUNDACION NARING VERDE
Email: fundacionnverde@gmail.com

MNIT:901097875-0
Bireccion Manzana A Casa 1 Alfos de las Mercedes -Pastoc
Corren fundacionnverdefogmail.com




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lieras BIENESTAR
Regional Nanﬁo EABAILIAR
51200:048:2025 '

PIN 20575074

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Que la FUNDACION NARINO VERDE, identificada con NIt 801007975, Q
domicilio en la Carrera 22F # 2-54 Barrio-Capusigra - Pasto, Departamento. de Narifio,
€s uha entidad sin animo de lucro vincislada al Sistema Naclonal de Blenestar Familiar.

Quela FUNDACION NARINO VERDE, cuenta con: personeria Juridica réconacida por
el Instituto Colopbiano de Bisnestar Familiar mediante la Resolucién No. 1055 dai
14/07/2020, lasctual se encuentra vigente.

Que mediante Resolucidn No. 434 del 29/07/2024, 4 rib!é como Representante
Legaldela FUNDACION NARINO VERDE, ala sefiora SANDRA MARITZA GARCES/
ROSERO, identificada co ta cédula de ciudadania No.: 5983764},/elecc10n vigente
hasta 09704/2026.

La presente certificacién se expide con fundamentos en‘los.archivos del ICBF Regional
Narifio y su vigencia es.de tres: (3) meses.de conformidad con el articulo 64 de la
resolucion 3435 de abril de 2016 del Instituto-Colombiano de Bienastar Familiar.

Dada en San'Juan de Pasto, el 03/03/2025.

Jmutmwrm
e vt e W f weney g Liweay-

Fiwaiii: REGIONAL NARING '-Wt‘u.-
_ GRUPO JURIDICO
/' JAHISON 1. INSUASTY ORDONEZ

Coordinadoer Grupo Juridico

@g}\}m ST Y

Proyecto: Caterln Piftza GZ
Profasional universitario Grupo: jurltico
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CAPACIDAD LEGAL
VERIFICACION DE REQUISITOS COMPONENTE JURIDICO:

OBJETO: Que mediante memorando No. Radicado No: 202516000000002353 del 15/01/2025 Orientaciones para
la- contratacion por el procedimiento de- Invitaciones Cerradas de los servicios de educacion inicial en el marco de
atencion integral a la Primera [nfancia de Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacibn Inicial en el Hogar, Modalidad
Propia e Intercultural, Educacién Inicial Campesina, y Hogares Infantiles.

En el memorando sefialado-en la parte inicial, establece:
2. ORIENTACICNES PARA EL TRAMITE DEL PROCESO DE CONTRATACION
2.1 Seleccion de los interesados:

La contratacion de los servicios sefialados en el asunto, sé adelantard a través de invitacién cerrada, segln lo
dispuesto-en.el Manual de Contratacion vigente, asi mismo, en el marco del principio de seleccién abjetiva, con el que
ciertamente se busca asegurar que el contratista seleccionado 'sea el més idoneo para Ja ejecucion del objeto
contractual, qué es la prestacion del Servicio Pablico de Bienestar Familiar: desde las Direcciones Regionales se
deberan hacer exigibles los requisitos minimos de los componentes juridicos, financieros, y de experiencia
relacionades més adelante, asi como los demas requisites que consideren deban aplicar los ordenadores del gasto
en st 'gestién contractual lo cuial debe constar en los dogumentos y estudios previos.

2,2 Analisis de'la continuidad de la contratacion con Entidades Administradoras del Servigio

Andlisis de la continuidad de 1a contratacion con Enlidades Administradoras del Servigio En aras. de garantizar la
continuidad. de la atencién de la prestacion de los servicios de atencitn a la primera infancia, desde las direcciones
fegionales se debera -analizar Ia pertenencia de adelantar la contratacién con las EAS que venian operando, los
-directores regionales como ordenadores del gasto deberan verificar que los futuras contratistas, cuenten.con un cabal
y-huen desempefio de los contratos o convenios suscritos. y ejecutados, por lo anterior se sugiere llevar a cabo la
validacion de los siguientes aspectos:

+ Que las Enfidades Administradoras del Servicio se encuentren al dia en &l pago de safaries, prestaciones,
liquidaciones laborales, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por |3 EAS para
la atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de-honorarios para ef talento humano vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios.

+ Que Jas EAS no cuenten con procesos sancionatorios contractuales o de cafidad ‘el curso que puedan afectar la
prestacion de los servicios de alencién con calidad, o sancionatorios contractuales o de calidad en firme que limiten
la capacidad juridica de la Entidad para-contratar.

*Que las EAS no cuenten con requerimientos en curso y/o situaciones de presuntos incumplimientos conitractuales
que representen posibles sanciones o aféctacion en la atencion directa de las nifias y nifias de los servicios de primera
infancia.

+ Certificacion de la supervision de los contrates y/o convenios ejecutados en la vigencia anterior en donde se emita
un concepto sobre la gjecucion, entérminos de calidad y pertinencia en la. prestacion del servicio.

+ Tener en cuenita Ja percepcion positiva o negativa de 18 comunidad representada por nifios, nifids, manias, papas,
acudientes, agentes educativos y en-general talento humano, sohre la prestacion de los servicios de atencion por
parte de las entidades.

NOTA: Con relacién-a ta seleccion de las entidades de continuidad, y teniendo en cuenta que para la vigencia 2024,
las y los directores regionales adelantaron la verificacién de los requisitos minimos establecidos para la operacion de
i0s servicios de atencién a la primerd infancia por parte de las Entidades Administradoras del Servicio que se
encuentran relacicnadas: en el Excel denominado Zonificacion cerradas integrales remitido a las' Direcciones
regionales a través de correo electronico del 14 de enero de 2025, no'sera necesario adelantar una nueva verificacion
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de requisitos'minimos, referénte al componente técnico.

2.3. Forma de contratacion: Las causales de contratacion que deberan ser empleadas para e] presente proceso de
contratacion de conformidad con naturaleza juridica de las Entidades Administradoras del Servicio con las cuales se
va a contratar {Sujetos calificados), v los servicios sefialados en el numeral 1.1 de este memorande, asi como en
aplicacion del principio de planedcion de fa actividad contractual, son las:siguientes, de-conformidad con estipulado en
el manual de coniratacion vigente;

a, Literal (h) del articulo 35 "Causales para contratar por invitacion cerrada (iC)" del Manual de Contratacion,

"ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC). Procedimiento de selecciona
través del cual el CBF convoca e invitaa presentar ofertas, a determinadas entidades sin animo de Jucio, nacionales
y/o extranjeras, a suscribir un confrato.con la entidad, bajo el procedimiento dispuesto-en este manual, en fos siguientes
casos:

h) Cuando se trate de asociaciones y-cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de
padres y madres usuarios del servicio, independientemente de'que Se encuentren o no habilitadas en el Registro Urifco
de Oferentés, para la operagion del servicio de los Hogares Comunitarios de Bienestar en sus diferentes formas de
atencion: HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB Miltiples, HCR FAMI, Jardines
Sociales y Hogares Infantiles. Lo anterior, previa verificacion del cumplimiento de las cendiciones minimas deé
habilitacion (7) juridicas, {ii) técnicas, {iii) administrativas y financieras, (iv) de experiencia y {v) de infraestructura
eexigidas pore! ICBF para ser consideradas idoneas, procedimiente que debera quedar debidamente dacumentado:

Ce igual forma para la celebracion de contratos de aporte, los prestadores del servicio podrén realizar alianzas ¢on las
asociaciones: plblico-populares; dispuestas en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023 ias organizaciones de base
sequn lo-dispuesto en el articulo 2-de 1z Ley 2160 de 2021 y.con los organismos-de accion comunal de conformidad
con lo-establecido-en & iteral f del articulo 16 de Iz Ley 2166 de 2021y asi como Ja Ley 2046 de 2020, por la cual se
establecen mecanismos para. promover |a participacion de peguefios produictores locales agropecuatics y de la
agricultura campesina, familiar'y comunitaria en los mercados de-compras publicas de alimentos. (...J".

Teniendo en cuenta las actualizaciones y transformaciones de las condiciones técnicas y operativas para avanzar-en
la calidad y perfinencia de la-atencion a fa primera infancia y a las mujergs enperiodo-de gestacion, se entendera para
todos los efectos que el literal (h) antes trascrito, hage referencia a los servicios de la modalidad Familiary Comunitaria,
teniendo-en Guentala nuevaagrupacion: Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB FAMI) - Hogar
Comunitaric de Bienestar Familia, Mujer e Infancia-para el Bienvenir {(HCB FAMI BienVenir) - Hogar Comunitario de
Bienestar (HCB} - Jardines Comunitaries (JC)y Desarrollo Infantil en Estabiecimiento de Reciusion DIER.

Por lo antetior, para la prestacion de los servicios de Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB
FAMI) - Hogar Comunftario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para e! BienVenir (HCB FAMI BienVenir) Hogar
Comunitario de Bienestar (HCB) Jardines Comunitarios (JC) y Desarrolio Infantil en Establecimiento de Reclusion
DIER, se recomienda & las Direcciones Regionales-adelantar-el proceso de contratacion-a través de invitacion cerrada
con la EAS, que consideraron idoneas para continuar presténdo los servicios de atencion:a la primera infancia porio
que resta de Ja-vigencia 2024, y las vigencias 2025 y 2026, de conformidad con [a mafriz que se-anexa a este
memerando.

b. Literales (d) y (k} del afticuilo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)! del Manual de Contratacion,

“d) Cuando exista un solo ofererite para la contratacion que se pretenden realizar, circunstancia que debe surgir del
analisis del sector; sin perjuicio del deber de acreditacion de esta condicion por parte del proponente.” (...)

k)-Cuande ¢l |CBF reciba a fitulo de comodato, uso o usuffucto, bienes muebles.e inmuebles qus se requieran para ia
prestacion del servicio publico de bienestar famifiar, ™

De ahi que, en los casos donde la-propiedad de (a infraestructura es de la EAS y-se ha probado histdricamente que no
existe infraestructura en la zona-que pueda soportar fa cobertura requerida para prestar el servicio, sera nacesaria que
s¢ de aplicacion a losliterales (d) y (k) del articulo 35 "Causales para contratar por invitacién ceirada {IC)" dél Manual
de Contratacion, segln sea el caso particular,

www. ichf gov.co

BICBFGolombia

mhicoiombiscfioi
Direccion Regional . . ]

Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario, Pasto (Narifio) Linea gratuita nacienal ICBF

Teléforio: 602 7307580 01 8000 91 808D

viehicolomiiantivi ILBFCotembiz



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Nariiio BIENESTAR

PUBLICA FAMILIAR

Para estos efectos, se aplicara el procedimiento establecido en el articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR
POR INVITACION CERRADA (IC}.

¢. Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étricos o para la-atencion de grupos éthicos” del Manual de
Contratacion vigente.

“Se refiere a los contrates o convenios que el ICBF suseriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos
Indigenas y/o Autoridades Tradicionales. Indigenas, Consejos indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad
para contratar en los t&rminos dei Decréto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demés normas complementarias y
concordantes. Para ia suscripcion de! contrato con-las organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo. dispuesto en el articulo 353
dé la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la.prestacion del servicio piblico de bienestar familiar, para efectos de-cumplir-con las
obligaciones de inspeccion y vigilancia que-.adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer
mes de ejecucion del contrato, sera obligacion del futuro contratista; adelantar los tramites correspondientes para
contar con el oforgamiente y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacion
dara lugar a la activacion def procedimiento administrativo sancionatorio confractual contenido en e! articulo 86 de la
ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio plblico de Bienestar Famiiliar en.territorios indigenas no habilitados y en territorios
colectivos de poblacién Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenguera (con ¢ sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se
contratard directamente. Para esta contratacién deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las
ritualidades previstas.por el legislador para proteger la identidad étnicay cultural, y para garantizar la pervivencia de
fos pueblos.y el enfeque diferencial.

Asi mismo, para la contratacién: de grupos étnicos se deberén verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (ii)
tecnicas: (iif) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; {v) de infraestructura exigidas por el ICBF para. ser
consideradas idoneas y (vi) €l procedimiento y Ias reglas para la seleceion de contratistas, tas cuales se estableceran
en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requeriré el certificado de reconocimiento
de [as organizaciones de |as comunidades etnicas y sus autoridades, por parte del Ministeric del interior, {...)".

2.4. Requisitos: Minimos' (juridicos, financieros y técnicos); Las y los directores regionales, en su calidad de
ordenadores del gasto, deberén verificar las condiciones minimas de indole legal, administrativas, financieras, técnicas
y de experiencia de las EAS, exigidas por et ICBF para sér conisideradas idéneas; para lo cual se sugiere, tenéren
cuenta los requisitos estabiecidos en el Anexo 1. Requisitos Minimos (juridicos, financieros y técnicos) del presente
memorando,

De acuerdo con lo establecido en el citado memorando como el Manual de Contratacion vigente, Se procede a verificar
la documentacién presentada por el proponente para acreditar los requisitos minimos habilitantes — Requisitos-del
componente juridico, establecidos en el Anexo 1 exigidos en el memorando citade en la parte inicial del presente
documento;

PROPONENTE IDENTIFICACION
FUNDACION NARINO VERDE 9010979750

Las convenciones para utilizaren la presente evaluacion son las siguientes:

C=CUMPLE | NC=NOCUMPLE | NA=NOAPLICA | NR=NOREQUIERE | SUB=SUBSANAR |

Realizada la verificacion de los requisitos juridicos exigidos se constata lo-siguiente:

REQUISITOS MINIMOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

DOCUMENTOS CALIFICACION. | OBSERVACICNES
A. MANIFESTACION DE INTERES e El proponenie presenta mariifestacion
de interés donde presenta declaracion
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Con la-menifestacion de interés-se-entiende presentada la
declaracion uramentada por parte del interesade de o
encorirarse incurso ep alguna de [as inhidbifidades o

incompatibilidades previstas en 1a Ley, ni en-conflicta de

intereses que pueda aféctar el normal desarrollo del’

conffato, asi como el origen liciic de los recursos
destinados al proyecto 0.2 la ejecucidn del contratg.

jurementada de no encontrarse. incurso.
en alguna de fas inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Lay, i
en conflicto de intereses que pueda
afectar &l normal desarrolio del contiato,
asi como-el origen licite de los recursos
destinados:al proyeclo 0:a la ejectcion
dei contrato.

Igualmente -presenta’ manifestacior’ de

inferés de lazonificacian No. 1371-1343-.

1363,

B, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin
animo de lucro

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo
dg luerg Para los efectos previstos en este literal se
consideran personas prividas de origen necional sin dnimo
de iuoro; Jas entidades $in anime de ugro que hayan sido
oonstituidas de acusrdo con la. legislacion: nacional y gue
tengan su domigilic principal en Colombiz. Con 8l fin de
presentar dosumentacion en el proceso de selsccion, se
debe:acreditar 25 siguisntes condiciones:

+ Certificado. de existencia y represeritacion legal o sy
doctimento-equivalents con' ef gual-acredite |a personeria
juridica; con fecha de expedicion nd superior a treinta (30)
dias-anferiores & & fecha de plazo méximo para presentar
documentacion.

+El objeto social debe permitir ias actividades, géstiones y

operaciones. del abjeto’ a cofitratar, Tratandose de
interesados que acreditert la persenerid juridica por patte:

del IGBF vigente, se enfiende que su objelo social
contempla las actividades a desarroller en razén-a que esta
validacion se realiza para el ofargamiento de Ia personeria
por parte-del ICBF.

+ La duracitn de ia persona juridica:no debe ser inferior al
plazo definido-para la ejecucion de los contratos a celabrar
y un afo ‘méas. En el evento en que el certificado de

existencla.y represenfacion legal noindique 1a duracion de:

le- persona juridica, el interesado debera aporlar copia de
5us estafutos vigentes,

+ Aulorizacion parg comprometer ‘s 8 personia juridics,
cuando a:ello hubiere lugar:

 No' encontrarse inclrso en algunas de las-causales ds
-disolucion y liquidacion.

Grupos Etnicas

Los Cabildos indigenas, Asocgiationes de Cabildos
indigenas, Consejos Comunitarios, Auloridades de
Resguardos, Asdgiaciones de Autoridades. Tradicionsies
Indigenas, ¢on capacidad para contratar, que tengan
aforgamiento o retonocimiento dé personerla juridica por
parte del {CBF para prestar &t servisio de bienestar familiar
0 que esten dentro de fas excepciones de gue trata la Nota
2, del literal C, de este documentd, como interesados

Ei proponente presenia. cerfificado d&
camara de comercio.de Pasto,-expedida
gl 05/03/2025, codigo -de -verificagion
F197PERyCQ. Et objelo sceial permits
desarrollar |as actividades, gestiones y
operationgs del chjeto a contratar.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra
disuglta ¥ su duracién es indefinida.
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singufares o interesados plurales {consorsios, y uniones.
temporales) deberan allagar

1. Certificacion o Resolucion de inscripcion expedida por.el
Ministerio del Intérior en la-cyal se acredite fa inséiipeion del
grupo en el Registro- de- Cabildos y Asceiaciones de
Autoridades Tradicionales indigenas (Decreto 1088 de
1893),

2. Certificado de existencia y representacion legal o su
documento equivalente con el cual acredite ia-personeria
juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias ‘anleriores &l plazo maxime para presentar
documentacién, cuando aplique, situacién que sera
verificada en el Registro Unice Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatiitos vigentes, solo en caso de que
alguno de los-documentos.anteriores no indique la-duracion
de la persona juridica o las facultades del representante
legal.

Con fos anteriores requisites se-pretends acreditar

La vigencia daf interesado, la cual no podra ser inferior al
1érmino de ejecucion del-contrato de aporte y-un 1 afio mas.

Las facullades def representante legal para presentar
propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir
contralos,

El objelo social que debe. ser relacionado con el-objeto del
proceso de confratacion.

Los Consejos Comunitarios v Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocclombianas. Raizal y
Palenqueras, cor capacidad para contratar, guetengan
el, otorgamiento o reconocimiento de personeria
juridica’ par parte del ICBF, como interesados
singulares o interesados plurales {consorcios, y
uniones-temporales) deberan allegar:

1. Certificacidn o Resolucidn expedida.por el Ministerio del
Interior en 1a cual se acredite |a inscripcidn en el Regisfro
Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones. de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal vy
Palenqueras.

2. Certificado de existencia v representacién iegal o su
documento equivalente con el cual acredite la personerfa
Juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias anteriores al plazo méximo para presentar
documentacion, cuando -aplique, situacion que sera
verificadia en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatufos vigentes, solo en caso de due
alguno de los documentos anteriores no indigue la- duracion
de la persona juridica o las facultades det representante
legal.

Con o5 anteriores requis_ilos'se__preieadejacredétar

La vigencia dal interesado, la cual no podra ser inferior al
termino de ejecucion del contrato de-aporle y un 1 afio mas,
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Las facuitades del representante legal para presentar
propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir
contratos.

El-objeto:social que debe ser relacionads con el objelto dal
proceso de coniratacion.

Las organizaciones Kumpany y'u organizaciones del
puebloRom, con capacidad para contratar, que tengan
el oforgamiente o -reconocimiento de personarle
juridica por parte del ICBF, como interesados
singulares o interesados  plurales (consorcios, y
uniones-temporales)

deberén affegar;

1, Certificacion o Resoclucian expedida por el Minlsterio ded
Interior en la-cual se acredite la inscripcion en gl Registro
Unico de Consejos Comunitarios y COrganizaciones de
Cemunidades Negres, Afocclombianas; Raizal y
Palenqueras.

2. Cerlificadc- de existencia y representacion legal o su
documento equivalente con el cual acredite la personeria
juridica, con fécha de:expedicion no superior a freinta (30)
dias- anferiores al plazc maximo ‘para prasentar
documentacidn, cuando apligue, sftuacibn que sera
verificada en el Registro-Unico Empresarial - RUES,

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en ¢aso de que
glguno de-los decumentos anteriores o indique le duracidn
de la persona juridica o las factltades.del representante
legal,

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

La vigencia del interesado, ia cual no podrg ser infefior &f
termino de ejecucion del contrate de aporte v un 1 afio ms.

Las facultades del representante. legal para: presentar
propuesta de ofrecer recurses en dinere o pare suscrioir
contratos,

El'objeto social que debe ser relacionado con el objeto-del
proceso de contratacion.

Asociaciones Campesinas

1. Para [os procesos de contratacion relacionados en el
presente memerando, en el caso de las Asociaciones
Gampesinas, deberan contar con 2 dlorgamiento. de la
pefsoneria juridica © reconocimiento para pertenscer al
Sistema Nacicnal de Biengstar Familiar del ICBF

2. Certificado de existencia y representacion |sgal o, su
documente equivalenté con ef cual gcredite la personeria
juridica, con fecha de expeticion ne-superior 2 iréinta (30)
dias anteriorss & plazo miaximo para  presentar
documentacion, cuandc apfiqus, $ituacion gue sera
i verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES:

3. Copia de los estalitos vigentes; solo en caso de que
alguno de los documentes anleriores no indique la duracién
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de la persona juridica ¢ les facuitades ‘del representante |
iegal.
Con los anleriores requisitos se pretende acreditar:

La vigencia del Interesado, la cual no podra ser inferior al
término de-sjecucion del contrato de'aporte v un 1 afio mas,

Las facultades del representanie legal para presentar
propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir
contratos.

El objeto social.que debe ser relacionado con el objeto del
presente procese de contratacion.

Organizaciones Comunitarias

Las Juntag de Accion Comunal, o las asociaciones de
juntas de accion comunal deberan aportar.

1. Certificado de! Registro Unico Comunal expedido por la
Direccién para la Democracia, la Participacion Ciudadana y
la Accion Comunal del Ministerio del interior en donde
conste su calidad Decreto 1501 de 2023. Con fecha de
expedicion no inferior a 3 meses confados & partir del plazo
de -entrega de los documentes. De Igual forma debera
aportar el acto administrativo- de reconocimiento: de
personeria juridica, auto de reconocimiento de dignatarios
y eslatulos de la organizacion comunal.

2. Cerfificada de existencia y representacion legal o su
documento equivalente con el cual acredite la persaneria
jutidica, con facha de expedicion no superior a reinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para
presentar documentacion, cuando aplique, situacién que

serd verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los eslatutos vigentes, solo en caso de que
alguna de fos documenios anteriores no indique la duradion
-de fa persona juridica ¢ las facultades del representante
tegal.

Con los anteriores requisitos se-pretende acreditar:

La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al
térming de gjécucitn del conirato de aporie'y uh 1 afo mas.

Las faculiades del representante legal para presentar
propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir
contratos.

Et abjelo social que debe ser relacionade con ef cbjeto del
proceso de confratacidn.

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el'caso de los consorcios:y uniones femporales cada
integrante del interesado plural debera comprobar su
existenciay representacion legal, mediante los documenlos
sefialados en el Literal B.

Reglas-Generales!
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Nota 1: Si el inferesado én presentar manifestacion. de
‘interés en el presente procese-de contratacion lo hace par
intermedio de un: representante, debera adjuntar el poder
debidamente oforgado que lo acredite comior tal de
conformidad con los requisitos iegales establecidas para el
-efecto,

Nota:2; Cuando el certificads de existencia y representacion
legal no-evidéncie la faciiltad para contratar o comprometer
de la ESAL .deberd anexar los estatutos de td ESAL, con el
fin de verificar dichas facultades. Asf como el acta de ld
asambiea donde:$e aprueben los mismos.

Nota & Cuando.el representante legal del interesado se
encuentre fimilado para presentar la propuesta de ofrecer
recursos: en dinerc o para cantratar o compronigter -al
interesado, deberd anexar autorizacion del -Grgano social
competente, que sontehga fas autofizaciones respectivas.

C. 'PERSONERIA  JURIDICA OTCRGADA. O
RECONQCIDA POR EL ICBF

Los interesados para acreditar ser parte dal Sisteina
Nacional de Bienestar Familiar deteran aportar,

Cerlificade de reconocimiento para perteriecer al Sistema
Nacional. de Bienestar Familiar por quien corresponda, o
copia del acto -adminfstrative mediante ei cual se le
reconace la personieria juridica por-parte dg la: Direccidn
Regional del ICBF.

Nota 1: De conformidad con ef segundo inciso del articulo
37 del Manual de contratacion vigente. los grupos élricos
podrén déntro det primer mes de ejecucidn dei contrato
adelantar los framites correspondientes para contar con el
ototgamients y/o-reconocimierto-de la misma para prestar
el servicio deeducacion iniciaf para-efectos de inspeceion y

vigilancia por parte del ICBF,

Nota 2: Los intefesados que se relacionah a continacion

De -aouerdo con la manifestacion de
interes,  aporta  cerfificacion.  de
personeria juridica expedido por el

NO requeriran reconogimiento de su personeria por el ' Coordinador  Del  Grupo  Juridico,
|CBF; el03/03/2025, documentc que se
encuentra vigente,

A) Por hater obtenido reconogimientode su personesTa por
parte de auloridad administrativa {ministerios o entidades
territoriales) antes de-ta enfrada en vigor del Decrato Ley:
2150:de 05 de diciembre de 1995y que tengan dentro de
su objeto, actividad principal o en sus objefos saciales =l
desarrcilo de programas y proyectos-de proteceion integral
para los nifos; nifias.

B) Pof Haber abtenido recofiocirmienta de su personaria por
parte de autoridad cangnica's catolica competente y que
engan dentro de su objeto, actividad principal o en sus
objelos seciales & desarrollo de pragramas y proyetios de
proteccion integral para fos pifios, hifas.

C) Se inscribia .como entidad 'sin animo de lucre ante la
camara de comercio de! lugar de su domicilio dentro del
pericdo comprenidido entie e 5.de:marze de 1996'al 14 de
agosto de 1998 y.que tengan deniro de su objeto, actividad

www.ichf.gov.co
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principal 0 en sus objetos sociales & desarralle de
programas y proyeclos  de proteccion integral para los
nifos, nifias.

En casc de que elinleresada se encuentre en una CAUSAL
DE EXCEPCION AL REQUISITC BE RECONOCIMIENTO
DE PERSONERIA y @l cerlificado de existencia
representacion no permita -evidenciar que su- actividad
principal corresponde @ la prestacion de ios servicios del
Bienestar Familiar, debera aporlar copia de sus eslatutos
vigentes.

Nota 3: En todo caso, e interesado que se encuentre

adelaniando 8l trémite de reconocimienic de personeria

juridiea ante-el ICBF debera acreditar el reconocimiento de
la perseneria juridica:otorgada por-el IGBF amas tardar en
fa fecha limite establecida para la presentacion de las
subsanaciones.

Nota 4. En caso de -Consorcios y Uniones Temporales,
cada uno de sus mismbros integrantes deberan cumplir con
este requisifo, de acuerdo ocon o dispuesto
precedenfemente.

Nota 5; Cuando se trale dea prestacion del servicio piblico
de bienestar famfliar, para efectos de -cumplir con las
cbligaciones de inspeccidn v vigliancia que adelanta el
Institute Colombiano de Bienestar Famifiar, durante el
primer mes de ejecucion del contralo seré abligacion de
fifuro contratista, adelantarlos tamites correspondientes
para cantar con el gtorgamiento yfo reéccnccimiento de fa
personeria juridica.det ICBF, .conforme & lo establecido en
elincisosegundo y subsiguientes del articcio 37 del manual
dé confratacion vigente de la Enlidad.

'D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE
APQRTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Los interesados singulares. y los plurales, en este dltimo
caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar
certificacion en donde se evidencie el cumplimiento det
pago de apories de seguridad social de sus empleados-a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones v
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje,

Esla certificacién deberda cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la
oferta, harealizado el pago-de los aportes correspondientes
4 la ndmina de los dllimos seis (B) meses calendario
legaimente exigibles, en los cuales se haya causado
obligacion de efectuar dichos pagos.

2. Debera ser expedida par e Revisor Fiscal, ciiando-este
exista de acuerdocon los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal clando ho'se requiera Revisor Fiscal,

3. Cuando ia certificacion sea expedida por revisor fiscal
deberd adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta profesional

De acuerdo con la manifestacidn de
interés, aporta certificacion expedida por
el contador v representante legal de la
FUNDACION NARINO VERDE, en. sl

cual informa que-$e ha:cumplido con los

pagos al sistema de seguridad en salud,
pensiones, riesgos profesionales y
aporle a parafiscales, de los sefs Ultimos
meses, docurmento que fue expedido &l
06/03/2025.

La. revisora fiscal LILIANA DEL
CARMEN INSUASTY MUNOZ, presenta
décumiento de identidad No, 30731578,
tarjeta  profesional  54261-T v
certificacion 930EF501966076F7, de ia
J.C.C. del 14/01/2025, fa cual se-verifico
el 08/03/2025 y se encuentra vigente.

wnarveiebf.gov.ce
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y certificacion de antecedentes de la junta ceniral de
contadores vigente.

Nota 1. Encaso de gue el interesado no cuente con
personala cargo deberd diligenciar y-allegar certificacion de
cumptimienta articulo 50 Ley 789 de 2002y Ley 828 de
2003 persori juridica.

Nota'2; En ¢aso de que e! interesado cuente con personal
a Cargo depera diligenciar v aliegar -certificacion de
cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 v Ley 828 de
2003 persona juridica. '

Nota 3: En taso de Consorcio 'y Uniones. Temporales,
cada uno ge-siis migmbros iftedrantes debergn cumpli con
aste  requisilo, de acuerdo con o dispuesto
precedenteniente.

E. FOTOCCPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los interesados deberan aportar fotocopia legible- de la
céduia d¢ ciydadania del representanteJegal o quien haga .
SUs veces,

En cast de Consorcios .y Unioiigs temporales debaran
aportar folocopialegible de la céduld de cidadania de cada
uno -de: los representantgs legales o quienes hagan sus
veces de [as infegrantes de |z figura dsodiativa,

De acuerdo con la manifestacién de

interés, allega copia- del documento de

jdentidad de: la sefiora SANDRA

MARITZA  GARCES  RGSERD,

identificada con C.C. No. 59.837.643,
representante fegal -de FUNDACION
MARINO-VERDE.

F. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

E! interesado dabera allegar copia del Registro Unico
Tributario actualizado y expedido por la Direction.General
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN donde
aparezca claramente sinlmefo dé identificacion tribiitaria -
NIT,

Nota 1: En'caso de consorcioso uniones temporales, cada
una de-sus miembres infegrantes deberan cumplir con este
requisito.

Nots 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga
fecha actualizada; Io anterior de cenformidad con fo
eslablecido en la Circular Externa No. 000601 de 15 de
marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en
lo displiesto-en el articulo 5551 y el articulo 1.6:1.2.7-del
Decreto 1625 de 2016, Unico Regiamentario en Materia
tributara, ya que la vigencia-de la inscripcién- de! RUT s
indefinida. En- consecuencia, el RUT solamente debe
actualizarse en casodeteneruna modificacidno adicion en
los datos consignados  originalmente  {elementos |
constitutivos de identificacion, ubicacion yio clasificadion),
gicha aclualizacion debe hacerse a mas tardar dentro de!
mes siguienite al hecho Gue-genera la actualizagion,

De acuerdo con la manifestacién: de
inferés, presenta copia del RUT

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

E}CBF verificara si ¢l interesado singular o plural {en este
{ltimo caso se verificaré el reporte por cada integrante de
consorgio ¢ unidn temporal). y-su representante legal se
encuernitran-sefialados en ef ullime Boletin de responsables

De acuerdo con la manifeslacion de
interés, Aporta dogumento vigente y as
verificado. en plataforma, NO. ‘SE
ENCUENTRA REFORTADD COMO
RESPONSABLE FISCAL

Fecha de documenie apartado
05/03/2025.
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Fiscales de la Contraloria General de la Republica, Entodo
caso los inferesados podran-adjunter certificacion expedida
par la Contralorla General de 'a Repiblica.

Fecha de consulta 10/03/2025,

H. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y
REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE
INHABILIDAD SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificard los antecedentes discipfinarios del
Inferesado singular-y plural (en este dltimo caso se

- verificarg el reporte por cada integrante def consorcis o

unign temporal)-y de'su representante fegal de confarmidad
con o establecido en ialey 1238 de 2008. En lodo casa log
interesados podran adjuntar certificacion expadida por la
Precuraduria General de la Nacion..

De acuerdo con la. manifestaciér de
interés: Aporta documento vigente y
es verficado &n plataforma, NO

+ REGISTRA SANCIONES N

INHABILIDADES VIGENTES

Fecha d¢ documento gportado
05/03/2025.

Fecha de consudta 10/03/2025,

|. CERTIFICADC DE ANTECEDENTES JUDICIALES

B ICBF verificara los antecedentes judiciales de)
representante legal del proponente’ singuiar y de los
representantes legales de los consorcios y uniones
temporales que van a parlicipar en ef presente proceso; en
ia pagina web de la Policia Nacicnal de Colombia. En todg
caso los proponentes podran adjunfar certificacion
expedida-porla Policia Nacienal de Colombia.

De acuerdo con la manifestacion de
interés: Aparta documento y verificado
en plataforma, NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES,

Fecha de documento aportado
05/03/2025.

Fechade consulta 10/63/2025.

J. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS -RNMC

ECBF verificard, en ta pagina web de la Policia Nacipnal
de Colombia ia consulta de! Sistema Registro Nacional d&
Medidas Correctivas de ia Policia Nacional de- Colombia,
dej Represenlante Legal del interesado singular y de los
reprasentantes legales: de los consorcios ¥ UmiOnes
temporales que.van a participar en el presente protesc de
contratacion.

De acuerdo con la manifestacian de
inferés: Aporta documento vigentey es
verificado en plataforma, NO TIENE
MEDIDAS CORRECTIVAS
PENDIENTES POR GUMPLIR.

Fecha de documento aporiado
05/03/2025.

Fecha de consulta 10/03/2025.

K. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM

‘Bt Representante Legal del interesado singuiar y los

representantes legales: de los proponentes plurales
deberan presentar el respectiva certificado desconformidad
con o establecido en la Ley 2097 de 2024, donde conste

‘que, rio han sido reporfados como deudores morosos de

chiigaciones alimentarias:
hitps:#www.redam.gov.cofinformation-page

De acuerdo con la manifestacion de
interés: Aporta consulta Registro de
Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM  (Representante  Legal,
vigente y no repora ser detdor,

Fecha de documento aporiado
05/03/2025,

Fecha de consulta 10/03/2025,

L. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLIGIA
NACIONAL.

EVICBF verificara, en la.pagina web de la Policia Nagional
de Colombiz ia consulta de Inhabifidades delitos sexuales
cometidos conira menores de. 18 afios, de conformidad con
lo establecidn en la ley 1918 de 2018. Por tal motivo es
necesarioc quée el oferente difigencie €&l formato

De acuerdo con fa manifestacion de
interés:

Presenta cedificacién de con_suita de
Inhabifdades delilos sexuales del
05/03/2025.

Fecha de consulta 10/03/2025,

AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES
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POR DEUTOS‘ SEXUALES COMETIDOS: CONTRA
MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha
consulta teniendo en cyenta gue seconsidera como dato
sensible.

M. CONSORCIOS Y. UNIONES TEMPORALES

Ademas.de los documentos requéridos para los interesados
singufares, los miembros: de los consorcics 0 uniones
temporales {seglin el caso), deberan aportar el documento
de constitucton firmado por los integrantes, el cual-debera
tener en cuenta lo dispuesto en los numerales € y 7 del
arlicule. 7° de lg Ley 80 .dé 1993; para ¢l efecte el
doctimenito de constitucion deberd conlener come minime
fa informacion sefialada -en los formatos MCDELO DE
CONFORMAGION ~ CONSORCIO  MODELO  DE
CONFORMACION ~ UNION  TEMPORAL  ‘segln
torresponda.

Este dosumenic deberd cumplir con s siguientes
reguisitos;

) 8f los Intgresados desean preséntarse como Consgicio NA
& Unibr Temperal, en este Ultima caso deberan sefialdr lgs
condiciones y extension de la participacion para Ja
gjecucion del conirato de aporte.

p) La persona que para todos los efecies legalos
representara al Consercio o Union Temporal, deberd tener
faculfades amplias y sufielentes para obfigar v
responsabifizar a todos fos Integrantes del Consercic o la
Unién- Temporal. En el documento 'se deben senziar,
gdemas, las reglas basicas que regulen (asrelaciones enlre
los miembros del Consorcio o Union Temporal ¥ su
responsabifidad,

¢) Los integrantas del Censorcio a Unign Temporai deben
cumplir los requisites legales y acompafiar los documentos
requeridos, como..si fueran & presentarse en forma
independienie.

N. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL
INTERESADO

El ICBF -en el marcg de. los, principios dg la contratacign
pbiica y con el objeto de minimizar los riesgos dg celusién
entre interesados en: Jos procesos de seleccidn ¥
cofivocatorias que- adelanta, adopta las practicas que
promuevet fa participagion trasparente y compétitiva de los
Interesados en las distinfas modalidddes de pracesos

Oe ‘acuerdo con la manifestacién de
interes, el proponente  présenta
certificado  de  parlicipagion como
indepsndiente: del. oferents; :detumento.

publicos. & que fue diligentiado pos el representante
. i _ - _ legal de la FUNDAGION NARING

Segun lo previsto por'la Ley 155 de 1958, Decreto 2153 de VERDE. la sefiora SANDRA MARITZA

1982, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en GARCESROSERO. '

especial por lo.dispuesto en el articulo 27 dela Ley 1474 de
2011, ¢ Interesado debera diligenciar el formalo
CERTIFICACION DE PARTICIPACICN INDEPENDIENTE
DEL INTERESADC en dénde exprése de forma uhilateral
5U compfomiso de no ejercer practicds colusivas o L
festrictivas de |a Compélencia, En caso de inferesados
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plurales (consorcios o uniones temporales} cada uno de los
integrantes debera acreditar este requisito.
0. COMPROMISO ANTICORRUPCIGN
Los interésados deberan allegar debidamente suscrite por D € gcuerdo con_fa manifestacion .de
el Representante Legal el formatc COMPROMISO inleres, " presentq . compromiso
ANTICORRUPCION. En caso de interesados plurales c amicorrup(mz_n?l_iefuedehgencaado_pogei
{consorcios o uniones. lemporales) cada uno de los Kres_enta{?Ee egal de lal FUNDACION
integrantes debera acreditar este requisito. RING VERDE, la sefiora SANDRA
MARITZA GARCES ROSERC:
P. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES
Losinteresados deberari allegar debidamente suscrite por De acuerdo con la manifestacion de
el Representante Legal la: autorizacion de tratamienta de interés, presenta AUTORIZACION DE
datos personales de conformidad con ef FORMATO det TRATAMIENTO DE DATOS
presenle proceso de conlratacion. En‘caso de interesados C PERSONALES, difigenciado por o
plurales {consorcios o uniones lemporales) cada una de los representante legal de fa FUNDACION
integrantes deberé acreditar este requisito. NARINO VERDE, fa sefiora. SANDRA
MARITZA GARCES ROSERQ.
La no presentacion de este documento no dard Jugar a fa
inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera
obligaloria para la suscripcion de eventuales coniratos.
Q. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA De actierde con la manifestacién de
INFORMACION interés, presenta COMPROMISO. DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA
Los interesados deberan allegar debidamente susciito por INFORMACION,  diligenciado. por el
el Representante Legal, ef formato COMPROMISO DE representante legal de Ja FUNDACION
CONFIDENCIALIDAD. DE LA INFORMACION de NARING' VERDE, Ia sefiora SANDRA
conformidad con el FORMATO del presente proceso de MARITZA GARCES ROSERQC.
contratacion, ¢
La no presentation de.este documento no daré lugar 2 la
Inhabiiitacion juridica, no obstante, su presentacién sera
obligatoria para la suscripeién de eventuales contratos
R. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES _
De acuerdo con el art. 06 de laley 1150
Los inferesados deberan -aliegar el Registro Unico' de de 2007, "No se requerira de este
Proponentes expedide por la Camara de Comercio con registro, ni de clasificacion, en los casos
fecha de expedicion no superior 2 lreinta (30} dias de contratacion. directa”
calendaric anteriores, al plazo para presentar documentos, ) _
el cual debera estar vigente y en firme. Cuando el Sin_embargo, el proponente presenta,
interesado sea consercio o union temporal, cada uno de sus CERTIFIGADC DE INSCRIPCION Y
integrantes debera anexar el RUP en las candiciopes CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE
mencionadas. PROPONENTES DEL 17/12/2024.
NA
Los interesados nacionales o ‘extranjeros obligados a.
inscribirse en e RUP deberén adjuntar-como.parte de su:
oferta su certificado de inscripeion al RUP, vigenle y en
firme
RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que: fhiaya
redlizade 5u inscripcion en'la presenie vigencia o que en
cumplimiento de-a obligacién legal de renovacion aporte un
ceffificade-de Inscripcion que fio- se encuenire en firme al
momento del plaze de entrega de los documentos. podré
wrwrwwichigov.co

bfrotmrnaadnial
Direccitn Regional

(alie 23 con Carrers 3ra Harrie Mercadario, Pasto {Harifia}

Teldfong: 602 7307580

B Colemibia

i i

Linea gratufta nacional ICBF

1 8000 91 2080




Instituto Colombianoc de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Narifio BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

‘subsariar su firmeza en el plazo detsrminado por &l ICBF. |
En Caso de no subsanarse, 1a oferta serd RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENCVACION: El RUP debe
renovarse a mas lafdar el quinto (5) dia hatil del mes de-
dbril.dé cads afio, de lo contrarip ¢esan sus efectos. Los
inferesades  colombianos 0 extranjeras obligadds a
inscribifse én el RUP debsran adjuntar como parte de su
oferta, cerificadp en el que conste fecha de renovacion
durante la vigencla 2024, En el caso .de interesados
plirales, cadd uno:de los miembros:de la estructura.plural
deberd.cumplireste requisito.

NOTA: Die confornidad con o establecida en el articulo 6
de la Ley 1150.de 2007, modificado por &} articulo 221 del
Decreto - Ley 019 de 2012 y lo impuestc en ¢l asticulo
2.2.1.1.1.5.1 el Decreto 1082 de 2015; es un deber de!
inscrito, manténér acivalizada la informacion que obra.en ef
Registrc Unico de Proponentes del Registra Unico
Empresarial de la Camara de Gomercio.

Las persenas naturales exfranjeras sin domicllio en ol pals;
ls' personas jurigicas extranjéras gue no tengan
establecida sucursal en Colombia, ias Asociaciones y |
cooperalives 'de padres y  madres  Comunitarias,
asoclaciones y cooperativas de padres y madres Usuarios
del senvicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar HCB
que no estan cobligadas a tener RUP, por lo antericr, se
verificgran los reguisitos minimos con base en ia
documentacion dportada para acreditar los requisitos
juridicos, tétnicos ¥ econdmices correspondientes.

8 se idenfifica que e interesado -s& encuentra
debidaments inscrito en el RUP, ta verificacién de los
eriterios: juridicos, técnicos y financleros se hara con base
en informacion regisirada en éste, aun cuande no estén
obligados.a estar inscritos,

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion de los requisitos juridicos y de conformidad con lo establecido en &l memorando No:
202516000000002353 del 15/01/2025 Orientaciones para la contratacion por el procedimiente de Invitaciones
Cerradas de los servicios de educacion inicial en e} marco de atencion integrai.a la Primera Infancia de Centros de
Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial e el Hogar, Modalidad Propia e intercultural, Educacion Inicial Campesina,
y Hogares infantiles, de fa Direccion de Primera Infancia y-Subdirescion General, la FUNDACION NARINO VERDE
identificado con NIT 9010979750, CUMPLE con los requisitos minimos habilitantes: juridicos, para otorgar la
CAPACIDAD LEGAL.

Se firma el 10/03/2025,

EQUIPO EVALUADOR:

Qo\:) _Ch#efi«%rﬂd“ :

JAHJSON.JEHISMMY INSUASTY ORDONEZ CATERIN ANDREA PINZA GUACAS

Coordinador Grugo Jurldico Profesional Universitario Grupo Juridico

|CBF.~ Regional Narifio ICBF - Reglonal Narifio
vrwwichi.gav.co

{CBFCoinmbia pchloluintizofical CREColpmbia,

Direccién Regional . . . p—
Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Metcedatio, Pasto (Narifio) Linea gratuita nacienal ICBF
Telefono: €02 7307580 01 8600 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Narifio

Grupo de Asistencia Técnica BIENESTAR
Publica FAMILIAR

CONCEPTO DE CAPACIDAD TECNICA

En lo que respecta al criteric de experiencia, esta debe ser adecuada ¥ proporcionial a la naturaleza del contrato y su valor,
de alli que como Entidad Estatal nos asiste ef deber de revisar la idoneidad del contrafista, y que este cuente con Ia aptitud
para cumplir con el objeto del contrato que en este caso-es Ia prestacion del Servicio Piblico de Bienestar Familiar & cargo
del ICBF,

Dicho lo antericr, es importante tener en cuenta lo dispuesto en el-articulo 5°, De fa seleccion objetiva, de |a Ley 1150 de
2007, (...} £§ objetiva la seleccion en fa cual fa escogencia se haga af ofrecimiente més favorable a la entidad y alos fings
que elia busca, sinfener en consideracion factores de afecto o deirters y, en géneral, cualquier clase de motivacion subjetiva.

En'consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones ¢ sus
equivalentes tendrén en cuenta los siguientes criterios: 1. La -capacidad juridica 'y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes serén objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion {...)" i '

Por consiguiente, teniendo en cuenta que el Articulo 35 “CAUSALES PARA CONTRATAR.POR INVITACION CERRADA
(IC), literal a)” del Manual de Contratacion vigente del ICBF, el cual establece lo siguiente: ™+ * " o

ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC). Procsdimiento de
seleccion a traveés del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a determinadas entidades sin animo
de hicro, nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato con Ja entidad,:bajo ef procedimiento dispuesto en
esfe manual, en los siguientes casos: iy 2

{...} "a) Cuando dentro del procedimiento adelantado por registro Unico. de oferentes para la prestacion del
servicio plblico de hienestar familiar, 'no.se presente ninguna propuesta o ninguna se ajuste a lo previsto y
exigido en ja invitacion o documento equivalente que tontenga fos términos para presentar oferta, cuando ¢/
procedimiento de seleccion resulte faflido o desi tian haya éntidades habilitadas en el Regisiro
Unico de Oferentes para prestar el semvicio” (.-)

Cabe destacar que en atencion a las orientac'io'nes's_impadidas_Tpg[ ta Subdireccion General y [a Direccion de Primera Infancia
de ICBF mediante memorando radicado No..202516000000007493 del 29 de enero de 2025, para Ia celebracion de los
contratos para la atencion. integral a la primera infancia derivados del proceso de seleccion adelantado mediante Invitacién
Publica No. CV-PC-004-2024SEN- LOTE 2, el ‘cual en su numeral 4. "Orientéciones para la contratacion de zonas declaradas
SIN ASIGNACION’ se remite & dar aplicacion al memorando radicado No. 202516000000002353 del 15 de enero de 2025,
en el cual se emiten'las *Orientaciones para fa-contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios de
oninicial en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia de Céntros de Desarrolio Infantil-CDI, Educacion
Inicial en el Hogar, Modalidad Propia ¢ Intercuftural, Educacién Inicial Campesina, y Hogares Infanfiles”. se estabiecieron los
requisitos minimos | ridicos, financieros y de experiencia a evaluar para la preserite contratacion.

Por lo anterior, la Regional Narifio evaluara el .cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros v de experiencia
establecidos en los do_cu‘rtiént:o_s antes citados para la contratacion de la que trata el citado Articulo 35 "CAUSALES PARA
CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC), literal a}” del Manual de Contratacion, para estos efectos desde el Grupo
de Asistencia Técnica se procede a constatar los requisitos de experiencia.

Asi las cosas; segun la documentacion aportada por la entidad FUNDACION NARINO VERDE, identificada con NIT No.
801097975-0, se observa.que CUMPLE se acredité los requisitos: de expéeriencia, tal y como se relacionara a continuacion:

ENTIDAD . AZO: B MO R A s e it
S i R wiobjete: spm ol b ACREDITADO FDEL
TR cONTRATANTE | SRR CBJECUCION | T2 | ONTRATO-
52001862022 INSTITUTO Prestar los gervicios de | 08/06/2022 hasta | 6 meses, 23 | Terminado
COLOMBIANO educacion  inicial en el 311202022 dias
DE BIENESTAR | oy e 1o atencitn
FAMILIAR - ICBF

Carrera 3* con Calle 23(‘;7 Esquina B/ Mercedario i Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 7374581 0 8060 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilis De la Fuenie de Lleras

Regional Narifo

Grupo de Asistencia Tacnica BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

PLAZG | ESTADO
ACREDITADO |  DEL
CONTRATO

ENTIDAD
CONTRATANTE

PLAZO DE

NO. DE CONTRATO EJECUCION

objeto

integral  en  desarrolio
infantit eh medio familiar
DIMF, de coriformidad con
el manual operativo de la
modalidad  famitiar, el
lineamiento- técnico-para la
atencion. a la primera
infancia u las directrices
establecidas. por el ICBF,
&N armionia. con. la Politica
de  Estade para el
desarrolio integral de la
Primera infancia'de Cero a.
Siemipre;

52002192023 — | INSTITUTO Prestar los servicios de | 01/02/2023 hasta | 11 meses, 0 | Terminado
Modificacion Contrato | COLOMBIANG edicacion inicial en &l | 3111212023 dias
Aporte. DE BIENESTAR | marco de la atencion
FAMILIAR - ICBF | integral en centros de
desarrollo. infanti -CDI- de
conformidad con el manual
operalivo. de fa modalidad
institucionat, ‘&l ineamiento
tecnica para I3 -atencion a
la primera infancia y ias
directrices-establecidas.por
g} ICBF, énarmonia con la
Politica de Estado para of
desarrolla integral de la
Primerd Infancia, dé Cerg a
Siempre.

PLAZOTOTAL ACREDITADC 1 a'ﬁo.; 5.meses; 23 dias.

CONCEPTO

Una vez analizados los requisitos de experieficia, se informia que |a entidad FUNDACION NARINO VERDE, identificada con
NIT No. 901097975-0, se observa: que CUMPLE con la capacidad tenica requerida para celebrar aporte-con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — Regional Narifio, de acuerdo con los requisitos minimos fijados en el memorando- No.
202516000000002353 del 2025-01-15, &l igual que.las orientaciones impartidas en el memorando No. 202516000000007493
del 29 de enero de 2025.

lgualmente, para efectos de la expedicion de la:presente-certificacion, és importante hacer Ias siguientes salvedades:

Nota 1: Es importante indicar que, segln el principio de buena fe, y Io di_spuesto en el articulo 83 de 14 Constitugion Politica
de.Colombia, establece: *las actuaciones de los-particulares y de las autoridades deberan cefiirse a los.postufades de bueha
fe; la eual se presumira entodas las gesfiones que.aguélios adelanten ante éstas”

Nota 2: De igual forma, acerca de los documentos privados, tuvieren o no como destino servir de-prugba en actuaciones
administrativas; incluyendo los provenientes de terceros, se presumen auténticos, mientras no se compruebe lo
contrario mediante tacha de falsedad, esto conforme al articulo 25 del Decreto 19 de 2012, corregido por-el articulo 1°

T wwiwiichf.govico SR ST
Ed @ICBFColumbia &) @icoreolomblanticial

£ icarcolombia

Carrara 3° con Calle 33C Esquina 8/ Mercedario
PHX 7374561

Linga gratuita nazionsa] ICBF
{1 8000-91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cacilia De 18 Fuente de Lleras

Regional Narifio

Grupo de Asistencia Técnica BIEHESTAR:

Pablica FAMILIAR

Decreto 53 de 2012, igualmente, el Codigo General def Proceso - Ley 1564 de 2012, en el articuld 244, ‘Documentos
Autenticos”, dispone que; (...} Los documentos piblicos y los privados emanados de las partes o de terceros, en-original 0
en copia, elaborados, firmados o manuscrifos, y los que contengan la reproduccion de la voz o de fa imagen, se presumen
auténticos, mientras no hayan sido tachados de falsc o desconocidos, segin el caso {...)"

La evaluacién de'la capacidad técnica se realiza bajo los criterios y. requisitos establecidos en el proceso de selecgion de 1a
invitacion publica No, CV-PC-004-2024SEN- LOTE 2.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto, en el mes de marzo de 2025,

(0 Buseri &

Carol Melisa Benavides Villota
Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica
[CBF Regional Narifio

Proyecté: Fredy Baslidas Realpe - Contratista -
‘Revisd; Yudaimy Manto Valle- profesfonal univergitarip, 2

': {ickfcalombiaticial

Carrera 3 con Calie 23C Esguina B Mercadario
PBX: 7374561

Linza gratuita nacional ICBF
(1 8000 91 8080






ey

INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
CECILIA DELA FUENTE DELLERAS
EVALUACION FINANCIERA
DIRECCION DE BRIMERA INFANCIA

PROPONENTE: FUNDAGION NARIIG VERDE

NIT 901.097.975-0

2} Estadode si
2022, ap, porlaA blga geraral i i parel Legaiydes
Contatiar indicando & nu‘nerademe!ap'aremna.lyemersumscm {siaplicaj
ingizando eladmern de tafeta {qnaty cert de ¥

distiptinarios expedida por la Junta Central de Ccmmozem “§ania.

{ESFY¢Tnrra contable afa 2023 aho.

al31 de, de2023 comparativo afio 2022 por la Asambl
penerily fitiades pot el Rep Lagalydat Contador, ,n'snumem&e
tatjera piokdslonsl y 8l Revisor Fiscal sl apt caglmifranao e!numemﬂe nrfata
profesionaly certificada de, 13 Junia Centra)
te Contatiares vigante.

b Estadntte actrvlda tes [EA}o Estads de Resultado Integral dei pesicds delide arem :

cilotag aigs extadod fidancierns 2023, slabodadas d z'uems coninSeccibn Bk
Las NUF. :

1} Certificado de los estaties iinancieros debidamenta frmatos por ol Aepresentante
Lepalmaicanto el namets del documente dedentidad y el Contadar rubeikcar.nn 13
Indicacidn del nimero de fateta p Este tebeir
ceniafolocopia. de {acédila de crudadanta det repreﬁentamn tegal, tarjeta

B! it yelcertd: de il conetregistn

actualizade da la funta Centea! de Ci Cﬂnulgvulaq i parior s tes {3
mezes antertores 4la fechiy deteriinada por et ICHF parala presentacidn de los
COCUmEentos.

) Distamen dal Revicof Flacal (Chanyn dplinue} sunde indiiue sl ndmeno de larjeta
rrefesional cel contatorpiblina. Eldictamen debea i 1acnmanaﬁucen!armncvpa e
ta tasela profesional y el 1) ‘coneltegistiy’
actnatizade de ta Junta Gentrot de Contadores 091RawsarFisczlcunenpnqﬂ-énnn
sipefioratres (3 mases anter slatecha daporet ICAF parais

icidn e tos gotl

4 Acta del maximo drgans admini
ten earle a 31 do diciambre de 2023:

delasestad

2} Estatitos legiblasy actulizatos e La entidad. revisar que kstén campletos)

RU.P

VALDR DEL PRESUSPUESTO TOTAL  |$8.582,267.923,00

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO ‘EN

ALY 6.602,51

INFORMACION-A 31 DE'DIGIEMERE DE 2023

INDICADOR FORMULA VALORES- RESULTADO ; OBSERVACION
CTIVO CORRIENTE g 4.856 748,880 00
INDICE DE Liguipez=| ACIMOCORRIENIE |} & 1.336715.850 09 53,44 “CUMPLE
PASIVG CORRIENTE 3 25:387.294.00
PASWVO TOTAL S 25.367.29400 .
] &= = > L
NIVEL DF ENDEUDAMIENTO ACTVO TOTAL s T511,925 080,00 £.02 CUMPLE
. CAPALITIAAD DECRATIVA BN 2)IMAV ) . .
CAPACIDAD RESIDUAL= | #ENCS ) VALDR FOREIECUTIR BE | = 16001 ~ 6.802,51 9.383,48 "CUMFLE
(035 CONTRATDS ms.f:cuc:fm 343
EMAE Y

CONSOLIDADO GENERAL,

fo

para ia contratacidn-por. el pro

Infcial C

enpl wrando: No: 202518060000002353 del 15/0172025 Orientaciones

P

LaFUNDACION NARINO VERDE CUMPLE can los requisitos financieros de aguerdo.a

£

' de invi

Cerradas de los servicios de
€dugacion infcial err ef marco de alencidn.infegral a ia Primera infancia de-Ceniros de
Desanollo. infantii-CDL Educacién Iniclal en-el Hogar. Medalidad Propia e infercultural,

pesing, y Hogares Infantifes. Amexo 1 numeral 1.2, Reqdsitos
fi igro; ubicandola g e RANGO NIVEL 5, con una. CAPACIDAD
OPERATIVA HASTA DE 18.000. St4MLY

MINIMO .

MENOR O IGUAL

1000 SMMLV‘

MAYOR O 1GUAL A

10VEZ A0,80

MAYOR OIGUALA | MENOR OIGUAL | 2000 SMMLY"

1,1 VECES A 0,70

MAYOR OIGUAL AY| MENOR O 1GUAL | 4000 SMMLVY®
1,2VECES A 0,68

MAYOR O IGUALA | MENCROIGUAL | 16000 SMMLV*

1,3 VECES A 0,80

MAYOR CIGUALA | MENOROIGUAL | 16.007 SMMLV® hasia
1,4 VECES A D55 18:000 SMMLV*

Smmiv2024: * Valor gle se actual

Luz Elena i32mip€z. Recal

Coordinadora Grupo Ehfancisro

Pasto, Marzo 2025

zara conforme se defina parael 2025
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FUNDACION NARINO VERDE
REUNION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA
NI, 901097975-0

ACTA No 003-2024

En ¢l municipio de Pasto, Departnmento de Narifio] siendo Tus 2:00 pm del dia 02 de
diciembre dél afo 2024, seoreunid La Junta Directiva de ln Fondacidn Nisido Verde:

eonvoeatoria eféctundn conforme:a lasnormas y ustatutos y [a ley, con el objelo de desarroltar

el siguicnie orden del din;

I. Liamado a Lista y verificacion del Qudrun

2. Bleccidn de presidente'y seeretario-di In reunion

3. Soficitud de muorizacion para la presentacion de documentos, en caso de ser adjudicatarios
firmar comtrtos, ejeeutur los mismas, fiemar adiciones, ejccatar tas mismas y eomprometer
In persona jurfdica de In fundncion sin un Himite de cumitia para ¢l proceso CV-PC-004-
20248EN,

4, Aprobacién del neig

Puesto a discusion el orden del din, se sometid s votiicidn y se procedio a votary fue aprobado
por unanimidad.

L. SeLlamoalistay se consiatd que estuvo presenie el 100 % de los miembros; por lo wnto,
hubo Qubrum pary deliberar y decidir conforme o la Jey v estatutos.

2. Seeligit por unanimidad g Kevin Nicolas Estrella Arcos como presidente de la reunién v
a Maira Sofia Arcos Burbuno, como seereturia de ln reunion,

3. Siguiendo con cl orden del dia el presidente de 1o reunion dn un satudo de bienvenida,
explica {n importancin de dessrrofar ef objeto social de b fundnéion Naciie Verde ¥ para
este menester pone o considerncion y selicits autorizacion parn manifestur interds, presentar
documentacién, en cuso de ser adjudicatarios de atgin contrato resultunte del proveso firmar
contratos, ejecutar los nismos, fimuwr adiciones, ejecotar fos mismas y compronieter 1a
persona juridica sin un limite de cunntfa en marco del proceso CV-PC-004-2024SEN, acto
seguido, luego de deliberar, vour y devidir es aprobadn de manera undnime la solicitud
realizada por el represcntomte Legal y tumbién por ende la junta aworiza presentar

documentacion, en caso de ser ndiudicatrios de algin comtento resulmite del proceso tnnar

contratos, cjecutar los mismos, liemur adiciones, cjecutar las mismas ¥ comprometer la

NIT:901097975-0
Diraccién.Manzana 1 Casa 1 Altos de las Mercodes- San Juan de Faste

Correo fgng:rcionnvurdn(r'i)gmmf. o

: _‘Sq:aﬁﬁad with
‘B CamScanner’
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persona juridica sin un limite de cuanitia de ser requerido en marco del proceso CV-PC-004-
2024SEN.

4. Agotado ¢l orden del dia, siendo las 4:00 pm del dia 02 de diciembre del afio 2024, sin
otro particular se levanta la sesién previa lectura y aprobacion del acta de manera unénime,
en todas y cada una de sus partes.

Dada en el municipio de Pasto Departamento de Narifio, a los dos (2) dias del mes de
diciembre de 2024.

Secretaria

. NIT:901097575-0
Direccion Manzana 7 Casa 1 Altos de Jas Mercedes- 5an Juan de Pasto
Correo fundacionnverde@gmail.coim

Seprined with

g CamScanner :







Bibiana Margoth Castillo Arellano

De: Danny Gabriel Montenegro T A Bae
Enviado el: martes, 11 de marzo de 2025 10:26 4. m.

Para: Jhoham Mauricio Garzon Diaz

cC: Victor Alfonso Castillo Lopez; Diego Sabogal Cortes; Luis Gerardo Gomey Mavia;

Martha Cecilia Florez Vera; Jorge Alberto Millan Carvajal; Andrea Alvarez Chaparro;
Angela Sorany Caicedo Romo; Maria Monica Martinez Martinez; Monica Roa Rojas;
Carol Melisa Benavides Villota; Yudeimy Manco Valle: Bibiana Margoth Castillo

Areliano

Asunto; JUSTIFICACION -Matriz Cerrada Integrales Desierta con Zonas Sin Postulacion Sin
Asignacion Retiradas y Excluidas REGIONAL NARING para 06 contratos fecha
07/03/2025

importancia: Alta

Cordial saludo,

De acuerdo con el correo que antecede; en relacidn con las validaciones de los contratos que cuentas
con alertas por superar los 5000 SMLV, y por instrucciones de la directora regional, se reenvia
jus_tiﬁcacién teniendo en cuenta que el ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL
DE CONTRATACION DEL ICBF, del Manual de Contratacion vigente, frente a la delegacidn de las
facultades en materia ¢ontractual de la Direccion General en los directores regionales, en el articulo
6, setiene que,

“2. La ordenacion del gasto y celebracién de contratos para la prestacion del Servicio Piiblico de
Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion:

“En todos los casos el director regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte
o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en (a Direccion
Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual deberd acreditar que el contratista tiene la
capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, lo cual debe
quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. Sobre este particular
el director regional debe informar a la Direccién competente de la prestacion del servicio de la
Direccion General, remitienda la Justificacionrespectiva”. (se destaca)

Asl las cosas, desde la Direccion Regional se verificéd la cuantia de los contratos. de aporte por
suscribir, identificando que se suscribiran contratos con la siguientes Entidades Administradoras det
Senvicios:

FUNDACION NARINO VERDE

NARINO 201097975

Las cuales presentan la siguiente informacién de los contratos suscritos con el ICBF; los cuales se
discriminan a continuacidn:




Articuto 38, -
NARINO  [901097975[NARING 2424p . g 6.708.344.977,00|¢ 3.073.861
de seleccion
VERDE e
fallidoo
desierto

Asilascosas, desde la Dirgccidn Regional se verificd la cuantia de los contratos de aporte por suscribir

identificando gue O:.contratos.superan de manera individualizada la cuantiz de los 5000 SMLMV, ahara:

bien, at realizar la revisidn de manera general se identificd que ias Entidades Administradora de
servicio del Servicios FUNDACION NARINO VERDE identificada cen NIT 901097975; en ta sumatoria
de los compromisos contractuatesen ia Direccidn Regionai NARINO superan los 5.000:5MLMV;.como
consecuencia de esto; y de acuerdo a los procesos de invitacidn; no genero alertas en relacion a la
capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar acabalidad los respectivos céniratos.

En cumplimiento de lo establecido en el Manual de Cantratacion, vy la validacién de la matriz de

contratacion se deja constancia de esta condiciény se informa a la Direccidn de Primera infancia glie,.

se requiere la suscripcion de estos contratos para continuar brindando la atencion integrat a nifias y
niffos de manera oportund, eficaz, adecuadd y de calidad, en las condiciones mds adecuadds
teniendo en cuenta la prevaiencia de sus derechos frénte a los derechos de los demds, asi como sl
interés superior consagrado en €l articulo 44 de @ Carta Palitica, que obliga a'todas las personas a
garantizar {a satisfaccidn.integral y simultdnea de todos sus-dérechos.

Caordialments,

DANNY GABRIEL MONTENEGRO
Contratista

Grupo al que pertenece

ICBF Sede Regional Narific

Calle 23 Carrera 3° BfMercedario
Teléfono: 602 7374581 Ext, 230058
www.icbf.gov.co

g & &% g & % CifasEﬁcac‘nﬁn de La informaciton: CLASIFICADA

NOTA DE CONFIDENGIALIDAD: Este mensaje ¥ sus anexos pueden contenerinformacion reservada
del INSTITUTO- COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - [CBF que interesa solamente a su
destinatario. Si Usted no es sl destinatario, debe borrarlo totaimente de su sistema, notificar al
remitente y abstenerse entodo caso de divulgarle, reproducirlo o utilizarlo. Se advierteigualmente
gue las opciones contenidas en este mensaje o SUS anexos nNo necesariamente corresponden al
criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. Si Usted es &l
destinatario, le solicitamostener absoluta reserva sobire el contenido, los dates e informacidn de
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CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information
from INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you
are not'the f’éci_p’ienzt, you must completely erase it from your system and notify the sender in any casa
refrain from disclosing it reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or
its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO
COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. {f you are the recipient, we request you to have
absolute secreey about the centent, data and contact information of the sender or to whom we sent
back and general information message or its attachments, tnless there is an explicit.authorization to
its name. Web site: www.icbf.gov.co

s TR o b

De: Jhoham Mauricio Garzon Diaz <thoham.Garzon@icbfigov.co>
Enviado: viernes, 7 de marzo de 2025 18:03

Para:;‘l\{io,nic'_acha Rojas «Monica.Roa@ickbf.gov.co>; Catol Melisa Benavides Villota <Carol.Benavides@icbf.gov.co>;
Yudeiny Manco Ville <Yudeimy.Manco@icbf.gov.co>; Dariny Gabriel Mo ntenegro
<Danny.Montenegro@ichf.gov.cos

Ce: Vigtor Alforiso Castillo Lopez <Victor.CastilioL@icbf.gov.co>; Diego Sabogal Cortes <Diego.Sabogal@icbf.gov.co>;
Luis Gerardo Gonez Navia <LuisG.Gomez @ichf.gov.co>; Martha Cecilia Florez Véra <MzrthaC.Florez@icbhf.gov.cox;
Jorge Alberto Millan Carvajal <Jorge Millari@ichf.gov.co>; Andrea Alvarez Chaparro <Andrea.AlvarezC@ichf.gov.co>;
Angela Sorany Caicedo Romo <AngelaS.Caicedo@ichf gov.co>; Maria Monica Martinez Martinez
<Maria.MartinezM@icbf.gov.co>

Asunto: Matriz Cerrada Integrales Desierta con Zonas Sin Postulacién Sin Asignacion Retiradas y Excluidas REGIONAL
NARINO para 06 contratos facha 07/03/2025

Cordial-saludo,

De acuerdoconlasinstrucciones impartidas por la Subdireccién de Operaciones, yenaplicacion det
Memorando con Radicado No. Radicado No. 202516000000007493 del 2025-01-29 “Orientaciones
para la celebracion de los contratos para la atencién integral a la primera infancia derivadas del
proceso de seleccion adelantado mediante invitacion publica No. CV-PC-004-2024SEN - LOTE 2.” la
matriz de‘invitacion cerrada en donde se incorporarni las zonas declaradas Desiertas, Sin Postulacion,
Sin Asignacién, Retiradas y Excluidas de (g IP-004-2024 |_ote 2. Los sefvicios de educacidn inicial en
gl marco de-atencion integral ala Primera infancia de Centros de Desarrollo infantil-CD{, Educacién
Inicial enet Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacién Inicial Campesina- propia e
intercultural y Hogares infantiles y lo establecido en el Manual de Contratacién V6, se valida la
“Matr_iz._I_C_errada_lntegrale‘steSiertas,_con_Zonas__-Sin_Postulaciénmsin__AsignaciénHR-et_iradas__'y_E
xcluidas_REGIONAL_NARINO_07032025_06CONT” s& adjunta, en los siguientes términos:

1. :TOTAL, CONTRATOS VALIDADOS: 06, como se evidenciaen la siguiente imagen:
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2. Slgenera ALERTAS, el valordelos Contratos de Aporte superan los 5.000 SMMLYV,

NARIRG

9016978725

FUNDACION NARINO VERDE

2424

Articuio 35, fiteral a) proce
seleccion fallido o desterto

“Hay que advertir que, desde las Direcciones Regionales, conforme a si1 gestin
contractual, se debe revisar si las EAS tienen en ejecucion contratos de aporte que

contemplen la prestacion de servicios, programas y/o modalidades de atencién,

diferentes a primera infancia; de modo que, serd responsabilidad de (a ordenacion el
gasto, la revision de los compromisos contractuales con una misma EAS y establecer si
con la sumatoria de los valores de los convenios o contratos de primera infancia més la
de-otras dreas misionales superan los 1.000 SMMLV para los cohvenios (requiere aval),y
{os 5.000 SMMLV para el.casa de los contratos de aporte (debe informar y remitir

Justificacion}.”

3. Recomendaciones adicionales:

= Esresponsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con eficienciay oportunidad
los procedimientos de contratacion, a fin de asegurar la cantinuidad en la prestacidn de
los servicios de atencidn, velando-ademas por.el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion de los contratos de aporte.
» Lamatiiz de contratacién es uninstrumerito internc de monitoreoy controt de la Direceion
de Primera infancia que permite realizarel seguimiento correspondiente y necesario de tos
contratos de aporte de las diferentes entidades a nivel nacional. Por sunaturaleza, este it
mecanismo no constituye un aval en los términos establecides en sl Manual de
Contratacién ni aprueba contratos o ertidades dado quetodas las aprobaciones se
realizan en el marco del comité de contratacién en cada Regional, Por lo tanto, es

indispensable tener claro que §i la matriz no genera ningtin tipe de alertas la Regional ests
en la obligacién de revisarlo estipulado en el Manual de Contratacion.

Cordialmentas,



Jheham Mauricio Garzon Diaz

Contratista

Direccion de Prmera Infancia

Equipo Planeacidn DP

ICBF Seds de s Dirsecidn General

Avenida Cr. 88 No. 64C - 75 Bogotd. Colombia

217 g Tetéfono 601 4377630 Ext. 10122
?gg?ffgg ' \Az\.a.f\;_gcbf.gav,w 71

{lasdeatidn dela mlormandy CLASIFICADA

De: Diego Sabogal Cortes <Diego.Sabogal@ichf.gov.co>

Enviado el: vierhes; 7 de marzo de 2025 03:35 p. m.

Para: Jorge Alberto Millan Carvajal <Jorge.Millan@icbf.gov.co>; Jhoham Mauricio Garzon Diaz
<lhoham.Garzon@icbf.gov.co>

CC: Angela Sorany Caicedo Romo <AngelaS.Caicedo@ichf.gov,co>; Andrea Alvarez Chaparro
<Andrea.AlvarezC@icbf.gov.co>
Asunto: RE: ALCANCE- Solitud de validacién Matriz de contratacidn cerrada - Regional Narifio.

Buendia Jhoham,

Desde el equipo de DPI Sede Nacional, se validan financieramente 7 contratos de desiertas parala
Regional Narino.

@

. SERVICIO. .. ]

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL A -

INSTITUCIONAL 460 81
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL A SIN '

RACION - INSTITUCIONAL 509 49|
CENTRQ DE DESARROLLO INFANTIL CON

ARRIENDO - INSTITUCIONAL 171 0
EDUCACION INICIAL CAMPESINA A SIN

RACION - PROPIA EINTERCULTURAL _ 818 o}
EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR A SIN '

RACION - FAMILIAR Y COMUNITARIA 976 of
Total general 2934 _ 130F
Atentamente;




Diago Sabogal Cortés

Contratista

Supdireceidn de Operaciones de la Atencidn a (3 Primera fnfancia
Gripo Territoriales

ICBF Sede de.le Direcdidn General

Ayenida Cr. 68 Mo, 84C - 75 Bogatd, Colombia

@gﬁ gﬁg Eﬁ&é‘% Teléfone: 801 4377630 Ext. 0000
T A www ichf gov.co
FAMILIAR )

Clas#icacian da 1 informacman :CLASIFICADA

De: Diego Sabogal Cortes <Diego.Sabogal@ichf gov.co>

Enviado: vierries; 7 de marzo de 2025 15:32

Para: Jorge Alberto Millan Carvajal <Jorge.Millan@icbf.gov.coz; Jhoham Mauricio Garzon Diaz
<Jhoham.Garzon@ichf.gov.co>

Co: Angela Sorany Caicedo Romor<AngelaS.Caicedo@ichf.gov.co>; Andrea Alvarez Chaparto
<Andrea.AlvarezC@icbf.gov.cos.

Asunto: RE: ALCANCE- Solitud de validacion Matriz de contratacién cerrada - Regional Narifio.

Buen dia Jhoham,

Desde elequipo de DP| Sede Nacional, se validan financieramente 7 contratos de desiertas parala
Regional Narifio.

, SERVICIO CUPOS ~ uUps -
CENTRO DE DESARROLLE INFANTILA - -
INSTITUCIONAL 460| 811
CENTRO DE DESARROLLO INFANTILA SIN ' '
RACION - INSTITUCIONAL 509 491
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CON ' '
ARRIENDO - INSTITUCIONAL 171 . . 0i%
EDUCACION INICIAL CAMPESINA A SIN
RACION - PROPIA E INTERCULTURAL 818 o
EDUCACION INICTIAL EN ELHOGAR A SIN
RACION - FAMILIAR Y COMUNITARIA 976 oft
Total general _ 2934 1306
Atentamentsg,

@@, Diego Sabogal Cortés

Cortratista

Subdireccidn ges Operaciones de ia AZenaéna la Primera lnfancia
Grupg Terfitoriales

ICBF Séde de 1a Direccidn Generdl

Averida Cr 88 No. 640 - 75 Bogotd, Colombie

@5%%&%@&% Teldfono: 601 4377630 Ext. 0000

Lk A wiasw ichfgov.co

FAMILIAR

Clasficasion e la wfrmandn CLASIFICADA
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Enviado: viernes, 7 de marzo de 2025 15:02

Para: Diego Sabogal Cortes <Diego.Sabogal@ichi.zov.co>

Asunto: BV: ALCANCE- Solitud de validacién Matriz de contratacion cerrada - Regional Narifig,

JORGE ALBERTO MILLAN CARVAJAL
Contratista

Diveccitn de Primera Infancia

Planeacién Monitores v Sistemas de Informacian
JCBF Sede de ta Direccidn General

Avenida Cr. 68 Mo, 84C ~ 75 Bogotd. Colomibia
Teléfopo: 601 4377630 Ext 101216

BSEN ESTAR wwweichfgoveo
FAMILIAR

e2®

Clasificacidn de 18 informacisn: CLASIFICADA

De:Jorge Alberto Millan Carvajal

Enviado el: viernes, 7 de marzo de 2025 11:10 a. m.

Para: Diego Sabogal Cortes <Diegn.Sabogal@ichf.gov.co>

€C: Jheham Mauricio Garzon Diaz <Jhoham.Garzon@icbf.gov.cos; Afidrea Alvarez Chaparro
<Andrea AlvarezC@icbf.gov.co>; Angela Sorany Caicedo Romo <Angelas.Caicedo@ichf.gov.co>
Asunto: RV: ALCANCE- Solitud de validacion Matriz de contratacién cerrada - Regional Narifig.
Importancia: Alta

Diego, enviopara validacidn financiera ta matriz del asunto, una vez validada por favor remitirla al
maere asignado Jhoham Garzoén,

Cordial saludo,

JORGE ALBERTC MILLAN CARVAJAL
Contratista
Direccidn de Primera infanda
Planeacion Monitbren v Sistermias de informacidn
ICBF Sede de Lla Direcridn General

- Avenida Cr. 58 Mo, 64C - 75 Bogotd. Colombia
Teléfono: 601 4377630 Ext 101216

B! § N §§TAR wwvichf gov.en
FAMILIAR

8e

Clasificacion de la inforimacddn: CLASIFICADA

De: Danny Gabriel Montenegro <Danny.Montenegro®ichf.gov.co>

Enviadeo el: viernes, 7 de marzo de 2025 9:44 a. m.

Para;: Victor Alfonso Castilio Lopez <Victor.CastilloL@icbf.gov.co>; Joige Alberto Millan Carvajal
<Jorge.Millan®@icbf.gov.cos

cc: i'vi'_ohica Roa Rojas <Monita,Roa@ichf.gov.co>; Angéla Sorany Caicedo Romao <AngelaS.Caicedo @icbf.gov.co>;
Jhoham Mauricio Garzon Diaz <Jhoham.Garzon@ichf.gov.co>; Diego Sabogal C_ortes-<Diego.5aboga1@icbf.gqv.co>;
Doris Yanet Pinzon Silva <Doris.Pinzon@icbf.gov.co>; Carol Melisa Benavides Villota <Caroi.Benavides@ichf.cov.co>
Asunto: ALCANCE- Solitud de validacién Matriz de contratacion cerrada - Regional Narifio.

Importancia:-Alta




Buenos dias,

De acuerdo a los ajustes realizados en la matriz de invitacion cerrada por parte de la Direccion de
Primera Infancia :

"Matriz_|_Cerrada_Integrales Desiertas_cor_Zonas Sin_Postulacién_Sin_Asignacién_Retiradas_y F
xcluidas. REGIONAL_NARING V4, y porinstruccion de {a Doctora Monica Roa, se remite ALCANCE g
ta matriz con los ajustes y entidades a contratar desde la Regional Narifio; donde es importante
mencionarlas siguientes consideraciones;

1. Serealiza agrupacion de las zonas: 1309-1358, estableciendo como zona definitrva 1309
2. Se realiza agrupacion de las zonas: 1314-1356-1365, estableciendo como zana definitiva 1314
3~Se realiza agrupacion de las zonas: 1321-1343-1363, estableciendo como zona definitiva 1321
4- Se realiza:agrupacion de las zonas: 1830-1334, estableciendo como zona definitiva 1330
5--8e realiza agrupacion de las zonas: 1344-1345, estableciendo como zona definitiva 1344

Cordialmente,

DANNY GABRIEL MONTENEGRQO
Contratisia

Grupo al que perienece

ICBF Sede Regional Narifio

Calle 23 Carrera 3° B/Mercedario
Teléfono: 602 7374561 Ext. 230059
wwwiichf.gov.ce

Cllasificacidn de |3 informaride CLASIFICADA

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este rensaje y.SUs anexcs-pueden contener informacion.reservads
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ~ ICBF gue interesa solamente a su
destinatario. SiUsted no es el destinatario, debe:borrarlo totalmente de su sistema, notificar al
remitente y abstenarse en todo case de divulgarlo, reproducirio o dtilizarlo. Se advierte isualmente
gue las opcienes contenidas an este mensaje 0-suUs anexos No necesariamente corresponden at
griterioinstiticional del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR —1CBF. Si Usted es &t
destinatario, le solicitamos tendr absotuta resaerva sobre-al contenido, los dates e informacidn de
cohtacto del remitente 0 a quienes le enviamos-copia yen generalla informacion del mensaje ¢'sus
anexos, a o ser gue exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.ichl.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may.contain confidentiat information
from INSTITUTO COLCMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - [CBF of interest only to the recipient. If you
arenot the recipignt, yau must coimpletely erase itfrom your.system and notify the senderin any case
refrain from disclosing it reproduce or use. It alsowarns that the options containad inthis message or
its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the recipient, we request you to have
ahsolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or to whom we sent
back and general information message or its attachments, untessthere is an explicit authorization to
its name. Web site: www.ichf.gov.co



De: Victor Alfonso Castillo Lopez <Victor.CastilloL @ichf.gov.co>

Enviade: viernes, 7 de marzo de 2035 8:3%

Para: Jorge Alberto Milfan Carvajal <igrge Millan@icbf.gov.cos

Cc: Angela Sorany Caicedo Romo <Angelas Caicedo®icbf.gov.co>; Danny Gabriel Mentenegro
<Danny.Monteregro@ichf.gov.cop

Asunto: RE: Solitud de validacién Matriz de contratacidn cerrada - Regional Narifio,

Buenos dias don Jorge

adjunto {as matrices ajustadas

cordialmente,

De: Jorge Alberto Millan Carvajal <lorge. Millan®ichf.cov.co>

Enviado: viernes, 7 de marzo de 2025 8:06

Para: Victor Alfonso Castille Lopesz <Victor.CastilloL ®@icbf.gov.co>

Asunto: RV: Solitud de validacién Matriz de contratacion cerrada - Regional Narifig.

Victor por favor revisar.

Slds,

JORGE ALBERTO MILLAN CARVAIAL
Contratista
Direccion de Primera infanda
Plangaddn, Monitoren v Sistemas de Informacise
H{IBF Sede de la Direcdidn Generat

" Avenida Cr. 88 No., 640 - 75 Bogotd, Colombia
Teléfono: 601 4377630 Ext 101216

B! E NESTAR; www ichifgoveo
FAMILIAR
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Clasificacion de la infoimacion: CLASIFICADA

De: Danny Gabriel Montenegro <Dan‘nv.Montenegra@icbf.gov.co>

Enviado el: jugves, 6 de marzo de 202510:30a. m.

Para: lorge Alberte Millan Carvajal <Jorge.Millan@icbf.gov.co>

CC: Monica Roa Rojas <Mohnica.Roa@ichf.gov.co>; Maria Monica Martinez Martinez
<Maria.MartinezM®jcbf.gov.co>; Doris Yanet Pinzon Silva <Daoris.Pinzon@icbf.gov.co>; Diego Sabogal Cortes

<Diego Sabogal @icbf.gov.co>; Jhoham Mauricio Garzon Diaz <Jhoham.Garzon@icbf.gov.co>; Carol Melisa Benavides
Villota <Carol-Benavides@icbf.gov.co>

Asunto: Solitud de validacion Matriz de contratacion cerrada - Regional Narifio.

Imporfancia: Alta




Buenas tardes,

De manera atenta y por instruccidn de la doctora Monica Roa, se solicita ta validacion de la matriz de
contratacion cerrada Regional Narifio; que corresponde a cinco (5) zonas sin asignacion, unaf{1}
zona excluida de (a IP004 2024 v tres (3) zonas para la contratacion cerrada, que corresponden a
entidades sin animo de lucro propuestas v resultado del proceso de-convenigco Alcaldias.

1. En relacion a la mattiz
Matriz_|_Cerrada_integrates_Desiertas_con_Zonas_Sin_Postulacidn_Sin_Asignacion_Retiradas_y_Ex
cluidas REGIONAL NARINO V4, se realizo el ajuste del servicio con alimentaciony eltiempo a 7
meses, de acuerdo g las orientaciones.de la DPI.

2. Erla matriz MATRIZ INTEGRALES 2025 INVITACION
CERRADA_REGIONAL_NARINO_26022025 :02CONT, se requiere realizar el ajuste de timpo y servicio
gon racion de acuerdo alas orientaciones de la DP.

Cordialmente,

DANNY GABRIEL MONTENEGRO
Contratista

Grupo sl que pertengce

|{CHF Sade Regional Natifio,

Calle 23 Carrera 3° B/Mercedario
Taléfono: 602 7374581 Ext. 230059
wwvveichf.govico

A

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje vy sus anexos pueden contener informacion reservada
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -1CBF que interesa solamente a su
destinatario. SiUsted no es el déstinatario, debe borrarlo tetalmente de su sistema, notificaral
femitente y abstenerse eh todo caso de divulgarlo, reproducirlo o utitizarlo. Se advierte igualmente
gue tas opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no necesarlamente corresponden.al
criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANG DEBIENESTAR FAMILIAR—1CBF. St Ustedes el
destinatario, le solicltarmos tener absoluta reserva sobre el.contenido, los dates e informacion de
contacto del remitente o a-quienes te enviamos copia y en general lainformacion del mensaje o sus
anexos, & no sbrgue exista una autdrizacion-explicita a su Aombre. Sitio'web: www. igbif.gdv.co

@ ClJfa'S[ffc'atién He ta informacion: CLASIFICADA

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and ariy attachments may contain confidential information
from INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient, If you
are not the recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case
refrain from disclosing it reproduce or use. It alsowarns that the options contained in this message.or
its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO

i
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LULUIMDIANG UE BIZINED TAR TAMILIAR - (WDE. 1T YU ale tig TeCipielil, we 18guEst you L nave
ansolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or to whom. we sent
back and generat information message or its attachments, unless there is an explicit authorization to _
its name. Web site: www.ichf.gov.co

i






1

Institute Colombiano de Blenestar Familiar
Cecilia'de |s Fuente de Lleras

Direccidn de Abastecimiento
E%Mltlﬁg Grupe de Plan.de Compras y Contratacion

GORBIERNO DE COLOMBIA

En el Sistema de Infermacion del Plan Anuaj de Compras y Contratacién PACCD, se provectd la
contratacién que a continuacion se describe:

CertHficacion No.: 0DD568EA-2326-41A9-AC67-9B3D1DF261EA

Vigengia: 2025 Fecha y hora da certificacion: 07/03/202512:37 p. m.

Consesutivo: 18398 Régional: REGIONAL NARING

‘Muodatidad: CONTRATACEC)_N Tipo de contrato: CONTRATO DE APCRTE
DIRECTA ,

Fecha publicacion SECOP: 07/03/2025 / PACCO PAR

Obieto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINOS, NIRAS, ADGLESCENTES, JOVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES OF ATENCION, PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE SUS BERECHOS,

Qbjeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIVERA
INFANCIA DE.CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL (CBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADC
PARA EL DESARROLLOC INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

Valor programado a contratar®: $3.320.251.908,00
valor contratado: $0,00
Deduccionas aplicadas al contrato

Saldo programado acontratar: $3,320,251,909,00
Yalor vigencias futuras 50,00

* Bl "Valor Programado a Contratar” corraspande dnicamente a la eifra que afectae] presupussto de la vigencia actual.

Rubros:-que financian el consecutivo Recurso Valor Valor-contratadd Saldo a contratar
' programado
C-4602-1500-9:704080 SERVICIO DE EDUCACION 27 ﬁBZG.ZSl.BOB._OO £0,00 53.320.'251.909,00/
~4602020-02¢ Elj/ INICIAL A LA PRIMERA :
INFANCIA

Esta certificacion fue.generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anuai de Compras
y Contratacidn PACCO el dia: Vviernes, 07 de marzo de 2025

Generada par: monica chamorre

Cualquier cbpi’a. impresa de este decumerito se cohsidera como COPRIA NO CONTROLADA,
wiinw.iehf.oov.co

3 (CBFColombia 7] micsFcoiomtia {8} @ucoteoloribiantciai
Sede dala Dissogién General Linea gratuita racional [0BF
Avenida carrera B8 Mo.gdo - T5 01 8000 91 8480

PEX: 437 7630



