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OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE
CAMPEONATOS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS A
CARGO DEL IMDR DE PUERTO BOYACA VIGENCIA 2025

ENTIDAD CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA

ENTIDAD CONTRATISTA

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE PUERTO
BOYACA —IMDR.

CODIGO BPIM

24-9-15-572-00062

CODIGO BPIN

202500000010678

NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE LA RECREACION Y ACTIVIDAD
FiSICA PROMOVIDOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
Y RECREACION VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE PUERTO
BOYACA, BOYACA

PRESUPUESTO ESTIMADO:

SETENTAY TRES MILLONES DE PESOS ($ 73.000.000) M/CTE

PLAZO

SEIS (6) MESES

CODIGO PRESUPUESTAL:

2.3.2.02.02.009 — SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES

FUENTE DE FINANCIACION

21 - FONDO LOCAL DE DEPORTE

CODIGO UNSPSC

94121500 - CLUBES DEPORTIVOS
80111600 - SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

CODIGO PAA

SIIPAA2025 - 575

MODALIDAD DE SELECCION:

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO - CONTRATACION DIRECTA

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo
estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor,
dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptia: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendran en consideracidn que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucién de dichos fines (...)".

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia la cual
dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados de la Constitucion; facilitar la participacién
de todos en las decisiones que los afecten y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacién es una entidad descentralizada, con autonomia administrativa,
patrimonio propio y personeria juridica, y de conformidad con los articulos 311 y siguientes de la Constitucion
Politica Nacional, la Ley 136 de 1994 y demas normas concordantes y complementarias, tiene dentro de sus
competencias propender por el desarrollo deportivo y recreacional de toda la comunidad. Asi mismo, el IMDR
atendiendo lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Municipal y en aras de dar cumplimiento al normal desarrollo
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de su actividad operativa y para el logro de sus fines necesita suscribir un el presente convenio con la finalidad
de llevar a cabo los campeonatos, actividades y eventos de caracter deportivo que ejecuta el IMDR, para dar
cumplimiento al desarrollo adecuado y oportuno del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion, y
salvaguardar la salud fisica y mental de los puertos boyacenses.

Que mediante la Ley 2023 de 2020 el Congreso de la Repuiblica cred la tasa Pro Deporte y Recreacién y en
su Articulo 1 autoriz6 a los Concejos Municipales y Distritales, para la creaciéon de dichos recursos, los cuales
seran destinados a fomentar y estimular el deporte y la recreacion, conforme a planes, programas, proyectos
y politicas nacionales o territoriales.

Que, el Concejo Municipal de Puerto Boyaca, mediante el Acuerdo No. 012 de (agosto 27 de 2020) dio paso
a la aplicacion de la Ley 2023 de 2020. "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y
RECREACION EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

Es asi que el ente competente para el manejo de los recursos de la Tasa Pro Deporte y Recreacion es el
municipio de Puerto Boyac3, el encargado para la celebracion de convenios y/o contratos interadministrativos
que provengan de programas y proyectos que fortalezcan la oferta institucional del ente rector del deporte.

Segun lo establecido en el articulo 209 de la Constitucién Politica el cual reza “La funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)", es pilar de toda administracién publica garantizar el
cumplimento de los principios legales y constitucionales, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones; es por esto que se hace necesario suscribir el presente convenio
interadministrativo con un ente que tenga experticia en la ejecucion de programas, eventos, proyectos
deportivos y apoyo en actividades recreativas, con observancia de la normativa aplicable.

Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, indica:

“En virtud del principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y
se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades
titulares...”.

Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas:

‘podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo mediante la celebracién de convenios interadministrativos

(...)

La calidad en la gestién publica comprende cumplir con el principio de eficacia, entendido como la
consecucién de los objetivos, metas y estandares orientados a la satisfaccion de las necesidades y
expectativas del ciudadano. Del mismo modo debe seguir el principio de eficiencia, comprendido como la
optimizacién de los resultados alcanzados por el ente descentralizado, con relacion a los recursos disponibles
e invertidos en su consecucion; por lo tanto, la calidad de su gestiéon dependera del cumplimiento del principio
de economia, esto es, que el funcionamiento del IMDR, propenda por la utilizacién racional de los recursos
publicos. Esta asignacion de recursos se ajustara estrictamente a los requerimientos para el logro de las
metas y objetivos previstos. Por tal razén velando por el cumplimiento de los anteriores principios, el personal
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operativo que se pretende contratar brindard apoyo y acompafamiento en los temas estratégicos
relacionados con las actividades recreativa y deportivas y ejecucién de campeonatos.

En el afio 2024, el Instituto Municipal de Deporte y Recreacién (IMDR) llevd a cabo una amplia variedad de
campeonatos deportivos en mudltiples disciplinas, incluyendo fltbol, futbol de salén, fltbol sala, voleibol,
béisbol, séftbol, patinaje, ajedrez, tenis de mesa, tenis de campo, atletismo, running y halterofilia. Estas
competiciones no solo fomentaron el espiritu deportivo y la sana competencia, sino que también contribuyeron
al desarrollo de habilidades técnicas y formativas en los participantes.

Ademas de los campeonatos, el IMDR organizé eventos recreativos dirigidos a la nifiez y adolescencia,
promoviendo la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre de manera saludable. Gracias a estas
iniciativas, se logré consolidar una comunidad deportiva activa con cerca de 2.000 usuarios, entre
competidores en los torneos y personas que participaron en actividades recreativas.

Para el presente afio, el IMDR tiene como objetivo ampliar su impacto, buscando alcanzar una meta de 3.000
usuarios activos entre nifios, jovenes y adultos. Para lograrlo, se proyecta la apertura de nuevos programas
deportivos y recreativos que incentiven la participacién de mas ciudadanos, fomentando un estilo de vida
saludable y fortaleciendo la cultura deportiva en el municipio. Este crecimiento permitira consolidar una
poblacién deportiva activa y sostenible, reafirmando el compromiso del IMDR con el bienestar y la formacion
integral de la comunidad.

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion (IMDR) de la mano con el municipio de Puerto Boyaca, cumplen

un rol fundamental en la promocion del deporte y la recreacién dentro del municipio, impulsando programas

que benefician a nifios, jévenes y adultos. Sin embargo, actualmente enfrenta una limitacién presupuestaria
que dificulta el desarrollo éptimo de sus funciones y la consolidacion de los procesos deportivos y recreativos
que ha venido ejecutando en los ultimos afios.

Ante esta situacion, resulta indispensable la contratacién de personal operativo con experiencia y
conocimiento en diversas disciplinas deportivas y actividades recreativas, asi mismo se busca adelantar el
proceso de contratacion para adquirir la implementacion, juzgamiento e hidrataciéon correspondiente. Este
recurso es esencial para fortalecer y ampliar la cobertura de los programas existentes, garantizando que las
iniciativas dirigidas a la comunidad se ejecuten con altos estandares de calidad y eficiencia. La incorporacién
de estos recursos permitira una mejor planificacion, organizacién y ejecucion de las actividades, asegurando
que la poblacion de nuestro municipio, reciban una formacién adecuada y acorde con sus necesidades.

A través del presente convenio interadministrativo, se busca subsanar estas deficiencias y optimizar los
recursos disponibles, permitiendo que el IMDR contintie con su labor de fomentar el deporte, la recreacion y
el bienestar en el municipio. La inversion en talento humano calificado no solo fortalecera los procesos
actuales, sino que también contribuird a la sostenibilidad y crecimiento de la oferta deportiva y recreativa a
largo plazo, impactando positivamente en la calidad de vida de la comunidad.

Encontramos entonces con que, para la suscripcion de este Convenio Interadministrativo el Instituto Municipal
de Deportes y Recreacion de Puerto Boyaca — I.M.D.R, puede cumplir con las metas de la entidad en materia
de promocién, reconocimiento, apoyo, fomento deportivo y recreativo conmemorativo.

Por otra parte, se indica que el presente objeto se encuentro registrado en el Plan Anual de Adquisidores para
la vigencia 2025 bajo el cédigo No. SIIPAA2025 - 575
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2, DESCRIPCIC')N’ DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

241.

2.2,

23.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE CAMPEONATOS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS A CARGO DEL IMDR DE PUERTO BOYACA VIGENCIA 2025

CODIGO UNSPSC:
80111600 - SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL.
94121500 - CLUBES DEPORTIVOS

PLAN DE ADQUISIONES

Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2025, se puede observar
que se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica www.contratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.co asi:
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2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

En el

marco del convenio, las partes se obligan a aunar esfuerzos institucionales, prestando el apoyo y la

colaboracion necesaria tendientes a la consecucion de los fines propuestos en el presente convenio, y
particularmente las siguientes:

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA:

1. Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucién del objeto del convenio.

2. Desembolsar los recursos convenidos, en las condiciones pactadas. entre ambas entidades.

3. Suscribir el Acta de Inicio, Actas de Pago Parcial, Actas de Liquidacién del Convenio
Interadministrativo y demas Actas y/o modificaciones que surjan en el desarrollo del convenio.

4. Cancelar a favor del Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Puerto Boyacd, las sumas

estipuladas. durante la ejecucién del convenio, en la oportunidad y formas pactadas en el mismo.
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5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasioén del contrato a suscribirse.
6. Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL IMDR:

2.5.

1) Presentar informes mensuales ante el Municipio de Puerto Boyaca de los proyectos que se

ejecutan durante la vigencia del Convenio Interadministrativo.

2) Coordinar, ejecutar y hacer el seguimiento del contrato.

3) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se impartan por parte del Municipio
de Puerto Boyaca y/o el Supervisor del Convenio.

4) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que se
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 2023 de 2020,
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 del 2011 y decreto 019 del 2012 y sus Decretos
Reglamentarios.

5) Suscribir el Acta de Inicio, Actas de Pago Parcial, Actas de Liquidacién del Convenio
Interadministrativo y Suscribir el Acta de Inicio, Actas de Pago Parcial, Actas de Liquidacion del
Convenio Interadministrativo y demas Actas y/o modificaciones que surjan en el desarrollo del
convenio.

6) Ejecutar el convenio de acuerdo a lo estipulado en los estudios previos y los programas, proyectos
y/o Actividades Presentadas.

7) Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del Convenio Interadministrativo.

8) Presentar oportunamente la respectiva factura o cuenta de cobro mensual, por los servicios
prestados, dentro de los plazos convenidos y con los soportes requeridos para la cancelacion de
los pagos parciales o de liquidacion.

9) Proyectar las actuaciones pertinentes a fin de dar cumpllmlento a los plazos establecidos en cada
procedimiento contractual.

10) Prestar con eficiencia, calidad y eficacia el servicio convenido.

11)  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato a suscribirse.

12) Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL IMDR

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucién de las obligaciones
establecidas en este contrato.

Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo estipulado
Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la informacién objeto
del presente contrato.

Presentar informe sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Ofrecer un buen trato al personal con el que tenga algln tipo de contacto, ya sea comparieros de la
entidad o personal externo a la Administracion Municipal

Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al supervisor del contrato.
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén de la
prestacién de sus servicios conozca durante la ejecucion de este contrato; esta obligacién debe cumplirse
aun después de la terminacién del contrato cualquiera sea la causa de su terminacién. En consecuencia,
la informacion que conozca con ocasién de la ejecucion de este contrato no podra divulgarla, ni usarla en
su propio beneficio, en el de su nuevo empleador o en el de cualquier otro tercero.
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Usar en debida forma, y para los fines correspondlentes los bienes que se le entregue para el
cumplimiento de sus obligaciones

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y gestion de
la Administracion Municipal, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion del contrato

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP I, de la pagina de
Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le corresponde con responsabilidad y
transparencia.

Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucién contractual de acuerda
con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Remitir mensualmente al IMDR, la documentacién de la ejecucién contractual, que se produzca en fisico,
para el respectivo archivo en el expediente contractual. Esta informacion se remitird una vez haya sido
publicada en la plataforma SECOP II.

Asumir con la suscripcién del contrato, la obligacién de realizar los pagos de aporte al sistema seguridad
social integral (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago
de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier evento adverso que se
presente en el desarrollo de la prestacién de servicio objeto del presente contrato.

Recibir del Area de Almacén, mediante inventario fisico, los bienes muebles y equipos que se asignen por
razén de las obligaciones del contrato, previa solicitud del supervisor del mismo. De igual manera, al
momento de la terminacién del plazo de ejecucién contractual, hacer entrega a dicha dependencia, del
inventario fisico recibido.

Responder por la pérdida o dafios que sufran los bienes muebles y equipos que se asignen por razén de
las obligaciones del contrato

Firmar el acta de inicio y la de entrega de todos los bienes objeto del contrato

Realizar todas las acciones que tiendan al adecuado desarrollo del objeto contractual

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Cumplir con la obligacién de pago en los términos y condiciones establecidas en el contrato.

Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento contractual, facilitando su acceso y
disponiendo de los espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

Designar un supervisor quien se encargara de coordinar, vigilar y hacer el seguimiento correspondiente
sobre la ejecucién y cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él hacen
parte.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato resultante del presente estudio previo tendra una duracion de

SEIS (6) MESES.

238. DETALLE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO: La Alcaldia de Puerto Boyaca cuenta con el rubro
presupuestal:
2.1.3.02.02.009 — SERVICIOS DE ORGANIZACION DE EVENTOS
CODIGOPRESUPUESTAL DEPORTIVOS COMUNITARIOS
FUENTE O RECURSO 21 — FONDO LOCAL DE DEPORTE
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96620 — SERVICIOS DE APOYO RELACIONADOS CON EL DEPORTE Y
PRODUCTO CPC LA RECREACION

2.9. VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL: El valor del presupuesto oficial establecido para el presente
estudio previo es de la suma SETENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($ 73.000.000) M/CTE, Valor
contenido en el recaudo de la Tasa Pro Deporte. Este valor comprende todos los costos directos e indirectos,
gravamenes, tributos y demas costos en los que se incurra durante la ejecucién del Convenio.

El contrato se pagara con cargo a los recursos para la presente vigencia fiscal 2025, de conformidad con el
certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL,
recursos que deben ser ejecutados en la correspondiente vigencia.

210. FORMA DE PAGO: Se realizara de la siguiente manera:

e Un primer desembolso, por concepto de anticipo, equivalente al cincuenta por ciento (50%). Los
cuales seran girados directamente al Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Puerto Boyaca
—-1.M.D.R, a la firma del Acta de Inicio correspondiente al Convenio Interadministrativo,

e El cincuenta (50%) por ciento restantes, el Municipio de Puerto Boyaca cancelara mediante Actas
Parciales, al IMDR de Puerto Boyaca, durante la vigencia del Convenio y se constate por parte de la
supervision que se encuentra cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, las actividades a
realizar por parte del .LM.D.R, y que los recursos se invirtieron teniendo en cuenta los proyectos
presentados hasta la Liquidacién Final del Convenio

2.11. SUPERVISION: La supervision del contrato resultante de la futura contratacion sera realizada por la
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, del Municipio de Puerto Boyaca, quien debera dar cumplimiento
a las disposiciones previstas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

212. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

e Ejercer un estricto control para el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones del contratista.

o Atender las quejas que afecten el normal funcionamiento del contrato.

e Elaborar el acta de liquidacién del contrato y velar por que se cumpla dentro del plazo establecido para el
efecto.

e Verificar la ejecucién presupuestal del contrato y solicitar oportunamente las adiciones, prérrogas y/o
cualquier modificacidn que se requiera en la ejecucién del contrato, de manera oportuna.

o Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucién contractual de acuerdo con
lo estipulado en la Ley 1712 de 2014,

e Remitir mensualmente al IMDR, la documentacion de la ejecucion contractual, que se produzca en fisico,
para el respectivo archivo en el expediente contractual. Esta informacién se remitira una vez haya sido
publicada en la plataforma SECOPII.

e Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP |l, de la pagina de
Colombia Compra Eficiente.

e Las demas que estime necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto contractual.

e Coordinar, Vigilar y hacer el seguimiento de la ejecucion del contrato.

e Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento contractual, facilitando su acceso y
disponiendo de los espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

o Requerir al contratista para que adopte las medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en el
cumplimiento del objeto del contrato.

e Responder por que en el expediente del contrato se encuentre toda la documentacién que se produzca
durante la ejecucién del contrato y que esté relacionada con la misma.
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e Solicitar informes, operativos y administrativos sobre la ejecucion del contrato.

e Solicitar informacién sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias, parafiscales y prestacionales a
cargo del contratista.

e Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucién

2.13. REQUISITOS MINIMOS:

DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION: Con el fin de proceder a |la elaboracién del respectivo
convenio interadministrativo se requeriran los siguientes documentos para ambas partes.

Documentos de los representantes legales o sus delegados:
e Copia del acuerdo por medio el cual se crea el ente municipal para el deporte, la recreacion,
aprovechamiento del tiempo libre y la educacion extraescolar.
Copia de 2 convenios para acreditar la experiencia
Copia del acto administrativo de nombramiento y posesion,
Acto administrativo de funciones que le permiten contratar,
Acto administrativo de delegacion (de ser necesario),
Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o delegado,
Copia de antecedentes de policia, procuraduria y fiscales
Copia del formulario de inscripcién en el Registro Unico Tributario

2.14. TIPO DE CONTRATO: El futuro contrato a suscribir sera un Convenio Interadministrativo conforme a
la Ley 489 de 1998.

e ARTICULO 95.- Asociacién entre entidades publicas. Las entidades puUblicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacién
de personas juridicas sin animo de lucro.

215. LUGARDE EJECUCION: El servicio se prestara en las instalaciones de la Alcaldia Municipal en el
Area Urbana y Rural del Municipio de puerto Boyaca, Boyaca.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta el presupuesto de la Entidad para el afio 2025, el valor estimado del proceso, y que
debido a la Ley 2023 de 2020 creo la Tasa Pro Deporte y Recreacion, se considera procedente realizar la
presente contratacién, a través de la modalidad de Contratacién Directa, a través de un Convenio
Interadministrativo, lo anterior, concordante con lo establecido en;

Constitucién Politica de Colombia siendo el marco normativo y principal de la celebracion de contratos
de caracter estatal en su Articulo 209 define:

ARTICULO 209. “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracién de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendra un
control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.”
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La ley 489 en su articulo 95 define la Asociacién entre Entidades Publicas, al sefalar lo siguiente:

ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS.

Las entidades publicas podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracién de convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin &nimo
de lucro.

Que con la modalidad del objeto a convenir se ha establecido que el propdsito de aunar esfuerzos sirve para
la realizacion de los objetivos y principios de la Ley 181 de 1995, las disposiciones contenidas en la
Constitucién Politica de Colombia, con respecto al contexto e impulso de los programas, proyectos y/o
actividades de interés publico.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para llevar a cabo los Programas, Proyectos y/o Actividades que realizara en el 2025 el Instituto Municipal de
Deportes y Recreaciéon de Puerto Boyacd, presenta el siguiente cuadro con las cantidades y presupuesto
estimado, esto relne todos los conocimientos, experiencia, calidad del servicio a recibir por parte del
contratista, para la realizacién del objeto contractual.

Quien suscribe los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato, particularmente las
condiciones del mismo, como los plazos, formas de entrega y de pago; lo cual permitié sustentar la decisién
de hacer una contratacion directa, desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

Para cumplir con los objetivos misionales del fortalecimiento en la ejecucion de eventos, programas y
proyectos deportivos el Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Puerto Boyacd, creé este apartado
presupuestal, por medio del cual ingresaran los monitores deportivos a contratar para los programas de
formacién deportiva por un valor de SETENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($ 73.000.000) M/CTE-

Con base en las actividades a realizar y las calidades profesionales exigidas en la descripcién de la necesidad,
la entidad, encuentra de acuerdo con anteriores procesos contractuales, el siguiente valor del futuro negocio
juridico:

El presupuesto estimado para los servicios ya ampliamente descritos se estima en la suma de SETENTA Y
TRES MILLONES DE PESOS ($ 73.000.000) M/CTE, cifra que fue calculada teniendo en cuenta contratos
anteriores con el mismo objeto y actividades a realizar, los conocimientos, experiencia, calidad del servicio a
recibir por parte del contratista, para la realizacién del objeto contractual.

En consecuencia, se establecen como cantidades y presupuesto estimado, las siguientes:
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‘ 2 JORNADAS DE CICLO RUTAS TU " POR PUERTO BOYACA Y CICLO PASEOS RECREATIVOS PARA ODOS 5 ;’

ACTIVIDAD . i :; INIDAD Q 'IDAD VALOR TOTAL

DESPLAZAMIENTO DE IMPLEMENTACION ; S
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE LAS GLOBLAL - | $ 3.046.000,00 3.046.000 [{
ACTIVIDADES V.AS. ‘
AGUA EN BOLSA DE 300 ML X 30 UNIDADES

6.000,00 1.800.000 ||

REFRIGERIO PARA PERSONAL DE APOYO ; ;f
LOGISTICO (JUGO EN CAJA SABORES VARIADOS 2 '$  6.000,00 1.200.000 ({
200 ML Y ALIMENTO SOLIDO DE 55 GRAMOS) .
ROLLO DE CINTA DE SENALIZACION 3 | $ 5300000

_ VALORTOTAL| $ 7 ooo 000

| .V_ACI'IVIDADES RECREATIVAS Y/0 DEPORTIVAS IMPLEMENTADAS A TRAVES DE EST TEGIAS DIRIGIDAS A LA
\ POBLACION VULNERABLE DEL MUNIC,, o) , . .

_ - VALOR i R

v ~ ACTIVIDAD | uNiDaD CANTIDAD L e __VALO_R.TOTAL |
REFRIGERIOS (JUGO EN CAJA SABORES VARIADOS 200 i
6.000 2.400.000 i

ML Y ALIMENTO SOLIDO DE 55 GRAMOS) UND 0000
HIDRATACION DE 300 ML X 30 UNIDADES UND 6.000 1.200.000
DESPLAZAMIENTO DE IMPLEMENTACION LOGISTICA N
2.400.000 400,000 §

PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES V.AS. GLOBLAL 2400000 §

6.000.000 §

DESCRIPCION , CANT. VR UNITARIO TOTAL
UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTOS DE 20
31 UNIFORMES C/U) TALLAS XL , ESTAMPADO CON 20 $ $
o LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 1.900.000,00

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027)
UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTOS DE 20
UNIFORMES C/U) TALLAS XL , ESTAMPADO CON

2 5

32 llos RespecTvO LoGo DEL MDR Y| 20 |95.000 1.900.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027)
UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTOS DE 20

23 |UNIFORMES C/U) TALLAS XL , ESTAMPADO CON| . |$ $

LOS RESPECTIVO LOGO DEL |IMDR Y 95.000 1.900.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027) '
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UNIFORMES DE FUTBOL SALA (1 CONJUNTOS DE
34 |10 UNIFORMES C/U) TALLAS L, XL, EsTAMPADO| . | s $
4 |CON LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 950.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE FUTBOL SALA (1 CONJUNTOS DE|
35 |10 UNIFORMES C/U) TALLAS L, XL, ESTAMPADO| 4, | $ $
’ CON LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 950.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE BALONCESTO (1 CONJUNTOS 10
36 |UNIFORMES C/U TALLAS XL, XX, EsTAMPADO| . |'s $
® |CON LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 950.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE BALONCESTO (1 CONJUNTOS DE
37 |10 UNIFORMES C/U) TALLAS ML, XL ESTAMPADO| ., | $ $
" |cON LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 950.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE VOLEIBOL (1 CONJUNTOS 10
35 |UNIFORMES C/U TALLAS L, XL ESTAMPADO CON| .. | s $
8 1L0s RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 950.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE VOLEIBOL (1 CONJUNTOS 10
39 |UNIFORMES C/U TALLAS M, L, XL EsTAMPADO| .. |s $
9 |CON LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 950.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE VOLEIBOL (1 GONJUNTOS 10
UNIFORMES C/U TALLAS L, XL. ESTAMPADO CON| o | $
310 |LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 95.000 950.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE  PATINAJE TIPO  LICRA, " 5
311 |ESTAMPADO CON LOS RESPECTIVOS LOGOS DEL| 20
IMDR Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027. 235.000 4.700.000,00
UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTO DE 20
312 |UNIFORMES C/U) TALLAS 8, ESTAMPADO CONLOS| o | 5 $
12 1 RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y ADMINISTRACION 65.000 1.300.000,00
MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTO DE 20
343 |UNIFORMES C/U) TALLAS 10 , ESTAMPADO CON| Lo | $
13 llos  RESPECTIVO L0GO DEL IMDR Y 65.000 1.300.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTO DE 20
344 |UNIFORMES C/U) TALLAS 12 , ESTAMPADO CON| . |'s $
14 lLos RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 65.000 1.300.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2020-2023.
UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTO DE 20
345 |UNIFORMES C/U) TALLAS 14 , ESTAMPADO CON| . |'s $
15 1l0s  RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y 65.000 1.300.000,00
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.
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3,16

UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTO DE 20
UNIFORMES C/U) TALLAS 16 , ESTAMPADO CON
LOS RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.

20

65.000

$
1.300.000,00

3,17

UNIFORMES DE FUTBOL (1 CONJUNTO DE 20
UNIFORMES C/U) TALLAS S, ESTAMPADO CON LOS
RESPECTIVO LOGO DEL IMDR Y ADMINISTRACION
MUNICIPAL 2024-2027.

20

65.000

5
1.300.000,00

3,18

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA LIBRE
MASCULINO PARA EL PRIMERO, SEGUNDO
TERCER PUESTO,GOLEADOR Y VALLA MENOS
VENCIDA, INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA
"CAMPEONATO DE FUTBOL CATEGORIA LIBRE
2024 Y ESLOGAN DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

95.000

$
475.000,00

3,19

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA MAYORES DE
40 ANOS PARA EL PRIMERO PUESTO, SEGUNDO
PUESTO, TERCER PUESTO, GOLEADOR Y VALLA
MENOS VENCIDA. INCLUYE DESCRIPCION EN
LAMINA "CAMPEONATO DE FUTBOL CATEGORIA
MAYORES DE 40 ANOS 2024 Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

95.000

5
475.000,00

3,20

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA MAYORES DE
35 ANOS PARA EL PRIMERO PUESTO, SEGUNDO
PUESTO, TERCER PUESTO, GOLEADOR Y VALLA
MENOS VENCIDA, INCLUYE DESCRIPCION EN
LAMINA "CAMPEONATO DE FUTBOL CATEGORIA
MAYORES DE 35 ANOS Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

95.000

2
475.000,00

3,21

TROFEOS DE FUTBOL SALA CATEGORIA LIBRE
MASCULINO PARA PRIMER PUESTO, SEGUNDO
PUESTO, TERCER PUESTO, GOLEADOR Y VALLA
MENOS VENCIDA INCLUYE DESCRIPCION EN
LAMINA "CAMPEONATO DE FUTBOL SALA
MASCULINO 2024 Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

85.000

$
425.000,00

3,22

TROFEOS DE FUTBOL SALA CATEGORIA LIBRE
FEMENINO PARA EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO
PUESTO, TERCER PUESTO, GOLEADOR Y VALLA
MENOS VENCIDA., INCLUYE DESCRIPCION EN
LAMINA "CAMPEONATO DE FUTBOL SALA
FEMENINO 2024 Y  ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

85.000

$
425.000,00

3,23

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA SUB 6 PARA EL
PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER
PUESTO, GOLEADOR Y VALLA MENOS VENCIDA.
INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "FESTIVAL DE
ESCUELAS IMDR 2024 Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

75.000

$
375.000,00
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3,24

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA SUB 8 PARA EL
PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER
PUESTO, GOLEADOR Y VALLA MENOS VENCIDA.
INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "FESTIVAL DE
ESCUELAS IMDR 2024 Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

75.000

$
375.000,00

3,25

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA SUB 10 PARA EL
PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER
PUESTO, GOLEADOR Y VALLA MENOS VENCIDA.
INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "FESTIVAL DE
ESCUELAS IMDR 2024 Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

75.000

$
375.000,00

3,26

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA SUB 12 PARA EL
PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER
PUESTO, GOLEADOR Y VALLA MENOS VENCIDA.
INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "FESTIVAL DE
ESCUELAS IMDR 2024 'Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

75.000

$
375.000,00

3,27

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA SUB 14 PARA EL
PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER
PUESTO, GOLEADOR Y VALLA MENOS VENCIDA.
INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "FESTIVAL DE
ESCUELAS IMDR 2024 Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

75.000

$
375.000,00

3,28

TROFEOS DE FUTBOL CATEGORIA SUB 16 PARA EL
PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER
PUESTO, GOLEADOR Y VALLA MENOS VENCIDA.
INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "FESTIVAL DE
ESCUELAS IMDR 2024 Y ESLOGAN DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 / IMDR.

75.000

$
375.000,00

3,29

TROFEOS DE BALONCESTO CATEGORIA LIBRE
MASCULINO 1° Y 2° VERSION PARA EL PRIMER
PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER PUESTO,
MEJOR ENCESTADOR . INCLUYE DESCRIPCION EN
LAMINA  "CAMPEONATO DE BALONCESTO
CATEGORIA LIBRE MASCULINO 2024 Y ESLOGAN
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.

65.000

b
520.000,00

3,30

TROFEOS DE BALONCESTO CATEGORIA LIBRE
FEMENINO 1° Y 2° VERSION PARA EL PRIMER
PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER PUESTO,
MEJOR ENCESTADORA. INCLUYE DESCRIPCION
EN LAMINA "CAMPEONATO DE BALONCESTO
CATEGORIA LIBRE FEMENINO 2024 Y ESLOGAN DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027.

65.000

$
520.000,00
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TROFEOS DE VOLEIBOL CATEGORIA LIBRE
MASCULINO 1° Y 2° VERSION PARA EL PRIMER
PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER PUESTO. $ $
3,31 |INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "CAMPEONATO| 6 65.000 390.000 00
DE VOLEIBOL CATEGORIA LIBRE MASCULINO 2024 ' R

Y ESLOGAN DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
2024-2027

TROFEOS DE VOLEIBOL CATEGORIA LIBRE
FEMENINO 1° Y 2° VERSION PARA EL PRIMER
PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER PUESTO. $ $
3,32 |INCLUYE DESCRIPCION EN LAMINA "CAMPEONATO| 6

DE VOLEIBOL CATEGORIA LIBRE FEMENINO 2024 65.000 380,000,00
Y ESLOGAN DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
2024-2027
TROFEOS DE VOLEIBOL MIXTO 1° Y 2° VERSION
PARA EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO,
233 |TERCER PUESTO. INCLUYE DESCRIPCION EN| | $
33 | | AMINA "CAMPEONATO DE VOLEIBOL MIXTO 2024 65.000 390.000,00
Y ESLOGAN DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
2024-2027
TROFEOS PARA ENCUENTRO MUNICIPAL DE : .
332 |PATINAJE 2023 Y ESLOGAN DE LA| 20 | & I

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027

MEDALLAS PARA FUTBOL CATEGORIA SUB 5 PARA
EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER $ $
3,33 |PUESTO. "CAMPEONATO DE FUTBOL CATEGORIA| 80 8 500 680.000 00
SUB 5 2023 Y ESLOGAN DE LA ADMINISTRACION ' A

MUNICIPAL 2024-2027

MEDALLAS PARA FUTBOL CATEGORIA SUB 7 PARA
EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER $ $
3,34 JPUESTO. "CAMPEONATO DE FUTBOL CATEGORIA| 80 8 500 680.000 00
SUB 7 2023 Y ESLOGAN DE LA ADMINISTRACION ’ AR

MUNICIPAL 2024-2027

MEDALLAS PARA FUTBOL CATEGORIA SUB 9 PARA
EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, TERCER $ $
3,35 |PUESTO. "CAMPEONATO DE FUTBOL CATEGORIA| 80 8 500 680.000 00
SUB 9 2023 Y ESLOGAN DE LA ADMINISTRACION ' B

MUNICIPAL 2024-2027.

MEDALLAS PARA FUTBOL CATEGORIA SUB 11
PARA EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, $ $
3,36 |TERCER PUESTO. "CAMPEONATO DE FUTBOL| 80 8.500 680.000.00
CATEGORIA SUB 11 2023 Y ESLOGAN DE LA ‘ T

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027

MEDALLAS PARA FUTBOL CATEGORIA SUB 13
PARA EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, $ $
3,37 |TERCER PUESTO. "CAMPEONATO DE FUTBOL| 80 8 500 680.000 00
CATEGORIA SUB 13 2023 Y ESLOGAN DE LA ' R

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027

www.puertubogaca-bogaca.guv.co ]
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MEDALLAS PARA FUTBOL CATEGORIA SUB 15
PARA EL PRIMER PUESTO, SEGUNDO PUESTO, " 3
338 |TERCER PUESTO. "CAMPEONATO DE FUTBOL| 60 g0 <om—
CATEGORIA SUB 15 2023 Y ESLOGAN DE LA : el
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027
3,39 |MEDALLAS DE PARTICIPACION IMDR Y ESLOGAN| 700 [$ $ V
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027 8.500 5.950.000,00
KIT DEPORTIVO PARA PRIMER PUESTO, SEGUNDO s 3
PUESTO Y TERCER PUESTO DEL ENCUENTRO| 3
340 I MUNICIPAL DE CICLISMO 2024, 1.667.667 4.855:400,00
KIT DEPORTIVO PARA ESCUELAS DEPORTIVAS s $
3,41 |DEL TORNEO DE FUTBOL FESTIVAL DE ESCUELAS| 6 | .0 o0 12.300.000,0
2024 - 2027 Aadl. 0
TOTAL $ 60.000.000

L CONVENIO:!

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Conforme con la Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 209 y la Ley 80 de 1993, Ley 489 de 1998
y demas normatividad relacionada en el apartado de fundamentos juridicos, los contratos que se desarrollen
entre entidades Publicas se suscribiran mediante un Convenio Interadministrativo entre ambas partes, por

medio de la modalidad de Contratacion Directa y se sujetaran a lo previsto en estas normas.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Evaluacién
del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida
Colombia Compra Eficiente, en el presente proceso de seleccién la entidad ha evaluado el riesgo que
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, basandose en las reglas contenidas en el Manual
para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion version 1, expedido por Colombia
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7. ANALISIS QUE SUSTENTE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.
En atencién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5., del Decreto 1082 de 2015, que establece:

“No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccioén 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y
la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

No obstante, teniendo en cuenta las calidades de la persona a contratar, el objeto a contratar, las actividades
a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecucién entre otros factores, la entidad se abstiene de exigir la
constitucion de garantias.

Lo anterior bajo lo estipulado en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 el cual versa lo siguiente;

ARTICULO 70. DE LAS GARANTIAS EN LA CONTRATACION: Las garantias no seran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior
al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar
la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en
los demas que sefiale el reglamento.
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8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.
Para dar cumplimiento al articulo 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 8 “Estudios y documentos previos™ del Decreto 1082
de 2015, se procedié a verificar en el Portal Unico de Contratacién y en la pagina del Ministerio de Comercio
Industria y Turismo y se corroboré que los bienes y servicios a contratar NO tienen regulacién especial
cobijada Acuerdo Comercial vigente.
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