*‘ CERTIFICADO DE IDONEIDAD CONTRATO DE Codigo: GCO-GCLFO28
. SECRETARiA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O [/ " N
BOGOT/\ | cosierno APOYO A LA GESTION i 2 o 4 321

Caso HOLA: 64145

LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO DE BOGOTA D.C. / FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA

Requiere contratar 2 una persona con el fin de “Apoyar la gestién documental de la Alcaldia Local en la implementacién de los procesos de clasificacién, ordenacién, seleccién natural,
foliacion, identificacion, levantamiento de inventarios, almacenamiento y aplicacion de protocolos de eliminacion y transferencias documentales”™

De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.21.4.9 del Decreto 1082 de 2015, estos servicios se podrin contratar
directamente con la persona que esté en capacidad de cjecutar ¢l objeto de la contratacion y que haya demostrado la idoneidad o la experiencia directamente relacionadas con las actividades
a desarrollar.

De conformidad con los requisitos seaalados en los criterios para seleccionar al contratista del documento de estudios previos, se realiza la siguiente verificacion (cuando aplique):

Nombre completo del

£ ANGELICA MARIA ALCALA RONDON
uturo contratista:

Documento de

identificacion Nos: 1018419560
Titulo bachiller, tecnico,
tecndlogo, profesional y/o
namero de semestres BACHILLER ACADEMICO
aprobados
Terminacion de materias  |3/12/05
Fecha de grado: N/A
Namero Tafeta y/o
Matricula Profesional : N/A
Fecha expedicion Tarjcta

N/A

v/0 Marricula Profesional:

Titlo en modalidad
posgrado (especializacion, |n/a
macstria y/o doctorado):

Techa de grado: N/A
Objeto del contrato Apoyar la gestion documental de la Alcaldia Local en la implementacion de los procesos de clasificacion, ordenacion, seleccion nataral, foliacion,
identificacion, levantamiento de inventarios, almacenamiento y aplicacién de protocolos de eliminacion y transferencias documentales.
Perfil requerido Bachiller
Experiencia requerida Mias de veinticuatro (24) meses de experiencia laboral.
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O DE APOYO A LA GESTION
. OBSERVACIONES
ENTIDAD Y/0 CARGO DESEMPENADO |  FECHA DE FECHADE | oo ooy |(nesta sl e asobservaciones que considere necesariss,
O NUMERO DEL INGRESO RETIRO . ejemplo: Experiencia traslapada, experiencia desde la expedicion
CONTRATANTE CONTRATO (DD-MM-AA) (DD-MM-AA) DIAs dela TP, experiencia hasta la expedicion de a certificacion
laboral, otra situacién que amerite aclaracion)
Empresa de transporte del
tercer milenio Cto. 753/21 24/05/21 7/04/22 313
TRANSMILENIO S.A.
. L Apoyo vy lider de
Fundacion Solidaridad L.
undacion Solidarida actividades educacién 1/01/19 21/12/21 1070
Integral . .
© alimentatia
Apoyo y lider de
Fundacion Solidaridad R .
u actividades educacion 1/01/22 1/01/23 360
Integral . .
alimentaria
TIEMPO TOTAL EN DiAS 1743
. 1743
INFORMACION DE LA SLES PROFESIONAL
243
EXPERIENCIA TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 1743
ACREDITADA [ ANOS [ MESEs DiAS
TOTAL TIEMPO | 4 | 0 3

Los profesionales que revisan y aprueban la verificacion de experiencia ¢ idoneidad certifican que una vez revisados los documentos soporte, el profesional y futuro contratista cumple con
el perfil establecido en el estudio previo y en la resolucion de honorarios establecidos por la Entidad.

Dada en Bogoti, D.C., alos 11 dias del mes de marzo de 2025.
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