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LA SUSCRITA ALMACENISTA GENERAL DEL MUNICIPIO GIRARDOT CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el Objeto “CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR,
DEPORTIVO EN LA INICIACION, FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS
DEPORTIVAS DE LA SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT Y
DEMAS TAREAS RELACIONADAS CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO”. se encuentra incluido

dentro del Plan Anual de Adquisiciones Vigencia 2025, aprobado mediante Decreto No. 0011 del
08 de enero de 2025.

Fechs estimada Fecha estimada
ﬁg‘gg‘s’c Descripcitn “mf de ion  Duracion del bdad de Fuente dclos Vaior total estimado
selecaion Ye.clertay
30171600 CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS Warzo Maszo 10 Mes is) Contratacion Recursos 25001506 COP
PROFESICHALES COMO ENTRENADOR, DEPORTIVO diterta propios
EN LA INICIACICN, FUNDAMENTACION Y

PERFECCIONAMIENTO OE LAS ESCUELAS
DEPORTIVAS DE LA SECRETARIA DE DEPORTES Y
RECREACION DEL MUNICIPIC DE GIRARDOT Y DEMAS
TAREAS RELACICNADAS CON LA NATURALEZA DEL
CONTRATO.

En constancia de lo anterior se firma en Girardot, Cundinamarca, en marzo del 2025.

DIANA YAMILE RIOS'RODRIGUEZ

Almacenista General Codigo 215 Grado 01
VoBo ROBERTOA
CARGO: secretari

2 RODRIGUEZ NARANJO
de Deportes y Recreacién



Alcaldia de

GirardOt DEPENDENCIA: Secretaria General

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE GIRARDOT -
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que, revisado el manual de funciones y requisitos de la planta de personal
establecida para los empleados y trabajadores del MUNICIPIO DE GIRARDOT,
no existe personal suficiente que cumpla con ias actividades de “CONTRATAR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR, DEPORTIVO
EN LA INICIACION, FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LAS
ESCUELAS DEPORTIVAS DE LA SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION DEL

MUNICIPIO DE GIRARDOT Y DEMAS TAREAS RELACIONADAS CON LA
NATURALEZA DEL CONTRATO".

Que por lo anterior se hace necesario contratar a una persona que cumpla con las
actividades antes descritas.

Dada en Girardot, En febrero de 2025




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Godigy . GPRIZ

Versién : V4

FORMATO: SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD Ao : 2024

PRESUPUESTAL COPIA CONTROLADA

SOLICITUD No.

FECHA DE SOLICITUD Z B Tr

1. INFORMACION DEL SOLICITANTE
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION

SECTOR 43
PRODUCTO ’ 4301037
BPIN 2024253070011
META 80
FUENTE 900110

CODIGO PRESUPUESTAL

DESPACHO O JEFE DE
DEPENDENCIA

2.4.43.4301037.2024253070011.MT080.900110

ROBERTO JOSE RODRIGUEZ NARANJO

ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE SOLICITA COMO REQUISITO PREVIO EN CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES EN MATERIA PRESUPUESTAL Y
CONTRACTUAL CON EL FIN DE GARANTIZAR LA EXISTENCIA DE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION PARA PODER ASUMIR UN COMPROMISO
2. DESCRIPCION: -

CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR, DEPORTIVO EN LA INICIACION, FUNDAMENTACION Y
PERFECCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS DE LA SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT Y
DEMAS TAREAS RELACIONADAS CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO.

3. VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SOLICITADA:

VALOR ($) $ 25,000,000
LETRAS VEINTI CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
4. PLAZO 10 MESES

5. VISTO BUENO AUTORIZADO POR EL ORDENADOR DEL GASTO Y EL JEFE DE LA DEPENDENCIA

N SAID ARIAS ROBERTO JOSE DRIGUEZ-NARANJO

ORDE;NADOR DEL GASTO SECRETARIOHE DEPO&TI:/Y RECREACION
ALCALDE MUNICIPAL

1

K

i

\

V.B ASESOR DESPACHO DEL ALCALDE

JORGE SANCHEZ - TECNICO OPERATIVO
ELABORO




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Codigo: GRF08
Version: V0
FORMATO:CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  [ane 707
M%?é(:gBOO?E COPIA CONTROLADA

DIS-2025000921

Nit: 890680378-4

lunes, 24 de febrero de 2025
EL SECRETARIA DE HACIENDA - SECCION DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2025 se encontro que existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

OBJETO ‘
CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DEPORTIVO EN LA INICIACION - i
FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS DE LA SECRETARIA DE DEPORTES Y ‘
'RECREACION DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT Y DEMAS TAREAS RELACIONADAS CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO. |

_ RUBRO - FUENTE | NOMBRE | VALOR
\SECT 43 - ' \Deporte yi @qgreacnon S ; : 7 : 7i 7 i‘
PROG: 4301 fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar entornos de
convivencia y pazDEPORTE Y RECREACION
PROD: 4301037 Servicio de promocion de la actividad fisica, la recreacion y el deporte4301037DEPORTE

Y RECREACIONfomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar
entornos de convivencia y paz

CPC: 83530 Otros servicios profesionales tecnicos y empresariales n ¢ pSERVICIOS PRESTADOS A
LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIONSERVICIOS PROFESIONALES
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION
URBANISMO JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)

META: MT080 Personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y de actividad fisica

BPIN: 2024253070011

2024253070011

2.4.43.4301037.20242530 | \PROMOCION Y APOYO PARA EL DESARROLLO DEPORTIVO MEDIANTE EL | 25,000,000.00|
70011.MT080.900110 FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, ESCUELAS {,,,,,,,, -
- DEPORTIVAS Y EVENTOS DEPORTIVOS PARA LA FORMACION Y
PRACTICA RECREATIVA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT, ‘
LCUNDINAMARCA FUENTE: 900110-CONVENIO INDERPORTES CI-280- 2025 ‘

TOTAL CDP - . B 25,000,000.00

“\

SON: | VEINTI CINCO MILLONES DE PESOS MC.

SOLICITANTE

\DEPENDENCIA |SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION -
FESPONSABLE ROBERTO JOSE RODRIGUEZ NARANJO -

CARGO: ~|SECRETARIO DE DEPORTES Y RECREACION CODIGO 020 GRADO 01 S
NOTA: Este certificadg;igne validez para su utilizacion hasta: 31/12/12025

\,M// \ ‘

" JOHN HARRY AVENDANO OCHOA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222

Elaboré  LIDA GONZALEZ
Modificoc: (b
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ESTUDIOS PREVIOS
Conforme lo estipulado en la Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082

de 2015, v las direcirices de Colombia Compra Eficiente, se realizan los presentes estudios previos, lo cuales
contienen los siguientes elementos:

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISEACER FONE
PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con o dispuesto en ei articulo 2 de Ia Constitucion, los fines del Estado son servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y realizar las obras que demanda el progreso social.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1884, adicionada poria Ley 1551 de 2012,
deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcién de planes v programas que garanticen
ademas del mandato superior, &l bienesiar general y el mejoramienio continuo de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio. La citada Ley, asi como el conjunto de la legislacién nacional imponen a
los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios puiblicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y servir a la comunidad.

La Administracion Municipal es ia parte basica de ia organizacion estatal, teniendo por objeto cumpiir con los
fines esencisles de servir 3 I3 comunidad, promover la prosneridad general v garantizar |3 efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en nuesira Constitucion.

Conforme el Plan de Desarrolio de la actual administracién y de acuerdo con el ceriificado del Banco de
Proyectos, se cuenta con un proyecto que permite dar cumplimiento a las metas establecidas.

La Constitucion Politica sefiala en el articulo 2° como fines det Estado: “Senvir a Ja comunidad. promover ia
prosperidad general v garantizar I sfectividad de ios principios, derschos v deberss consaarados en Ja

Constitucion; facilitar Ja_participacion de fodos en Jas decisiones que los afectan v en ja vida econémica,
politica, administrativa y cultural de ia nacion”

Que es necesario que los alcaldes cumplan y hagan cumplir la Constitucién y la Ley, tal vy como lo sefiala en
articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, como también de dirigir Ia accién administrativa del
Municipio, asegurar &l cumplimiento de las funciones y la prestacidn del servicio.

Que es obligacion de la Administracién Publica adelantar fodos sus procesos con observancia de los principios
orientadores de economia, celeridad, eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e iguaidad toda vez gue la
funcién publica se encuentra al servicio de los intereses generales, dando cumplimiento a los fines del Estado.

Que las entidades estatales pueden acudir 2 los contratos como instrumentos juridicos con la colaboracion de
particuiares para el cumplimienio de sus finalidades, y el logro de los objstives sociales.

Que el Acto Legislativo No. 02 de 2000 que modifica el Articulo 52 de la Constitucién Politica Colombiana,
establece “El sjercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas v autéctonas tienen como
funcion la fermacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. Ei
deporie y la recreacién forman parie de la educacion y constituyen gasto plblico social. Se reconoce &i
derechao de todas las personas 2 ia recreacion, a la practica del deporie v al aprovechamienic del tiempe libre.

3o ns daa madiyig Ir sy aa] 2 g ot A e s, Srmimrd (oo T 3 Dege T Tatat: Aanarihims o
E! Estade fomentard estas actividades e inspeccionars, vigilard y conirelard las organizacionss asy

IGGia as Vigdlihoaiail WLl avas i
recreativas cuya estructura vy propiedad deberan ser democratica”.

Que dentro de la Constitucién Politica en su Articulo 209 predica: La funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarmolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la desceniralizacién, Ia delegacion v la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuacionss para el
adecuado cumplimientc de los fines del Estado. La adminisiracion publica, en lodos sus drdenes, tendra un
control intermo que se ejercera en los términos que sefale la ley.

Que el articulo 69 de la Ley 181 de 1995, establece como funciones de los entes deportivos municipales las
siguientes, entre ofras: « Proponer &l plan local del deporte, la recreacidn y el aprovechamiento del tiempo libre
efectuando su seguimiente v evaluacidn con la participacién comunitaria gue establece la presenie Ley. o
Programar ia distribucién de los recursos en su respectivo territorio. « Proponer los planes y proyecios que
deban inciuirse en el Plan Sectorial Nacicnal, » Estimular ia participacién comunitaria v ia integracion funcional
en los términos de la Constitucién Politica, Ia presente Ley y las demas normas que los regulen. * Desarroilar
programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la recreacion, el aprovechamienio del
tiempo libre y la educacidn fisica en su territorio. ° Cooperar con ofros entes publicos y privados para el
cumplimiento de los objetivos previstos en esta Ley, y * Velar por el cumplimiento de las normas urbanisticas
sobre reserva de Zreas en las nuevas urbanizaciones, para la construccién de escenarios para el deporte vy la
recreacion.

Que el MUNICIPIO DE GIRARDOT presenié ante el Instituto Departamental para la Recreacién y el Deporte de
Cundinamarca, “PROYECTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE FORMATIVO” denominado: “GENERACION
ACCIONES PARA EL DEPORTE, SALUD Y VIDA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT” que tiene como fin
aunar esfuerzos para adslaniar actividades de contratacidn de formadores conforme al programa FOMENTO A
LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPCRTE v para dar aicance a la meta 188 “Vincular &

Edificio Administrative Alcaldia Municipal Cil. 17 Cra. 11
Girardot-Cundinamarcz
alcaldia@girardot-cundinamarca.gov.co
www.girardot-cundinamarca.cov.co
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100.000 nirios, nifias y adolescentes a los centros de interés en deporte a través de las jomadas extendidas y/0
escuelas de formacion deportiva, priorizando los municipios de categoria 4, 5 y 6." del plan Departamental de
Desarrollo “GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN” 2024-2028.

Por lo anterior, la Alcaldia de Girardot y la Secretaria de Deportes y Recreacion en cumplimiento a su Plan de
Desarrollo “Girardot Socialmente Justa 2024-2028", atendiendo las politicas, planes, programas y proyectos del
orden Nacional, Departamental y Municipal, celebré el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Cl-280- DE 2025,
entre el Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca y el Municipio de Girardot -
Cundinamarca, con el objeto AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA Y EL ENTE MUNICIPAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DEPORTE FORMATIVO, EN CUMPLIMIENTO DE LA META 168 DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN, con el fin de impulsar los procesos de formacién
deportiva en los municipios del departamento beneficiando a nifios, nifias y adolescentes del departamento,
mediante la ejecucion del proyecto: "GENERACION ACCIONES PARA EL DEPORTE, SALUD Y VIDA EN EL
MUNICIPIO DE GIRARDOT". el cual comprende la contratacion de formadores deportivos para los procesos de
escuelas de formacién deportiva como ajedrez, Futbol, futbol sala, natacién Boxeo y Deporte de Combate.

Que mencionado proyecto es de vital importancia, para el municipio ya que la practica deportiva es de especial
trascendencia y mucho més si se empieza a temprana edad como un elemento de gran importancia, siendo
este de gran impacto y uno de los mejores medios de transformacién de una sociedad, que a su vez coadyuva
a la salud fisica y mental de quienes lo practican; por otra parte, es el mejor medio y un gran factor que
favorece a crear habitos deportivos saludables, mejorar la calidad de vida con mayor inserciéon social,
fomentando diferentes valores como la solidaridad, el respeto, la honestidad mediante su practica en equipo.
De este modo, el municipio ha establecido una serie de escuelas deportivas, que se desarrollan en funcién y
optimizacion de nuestros escenarios deportivos permitiendo un mejor desarrollo en cada una de las disciplinas
deportivas desarrollandose las mismas en horario extraescolar, llegando a la mayor cantidad de nifios, nifias y
adolescentes de nuestro municipio.

Por su parte, es claro que la planta de personal, tanto de la Administracion, como de las diferentes secretarias
y en especial la Secretaria de Deportes y Recreacién, no es suficiente para la realizacion de las tareas que se
requieren para la prestacion de sus servicios y el cumplimiento de los compromisos con la comunidad en
general, en programas y eventos recreo deportivos, en especial para lo requerido que consiste en implementar
las escuelas de formacion deportiva, por lo que atendiendo los preceptos constitucionales se debe contar con
el personal necesario para el cumplimiento del convenio interadministrativo y al igual que los objetivo
misionales de la secretaria.

Por lo anterior se hace necesario contar con un (1) formador deportivo en la disciplina de natacion mediante el
fortalecimiento de las actividades deportivas, que tenga la idoneidad y experiencia en este campo, que afiance
la exploracion e iniciacién del proceso, que dirija actividades motrices especificas del deporte realizadas de
forma adecuada, y que perfeccione las técnicas y habilidades que esta relacionados con los ritmos y estilos de
aprendizaje de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes del municipio de Girardot.

DESCRIPCION DE LA META DEL PLAN DE DESARROLLO

De acuerdo al Plan de Desarrollo del Municipio, con la presente contratacion se da cumplimiento a la META: 80
Contratacion de los instructores para realizar las diferentes actividades recreo-deportivas y de actividad fisica
con el producto 4301037 - Servicio de promocion de la actividad fisica, la recreacion y el deporte y codigo BPIN
N° 2024253070011.

En consecuencia, dentro del personal de planta vinculado a esta dependencia no existe el perfil que permita
satisfacer la necesidad, por tanto, se hace necesaria la contratacion de una persona que cumpla con el
siguiente perfil:

Se requiere una persona natural que acredite su titulo como profesional licenciatura en educacién fisica
recreacion y deportes, a su vez que cuente con experiencia relacionada de minimo seis (6) meses en la
ejecucién de actividades de apoyo a la formacién deportiva.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO

“CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR,
DEPORTIVO EN LA INICIACION, FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LAS
ESCUELAS DEPORTIVAS DE LA SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION DEL MUNICIPIO
DE GIRARDOT Y DEMAS TAREAS RELACIONADAS CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO?”.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

80111600 Servicio de personal temporal.

Edificio Administrativo Alcaldia Municipal Cll. 17 Cra. 11
Girardot-Cundinamarca
alcaldia@girardot-cundinamarca.gov.co
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| 3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXiGIDAS

3.1. PLAZQ DE EJEGUCION

El plazo de ejecucion inicial fue de DIEZ (10) MESES, pero debido a una reduccién en el plazo de ejecucion se
hace necesario reducir el vaior presupuestal, por tanto, el piazo de ejecucion serd de NUEVE (08) MESES.

3.2. LUGAR DE EJECUGICN

La ejecucién del contrato se llevard 2 cabo en el Municipio de Girardot, en la secretaria de Deportes y
Recreacion.

3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrolio del objeto del conirato, se fendrén que cumplir las siguientes obligaciones:

1. Desarrollar el proceso técnico y pedagdgico en el municipio, deporte y/o modalidad asignada en los
niveles de iniciacion, fundamentacion y/o especializacion deportiva, proceso debidamente articulado a
los Planes Pedagégicos o Mallas Curriculares, previamente entregados por la Coordinacion del Deporte
Formativo.

2. Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcidn y seguimisnio a través de [os madios necesarios s
donde se invelucren Juntas de Accién Comunal instituciones Educativas, Resguardos Indigenas,
Personas en Situacidon de Discapacidad, Poblacién Diversa y demas comunidades que se puedan
beneficiar su proceso técnico y pedagdgico flevando un registro mensual en el formato establecido.
Mantener una coberiura minima poblaciona! de acuerds 3 las caracleristicas de la disciplina deportiva a
cargo, de la siguiente forma:

w

1 34
15 i) i 5

4. Desarrollar 12 horas de trabajo con los grupos establecidos por cada disciplina deportiva (2 sesiones de
2 horas con ef grupo de iniciacién, 2 sesionas de 2 horas con &l grupo de fundamentacién v 2 sesicnes
de 2 horas con e! grupo de especializacitn), Cada sesién de clase programada, deberd tenar como
minimo una duracién de (2 horas) distribuida en: fase inicial, central y final estas sesiones de practica
no pueden ser acumulables en el mismo dia (maximo una sesidn diaria por grupo de formacion).
Adicional se deben desarrollar 4 horas de trabajo con las instituciones educativas del sector rural.
Ademas, se establece 2 horas para planeacion, andlisis de resultados de evaluacién, elaboracién de
informes; para un total de 18 horas semanales de trabajo.

3. Presentar ia plansacion de las sesiones de clase antes del inicio de cada mes, al respectivo supervisor,
describiendo los objstivos, aspecios fisicos, técnicos ¥ evaluativos a fener en cuenia, asi como jos
métodos empleados en ellas segin formato establecido y previo visto bueno del gestor vinculado a
Indeportes.

8. Desarrollar el proceso de seguimiento, control y evaluacién de su plan pedagogico y técnico establecido
para cada nivel de formacion junto con la respectiva malia curricular, atendiendo las indicaciones del
Gestor Provincial y el Coordinador del Deporie Formative. Para eso, debera implementa en el proceso
de evaluacién de sus deportistas a cargo de manera periddica y en los tiempos de establezea la
supervision en coordinacién con ia Coordinacién del Deporte Fommative, ios fogres preestabiecidos
para cada nivel de formacion y entregar por cada uno de ellos un reporte acorde con los lineamientos y
parametros establecidos por la coordinacién de deporte formativo.

7. Programar, desarrollar y apoyar la realizacién de al menos un festival semestral de Deporte Formativo
en su municipio, atendiendo las indicaciones técnicas y pedagdgicas preestablecidas parza cada uno de
ellos segun las indicaciones de la supervisidn en Coordinacién del Deporte Formativo. .

8. Acompafiar y apoyar con su grupe de nifios deportistas el procesc de observacion, seleccidn, deteccidn
y desarrolic de taientos deportivos y reserva deporiiva dei departamenio.

9. Participar, apoyar y asistir a las reuniones, capacitaciones, eventos y encuentros programados por el
municipio e indeportes, coordinado con la supervisién y el gestor provincial.

10.Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos y documentacion requerida por la
supervision y el gestor en medio fisico y/o digital de la inscripcidn y participacién de los beneficiarios al
programa deporte formativo.

11.Apoyar el desarrolic del programa institucional Escuela tu Tiempo libre en los municipios del
departamento de acuerdo a ias direcirices emitidas por ei supervisor y la coordinacién def programa.

12.El contratista vinculado mediante el presente contrato debera contar con la tarjeta de entrenador a partir
del mes de mayo de 2025, en cumplimiento de la Ley 2210 de 2022, que de incurrir en tramite de
terminacién del presente contrato.

13.Apoyar las actividades deportivas, recreo deportivas, recreacidn y actividad fisica de la secretaria de
deportes e indeportes que se realicen.

14.Las demaés que resuiten de la ejecucion dei contrato

B. OBLIGACIONES GENERALES

1. Contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo GIRARDOT SOCIALMENTE JUSTA
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2. Atender con especial difigencia los requerimientos para el cumplimiento del objeto coniraciual que haga e
supervisor.

3. Asegurar la conservacién de memorias, archivos y en general todos los documentos que se produzcan
durante la ejecucion del contrato, los cuales podran ser solicitados durante la misma gjecucion o aun después
de que haya culminado su vigencia, remitiendo al archivo que le indiquen los originales que se produzcan.

4. Hacer entrega al momentc de ia terminacion dei contrato de una copia de ia totalidad de dicha informacion en
medio magnético.

5. Acreditar el cabal cumplimiento mensual de ias obligaciones establecidas porla Ley 789 de 2002 y la Ley 828
de 2003, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL), en los porcentajes
correspondientes y entregar los sopories respectivos al supervisor del contrato junto con el informe mensual
de actividades. Excepcidn hecha 2 partir del mes de iunio de 2019 toda vez que en virtud 3 Io normado en los
articulos 2.2.1.1.1.7, 3.2.7.2, 3.2.7.3 y 3.2.7.6 dei Decreto 780 del 2016 modificado por i Decreto 1273 del
2018, a partir del mes de septiembre de 2018, fecha de entrada en vigencia del pago mes vencido de los
aportes a la Seguridad Social de los frabajadores independientes, ninguna entidad contratante podra exigir a
sus contratistas el pago de los aportes de manera anticipada.

6. Firmar el acta de iniciacidn, de comiin acuerdo con el SUDervisor,

7. Guardar la debida confidencialidad de los procesos y procedimientos del municipio v reserva profesional
sobre la informacién que se obtenga en desarrollo de las actividades realizadas.

8. Responder por la calidad de los servicios prestados.

9. Presentar informe mensual al supervisor del contrato, sobre sl cumplimiento de las obligacionss, para la

re ol m il Alad e ardiss e
feaizacion &gl respective pa

10. Presentar mensualmente la cuenta de cobro o su documento equivalente, dependiendo el régimen tributario al
gue pertenezca el contratisia.

11. Informar al municipio et cambio del régimen tributario cuando a ello hubiere lugar.

e

. Solicitar al supervisor del contrato, con minimo 15 dias de antelacién, las modificaciones contraciuales que
llegase a requerir para la adecuada sjecucién del mismo, las modificaciones contraciuales que se requieran

de conformidad con la naturaleza del conirato y sus condiciones facticas seran acordadas entre e} supervisor
y el contratista.

13. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que
realice ef supervisor del mismo.

14. Hacer buen uso de los elementos que contengan imagenes o elementos de distincidn tales como carmné,
prendas identificativas o bienes y propender por el buen nombre del municipio.

15. Las demas que resulten de la ejecucion del contrato.

3.4. CBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Facilitar al contratista las condicicnes (suministro de informacién, documentacion y deméas elementos), gque le
permitan cumplir en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios
lo necesario con la misma finalidad.

2. Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones convenidas.

3. Recibir los sarvicios confratados en ia oporiunidad estipuiada v expadir, en menor tiempo posibie, ios
documentos correspondientes a la ejecucién del contrato.

4. Cancelar el respectivo pago, con oportunidad, y conforme a la forma de pago estipulada, a fin de garantizar Ia
buena marcha de!l contrato.

5. Realizar ia supervisién del contrato por medio del supervisor deség:i:ado.
3.5. SUPERVISION
La supervisién del contrato seré ejercida por el secretario de Deportes y Recreacién.

Funcién que ejercerd en los términos de la Ley 1474 de 2011 y que consiste en ] seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, v juridico dei contrato.

Conforme a lo preceptuado en el Articulc 84 de la Ley 1474 de 2011, el gjercicio de las facultades y deberes de
los supervisores implica el seguimiento al ejercicio de las obligaciones a cargo del contratista.

Es por lo anterior que en gjercicio de la funcidn de supervision, se deberan desarroliar las principales actividades
gue se enuncian a continuacién:
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1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre &l desarrolio de la ejecucion contractual.

2. Seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcidn tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presenie.

3. Verificar que &l contratista haya cumplido en su iotaiidad con ios requisitos de legalizacion anies de iniciar ia
ejecucion del contrato.

4. Suscribir las actas de ejecucién del contrato (Acta de inicio e informe de supervisién).

5. Velar porque ei expediente del contrato se encuenire en forma cronoidgica, debidamente foliado, v se
encuentren Iz totalidad de las actuaciones soporte del presente proceso contractual

8. Vigilar el cumplimiento de los plazos y vigencia del contrato.

7. Controlar que el contratista cumpla con las obligaciones relacionadas con los aportes a los sistemas de salud,

pensiones, riesgos profesionales y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando z elio
haya lugar.

8. Constatar con inmediatez los bienes objeto dei contrato.

S. Vigilar que ia ejecucion del contrato se realice conforme 2 lo estipulado en el mismo, es decir, que se sfecte

de acuerdo con los requerimientos contractuales, tales como: El objeto, las obligaciones, el plazo de ejecucién, el
valor y la forma de pago.

v A L sk
4'0 Iorifimme ml cumnhﬂm i de i

w SONCar & SHERC ohe

H ~ad - -
ligacicnes z carge del cor

especificaciones técnicas de los bienes contratados.
11. Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista.

12. Vigilar que no se asuman compromisos que no tengan la respectiva disponibilidad presupuestal, toda vez que
no se puade superar el monto de los recursos dispenibles.

13. Sustentar las decisiones que se adopten por su parte frente ai desarrolio del contrato.

14. Presentar por escritc al coniratisia las observaciones o recomendaciones que estime oportunas y
procedentes para el mejor cumplimiento del contrato.

15. Estudiar y elaborar la respuesta a cualquier solicitud del coniratists, en relacién con aspectos relacionados
con la sjecucion del conirato.

18. Avisar al ordenador dat gasio dentro de los dos (2) dias siguientes z Iz ocurrencia de los hechos y por escrito,
sobre cualquier retraso o incumplimiento de las obligaciones, con el fin de que se tomen las medidas pertinentes.

17. Prestar asesoria al contratista sobre la mejor manera de cumplir con sus obligaciones, informandolo sobre los
irémites y procedimienios de la entidad.

Por lo anterior y de conformidad con la Ley 1474 de 2011 Articulo 84 que sefiala: “Faculfades y deberes de
los supervisores y los interventores. La supervision e interventoria contractual implica el seguimiento al
efercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estén facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrolio de ja gjecucidn contractual, y serén respeonsables por mantener informada a la entidad contratante de
los hechos o circunstancias qgue puesdan constituir aCtos de cormipeion tipificados como conductas punibles, o gus
puedan pener o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente”,

Se advierte que ademés del deber de diligencia y cuidado en el desarrollo de las actividades como supervisory la
prohibicién de incumplir con las funciones designadas en desarrolio de la supervisidn, y demas deberes frente 2
la coniratacion estatal, la ley disciplinaria sefiala como falta grave, que podria culminar en la destitucién de cargo
o funcién:

Ley 1852 de 2019 Articulo 67 que sefiala: “Faltas graves y leves. Constituye falta disciplinaria grave o leve, el
incumplimiento de los deberes, el abuso de los derechos, la exiralimitacién de las funciones, o la incursién en
prohibiciones, salvo que la conducta este prevista como falta gravisima...”

4. EL VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor inicial del contrate fue de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000) M/CTE Debidamente
respaldado por el Certificado de Dispenibilidad Presupuestal No. 2025000821 del 24 de febrerc del 2025, pero
debido a una reduccién en el plazo de ejecucion a NUEVE (08) MESES, se hace necesario ajustar ef valor
presupuestal, io cual resuliaria la suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESCS {§ 22.500.000
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MICTE.

Para efectos de determinar diche valor se tuve en cuenta lo determinado en ef Anéiisis del Sector que se plasma
en el presente documento.

5. FORMA DE PAGO
El Municipio cancelaré al contratista de Ia siguiente forma:

Nueve (9) pagos mensuales, cada uno por valor DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
{$2.500.000), previa presentacién de los siguientes documenios:

Para cada page: 1. Lista de chequeo, 2. Hoja de ruta, 3. Informe de actividades, 4. informe de supervisidn, 5.
Cuenta de cobro ¢ factura, 8. Comprobante de egreso de la cuenta anterior.7. Anexar registro fotografico de las
actividades 8. Planilla de pago & Seguridad Social.

Para el primer pago: Ademas de los documentos exigidos para cada pago, se deberd allegar copia de los
siguiente: 1. Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 2. Contrato, 3. Registro Presupuestal, 4. Acta de Inicio,

5. Certificado de estar exento a la retencion en la fuente, 6. Afiliacién a Administradora de Riesgos Labores. 7.
Certificado de Cuenta Bancaria.

PARAGRAFO. Los pagos del presente contrato estaran sujetos a la disponibilidad del Plan Anual de Caja PAC.

6. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El valor de! presente conirato se imputara con cargo al Ceriificado de Disponibilidad Presupuestal anexo al
presenie estudio previo.

8. MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de coniratacion se fundamenta en ia normatividad vigente para la confratacién directa,
especificamente en la causal sefialada en ef Literal h del numeral 4 de! articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “Para
fa prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion, o para ia ejecucion de trabajo ariisticos que sélo
pueden encomendarse & determinadas personas naturales”

De igual manera se fundamenta en lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, el cual establece:

“(...} Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucién de irabajos
artisticos gue sélo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa Ia prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a ja gestién con ja persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias oferias, de lo cuaj el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gesiidn corresponden a aguelios de naturaleza intelectusi diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de ia Entidad Estatal; asi como los
relacionados con actividades operativas, fogisticas, o asistenciales, (... Vil

9. CLASE DE CONTRATO

Ei contrato a celebrar es un Coniraio de Presiacion de Servicios profesionales

10. CRITERIOS PARA SELECCION LA OFERTA MAS FAVORABLE

La dependencia realizara el anélisis correspondiente a la hoja de vida de! contratista, verificando gue cumpla con
el perfil requerido v dejara constancia de que ef coniratista cuenta con ia idoneidad para la ejecucién del objeto
contractual.

11. REQUISITOS HABILITANTES
El contratista deberg presentar los siguientes documentos:

1. Hoja De Vida Funcién Publica SIGEP (Impresa del SIGEP -Firma criginal)
2. Documentos que acrediten la formacidn académica

3. Cerlificaciones que acrediten la experiencia o idonsidad

4. Copia del documento de identificacién

5. Copia de la Tarjeta o Matricuia profesional (si es dei caso)

8. Certificado vigencia tarjeta profesional (si es del caso)

7. Copia de ia Tarjela de Entrenador de Deportivo
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8. Antecedentes disciplinarios de la profesion (si es el caso)
8. Documento que acredite la definicién de Ia situacidn militar (Hombres menores de 50 afios). Estos
podran ser:
¢ Copia de la libreta militar, o
e Certificacion provisional en iinesa, o
o Declaracién juramentada’
10. Certificacién bancaria.
14. Copia de Registro Unico Tributario - RUT 2
12. Certificacion de afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral o cualquier documento donde acredite
la respectiva afiliacion
Certificado Antecedentes Judiciales — (Policia Nacional)
Certificado de antecedentes fiscales — (Contraloria General de la Republica)
Certificado de Antecedentes disciplinarios - (Procuraduria Generai de Ia Nacién)
Ceriificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC (Policia)
Formato Compromise de Transparencia e incompatibilidades
Examen médico pre ocupacional
Certificado de inhabilidades por delitos sexuales (si es del caso)
Certificado REDAM (Ley 2097 de 2021)
21, Pantaliazo inscripcién en SECOP i como provesdor
22. Propuesta Técnica econdmica
Presentacién publicacién proactiva declaracién de bienes y rentas y registro de conflictos de interese (Ley 2013
de 2019) hitps://www.funcionpublica.gov.cofweb/sigep2/ley-2013
23. Formato de autorizacién de tratamiento de datos personales

13.
14.
15.
18.
i7.
18.
18.
290,

12. ANALISIS DEL RIESGO
RIESGO (RIESGOS s
e TIPO DE FUENTE O PREVISIBLES QUE PUEDEN RESPONSARBLE RIESGO SIN
RIESGO PELIGRO {CAUSA) AFE_ETA‘? EL EQUILIBRIC = - CONTROLES
ECONUMICO DEL CONTRATO PROBABILIDAD
Incumplimiente por
Riesgo parte de ia entidad | Pérdidas econdmicas para ef
1 Econdémice | del page pactado al | contratista derivadas de la falta de La Entidad Baja
Comercial | confratista en los | pago de la entidad.
plazos previos.
Que la entidad se vea obligada 2
PO . | pagar remuneracionss no
| e ) acadas dierentes @
> Riesgo Brosiagian s establecida inicialmente en el L a Entidad Baja
Legal Servici . contrato, cemo pago de
ervicios a Relacién | . .
Laboral !ndemm_za_clones - por
incumpiimientc de obligaciones
laborales.
Enfermedad ruinosa
o muerte del | Nueva coniratacien que implicara
prestador del | la interrupcion de las actividades
3 Riesgo de | servicio, acarreando | que integran el objeto contractual, La Entidad y &l Baja
operacion la terminacién del | ocasionando con elio un atraso y Confratista
confrato en virtud | represion de las aciividades
del caracter intuito | asignadas al contrafista.
personas del mismo.
Cumplimiento
Riesge defectuoso por parte | Aumenis en  los costos  del . .
* Lega? del coniratista del | confrato para la entidad. Bl Contialist Baja
objeto del conirato
13. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA

1 [L)os ciudadanos que pretendan suscribir un confrato de prestacién de servicios con una Entidad Estatal podran acreditar su
situacion militar de la siguiente manera i) copia de la libreta militar, §i) certificacién previsional en linea la cual acreditara que su
situacién militar se encuentra en framite declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las
actuaciones tendientes a definir su situacién militar-esta puede materializarse s fravés de cualquier documento qgue allegue &
ciudadanc con la respectiva declaracidn o, incluso a Wravés de formatas estandarizados por la Entidad Estatal para dicho fin-: o
iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que Is persona con la que se va a suscribir el
confrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones
tendientes a definir su situacién militar. La Entidad Estatal contratante debera estudiar los medios de prueba presentados por el
ciudadane, analizandc st este cumple o no con los presupussics indicados en e segunde inciso del articulo 42 de la Ley 1881
de 2017. Concepto C-944 de 2022 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica.

2 Circular Externa No. 0001 del 23 de marzo de 2023. de la Direccion de Impuestos v Aduanas Nacionales:

hitps:/iwww.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Circular%20000001 %20de%2015-03-2023.pdf
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“En la contratacion directa /a exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, gue comprende los ariiculos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligataria y ia Jjustificacién para exigirias o no debe estar
en los estudijos y documentos previos.”

Y que la estimacion del riesgo es baja; asi como dada la naturaleza, el vaior, el plazo y la forma de pago def
conirato. el municipio no exigira qarantias.

14. LA INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDOC
COMERCIAL

La presenie contratacién no se encuentra cobijada por ningln Acuerdo Comercial.

15. ANALISIS DEL SECTOR
A. ASPECTOS GENERALES

a. Econdmico. La informacién de procesos anteriores revela que ef municipio cuenta con un nimero limitado de
personas que presten los servicios aqui requeridos. iguaimente, se denota que ia mavaoria de ios coniratisias
son personas naturales cuyo domicilic principal es el municipic de Girardot.

Técnico. El servicic aqui requerido debe cumplir con las especificaciones técnicas descritas en los presentes
estudios.

c. Regulatorio. El proceso se lleva a cabo de acuerdo a La ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
reglamentarias, en especial las que reguian la contratacién directa.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

a. ¢Quién vende? Comc se esiablecid en el punto anierior, los confratisias son personas naturales cuyo
domicilio principal es el municipio de Girardot, y cuentan idoneidad para ejecutar el objeto coniractual.

b. {Cudl es la dinamica de! servicio? De acuerdo 2 Ia informacién obtenida en procesos anteriores con similar
objeto se denota que los contratistas son guienes prestan directamente el servicio. Igualmente, en un alto
porcentaje los contratistas han cumplido el objeto contractual sin inconveniente alguno.

a. (Como ha adquirido la Entidad en el pasado el servicie? Para este tipe de procesos, el municipic ha
empleado la modalidad de contratacién directa.

b. ;Coémo adguirieren las Entidades el servicio? La gran mayoria de entidades consultadas han adquirido este
tipo de servicios por coniratacion directa.

No. VALOR VALOR
EJECUCION PROCESC OBJETO CONTRATO MENSUAL PLAZO CONTRATISTA

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO
DE APOYO A LA GESTION DE UN
FORMADOR PARA LA DISCIPLINA

DEPORTIVA PARANATACION CON EL

B S PROg BJE;“é% gg‘ghsﬂgé‘?gh? l‘\—ﬂll‘\AS}?F];COF?CION LKQQ;NX

ESO
1058- ENTRENAMIENTO Y COMPETENCIADE LOS | $9833:333 | $2500000 | 48 DIAS PUERTO
2024 DEPORTISTAS EN EL MARCO DEL BERMUDEZ
PROYECTO APOYO A LA FORMAGION Y
PREPARACION DE ATLETAS COMO
PROYECTO DE VIDA EN EL DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA

INDEPORTES
TOLIMA

CONTRATAR LA PRESTACICON DE
SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION DE UN
FORMADOR PARA LA LIGA DE NATACION
MODALIDAD WATERFOL, CON EL OBJETIVO
. DE DESARROLLAR LGS PROCESOS D2 Diego

INDEPORTES IND-CD- PROMOCION MASIFICACIO leg
TOLIMA 10442024 | ENTRENAMIENTOY COMPETENCIADELOs | © 4418686 | $2.500.000 | 53 DIAS Alejandro
DEPORTISTAS EN £L MARCO DEL Osorio Mateus
PROYECTO APOYO A LA FORMACION Y
PREPARACION DE ATLETAS COMO
PROYECTO DE VIDA EN EL DEPARTAMENTO
DEL TOLIVA
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BRINDAR SERVICIOS COMO ENTRENADOR, j
NSTITUTO PARA L MODALIDAD DEPORTIVA DE
PARTA 1 ve-sG- NATACION, CON EL FIN DE DESARROLLAR {’AB Lo
%Eggggééﬁi op-ge4 smﬁ]‘ﬁ%{,‘%ﬁf_ g’;%?ﬁi%ﬁg%“%%é&o $7.332080 | $2749530 ] sopias | NIOOLAS
DEL QUINDIO A EORUATIVG ¥ COMPETITNO BN EL SANCHEZ
MUNICIPIO DE VILLANUEVA CASANARE f

Para determinar el valor de la presiacidn del servicio se tuve encuenira jos coniratos realizados anteriormente
por la entidad; asi el perfil def contratista, cuya idoneidad permite garantizar la adecuada ejecucién del contrato.

16. FIRMA

OSE RODRIGUEZ NARANJO
ARIO DE DEPORTES Y RECREACION

17. FECHA

Marzo de 20258
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