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Mis datos de usiario ; Dates del usuario guardados
Waticias SECOP

Mis registros ‘o .
Informacion del usuario

Accesos del usuario
Cargo

Términes y condicionas de uso Titule

Nombre Sandra Milena

Apellidos  Restrepo Marin

Fecha de Nacimiento 18 dias de tiernpo transcurrido (2040172025 12:00 AM{UTC-05:00} Bogois,

Lima. Quila}
Usted pertenece a un grupo joven

Nivel Educativo CompfeteTechnIca{OrTechnoIogicai
Género Female
iTiene alguna
discapacidad? . Si:5 No
Nombre y apellido  Szndra Milena Restrepo Marin
Tipo de documente  Cédula de Ciudadania
Ndmero de documento 43288405
Direccién cra §8 nro 83-43 int 112
Codigo postal
Estrato 2
Ubicacién Nagui
Pais COLOMBIA
Correo electrénice  nanitas405@hotmail.com
Telefono 2296767

Celular 3122266621

Configuracion

Zona horaria  (UTC-05:00) Bogo!d, Lima, Quito
Idioma Espanial (Colombia}

Configuracién regional Spanish (Colombia)

Seguridad de [a informacion

Pregunta de seguridad «fiNSET.-
Respuestam

SMS para recuperarla

contraseria

& VORTAL 2018 Terminos de usa  Normaliva Soporte Remoly  Ayuda Espaﬁc\ ECoib'mea:J s 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/seporte  Lunes a Viernes 7:00 am. a 7:00 p.m.

hitps:/ivww.secap.gov.co/CC1 MarketpIace/UserstserSenings!Index?pageid=?4DD1307&Messages=Datos del usuario guardados{Success 141



Bello,

Seriores,
Alcaldia de Bello

Cordial saludo.

A continuacion, pongo a consideracién de su despacho mis servicios para para contribuir
al cumplimiento de las metas del municipio; dentro de los objetivos a desarroliar estan:

1.

Acompanar y/o contribuir en las actividades requeridas para la conformacion, el
acompaiiamiento y el fortalecimiento del Consejo Municipal de Participacién Ciudadana
de Bello.

. Contribuir en las actividades requeridas para el desarrollo de estrategias para la

atencién integral del Sector Religioso del Municipio de Belio.

- Actualizar las bases de datos, carpetas, archivos y demas documentos en el marco de

las estrategias de promocién de la participacién ciudadana.

Proyectar y revisar desde el area de su conocimiento oficios adelantados por la
Direccién de Participacion Ciudadana.

Acompafiar a la Direccién Administrativa de Participacién Ciudadana en las reuniones
o tramites que se programen con entidades o instituciones del nivel municipal,
metropolitano, departamental y/o nacional.

Entregar informes, requeridos por la Direccién Administrativa de Participacién
Ciudadana, para el reporte al plan de accién y ante otras entidades, en el marco de las
estrategias de promocion de la participacion ciudadana.

Asistir, participar y/o ayudar en las actividades y/o eventos realizados por la Direccién
Administrativa de Inclusion Social y/o la Secretaria de Participacion e Inclusién Social.

o M/\/

SANDRA MILENA RESTREPO MARIN
C.C43289405
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1

] AN Formulario def Registro Unico Tributario

2. Concepto 1 0 IZ Actualizacién

4, Nimero de farmulario 141160181443
72134899 ‘ “ 4J2!60 ’ i
.4'/:"'“\ “w"\
5. Nimero de ldentificacion Tributaria (MLT) 6. DV {12, Direccién secdisnal 1“4.;Buzén electrdnico
43289 40 5|7 |mevesoscoveen T
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de doecumente 26. Nomere de ldenlificacion

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 43289405

Lugar de expedicién 28 Pals 28, Departamento e 35.rcitg:d}=dflﬁlnﬁi’cipio

COLOMBIA 1 6 9 [Anticquia 0 8=, nges 034
31, Primer apeilido 32, Segundo apellide 33, Primer nombre 5, 34Cuds nombres

RESTREPO MARIN SANDRA [\J!'II[-_ENA

35. Razdn social

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Deparlamento 40, Cludad/Muricipio
-COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia Itagui 3640

..-+1, Direceisn principal

CR58 83 43IN112

42, Correo electonico nanitas405@hotmail.com _

43, Cadigo postal ) LB 04229676 745 Telefono 2 3122266621

e CLASIFICACION
ACtiVi’.f?d eé’oﬁi\mical Ocupacién
Actividad principal Acl-' ﬁad ﬂcunga':a Ctras actividades 52. Niimero
45.Codigo  47. Fecha inicio actividad L 49, Fecha‘ 50. Cedigo 1 2 51. Godigo establecimientas
|7 02 0]|2014050 8| i |- | L.

e 5.5ponsabllldades Calidades y Atributos

10 11 12 13 L L 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26

NS S S N N O I

1 2 3 4 5 6 7
53, Codigo 15 E4 9 | ' | I |
05- Impto. renta y compl. régiman ordinar

49 - No responsabie de [VA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10
l i ] | | | i 1 i [ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57_ Modo [
1" 12 13 14 15 16 17 1 19 20
L ] | [ncre |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripeion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en consecuencia ne se exigira su renovacién
j Para uso exclusivo de ia DIAN

59, Anexcs Sl D NO E .. 60. No. de Folios: m

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcin, actualizacicn, suspension | Sin perjuicie de [as verificaciones que la DIAN realice.
y cancalacion del Registre Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn ios procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 cel Decreto- 1625
def 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario lue informado y acepla la polilica de
tratemiento de dates ley 1581 de 2012, 984. Nombre RESTREPQO MARIN SANDRA MILENA

plamisnto de datos
Fitna cet solictante 985.Cage  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 05-02-2025 08:35:06PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPGELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy viernes 14 de

marzo de 2025, a las 14:51:18, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadama
No. Identificacion 43289405 :
Cédigo de Verificacion 432894052503141451 18

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional; siempre y ciiando el tipo y mmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con Ios aqul' registradt)s.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucwn 220 del 5 de octubre de 70{)4 1a firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos lega.les RS o
Vg oz 100
N Qﬁf O

;
iy /
;7 7 g
e G it
’,‘/ e -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

= CEEm==
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. oina 1 de 1
# Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
I‘@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

PROCURADLRI CERTIFICADO ORDINARIO oot 0
GENERAL OE LA RACION No. 266435256 R

Bogota DC, 14 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabifidades
(SR}, el(la) sefior(a) SANDRA MILENA RESTREPO MARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 43288405

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
3

ADVERTENCIA: Lz cerfificacin de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotacicnes que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un docurmento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pubficos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o Hamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica v la ley particular o demas disposiciones vigentes. £l Sistema SIR| reporia come antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramients 0 suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en ia pagina weh:

https:/lwww.procuraduria.gev.co.’Pagesfcertiﬁcado-antecedentes.aspx

E

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidén de Relacionamiento con el Ciudadano (C) O ;
A

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades Estatales de
conformidad con la Constitucién y la Ley, especiaimente las contenidas en el art.122 de Ia
Constitucion Politica, el art.15 de la Ley 190 de 1995, el art. 40 de la Ley 734 de 2008, en el art. 8
numeral 1, literal d) Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demés normas sobre la materia,
Igualmente conozco las sanciones establecidas por transgresién a las mismas establecidas en los
articulos 26 numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del
Estatuto Contractual, asi mismo las situaciones que puedan constituir un conflicto de infereses, la
importancia de identificarios y declararlos preventivamente en cumplimiento de la politica de
integridad pablica y segln lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019, por tanto:

Declaro 'bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso, en causales de inhabilidad o incompatibifidad ni conflicto
de intereses, y que en caso de presentarse una de estas causales de manera sobreviniente,
informaré oportunamente a la Alcaldia de Bello.

Dado en Bello, a los 06 dias de 21D de 2025.

Atentamente,

S T 1

SANDRA MILENA RESTREPO MARIN
C.C 43289405




& ‘ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Nt RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Piblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2071, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-02-06 14:37

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellide

SANDRA MILENA RESTREPO MARIN

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA . - Numero 43289405

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ~ ANTIOQUIA Municipio ANDES

Lugar de domicilio

L Pais COLOMBIA Departamento . ANTIOQUIA Municipio ITAGU!

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica puablica o privada que presten funcién publica o
servicios pdblicos o que administren, celebren contratos vy ALCALDIA DE BELLO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje -

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA ‘ Municipio BELLO

Direccién | ["Carrera 50 No 51-00"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

__ipo de sujeto obligado de acuerdo con el artlcu!o 2 de fa Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio piblico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 20 e , a continuacion proc p y gar p
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los unscos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1 ‘l DEiNGRESOS BIENESYACREENCIAS

Los 1ngresos y rentas que obtuve en ei afio gravable 2024 fueron

Version 4.3 - Agosto 2024 . Pagina 1 de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$15.740.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

$1.445.083,00

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

§17.185.083,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais) -~ .

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACI_ONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participacidn en juntas, consejos o directivos: Si No| X

‘Fn la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
[ Nombre entidad o institucidn Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Péagina2 de 5




Nombre corporacion, T , - E ' .
sociedad o asociacion _ ipo . Caf:dad de socio o Paig

- 1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE GARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades ' Forma participacion

i
Ne acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

.2 la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o compafiero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

© - 2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE =

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Niamero

~ascripeién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIViL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versitn 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de S



A'continu.a(.:ién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerglq con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempenan.

Tipo de _ .
Parentesco Pariente documento de Do%umsgtc; de . Descripcidn del potencial conflicto de interés
: identidad identida - - -

:.~ 2.3.INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR oo .

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afo anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo soctal u organizacién con animo o sin anime de lucro
-fnacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede infiuir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

. 2.4 OTRASINVERSIONES ~ < © . = .

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

e Calidad
encargo fiduciario

Valor

Pais

..__‘engo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorre voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024
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"' 2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES ~ -

Tengo potenciales conflictos persona'les de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

o lencs lesero o

cc: Y3nmqyns

Version 4.3 - Agosto 2024 ' Pagina 5de 5



: 4
141325, 15:12 Policia Nacional de Colombia

POLICIA MACIONAL
- DE COLOMBIA

Consu[ta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa: -
Que siendo las 03:12:03 PM horas del 14/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43289405
Apellidos y Nombres: RESTREPO MARIN SANDRA MILENA

. NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de:'.‘:conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y-nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. i

Direccidn: Avenida E! Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes 2
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pm g 5:00 pm

{inea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps:/fantecedentes policia.gov.co:7005/Web.ludicial/formAntecedentes. xhirnl 1/2



1413/25, 15:12 Policia Nacional de Colombia

Portat Unico

Prasidencia de { i Ministerio de
@ R e ’

epublica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

i R

%

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 212




14/3/25, 15:14 Consuita RNMC

Policia Nacional de Colombia

v (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/03/2025 04:14:44 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa N°. 43289405 .

"~ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacidn No. 112497996 . La persona interesada podré
- verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando &l niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

¢
Q Nueva Busqueda H B Imprimir ] g}\z\q_cﬁﬂp’l

. 515 5600

Policia Nacicnal de Cofombla
- Dirgceitn Seneral - Cra. 55 N2 28 - 2%
Macionzl CAMN,
an: GlEaDainn

hitps:fisrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 11



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colomibia informa:

Que siendo las 15:16:06 horas del 14/03/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanta No. 43289405,
Apellidos y Nombres RESTREPO MARIN SANDRA MILENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se tendrd en consideracion por la entidad ¢ empresa MUNICIPIO DE BELLO, con NIT 820680112-1
¥ su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de Ja cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por velitos sexuales cometidos contra menores, se cree ef registro de inhabilidades ¥ se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2018 ‘por medio def cual se reglamenta s Ley 19718 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am & 12:00 pm y 2:00 prn 3 5:00 pm

@ Direccién: Avenicta £} Dorade # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoma DO

. Teléfenos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C) | 01 800D 112 712 (resto cie! pais)
¢ M4 Correo: glijinaraic-atc@palicia gov.cn

DIRECCIéN DE INVESTIGACION | @ Web: wvaw policia,gov.cosdijin

CRIMINAL E SNTERPOL . @& instagram: /dijnpolicis
© 2025 : w Twitter: @D|jINPolicia

HENTE._Colnriya comprg eficenres

%Q Neia e

1M



i Nimes

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMURNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consulitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC 43289405 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados. -

Se expide en Bogota el 05/02/2025 07:31 PM

[m] i3y [m]
1
o e 3
1 ol 3
l':_- o lrgu .l:
Cédigo Verificacion: JSHISWTBEG
Valida hasta: 07/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Salud Domiciliaria 24 Soras 545
@247 900.391.666-6
<Licenzia en Salud Jeupacional: 018572
Centro Colonial of. 208 4 216
Salud mommhgrm © Cel. 3205504026 - 5104075643 Tel. JO18760
S2ud Integral Damiciiara y Emps esm.! .
i Colle 49 #48-06 Pioncgro Ant.

N°® 21.564

CERTIFICADO MEDICO OCUPAC!ONAL Ingreso Pre-Ocupac:onal O Pre-!ngreso
INFORMAC%ON GENERAL - - . =

Empresa Usuaria: PARTICULARES Sector Econémico: Servicios

Nombre del Trabajador Restrepo Marin Sandra Milena Edad: 43 ANOS 0 MESES 17 DIAS
Dacumento: CC - 43289405 N° de Hijos: 2
Estado Civilk SOLTERO(A) ' Género: FEMENINO
Ocupacidn: Contratista Teléfono: 3122266621
Escolaridad: TECNICO Municipio: BELLO (ANTIOQUIA, COLOMBIA)
Direccién: CRA 58 NRO 83-43 INT 112 AFP: COLPENSIONES
EPS: SURA ARL: SURA
. AYUDASDIAGNOSTICAS .
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL 06/02/2025 _ /
. MEN VISUAL - ANORMAL 06/02/2025

SISTEMA DE VIGILANCIA EP!DEMIOLOGICO
" TIPOS DE RIESGO"

BiolégicoD Blomecantco. Condiciones de Segur:dad. Fendmenos Natura]esD Flsmon Psncosocnal. QunmlcoEI

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

De acuerdo con el examen ocupamonal lngreso Pre-QOcupacional O Pre- ingreso realizado a Restrepo Marln Sandra Mllena con
documento de idenfificacion No. 43289405 se considera Sin Restricciones para la ocupacién Contratista del sector econdmico
Servicios

' -~ RECOMENDACIONES PREVENTIVAS .

1) CAPACITAR EN LA PREVENC[ON DE LOS RIESGCS PROPIOS DEL OFICIO A REALIZAR.

2) SUMINISTRAR, CAPACITAR Y ENTRENAR EN EL ADECUADO USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION

PERSONAL.

3) LA SILLA UTILIZADA DEBE TENER ESPALDAR Y PERMITIR LA ADECUADA POSTURA,

4) IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PAUSAS ACTIVAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN LA EMPRESA

5} UTILIZAR UNA ADECUADA HIGIENE POSTURAL Y MECANICA CORPORAL PARA LA REALIZACION DE SU TRABAJO:

SE RECOMIENDA MEJORAR SIEMPRE SU POSTURA, AL ESTAR SENTADC MANTENER UNA POSICION RECTA CON
20Y0 DE ESPALDA, CAMINAR MIRANDO AL FRENTE, SACAR PECHO, MANTENER LA CABEZA EN ALTO DURANTE

" 0S DESPLAZAMIENTOS. S! LLEVA PESO SOBRE SUS HOMBROS DEBE SER LIVIANO Y TRATAR DE ALTERNAR

AMBOS HOMBROS, NO SIEMPRE EL MISMO. SE SUGIERE UNA ACTIVIDAD FISICA REGULAR CON EJERCICIOS DE

ESTIRAMIENTO DE COLUMNA Y DE LA MUSCULATURA EN GENERAL. '

&) AL TRABAJAR FRENTE A PANTALLAS , TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

I. PARPADEE CADA 5 SEGUNDQOS O CADA VEZ QUE LO RECUERDE; )

Il DIRIJA SU MIRADA A UN PUNTO LEJANO, APROXIMADAMENTE CADA 20 MINUTOS DE TRABAJO CON EL

COMPUTADOR.

Ill. CADA 3 HORAS DE TRABAJO EN COMPUTADOR, CIERRE LOS 0JOS SUAVEMENTE E IMAGINE UNA VISION

PANORAMICA, COMO EL MAR, DURANTE UN MINUTO;

IV. SITUESE SIEMPRE A POR LO MENOS 40 CMS. DE LA PANTALLA Y EVITE REFLEJOS MOLESTOS;

7) PROCURE QUE EL PUESTO DE TRABAJO TENGA BUENAS CONDICIONES DE ILUMINACION.

8) IMPLEMENTAR LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL PROGRAMA DE PREVENCION DEL RIESGO PSICOSOCIAL.

9) PRACTICAR LAS RECOMENDACIONES EXPLICADAS EN LA CONSULTA, ACERCA DE AUTOCUIDADOS Y.

PREVENCION DE VARICES.

Impreso el 08/02/2025 a las 05:01 p.m. Pagina 1de 1 ) Seoftware para ef seclor salud - www,biofite,.com.co



- RECOMENDACIONES MEDICAS

RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES POR SOBREPESO: SU SOBREPESO ES UNA ALTERACION METABGLICA
DE ORIGEN COMUN. NO GENERA NINGUN TIPO DE RESTRICCION OCUPACIONAL PARA EL OFICIO ACTUAL. SE
SUGIERE EVALUACION EN SU EPS PARA CONTROL Y SEGUIMIENTO EN EL PROGRAMA DE PESO SALUDABLE,
PORQUE EL SEDENTARISMO ASOCIADO A SU OCUPACION Y ESTILO DE VIDA TIENDE A CONVERTIRSE EN
OBESIDAD MORBIDA.

-RECOMENDACIONES OSTEOMUSCULARES

ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y COLUMNA: CON EL EXAMEN MEDICO FUNCIONAL Y ANATOMICO DEL SISTEMA
OSTEOMUSCULAR Y DE COLUMNA VERTEBRAL, REALIZADO EN REPOSO, NO SE LOGRO EVIDENCIAR ATROFIAS O
LIMITACIONES DE LA MOVILIDAD, NI DOLOR, NI ALTERACIONES QUE PUEDAN AUMENTAR EL RIESGO PARA Su
SALUD Y SEGURIDAD . SE DEBEN IMPLEMENTAR TODAS LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION PARA
PREVENIR PATOLOGIAS OSTEOMUSCULARES Y ACCIDENTES LABORALES.

. CONSENTIMIENTO INFORMADO

Previamente a este examen he sido informado por la empresa y el médice examtnador de las exu_:;encnas de Ley para el examen
Médico Laboral , por consiguiente, cerdifico que he autorizado para que se me efectué, incluyendo los examenes de laboratorio y
ayudas paraclinicas que estén establecidas para el cargo dentro del pregrama de Salud Ccupacional de la empresa, igualmente
auforizo para que su contenido sirva para los diferentes sistemas de vigilancia epidemiol égica que estén establecidos (Resolucién
2346/07). El examinado autoriza para que a través del médico de la empresa, ésta conozca el certificado médico de ingreso
ocupacional e igualmente la exposicién anterior a riesgos ocupacionales *CONSIDERACIONES LEGALES A CERCA DE LOS
EXAMENES MEDICOS Ingreso, Pre-Ocupacional O Pre-Ingreso: La Resolucion 1918 de Junio 5de 2009y la resolucién 2346 del
11de julio de 2007 del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo vy de Salud y Proteccion Social)
reglamentan las evaluaciones médicas ocupacionales Ingreso, Pre-Ocupacional O Pre-Ingreso , con el objeto de determinar la
existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con el perfil del cargo definido por el empleador . También
establece que la Empresa Usuaria solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO LABORAL Ingreso, Pre-Ocupacional O
Penngreso DEL TRABAJADOR. Los documentos completos. de la Historia Clinica Laboral estdn sometidos a reserva profesional
.__lucional de Salud Domiciliaria y Empresarial v gquedan bajo nuestra guarda y cusiodia, segun lo establecide en las normas
vigentes. El trabajador puede obtener una copia de ellos y sus examenes paraclinicos cuando lo requiera, entendiendo que hacen
parte integral de su Historia Clinica.

CERTIFICAC!ON DEL TRABAJADOR L S
Bajo la gravedad de Juramento afirmo que fa informacion que suministré es correcta y no he ocultado nada sobre mi h|stor|a de
salud y/o ocupacional y me comprometo a atender las orientaciones, instrucciones y prescripciones- del M édico Laboral y del
Trabajo, los representantes del empleador, las autoridades de salud y efectuar todas las acciones para lograr el mantenimiento y
mejorar mi estado de salud

Médico Aspirante o Trabajador
c:m«mgm—%u IR SG\YJM R A %
‘W%:’;’a (ot e L

Firma: Firma:
Nembre: B0LANOS REALPE BERNARDO LEON Nombre: RESTREPC MARIN SANDRA MILENA
Especialidad: MEDICO LABORAL R.M.:  06541/90 cc: 43288405

3.0 2020060108984

Impreso ef 06/02/2025 & las 05:01 p.m, . Pagina 1 de 1 - Software para el sector salud « www.biofile.com.co
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EPS

CERT!FICADO DE AFELEACION AL FPBS DE EP5 sURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denorminado EPS
SURA -

. CERTIFICA

Que SANDRA MILENA RESTREPO MARiN i'dentiﬁcado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimerc 43289405 esta registrado(a) en €l

. PBS EPS SURA con la siguiente mformamon

TIPO Y NUMERO DE JDENTIFICACION CC 43289405

NOMBRES Y APELLIDOS : "SANDRA MILENA RESTREPQO MARIN
TIPO DE AFILIADO ' TITULAR
PARENTESCO : SRTT TITULAR - .
ESTADO DE AFILIACION C ~TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/12/2020
FECHA RETIRO EPS SURA - o ACTIVO(A)
~ SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 174
. SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO. 39

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fechade generacién: . = 14/03/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
" DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

| 51{-&?@ gﬁmﬁgﬁimms A T |
_'.':}_Medeilm Ant:oqu:a Co!omb:a. Llneas de atenc:on Barranquﬂla B0S 319 7901, Cali: 602 380 8347,

: Lmea Nacmnai 01 8000 5]9 519

: @pssﬁmwm _



COLOMBIA

' (. POTENCIA DE LA :

V% DA ®@@§p@nsﬁones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SANDRA MILENA RESTREPO MARIN identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 43289405, se encuentra afiliado/a desde 03/03/2003 al

Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3d, el dia 14 de marzo de 2025.

L
E I T
= =

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccitn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

Colpenslones

Direcdtn: Canrera 10 Ne.72 - 33 Torrg B Pise 11, Bogotd D.C., Colombla Conmutador: (+57) €01 489 0909; Unea Gratuita: 01 8003 419903  www, colpensiones.gov.co



Sefiores
ALCALDIA DE BELLO

Yo, SANDRA MILENA RESTREPO MARIN, identificada con cédula de ciudadania N°43289405,
manifiesto a ustedes mi voluntad para afiliarme a la Administradora de Riesgos Laborales SURA.

Lo anterior en cumplimiento a lo estipulado en la ley 1562 de 2012, por medio de la cual se
modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan ofras disposiciones en materia de salud
ocupacional, y especificamente en lo estipulado en el articulo 2 que modifica el articulo 13 del
Decreto — Ley 1295 de 1994, el cual establece que “son afiliados al sistema general de riesgos
profesionales en forma obligatoria: 1. Las personas vinculadas a traves de un contrato de
prestacién de servicio con entidades pablicas o privadas, tales como contratos civiles, comerciales
o administrativos, con una duracion superior a un mes y con precision de las situaciones de tiempo,
modo ¥ lugar en que se realiza dicha prestacion”.

Decreto 723 de 2013 por el cual se reglamente la afifiacion al sistema general de riesgos faborales
de las personas vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios articulo 4, el
cual indica que para efectos de la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, tienen
derecho a la libre escogencia de su administradora de Riesgos Laborales, debiendo afiliarse a una
sola y articulo 5 def mismo Decreto el cual establece que el contratante debe afiliar al Sistema
General de Riesgos Laborales a los contratistas, de conformidad con lo establecido en el paragrafo
3 del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.

Cordialmente,

oo o/

SANDRA MILENA RESTREPO MARIN
C.C 43289405
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iR
Liberad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

SANDRA MILENA RESTREPO MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 43289405

Cursd y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Itagui.
a los seis (6) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitaimente por
| AT Q\i(&’i& @Xn&lﬂ G:n'j-ﬂrw_.

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
Subdirectorz {E) CENTRO PARA EL DESARROLLC DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
REGIONAL ANTIOQUIA :

90536840 - 06/09/2024
Noy FECHA REGISTRC

La aurcniicidad de este documento pucde ser verificada en el regisuo electvénico que se encuentra en la pigina web hup: Jkertificados.sena.edu.co, bajo
nimero 9263002747416CC43289405C,



FORMATOQ UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertd y Orden
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PR.'MERAPEL_L_J‘{;‘O_“'- SEGUNDO APELLIDG (O DE CASADA) NOM3RES
Restrepo : ; Marin Sandra Milena
DOCUMENTO DE !DEWF{CACJON SEXO NACIONALIDAD PAFS
e ® CE O PAS (O No. szpeoacs FRM (O Ne (D) coL (R) EXTRANGZRO Ty colowsia
TBRETA MIUTAR e
PR]MERA CLASE O : : SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA__Y LUGAR DE CIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 58 83 42 INT 112 VEREDA PORVENIR

-FECHA

DI 20-:|MES [ ot |aro [ 1982 |

PAlS

PAIS COLOMBIA DEFTO  ANTIOQUIA
CDE."PT". MUNICIPIC ITAGUT
Mg@'[.;;]_plo_ TELEFONG EMAIL  nznitzs405@hotmai com
2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACIéN EﬁSICA YMEDIA

MARQUE CON UNAXEL ULTJMO GRADC APRCBADO ( LOS GRADGS DE 1e. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BAS%CA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO QBTENIDO BASICA SECUNDARIA
SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADD
e | » | & | @ 10° e VES o7 | aRo | 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILEGENC!E ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

Tc (TECNICA) © - TL{TECNOLOGICA) TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)Y UN (UNIVERSITARIA)

ES {ESFECIAUZAC]ON} . MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (COCTORADO O PHD}

RELAC!ONE AL FRENTEEL

MERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (3] ESTA HA SIDC PREVISTA EN UNA LEY).

it - . o ;
EMESTRES - |- GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 0 TITULO TERMINACION. 1 np DE TARJETA

OBTENIDO - ! PROFESIONAL
sf NO MES ARO

TECNICO EN ASISTENCIA EN LA

PREGRADO 3 X FUNCION PUBLICA

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DES

EDUCACICW PARA EL. TRAEAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DIUGENCIE ESTE PUNTO EN ESTR!CTO ORDEN CRONQLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
iNF (EDUCACION !NFORMAL} TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND)




L ETITUCIGH

Politecnico de Sura

Parsona Natural
[Leyes 180 d2 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADC
No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS
ESTUDIOS O TIFULOS

St NO

GATENIDOS

taL 120 X

Diplornade en Acalizacio de
Auxiliares Administratives 04

2024

SENA

308 X

EMPRENDEDORES EN
RECORRIDCS DE o1
AGROECOTURISMO

2024

SENA

A8 X

EDUCACINN |

Comunicacién Asertiva y
Efectiva en equipos de trabajo 12

2023

SENA

EOCAT N MED Tk 235 X

Emprendedor en desarrollo de
actividades tuisticas en 12

espacios naurales

2022

ESPECIFICUE LOS 1T

. ESCRIBE DE FORMA, REG

ULAR (R), BIEN (8} O MUY BIEN{MB) .

LOLEE

LO ESCRIBE

Ri a8 umel A g {mMe| R | B |MB

RELACIONE SUE

STAZIOH DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDG POR E

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESE O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SECRETARIA DE ECUCAT X COLOMBIA
T o
{ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD |+
ANTIOGUS e
TELEFOROS L FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3246750741 VoD dz i ies % 02 [ Ao i 2024 pia | 30 | Mes|[ 11 | - ane
'CARGO O CONTRATO 2 | DEFENDENTIA DIRECCION O
AGENTE BiBLIOTECARIA L AGENTE BBLIOTECARIA CALLE 63 5441 SUR barrio la aldea Itag

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PAIS

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADRC HOSFITAL X COLOMBIA :
DEPARTAMENTO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQL 4 i
TELEFOMNOS : ) FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
2964550 o= | 91 | Mes; o1 | Anal 202¢ | Dia| 15 | Mes| 02 | an
CARGO { CONTRATD ALTLaL  DEVENGEICIA DIRECCION .
AUIXILIAR DE FACTURACCH | AL DE EACTURACION CARRERA 514 45 51 Rarrio Fifima |




FORMATO UNICO
HGCJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 48¢ y 443 de 1898)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA'O ENTIDAD' : PUBLICA PRIVADA PAlS
EMPRESA SOCIALDEL EST \ o HOSPITAL SAN RAFAEL X COLOMBIA

DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORREQ SLECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA Xeld]]

TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETRO

50101875 : Dia | 19 | Mes| o1 [ amo| 2025 | Dim | 31 | wes| 12 ¢ dno | 2023
CARGO O CONTRATDACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

APOYO CON TRAM]TES EN SALUD ADMISION -FACTURAGION CARRERA 514 SUR 4551 SUR BARRIO FATIMA TAGU!

EMPLEC G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O'ENTIDAD : PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMF’RESA socrAL DEL ESTADO HOSF’ {TAL SAN RAFAEL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO . MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ' TAGUI ‘
TELEFONGCS FECHA DE INGRESC EECHA DE RETIRO
3014389174 D | 01 | Mes I o7 | amo | 2022 pia | 31 | mes| 12 | amo | 2022
CARGO.0'CONTRATO ACTUAL " DEPENDENCIA DIRECGION
AUXADM]NISTRATNA CAE.L CENTER ADMISION CALL CENTER CARRERA 514 43 51 BARRID FATIMA
FMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR
" EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESA SGCIAL DE.L ESTADO HospfrAL SAN RAFAEL X COLOMSIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA, ITAGUI
TELEFONQS_ i FECHA DE INGRESQ ___FECHA DE RETIRO
5011875 S pia | 11 [ mes| o3 [ao] a2 | om] w0 wes] o5 | A 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION _ _
AUX ADMINISTRATIVA CALL CENTER ADMISION CALL CENTER [ CARRERA 514 SUR 4551 berrio Falima ltagui

EXPERIENC:A LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

PUBLICA PRIVADA [PAIS

INSTITUGION EDUCATIVA

| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROD
J ‘ T
Dia: | k/les: | IAﬁa: I Dia: @ Mes: g ! Afio:
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1999, 484 y 443 de 1898)

INDIQUE CL TIEMFO TCTAL DE SU EXPRRIEHCIA LABORAL ‘EN NUMERO DE ANOS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION — —
AROS MESES
3 . .8
i EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADD o 0
er s DIEMTZ 1] Q
EXPERIENCIA DOCENTE 0 _ 0

SVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIbAb
0 UTEAL PRy DUSPITR CARGOS EMDLEOS PUBL'COS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAC]ON

MANIFIESTO BAJO LA CR
CRDEN CONSTIT.
LA AT STRAY

PARA TCDOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANCTADOS EN Et PRESENTE FORMATO UNiCO DE
VERACES, (ARTICULC Jo. DE LA LEY 190/85)

Ciudad v fecha de diigenciarmier to /},6%/0 O,{,j (/é }’7’?0‘!@0 G/E, éDZS
| oordn Lo Y

FIRMA DEL SERV-’DOR PUBLICO O CONTRAT!STA

CERTIFICO QT LA 1MF 0RuaCION AGLT SUM:NISTRADA HA SIDO CONSTATADA FREN?E A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO P

SOEORTE. ;

i
Belio, 04 de rramzo de 2025 - -
Ciuged y fachs A}éMBRE Kfnﬁﬁ‘»m LFEL JﬁgE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUT2 DE ATENSIGN AL SLENTE Mo, 033000217770 PAGINA WER www funclenpublica gov ca




R LN

AUTORIZACION PARA TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES

SC-CER143688

Yo, SANDRA MILENA RESTREPO MARIN, identificada con cédula N°. 43289405 de
ANDES, mediante el presente documento, de manera libre y espontanea y cumpliendo a lo
establecido en la Ley 1581 de 2012 de proteccidn de datos personales, autorizo a la
ALCALDIA DE BELLO DEL MUNICIPIO DE BELLO - ANTIOQUIA, para que en los

términos legalmente establecidos realice la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion,
supresion y en general, el tratamiento de los datos personales que he procedido a entregar
0 que entregare, en virtud de las relaciones legales, contractuales y/o de cualquier otra que
surja, en desarroflo y ejecucidn de los fines descritos en el presente documento.

En constancia firmo la presente en BELLO a los Oé dias del mes f4zr70 del afio 2025.

Firma

Sqm/m 4300/70

Cédigo: F-GH-173

Versién: 03
Fecha de aprobacién: 2023 /07 / 11
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