SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de MARZO de 2025

Sefior (a)

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7388098

Coordinadora Académica Teleinformatica

Dependencia Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes MARZO del afio 2025

Referencia: No 7388098 del afio 2025

Diana Maria Mahecha Vesga identificado con la cédula de ciudadania No. 53013351 de Bogotd, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CATORCE PESOS ($47.834.914). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente el mes de febrero de 2025, por valor
de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS ($2.913.024). b) Nueve (9) pagos iguales por
los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS ($4.599.511) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($3.526.291).

Plazo: Sera hasta él (23) de (diciembre) de 2025.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir formacién profesional integral en los
diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno de los programas ofertados de
formacion Titulada y/o Complementaria presencial y/o virtual en las sedes, subsedes y/o ambientes
dispuestos para la formacién en el Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacién profesional
integral en los Tecnélogos
Atender la formacidon de aprendices en el drea virtuales, Desarrollo publicitario en
especifica del respectivo programa de la ficha 3134595, Animacion . - -
1 ., . . . . Planilla control diario de actividades.
formacidn, en las fases o médulos establecidos | digital, ficha 2977180 y en los
y programados. Tecndlogos virtuales en Desarrollo
Multimedia Web, fichas 2834417 y
2879519
3134595 - Tecndlogo Desarrollo
publicitario: Construir el brief
segun metodologias de diagndstico
organizacional.
Orientar y apoyar a los aprendices en el 2834417- 2879519 Tecndlogo en
desarrollo de proyectos formativos y/o Desarrollo Multimedia Web: . - -
2 . proy . v/ . . Planilla control diario de actividades.
productivos en las respectivas etapas de Integrar elementos multimedia de
formacion. acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital
2977180 - Tecndlogo en
Animacién digital: Elaborar el
animatic seqgun el storyboard.
Garantizar la actualizacidn de los contenidos y
3 tecnologias, de las fases o modulos en los Planeacion pedagdgica-guias de Aplicar la guia de aprendizaje y recibo
cuales se desarrolla la formacion de los aprendizaje. de evidencias de la misma.
aprendices.
Tecnodlogo Desarrollo publicitario:
-Induccidn, Establecer variables
situacionales teniendo en cuenta
requerimientos de la organizacién.
;o [ Tecnélogo en Desarrollo
Asi mismo, de acuerdo con el area de . .
o . Multimedia Web:
desempefio para la cual fue seleccionado e
.. -, - Codificar los elementos del L .
4 deberd orientar la formacién, para desarrollar e . Informe y Aplicativo Sofia Plus.
. . o proyecto utilizando herramientas
en los aprendices las competencias especificas ., i
. . de desarrollo y maquetacion segun
establecidas en cada programa de formacién. . i
estandares de usabilidad y
accesibilidad.
Tecndlogo en Animacion Digital: -
Analizar el storyboard de acuerdo
con los parametros del guion
técnico.
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Desarrollar el programa de formacién en el
cual he sido designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la formacidon por
competencias laborales, como estrategia
metodoldgica institucional, asumiendo el rol

Tecndlogo Desarrollo publicitario:
- Senologia, etapa productiva,
Mapa conceptual sobre la
conceptualizacion de las fuentes
de informacién de la Mypime.

Tecndlogo en Desarrollo
Multimedia Web:
-Codificacién de los elementos y

Planilla control diario de actividades

5 . . de acuerdo a la planeacion
como instructor del proceso de aprendizaje, en | componentes graficos e interactivos edagéaica
el marco del aprendizaje auténomo, haciendo necesarios para la elaboracion del pedagogica.
uso de la infraestructura disponible en la producto multimedia.
entidad y las condiciones tecnoldgicas del Tecn6logo en Animacion
SENA, en particular para el programa de Digital:Construir el video del
formacion. Animatic del proyecto audiovisual.
Documento con las ilustraciones
del disefio de personaje, fondos y
props.
Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la Mantener actualizada la
6 formacidn y su coherencia en el proceso plataforma de Sofia incluidas las El reporte de actividades en Sofia
formativo, tales como: - Registro de los juicios novedades exigidas por el Centro incluidas las novedades y Territorium.
evaluativos — Creacion de las rutas de de Formacién.
aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos,
entre otros.
Rendir los informes (planillas, reportes y
demas formatos) requeridos sobre las acciones | Aplicar los formatos
encomendadas y los productos resultantes de correspondientes de acuerdo al .
v . p' . P .. ., El registro de novedades en SOFIA e
procesos de aprendizaje realizados por proceso de formacion, evaluacion . . .,
7 . . . . . informe mensual de ejecucion
aprendices a quienes imparte Formacidn de las actividades que se
. ; i contractual.
Profesional, dentro de los plazos estipulados encuentran en la guia de
por la Coordinacién Académica del Centro para | aprendizaje del trimestre.
tal efecto.
Cumplir y hacer cumplir los protocolos,
normas, reglamentos e instrucciones de uso de | Seguimiento en el ambiente de
los ambientes de formacién y reglamentos e formacién a los aprendices en . L
. . . ., . Visita por parte de coordinacion a los
8 instrucciones del Sistema de Gestion de la cuanto al uniforme de acuerdo a la . .,
. . , - . ambientes de formacion.
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi especialidad, aseo del ambiente y
como el aseo y el cuidado de los equipos y los protocolos necesarios.
elementos que hacen parte de los mismos.
Participar activamente en el logro de los - B . .
. . . Cumplimiento de los estandares de | Registrar y publicar en la plataforma
9 indicadores de Alta Calidad establecidos para . o .
L calidad del CEET. Territorium actividades a evaluar.
el Centro de Formacién.
Asistir a todas las reuniones convocadas por el
10 Centro, la Direccion Regional y/o la Direccién Asistir a las reuniones citadas. Planilla de asistencia.
General del SENA.
Presentar y entregar a la Supervision de Presentar la documentacion Informe mensual GTH-F-062 versidn
11 | contratos los informes mensuales de ejecucidon | necesaria mensual como soporte V10, planilla de control diario, Planilla

sobre las actividades realizadas, novedades o

de la ejecucidn del contrato.

de pago y demas soportes
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inconvenientes que se presenten durante la entregados en la coordinacion
ejecucion del contrato; con los soportes académica.

correspondientes.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes fijados
12 | enla plataforma Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Atender oportunamente todos los demas Asistir a reuniones, responder a las
requerimientos solicitados. solicitudes de coordinacion.

Cumplir con el protocolo de Verificacion de salud y seguridad en el
bioseguridad. trabajo.

13 Informe y Aplicativo Sofia Plus.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE DESPLAZAMIENTO INICIAL FECHA DE DESPLAZAMIENTO FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y la planilla No.84291158
expedida por Miplanilla correspondiente al mes de FEBRERO de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
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Cordialmente,

Dy (F Upects Jesga

Diana Maria Mahecha Vegsa
Contratista
C.C. No. 53013351 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7388098/2025
Coordinadora Académica Teleinformatica

Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 53013351 DIANA MARIA MAHECHA VESGA | crr2n28-35casa29 | 3115720439 |  nanamahecha@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA CHIA NO 2025-02 2025-02 I 19/02/2025 84291158 $421.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500 7.500 0 0 7.500 75 7.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 8.600 0 0 8.600 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 178.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 227.800
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 8.600 8.600
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 421.900 421.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 53013351 DIANA MARIA MAHECHA VESGA | crr2n28-35casa29 | 3115720439 |  nanamahecha@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente CUNDINAMARCA cHIA NO 2025-02 2025-02 | 19/02/2025 84291158 $421.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2lg]|8 . H é [RIED Fondo ;‘:
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 53013351 MAHECHA VESGA DIANA MARIA 59| 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500 CCF22 | 1.423.500 8.600 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




SENMNA

Regi7AT:apital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR:

DIANA MARIA MAHECHA VESGA

C.C.: 53013351

MES: febrero ANO: 2025

DIA

AMBIENTE DE
EQRMACION

No. FICHA

HORAS

COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION

FIRMAS

HORARIO DE CLASE

No. DE
HORAS

Vo. Bo. VOCERO

10/02/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31345)

8:00 am — 5:00 pm

00

11/02/2025

Formacion virtual

}34417-2879519-2977180-31345

8:00 am — 5:00 pm

12/02/2025

Formacion virtual

}34417-2879519-2977180-31345

8:00 am — 5:00 pm

TDMW 2879519 Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital.
TDMW 2834417Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital. TDP 3134595 Realizar el brief segin
metodologia TAD2977180 Elaborar el animatic segun storyboard

13/02/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31345'

8:00 am — 5:00 pm

14/02/2025

Formacioén virtual

34417—2879519-2977180—31345|

8:00 am — 5:00 pm

y componentes graficos e i ios parala 6n del producto jia. 2977180Documento con los bocetos del disefio

de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacien de la Mypime

y componentes gréficos e ios para la 6n del producto 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacién de la Mypime

gréficos e para la 6n del producto 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacion de la Mypime

y componentes graficos e para la 6n del producto 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacion de la Mypime

y componentes gréficos e para la elaboracion del producto multimedia. 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacion de la Mypime

17/02/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31346]

8:00 am — 5:00 pm

18/02/2025

Formacion virtual

l34417-2879519-2977180-31346

8:00 am — 5:00 pm

TDMW 2879519 Integrar elementos multimedia de acuerdo con técricas y herramientas de produccion digital.
TDMW 2834417Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital. TDP 3134595 Realizar el brief segtin
metodologia TAD2977180 Elaborar el animatic segun storyboard

19/02/2025

Formacion virtual

}34417-2879519-2977180-31346

8:00 am — 5:00 pm

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

20/02/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31346|

8:00 am — 5:00 pm

21/02/2025

Formacioén virtual

34417-2879519-2977180-3134¢|

8:00 am — 5:00 pm

TDMW 272120 — Disefiar laestructura del proyecto basado en los criterios de experiencia de usuario.
TAD 2675711Animar elementos de la escena segun las técnicas y especificaciones del proyecto.

24/02/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31346]

8:00 am — 5:00 pm

autoevaluacion TPM 2879519 DMW Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las
especificaciones del publico objetivo y las necesidades 2977127 DMW Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las
especificaciones del publico objetivo y las necesidades

25/02/2025

Formacion virtual

!34417-2879519-2977180-31346

8:00 am — 5:00 pm

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacién. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 6n matrices de diagné P

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagndstico empresarial

2834417 Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

00 |00 |00 | 00|00 |00 |00 |00 |OCO|0OO|OO|OQO|OO| OO

. K 2834417.C 3n de los elementos y graficos e para la 5 del producto 2879519
26/02/2025| Formacién virtual [34417-2879519-2077180-31349  8:00 am — 5:00 pm Codificacion de los elementos y componentes gréficos e parala én del producto 2077180 Crear una bitacora
ue evidencie el proceso de creacién del disefio de personaie v los fondos del provecto. 3134595 D de fias publicitarias
. K 2834417:C 6n de los elementos y graficos e para la 6n del producto 2879519
27/02/2025| Formacion virtual [34417-2879519-2977180-31349  8:00 am — 5:00 pm TDMW 2721201 Integrar elementos multimedia de acuerdo con técricas y herramientas de produccion digital. Codificacion de los elementos y comp graficos e para la 6n del producto 2977180 Crear una bitdcora
TDMW 2977127 Elaborar proyecto de acverdo con técnicos TDMW 3070355 Formular el proyecto multimedia de acuerdo |4 evidencie el Droceso de creacién del disefio de personaje los fondos del provecto. 3134505 Documentos. de campafias publicitarias
. K on metodologias y documento de requisios. 2834417-C de lo Y graficos e para la elaboracion del producto multimedia 2879519
28/02/2025| Formacion virtual }34417-2879519-2977180-3134¢ 8:00 am — 5:00 pm glasy quisitos. Codificacién de los elementos y comp aréficos e para la 6n del producto 2977180 Crear una bitacora
que evidencie el proceso de creacion del disefio de personaje v los fondos del proyecto. 3134595 D de publicitarias
2834417-C i6n de los y graficos e ios para la 6n del producto ia 2879519
c 6n de los elementos y comp gréficos e parala 6n del producto 2977180 Crear una bitacora
que evidencie el proceso de creacion del disefio de personaje v los fondos del proyecto. 3134595 D de i

TOTAL HORAS DEL MES

120
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SENRNA

Regi7AT:apital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR:

DIANA MARIA MAHECHA VESGA

C.C.: 53013351

MES: Marzo ANO: 2025

DIA

AMBIENTE DE
EQRMACION

No. FICHA

HORAS

COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION

FIRMAS

HORARIO DE CLASE

No. DE
HORAS

Vo. Bo. VOCERO

03/03/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31345{

8:00 am — 5:00 pm

00

04/03/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31345

8:00 am — 5:00 pm

05/03/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31345

8:00 am — 5:00 pm

TDMW 2879519 Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital.
TDMW 2834417Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital. TDP 3134595 Realizar el brief segin
metodologia TAD2977180 Elaborar el animatic segun storyboard

06/03/2025

Formacion virtual

34417—2879519-2977180-31345|

8:00 am — 5:00 pm

07/03/2025

Formacion virtual

34417—2879519-2977180—31345|

8:00 am — 5:00 pm

y componentes graficos e ios para la 6n del producto lia. 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacién de las fuentes de informacion de la Mypime

y comp gréficos e i i parala 6n del producto 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacion de la Mypime

elementos y componentes gréficos e para la 6n del producto 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacion de la Mypime

y componentes graficos e para la 6n del producto 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacion de la Mypime

mponentes graficos e para la 6n del producto 2977180Documento con los bocetos del disefio
de personaje, fondos y props. 3134595 Mapa conceptual sobre la conceptualizacion de las fuentes de informacion de la Mypime

10/03/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31346]

8:00 am — 5:00 pm

11/03/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31346|

8:00 am — 5:00 pm

TDMW 2879519 Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital.
TDMW 2834417Integrar elementos muitimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital. TDP 3134595 Realizar el brief segtin
metodologia TAD2977180 Elaborar el animatic segun storyboard

12/03/2025

Formacion virtual

8:00 am — 5:00 pm

2834417 Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagndstico empresarial.

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaie, fondos y props. 3134595 Presentacin matrices de diagnostico empresarial.

13/03/2025

Formacioén virtual

34417-2879519-2977180-31346|

8:00 am — 5:00 pm

14/03/2025

Formacioén virtual

34417-2879519-2977180-31346]

8:00 am — 5:00 pm

TDMW 272120 — Disefiar laestructura del proyecto basado en los criterios de experiencia de usuario.
TAD 2675711Animar elementos de la escena segun las técnicas y especificaciones del proyecto.

17/03/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31346]

8:00 am — 5:00 pm

autoevaluacion TPM 2879519 DMW Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las
especificaciones del publico objetivo y las necesidades 2977127 DMW Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las
especificaciones del publico objetivo y las necesidades

18/03/2025

Formacion virtual

34417-2879519-2977180-31346|

8:00 am — 5:00 pm

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacién. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaie, fondos y props. 3134595 6n matrices de diagnéstico empresarial

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacién. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 6n matrices de 6 presal

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

2834417: Informe de la estructura de la aplicacion. 2879519 Informe de la estructura de la aplicacion. 2977180Documento con las ilustraciones del
disefio de personaje, fondos y props. 3134595 Presentacion matrices de diagnéstico empresarial.

19/03/2025

Formacion virtual

}34417-2879519-2977180-31346
}34417-2879519-2977180-31346

8:00 am — 5:00 pm

2834417:C o de los elementos y graficos e para la 6n del producto 2879519
Codificacion de los elementos y gréficos e para la 6n del producto 2977180 Crear una bitacora

ue evidencie el proceso de creacion del disefio de personaje v los fondos del provecto, 3134595 D de fias publicitarias
» . . . TDMW 272120 - Disefiar laestructura del proyecto basado en los criterios de experiencia de usuario 2834417.C de los y n graficos e S parala e del producto 2879519
20/03/2025 Formacion virtual [34417-2879519-2977180-31346 8 . 00 am — 5 . OO pm TAD 2675711Animar elementos de la escena seguin las técnicas y especificaciones del proyecto. Codificacion de los elementos y con  graficos e para la del producto 2977180 Crear una bitacora
autoevaluacién TPM 2879519 DMW Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las ue_ evndencleiel Droceso de creacién del disefio de personaie In; (ondng del provecto. 3134595 Dncurpemos de campaiias publicitarias
.z . especificaciones del publico objetivo y las necesidades 2977127 DMW Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las 2834417.C de los el y graficos e parala elaboracion del producto multimedia 2879519
21/03/2025| Formacion virtual }34417-2879519-2977180-3134¢ 8:00 am — 5:00 pm emeicacones del piblcs objetive y 1as mecesidates c de los elementos y con gréficos e parala del producto 2077180 Crear una bitscora
que evidencie el proceso de creacion del disefio de personaje v los fondos del provecto. 3134595 D de publicitarias
., R 2834417:C i6n de los el tos y graficos e ios para la 6n del producto ia 2879519
25/03/2025( Formacion virtual [3a417-2879519-2077180-31348 - 8:00 am — 5:00 pm c 6n de los elementos y aréficos e parala ion del producto 2077180 Crear una bitécora
ue evidencie el proceso de creacion del disefio de personae y los fondos del provecto. 3134595 D de publicitarias
. K 2834417:Codificacion de los elementos y gréficos e i i para la 6n del producto 2879519
26/03/2025 Formacion virtual }34417-2879519-2977180-3134§ 8 . 00 am — 5 : OO pm Codificacion de los elementos y graficos e interactivos para la 6n del producto 2977180 Crear una bitacora
ue evidencie el proceso de creacion del disefio de personaie v los fondos del provecto. 3134595 D de fias publicitarias
i i TDMW 2721201 Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital. 2834417:C 6n de los elementos y graficos e para la 6n del producto 2879519
27 / 03 / 202 5 Formacion virtual }34417-2879519-2977180-31346 8 : 00 am — 5 : 00 pm TDMW 2977127 Elaborar proyecto de acuerdo con p técnicos  TDMW 3070355 Formular el proyecto multimedia de acuerdo |Codificacion de los elementos y graficos e parala 6n del producto 2977180 Crear una bitacora
con metodologias y documento de requisitos. ue evidencie el proceso de creacion del disefio de personaje v los fondos del provecto. 3134595 D de fias publicitarias
— X 2834417:C 6n de los elementos y graficos e para la N del producto 2879519
28/03/2025| Formacion virtual fsaa17-2879519-2977180-313a9  8:00 am — 5:00 pm Codticacion e os clemertos oréos e para la saboracin del producto 2877180 Crear wnabitdcora
que evidencie el proceso de creacion del disefio de personaje v los fondos del proyecto. 3134505 D de publicitarias

31/03/2025

Formacioén virtual

34417-2879519-2977180-31346¢|

8:00 am

5:00 pm

00 |00 |00 | 00|00 (00|00 |00 |CO| 0O (OO |00 |00 |OCO|0CO|OO|OO|OO|OO

TOTAL HORAS DEL MES

160

o /
awo (P ljohcciw lesga

Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARIA MAHECHA VESGA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879519 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

11/03/25 10:45 AM

Page 1 of 10




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

11/03/25 10:45 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70

FICHA 2977180 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

11/03/25 10:45 AM Page 3 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guidn literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Elaborar el animatic segun el storyboard

ANALIZAR EL STORYBOARD DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL GUION TECNICO.
ESTABLECER TIEMPOS A LOS PLANOS DEL STORYBOARD SEGUN EL GUION TECNICO
REALIZAR EL ANIMATIC SEGUN EL LENGUAJE AUDIOVISUAL ESTABLECIDO EN EL GUION TECNICO

VERIFICAR EL ANIMATIC SEGUN EL STORYBOARD

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

11/03/25 10:45 AM Page 4 of 10



INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70

11/03/25 10:45 AM Page 5 of 10



DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PUBLICITARIA. 192 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3134595 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segin metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RA1. ESTABLECER EL CONCEPTO CREATIVO DE LA CAMPANA TENIENDO EN CUENTA EL BRIEF. 144 H

RA3. PRODUCIR PIEZAS DE COMUNICACION EN BOCETO, CUMPLIENDO CON LOS LINEAMIENTOS DE DISENO Y LA NORMATIVIDAD

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

11/03/25 10:45 AM

Page 6 of 10




Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L . .
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o ~ .
objetivos de camparfia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

11/03/25 10:45 AM Page 7 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834417 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

11/03/25 10:45 AM

Page 8 of 10




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

11/03/25 10:45 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MARIA MAHECHA VESGA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

11/03/25 10:45 AM Page 10 of 10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARIA MAHECHA VESGA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879519 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

FICHA 2977180 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guidn literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Elaborar el animatic segun el storyboard

ANALIZAR EL STORYBOARD DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL GUION TECNICO.
ESTABLECER TIEMPOS A LOS PLANOS DEL STORYBOARD SEGUN EL GUION TECNICO
REALIZAR EL ANIMATIC SEGUN EL LENGUAJE AUDIOVISUAL ESTABLECIDO EN EL GUION TECNICO

VERIFICAR EL ANIMATIC SEGUN EL STORYBOARD

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PUBLICITARIA. 192 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3134595 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segin metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RA1. ESTABLECER EL CONCEPTO CREATIVO DE LA CAMPANA TENIENDO EN CUENTA EL BRIEF. 144 H

RA3. PRODUCIR PIEZAS DE COMUNICACION EN BOCETO, CUMPLIENDO CON LOS LINEAMIENTOS DE DISENO Y LA NORMATIVIDAD

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

11/03/25 10:45 AM
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Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L . .
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o ~ .
objetivos de camparfia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834417 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

11/03/25 10:45 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

11/03/25 10:45 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 158,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MARIA MAHECHA VESGA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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