Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Ceciia De ia Fusnte de Leras

DIRECCION REGIONAL NARINO
Grupo de Asistencia Tecnica ( Narino)

PUBLICA

Para:

Asunto!

Fecha:

MEMORANDO

BIENESTAR

FAMILIAR

LRI

Radicado No: 202551300000013373

JAHISON JEHISMMY INSUASTY ORDONEZ.
Coordinador Grupo Juridico

Remision Carpeta Tramite Contractual

2025-03-14

Cordial saludo,

Por medio del presente, me permito remitir carpeta correspondiente a invitacién
cerrada zonas desiertas, para tramite contractual, de acuerdo con el siguiente

cuadro:
ZONA NOMBRE DE LA ENTIDAD NIT
1309 FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO | 901581121-3

FUNFIC

Lo anterior para el trémite correspondiente.

Cordialmente,

i
Ea
F: &

CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA
Coordinadora Grupo de Asistencia Téchica
Regional Narino

Proyactn: Yudeimy Manco-Reterente da Primary Infancia

{1 @icbicolombianficial

www.ichf.gov.co

%‘?ﬁ?-@iﬁ&c{zgiﬁmbia %§§ @ichicolombizoficial

Sede DIRECCION REGIONAL NARING
Teldfony: 4377630 - Colombia

T CBFColombia

Lings gratulta nacional 1ICBF
01 80006 91 BOBO
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| Area solicitante; Grupo de Asistencia Técnica

'Responsable del area solicitante: CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA

9 'Objeto Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral ala primerainfancia de conformidad con los Manuales
Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica
. de Estado para ef Desarrollo Integral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”.

1. JUSTIFICACION:

El articulo 44 de Ja Constitucion Politica de Colombia consagré los derechas fundamentales de las nifias ylos nifies, sefialandoles como
prevalentes sobre los derechos de los demés; a fa vez que contemplo la obligacion de la-familia, la sociedad y el Estado como
corresponsables de asistir y proteger al nifio para-garantizar su desarrollo ‘arménico e integral y el ejercmo pleno de sus:derechos.

Estas. disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio.de:la cual se aprueba la
Convencron sobre los Derechos del Nific”, con fa cual el Estado Colombiano-adoptd las !Ineas fundamentales, determ:nadas por la
“samblea General de las Naciones Unidas el 20-de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los.derechos de los nifios y las ninas.
: De la anterior Convencion se resaltan [os compromisos para el Estado de dar garantia efectiva de! derecho de todo nifio y nifia a tener
- nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; arficulando con ellofa salvaguarda del derecho de
_10s'Nifios ¥ las nifias a la educacion, la cual deberd estar encammada adesarrollar su personalidad, sus aptitudes ysu capacidad mentai
'y fisica hasta el maximo de sus posibilidades.y el derecho a crecer en una famllla con un ambiente. de comprensién, amor y felicidad.

E
| Para este fin el Gobiemo Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 confofmd |a Comision Intersectorial para Ja Atencion Integral de

la Primera ‘Infancia - CIPI, como instancia pofitica y técnica.encargada de liderar.la Estrategia para la Atencion Integral a-la Primera:
Infancia “De Ceroa Siempre”. La Comision esta integrada por el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccion

Sccial, el Ministerio de Cultura, el Departamento Nacional de Planeacion, &l Departamento de Prosperidad. Social, la Agencia Nacional

para la Superacidn de la Pobreza Extrema -ANSPE, ‘el Instituto Colombiano de.Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para la

Nifiez ¥ la Adolescencia y se constituye en [a p!ataforma intersectorial del Gobiamo Nacional para impulsar la politica-de primera infancia

| & partir de los recursos y experticia de las entidades en funcion. dQ esta poblacion.

A pariir de Ja accion articulada de tas entidades qué conforman fa CIPt y tomando como soporte fo.definido en el atticuio 82 de La Ley
1753 de 2015, seglin el cual "E] Gobierno Nacional consolidara fa implementacion de la politica de primera infancia y desarroflarg una
politica nacional pata la infanciay la adolescéngia, en armoniaiton los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a Siempre,
_con énfasis en la poblacidn corramenaza o vulneracion de derechos”, se expidié laLey 1804 del 2016 que define ia politica plibiica de
stado para el desarrolio integral de Ja primera infancia “De Cero a Slempre que define las bases conceptuales, técnicas y de gestion

que orientan los procesos de atencion mtegrai de las nifias y los nifios de 0 a 6'afios y sus familias, En este sentido, 'define el concepto
f}'“*ie la atencion integral y el desarollo integral de |a Primera Infancia, en los siguientes términos:

; “Articulo i"f‘ﬂ_eﬁnic'iﬁh'ES:
() o |
a) Desarrollo Integral: {...). Entiéndase por desarrolio integral ef proceso singular de {ransformaciones y cambios de tigo.
cualitativo y cuanfitative mediante ef cual el sujefo dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades pata estructurar progresivamente su-identidad y su autonomia.

E! desarrolfo infegral no se sucede de manera fineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogenea,
prescnphva g idéntica para todos los nifios y las nifas, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La interaccion
con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es sigriificativa para el poteniciamiento de las capacidades y
de la autonomia progresiva. El desarrolio ocurre a lo fargo de todo el ciclo vital y requiere de accionés de politica publica
que lo promuevan més allé de la:primera infancia”.

()

d) Atencion integral. £S e/ conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, refaciénales y efectivas encaminadas a
asequrar que en cada uno de los enfornos en 10s que transcurre la vida: de fos nifios y nifias, existan las condiciones
humanas, sociales y materiales -para garantizar la promocion :y pofenciacion de su desarrollo. Estas acciones son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracz‘er tecnico, politico, programético, financiero y social,
y dehen darse en los &mbitos nacional y territorial.

Antes de imprimir este documento... pieﬁse en el medio ambiente!

Cudiper-topis aprgse dplesla Jocumenio se ronsidan come COPA NO CONTROUARA
{5 DATDS PROPCACIONADDS SERAN TRATAROS DE ACUERDD A LA POUTICA DE TRATAMIENTD DE DATCS PERSONALES DELICEF Y& LALEY 1581 DE 2012
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Para asegurar la calidad, la-atericion integral debe ser:

- Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o1 nifia en ef ‘momento def ciclo vital
por el que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos. _

- Oportuna: Se.da en el momento propicio y en ef lugar en el que correspande, Es eficaz en ef fierpa justo.

- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las: personas, los confextos y los entorngs.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es-sensible a
sus particularidades en razén.de la diversidad de situacionés, condiciones y-contextos, y actiia intencionadamente sobre
los entornos para transformar sifuaciones de discriminacion en razon afas-diferencias.

- Continua: Ocurre con regularidad y de‘este modo garantiza los tiempos-qus requieren fos nifios V¥ Nifias en su proceso
individual de desarroilo.

- Complementaria: Sus accienes tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de fa-atencion como resultado de fa
interaccibn y articulacion sofidaria entre los dctores responsables de-la proteccion integral de las nifias y nifios en Ia
primerd infanicia;”.

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804-de 2016, se define la Educacion Inicial asi, “ARTICULO 5%, LA EDUCACION
INICIAL. La educacion inicial es un derecho de los nifios y nifas menores-de seis (6) afios de edad. Se concibe.como un proceso
edcativo y pedagdgico intencional, permarnente y estruciurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su po"tehdaf,’?‘T'
capacidades y habilidades en el juego, el arte, fa literatura v la exploracion del medio, contando con fa familia €oma actor central de
dicho proceso. Su-orientacion politicay técnica, as como su reglamentacion estardn a cargo del Ministerio de-Educacion Nacional y se- .
hara de acuerdo con los principios de fa Politica de Estade para ef Desarrollo Infegral de 1a Primera Infancia de Cero a Siempre. La
reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento paratoda la oferta oficial'y privada,nacional y territorial y definira los aspectos relativos
a la prestacion, inspeccion, vigitancia y control de este derecho ¥ proceso’.

ElICBF es un establecimiento pablico descentralizade, con personeria juridica, ‘autonomia administrativa-y patrimonio propio, creado
mediante laLey 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388.de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad, mediante el Decreto
1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer |a integracién v desarrollo arménico de lafamilia, proteger a los nifics, nifas
y adolescentes y garantizarles sus derechos. En gste sentido, conferme a las prescripciones de [a Ley 7 de 1979, articulo 21 al Instituto
le corresponde entre otras funciones las de “1, Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento de | familia-y
proteceion al menor de edad™ y “9. Celebrar contratds con personas -naturales o juridicas, plblicas o privadas, nacionales o
internacionales para.e| manejo de sus:campafias, de los establecimientos destinados a:sUs‘programas 'y en general para el desarrollo
de su objetiva”,

La mision y vision del [CBF es: _ 7
'+ Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarroilen en eondiciones

de equidad y libres de violencias, T

* Vision: Promover el desarrollo y la proteceitn integral de los nifios, nifias ¥ -adolescentes, asi como el fortalecimiento de:las
tapacidades de los joveries y fas familias como actores clave de 16§ enitorrios protectores y principales: agentes de la
transformacion‘sosial.

Eneste miismo orden y direccion, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguienteés funciones adicionales relacionadas con fa atencidn
integral a la primera infangia;

“Articulo 19. Funciones def Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. £l rol del ICBF en el marco de Ia Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre estd definido por su naturaleza institucional  por el doble
papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como-ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema-Nacional de Bienestar Familjar) fe corresponds: _

a) Liderar la implementacion territorial de la. Politica de Estado para el Desarrollo Integral de fa Primera Infancia de Cero. &

~ Siempre ala fuz de la RIA; _

b) ‘Promover la parficipacién’y la movilizacion social en torrio a la proteccion integral de fa.primera infancia como prioridad
social, politica, técnica y financiera.

Como en_tidad'encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion fe corresponde: o
a) Armonizar los lineamientos de los diferentes ‘servicios a través de los cuales atiende poblacién en. priméra infancia, de

acuerdo con Ja Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia de Cero & Siempre:

Antes d'e.impr':‘mi'r este documento. .. piense en el medio ambiente!

. Clislgaler nupil ifipres g est damimentn se.conswera com CO'F{iA'N_G-CGNTROLADA_ ) .
LOS DATOS FFGPCRCIQNRD‘QS EEHA_N TRATADCS DEACUERDD A LAPOLITICA DE TRATAMENTD DEDATGS PERSTNALEY GEL 1IZEF YA LA LEY-1581 DE 2012
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b) Organizar fa implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de -atencion integral de acusrdo con los
referentes téenicos para tal fin y en ef marco de la Palitica de Estado para el Desarrollo Integral de fa Primera Infancia de
Cero a Siempre;

¢} Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con ef
Departamento para la Prosperidad Social.”

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026, “Colombia, Potencia
| Mundial de la Vida", y el documento que plasma fa hoja de ruta del Gobierno Nacional, se encuentra el punto 4, "Crece /a generacion
" pard-a vida y la paz: nifias, nifios. y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades”, en el cual una de las apuestas es, 2.
. 'Universalizacion de la atencion integral a la primera infancia en fos terriforios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se tiene
| previsto que, “Se implementaran acciones para lograr fa universalizacion de la atencion integral con calidad de forma territorial y
! progresiva, en fos municipios con condiciones de mayor riesgo de vulneraciones para la nifiez y para el resto del pais se hara énfasis
- territorios rurales y rurales dispersos, comunidades éfnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en munitipios afectados por la
i violencia”. Iguaimente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de la Ley 2294 de 2023, “Por el cual se expide
ef Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 *Colombia potencia mundial de la vida’ : ) '

| Conforme a lo dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial de fa Vida', esta norma es
“oncordante con lo previsto en el Decrefo 1336 de 2018, por medio del-cual se adiciona ef Decreto 1084 de 2015 con refacion a los
lesq&emas de finahciacion y cofinanciacion entre la Nacion y las entidades territoriales, asf-como la gestion y ejecucion de las fuentes
A-financigras complementarias a os recursos de la nacién para la atencion integral de la primera infancia, conforme a lo dispuesto por.fa
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De cero a siempre”, en fos téminos de la Ley 1804:de 2016, Ahora
bien, el Servicio Piiblico de Bienestar Familiar es "el conjunto de acciones. def Estado que se desarrollan para cumplir en forma integral
'y permanente con el reconagimiento, la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos de fos nifios, nifias y adolescentes, asi
como fa prevencion de su amenaza o vulneracion y el fortalecimiento familiar’, el cual se: presta por medio del Sistema Nacional de.
‘Bienestar Familiar -SNBF-, entendido este come el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion y de reldciones
existentes enire estos para dar cumplimiento a la profeccion integral de los nifics, nifias y adolescentes y el fortalecimiento familiar en
los &mbitos nacional, departamental, distrital, municipal, regido por las normas constitucionales de garantia de los derechos de nifios,
‘nifias:y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez,establecidos en el articulo 44 de la Carta Politica.

Con hase en el anterior marco normativo, v dada la naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia

de contratacion cuenta con el Régimen Espacial de Apotte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en ef que

se dispone que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando ef instituto se obliga a proveer a una-institucion

de utilidad pablica o social de fos bienes (edificios, dineros; efc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad

que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de fa Institucion, con personal de-su dependencia, pero de acuerdo con las normas y
&l control def Instituto Colombiano-de Bienestar Familiar (...)"

l}g_uafme_nte se tiene que; 'éni-:é_[{marcb'de e Loy 1804-de 2016, en el articulo 8° que frafa de las Fases, se encuentra fa relacionada con
g implementacion, en la cual se materializan las acciones de politica como planes, programas y servicios, entre olros, para la gjecucion
. dela RIA (Ruta Integral de Atenciones) local planteada en el plan de accion, El proceso de ejecucion, que debe estar soportado €n los
principios de intersectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y coneurrencia entre fos distintos actores involucrados se debe materializar
en acciones concrelas con resultados sobre el bienestar de las mujeres en periodo de gestacion, los nifios y fas nifias en primera infancia.
i :

“Dicho lo anterior, segin .6l LINEAMIENTO. TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se
encuentra el numeral tercero, con refacion a las atenciones priorizadas. para promaver ef desarrolio integral de la primera infancia, alfi
establece que, la Ruta Integral de Atenciones -RIA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones en los
territorios para el pléno desarrollo de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas en la politica “De cero
a siempre” para el goce efectivo de los derechids de las nifias y nifios en primera infancia.

Por tal razon, las atenciones priorizadas (donde algunas son a cargo de las Entidades Administradoras del Servicio - EAS en el marco.
de la gjecucion de los contratos de aporte, y ofros de fas auforidades en salud); son.

1. Educacion Inicial

2. Dogcumento de identidad

3. Afiliacion efectiva al Sistema Genaral de Sequridad Social en Safud.

4. Esquema de vacunacién completo-para la edad __

5. Asistencia a la consulta de valoraci6n integral.en salud (coritrof de crecimiento y desarrollo) y-en las mujeres en periodo de gestacion,
asistencia a los controles prenatales.
8, Valoracion y sequimiento del estado nutricional,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cutigy e copea mpiest de Rl 9TUTROl so conskdem coma COPIA ND. GONTROLATA )
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7. Familias y-cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza
8. Acceso-alibros y contenidos culturales especializados
9. Talento humano cualificado

2. Descripcion de la necesidad:

Teniendo como marco. conceptual los propositos, principios y objetivos trazados por el Gobierno Nacioral a través de [a Politica de
Estado para ei Desarrollo Integral de la Primera [nfancia De Cero a Siempre, establecida a través de la Ley 1804 de 2016 entendiendo
la Educacion Inicial como. un derecho de los nifios y-nifias menores de seis'(6) afiosde edad.que se concibe como un praceso educativa
y pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través det cual los. nifios y las nifias desarrolian su potencial, capacidades'y
habifidades en el juego, €l arte, e literatura y la exploracion del medio, coritando.con la-familia como actor central de dicho proceso. La
Educacion Inicial se encuentra en el marco de 1a stencion integral porque en ella se realizan acciones concurrentes, intersectoriales'y
articuladas en seis componentes de atencion: familia, comunidad y redes; safud y nutricion; proceso pedagdgico; ambientes educativos
y protectores; talento humane y proceso administrativo y de gestion.

lgualmente, en ef marco de la atencion integral a la Primera Infancia, con respecto d la vinculacion de los participantes de los semicios
deatencion, este proceso se-adelanta a través: de un ejercicio de zonifieacién, con la aplicacion de los criterios descritos en el numeral

siete (7) del p;es‘e'nt'e documento, los cuales estan articulades con Ja naturaleza de los servicios por contratar, ¥ que-permite invertir los—

recursos y esfuerzos de las intervenciones de los programas sociales hacia los grupos-de poblacion més pobre y vulnerable, a partir del |
principio de eficiencia y equidad, con el fin de reducir las privaciones a las que se enfrentan: Deriva de esto, el gjercicio de planeacion’
estratégica adelantado-desde la Sede de la Direccion General, tomando como referente Jas respuestas-a las consultas realizadas a las
Direcciones Regicnales.

>

* Modalidades de atencién a la primera infancia

Con el proposito de informar de-manera comprensible a todas aquellas organizaciones interesadas en vincularse como prestadores de:
servicios de Educacion Inicial, es pertinente indicar que, la Direccion de Primera Infancia ha operado mediante cuatro (4) modalidades
de atencion cuyo objetivo principal es fa educacion inicial de nifias ynifios de primera infancia y el bienestar de las mujeres en periodo
de gestacion, '

Lagarantia del derecho impostergable a la educacion inisial y el bisnestar de las mujeres en perfodo de gestacion estan en el marco de
la ateneion integral porgue los servicios se organizan en seis {6) componentes de ‘calidad de la atencion, enfocados & potenciar &l
desarrollo integral de las nifias y fos nifios y'el bienestar y participacién de las mujeres en periodo de gestacién; las condiciones de
calidad fueron definidas. por el Ministerio.de Edueacion Nacional y responden a las particularidades de los servicios de cada modalidad

de atencion coritratada por el ICBF, dé igual manera responden de manera directa con ef sentido y propositos de cada servicio y son, (i)

protectores; y, (vi) Administrativo y de gestion. Estas cuatro {4) modalidades de-atencion son:

Familia, comunidad ¥ redes sociales; (i) Salud y nutricién; (iil) Proceso. pedagdgico; (iv) Talento humana; {v) Ambientes educativas Yo

» _ Tabla 1, Modalidades de atencién ala primera infancia

ol MODALIDAD. Y o . SERVICIOS QUE INCLUYE LAMODALIDAD. -~ . .
"~ Cenlros de Desamollo Infanti [CD1)

- Hogares Infantiles (HN

- Hogares Empresariales

~ Hogares Comunitarios de Bienestar Miltiples (HCB} Maltiples

- Jardines Soiales o

- Besanollo Infanti en Establecimizntos de Reclusiér (DIER)

= Desarrolio Infantil en Medio Familiar {DIMF)

Eamitar - Hegares Gomunitarios de Bienestar Familiar - Famiiifa, Miser ¢ infantia
’ - ' (HCB-FARM]

- Educacisn Inicial Rural (EIRY )
Servicio de educacién inicial de fa modalidad propia & interculfural para fa
atencion a la primera infancia de comunidades élnicas y ruralas, o el marco
de ia Politita de Estado pard el Desanollo integrat de la Primera Infancia De
Céro a Siernpra '

_ HCE Familiar

Coémunitaria HCB Agrupada

HCB integral

institucionaf

Propia e intercullural

Como-parte.de las actualizaciones y transformaciones de las condiciones técnicas.y operativas para avanzar en la calidad y pertinencia

de la atencién a fa primera infancia y-a las muijeres en pericdo de gestacion, 1a Direccitn de Primera-Infancia ha venido trabajandoen

Antes de ifmprifmir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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la expedicion de nuevos manuales tecnicos y guias operativas para la prestacion de los servicios, por fo que el ejercicio de-analisis y
estructuracion de la presente contratacién toma como referente las modalidades y servicios que se agrupan de la siguiente manera;,

Tabla 2. Nueva agrupacnon de modalidades de atencion a la primera mfancna

+ MODALIDAD - /SERVICIOS QUEINCLUYE LA MODALIDAD
- Centms de Desasrolioinfantil {CDI)
Insklucional - Hogares Infantifes {H])

- Centros de Educacion Inicial (CEl}

- Desarrollo Infantil an Establecimientos de Reclusion {DIER) _
-~ Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB FAMI)
- Hogar Comunilario de Bienestar Famiia, Mujer e infancia para ef

. BlenVenir {HCB FAMI BienVenir)

= Edueacion Inicial en el Hogar~

- "._Hogar.Comunitario de Bienestar {HCB)

i - Jardines Comunitaos (JC)

; - Sepvicios proplos:y'autonomos de: educacion inicial
“: Fdutacion inicial Propia e Intercultural

} - *Education Inicial Campesina

«L - Jardines Interculturales

Farifisty Comunitaria

z ‘ ' Propia e Intercultural

,LLas condiciones técnicas y operativas de cada una de las modalidades relacionadas, se enmarcan en ios lineamientos y referentes de
- palltica piiblica para la educacian inicial €n el marco de la atencion integral para la primera infancia y.en los diferentes manuales, guias
y ofros documentos orientadores que desde fa Direccién de Primera Infancia y desde la Comisién Intersectorial para la atencion ata
Primera Infancia se han elaborado y que actualmente se encuentran vigentes o en’proceso de publicacion. Todos estos documentos
hacen parte integral de este-estudio previo.

La expedicion de nuevos manuales, instrumentos, guias. fineamientos o canastas’ de atencion, relacionadas con cualquiera de las
madalidades 'y servicios de atencion, para las cuales se realicen las convocatorias o invitaciones, forman parte integral de los
documentos previos para efectos del proceso de contratacion, lo-cuial.conmina a quienes participan y a quienes sean seleccionados, a
cumplir de manera estricta y oportuna con las onentamones estrateglas y acmones que en dichos-documentos se definan.

% Modalidad lnstrtucmnal

En los afios 70 y posteriores, Colombia se vio influenciada por camblos importantes en sus estructuras sociales y econdmicas, camo el
incremento importante de ia mujer en el mercado:faboral. Adicionalmente, durante esta época se-evidenciaba un dramatico aumento de
|a poblacion urbana y una mayor. densificacion de‘los municipios. Los anteriores factores incidieron en las dinémicas de las familias y

a8 cormunidades generando Ea necesidad al Estado para tomar acciones orientadas af ¢uidado y a la proteccion de la primera. infancia
? JCBF, 2013). ;

En respuesta de Ia antenor sﬂuamon durantela decada de los 70 se establecieron ios Centros Comunitarios para la Infancia,
posteriormente 10s Centros de: ‘Atencion integral al Preescolar (CAIP), los Hogares Infantiles (H!), y finalmente el reconocimiento del
programa de Lactantes y Preescolares, todos estos servicios institucionales orientados al cuidado y a la proteccion de las nifias y los
nifios menores de 5 afios (ICBF 2008).

Es importante sefialar que estos sefvicios, gue surgieron en sus inicios como cuidado, han trascendido en el marco de la Politica de
Atencion Integral a la Primera Infancia De Cero a Siempre. En este sentido, la modalidad institucional se constituye-como un servicio
que garantiza el derecho impostergable a la educacion inicial para promover el desarrollo integral de fas nifias y los nifios de Primera
JInfancia en infraestructuras disefiadas y adecuadas para garantizar la:atencion diaria. Esta modalidad se implementa principalmente en
jzonas urbanas y cabeceras municipales en donde hay una concentracion de la poblacion.

La modaltdad institucional esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, en el rango de-edad de seis {6) meses hasta los cuatro (4}
‘afios, once (11) meses veiptinueve (29) dias. No obstante, también podran ser atendidos nifas y nifios desde los 6 meses hasta los
cinco {5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad, cuando la UDS cuente con las condiciones requeridas para atender a
esta poblacion siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado obligatorio conocido como grado
transicion, en su entorno cercano. Y para las mujerés en periodo de gestacion gue estan vinculadas al servicio Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion - DIER.

Las nifias y los nifios que se encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra: modalidad de atencién a la primera: infancia no
podran ser su;etos de atencion en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en:contra jornada.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cumqu;rv sofie snprnsa o8 weln Hnuments s€ tunsdent tomn COPIA NO CO! HTROLAGA
L0k DATOS PROPCRGIGIADOS SERAN TRATADDS OF SOUERDD A LA PCLITHIA OF TRATAMENTO HE DATOS PERSONALES DEL ISEF ¥ A LALEY 13 #1 0 2012
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Cabe:precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas, estrategias
y-redlizar las demas acciories necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad entodos los servicios, la garantia y goce
efectivo-de los derechos de las nifias, los nifios'y sus familias desde su gestacion.

“ Modalidad Familiar y Comunitaria

La modalidad Familiar y Comunitaria es un escenario de educacion inicial en el marco de I atencion integral, donde se posiciona e
protagonismo de las. familias, los cuidadores familiares principales de las nifias y los nifios, y las comunidades,. fortaleciendo lag
interacciones y sus capacidades de cuidado y crianza; como agentes:centrales que promueven el bienestar de las mujeres en periodo del
gestacion, el desarrollo y aprendizaje de la primera infaricia. De acuerdo con las caracteristicas de- los servicios, esta modalidad se
desarrolla en zonas urbanas y rurales; en las viviendas de s madres y padres comunitarios, en espacios comunitarios y lugares
acordados con las familias y cuidadores que son gestionados por las Entidades Admiinistradoras.del Servicio.

En la modalidad Familiar y Comunitaria, las mujeres'en periodo de gestacion, las nifias y los nifios, viven experiencias y pragticas
pedagogicas basadas en el juego, la literatura, las expresiones artisticas, ia exploracion del medio, ¥ los demas saberss y practicas

propios del aeervo de sus comunidades, desde un tejido social afeclivo, con dinamicas que promueven relaciones vecinales de

solidaridad, cooperacién y confianza. T

i
La modalidad Familiar y Comunitaria esta dirigida--a mujeres en periodo de gestacion, nifiasy nifios de primera infancia, de acerdocon -
las nécesidades familiares y caracteristicas territoriales. La poblacion stijeta de atencion, varia de-acuerdo con las caracteristicas de
cada servicio de fa modalidad, asi:

- HCB Fanmiiia Mujere Infanicia- HCB FAMI y HCB FAMI BienVenir esta dirigido a personas en pefiodo de-gestacion, nifas y
nifios hasta 105 cinco (5) meses y veintinueve (29) dias de edad.

Los participantes podran continuar en este servicio hasta un (1) aflo, once (11} meses y'veintinueve (29) dias si no hay otfa
oferta de atencion..

- Educacion Inicial en el Hogar. Esta dirigido a nifias y nifios desde los sels (6) meses hasta un (1} afio, once (11) meses y
veintinueve (29) dias-de edad. _ _ _
Se podran atendera personas-en periodo de gestacion, nifias y nifios menores de siete (7) meses Unicamente en las zonas

donde no'se.cuente con oferta de atencion del servicio HCB FAMI y FAMI BienVenir, y se podran atender nifias y nifios hasta |-

los cuatro (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entomno cercano no exista ofra oferta de
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral, que atiendan a nifias y nifios de tres (3) a cuatro (4) afios,
once {11) meses veintinueve {29) dias.

- Hogar Comunitario de Bieriestar — HCB. Esta dirigido a nifias y nifios dei rango de diecioctio (18) mesés a cuatro {4) afios, T

once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad. En-éste servicio salo.se podra atender una nifia o -niflo-en-el rango entre los
dieciocho {18) a veinticuatro (24) mesés de edad, o unanifia 6 un nifio con discapacidad de dieciocho {18} meses a cuatro (4)
afigs, once (11) mesés y veintinueve.(29) dias de edad, garantizando ios ajustes razonables y previo-andlisis en ¢l comité
tecnico operativa, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagogica para la Atencion a Nifias y Nifios con
Discapacidad o Alertas en el Desarrollo en los Servicios de Educacion Inicial en.su version vigente..

- Jardin Comunitario. Esta dirigido a nifias y nifios del rango de dieciocho {18) meses a cuatro (4) afios, once (11) meses y
veintinueve (29) dias de edad. En este servicio solo-se podra atender por cada Madre o Padre Comunitario una {1) nifia 0 nifio
-en el rango entre los dieciocho (18) a veinticuatro (24) meses de edad, o una (1) nifia o nific con discapacidad de. dieciocho. |

(18) meses acuatro (4) afios, ance (11) meses y veintinueve (29) dias de edad, lo anterior, garantizando los ajustes razenabtes
a Nifias:y Nifios con Discapacidad o Alertas en el Desarrollo en los Servicios. de Educacion Inicial en su version vigente, En
este servicio se podran atender nifias y nifios desde los seis (6) meses hasta los dieciocho (18) meses, cuando las
infraestructura, dotacion y taiento humano de la UDS, cumipian con las condiciones de calidad establecicas para atenderdesta
poblacion.

Las nifias y los nifios. vinculados: al sistema educativo formal, 0 a otra modalidad de atencion a la Primera [nfancia, na pueden ser
atendidos simultdneamente o en contra jornada en los servicios de la modalidad Familiar y Comunitaria. Lo anterior, con excepcion de
las mujeres en periodo de gestacion adolescentes-que, cumpliendo con los criterios de focalizacidn, requieren. del servicio.

Antes de imptimireste documento... piense en el medio ambientel

. (_:,qalq'uiar__wpia,irrépresu de-etlednsumento se considers coma cOmA MO CCP_&TF'lOLAD»’.\_ L . _ .
LOG DATUS PROPOREIDNADOSE SERAN TRATADDS DEACUZREN.A LS POLITICA DE TRATAMIENTO.DE QATOS PERSONALES OELICAF ¥ A LALEY 1581 EJE‘-EDlZ_

¥ previo analisis en-el comité teenico operative, basado enel Formato Ficha de Caratterizacion Pedagbgica para la Atencion L

Jromumr
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EI ICBF, a través de fa Direccion de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar plaries, programas, estrategias-y realizar las
demas acciones necesarias para mejorar los componentes de calidad en los servicios de la modalidad Familiar y Comunitaria, para
aportar al goce efectivo de los derechos de personas en periodo de gestacidn, nifias y nifies.

)

*» Modalidad Propia e Intercultural

La modalidad Propia e intercultural parte de reconocer a las nifias y los nifios-como sujefos de derechos, seres sociales, singulares,
inmensamente diversos e inmersos en una cultura. Esta modalidad surge de la necesidad de realizar actuaciones desde una perspectiva
de diversidad, por o cual, bajo la-coordinacion de la CIP] con las demas entidades que la conforman, el ICBF inicid-fa construccion.de
una linea técnica en donde prima el reconocimiento y el respeto de la diversidad, asi como, el fortalecimiento de las instancias de
participacion consulta y concertacion; tanto en el rivel nacional, como en ejercicios locales con grupes étnicos y campesinos.

L.a modalidad Propia e intercultural se suma como una medalidad de atencion a la primeraiinfancia en el afio 2018, buscando responder
a la necesidad de reconocer,.acompafiar y fortalecer las caracteristicas particulares que hacen parte-del desarrollo de las nifias y nifios
que habitan en contextos rurales; rurales dispersos y que pertenecen al campesinado o a los grupes’ etnicos reconocidos en el pais. En
este sentido, desde la educacion inicial en &l marco de la atencion mtegral ‘es fundamental pensar en la matenallzacmn de modelos
‘basados en el reconocimiento y especial proteccion de fas nifias y los nifios pertenecientes a comunidades campesinas, e indigenas,
“Tegras, afro, raizales, palengueras y Rrom, asi como a a -exaltacion, salvaguarda Y pervivencia de los saberes propios de sus
idades.
Lcomum

_Asi pues, la modalidad propia e intercultural busca aportar a la garantia del derecho a la educacion: inicial ¢on pertinencia, oportunidad
y calidad, fortalecer su autonomia desde su identidad cultural, promover el buen vivir y potenciar el buen crecer; yel desarrollo integral
. movilizando el sentido de pertenencia a su comunidad con la participacion de las autdridades tradicionales y las familias. La comunidad;
se convierte en parte primordial en esta modalidad, comprendiendo-el colectivo-de individuos:que comparten un territorio, creencias,
valores, costumbres, practicas, procesos, Cuyos intereses y problemas pueden ser superados colectivamente mediante un sistemade
redes que les perniite proteger y-lograr objetivos comunes con sentido de corresponsabilidad, avanzando hacia la implementacion de
acciones significalivas que fransformen sus realidades, fortalecienido sus capacidades y calidad de vida.

Tradicionalmente, la comunidad se relacionaba con fa pertenencia, al'compartir territorios y/o espacios comunes dejando de lado'otros
ambitos que son transcendentales para entender cualquier comunidad, junte con los procesos que af interior de elia se desarrollan..
Desde una vision mas amplia ¢ integradora y los mgunentes eiementos sonh caracteristicos de las comunidades (ICBF, 2016, p. 18):
- Sentido de pertenencia
- Unidad dinamica en constante transformacion: ¥ reestructuraclon
- Red.de apoyo y solidaridad basados en fines y Ob}EHVOS comunes.
- Comparten un origen'y. destino comdn,

Ty - ldentidad comin:basada én:aspectos culturales, patrimoniales, simbélices, histdricos, espirituales, de costumbres, habitos;
| normas, simbolos: v cédigos.-Aunque no en:todos los casos se encuentran ligadas a un territorio especifico, en algunas
s, situacions éste ;uega un papel fundamental en el desarrolio comunitario.

1 'La Ley 1804 de 2016:{_{?9r la cuars'e establece la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De-Gero a Siempre:
tiene el compromiso de contribuir a generar y potenciar sinergias con los activos de las comunidades étnicas y turales, principalmente
‘as familias y comunidades; para hacer posible el desarrolio integral de las nifias y nifios desde la gestacion en armonia con sus planes
de vida, visiones de desarrollo: '=corresponsab1hdad en la garantla de sus-derechos. Esta modalidad se basaen los siguientes principios1

« Intercuituralidad: Este principio tiene como- proposito fundamental, el dialogo horizontal y equitativo entre culturas, lo que
implica que éstas, en medio de. sus particularidades, propician formas de relacionamiento y encuentro que les permita
coexistencia sin dafarse mutuiamente. La interculturalidad supone el reconocimiento y la valoracion desde adentro de-cada
cultura como condicion para recondcer y valorar al otro. fmplica el didlogo de saberes, la-escucha activa y permanente y la
definicion de procesos para la construccion de acuerdos en favor del desarrollo de ias cuituras desde una mirada conjunta que
conlleve-a lograr al mejoramiento de la calidad de vida de nifias, nifios y personas en periodo de gestacidn, sus familias y
comunidades. _

e Construccién de confianza: implica la comprension y el reconocimignto de las posturas de los actores comunitarios e
institucionales para ¢} establecimiento de acuerdos, teniendo a nifias y nifios como centro de sus decisiones. La construccion
de confianza implica proceses de participacion donde se establezcan verdaderos dialogos con las poblaciones y se cumpian

L los acuerdos que se realicen desde el reconocimiento del otro, en el marco del respeto a la diversidad como condicion propia

P del ser humano..

Antes de itnprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

Cuniquies copsd «miwesa gi 2sle Apeimenty se gensiders como COFTA NO'CONTRGLADA
LOS DATOS PROPONCICNADDS SERAN TRATADDS DE ACRUERDGER A LA FOLITIZA DE TRATANMKENTES DE-DATOS PERSONALES DEL L HBF ¥ ALALEY 1581 DE 2017
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» Participacion: principio que implica que los actores involuerados cuenten con espacios reales y efectivos para que intervengan '
en et dialogo intercultural y genuino para la construccian de acuerdos. lguaimente, busca involucrar a todas las personas de la |

comunidad en los asuntos que inciden directa o indirestamente en ia garantia del derecho-a la educacion inicial, lo que implica
la construccion de formas de eritendimiento en las que todos los-participantes se' comprometan desde el recondcimiento de
lag formas propias de dialogo de las comunidades.

s Corresponsabilidad: principio que busca la concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el ejercicio de los
derechos dé los nifios, las nifias y los adolescentes. La familia, la sociedad y el Estado 'son corresponsables en su-atencion,
cuidado y: proteccion. En este sentido, la-acciones que se realicen deben ser articutadas entre estos trés 4ctores.

» Accion sin dafio: principio que busca generar y desarrollar-sensibilidad para identificar y-prevenir con anterioridad acciones y
factores que generan conflicto ¢ dafio.al interior de las comunidades, asi como fortalscer los impactos positivos y los factores
gue promueven salidas no violentas,

 Pluralismo Juridico: Este principic impiica reconocer la existencia de multiples sistemas juridicos en una misma area
geografica, Esta definicion implica tres cosas: (i) reconocer que el derecho oficial, el derecho del estado, no es el nico
existente; (il) que distintas précticas juridicas {i.e. justicia indigena, justicias comunitarias). pueden ser reconocidas como
distintas formas de derecho; (iii) lo ‘anterior supone, por tanto, que el reconocimiento de: soberania que algunos estados
establecen al pretenderel monopolio de la fuerza juridica se relativiza, -

Esta modalidad de atencion esta dirigida a mujeres en.periodo de gestacion, niftas y nifics hasta los cuatro (4) afios, once (11) me'Ses:T“‘

veintinueve (29).dias que requieren de educacian inicial en el marco dela-atencion integral, con pertinericia y caiidad, en coherencia con
ias particuiaridades de sus territorios y de su idenfidad éinica y cultural. Sin perjuicio de Io anterior, se atenderan nifias y nifios hasta®
cumplir los cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve.(29) dias, siempre y cuande en'su-entorno cercana no exista ofefta de educacion
preescolar, especificamente de grado obligatorio de transicion.

Las rifias y los nifios.que se encuentren vinculados al sistema educativo formial u otra modalidad de educacién inicial. del ICBF, no
podran ser sujetos de la atencion en |a presente modalidad de manera simuitanea o-en contra jomada, con excepcion de las mujeres en
periodo de gestacion adolescentes que, cumpliendo cen los eriterios de focalizacion, requieran def servicio.

Las comunidades en donde se desarrolla la implementacion de esta'medalidad seran definidas bejo tres (3) criterios;

a. Priorizadas por el ICBF para dar respuesta a autos de'fa Corte Constitucional, medidas cautelares de la Corte Interamericana
de:Derechos Humanos, trénsito de otras modalidades, ausencia de otros programas-en el perimetro urbano, zonas vulnerables
y emergencias humanitarias, entre otras disposiciones..

b. Transito:de otros servicios de atericion a la primera infancia del ICBF para garantizar la prestacitn del servicio a poblaciones
especificas bajo circunstancias particulares valoradas por el IGBF (pobiacion desplazada, migraciones, entre otras). _

¢. A demanda de las comunidades étnicas, campesinasy lideres rurales y/o presidentes de las Junta de Accién Comunal (JAC)

que soliciten al ICBF el desarrolio de la modalidad bajo los procédimieritos y presupuesto-definido para-este fin por el ICBF. T‘

Cabe precisar, que-el ICBF, a través de la Direccitn de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas, estrategias
y realizar las demas‘acciones necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad en la modalidad propia & intercultural, la
garantia'y gace efectivo-de los derechos de nifias, nifios, mujeres en periodo de gestacion y sus familias.

Después de las consideraciones anteriores, se tiene que, la-actividad contractual del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar -[CBF,
busca propender el.cumplimiento de {as normas constitucionales de garantia de los.derechos de las rifias, los nifios’y adolescentes y
de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Constitycion, 1a Ley 12 de 1991, los principios de
proteccion integral, el interés superior de las nifias, los nifios y los adolescentes la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad,
exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en los.articules:7, 8,9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los
principios rectores de (as politicas piiblicas de infancia, adolescencia y familia previstas-en el articulo 203 de 1a citada Ley.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas Précticas Dentro De La Gestion Contractual, seglin el articulo 3° del Manual de

Contratacion, los funcionarios y .colaboradores encargados de la actividad contractual en (a sede de la Direcéion General y en las

Regionales del ICBF -asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad,

objetividad y justicia en Ja gestion administrativa y contractual, de allf que a través de los procesos contractuales mediante los cuales la

Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades; ‘se ha garantizado el deber de seleccion objetiva, ya

queé nuestra mision es trabajar por la prevencion y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la:adolescencia y €l hienestar de
tas familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus:
derechos.

st

-

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. . Cugllquibs topda fmpresy de este dacumento 58 sonsiders cnmm;CG'F_"m MO CONTROLADA .
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Par consiguiente, para la contratacion del objeto planteado en €l presente documento, se espera que desde la ordenacion del gasto
respectivo se adelanten los procesos de seleccidn que correspondan, con el analisis realizado en este estudio previo y en cumplimiento
de o establecido en el Manual de Contratacion Vigente.

2.1 Convocatoria publica para la seleccion de los contratistas para |2 operacién de los servicios de las modalidades
de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia,

Can respecto al Régimen Especial de Aporte, segtin el Capitulo Ill, Régimen Especial de Aporte - Contratacion directa del Servicic
Piblico de Bienestar Familiar, del Manual dé Contratacién vigente y de conformidad con lo-establecido-en el articulo 122 del Decrete
Ley 2150 de 1995, dispone que, “Se podran celebrar directamente los contratos para la préstacidn del servicio de bienestar familiar con
entidades sin animo de lucro de! Sistema Nacional de Bienestar Familiar, asi mismo, en concordancia con el articulo 125 del Decreto
2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo
de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de recongcida solvencia moral, no obstante, estas
rontrataciones deberan atender integralmente los principios rectores de 1a funcion administrativa y de a contratacion: plblica, en |
consecuencia deberan observar los principios de la contratacion pibiica.

Ahora, segin el Manuat de Contratacion vigente, en el articulo 18, Ordenadores del gasto delegados, se. encuentra d|spuesto gue, seran
““aarticipes de la Gestion Contractual del |ICBF aquelios funmonanos de nivel- directivo a los cuales elfla Director(a a) General, de
iconformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, delega ias facultades en
~~materia de ordenacion del gasto, direccion de fos procesos de seleccion y celebramon de los contratos. yfo convenios, suscripcion de

 modificaciones, suspensiones, liguidaciones, procesos administrativos: sancnonatonos en materia contractuai y demas actuaciones post
confractuales a que haya lugar.

Asi las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL’DE"CONTRATACEON DEL ICBF, &n su version |
vigente, en 1o que respecta a la delegacion de funciones en materia contractual, asi como de direccién y manejo de la-actividad
contractuat en el territorio de su jurisdiccion en el articufo 2°; e encuentra EN EL (LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL, tal y como se.
relaciona a continuacion:

ARTICULO 2. EN EL {LA) SUBD!RECTOR(A) GENERAL y

1. L ordenacion del gasto y el ejercicio. de la facultad parg, drngfrlos procesos deseleccion y celebrar los contratos o convenios
sin limite de. cuantia, que afecten 10s rubros: del presupuesto del ICBF que se le asignen de cualquiera de los regimenes
estabfemdos en este manual defm:dos por Ia iey ylo cuyo objelo se re!acrone con !os asuntos de su competencra y de las

.....

veces, contrafacion sm per,rumfo de las de!egac:ones otorgadas al Secretario {a) Genera! yalos D;rectores Regionales. (.. )

“"or tal razon, &8 responsabilidad de [a Subdireccion General adelantar con eficiencia y. oportunidad los procedimientos de contratacion
[ con la finalidad de garantlzar la contmmdad enla prestacnon del servicio de educacion inicial en el marco de la atencioh integral,

chho fo antenor con relacion a Ios procesos de contratacion que se pretenden adelantar, se busca garantizar la atencion de los servicios
de. educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera. Infancia, que se detallan en el Anexo de Zonificacion y que
corresponden a las modalidades Institucional y Farniliar y Comunitaria, garantizando con ello los dias de atencion a los que haya lugar,
dependiendo del servicio 'y Io dispuesto en el Manual Técnico y las Guigs Operativas de.cada modalidad de atencion, en cuanto a su
estructura operativa, o fraccaon proporc:onal a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de
aporte respectivamente.

: Por tal fazdn, para lps actuales procesos de contratacion, en cumphmlento del articulo 22 que trata. de la Planeacion de la actividad
' ‘contractual, con relacion a la identificacion de las neceésidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y
[metas trazadas por el [CBF, en cumplimiento de fas funciones administrativas.y los fings asociados al interés general, desde la Direccion
General en analisis de ubicacion, tipo de servicio, zonas, presupuesto define reorganizar fa oferta en términos de coherencia con los
plazos de ejecucion de los servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes en el proceso de seleccion, y lograr con ello una competencia
equilibrada, justa y transparente con ofertas afines entre si en términos economicos, para fa prestacion de los servicios respectivos,
escenario donde se efectud el analisis de la distribucion de la oferta y planeacion para los servicios de atencion a la Primera Infancia,
€omo insumo pnmarto para los actuales procesos de contratacion, de acuerdo con el monto presupuestal del aporte que el ICBF destina
para la-operacion de [os. servicios.

Dichio lo anterior, para adelantar estos procesos de contratacion en el marco del principio dé seleccion objetiva; coma deber a cargo de
ta entidad, con el que clertamente se busca asegurar que los contratistas seleccionados sean los mas idoneos para la EJecumon de los
| objetos contractuales, que es la prestacion del Servicio Pblico de Bienestar Familiar; se haran exigibles los requisitos.minimos de ios
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componentes juridicos, financieros, de experiencia rel‘a_ci'ona'dos méas adeiante, asf ‘como unos criterios de evaluacion, los cuales se
describiran-en el presente formato de estudio previo, en Ia seccion de JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION,

Por consiguiente; ia presente contratacion se adelantara segan el articulo 34 Procedimiento para contratar con €l Registro Unico de
Oferentes, paragrafo tercero, del Manuat de Contratacion vigente.

En este sentido, la suscripcion de estos contratos de aporte se-encontrara-a cargo de las Direcciones Regioniales, de conformidad con
la Resolucion 5161 del 6 de noviembre de 2024, que se anexa, segln la cual desde la Direccion General se resolvid reasumir parcial y
transitoriamente, el ejercicio-de la-facultad para dirigir los procesos de-seleccion, y a suvez delegar parcial y transitoriamente, en la
Subdirectora General de ICBF dicha facultad. '

As! las cosas, la Subdirectora General del ICBF, por virtud de Ia delegacion efectuada, tendra la facultad para dirigir el proceso

ad m‘inis_'tra_tivo' de seleccion, realizarla evaluacion delas ofertas, elaborarinforfiie de seleccion, realizar [a recomendacion de adjudicacion
& los (33} Directores Regionales,

En consecuencia, se resolvié-en la citada tesolucion que §i bien los treinta y tres (33} Directores Regionales.suseribiran los contratos de
-aporte dentro de los plazos establecidos en la invitacién publica, deberan verificar y aprobar |as garantias tinicas y réalizar la designacion
de Ja supervision de los contratos de aporte objeto de dicha Resolucion y con ello la suseripcion de modificaciones, suspensi'ones,?fo
liquidaciones, procesos administrativos. sancionatorios en materia contractual y demés actuaciones de las etapas contragtual ¥y post !

contractuales a que haya lugar. _ '

el

Por lo sefialado, ia presente contratacion se-justifica en la necesidad de contratar-una (s) entidad (es), donde se garantice un alto nivel
de cumplimiento de la Politica-de estado para-el Desarrolio [ntegral de Ia Primera Infancia“De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016; de
esta manera, la EAS debe cumplircon el objeto v obligasiones contractuales, de conformidad con [a nomiatividad vigente, asi como el
Lineamiento Técnico para la Atencion a2 la Primera infancia, los Manuales Operatives de la Modalidad de los servicios contratados, guias
y demas documentos y orientaciones tcnicas y administrativas expedidas por el ICBF, Que se encuentren vigentes al momento de la
celebracion del contrato, sus respectivas actualizaciones; o que se expidan con posteridad rélacionadas con la ejecucién-del contrato,
los cuales hacen parte integral del mismo, y son: de obligatorio conocimiento y clmplimiento por parte del contratista y talento humano
que este vincule para la prestacion del servicio,

En eoncordancia, con relacion a los procesos de contratacion gue se pretenden adelantar por el procedimiento de |nvitacién Cefrada
1 seglin: lo dispuesto en ef Manua! de ‘Contratacion vigente, asi mismo, en el marco dei principio de seleccion objetiva ¥ segln las: |
orientaciones emitidas por las Subdireccion General y la Direccion.de Primera infancia, con el que ciertamente se busca asegurar gue
el contratista seleccionado sea €l més idoneo para la gjecucion del objete contractual, aue es la prestacion del Servicio Publico de.
Bienestar Fanilliar y garantizar la-atencion para fos servicies de educacion inicial en el marco de-atericion integral a la Primera Infancia,
que se detallan en el Anexe de Zonificacion y que corresponden a fas modalidades Institucional y Familiar y Comunitaria, garantizandos.-
con'ello los dias de atencion alos que haya lugar, dependiendo del servicio y {o dispuesto en el Manual Técnico ylas Guias Operativa‘sT
de cada modalidad de atencion; efi cuaito a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos -
de perfeccionamiento y ejecucion del contrata de aporte réspectivamente, y bajo las orientaciones de memorando citado anteriormente.

Es asf, que para la presefite contratacion desde la Subdireccion General y Direccion de Primera Infancia se remite el memarando
radicado No. 202516000000007493 del 29 de enero de 2025, por medio del cual se establecen las “Orientaciones para la celebracion
de los contratos parala atencion integral a Ia primera infancia derivados del proceso de seleccién adelantado mediante invitacion piiblica
No. GV-PC-004-2024SEN - LOTE Z', la-cual indica que el inicio de atencion debera darse ala brevedad con el fin'de iniciar la prestacion
oportuna del servicio, lo gual garantiza la edueacion inicial en el marco. de la atencion integral, por lo cual dos directores regionales
deberan realizar de manefa agil y opertuna todas las gestiones para la telebracién de los contratos y.sU inicio de ejecucion.

Ahora bien, mediante el citado memorando &l cual en el numeral 4 establece:

() y

4. Orientaciones para la contratacion de zonas declaradas SIN ASIGNACION

Para Ja conlratacitn de las zonas declaradas SIN ASIGNAGION en la invitacion publica CV-PC-004-2023SEN, las Direcciones
Regionales deberan dar aplicacion a las orientaciones remitidas a través del memorando con Radicado No:
202516000000002353 del 15 de enero de 2025 con asunto; "Orientaciones para la: contratacion por el procedimiento de
Invitaciones Cerradas de los-servicios de educacion inicial en el marco de atencitn integral 2./ Primera Infancia-de Centros de
Desarrolio Infantil-CDJ, Educacién Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion Injcial Campesina,y Hogares
Infantiles.”, asi coma los criterios de seleccion que se sefialan a continuacion, los cuales deberdn observarse, dependiendo de
fas condiciones particulares de los servicios: Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Ediscacion Inicial en ef Hogar, Educacion Inicial |

i
H
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Campesina, y Hogares Infantiles”, asi como los criterios de seleccion que se seialan a continuacion, los cuales deberan
aobservarse, depéndiendo de las condiciones particulares de Jos servicios:

Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Educacion Inicial Campesina, y Hogares Infantiles.

)

Por lo:anterior este contrato teniendo-en cuenta el memorando al que se remite-este proceso de contratacion, se dispane que se adelante
mediante invitacion cerrada para.las Zonas designadas dentro del proceso de invitacisn publica 004-2024 comio zonas declaradas SIN
ASIGNACION, se debe realizar bajo el marco dei articulo 35 fiteral a) del manual de contratacion vigente de ICBF, articulo que reza;

Articulo 35 - CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA

“a) Cuando dentro de! procedimiento adelantado por registro inico de oferentes parala prestacion def servicio ptiblico de bienestar
familiar, no se presente ninguna propuesta o ninguna se ajuste a lo previsto y ‘exigido én.iainvitacion o documento equivalente
que contenga los términos para presentar oferta, cuando el procedimiento. dé seleccion resu!te fa!f:do o desierfo o ctiando no
haya entidades habilitadas en el Registro Unico de Oferentes para prestar el servicio.” :

Ea

#~2or lo sefialado, la presente contratacion se justifica en la necesidad de confrataruna entidad que gararitice un alto nivel de cumiplimiento
; de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de 1a Primera Infancia “De Cero a Siempre™ - Ley 1804 de 2016 de esta maners, la
mEAS debe cumplir con e! objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como el Lineamiento
7 - Técnico para la Atencion a la Primera Infancia, ios Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y demaés
. docunientos y orfientaciones téenicas y administrativas expedidas por el ICBF, que.se encuentren vigentes al momento-de la celebracion
. del eontrato, sus respectivas actualizaciones, 6 que se expidan con postendad relamonadas con la ejecucion del contrato, los cuales
hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y cumphmlento por parte de la EAS y el talento humano que este
vmcule para la prestacion del servicio.
Para dar cumplimiento a la atencion.integral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en las condiciones
idéneas, teniendo en cuenta fa prevalencia de sus derechos frente a los derechos:de los demés, asi como el interés superior que: obliga
a todas las personas a garantizar a satisfaccion integral y simultanea’ de.todos'stis derechos, se reguiere la suscripcién de un Contrato
de Aporte cuyo objeto es: “Prestar los servicios de educacion inicial én &l marco de Ja atencion integral a Ja primera infancia de
conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos estabiecidos por-el
ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarmolio !ntegraf de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”.

‘En concordancia con lo anterior y para estos efectos se apllcara el procedimiento establecido en el articulo 36 PROCEDIMIENTO

PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (iC). del Manual de Contratacién vigente y el "PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA

#"SONTRA TACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA VI" y por lo tanto
3 1a escogencia del operador se adelantara enel marco. del siguiente procedimiento:

a) EiICBF eslruct_u_rar_a de manera previa, los docum_e_ntos y estudios que sustenten la necesidad de contratacion que se pretende
satisfacer, de conformidad con las condicionies descritas en este manual de contratacian.

b) Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompanado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de
seleccion, a la direccién de correo electrénico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las bases de datos
de |a entidad o-en cualquier ofra fuente de informacion.

¢) Se otorgara un plaze razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada.

| d) EIICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello'hubiere [ugar.

. &) Se otorgara un plazo razonable para que la-ESAL remita su oferta.

' f}  Recibida {s) la (s} oferta (s} de acuerdo con el'cronograma, el area fider de la necesidad de contratacion procedera a verificar el
cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacion.

g) ENCBF informara al (fos) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones cantenidas en la invitacion.

h) El&realider de lanecesidad de contratacion radicara ante la Direccion de Contratacion o el rea que hagas sus veces en [a Direccion
Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la elaboeracion del contrato.

i)} La Direccion de Contratacion o el area que hagas sus veces en la Direccion Regional procedera con.la elaboracion del contrato,

* perfeccionamiento, el respectivo tramite de legalizacion y la publicacién en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica ~SECOP.

En'cuanto a lo relacionado del estidio del:sector enel referido memorande de orientaciones que se enmarca la contratacion presente,
establece que los directores regionales tendran en consideracion el andlisis realizado por |a Direccion de Abastecimiento ds noviembre
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emitido par la Subdireccion General y Direccion.de Primera infancia.

de 2024 que sirve de antecedente a la invitacion publica CV-PC-004-2024SEN, puesto que cuenta con el analisis de |z totalidad de iz
necesidad de los servicio de primera infancia con base en fa oferta y demanda-del sector para dar cumplimiento con el objeto contractual,

Ahara bien, expuesto lo anterior, es importante indicar que, el presente procesc.de contratacion se adelantara a través del Sistema
Electronico de Contratacién Publica — SECOP |, el cual es administrado. por la Agencia Nacional de Contratacior Piblica - Colombia
Compra Eficiente (ANCP - CCE).

Por cansiguiente, con la ejecucion delobjeto contractual planteado en el presente estudio previo, se espera que desde la Direccion
Regional Narifio se celebre un Contrato. de Apatte, con lafinalidad de realizar la prestacion -del servicio de en el marco de la Atencion -
integral a la Primera Infancia, en este sentido, con la Entidad Adminisiradora del Servicio que cumpla con los requisitos juridicos,
financieros y de experiencia previstos en el Memorandg de Orientaciones Radicado No. 202516000000002353 del 15 de enero de 2025,

1.3. Items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra.incluido el bien o servicio que:se solicita; La presente contratacion
se encuentraen PACCO de la entidad tal y como se relaciona en ta plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado
en SECOP || la seccion documentos del proceso. _

3. DES’CRIPC’I@N DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION. B ' ) *T-»

3.1 Descripcion del objeto: g
*Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de Ta atencion integral a la primera infancia-de conformidad con Jos Manuales
Técnicos, Guias Operativas para la Afericidn a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el [CBF, en armonia con la Politica
de:Estado para ef Desarrollo Integral de fa Primera Infancia de “Cero a Siempre”.

3.2. Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 30 de septiembré de 2025,g’c:ontados a partir-del cumplimiento de los requisitos de |
peffeccionamiento y jecucion.

3.3 Lugar de gjecucion:

El lugar de-ejecucion det contrato sera en los municipios de ARBOLEDA y SAN PEDRO DE CARTAGQ del departaniento de Narifio.

PARAGRAFQ: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio fa ciudad de Pasto del departamento de Narifio.

-Administrativo de Seleccion se‘denominara; Contrato de Aporte.

del senvitio de bienestar familiar con eritidades sin animo de luero del Sistema Nacional-de Bienestar Familiar, o con personas naturales
de reconocida solvencia maral, no obstante, estas contrataciones deberan aterider integralmente los principios rectores de la funcion
-administrativa y'de la contratacion publica, en consectiencia deberan observar los.principios de la cortratacion piblica.

La contratacion de los programas. estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en ef Régimen Especial del |CBF,
-deneminado Contrato de Aporte, segin lo.establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388-de 1878, 334-de 1980, 2923 de 1994, 1477 de

El'numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone deritro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos ¢on personas

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION. |
4.1 \dentificacion: del contrato a celebiar:
De conformidad con lo establecido en &f articulo 34 Manual de Contratacion del ICBF vigente y lo dispuesto en fa Ley 7 de 1979, ylos
Decretos 2388 de 1979,.2150 de 1995, 1137 de 1999 y 1084 de 2015, entre otras, el contrato resultado del presente Proceso
Segun el articulo 32 del Manual de Contratacién del [CBF, de conformidad con lo-establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de

1995, y-en concardancia conel articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se padran celebrar directamente los contratos para la prestacion

4,2. Modalidad de seleccion;

1895, 2150 de 1985, 1529 de 1996 ,1137 de 1999'y 1084 de 2015, y'el Manual de Contratacion vigente del ICBF, entre otros, por lo-que
para consultar su definicion y caracterizacion debe remifirse a lo contenide en dichas normas.
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naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos
destinados a sus programas y en generai para ef desarrollo de su objetivo.

Asi mismo se fiene que, segun el Capitulo /il - Régimen Especial de Aporfe - Contratacién Directa del Servicio Piblico de
Bienestar Familiar, en el Articulo:32, que trata de las Generafidades, se dispone-que: "De conformidad con lo-establecido en-ef articulo
122 del Decreto Ley 2150 da 1995, y en concardancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente
los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro def Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender mtegrafmente

fos principios rectores de la funcion administrativa y de la contratacion publica, en consecuencia deberan observar los principios de la
contratacion publica”.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso sefialar que el presente proceso de contratacion se adelantara a través de un proceso de
contratacion directa; para garantizar la prestacion de los servicios de atencion a la primera infancia de acuerdo con la matriz de

zonificacion para las zonas declaradas SIN ASIGNACION en el proceso de la invitacion publica CVPC-004-20248EN, remitida por la
Direccion de Primera Infancia a la regional Narifio.

Para estos efectos, se aplicard el procedimiento establecido en el Articulo 36. PROCEDIMIENTO -PARA CONTRATAR POR
~~INVITACION CERRADA (IC). Del manual de contratacion vigente y el ”PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRATACION DIRECTA
LBAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTES A TRAVES DE INVITACION CERRADA V1. '

- De conformidad con lo anterior, lo dispuesto enel Decreto 1082 de 2015y el Manual de Contratacion def ICBF, la modalidad de-seleccion
para contratarel servicio que garantice, "Prestarios servicios de educacion-inicial erie] marco de fa atencion integral a la primera infancia
-ds conformidad con fos Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la‘Primera Infancia y los lineamientos establecidos
por el ICBF, en armonia con la-Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la.Primera Infancia de “Cero.a Siempre”. corresponde a;

a) Literal a).del Articulo 35 “Causales para contratar porinvitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion _X._

b} Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para fa atencion de.grupos éfnicos” del Manual de Contratacion __

c) Numeral 6° "Convenios y Contrafos Interadministrativos y Regtmenes Especra!es del Articulo 30, del Manual de Contratacion
~ vigente __

d) Situaciones excepcionales; causal j) del Articulo 35 del Manuai de Contratacmn

En este sentido, segin se mdsco iniciaimente, este’ proceso se adelantara mediante una Invitacién Cerrada (IC) y ia aplicacion de
Requisitos Minimos Habilitantes y Criterios dé Evaluacion, |mpart[dos mediante-el memorando radicado No. 202516000000007493 del
29-de enero de 2025 y segun las orientaciones para la suscripcion y perfeccnonamlento de los contratos de aporte, especificamente en
lo quie respecta a los requisitos técnicos o del componente de experiencia sefialados en-el Anexo 1 y del memorando con Radicado No:
7102516000000002353 déi 15 de enero de 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion vigente esto
 terilendo en cuenta el marco conceptua[ los propésitos; principios y objetivos trazados-por el Gobiemo Nacional a través de la Politica
f""‘de Estado para el Desarroifo Integral dela Prlmera Infancia “De Cero a Siempre”, Ley 1804 de 2016.

4,3 Codigo (s) UNSPSC
"Cadigo UNSPSC:
Cédigo (s} UNSPSC | Segmento Familia Clases
83142000 Servicios Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y Desarrollo urbano
Civicos sociales
93141500 Servicios. Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y Desarrollo y Servicios
Civicos sociales sociales
93141600 Servicios Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y Poblacion
Civicos _ sociales
86121500 Servicios educativos y de Instituciones Educativas Escuelas elementales y
formacion. _ secundarias

5. ANALIS!S DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Antes de imprimir este documento. .. piense en €l medio ambiente!

Lugnsibrchy dnpresd d¢ aste ustumdntn it conmden coma COPIA NO CONTRELADA
L0 DATAS BROPORGIGNADTE SERAN TRATADOS DE AGUERGD & LA POLITIOA CE TRATAMIENTC DE DATOR PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2042
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El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL/DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA 'Y GINCO MIL

CUATROCIENTOS DOCE: PESOS MICTE, ($1.017,965.4.1'2)f incluidos impuestos; cuotas de participacion de llegar a. cobrarse

¢ | contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

. e . o
1. Lasumade NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES-CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS PESOS M/CTE/{$998.005.306),
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR paia la atencion de los beneficiarios.

2. Lasumade DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL CIENTO SEIS PESOS MICTI;,!(JS?IQ.QSG.106), como aporte
(e ta EAS por concepto-de contrapartida.

PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de contrapartida seran los correspondientes al 2% del valor de la zona a la cual se manifieste
interes,

' PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencién UDS, que requieren el reconocimiento del valor.de arrendamiento,
el mismo debera ser asumido per parte del futuro contralista en el marco de la gjecucion del contrato como-aporte de contrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. E! ICBF realizara un-aporte en especie para la atencién, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional

suministrado en los trminos indicados en el presente contrato. St

PARAGRAFQ CUARTO: EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGUN CASO PODRA DISMINUIRSE, AUN:

CUANDO SE PRESENTEN INEJECUCIONES; DISMINUCION EN LA COBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN

EN LA CELEBRACION O EJECUCION DE LOS CONTRATOS.

i

e’

6. FUENTE DE LOS RECURSOS

S
o

El valor-del contrato yio proceso se encuentra respaldado por fa disponibilidad presupuestal No. 51525 de fecha 07/03/2025 relacionado
‘en la plataforma SECOP I. i

7. JUSTIF]_CA’C[ONE.S DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de: aporte-se celebrara bajo la modalidad-de Contratacion Directa; de conformidad con lo establecido-en el articulo 35
literal a) CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (I€) del Manual de Contratacion de.[CBF vigente,

7.1 Criterios de Verificacion.

Porio antes expuesto, y teniende en cuenta las orientaciones impartidas en el Memorando Radicado No. 202516000000007493 del-29
de enero de 2025, emitidos por la Subdireccion General y Direccion de Primera Infancia, por el cual, se imparte las "Orientaciones para
la celebracion de contratos para la.atencion integral & fa primera infancia derivados del proceso de seleccién adelantados mediante
invitacion publica No. CV-PC-004-2024SEN-LOTE 2", el cualen el numerat 4. Establece las *Orientaciones ‘para |a contratacion de
zonas declaradas SIN ASIGNACION®, establece que fos directores Tegionales deberan dar aplicacion a las orientaciones remitidas a
través del memorando radicado No, 202516000000002353: del 15 de enero de 2025 en el gue-se emiten las “Crientaciones para la
contratacion por el procedimiento de tnvitaciones Cerradas de los servicios de educacidn inicial en el marco de atencion integral a.la
Primera Infancia de Centros de Desarrollo Infantil — CDI, Educacion inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion
Inicial Campesina y Hogares Infantiles”, y en su-anexo 1 se encueniran estabiecidos los requisitos minimos y criterios de evaluacion a

 {enerencuenta,

Teniendo en cuenta o anterior se deben establecer que para la celebracion del contrato-la Regional Narifio-deberd hacer exigibles los
requisitos minimos de . componentes juridicos, financieros y de expetiencia, asi como también los.demas requisitos que se consideren

| aplicara par el Ordenador dei Gasto.en su gestion contractual estc en el marco-de los memorandos citados anteriormente, en donde se

establecen fos requisitos minimos y criterios de evaluacion que se sugiere tener en cuentapara la evaluacion.de 1o futuros contratistas
asi:

7.2 REQUISITOS MINIMOS

7:2.1 Requisitos De! Componente Juridico:
A, MANIFESTACION DE INTERES

gt

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

- Cualquier copia iMfdka. 0é-esle.documento sesynsidera stuio COPIA NO CONTROLADA, . . )
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{on la manifestacion de interés se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del interesado.de no encontrarse incurso
en aiguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo
del contrato, asi como &l origen licito de los recursos destinados a! proyecto-oa la.gjecucion del confrato.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL
Persona juridica nacional de naturaleza privada sin nimo de lucro

Para los efectos previstos en este fiteral se consideran persanas privadas de origen nacional sin animo-de lucro, las entidades sin animo
de lucro que hayan sido constituidas de acuerdo cor la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin
de presentar documentacién en el proceso de seleccion, se debe acreditar las siguientes condiciones:

+  Certificado de existencia y representacion legal o su documento equwaiente con &t cual acredite la personeria juridica, con fecha
de expedicién no.superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de plazo maximo para presentar documentacion. '

+  Elobjeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a coniratar. Tratandose. de interesados que acrediten
la personeria juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las actividades a desarroi[ar en razon aque

esta validacion se realiza para el otorgamierito de la persaneria por parte del ICBF...

#™ La duracidn de la persona juridica.no debe ser inferior al plazo definido para: la e;ecucuon de los contratos a celebrar y un afio mas.
r:n el evento en que el certificado de existencia y representacion legal no lndlque la duracion de [ persona Jurtdaca el interesado deberé

aportar copia de sus estatutos vigentes.
« Autorizacion para coriprometer a la persona juridica, cuando a ello-hubiere [ugar
+  No encontrarse-incurso en algunas de |as causales de disolucion y Ilqu_l_d_acson

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indsgenas Consejos Comunltanos Autoridades de Resguardos; Asociaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personaria
juridica por parte de} ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro-de las excepciones de que trata la Nota 2,
del literal C, de este documento, como interésados singulares o mteresados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:
1, Certificacion o Resolucion de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite fa inscripsion def grupo
en €l Registro de Cabildos y Asociaciones de Altoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).
2. Certificado de existencia y representacion. legal o su documento equwaiente con &l cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedsc;on no superior a treinta {30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacin, cuanido aplique,
sitiiacion que sera verificada en el Registro Unico Empresar:al — RUES.
i 3.Copiade los estatutos wgentes solo en caso de que alguno de los decumentos anteriores no indique laduracion de la persona
juridica o las facultades del representante legal.

|
~~on los anter:ores-reqwsntos sefpretende acreditar:

+ Lavigencia del inferesado;. [ cual no podra ser inferior al término de ejecucian del contrato de aporte y un 1 afio més.
+  Las‘facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero 0 para suscribir caniratos.
+ El objeto social gue debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

Los Consejos Comunitarios'y Orgamzacnones de Comunidades Negras Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, con capacidad para
contratar, gue tengan el otofgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o
interesados plurales {consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite Ia inscripcion en el Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Orgariizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representamon legal o su documento equivalente-con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de exped:cson no superior a treinta (30} dias anteriores al plazo maximo-para presentar documentacion, cuando aplique,
situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de Ios estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de fos documentos anteriores no indique la duracion de la
persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

- La vigencia del interesado, Ja cual no podra ser inferior al término de gjecucion det contrato de aporte y un 1 gfo més.

Antes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

Chauget o ympess de astle dooimeniosn coasidera coma LORA NG CONTROLADA
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 Las facultades del representante legal para presentar-prapuesta de ofrecer recursos en dinero o para-suscribir contratos.
* El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de ¢ontratacion.

Las organizaciones Kumpany y/u ofganizaciones del pueblo Rom, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o
reconocimiento de perseneria juridica: por parie de! [CBF, ¢smo interesados-singulares o interesados plurales (consorcios y uniones
temporales) deberdn allegar:

1. Certificado o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite Ia inscripcion en el Registro Unico de

_ Consejos Comunitarios y-Organizaciones de Cormunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqieras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de-expedicion no superior a treinita (30) dias anteriores al plaze maximo para presentar documentacion, cuando aplique,
situacion que sera verificada en el Registro Unico- Empresarial - RUES,

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los dogumentos antetiores no indique la duracion de la persona
juridica o las facuitades def representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

» L& vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior at téfmino de ejecucion del-contrato de aporte y.un 1 afio mias.
+ Las facultades del representante legal para presentar propuesta.de oftecer recursos en dinero o para suscribir contratos. «_.
»El objeto:social.que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de contratacisn. T

-Asociaciones Campesinas

1. Para los procgsos de coniratacion relacionados en el presente memorando, en el caso-de las Asociaciones Campesings, deberan contar
con el ctorgamiento de 1a personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistemia Nacional de Bienestar Familiar-de! ICBF.

2. Cerfificado de existencia y. representacion legal o su documento eguivalente con el cual acradite ia personeria juridica, con fecha de
expedicidn no stperior a freinta (30) dias anteriores-al plazo maximo para presentar docuimeritacion, cuando aplique, situacion que sera
verificada en el Registro Unice Empresarial - RUES,

3. Copia de los gstatutos vigenies, solo en caso de que algunode los documentos anteriores no indique fa-duracion de'la persona iridica o
las facultades dei representante legal.

Con los anteriores regisitos se pretende acreditar:
* La vigencia del interesado, la-cual no podra ser.inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio més,

+ Las facultades del representante legal para presentar propuesta de:ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
» El objeto sccial que debe ser relagionado con el objeto del presente procesc de contratacian.

Organizaciones Comunitarias:

Las Juntas de Accién:Comunal, o fas asociaciones de juntas de accion comunal deberan -aportar:

1. Certificado det Registro Unico Comunal expedido por [a Direccion para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accion
Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad - Decreto 1501 de 2023. Con fecha de-expedicicn no-inferior a
3 meses contados-a partir del plazo de entrega de los dosumentos. De igual forma debera aportar el acto administrativo de
reconocimiento de personeria juridica; auto de reconocimiento de dignatarios'y estatutos de la organizacion comunal,

2. Certificado de existencia y representacion legal 0 su documento equivalente con el cual acredite fa personeria juridica, con
fecha de expedicion nosuperior a treinta (30} dias anteriores a la fecha de cletre o plazo méximo para presentar documentacion,
cuando aplique; situacion qu sera verificada en &l Registro Unico Empresarial - RUES, o _

3. Copia de los estatutos vigentes, Solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracion de la persoha
juridica o las facultades del representante tegal. {

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:
+ La vigencia del interesado, fa-cual no podra ser inferior-al término de-ejscugion del confrato'de aporte'y Un 1 afio més.
+ Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
+ El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de-contratacion.

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del interesado. plural deberd. comprobar su existéncia ¥
representacion legal, mediante los documentos sefialados en ¢l Literal 8

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
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Reglas Generales:

Nota 1: Si el interesado en presehtar manifestacion de interés en el presente proceso de contratacion lo hace por intermedio-de un
representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgade que lo acredite cono tal, de conformidad con los requisitos legales
establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para contratar o comprometer de.la ESAL,
debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar dichas fagultades, Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben
[08 mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal del interesado se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en-dinero ¢
para contratar o comprometer al interesado, debera anexar autorizacion del organo social competente gue contenga las autorizaciones
respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR ELICBF

< os interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiaf deberan aportar:

«L + Certificado-de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien‘corresponda, o copia del acto

administrativo mediante el cual se le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion Reguonal del ICBF.

Nota 1: De-conformidad con &l segundo inciso def articulo 37 del Manuai de contratacion vigente, 1os grupos &tnicos padran dentro del
primer mes de ejecucion del contrato adelantar los tramites correspondlentes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de la
misma para prestar el servicio de educacion inicial para efectos de inspeccion y wgaianma por parte del ICBF,

Nota 2: Los interesados que se relacionan a continuacién NO requeriran reconacimiento de-su personeria por el ICBF:

A} Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte-de autoridad administrativa {ministerios o entidades territariales)
antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150°de 05 de diciembre de 1995 y que tengan dentro de su objeto, actividad
principal 0 en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccitn integral para los nifios, nifias.

B) Porhaber obtenido reconocimiento-de su personeria por parte de autoridad candnica o catdlica competente y que tengan dentro
de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para
los nifios, nifias.

C) Se inscribié- como entldad sin animo de lucro ante la camara de comercio de! lugar de su domicilio dentro dei periodo

I comprendido entre.el 5 de marzo de 1996.al 14 de agosto de 1996 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en

'sus objetos sociales:el desarrollo-de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

~FEn caso de que el interesado-se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE

. PERSONERIA yel certificado de: existencia y’ representamon no permita evidenciar que su actividad principal corresponde d la prestacion

de los servicios del Blenestar Famlhar debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

Nota 3: En todo caso, e] :nteresado que se encuentre adelantando el trémite de reconocimiente de personeria ;undlca ante-el ICBF
debera acreditar e reconocimiento de la personeria juridica otorgada por ef ICBF 2 mas tardar en la fecha limite establecida para la
presentacion de las subsanaciones.

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones: Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de
acuerda con Jo dispuesto precedentemente.

Nota 5: Cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de
inspeceion y vigilancia que adelanta‘e! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato sera
obhgac:on del futtro contratista, adelantar ios tramites corfespondientes para contar con el oforgamiento y/o reconocimiento de a
personeria juridica del ICBF, conforme a lo-establecido en el inciso segundo y subsiguientes del articulo 37 del manual de contratacion
vigente de la Entidad.

D) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Los interesados sing_UIares:'y los plurales, en este tltimo caso cada uno de sus integrarites, deberan aportar certificacion en donde se
evidencie el cumplimiento dei pago de aportes de sequridad social de sts empleades a los sistemas de salud, riesgos laborales, |
pensiones 'y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiang de Bieriestar Familiar y Servicio Nacional de-
Aprendizaje. )

Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe-certificar que, a Ia fecha de presentacion de la-oferta, ha realizado e pago de los aportes correspondientes a la némina
de los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causado la obligacion de eféctuar dichos
pagos.

2. Debera ser expedida por e! Revisor Fiscal, cuando este exista de acierdo.con los requerimientos de fa Ley. o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal.

3. Cuando la certificacion seaexpedida por revisor fiscal deberd adjuntar la céduta de ciudadania, tarjeta profesional y certificacion

de antecedentes de'la junta centrai de contadores vigerite, '

Nota 1: En caso de que el interesado no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar certificacion de cumplimienito articulo
50 Ley 789:de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Nota 2: En caso de gue el interesado cuente ¢on personal a cargo debera diligenciary allegar certificacion de cumplimiento articulo-50 Tf
Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Nota-3: En caso de Consorcios y Uniiones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con esfe requisito, de
acuerdo con lo-dispuesto precedentemente,

E. FOTOCOPIADE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Los interesados deberan aportar fotocopia fegible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

En caso de Consarcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania dé cada uno de los
representantes legales o quienes hagan sus veces de los intégrantes-de lafigura asociativa.

F. REGISTRO UNICO TRIBUTARIQ

Elinteresado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién General de Impuestos'y Aduanas
Nacionales — DIAN donde aparezca claramente el nimere de identificacion tributaria — NIT.

g™

Nota 1: En caso de consorcios o uniongs temporales, cada Uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito. J

Nota 2: No se solicitara.que el RUT en Ia casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior.de conformidad con fe establecido en la Circular |
Externa Na. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN,con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y el articulo
1.6:1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida,
En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion -0 adicion en los datos ¢onsignados
originalmente {elementos constitutivos ‘de identificacion, ubicacion yio:clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse a mas tardar
dentro del mes siguiente-al hecho que genera la actualizacion.

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

E! ICBF verificara si el interesado singutar o plural {eneste (ltimo caso se verificara el reparte por cada integrante del consorcio o unién
temporal) y sti representante legal se encuentiran senalados en e! itimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Replblica. En tedo casa los interesados podran adjuntar certificacion-expedida por la Contraloria General de la Republica.

. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE 'INFORMACI@_N Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -SIRI,
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificara los antecedentes disciptinarios del interesado singulary plural (en este (ltimo caso se verificara &l reporte por cada.
integrante: del consorcio o unién temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En
todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Procuraduiia General de la Nacion.

Antes de Imprimireste documento... piense en el medio ambiente!
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J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del interesado singular y de los representantes legales de los
consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso de contratacion, en la pagina web de la Policia Nacional
de Colombia. En {odo caso los interesados-podran adjuntar certificacion expedida por [a Policia Nacional de Colombia.

‘K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

ELICBF verificara, en fa pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
de la Policia Nacional de Colombia; del Representante Legal del interesado singular y de los representantes legales de los consortios y’
uniones temporales {si aplica) que van a participar en ! presente proceso de contratacion,

| 'L REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

ZE] Representante Legal del interesado singular y los representantes legales de los interesados plurales deberan presentar el respectivo
certificado de conformidad con lo establecido.en la Ley2097 de 2021, donde conste que, no han mdo reportados como deudores mMorosos
de obligaciones alimentarias: hittps://www.redam.gov.cofinformation-page.

P

i M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD
~~CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1018 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL, '

El ICBF verificara, en la pagina.web de la Policia Nacional de Colombia la consulta:de lnhabliidadés delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios, de conformidad con fo establecido en la Ley 1918 de:2018. Por tal motivo esnecesario que el oferente diligencie
el formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE
18 ANOS con el fin de autorizar dlcha consulta teniendo en’ cuenta que se conSIdera como dato sensibe.

| N. ‘CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para los interesados smgulares los miémbros de os consorcios o uniones temporales (segan el
¢aso), deherén aportar el documento de: constitucion fi rmado: por:los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo d|spuesto en |0s
tiumerales 6 y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucion debera contener como minimo Ja
informacion sefialada en los formatos MODELO DE CONFORMACEON CONSORCIO o MODELO DE CONFORMACION UNION.
TEMPORAL segin corresponda.

Este documento debera cumplif-b’on los siguientes requisitos: -

; a) Silos mteresadosid' " ean presentarse como Consorcio o Union Temporal, en este (ltimo caso deberan sefialar las condiciones ¥
.fi%extens;on dela partlcnpacson para la ejecucion del contrato de aporte.
~b) La persona qug para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal, debera tener facuitades amplias y
suficientes para obligar y responsablllzar a todos los integrantes del Consorcic o la Union Temporal. En el documento se deben sefialar,
ademds, las reglas basicas que regulen las.relaciones-entre los miembros del Consorcio o Union Temporal y su responsabilidad.
¢) Los integrantes del Consorcio & Union Temporal deben cumplir [os requisitos legales y acompafiar ios documentes requeridos, come
si fueran a presentarse en forma independiente.

0. PARTICIPACION COMO IND'EPENDIENTE DEL INTERESADO

Ei ICBF en el marco de los principios de la contratacién plblica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusion entre interesados -
enlos procesos de seleccion y convocatorias que adelanta, adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y competitiva
de los'interesados en las distintas modalidades de procesos piblicos.

Sequn lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial por lo
dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Interesado debera diligenciar &i formato CERTIFICACION DE PARTICIPACION
INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en donde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer précticas. colusivas o
restrictivas de la Competencia. En caso de intefesados plurales {consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera
acreditar este requisito,

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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l:os interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el formato. COMPROMISO ANTICORRUPGION. En
caso de interesados plurales (consorcios o uniones femporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal fa autorizacion de tratamignto de datos personales

de conformidad con el FORMATO dei presente proceso de contratacion. En caso de intéresados plurales (consorcios o uniones
temporales) cada uno de los integrantes deberd acreditar este requisito.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhiabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria para la
suseripcion de eventuales contratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representanite Legal, el formato COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
DE LA INFORMACION de conformidad con &l FORMATO del presente proceso de contratacion.

La no presentacion de este’ docufments no dara lugar a fa inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacion seré.obligatoria para .ia\[,_.,,
suseripeion de eventuales contratos. .

.

S. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los interesados deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por fa Camara de Gomercio con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores at plazo para presentar documentos, el cual debera estar vigente y en firme. Cuando ef
interesado-sea tonsorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en fas condiciones. mencionadas.

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a Inscribirse en el RUP deberan adjuntar-como parte de su oferta su certificado de
‘inseripcion-at RUP, vigente y en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA. E inferesado que haya realizado su inscripcion en la presente vigencia o que en cumplimiento de la
‘obligacién legal de renovacion aporte un certificado de inseripcion que na se encuentre en firme al momento del plazé de entrega de los
documentos, podra subsanar su firmeza en el plazo determinado por el ICBF. En caso de no subsanarse, fa oferta sera RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse @ mas tardar el quinto (5)-dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contratio cesan sus efectos. Los interesados colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberén adjuntar como parte -
de su oferta, certificado.en &l que conste fecha de renovacion durante la vigencia 2024. En e! caso de interesados plurales, cada uno de-. ...
los' miembros dela estructura plurat deber cumplir este requisito. T

rsntt

NOTA: De conformidad cor o esteblecido en el attictlo 6-de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 |
de 2012y lo impuests en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 def Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacion
que obra en el Registro Unico-de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

" Si se identifica que-el interesado se encuentra debidamente inscrito en el RUP, la verificacion de los-criterios juridicos; téenicos y
financieros se hard con base en la informacion registrada én éste; aun cuando no estén obligados a estarinscritos,

1.2, Requisitos Componentes financieros:

INSCRITOS EN EL RUP

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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Para la verificacion de estos componentes, el interésado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados piurales) debera aportar
' copia del Registro Unico de Proponentes. —RUP, en el cual debera constar la informagion de indicadores financieros debidamente

renovada y en firme.

Para el caso de las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, asaciaciones y cooperativas de padres y madres
usuarios del servicio o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB que no estén inscritos en ef RUP, {a verificacion financiera se
realizara con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, aprobados por el 6rgane directivo
correspondiente.

NO INSCRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estades financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
dacumentacion:

a) Estade de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprebades por la Asamblea genéral y firmados
par el Representante Legal y del Contador, indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal {si aplica) indicando el niimero
de tarjeta profesional y certificado de antecedentes discipiinarios expedido por la Junta Gentral de Contadores vigente.

~~h) Estado de actividades (EA) o Estado de Resuliade ntegral del periodo-de! 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 comiparativo-afio

2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicande el niimero de tarjeta

~~profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesmnal y certificado de antecedentes disciplinarios expedido

gor {a Junta Central de Contadores vigente.

) Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Secmon 8 delas NIIF,

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante: Legal indicando el numero del documento de
identidad y el Contador PUblico con la indicacion del nitmero de tarjeta profesional, Este certificado debe ir acompafiado con fa fotocopia
de la cédula-de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contadory.el certificado de antecedentes disciplinarios:con el
registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha determinada
par el CBF para la presentacion de los documentos. '

e) -Dictamen def Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el iimero de tarjeta profesionat del contador piblico. £1 dictamen debe

ir acompaiiado con fa fotocopia de [a tarjeta profesional y ef certifi cado. de antecedentes disciplinarios con ef registre actualizado de la

Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedlmon no supenor a fres (3) meses anteriores a la fecha determinada por el
ICBF arala presentamon de los documentos. :

f) Acta del méximo 6rgano administrativo con aprobagion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que esten completos)

Nota 1: Las notas a los estados-‘iﬁnancleros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las
“ariaciones de las cuentas més representativas de los estados financieros.

ANota2:E1 Decreto 579 del 31 de mayo de 2021y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informacion registrada en el RUP, los interesados.

aue se presenten con estados f inancieros solo se evaluarancon la informacion de (ltimo cierre contable.

Nota 3: Para la venf caclon de indicadores financieros-el oferente debera allegar la totalidad de los docurnentos solicitados por el
componente financiero.

Nota 4: Es necesario que él iri'ter'esado verifique que la informaciér financiera con fecha de clerre fiscal al 31 de diciembre de 2023,
segun los estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la-asambiea del maximo
organo administrativo.

Nota 5: Ef ICBF podra solicitar en cualguier momento las declaraciones de renta'y complementarios o-de ingresos y patrimonio y demas
documentos que la entidad considere pertinentes para fa verificacion de la informacion relacionada con los estados financieros:

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. El operador debera acreditar que
cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla con fos
indices financieros que se sefialan-en el presente numeral.

1.24. Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa

La capacidad operativa s definé como el valor maximo expresado en SMLIMV que podra ser contratado con el operador, teniendo en
cuenta que-a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.

Antes de imprimir este documento... piense eti el medio ambiente!
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Seran objeto de verificacion finariciera los siguientes indicadores:

Indicador de liquidez: (Activo quriente dividido-por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financieraque tiehe el interesado para cubrir
las obligaciones a corto plazo con ferceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que sori a corto plazo (Active
Corriente).

NOTA. Si la férmula para establecer el indicador de liquidez arroja resultado indeterminado, se calificara como.cumple-gste indicador.

+ Nivel de endeudamiento. (Pasivo Total. dividido por el Activo Total)
‘interesado.

NOTA, Para calcular los indieadores de los consorcios o uniones temporales se multiplican los:componentes de los indicadores (activos,
pasivos, utilidad operacional y gastos de intereses) correspondientes a cada uno de sus infegrantes por &l porcentaje de. participacion
en el consoreic o union temporal. Dél resultada de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el capital
de trabajo se tomaré la sumatoria simiple de los componentes (activo corriente y pasivo corriente) y de su resultado se calculara el
indicador.

Asi las cosas, |a capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:

1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo ¢otriente.
2. Endeudamiento = Pasivo total / Active totat.

De aeuerdo con la‘informacion financiera suministrada por cada uno-de los interesados en los Estados Financieros o el RUP, seran
agrupados en rangos de:capacidad operativa seglin lo determing el cumplimiento los iridicadores establecidos para-cada rango como
se-indica-a continuacion:

Es ¢l porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el -

RANGG LaUnE ENDEUDAMIENT O CAPRCIID

MINIG WASINO ﬁiiﬁ;‘m

NVELT | WAVOROIGUALA 1,0 VEZ | WENOR OIGUAL A 080 | 1000 SUNLF

NVELZ | MAYOROIUALA MENGR G IGUAL 2000 SV
1.1VEGES | ADTD

NIVELS T WAVOR O IGUAL & WENOR O IGUAL 1000 SMMLY
12VECES ] A085

RIVELY ™| WAYOR O GUALA HENOR B IGUAL TSN
1.3VECES A080

NVELS | WAVOR OTGUALA VENOR O IGUAL 16001 SYMLV"  hasta
14VECES 4055 18.000 SMMLY*

Smmiv2024: * Valor que-se actualizara conforme se defina para el 2025

Adicionalimente, el interesado débera demostrar que.su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas abligaciones derivadas

del contrato objeto del presente proceso de contratacion; por tanto, deberd presentar bajo la gravedad de juramento el formato

DECLARACION JURAMENTADA DE-.CONTRATQS EN EJECUCION, con.

a) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, -asi como el valor, el plazo de tales contratos, y €l valor del

saldo por ejecutar de los-contratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los rio celebrados con EL INSTITUTO, |

totalizado y firmado por-el Representante legal y et Contador que certifica los estados financieros,

b) Lalista de los contratos en ejecucidn de-acuerdo con el formato, suscritos por socigdades, consorcios o uniones temparales,
en los cuales el proponente tenga participacion, asf como el valor; plazo detales contratos, y el valor del saldo por-ejecutar de
los contratos en ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmade por ¢l Representante legal y-el Contador que
certifica’los estados financieros.

NOTA. En‘'caso de que el interesado no diligéncie el saldo por gjecutar de 165 contratos relacionados. en el formato, o-de que el iCBF
evidericie que‘el interesado no reportd alglin o algunos contratos en ejecucién en el formato referido, se tendra camo valor del saldo por
ejecutar el valor total del contrato. La anterior informacitn seré verificada por et ICBF a través de los datos y sitios oficiales con los cuales
cuente, como lo son SIIFF Nacion; Datos Abiertos, entre otros y prevaleceran sobre. ta informacion diligenciada en el formato.

A partir de este critetio, el ICBF determinara la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin
que sus ofros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeta.contratado.

v

Antes de imprimit este docimehto... piense en el medio ambiente!
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Para determinar esta ¢apacidad, se tomara la capacidad operaiiva del proponente, evaluada por la Direccion Regional, de acuerdo con
los criterios financieros establecidos en ef presente documento, y se le restara el valor-por ejecutar de los contratos en ejecucion: de
acuerdo con el corte que corresponda a la fecha de presentacion de los documentos.

Para obtener |a capacidad de los proponentes se utilizara a siguiente formula:

CAPACIDAD- CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR POR EJECUTAR DE LOS
CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el-valor que:no ha sido obligado por el contratante o Entidad.
Los proponentes que no cuenten con capacidad igual o mayor al valor del contrato gue se‘pretende suscribir, se consideraran como NO
CUMPLE-en este criterio yno podran continuar en las fases posteriores.del proceso.

CAPACIDAD DE LAS UT Y CONSORCIOS Para [os oferentes plurales (consorcios.o uniones:-temporales) esta capacidad se obtendra -
tomando la capacidad operativa en SMMLV del consorcio o-de la unidn temporal y se le restaré la sumatoria del valor por ejecutar de
los contratos que se encuentren en ejecucion de cada uno de los integrantes del consorcio - union. temporal, de acuerdo con su
L porcentaje de participacion.

1.3. Requisitos técnicos o del componente de expetiencia.

05 interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA. DE. DOCE-(12) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS'SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LAATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA,
CON HASTA GINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a fa fecha de
presentacion de las ofertas.

L a acreditacion de la experiencia se realizara mediante la presentacién del Regist‘r’d{lnico de Proponentes’ — RUP. Esto con el fin de
garantizar mayor transparencia y objetividad para la celebracion: de los contratos: En‘todo. caso, fa inscripcion yfo actualizacion ylo
renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse dentro del término que se establezca, de lo contrario la
propuesta sera RECHAZADA, : :

Lo anterior, sin perjuicio de que las personas naturales extran;eras sin domlcmo en el pais; las personas juridicas extranjeras que no
tenigan establecida sucursal en. Colombia; las Asogiaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias o asociaciones o
‘cooperativas de Hogares Comunitarios de Bienestar —HCB; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio,
y los Grupos Etnicos Que no.sg encuentren inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, pugdan acreditar su experiencia
medlante la presentacion de certiﬁcacmnes de contratos conentidades que reportan su informacion contractual en SECOP | o SECOP

e

»LNO obstante, en nmgun ¢aso sera temda encuenta: la experiencia con entidades privadas o que no reportan su contratacion en SECOP,
si esta experiencia no esta mscrlta y en firme en‘el Registio Unico de Proponentes — RUP, aun cuando el interesado no ésté obligado
a estar inscrito, sin’ dlstmclon del tipo de organizacion.

NOTA 1. Deberan aportar certlﬂcamon de los contratos o convenios, que ‘contengan objeto y obligaciones o la respectiva acta de
liguidacion,_La experiencia se verificard en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de manera que no serd
permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones.

NOTA 2 De igual manera deberan incluir en el formato el numero conisecutivo del RUP donde se encuentre inscrita la experiencia
aportada. La regional verificara en el enlace del expediente de cada cadmara de comercio la experiencia reportada en ef formato.

Dichas certificaciones deben estar inscritas y registradas en al menos uno:de los siguientes cadigos del Clasificador de Bienes y Servicios
de las Naciones Unidas, en el tercer nivel;

Caodigo UNSPSC Segmento Famiia Clases

93142000 Sérvicios Paliticos y Servicios comunitarios Desarrollo urbano
‘Asuntos Civicos ¥ sociales

93141500 Servicios Poliicos  y Servicios "comunitarios Desarrollo y servicios
‘Asuntos Civicos y sociales sociales

93141600 Servicios Politicos y Servicios comunitariosy - Pablacion

Antes dé Imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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" Asuntos Civicos . . scciales
86121500 Se_rVi__c’i:o_s' educativos 'y da ' Instituciones Escuelas elementales y
formacisn _ Educativas secundarias

Sin perjuicio de la informacion acreditada en 6l RUP, el ICBF se reserva el derechio de soiiitar informacion adicional que soporte la
experiencia relacionada:

NOTA 3. La verificacion de |a experiencia se realizara con base en |a informacion que reparten los interesados en el formato dispuesto
paratal fin, y en los respectivos soportes de Ia informagion consignada en el mismo, No obstante; (nicamente para los casos en los qle
la experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos con el ICBF, salo se debera relacionar fa ifformacion enel formato. Encase
de discrepancia entre el formato y los certificados allegados, la regionall tendr4 en cuenta las cerfificaciones aportadas.

NOTA 4. Dichas cerfificaciones deberan ser expedidas porla entidad o el contratante y suscrita por el funcionarie competente en la que
se reflejen come minimo los siguientes requisitos:

+ Nombre de la empresa Coniratante

+  Direccion y Teléfoho del contratarite

+  Nombre dél Contratista

* Numero del contrato (si tiene)

+  Objeto del contrato

+ Lugar de ejecucion

+ Actividades ejecutadas

+ Estado del contrato

+ Fechade inicio (dia, mes y afio) y fecha:de terminacion (dia, mes y afio)

*  Fecha de expedicion de la cerfificacion (dia, mesy afio) B
+ Nombre y firma de-quien expide la certificacion (La certificacién debera estar firmada por el funcionario competente para suscribirla).

Si la certificacion esté firmada por ei Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato.
¢ Valor del contrato.

NOTA 3. Conforme al Decreto 1082 de 2015; ‘articulo 2.2.1.1.1.5.2 *informacién para inscripcion, renovacién o actuaiizacién”, en el
‘Numeral 2.5 dispone que, cuando la entidad oferente no cuente con més de tres (3) @nos de constituida se podra sumar la experiencia -
de los fundadores, o constituyentes, para elis, ‘se verificara la fecha. de cansiitucion dispuesta en el certificado. de existencia .
representacion o documento equivalente. La experiencia que se pretenda acreditar deberé refacionarse y allegar tas certificaciones
correspondientes gue se quieran hacer valer por [a entidad las cuales deberan cumplir ias coridiciones-sefialadas.

NOTA b. Las certificaciones deberan cumplir fodos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en e evento gue las
certificaciones no-cuenten con la totalidad de la informacion solicitada, que permita su.evaluacibn, los:interesados podran anexar a fa
propuesta copia del contrate o convenio o acta de liguidacion ¢ doclimentos que sean del caso, que permita tomar la infermacion que
falta de la certificacion.

NOTA 7. El ICBF padra en cualquier estado, verificar v solicitar la ampliaci6n de fa informacion presentada por el interesado para la
acreditacion de la experiencia. En todo caso, Ja regional podré verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecen la
informacion que en ella:se designe, sobre Ja descrita en la certificacion.en caso de-diferencia.

NOTA 8. Ademas, se fienen en cuenta las siguientes reglas a saber;

a. Cuando exista diferancia entre 1a informacion relacionada en los formatos y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacioh de los soportes.

b. ‘Cuando enlacertificacion o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, deberé adjuntarse certificacion
del oferente individual o:del integrante del oferente plural que desea hacer valer ia experiencia, y/o documento.de constitucion
de! consorcio o Union Temporal, en el cual'conste dicho porcentaje de pariicipacion;

c. Sielcontrato o convenio gue se prefende hacer valer como experiencia fue cedido o.recibido e cesion, Ia certificacion debera
especificar ia fecha de.la cesidn,

Antes de imprimireste documento.... piense en el medio ambiente!
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d. Las adiciones a los contratos o convenios gue se pretendan hacer valer como experiencia, no se tendran en cuenta como
independientes.

e. Nose aceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que.no se encuentren ejecutados en su totalidad.

NOTA 9. Las certificaciones para acreditar fa experiencia habilitante deberan ser diferentes a las presentadas para. acreditar |a
experiencia

ponderable. En cualquier caso, se tomara la experiencia aportada para acreditar el requisito habilitante.

NOTA 10. En caso de que se detecten sefiales de alteracion o inconsistencias de Ia informacion contenida en las certificaciones
aportadas

para acreditar expenencia, se dara aplicacion a la causal g. de las causales-de rechazo de las ofertas

11,31, REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

E

;J Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si'la oferta se presenta:en consorcio- o union temporal, la
"xperiencia podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra-ser |a éxperiencia agreditada por uno (1) o varios de
g sus integrantes, sin que sea necesario que todos los integrantes sumen experiencia.

~~2. El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de-la informacion presentada por el interesado para Ja

_ acreditacion de la experiencia. En todo ‘caso, el ICBF podra verific car. el contemdo deé la informacion en &l RUES y prevalecefa la

' informacién que en ella se designe, sobre la descrita en |a certificacion en:caso de: diferencia, _

3. La experiencia para tener en cuenta-sera en contratos o convenios ejecutados y: termmados entendlendose por ésta, aquella-en la

cual el interesado na haya sido objeto de multas o deciaratorias de iricumplimiento. En el evento en que alguna de dichas circunstancias

se presente frenfe a Ja experiencia acreditada, no se tendra en cuenta la respectiva certificacion,

4. ElICBF se reserva el derecho de comprobar la-autenticidad de los documentos: apoﬁados asi como de verificar-el cumplimiento a

cabalidad de los contratos o convenios y/o certificaciones que el interesado allegue.

5. El interesado cuya constitucion sea inferior a tres (3).afios, podra acreditar la-experiencia solicitada, aportando certificaciones de

experiencia adquirida por los socios, accionistas o constituyentes y que. Gumplan con Jas reglas sefialadas en el presente documento,

conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2,1:1:1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo, los interesados pueden

acreditar la expenencaa de sus-accionistas, socios o constituyentes, inclusive después de transcusridos 3 afios desde la constitucion de

- Ja sociedad, siempre que Se haya renovado constantemente el RUP: y no hayan cesado sus efectos.

6. Nose aceptaran auto certificaciones o certificaciones: expedldas por el representante legal, socios, 0 miembros del interesado,

8. CRITERIOS DE EVALUAC!ON

' Sanciones; Los Direc’toresRegionalé's como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y
~~buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los contratistas deberan
estar exentos de sanciones que limitén su capacsdad juridica, las cuales pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de
[nspeccién, Vlgllancla_,y Control que trata la Resolucion 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos -administrativos
sancionatorios contraéﬁialés‘en firme, segtin el articulo 86 de ia Ley 1474 de 2011 0 el-que lo sustituya, modifique ¢ derogue.

Teniendo en cuenta lo antenor y de acuerdo al procéso de invitacion Plblica 1P 004 2024 SEN, realizado por la Direccién de Primera
Infancia-DPl y la Subdireccion General de! Instituto Colombiano Bienestar de Familiar - ICBF, para la contratacion de los servicios de
| atencion a la Primera Infancia; y de acuerdo-al memorando con Radicado No: 202516000000007493 del 29 de enero de-2025, con
asunto: “Orfentaciones para la celebracion de los contratos. para la atencion integral a la primera infancia derivados del proceso de
selgccion atelantado médiante invitacion publica No. CY-PC-004-2024SEN - LOTE 2", y dé acuerdo &l analisis operativo én relacion a
la estructura de costos, y territorio; se toma como insumo el informe denominado “Al¢ance 1 Informe final orden elegibilidad o
i declaratoria terminacion de zonas”; para la Regional Narifio, realizando una depuracion de las zonas que se encuentran excluidas y
las zonas retiradas, denominadas “Terminacion sin Asignacion”,

Que en consecuercia para estas zonas teniendo en cuenta los municipios de influencia, Jos centros zonales en los cuales se va a
ejecutar el contrato y para que la opéracion sea viable y no $é presente fiesgo de ningln tipo, es-necesario unificar las zonas segln la
georeferenciacion del proceso de la invitacion publica y se tiene como resultado que de 12 zonas se agrupan en 5 como se indica a
continuacion en el cuadro:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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desierta. Con fundamento en la dinamica de zonificacin para la asignacion de contratos establecida para la vigencia 2025, dichos

En este orden de ideas y una vez Tealizado el analisisen el marco del memorando, se tiene que para fa-zona 1309, segun el informe
firal publicado-del proceso de invitacidn publica, para esta zona se postuld un Unico oferente ef cual ya cuenta cori 3 contratos y segln',
las orientaciones. impartidas establecen que no'se puede contratar con los apéradares que ya cuenten con 3 contratos; por ello se
procede a realizar el analisis en-conjunto cor los funcionarios del Centro Zonal y es asi que-desde la Coordinacion del centro Zonal La,
Union se envia a la Regional Narifio memorando con radicado No. 202551006000011673 del 05 de marzo de 2025, en el cual se
manifiesta:"En mi calidad de supetvisora contractual del Centro Zonal La Unian y teniendo &n cuenta que hastael momento los servicios
de Centro de Desarrolio Infantil CDI y Educacion Inicial en el Hogar EIH para los municipios de San Pedre de Cartago y Arboleda, no se
cuenta con asignacion de Entidad Administradoera del Servicio EAS, dado gue la convocatoria adelantada en su-momento se declarg

municipios manejan cupos limitados asi:

Municipio Servicio _Unidades Numero dé Cupos |
San Pedro de CDl 2 39
Cartago ElH 9 146
e CDl i 32
Arboleda EH 10 131

‘Siendo esta una de las prdbables razones para no contar-con oferentes, generando riesgo de desfinanciacion, sin un desequilibrio
presupuestal para fa ejecusion de los conratos, Misma situacion, reportan en los contrato asignados-y en ejecucmn 520010532024 y
520010732024, para la medalidad familiar y comunitaria con los servicios de HCB y HCB FAMI en los municipios-de Arboleda'y Belér,

con cupos insuficientes para operacion de las:modalidades: los contratos al presentar una zonificacion muy baja-en cuanto a.cupos
asignados para cada. municipio. no- compensan los gastos logisticos como contratacion de talento humano adicional, transporte; entre

respectivamerite, operados por fa FUNDACION PARA EL FUTURQ INTEGRAL Y COMUNITARIO ~ FUNFIC, quienes & través de su
representante legal; via correo’ electronico manifiestan las dificultades en la operacion del servicio argumentando que la “Zonificacion

otros, lo.que genera desequmbno econdmico”., porelio se realiza la solicitud por parie dela coordinacion del centro zonal de que'seael
operador que se-encuentra ejecutando el contrato resuitante de {a invitacién plblica en las. zonas de influencia quien contrate estas
zonas declaradas desiertas.

Por io.anterior, y teniendo en cuenta el anéiisis realizado por los funcionarios de! Centro Zonal, ya que tienen pieho conocimiento del
territorio y de sus dificultades como las falencias que se pueden llegar a presentar en la ejecucion del contrato de aporte, por ello se
presenta la propuesta en ef Comité de Contratacion, quienes después de evaluar todas lag posibilidades y las dificultades emiten
concepto favorable mediante acta No..08 del:4 de marzo.de 2025, para remitir manifestacion de interés con el fin de que se-ohtenga
respuesta del operador y adjunte los documentos Tedueridos para realizar la respectiva evaluacion de los réquisitos minimos-exigidos
én los memorandos erientadores para este proceso.

Que aplicando las ofientaciones del memorando, se tiene Gue para los criterios de seleccion se debe revisaren los términos del informe:
final de elegibilidad si existen asociaciones de madres y/ o padres comunitarios ¢ grupos étnicos que participaron en la invitacion publica
y que no fueron seleccionadas o fueron clasificadas comio-“NO CUMPLE" o no acumulen 3 contratos, para:esto se tiene en cuenta en
primer orden de selecsion, y se obfuvo como resultado que las que. se encuentran.en primer orden de elegibilidad no cumplen con ios
criterios mencionados.en el memorando, esto a excepeidn de la zona de fos municipio de La Tola y Mosquera:

En este orden de ideas y realizado el analisis para ld zona 1309, en fa cual solo se presentd.un dnico oferente en el proceso de seleccion

o

—

"\-m“

de la [nvitacidn Publica, se fiene en cuenta que es el operador en los municipios-de influencia y ademés es el operador:que ha suscrito: |

Antes de imprimir este dJocumenito... piense en €| medio ambiente!

Cualqu g1 popa impresg de este documents se considaa coma GomA e CANTROLADA
105 BATGS PROPORCIGNAGGS SERAN TRATAGDS DE ACUERDO:A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATCS PEREONALES DELICEF Y-A LA LEY 1581 DE 2012



PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOs | F3-PB.ABS | 05/04/2023

FAMILIAS | FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Version 12 | Pagina 27 de 43

ESTUDIOS Y DOGUMENTOS PREVIOS Fecha: Enero

con ICBF un (1) solo contrato que-no supera los 5.000 SMMLV, y el operador es la FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y |
COMUNITARIO.

Que una vez analizado realizado lo anterior, Ja Regional Narifio remite mediante correo electrénico el dia 7 de marzo de 2025, matriz de
confratacion Matriz de coniratacion cerrada - Regional Narifio, con €l fin de que sea avalada por fa Direccién de Primera Infancia, que
en respuesta & lo anterior desde la Direccion de Primera Infancia y la Subdireccion de Operaciones remite correo electronico el dia 7 de
marzo-de 2025, con asunto: validacion Matriz Cerrada Infegrales Desierta con Zonas Sin Postulacién Sin Asignacion Retiradas v
Excluidas REGIONAL NARINO para 06 contratos fecha 07/03/2025, esto con el propdsito de cantinuar con &l proceso contractual asi:

Dea acuardo-con fayg e'nmrucciune_s ImpAartidds por ln Subdirescicn doe Oparacianes, y-en aplicacidn del Mamorundo con Rodicado
No. Ridigado No.202516000000007483 tel 2025-01.20 *Odentaciones par (s calebragionh de 1os contriias pord ta atencion
integral o la-primearn infancio derivadas ¢tiel proceso de geisedltn sdetantado rmadinnte invitasion publica No. GV-PC.O04-20245EN
= LOTE 2" ta mariz de hwitacldn cermds an donde se ncorporan oy 2enas declornding Desiertas, Sin Pastuldcidn, Sin Aa!gna-
cidn, Retitadas y Excluldas te in 1P-Q04.2024 Lote 2, Los servielps do.éducacion inldip! an ef maoreea do dtencion intagral a la:
Primera Infancla de Centrésde Deasrralio, Infangl CiH, Educaaion Iniclal en el-oger, Madalidod Propia & Interculturel, Eduea.
clon inicial Campedine- propla e intareittural y Hogams Infontiies v io estoblécido an el Mahual de Contmtnestn VG, 5o valida i
"Matr[z,,I_Cerr"adn_ﬁlnt‘agmlur.ﬂ,j:uslur:u_s,hcc'mu,Zcrms;sm,Posmmcldnm-slnM.—'\slgnuc'ﬁé_n,_ﬁptlmdm;__ymExcluldasMHEG!oNAL CNA-

HINO 070320625 06CONT™ aa adjurita, on loa siguisnies términoa:

1. TOTAL, CONTRATOS VA_LIbAD_OS:_ a6, comose evidEnein en ta siguinnte Imagon:

“Que teniendo en cuenta y segiin el correo remitido por la Direccion de Primera Infancia no se genera dlerta por superar los 5,000 SMMLY,
por fo cual se continua con el proceso contractual de la siguiente manera.y en el marco de las orientaciones de los memorandos citados.

En consecuencia de o manifestado anteriormente el Comité de Contratacion mediante:acta-de:No. 09 del 11 de marzo de 2025, por
parte de las coordinaciones, juridicas, técnicas y financieras, se socializ6 las capacidades con los requisitos minimos de evaluacion, en
donde se indicd que para ia zonificacion No. 1309 la entidad FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO,
identificada con NIT No. 901581121, cumplié con los requisitos. minimos para contratar minimos habilitantes, por tanto, se aprueba
realizar ef presente contrato, S s ’

Que el comite de contratacion, una vez avalada la matriz de '_c_ojn'tr_ajt_acigri i_y-_\_'l_énﬁt:adas las condiciones minimas para contratar exigidas
por el ICBF, emite concepto favorable. por parte del comité de contratacion de la Regional Narifio, para adelantar fa celebracion del
contrato de aporte con la EAS FUNDACION PARA'EL FUTURQ INTEGRAL Y COMUNITARIO, identificada con NIT No., 901581121,

De manera adicional a las actuaciones antes referidas, se adelantd la verificacion de Ia vigencia de la personeria. juridica, como se
jL.constatd que la misma no se-encuentre incursa en inhabilidades o incompatibilidades, asi como se Verifico Ja no existencia de-
* ‘'ntecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas, que le exige'1a lay.

6.3 Obligacion en materia déﬁAcUer_dds‘ Comerciales:

/A,

7. OBLIGACIONES,
7.1. OBLIGACIONES DEL ICBF

1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula-especifica de cada servicio,
denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato, en la cual se verifique Ja apertura-¢ conversion de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de
que ef CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregadds, ¥ de ser necesario para la adecuada y
efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segln el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF aplicables en
su momento excepcionalmente podré autorizar desembolsos parciales coherentes con fa ejecucion de los recursos debidamente
legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales.no exime al CONTRATISTA
de la obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sanclonatorias a que haya lugar,

2. Comunicaroportunamente a la. EAS, una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la-cuenta bancaria de destino ala cual
debe trasladar los remanentes de Jos recursos aportados por ef ICBF que no hayan sido ejecutados-en el désarrollo del contrato, y
los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando apligue:

3. Comunicar a la EAS, una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles

___devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para fa ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!
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10.

4.

12,

13.

14,

los bienes ya no tengan vida-util y quede constancia de ello en-el “Format¢ de Acta de recibo de bienes” o documento que lo |

modifique o sustituya, seglnel procedimiento establecido para tal fin.
Designar un funcionario para la supetvision administrativa, técnica, financiera y- juridica del contrato, con el fin de constatar st

correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la EAS y las condiciones de calidad de los sefvicios. |
PARAGRAFO. De llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano-de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion def

presente contrato de aporte, un conirato de INTERVENTORIA para el seguimiento, control y vigilancia, de tipo administrativo,
técnico, juridico y financiero, sobre &l cumplimiento de las obhgamones contractuales y de las condiciones de-calidad por parte de
la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera sustituida integralmente por la INTERVENTORIA, por
o tanto, rio sera necésaria ia designacion de la-supervision desde la ordenacion del gasto.

Mantener actualizada Ia informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico.o en la plataforma
transaccional de contratacion publica y.en las plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciongs

dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de la respectiva medalidad o servicie

para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y [a normatividad que le-aplique.

Celebrar contrato de:comodato, en el evento:en que la EAS brinde el servicio plblico dé. bienestar familiar en un inmueble de
propiedad del ICBF . (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que elinmueble donde opera el servicio.no sea-propiedad del ICBF).
Apoyar 4 fa EAS én la articulacion con seéctores, actores y entidades plblicas o privadas con las que se fenga relaciéh por causa o
con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios'y mujeres y
personas en periodo de gestacion.

Realizar |a afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de |os bienes muebles devolutivos y de consumo adquiridos-en
el presente Contrato de Aparte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Pdblico — NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de- espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacin, seglin procedimiento y
origntaciones del ICBF, descritos en fa GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA o documefito que lo sustituya o modifique. PARAGRAFO PRIMERO: Durante fa ‘ejecucién del contrato de aporte, de
identificarse otras necesidades de atencién de acuerde con las caractetisticas pablacionales y temitoriaies, y con-ello, se requiera
ampliar a oferta‘institucional,-adicional al ndmero de los nifios, y nifas sujetos de atencion a través del presente contrafo, desde a
supervision del contrato se-debera analizar en primera medida los recursos por concepto-de ahorros-e ingjecuciones que permitan
respaidar dicha ampliacién; respecto a las inejecuciones para.efectos de-su reinversion se requerira con tal con €l concepto t#cnico
de |a Direccion de Primera Infancia. PARAGRAFO SEGUNDO: Silos recursos identificados por concepto de ahorros e inejecuciones
rio son suficientes para cubrir las necesidades del contrato por concepto de-ampifacion de obertura, desde fa supervision del contrato,
previo andlisis con la Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la soficitud de fos recursos faltantes a ta Direccion
de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.

Programar en el Sistema de Informacidn: Misional -SIM- y- entregar mensualmente las canfidades de Alimentos de Alto Valor
Nutrigional -AAVN conforme a lo deserito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Suministrar a la EAS los-Alimentas de Alte Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina segin el |
lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de |a entrega le: sea informado el valor-del-alimenta y cantidad de lo entregado,

de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion des ICBF.
Prestar-asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso-de los Alimentos de Alo Valor Nutricional - AAVN

y los procedimierifos, formatos y estandares para su administracion, PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los s

producidos ¥ distribuidos por el ICBF camo complemento a la alimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de
atencion. PARAGRAFQ-SEGUNDO. Los:Alimentos de Alto Valor Nutticional -AAVN y la definicitn de:las raciones a suministrar para
cada Modalidad se-establecen en e} Anexo 2 "Raciones de Alimentos de Alfo Valor Nutricicnal” del lineamiento de programacion de

metas sociales y financieras del ICBF gue se encuenire vigente. PARAGRAFO TERCEROQ. Para {a estimacion del valor total del

aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para cada Mcdalidad establecidas en el Anexo 2
Raciones de Alimeritos de Alto Valor Nutricional, Ja cantidad total de usuarios y- el precio’ por kilogramo 4 |a fecha de entrega. Los
precios a lafecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion.
El supervisor del contrato debera verificar que el contratista. haya: comprado €l, ¢ los productos directamente a los pequefios
productores o productores de la Agricultura Campésina, Familiar y Comunitaria, o a sus organizaciones, de conformidad con los
listados registrados y validados por fas secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto

en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la-demés normativa que los adicione, modifique. o sustituya. Asi mismo verificara.

que se haya realizado el pago contra entrega del producto a los pequerios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria, o-de sus orgarizaciones por parte del contratista:

Dar cumplimiento al protocolo de ingreso y permanencia de los potenciales usuarios al inicio y durante [a operacion, segtin el anexo
técnico Desarrollo Infantii en Establecimiento de: Reclusion, o-¢l documento que lo- modifique o sustituya. {Aplica para el servicio
DIER}

7.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

—
1

Antes de imprimir este documento. .. piense.en el medio ambientel
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10.

11.

12.

13,
14,

15.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en fa Ley, normativa, reglémenEOS‘, lineamientos,

Manuales Técnicos; Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del respectivo servicio
y sus modificaciones y sus anexos, asi comio las demas orientaciones técricas y administrativas expedidas por €l ICBF que se
encuentren vigentes al momento de sy celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas _

con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio-conocimiento
y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la gjecucion del contrato
de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Mariual de Contratacion vigente, en el Manual
Tecnico de la Modalidad carrespondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la
adolescencia, las familias y las comunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le-aplique, modifique o sustituya
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda 1a atencion,
de cualquier persona ajena ala prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segiin orientaciones del ICBF descritas-en
la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en fa Primera Infancia, o el documento que o sustituya, modifique o derogue.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos
a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccidn de-los usuarios, segin Jo
establecido en la "Guia para la focalizacion de usuarios de los servicies de Primera Infancia’, que se encuentre Vigente durante la
suscripeion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que.desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de
focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto. .

Permitir y colaborar en el gjercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, faciitande el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con fa prestacion del servicio,
respondiendo en ef marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, _enirég‘ando los informes que le sean solicitados, adoptando
las recomendaciones y-acciones que le sean requeridas. .

Permitir la participacion det falento humano vinculado a la ejecucion dé! contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes,
a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y foralecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en ef marco
de fa implementacion de la politica de Estado De Cero a-Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre
los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara fa
continuidad de los diversos perfiles que cursan procésos de formacion en.los:cualés haya destinacién de recursos por parte del
ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se
dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

La'EAS debe contar con una sede.u oficina en-el departamento.donde opera, en la cual repose toda [a documentacion, formatos y
soportes (financieros, técnicos, administrativos y:juridicos) asociados ala ejecucion del contrato disponibles en formatos fiscos y/o
digitales en ef momento que el supervisor los requiera.

Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores qué‘inciden en la violencia y maltrato infantil, fa EAS deberé tener en cuenta
para‘el disefio e implementacion de los planes:de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talents humano, lo
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento:para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y
el "Protecolo de actiiaciones ante alertas de-amenaza, vulneracion o-inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique-o sustituya.

Responder y resolver en {os términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismas deé vigilancia,
inspeccion y controt del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean regueridos.
Informar de manera.oficial af supetvisor y a fas autoridades competentes de mariera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas
0 extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual,
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

informar-de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en
que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las
nifias y los nifios y , garantizando. con ello la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades
competentes, descritas en el Lineamiento Téchico para la prevencién de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el
Protocolo de ‘Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la
Primera Infancia de! ICBF o los-doeumentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el ICBF.
Garantizar que en las Unidades-de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento
que lo modifique, sustituya o derogue. _ _ _
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar fa calidad del servicio
y el cumplimiento de las atenciones a mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y , de acuerdo con lo-establecido
en la Pdlitica de Estado para el Desarrollo Integral de |a Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2018).

Comunicar de'manera inmediata y formalizara través del correo electronico al supervisor def contrato laocurrencia de alglin presunto
hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asf como diligenciar y entregar
de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes

Antes de Imprimir este documento... piense en.el medio ambiente!
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18.

19.

20.

21

22.

23

24.

7.3.

y fallecimientos de los usuarios de los servicids de primera infancia" o el documento que fo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de viclencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos que se presenten.en cualguier lugar. En caso de'ne se
presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los parficipantes de los-servicios de atencién, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ceurrencia de vidlencias, accidentes y faliecimientos.
PARAGRAFQ: En casode presentarse fallecimientos de participantes activos, se debera diligenciar y enviar al supsrvisora los dos
dias habiles siguientes del conogimiento del hecho, el "Formato Informe de fa Atencidn Prestada al Usuario Fallecide” o el documento
que lo'modifique o sustituya.

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el Lineamiento Técnico para la prevencion de fas
violencias confra nifias y nifios en primefa infancia y &l Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o
Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a fa Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiglien o
sustitayan.

Cumplircen. las normas laborales aplicables al talento humang y, en particufar, cumplir con'las obligaciones con el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiongs-y Riesgos Laborales, asi coma con el pago de los aportes parafiscales asotiados a los
contratos de trabajo que celebre, respecto de o cual se obliga a mantenerindemne al ICBF,

Cumpfir oporfunamente con los pagoes a proveedores y prestadores de servicios profesionales y téchicos que vincule a la operacion
del servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio y &l final de la ejecucion coniractual, segin la-Guia de Parttctpamon Ciudadana.
para los Servicios de-Primera Infancia o documento que lo madifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas por el ICBF,
gue hacen parte integraf del presente contrato. )
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través de un plan de gestion de'.
calidad de ia atencion, durante-la ejecucion dei conirato, teniendo en cuenta los resuitados devisitas de Inspeccion, Vigilancia y
Control, la aplicacién delinstrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones
de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades Administradoras. del Servisio -EAS- segin [0
sefialado:en el Manual Técnico y Guia Operativa del servicio corresporidiente.

Comunicar a! supervisordel contrato y a la aseguradora.que expidit.la pdliza de cumplimiento del-contrato de aporte de la existencia
de siniestros dentro de los cinco (5) dias hahiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debio conacer la ocurrencia del
siniestro.

Aportar cuando aphque los valores equivalentes por concepto-de contrapartlda (tanto-la de- cardcter obligatorie, cuando corresponda, come: la
adicional segtn el criterio de evaluacian respectivo; si 2 eflo hubiere lugar) levar a cabo la totalidad de Jas actividades de conformidad con el
ofrecimiento realizado por ta EAS segln fa manifestacion de interés presentada en el marco de la Invitacion Plblica IP"004 de 2024 |, sus
modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto &n el procedimiento admini strativo de seleccion vigente durante la
ejecucion del contrato, o en ultimas segun fo pactado deniro de los contratos de aporte suscritos seglin los diversos numeraies del Manual de
Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior e contrafista debera presentar al supsrvisor ylo intsrventor del conirato la deseripcion de ias
actividades que componen ‘cada valer de: contrapartida y su cuanﬂﬁcacaan |nd|wd_uaH _

Acreditar y aportar por escrito el documento-equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento def negocio juridico cualquiera que seasu tipologia;.
o-acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmuebie donde se prestara el servicio de atencion.a la Primera Infancia {por ejemplo: contrate
de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de” libertad y-tradicidn, o el documento idoneo donde: se acredite dicha condicion segin
corresponda)..

Las demas obligacicnes que se deriven de ia ley, reglamento, Manuales Técricos, Guias Operativas- Manuales Técnicos, Guias Operativas y

lineamientos wgentes relativos:a la.ejecucion-del objeto contratado.

OBLIGACIONES.DEL ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DEL INPEC, (APLICA UNICAMENTE PARA EL 'SERVICIO DE DESARROLLO

INFANTIL EN ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION - DIER.

1,

2

Informar de manera.oportuna.al ICBF y a la EAS, las situaciories que amenacen o pengan en riesge la vida & intégridad-fisica, ermocional y méntal
de las nifios y nifias usuarios dgl servicio ohiefo del presente-contrate, de las cualés tengan condcimients,

Apoyar el desarrollo de Ja atencion integral de fos nifios y nifias hasta 0s tres afios, hijos(as) de: mujeres privadas de la libertad y 'mujeres
gestantes, que-se encueniran en el Estableécimiento de'Reclusion del Orden tacional<ERON- durante el plazo de gjecucion-del contrato, a través
del servigio Desarrolio infanitil en Establecimientos de Reclusion.

Informar oportuniamente a la EAS ¥ al ICBF -las decisiones técnicas y administrativas.que puedan afectar-el desarrollo del contratoy qué tengan.
origen.en ¢l Establecimiento de Reciusion del Orden National — ERON-,

Adoptar las medidas de seguridad, por medio del director(a} dél Establecimiento de.Reciusidn, conforme.a los recursos disponibles gon los que
cuenta ef INPEC. '
Permitir-el desplazamiénto al interior del Establecimignto de Reclirsion, en las éreas que asi se feéquieran para el adetuado desarrolio de! servicio
de educacion inicial, gn el marco de ta atencion integral, af personai de la EAS y del ICBF, sfempre y cuando no se vulnere la seguficad del
Establecimignio de Récusitn, prewa expedicion por parte-del director(a} del mismo de los permisas correspondientes y el suminisiro de carnes
de identificacion y'con el compromiso de ia EAS y del {CBF de cumplir-con las normas establecidas en el Reglamento de-Régimen Interno.
Informar-al representants legal de las EAS.y supervisor del confrato de aporte desde el ICBF, de los hechos que-se configuren como faitas al
Regiamento de Régimen Interno, cometidas por personal de las entidades citadas. _ _

Participar con el personai correspondiente del ICBF y de la EAS en la gjecucion del objete contractual del presente contrato.

™

e’

-

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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8. Aportar en especie con base a los recursos econdmicos asignados desde Ia Direccion General del INPEC y de acuerdo con 1a
competencia que le asiste, los elementos y materiales que establezca la entidad para la prestacion del servicio objeto del presente
contrato,
8. Asumir el pago de bonificacién de las mujeres privadas de libertad auxiliares de Ja unidad de servicio y &l pago de los servicios
plblicos de agua, luz, alcantarillado, gas y vigilancia.
10. Desarrollar acciones que permitan: a. Promover la inscripcion del Registro Civil de Nacimiento. b. Mantener al dia el listado censal
de los'nifios y las nifias menores de tres-afios, para actualizar oportunamente el SYAP ¢. Garantizar las remisiones a los sefvicios
de salud extramurales d. Hacer seguimiento a los servicios de salud para los nifios y [ds nifias menores de tres afios edad, mujeres
- gestantes; asi como informar las novedades presentadas ante el prestador del servicio de salud.
11, Reportar mensualmente al supervisor del contrato desde el ICBF y'a la EAS, el nimero de nifios, nifias y mujeres gestantes
atendidas en el marco del presente contrato.
12. Solicitar a la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC ia adecuacion de los espacios tocativos como lo-son-en
entorno educativo-(Unidad de Servicio ~UDS) y el entorno hogar (pabellon excluswo) cuando sea requerido.
13, Garantizar la vinculacion al servicio DIER a los nifies y nifias hasta los 3 afios y mujeres gestantes conforme con 1o previsto en el
presente contrato y de-acuerdo con lo descrito en el Manual Operativo de |a Modalidad Insmuc;onai yel Anexo Técnico Desarrolfo
Infantil en Establecimientos de Reclusion del ICBF,
| 14. Designar el responsable que, en representacion del Establecimiento de Reclusion; cumpla las. funmones de coordmamon de acuerdo
* con lo referido en el Anexo Técnico Desarrollo Infantit en Establecimientos de Reclusion. '
15. Asignar las auxiliares pedagogicas, servicios generales y/o auxiliar de cocma de acuerdo con lo estabtectdo e &l Anexo Técnico
A~ Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusién.
I8, Facilitar el desarrollo de las actividades propuestas para el cumpllmiento del objeto del contrato en todos sus componentes de
., atencion.
17. Permitir al ICBF la realizacién de visitas a Ja unidad de servicio y demas espac1os donde permanecen los nifios, nifas y mujeres
gestantes, facilitando la informacion requerida para el sequimiento y supemsuon qUE se ejerce a este servicio.

18. Velar por el mantenimienito, orden y seguridad de los-espacios fisicos donde serealiza la prestacion del servicio.

19. En los casos de ingreso de una mujer privada de libertad con un nifio o nifia menor de 3 afios al establecimiento de-reclusion, se
debera informar de manera inmediata al Centro Zonal o Reglonal del ICBF, conforme #l protocolo establecido en el Anexo Técnico
Desarrolta Infantit en Establecimientos de Reclus;on :

7.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE: LA ENTIDAD: ADMIN!STRADORA DEL SERVICIO (APLICA PARA SERVICIOS DE
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGAR_ES INFANTILES -Hl-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-,
EDUCACION INICIAL CAMPESINA, EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL JARDINES INTERCULTURALES
DE EDUCACION [NIC[ALINTEGRALES)

N OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion aplica Gnicamente para los servicios
jue acogen mayorltarlamente comunldades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). La EAS debe garantizar las
§ condiciones necesarias para:dar-inicio-al servicio, segin lo establecide en el Manual Técnico de la modalidad segiin corresponda el

. servicio, en referencia a las actmdades que-hacen-parte de la Fase Preparatoria,

1. {Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar,
Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres y/o padres usuarios
del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a Ia supervision del contrato,

a méas tardar dentro. del mes siguiente a [a suscripcion del contrato, Jos soportes del cumplimiento de las condiciones de
conformacion de fa organizacion acords con lo siguiente:
- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen
a estar conformadas por minimo un 0% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre
padres ylo padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este
90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifios a atender.
- Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del servicio se comprometen a estar conformadas por. minimo un 90% de
padres y/o-madres de los nifios-a atender.

7.5 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION. DEL CONTRATO.

7.5.1 Obligaciones relacionadas ‘con fa prestacion de los servicios: 1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral
_anifias y nifios, en los servicios CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL.A - INSTITUCIONAL y EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR
"A-FAMILIAR Y COMUNITARIA, enlas UDS correspondientes al Centro Zonal LA UNION, de la Regional Narifio, garantizando los dias

+ de atencién a los que haya lugar, dependiendo del'servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y la Guia operativa del

respectwo servicio de atension, en cuanto-a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos
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de perfeccionamiento y ejecucii')n_ del contrato de aporte respectivamente. 2. Realizar ia atencion de-los participantes confarme z la
distribucién de UDS, cupos y municipios asignados al presenie: contrato y descritas en &l siguiente: cuadro;

S BERVICIO CUPOS: UNICIRIO
‘& NTRO DE DESARROLLO INEANTIL A - 1. .

N INSTITUCIONAL 32| ARBOLEDA
EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR A - .. - o _
FAMILIARY COMUNITARIA > 10 181 '\ ARBOLEDA

"CENTRO.DE DESARROLLO INFANTILA- |- . [ AN PEDRO DE
_INSTITUGIONAL | CARTAGO

EDUCACION INICIAL EN EL HOBARA- | - | SANPEDRODE
FAMILIAR Y COMUNITARIA . . . CARTAGO

3. Garantizar |a gratuidad del servicio.a las y los participantes. (Safvo &l servicio de Hogares Infantites -Hl- gise contempla el recaudo de
las tasas compensatorias conforme a lo- sefialado en fa Resolucion 1740-de 2010 o normativa que la sustituya o modifigue).
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores U otras personas naturales y juridicas, podran dar-aportes: voluntarios como recursos
de cofinaniciacién, -en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad correspondiente: ' Guia Operativa del servicio,
correspondiente. La falta de pago de dichos aportes o constituye una cauisal para impedir €l ingreso del usuario al servicio, para T’

interrumpir su atencion o retirarlo de este, 4. Desarrollar esirategias que promuevan la permanencia de fos participantes en la: UDS.

7:5.2 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES: 1 Dar cumplimiento acada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en fa Guia Operativa segtin corresponda el servicio, ¥ las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por ef ICBF. 2.Inclulr en los planes formatcion y acempafiamiento:a familias, las acciones que permitan
sensibifizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del servicio sebre la proteccion de los derechos de nifias ¥ nifios, ids
formas de violencia y ias consecuencias que afectan la salud mental'y su desarrollo, en Ios servicios de la modalidad familiar ¥
comunitaria se dara desde el fortalecimiento, résignificacion o impulso de las practicas de cuidado ycrianza, lo anterior, con el propdsito
de contribuir a porer fin a los factores queringiden en las violeneias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios.
3. La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protacaios y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades
que-desde el ICBF se-sefialen, eni relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios.y. nifis,
segun tas indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato..

7.5.3 "OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION: 1, Dar cumplimiento a cada una de Ias condiciones de
calidad -Esténdares: estabiecidas en el la Guia Operativa segin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones tecnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2, Entregar dentro de los dos primeros meses de-efecucion def
contrato el plan de saneamiento basico {programas-de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos:stlidos y liguidos, abastecimientc,
de agua potable y.control de.plagas y vectores), y manuai de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de-alimentos que apliguen segln la modalidad o servicio, de acuerdo
con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién paralos programas y proyectos misionales -
del ICBF o documento que lo'modifique o sustituya. 3. Eritregar a la supenvision yio ifiterventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los participantés, el ciclo de menis seg(n lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo: uso de los
documentos-que lo complementen y-en fos formatos estabiecidos por el ICBF, de conformidad con 1o descrito en la Guia ticriica del
componente de-alimentacion y nutricion para los programas-y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya.
¥ lo. definido en la minuta patron vigente para fa modalidad y servicio de Primera Infancia seglin corfesponda 4. Gararitizar la entrega
de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios 0 segin lo defina el ICBF, en lacantidad y
calidad establecida para cada grupo de edad, tenigndo en cuenta el ciclo mien aprobado por ef ICBF, utilizende materias primas de
calidad conforme a ias fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de.
manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de Ia relacion de alimentos compratos y-entregados a cada UDS o UA.
5. Notificar at supervisor y/o interventor def contrato dentro de fos cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actuafizaciones de los
proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por
el ICBF, cada vez que serequiera y/o cambie algiin proveedor, 6. Planear y desarrollar acciones de-educacion alimentaria y-nutricional,
enel marco de I Estrategia de informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutiicional del ICBF para el fomento
de précticas alimentarias saludables, -segln io descrito en la Guia téchica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo madifique-o sustituya. 7. Garantizar el cumplimiento de lo estatilecido
en la Guia técnica del componente de alimentacion y niitricion para-los programas y proyectos misicnales del ICBF o documento que
lo modifique o susfituya, y requisitos sanitarios del.servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de aliméntacidn suministrada, que se
establece en la Guia Operativa para cada servicio de atencién, 8. Realizar ia toma de medidas antropometricas y activacion de ruta de
acuerdo con el estado nutricional de-cada participante (por parte del profesional de-salud y:nulricion de fa UDS), de acuerdo a la Guia,
técnica operativa sistema de seguimiento nulricional, ia Guia ¥cnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos
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misionales det IGBF o documentos que los modifiquen o susfituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas guias operativas del
servicio correspondiente , en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante
el periodo de la toma. 9. Implementar oportunamente las acciones de articutacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud
de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como praceder de conformidad con las
orientaciones de la Guia Operativa del servicio correspondiente, y las demas orientaciones ylo recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF. 10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e
individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resuitados de la clasificacion antropométrica de los participantes
y segun lo sefialado en la guia operativa del servicio que corresponda. 11. Coordinar la capacitacion del talento humano dé las EAS
con ¢l Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa preparatorsa de los
contratos y en casos de rotacion de personal en las EAS. 12, Como Unidades Informadoras recopilar y: comunicar a infermacion
“televante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una
vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica dal
Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la camplemente, modifique o derogue. PARAGRAFO.
Cuando por razones ajenas-a la EAS no sea posible reafizar la toma nutricional a alguno de. :participantes atendidos: durante e
perioda de la foma, debera aportarse para cada caso fa justificacion y soparte quie sustente dichasituacion. 13, Reportar a la autoridad
en salud y al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una: enfermedad transmstlda por a

754 Obligaciones del Componente Proceso Pedagogico: 1. Dar cumplimiento a= cada una.de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y! |as demas oriéntaciones y/o recomendaciones expedidas
-+ por el ICBF. 2. Realizar acciones para garantizar e! transite armonico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con
. lo establecido en fa Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde.los Programas de atencion a la Primera Infancia del
ICBF al Sistema de Educacion Formal o.el documento que: la modifi ique. o sustltuya -8R amculaclon con las familias, Instituciones
Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en la Guia Operatwa def servicio correspondiente. 3. Garantizar la
entrega del paquete didactico famifiar dando cumplimiento a cada una de las' condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el
Manual Técnico de [a Modalidad que apliquen para tal fin, ¥ las demas orientaciones /o recomendaciones impartidas por el ICBF
(Aplica (inicamente para el servicio Educacién Inicia aCampesma) 4, Garantlzar la entrega del Kit de bienvenida dando
cumplimiento a los establecido en la guia operativa.del servicio. FAMI BienVenir, y las demas orientaciones y/o recomendaciones-
" impartidas por el ICBF (Aplica inicamente para el senncno FAMI BienVenir).

755 Obligaciones del Componente Talento Humano 1. Dar cumplirr |ento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares-
establecidas.en ia Guia Operativa del servicio que: corresponda y las demas orientaciones y/o recomendacicnes impartidas por el ICBF.
2. Asegurar fa incofporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que
han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la.atencion integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en
el Manial Técnico y Guias Operativas respectlvas En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario
=.que han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento.del debido proceso por parte:
el emp[eador asi mis "'r:el cambio de un agente educativo, debera serreemplazado por uno de'igual o supenor perfil. 3.

0-completo segun los tiempos de atencion dada la estructura operativa de cada servicio, con
osde e cacion inclusiva.para el acompafiamiento en [a atencion denifios y nifias que presenten discapacidad
para |a realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las
umplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de-2021, anto a que la Entidad Administradora déf Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte
er una proporcion igual al5%, entre-otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas
“en.condicion de discapacidad; asi como poblacion de las comunidades indigena, .negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterier, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los
' Manualés Técnicos, Guias Operativas-Manuales Técnicos de atencion. PARAGRAFO PRIMERQ. El supervisor o eI interventor; segln
el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicic y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los
grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de Ias sariciones gue puedan
decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo,
se presentara por parte de la EAS la (s} hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos: los soportes que acrediten |a experiencia y
formacién académica del personal seleccionado (que no pertenezean a los grupos poblacionales enunciados en la presente-obligaciony,
de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre otros, de los Manuales Técnicos,
" Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion, y se-cumplira con [as actividades establecidas alli.

-L .experiencia en pri
multiple, que req
experiencias pedagog:ca

7.5.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en Guias Operatwas del servicio que corresponda; y las demas orientaciones yfo
recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Prestar el servicio durante fa ejecucion del contrato enla infraestructura autorizada por el
ICBF. Cuando se requiera el traslade de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del
conirato, seqtin las orientaciones. establecidas por el ICBF 3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las
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obligationes de fos mismos, o las modificaciones necesarias, para la Tecepcion de inmuebles, cuando aplique. 4. Entregar mediante
acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 5. La EAS
debe garantizar las acciohes encaminadas a fa identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oporiuna en case de accidentes y
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres ¥ personas en periodo-de gestacion de acuerdo con la
Guia Operativa del servicio que corresponda 'y fa Guia Orientadora para la' Gestion del Riesgo en fa Primera nifancia ¢ el documento
que la modifique o sustituya, y las demas orientagiones yio recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
Dotacin. 6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacisn de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los
lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, n los casos que aplique. 7. Verificar y recepcionar el inventario
entregado por e ICBF de los bienes. de dotacién necesarios para |a prestacion dei servicio n el marco de la ejecucion del conirato,
garantizando-el buen uso de los mismos. 8. Entregar os bieries de dotacian en el estado.que fueron recibidos, salvo el deterioro norma,
o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) yio interventor del contrato, lo anterior deber realizarse previc
a la terminacion del contrato. 9. Diligenciar al inicia'y al final de la vigencia del presente eontrato el “Formato Inventario de Dotaciones”
en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de
Educacion Infcial en ef Marco de una Atencion Integral’, en su Gltima version o-el documento que la modifigue o sustituya; asi mismo
se-deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. 10. Actualizar el *Formato Inventario de
Dotaciones"en su versién vigente, relacionado en ei documento *Guta Orientadora para la Compra de la Dotacion paraias Modalidades
de Educacion Inicial en el Marco de una Atencioh Integral”, en su tiltima version cada vez.que se realice reposicion o se reciban bienes

de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Mugbles™ ™

en su (ltima versidn en cada ‘Una de las etapas de ejecucion dél contrato. 11. Relacionar en acta y-en el *Formato Inventario de I
Dotaciones” en su version vigente, al inicio de |a ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacién de propiedad de:
la EAS, puestos a disposicion de las UDS, 12. Garantizar que, en case de traslado o ierre de la UDS, los elementos de dotacion que

sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciories” eri su

version vigente, én presencia del supervisor del contrato o quien se designe porparte este, el Representante Legal de la EAS y del

almacenista-de la Direccion Regional cuando-aglique. 13. Utilizar os bienes entregados por &l [CBF y/o adquiridos durante la ejecticion
del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento-de las obligaciones contractuales. 14, Realizar los. ajustes razonablesen la
UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias; nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion con discapacidad
conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base
en la informacién registrada en la: ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a
éstos: 15. Informar al superviser y/o interventor del contrato y a la asegiradora 1a existencia de siniestros dentro de los cinco (5} dias
habiles a su acurrencia. 16. Diligenciar y entregara lasupenvisian del contrato-el“Formato de [dentificacion de Necesidades de Dotacion”
y el "Formato Inventario de- Dotaciones” en sus Versiones vigentes, para su-posterior analisis y toima de decisiones por parte de la
supervision del contrato, con el obietivo de identificar os bienes de dotacion a adquirir. 17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones
relacionadas en el documento “Guia Orientadora parata Compra de Ia Dotacion para las Modatidades. de Educacion fnicial en el Marco

de una Atencion Integral”, en su Ultima version, frente a'la adquisicion de dotaciones con reclrses ICBF, en el marco de contratos de'
aporte. PARAGRAFQ PRIMERQ. La EAS ser4 résponsable de fa reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del iCBF

o™

en los siguientes-eventos: a. cuando el hecho hubigre sobrevenido por cuipa suya, inclusive levisima: b. cuardo por peligro de bie’n"‘l’

prestado o propic, haya preferido salvar &f suyo; y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabitidad del caso fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDQ. La faita de reporte de os bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacian en el marco def contrato de
aporte, 0 su no devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en'responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y
‘penal. 18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del
ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez, Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levaritar las
necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para-el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al
comité tcnico vperativo, y minimo tfes cotizaciones de praveedores que cumpian con las especificaciones técnicas dadas en fa guia
para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos-debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la:
compra de los elementos. Una vez sean adquiridos:los bienes de dotacion con recursos entregados por ef ICBF, debera presentar al
supervisor de contrato €l informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

7.5.7 Obligaciones del Componente Administrativo y dé Gestion. 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Esténdares- establecidas en fa Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientagiones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF. 2, Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizades por el ‘supervisory/o interventer del contrato
en &l plazo indicado por este.

7.5.8 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional -AAVN-. 1. Suministrar a la regional de! ICBF los datos det punto de entrega o punitos primarios donde el
contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional {municipio de ubicacion:del punto, nombre del responsable y suplente, niimero
de. identificacian, teléfonos, horario de atencin, niimero de cupos a atender en este punto), Asi mismo, informar oportunamente fos
cambios-de |os datos del punto de entrega primaric a ia Regional o Centro Zonal en los primeras 15 dias calendario del imes. 2, Utilizar

los Alimentos de Aito_ Valor Nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente ‘conirato, y- suministro de [a

Antes de‘imprimir este documento... piense en.el medio ambiente!
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alsmentaczon a las nifias y nifios participantes-pard la Modalidad de atencion, de conformidad con as directrices, lineamientos, normas
y procedimientos establecidos por el ICBF. Enningiin caso, se podra donar vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar 6 en
general disponer de los-Alimentos de Afto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada | por el ICBF. 3. Recibir el Alimento de Alto
Valor Nutricional y almaceniario-cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigenie, y de acuerdo con las instrucciones gue
imparta el [CBF, con el fin de garantizar su conservacion. 4, Informar af ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el desarroflo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alte Valor
Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional
a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 6. Llevar control por
escrito en'los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y laentrega de [os Alimentos
de Atto Valor Nutricional a las unidades gjecutoras o-de servicio o participantes, donde se registre el movimiento de los alimentos, los
saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes programados.
Estos sopares deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles mgulentes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega. 7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a lag
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, 8. Solicitar. y.aceptarel apoyo y la

| asesoria técnica del ICBF en lo.concemiente al manejo, recepcién, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Vialor Nutricional. 9.
Realizar actividades que promuevan el.control sacial para el adecuado uso de Ios Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con
las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas plblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria

= cludadana a las cuales se le convogue por parte del ICBF. 10, Atender oportunamente los Tequerimientos que el ICBF realice,

+ especialmente para dar respuesta a los organismos de-control del Estado y novedades presentadas- en las visitas realizadas por Ia
Interventoria y/o el ICBF. 11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos.de Alto V; or Nutricional cuando se presenten vencimientoso
generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida; teniendo en cuenta el precio del mes de entrega
o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de'Alto Valor:Nitricional. 12. Atender con oportunidad las
visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria- del contrato de” producmon y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y-firmar el acta de visita anotando las obsetvacicries a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones
preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
13. Al finalizar el contrato, el contratista debera: redtstﬂbmr por su cuent_a (transportar de un lugar a otro) fos saldos de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional que queden en'sus puntos de entrega de acuerd ) con las indicaciones que imparta ef ICBF,

7.59 Obligaciones de ta Entidad Admlmstradora del erv:cm" nelm marco de la estrategia de compras locales: 1 El contratista
debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, inviriendo al menos; el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
. adquiriéndolos directamente a los pequefios. productores agropecuarios locales, praductores de la agricultura campesina, familiar o
comunitaria focales, organizacienes de estos productores o alas industrias y emiprendimientos agroalimentarios que procesen materias
L. primas adquiridas directamente a estos productores. Iocales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumplienda con lo dispuesto
' 5n'la guia “G5.ABS- Gula. Orientatiora para la !mp!emenrac:on de fa Estrategra de Compras Locales” y deberan ser reportadas
mensualmente al supervisor eigcontrato haciendo uso de la Ultinia version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el
. proceso de adquisicion de bienes y servicios.de la entidad o def medio gue para tat efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion
deCalidad. 2. El-Contratista-debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de
la Agricuftura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista: para realizar
el pago de los product los pequefios productores y.demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
prganizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a gravés de
billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simpiificado {CATS). PARAGRAFO
PRIMERO: El reporte de las comipras pliblicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de ia Ultima version del formato de
seguimiento, en un archivo (nico para cada vigencia fiscal, discriminando.el valor total del componente alimentario para cada periodo.
Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o. interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por
parte del contratista'y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para fa cuenta y presentacion de informes de
_ejecucion del contrato: Las adquisiciones.de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

. '7.510 Obligaciones del registro y presentacion de informacion: 1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna; real y comprobable, de la
“informacion relacionada con los participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con [a politica de-estade para el
desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de
|a Direccién de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo
con la calidad requerida. 2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la
informacion en las plataformas tecnolbgicas que el ICBF defing, los datos de: Razdn Social, Represéntante Legal, datos. de contacto
segun recibos (direccion y teléfono exacto de fa sede principal). 3. Remitir a la administracién de! Sistema de Informacion Cuéntame
_regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambierte!
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informacion del contrato, servicio: contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacion generada contractualmente, 4. Remitir a fa administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados.
de |as UDS al inicio del contrate y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el codigo de la
UDS. La-actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de (5 UDS, la direccién conforme a los recibos de. SEeIvicios
plblicos, los datos del responsable de la UDS y la geomeferenciacién-en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos. 5. Registrar la vinculacion en las piataformas tecnologicas que el ICBF defina la informacion de las nifias
y nifios recién nacidos vivos hijos de:las Usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez'se'tenga
conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento {cuando aphque) con el objetivo
de formalizar su condician de usuario en los servicios de atencion-a la primera infancia, y-a 5u vez realizar la desvinculacion de la mujer
gestante. 6, Realizar el registro-de informacion de.los participantes y sus familias de acuerdo con Ias directrices del ICBF, haciendo Ia
vinculacion a la UDS con la fecha reaf del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adultos cidadores
priricipales o responsables para el tratamiento de datos personales de los pariicipantes, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, Ia georreferenciacion en coordenadas -geograficas con Latitud y Longitud
exprésado en grados, minutos y segundos (cuande aplique) y/o registro fotogréfico del beneficiarie, los estandares definidos por el
ICBF. 7. Realizar el registro y-actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnoiogxca que ef ICBF defina del talento
humano contratado para la atencion de los participantes segin el Manual Técnico de la Moedalidad y Guia Operativa del servicio
correspendiente, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondienite a 1os procesos de- formacion ¥
cualificacion en el marco del presente contrato, 8. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacian Cuéntame de los participantes
y taiento humane de forma oportuha {fechareal) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servigio. En los
casos que-sea detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la obligacion de desvincular al participantes,
dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso e! ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema
Cuentame y generar las acciones respectivas. 9, Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Técnico y-Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes
del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente. actualizacion del registro. 10. Solicitar
oportunamente y de: manera oficial al (CBF la creacion, .activacion o inactivacién. de los. participantes del Sistema de Informacion
Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, _capacitacién y gestion del conocimiento deltalento
humano usuario del sistema. 11. Registrar la informacion de la asistencia diaria de [cs participantes atendidos durante el perigdo
reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en fas plataformas tecnoldgicas que ef ICBF defina, en los casos
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor
del contrato dentro de los cinco. (5} dias habiles siguientes a |a finalizacion de cada mes de gjecucion, los formates de registros de
asistencia mensual {RAM) en fisico, garantizando la coherencia eritre ia informacion reportada én el RAM y el registro de informagion
en [a atencion de 1os partlmpantes 12. Registrar |a informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de
las UDS de acuerdo con a guia orientadora para la compra de la detacidn en Modalidades de educacion inicial en el marco de-la
atencion integral seglin fas directrices del ICBF .13, Diligenciar y firmar el formato de “Comproniiso de confidencialidad y no divulgacion
de [ainformacidn, version vigente®, en cumplimiento de las obligaciones legales scbre confidencialidad de la informagion, 14.. Registrar
y-actualizar permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, ta informacion del talento himano contratado para. 8"
atencion de los partlmpantes conforme -a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO
PRIMERQ: Cuando por razones ajenas ala EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en fas plataformas tecnolégicas -
que el [CBF defina la toma nutriciona! de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma o Ia. formacion de las
familias y cuidadores de los. participantes -atendidos o no pariicipen de las actividades de formacion a‘las familias segln el Manual
Técnico de.cada Modalidad'y Guia correspondiente ta Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los sopories
que sustente dicha situacion, ta cual sera validada por el supervisor def contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por
razones asociadas al funcionamiento del sistema y. reportadas por la linea de- sopcrﬁe dispuesio pore! IGBF para tal efecto, no sea
posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar fa justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada.por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidentiar falsificacion o adulteracion - por parie de fa EAS de
documentos; datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros; el Supervisor del contrato deberéa denunciar el defito de la falsedad
en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Pendl’ ante ia Fiscalia General da la Nacion.

Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 1. Presentar en el primer Comité Técrico Operativo para su aval, el
presupuesto de operacion de Ios servicios contratados; en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los vaiores
por concepto-de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique: Todos los a;ustes al presupuesto deben ser
presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las. propuestas de modificacion presupuestal se deben
ajustar seglin lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas'y los lineamientos que sobre el particular emita a dire_ccic'_J_n de
prifmera infancia. 2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnice Operativo para su aval, la programacién y uso
de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Silos coneeptos de- gasto de la contrapartida se encuentran curhpiidos, y
queden recursos por eiecutar; ia EAS debera presentar propuesta de redisiribucicn de estos técursos al Comité Técnico Operativo, la
cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de
acuerdo con [os establecido enfos Manuales Técnicos, Guias Operativas v las necesidades reales del servicio, previa presentacion de
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la propuesta.por parte de la FAS ante 6l comite técnico operativo para su aprabacion. 3. Mantener un control presuplestal y financiero-
independiente para la ejecucion, -administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas
recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo-cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros
radicados mensuaimente. 4. Disponer de una cuenta de ahoro la cual se constituira en una cuenta maestra, donde s llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para ia ejecucién. del _presente contrato. La EAS se comprormiete a entregar al
ICBF debidamente diligenciadoy firmado, el formato de autorizacion para abona directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo} de |a titularidad de |a cuenta. Sila EAS presenta una cuenta
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar cerfificada por parte del Banco con saldo
cero. Asl mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al supervisor del contrato-de manera mensual el mangjo y
los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra
solicitar a |a Direccién de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adetantar los procedimientos administrativos
sancionatorios v las acciones legales que correspondan. PARAGRAFQ PRIMEROQ. En virtud del articulo 214 de |a Ley 1955 del
2018, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el mangjo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en tuenta las
definiciones; criterios de seleccion y fa operatividad de la cuenta que para tal fin establezca elICBF: Dicha decision sera debidamente
notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contr: tista la obhgatoriedad de aperturar und
cuenta maestra o de-canvertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancanas (que ofrezcan este producto.
L PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicadala cuenta a que se refiere el presente tramite no
“frezca el producto.denominado “cuenta maestra®, sera obligacion del contratista operador realizar os tramites pertinentes de apertura
ante una entidad bancaria que lo preste y sea de 5u eléccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al
~=conratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el térmirio perentorio de hasta ocho (8)
,dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al. stipervisory/o interventor. del-contrato so pena de las.actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 5. Garantizar que los recursos aportados porel ICBF y-demés:recursos que llegare a recaudar con
acasién del presente contrato sean utilizados (nica y exclusivamente para'el financiamienito d tividades previstas en el desarrollo
del objeto del presente contrato. 6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no- ‘autorizados a’los articipantes o a terceros por concepto
de los servicios prestados, salvo o establecido en relacion con tasas compensatorlas_ para el servicio Hogares infantiles. 7. Provisionar
mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspandientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciongs
del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos-a terceros. 8. Realizar de
manera oportuna el pago de salarios, prestaciones; aportes a segundad social y.parafiscales del personal vinculado laboralmente. por |a
EAS para Ja atencién del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humario vinculado mediante contrato de prastacion de
servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No: obstants '-;__cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible
que el talento humano tenga acceso ala apertura __e.una cuenta 0 cuando por solicitud del trabajador se requiera e} pago en.efectivo,
la. EAS informara en la pianilla de némina que hace. e financiero, el medio de pago aplicado. 9. Realizar de manera
oportuna los pagos a proveedores preferlblemente por.transfere ia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y
ubicacion) no sed posible que &l tereero tenga acceso-a la: apenura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecarismo que
Lge apruebe en el marco del Comité Técnico Operatwo 10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisorfinterventor, los
© timeros cinco (5) dias:habiles sigmentes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de‘pago a: proveedores y
Lserwmos pliblicos deriv dos del presente conirato, asi.como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de se icios, certificado que debera ser emilide por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal,
segin apligue; y copia del exfracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el |
manejo de los recursos aporiados par el ICBF; todo lo anterior en concordangia con lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativasy sus anexos. 1- on5|gnar en |a cuenta bancaria.definida por el ICBF, los rendimientds financieros de los aportes del ICBF,
gue se-generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la conslgnamon bancaria al supervisor y/o interventor del
contrato. 12. Incorporar en &t informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la gjecucion
del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 13. Discriminar en el informe financiero
el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde ta supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de:compras
locales para cada periodo.14, Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles
siguientes al mes ejecutado. Lo arterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de [a informacion.. 15. Adquirir al inicio de la
atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectwo
soporte de pago; garantizando que cada niifia, nifio y persona y mujer en periodo de gestacion que ingrese al servicio durante Ia vigencia
del contrato de aportes esté vinculado a la péliza. 16. Abstenerse de utilizar los recursos-aportados por el ICBF y demés bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier fipo de asunto o acto politico. 17. Reintegrar a fa cuenta bancaria que
defina el ICBF al termino del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontades en los
desembolsos, ni fiberados durante la vigencia; ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre ofros: a) No prestacion del
servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del senvicio. ¢) Talento humane no confratado: d) Racicnes. no entregadas g) Recursos no
- ejecutados de los rubros de los: costos variables de la canasta aSociados & bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin.
autorizacion del Comité Técnico Operativo. 18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion dél servicio, que hayan sido objeto de

pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 19, Presentar el informe final de ejecucion con todos ios soportes de cada una de las
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obligacicnes contractuales con-&l propésito-de liquidar ef presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o
interventor del contrato, 20. Reintegtar al ICBF los saldos que resuiten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos
establecidos. PARAGRAFO, Cuando se idertifiguen recursos por concepto de ahotros o ingjectciones que no sean redistribuidos o
reinvertidos conforme a lo dlspuesto en.el presente conirato, se. realizara otrosi modificatorio para gestionar la libéracion de dichos
fecursos,

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION. 7.6.1 EJE DE CALIDAD. 1. Asegurar que el perscnal requerido para la.prestacion del servicio cuente con
el perfil dé: Educacion (formal primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (curses especificos de la actividad a desarrollar
como diplomados; seminaries; talleres entre otrasj o experiencia para garantizar la optima prestacién del serviio. 2 Socializar con-el
‘equino de trabajo queealiza las actividades definidas en elcontrato, la informacion basica del ICBF {Misian, Visfon, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema !ntegrado de Gestion SIGE) asi como dar a coriocer los dsferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales, pracedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la cperacion de los-servicios. 3. Entregar
los resultados de la pércepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido.-4. ldentificar y gestionar acciorés de
‘mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio 5. ‘Contar cor informacién documentada para la recepcion,
tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS); en el marco de la ejecuicion del ob;eto contractual. 6.
Asegurar gue los equipos de medicion propios utilizades para el cumplimierito- del objeto -contractual o convenio cuentan con
-certificaciones. iniciales de calibracidn y sus verificaciones intermedias. 7. Contar con un regisiro de-los doctimentos utilizados: para 1

operacion del servicio, incluyendo de ser necesario. el eontrol de los cambios realizados. T

7.6.2 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION 1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y fevision de los asuntos correspondientes '
-a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del [CBF vigente-en virtud-de la ejecucion del cbjeto del contrato. 2.
Suscribir un documento de compromiso de confidenciaiidad el cual debera ser-entregado al supervisor del contrato. una vez se firme el
contrato. 3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o-se-materialice un riesgo de seguridad de la
informagion que afecten fa disponibilidad, integridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion det
contrato-4 .Prever el plan de recuperacion y contingencia-del servicio contratado ante los eventos que- puedan afectar el climplimisnto
de la-gjecucion de este.

7.6.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 1. Ceftificar que cuenta con un representante de- seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2018, o a la norma gue adicione, modsflqe}e o sustituya y garantice
el cumplimiento de obligaciones conractuales establecidas en el marco dé la ejecucion del contrato o convenioy la normatividad vigente.
2, Presenitar la identificacicn de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de fa Seguridad
y Salud en el Trabajo durante la gjecucion del contrato o convenio. 3:Realizar la induccion al equipo de trabajo qlie se empieara durante
la EJBCUCIGH del contrato.o convenic.en matetia de Seguridad y Salud en el Trabajo: n Suministrar a los-colaboradores vinculados para
la'ejecucion del contrato o convenio los elermentos de proteccién. persenal requerido para la realizacién de sus actividades. 5. Preseritar
el concepto médico ogupacional favorable dg fos colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 6. Formular e
implementar el plan de prevencion, preparacion y. respuesta-ante-eniergencias. ‘T”’

7.6.4 EJE AMB[ENTAL 1. Adoptar 1as medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energta, papel, y manejo de ressduos
que se generen durante'la ejecucién del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2. Presentar los permisos y/o
autorizaciones ambientales vigentes requeridas para. prestacion del: servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
requeérimientos establecidos en dichos documentos. 3. Adoptar fas medidas necesarias para el aimacenamiento y manejo adecuado de
los productes quimicos utifizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la nommatividad vigente, 4. Adoptar las medidas
necesarias para el manejo-adecuado y la disposicion final de los residuds especiales ylo peligrosos que-se generen durante ia ejecucion
del confrato. 5 . Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas ‘de limpieza y desinfeccidn,
manejo de residuos; control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 8. Utilizar
productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente. 7. Realizarel mantenimiento y lavado de la trampa de-grasas y/o
sistemas de tratamiento de-aguas residuales; adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

8. FORMA DE PAGO

. El'Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

“DESEMBOLSO:|:
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5 ~ MENSUAL
7 MENSUAL

El giro de los desemboisos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado:

(i.) Para el primer desembolso: a) Presupussto inicial de ingresos y gastos aprobado por ef supervisor y/o interventor del contrato, el
cual debe guardar coherencia con ‘los costos de referencia del servicio, y |a informacién registrada mensualmente. en SIM - Metas
Sociales y Financieras, b} Aprebacién de la contrapartida, cuande aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. ¢) Reporte
generado por el Sistema de Informacién.y validado-por el representante Jegal o quien haga de sus veces de los datos del Representarite
Legal, EAS, direccitn exacta, teléfono exacto de la sede principal de fa EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentagion
fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran Jos servicios de atencion a los participantes segin los datos
existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insume los datos ya creados en el Sistema
de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad én la unidad de servicio y los
que ingresan segan [o.establecido en la Gula para la Focalizacion de usuarios de'los servicios dé Primera Infancia y |las demds directrices
del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del confrato. (conforme a la Resolucion
No. 4733 de 2022, o documento qué la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada: cumple con las condiciones
Wfisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo: aplica cuando.¢| ICBF, para la-seleccion, tuve
nouentala sede propiaofertada por la entidad). g) Copiade los contratos celebradas con el talento humano contratado para lagjecucion

g y copia de [as certificaciones de.vinculacion de-estos al Sistema Integral de Segundad Social y paraf‘ scales

._%‘

: .\u ) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos.y gastos avalado por el Cormte Tecmco Operativo y aprobado

por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida.y valores técnicos agregados cuando aplique, avalados
por el comité tecnico operativo y aprobado por-el supervisor y/o interventor. c) Cronograma de actividades carrespondiente a la gjecucion
de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de ¢obertura que refleje el numero de nifios
y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir conlos soportes entregados para el rubro del Talente Humano en los periodos
'respectwos) e) El ciclo de menti de conformidad con lo establecido en la minuta patron: aprobado por e nutricionista del ICBF. f) Informe
de la ejecucion financiera del primer desembolso en. conicordaricia con el proced1m|ento de legalizacién de cuentas defi nldo en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales: Técnicos y Guias
canasta del servicio.y la informacion registrada. mensuaimente en SIM= Metas. SOGI&IES 1% Fmancseras g) Informe de e}ecucmn técnica y
administrativa del periodo anterior que debera tener el conteriido prewsf “en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia
del extracto bancario o informe:de los movimientss bancarios, segun apligue, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte:de informacion con calidad generado por e! Sistema Cuéntame o
aquel que se disponga por parte del ICBF, del100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de
formacion a familias que hayan asistido a las jomadas de formamon de acuerdo can el manual y el 100% de la respectiva toma.nutricional
-y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segtn los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y
tuias Operativas de la modalldad j) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfi profe_ /cargo con el-cual se desempena enlas UDSy contratado para I ejecucion, en el Sistema de Informacion
“que el {CBF dlsponga k) Reporte. generado por.el: Sistema de Informacion def 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el
cadigo del Sistema.de Info on Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinad $ datos de georréferenciacion, direccion exacta (segun servicios pablicos), teléfono: y dotacion de
materiales culturales s en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora
para la compra de la dotacion.en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral {cuando ef ICBF lo disponga). m)
Registro Mensual de Asistencia=RAM en el instrumento que defina el ICBF segn la atencidn. n) Copia del contrato de comodato firmado
cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que:sea su tipologia, o
atto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a [a Primera Infancia (por ejemplo:
contrato de arrendamignto, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idoneo donde se acredite dicha
condicion seg(in corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacion.y acompafiamiento a familias y.cualificacion
del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando
el valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios ¢ salarios del mes anterior, a ia totalidad del talento humano
vinculado a la atencidn, acompaiiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(iii.) Para los demés desembolsos: a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con'el procedimiento
de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Opérativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe
debe ser ¢oherente con los costos de cariasta del servigio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido prewsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de.los movimientos bancarios, segtin aplique; de
la clienta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de-cobertura

que refleje el nlimero de nifios y nifias atendidas en el pericdo anterior {debe coincidir.con los soportes entregados para el rubro-del

Antes de Imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!
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Tatento Humano en los: periodos respectivos). e} Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al
contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame ¢ aquel qué-se disponga: por parte del ICBF y actualizando los
datos del nombre, responsable a coordinador, los dates de georreferenciacion, direccion exacta (seglin servicios publicos, teléfono y
dotacicn de materiales culturales entregados-en el marco de lapolitica publica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia
orientadora para la compra de fa dotacion para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF
o dispongay. f) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se.disponga por parte del ICBF, de
100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que: hayan
asistido a las jomadas de formacion a las famitias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de
acuerdo-cen.el estado nutricional y el seguimiento segln los Manuales Téenicos, Guias Operativas Manuaies Técnicos de la Modalidad
y Guias Opérativas. del servicio correspondients: g).Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones: priorizadas. de
acuerdo con fas orientaciones de fa Direccion de Primera Infancia. h) Registro. Mensual dé Asistencia -RAM —en el instrumento gue
defina el ICBF segin la atencion. i) Soporfes de la implementacion de los planes de formacion y -acompafiamientos a familias y
-cuafiiicacion del talento humano. ) Reporte de compras-locales de alimentos realizadas en el periodo correspondienite al desembolso,
discriminando el valor tofal dei componente alimentario. k) Sopoite del pago de honorarios o salarios:del mes anterior, a fa-totalidad del
taiento humano vinculado & la atencion, acompariade- del soporte de pago-de los aportes al Sistema Integrai de Seguridad Social ¥
parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo Infantil CDI - Hogares Infantiles Hi - Educacién Inicial Campesina EIC—x

Educacion inicial Propia e Intercultural (Diaria) ~ Jardines Interculturales). El monto de los aportes a desembolsar acorde con |a
tabla de'la presente clausula sera equivalente a: para €l primer desembolso: se caleulard multiplicando &l costo de fa fase preparatoria,
por el niimero de cupos ¢ontratados de acuerdo a la canasta del servicio, mas el ¢osto cupo-mes.de atencion, por €l total de cupos
contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida por un mes por el total de cupos contratados por
concepto de-desarrollo de tajomada de reflexion pedagogica (en los servicios que apligue}. b: Para el segundo, tercer desembolso (...):
$¢ calculard multlphcando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes; menos ei valor de un dia de
alimentacion o racion servida por un mes por &l total de-cupos cantratadas por concepto de desarrolio de.la jornada de reflexion
pedagbgica. c: Para el Ultimo desembolso: se calculara multiplicando el costo de fa fase de cierre, por-el-nlimero de cupos contratados
de acuerdo con la canasta del servicio, més el-costo cupo mes de atencion, por €l total de clipos contratados por un mes, ménoes el valor
de un dia de alimentacion o racidn servida por un mes por el fotdl de cupos contratados-por concepto-de desarrollo de ia jomada de
reflexion pedagagica. (CUANDO APLIQUE)

PARAGRAFO PRIMERO (Educacion Inicial Propia e Intercultural {Periédica). El monto.de los:aportes a desembolsar acorde con la
tabla de la presente claustla sera equivalente a: para.el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo de la fase preparatoria,
por el nimere de cupos contratados de acuerdo con: [a.canasta del servicio, mas el costo cupo'mes de atencion, por el total de cupos
contratades por un mes. b: Para el segundo, tercer desembolso (...} se calculara multiplicarido el costo cupo mes de atencién, por el
total de cupos contratados por un mes-¢: Para-el Ultimo desembolso: se calculara multiplicando el costo de la fase de cierre, por el
nimero de cupos contratados de acuerdo con la canasta del servicio, mas el costo cupe mes de atencion, par ef total de cupos
contratados por un mes. (CUANDO-APLIQUE)

PARAGRAFO SEGUNDO El valorfinal de| contrate corresporidera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de tefminacion

anticipada, cesion o suspension del contrato, sblo habrg lugar al pago proporcional de los serviclos efectivamente prestados.
PARAGRAFQ TERCERO. EI|CBF realizaré un aporte enespecie para la atencidn, representado &n 10s alimentos de alte valor rtricional

AAVN. suministrados ‘en los: términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. E! prestador de los servicios de
atencion a la primera infancia aportara para la ejecucion del contrato la contrapamda o valores técnicos-agregados cuando haya lugar,
y deben ser avalados en el primer comité {écnico operativo del confrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso
previstas'en la presente clausuta deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de-atencion d Ia primera.infaricia en el mes
correspondiente al desembolsa, previa aprobacion de los requisitos por fa supervision del contrato, anexando los respectivos soportes,
de acuerdo con ¢ procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los Manuales: Técnicos, Guias Operativas Manuales
Técnicos. PARAGRAFQ SEXTO, La entrega de aportes a que se refiere la preserte elausula se-encuentra sujetos a: i) el cumplimiento
de:la totalidad de las obligaciones por parte.dei contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar n
desembolsos parciales; cuando a ello hubiere lugar, sujetos a o siguiente. i} la presentacion de fa cuenta de cobro o factura

correspondiente, iif) la certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para.

fa fecha del mismo. IV) |a. disponibifidad del respectivo PAC por cada una de Jas fuentes de financiacion (recursos nacion y propios), v)

ta certificacion del revisor fiscal o represéntante legal, seglin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales |

y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de-2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. En caso de que e! pago parcial correspenda al componente de talento'humanc, debera acreditarse &l cumpiimiento de la

totalidad de los siguientes requisitos:-a) para el primer desembolso: Capia de o5 contratos celebrados con el talento humano contratado:

para la ejecucion y-copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, y b) para
los-deméas desembolsos: Soporte del pago de henorarios o salarios del mes -anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la
atencion; acompafiado del soporte de-pago de {os aportes al Sistema Integral de Sequridad Social y parafiscales, certificade de cobertura

—

o
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que refleje el numero de nifos y nifas atendides en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con
calidad def talento humano con su respective perfil profesional y cargo con el cual se désempefia en las UDS y contratado para la
ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga: En caso de pagos parciales, deber siempre priorizarse ef pago del
talento humano. PARAGRAFO. OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de fos servicios de atencion
a la primera infancia, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia
Operativa del servicio correspondiente y sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: El tramite del titimo pago estara sujeto al cumplimiento
de [as directrices impartidas porel ICBF, en especial a Ia presentacion de 1) un informe de actividades. -2) un.informe de supervision ylo
interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a eflos, 3) Certificacion-y soportes donde se acredite gue EL CONTRATISTA
se encuentra al dia en-el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensién y al sistema
de riesgos laborales y aportes parafiscales si-a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrano en cumplimiento
de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018, PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato
y:con el fin de proceder a su liquidacion en el termino previsto para ello, el prestador de los servicios de atencion & la primera infancia
deberé entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados aue reflejen la ejecucion
total del contrato. ii) El informe financiero del tltimo mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que
debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determlnar los saldos a favor de las-
partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el'ICBF para el presents
'contrato que incluya fos dos Gltimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses-siguientes hastaque la cuente este

Trceros (0) 0 hasta la fiquidacion del contrato. iv). Planilias de pago al talento humano, acompanadas del soporte de pago de los aportes
| al Sistema Integral de Segurldad Social y parafiscales, correspondientes ai (ltimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje
~gf nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el tltimo mes de ejecucion, junto-con la Copia de RAM de dicho mes,
--+i) Reporte generado por el sistema: de informacion de la desvinculacion de los participantes, talento humano y UDS del contrato
finalizado. vii) entrega. de documentos y soportes de gestion de la vugenma del contrato, que defina &l supervisor y/o interventor del.
mismo vifi) En caso de que el prestador de los servicios de atencion-a la primera infancia.no contintie con la operacion del servicio o de.
algunas UDS, hara entrega de'manera inventariada de las carpetas con fa documentaczon de los nifios y nifias que deben permanecer
disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento:al prestador de los setvicios de atencion a la primera infancia que le informe
el ICBF. ix) Acta de-entrega de la infraestructura propiedad del ICBF objeto de! contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en fa
“GUIA DE GESTION DE BIENES, o el documento que fa maodifi ique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO:
En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos: a'la situacion de fos recursos por parte del Ministerio
de Hacienday Crédito Piiblico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO
SEGUNDO: Sin perjuicio-de lo anterior, queda entendido: que la:forma de pago stipone 1a entrega real y efectiva de ios entregables
pactados. PARAGRAFO DECIMO TERCERQ: Los.pagos correspond1entes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la
cuenta de Ia entidad financiera:que para tal efecto’ establezca ¢l contrafista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF.
PARAGRAFO DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: E[ 1CBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribiciones; a que
hubiere lugar, de acuerdo con:la normatividad vigente. El CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones

_establecidos en la ley y los ordenados por autoridad. judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En caso que las madres o padres
~ “amunitarialo)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen a la planta temporal o formalizacion que se -esta
iproyectando por parte:del” Instituto colombiano de:bienestar familiar ICBF o la ley en aprobacion del Congreso, en el marco del

cumplimiento del.Plan Nacional de. Desarrollo 2022::2028, el valor de este companente a partir de fa vinculacion efectiva de las madres
0 padres: comumtana( )s, no seré reconacido por el ICBF dentro def rubro.de talento humano de la canasta del servicio contratado, por
ende se-debera adelantar la; disminucion del valor del contrato. sucede lo mismo-con los componentes asociados al servicio a cargo de
estas madres comun[tanas ‘PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato [a
entidad administradora del servicio EAS se compromete a garantizar una atencion hasta en un 5% adicional de Ia cobertura contratada,
acorde a la necesidad de atencion que se presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una
madificacion al valor, ni condiciones iniciales del conirato o conceptos de reinversion por inejecuciones.

9, SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1. Supervision, .,

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador del Centro Zonal LA UNION del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto
podré variar unilateralmente la desighacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia al Grupo Juridico de |a
Regional, sin necesidad de adelantar modificacion contractual.

PARAGRAFO. - CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor, el ordenador del gasto procedera a designar uno
nuevo, para lo cual no se requerira de madificacién contractual y el oficio con la nueva designacion se por escrito at designada, con
copia a la Coordinacion del Grupo Juridico de 1a Regional.

9.2. Interventoria.

No-aplica.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuanu j0r fueda FNErese e ooz docemehin se considera soma. COPEA NO. CONTR“LAFJA
LOE DATOS PRGFGRGONADDS SERAN TRATADOS OE ACUERDD A LA POLITICA BE TRATANIENTC DE.DATOS PEREONALES DEL {C8F Y A4 LALEY 1381 DE-2012.
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10, ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articuio 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia can lo
| establecido en et ‘Manual para ia Identificacion y Cobertura def Riesgo en fos Procesos de Contratacion M-IGR-01" deColombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacién de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11, ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EI.CONTRATISTA s¢ obliga-a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia tnica con el objeto-de respaldar ef
cumplimiento de-tedas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de-las sanciones y de la:pena pecuniaria; dado
el caso, pudieren imponerse; en las cuantias y términos que se sefidlan a continuacion, a iravés de una entidad bancaria o compania.
de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Cofombia; a favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (NIT. 899.999.239-2) con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA _ L. MIGENClA.
[ igual al plazo de ejecucion y seis
(B) meses mas.

Igual al plazo-de ejecucion y seis
(6) meses mas:

Cumplimiento 20% del valor del contrato

Calidad del Servicio 20% del valor dei confrato

Pago de Salarics, Prestaciones
Socigles, Legales e 20% del valor del contrato
Indemnizaciones Labaraies

Iguat &l plazo de ejecucion y tres
(3) afos mas.

El valor ‘asegurado .por los contratos de seguro. que
amparan la responsabilidad civil extraconfractual no
debe ser inferior a; 1. Doscientos (200) smmliv: para
contratos cuyo valorsea inferior.o igual a mit quinientas
(1.500) 'smmlv. 2Trescientes. (300) smmiv para
contratos- cuyo valor sea superior @ mil quinientos
{1:600) smmlv ¢ inferior o igual & dos mif quinientos
(2.500} smmlv. 3.Cuatrocientos (400) smmlv para R o
Responsabilidad Civil contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos i'sr‘?'gfaqp;? d;rii;f gjgggsggﬁ ZE;
Extracontractual {2.500) srmmilv e inferior 0 igual @ cinco mit (5.000) gualaip N ]

smmiv. 4.Quinientos (500) smmlv para coniratos cuyo woniraty
valor sea superiora cinco mil (5.000) smmlv e infericr o
igual a diez il {10:000) smmiv. 5. El cinco por ciento
(5%} del valor del contrato-cuandg este sea superior a
diez mil (10.000) smmlv, caso en e| cual &l valor
asegurado debe ser méaximo setenta y cinco mil
(75.000) smmlv. La vigencia de-esta garantia deberé ser
igual a periodo de ejecucion del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y cargar la garantia dnica-en la plataforma Secop 11, dentro de los tres.
(3) dias habiies siguientes & fa suscripeion de esté contrato. Si al vencimiento de dicho-termino Ja EAS no ha presentado fa garantia
pertinente, el ICBF podra dejar constancia que i contrato no ha iniciado su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDOQ: EL CONTRATISTA
debera restablecer el valor de la garantia cuando este sé haya visto reducido. por razon de las reclamaciones efeciuadas o por las.
sanciones impuestas per ! ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se
prorrogue. su término, EL CONTRATISTA debera ampliar e] valor de la garantia oforgada o ampliar su vigencia, segin el caso.
PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada fa ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion
de obtener la ampliacion de la garantia o de la cbligacion de obtenersu renovacion o de la obligacion dé restablecer su valor o de
-aquellade otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de iasobligaciones que strjan por razén de ta celebracion, ejecucion
y liguidacién del contrato, el ICBF podra declararia caducidad de este. PARAGRAFO-CUARTO: Los gastos que demande la legalizacion
del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen ‘por razon del

perfeccionamiento del contrato, durante su eiecucion y hasta la Ii'q_uidacié_n del mismo seran a cargo del CONTRATISTA.
12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

X SlHlquiel fapia o de este documitnhil s consitan somo COPIA NG GONTRCLADA . ) R
L3 CATQU PROFORUIGNADVE BERAN TRATADODL UE ACUBROG A LA FEUTICA DE TRATAMIENTD TE DATOS PERSONALES DECIGRE Y A LA LEY 158108 J012



PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERviclos | F3.P5S.ABS | 05/04/2023

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVICS

Version 12 | Pagina 43 de 43

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: Enero

En sesion de fecha 10 de MARZO de 2025, el Comité de Contratacion de [a Direccion Regional Narifio se emitic CONCEPTO
FAVORABLE de conformidad-con lo expuesto mediante Acta No. 09 para adelantar la contratacion que aqui se relaciona.

13. ANEXOS.

Tabla Matriz Estimacion de Rissgos.

CDP.

FACCO.

Estudio de-Sector.

Zonificacion Cerradas Integrales. - _
Memorando de Orientaciones No. 202516000000002353 det 15-01-2025
Memorando de Orientaciones No: 202516000000007493 del 29-01-2025

14. APROBACIONES.

I Coordinadora Grupo Asistencia Técnica CAROL MELISA BENAVIDESVILLOTA ’~’ | gw"’f A7

Revisa: Carol Benavides - Coordinadora Grupo Asistencia Técnica ™~ 7
Froyectd: Bibiana Castilo- Abogatla Cantratista GAT Pl

Antes de imprimir este documento... piense-en el medio ambiente!
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia-de la Fuente de Lleras

Direccion dé Abastecimients

FAMILIAR Grupo de Plan dé Compras v Contratacién

GOBIERNO DE COLOMBIA

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Comprasy Contratacion PACCO, se proyectd Ia
tontratacidoh queé a cortindacion se describe:

Certificacién No.: B5A92B69-58D5-4F65-B6EC-B2CA3046BC1B

Vigencia.:“ ' . 2025 fecha y horade certi.ficacién: 07/03/202512:34 p. m.

Consecutive: 18386 Regional:  REGIONAL NARIRO

Modafidad: CONTRATACION. Tipo de coritrato: CONTRATO DE APORTE
DIRECTA

Fecha pub’licaeio’n SECOP:. 07/03/2025 " PACCO PAL

Ob]eto parametrlzado PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NIROS, NINAS ADOLESCENTES }OVENES Y. FAMILIAS EN LAS DIFERENTES
MODAL!DADES DE.ATENC_IL')N, PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE 5US DERECHOS.

Objeto contractual

PRESTAR LOS SERV!C!OS DE EDUCACION !NICIAL N EL MARCO DF LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIVERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA ¥ LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL [CBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADC
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Valor programado a.contratar®; 5998 005.306,00

Valor contratado S0, 00
Deduccncnes apilcadas al contrato
_Saido programada a contratar 5998,005.306,00

Valor vigencias futuras 50,00

* el "Waior ng_ramado a Cohtratar" cotresponde dnicameénte a la 'cifra'que afetia ¢l presipuesio de la vigencia actuat.

C-4602-1500-9-704020 SERVICIO.DE EDUCACION 10 .$998.005.306,60 50,00 $998:005.306,00

-4502020-02-361. INICIAL A'LA PRIMERA
JINFANCIA

Esta certlflcacuon fue generada a través del Sistema de Informacson del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: viernes, 07 de marzo de 2025

Generada par mionidéa.chamoire

Cuaiquser copla.lmpresa de este documento se consndera como COF’IA NO CONTROLADA

i _ Ciwwwichfaovico o e G i
3 (caFaoiombia @@u:amummbna @mbfmfommaazscsan.

Seds de la Dirageian. Generat Linea geatiits nacional 1ICBF
Avenida cartera 68 No.Bdo - 75 61 3OO0 81 8080

PBX- 437 7630






Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Ueras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

FAMILIAR

51000

Al contestar cite este nimero

AR

Radicado Nao:
\3 202551300000028751
5an Juan de Pasto, 2025-03-1

€O .
~ YIMI ALEXANDER BOLANOCS ERAZO
Representante Legal o _
FUNDACION PARA EL FUTURO.INTEGRAL Y COMUNITARIO
Email. fundacionfunfic2022@gmail.com - funfic2024@gmail.com
Celular: 3187393440- 3116039717 o
Pasto- Narifio.

ASUNTO: Invitacidn para suscribir contratos de aporte de los servicios de educacién inicial en el marco de
atencion integral a [a Primera Infancia de Centros de Desarrollo Infanti-CDI, Educacidn Inicial & el Hogar,
Modalidad Propia e Intercultural, Educacitn Inicial Camipesina, y Hogares Infantiles. zonificacio Q‘“Nca 1309
en virtud de lo dispuesto en el Articulo 35N'CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA
(IC), literal a)" del Manual de Contratacion vigente del ICBF.”

Cordial saludo,

En atencién a las orientaciones impartidas por la Subidireccion General y la Direccidn de Primera Infancia
de ICBF mediante memorando radicado No. 202516000000007493 del 29 de enero de 2025, para la

.y celebracion de los contratos para la atencidn integral a la primera infancia derivados del proceso de
seleccién adelantado mediante Invitacidn Publica No. CV-PC-004-2024SEN- LOTE 2, el ¢cual en su
numeral 4, “Orientaciones para la contratacion de zonas declaradas SIN ASIGNACION” se remite a dar
aplicacion al memorando radicado No. 202516000000002353 del 15 de enero de 2025, en el cual se
emiten las. “Orientaciones para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cer_r_adas de los
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia de Centros de
Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacidn Iricial
Campesina, y Hogares Infantiles y en aplicacion de lo consagrado en el Manual de Contratacién vigente,
en el literal &) del articulo 35 el cual estahlece:

\"ART!CULO 35\?}AUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC).
Procedimiento de seleccién a través del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a
determinadas entidades sin dnimo de lucro, nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato.con
la entidad, bajo-el procedimiento dispuesto en este manual; en los siguientes casos:

(-} ‘a) Cuando dentro del procedimiento adelantado por registro Unico de oferentes para la
prestacion del ‘servicio publico de bienestar famifiar, no se presente fiinguna propugsta o ninguna
se ajuste a lo previsto y exigido en la. invitacion o documento equivalente que contenga fos
términos para presentar oferfa, cuando el procedimiento de sefeccion resulte faffido o desierto o
_cuando no-haya entidades habilitadas en el Registro Unico de Oferentes para Pprestar el servicio”,

www.ichf.gov.co
{&] @icofcolombiaaficial - @ICBFCalombia L2 @icbicolombiacficial L7 icBFEolombia
Sede DIRECCION REGIONAL NARING Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 4377630 - Colombia 41 8000 91 808D



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cacilia De la Fuente de Lieras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

FAMILIAR

Por medio de] presente, la Direccidn Regional Narifio, se permite realizar invitacion a suseribir contrato de
aporte para “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencidn integral a la primera
infancia de conformidad con fos Manuales Técnicos, Gufas Operativas para la Atencion a. la Primera
Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para ef
~ Desarrolio Integral de-fa Primera Infancia de “Cero a Siempre", en los siguientes términos;

°  Valor del contrato:

El valor del presenite contrato corresponde hasta la suma d MIL DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS MICTE($.1.017.965:412), incluidos
impuestos, cuotas de participacidn de llegar & cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos.a que
haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

.1 La suma dé"NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS
- _~PESOS MICTE:, ($998.005.306), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
"~ FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios. :

2. Los aportes de\\?ntra_parsidg; que realizard_ la EAS, por va‘io\;\ DIECINUEVE -MILLONES

T-NOVECIENTOS ™SESENTA > MIL  CIENTO™ SEIS PESOS  MICTE “(319.360.106)

-\"""‘R&\RAGRAFO PRIMERO. Los aportes de contrapartida serén los correspondientes al 2% del valor de la
zona a la cual se manifieste interés.

PARAGRAFO SEGUNDQ. Para el caso de las Unidades de Atencidn UDS, que requieren el
reconacimiento det valor de arrendamiento, el mismo deberd sei asumido por parte de! futuro conitratista-en
&l marco de la ejecucién del contrato como.aporte de contrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. EI [CBF realizard un aporte en especie para la atencion, representado en el
Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato. (Este
pardgrafo no aplica para el servicio de HCB INTEGRAL que contempla Gnicamente fa cualificacion.)

PARAGRAFO CUARTO: EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGUN CASO
PODRA DISMINUIRSE, AUN CUANDO SE PRESENTEN INEJECUCIONES, DISMINUCION EN LA

*,COBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA CELEBRACION O EJECUCION
DE LOS CONTRATOS.

e  Servicios, unidades, cupos y lugar de ejecucion:

SERVICIO -+ | 0UDS . |
~.] CENTRO DE
"DESARROLLO INFANTIL | |
A - INSTITUCIONAL ~ 1 32 ™, ARBOLEDA
MEDU.C-Aci_or\; INICIAL EN
EL HOGAR A-FAMILIAR | . ,
Y COMUNITARIA ™1 N 13t |\ ARBOLEDA
CENTRO DE T
{DESARROLLO INFANTIL +.SAN PEDRC DE
A-INSTITUCIONAL | ™2 39 ™ CARTAGO

www.ichi.gov.co
[CBFColombia

g@% icbicalombianficial

ficbioolombiacticial 13 iCHFEolombia

Sedd DIREGCION REGIONAL NARING Linea gratuita nacional ICBF
Teldfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 BCAD



Cecilla De ta Fuente de Lleras _
DIRECCION REGIONAL NARINO

" Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

PUBLICA
FAMILIAR
EDUCACION INICIAL EN
| ELHOGAR A - FAMILIAR | | < SANPEDRO DE
Y COMUNITARIA N9 N\ 146 ™\ CARTAGO

¢ Tiempp de ejecycidn: Desde_el cumplimiento de los
1 ¥

hasta e

0 de SEPTIEMBRE d

requisitos de perfeccionamiento y ejecucién

025, segln lo contenido en el articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993.

Supervision: Centro Zonal LA UNION

Por lo anterior, solicito si estd de acuerdo con esta contratacion, nos comunique por escrito su aceptacion a
suscribirlo, y se adjunte la siguiente documentacidn; '

1] @icbfeoiombiacicial

Carta suscrita por ef representante legal comunicando su aceptacién a suscribir &l contiato de
aporte,

Certiticado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30} dias de expedicion para
empresas privadas o normas de creacidn cuando participan entidades publicas.

Autarizacion. por. parte del drgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el
representante legal de personas juridicas {en caso de que aplique), _

Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién del grupo en
el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas {Decreto 1088 de
1993).

Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa
de trahajo) /en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal,
Autorizacién por parte del ‘rgano directivo, cuando exista limitacién para contratar para el
representante legal de personas juridicas (en caso que aplique).

Certificado de Registra Unico Tributario (RUT).

Certificados de antecedentes judiciales del Representante Legal, el cual no podrd superar 30 dias
de vigencia antes de la firma del contrato, igualinente del apoderado en ¢asa de tener ocurrencia.
Certificado de antecedentes disciplinarios vigente (Persona Juridica y Representante legal)
expedido por la Procuraduria General de la Nacién-SIRI, el cual no podra superar 30 dias de
vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia,
Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal y del apoderado
cuando actle a través de éste) expedido por la Contraloria General de la Repiblica; el cual no
podra superar 30 dias de vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado en
caso de tener ocurrencia. _ ) _

Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional en
caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal.

Formato Auterizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.

Consulta de inhabilidades por delitos sexuales.

Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales.

Formato Compromiso de Confidencialidad de informacian.

Formato anticorrupeion (sin logos institucionales)

Copia del dltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de
nuevos contratistas con el estado, certificacidn de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En caso de

personas juridicas certificacin del representante Legal o del Revisor Fiscal (seglin corresponda),
sobre cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los ditimos 6 meses o

manifestacion de no tener esa obligacién. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP v
certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios-expedida por Ja Junta Central
de Contadores.

Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahotros a nomfire de la persona juridica con fecha
de expedicidn no superior a ftreinta (30) dias {Deberd presentar una cuenta con saldo cerg (0)

exclusiva para cada uno de los contratos que suscribay).

www.ichf.gov.co
| GUBFColambia

& @icbfcalombiaoficial {ﬁ ICHFChIombE

Sede DIRECCION REGIONAL NARING Linea gratuita nacional ICBF

Teiéfono: 4377630 - Colombia 01 BOOO 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De g Fuente de Ligras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

- Registro de futuro contratista como proveedar del ICBF.
- Registio del futuro contratista come proveedor en el SECOP |,

Sin otro particutar me suscribo.

Atentamente,
/G ””" g (f“":?\\g
Kn"“qfﬁir:ﬁﬁh&ams

Difectora. (E)
+[CBF Regional Narifio

Proyectd: Deiby Rodriguez - Contfatista Grupo-Asistericra Técnica FEN rw
Revisd: Caral Melisa Benavides - Coordinadora Grupo Asistentcia Téchiea, *~ -

www.ichf.gov.co

Bl @ichfcolombizoficial - @CerColombia

* @ithfcolombiaoficial

FAMILIAR

P HCBEColombia

Sede DIRECCION REGIONAL NARIND Linea gratuita nacional 1CBF

Teléfone: 4377630 - Colombia

01.80700:91 8080

gt



NIT. 901.581.121-3

Fundacnon para el futuro
tegral y comunitarig

San Jande P, marzo de 2025 e T R

No. 202551000000039412

C E'- mg %yn[
v rgn“""“ Fecha: Gaas

Remitente: FUNCACION PARA EL FUTURQ INTEGRAL ¥ COMUNITARIO
Clas ficada oullno DIRECCICN REGICNAL NARIRO

\mch ROA ROJAS Eirs Rmocinprs s s s lossactce,
Directora (E)
ICBF Regional Narifio

Asunto: Aceptacion a invitacion para Prestar los servicios de educacién inicial en el marco de la atencion integral
a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera
Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrolio
Integral de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”.

Cordial saludo.

En marco de lainvitacion recibida por correo electronico mediante radicado No. 202551300000028751, me permito
ACEPTAR la invitacion en los términos establecidos en el oficio remitido por la entidad en los siguientes términos:

— e Objeto: “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia
de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencién a la Primera Infancia y
los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”.

e Valor del contrato:

™~
El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL DIECI #\hLONES NOVECIENTOS
ESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS MICTE:~($.1.017:965.412), incluidos impuestos,
cuotas de participacion de llegar a cobrarse confribuciones, costos dlrectos e indirectos a que haya lugar,
compuesto de la siguiente manera:

La d\'QO\ECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS PESOS
M/CTE. 8.005.306), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la
atencion de los beneficiarios.

Los aportes de contrapartida que realizara la E%s r val IECINUEVE MILLONES NOVEEIENTOS
™ SESENTA MIL-GIENTO SEIS PESOS MICTE“(S

- “PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de contrapartida serén los correspondientes al 2% del valor de lazona ala
cual se manifieste interés.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencion UDS, que requieren el reconocimiento del
alor de arrendamiento, el mismo debera ser asumido por parte del futuro confratista en el marco de la ejecucion
del contrato como aporte de contrapartida.

\ﬂARAGRAFO TERCERO. E! ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento
de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato. (Este paragrafo no aplica

03135907355 e Fundacionfunfic2022@gmail.com o Pasto - Narifio






NIT. 901.581.121-3

Fundac:on para el futuro
legral y comunita

ervicio de HCB INTEGRAL que contempla (inicamente la cualificacion.)
PARAGRAFO CUARTO: EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGUN CASO PODRA
DISMINUIRSE, AUN CUANDO SE PRESENTEN INEJECUCIONES, DISMINUCION EN LA COBERTURA U
OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA CELEBRACION O EJECUCION DE LOS CONTRATOS.

e Servicios, unidades, cupos y lugar de ejecucion:

CENTRO DE
" DESARROLLO INFANTIL A _
- INSTITUCIONAL N, 1 ~32 "\ ARBOLEDA
EDUCACION INICIAL EN
N EL HOGAR A - FAMILIAR Y ~
COMUNITARIA N0 ~ 131 ™\ ARBOLEDA
. CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL A SAN PEDRO DE
™ - INSTITUCIONAL SN 2 N 39 \CARTAGO
EDUCACION INICIAL EN
EL HOGAR A - FAMILIAR Y \1 SAN PEDRO DE
COMUNITARIA ™~ 9 46 CARTAGO

\de empo de ejecucion: Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta
SEPTIEMBRE de 2025, seguin lo contenido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Supervision: Centro Zonal LA UNION

Por lo anterior, y para efectos de lo referente enviamos la documentacion solicitada.

— Representante Legal

Fundacidn Para el Futuro Integral y Comunitario — FUNFIC — NIT. 901581121-3
Correo electronico: fundacionfunfic2022@gmail.com

Celular: 3186907385

03186907385 e Fundacionfunfic2022@gmail.com o Pasto - Narifio






Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De g Fuente de Ueras BIE]
- ;_ab ja rue te de Liers FAMILIAR
Regional Narifio

51200-061-2025
PIN 20680136

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Que [a FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO “FUNFIC”
identificada con Nit 901581121, con domicilio en:Pasto, Departamento de Narifio, es
una entidad sin 4nimo de lucro vinculada al Sistéma Nacional de Bienestar Familiar.

Que la FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO "FUNFIC",
cuenta con personeria Juridica reconocida por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar mediante |la Resolucion No. 338 del 29/05/2024, la cual se encuentra vigente.

Que mediante Resolucion No. 185 del 13/03/2025; se inscribié como Representante
Legal de la FUNDACION PARA EL FUTURO “INTEGRAL Y COMUNITARIO
“FUNFIC” al sefior YIMI ALEXANDER BOLANOS ERAZO, identificado con la cédula
de ciudadania No.5340604, eleccidn vigente hasta 01/03/2028.

La presente certificacion se expide con fundamentos en los archivos del ICBF Regional
Narino y de acuerdo con lo establecido en el ARTICULO 539, CERTIFICACIONES de la
resolucion No, 6300 del 2024, las certificaciories que expida el ICBF, en desarrollo de
los asuntos objeto de la presente Reso!ucmn contaran con una vigencia de seis (6)
meses.

Dada--‘e_n San Juan de Pasto, el 14/03/2025.

e

AHISON 3. INSUASTY ORDONEZ
Coordinador Grupo Juridico

. _ /
Proyecto: Caterin Pinza
Prafesional universitario Grupo juridico

wwiLichi.gov.co

o

ictieolombiaoficil SICEFColombla chiciinmblaoiicial CRECoiombte.
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CAPACIDAD LEGAL

VERIFICACION DE REQUISITOS COMPONENTE JURIDICO:

OBJETO: Que mediante memorando No. Radicado-No: 202516000000002353 del 15/01/2025 Orientaciones para
la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios de educacién inicial en el marco de
atencion integral a la Primera Infancia de Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad
Propia e Intercuitural, Educacion Inicial Campesina, y Hogares Infaritiles.

En el memorando sefiafade en la parte inicidl, establece:
2. ORIENTACIONES PARA EL TRAMITE DEL PROCESO DE CONTRATACGION
2.1 Seleccion de los interesados:

La confratacion de los servicios sefialados en el asunto; se adelantara a través de invitacion cerrada, seglin o
dispuesto-en el Manual de Contratacion vigente, asi mismo, en el marco del principio de seleccidn objetiva, con el que
clertamente se busca asegurar que €l contratista seleccionado sea ef mas idoneo para la ejecucion ‘del objeto
contractual, que es la prestacion del Servicio Piblico de Bienestar Familiar: desde las Direcciones Regionales se
deberan hacer exigibles los requisitos minimos de los componentes juridicos, financieros, y de experiercia
relacionados més adelante, asi como los demas requisitos que consideren deban aplicar 10s ordenadores de! gasto
en su gestion contractual lo cual debe constar en los documentos y estudios previos.

2.2 Andlisis de'la continuidad de la contratacion con Entidades Administradoras del Servicio

‘Andlisis de la continuidad de la confratacién con Entidades Administradoras del Servicio En aras de garantizar la
continuidad de la atencién de fa prestacion de los servicios de atencién a la primera infandia, desde {as direcciones
regionales se debera analizar la pertenencia de adelantar la contratacién con las EAS que venian operando, los
directores regionales como ordenadores del gasto deberan verificar que los futuros contratistas, cuentencon un cabal
y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados, por fo anterior se sugiere lievar a cabo-la
vatidacion de los siguientes aspectos:

* Que las Entidades Administradoras del Servicio se encuentren al dia en e! pago de salarios, prestaciones,
liquidaciones laborales, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para
la-atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humane vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios.

* Que las EAS no cuenten con procesos sancionatorios contractuales o de calidad en curso que puedan afectar la
prestacion de los servicios de atencion con calidad, o sancionatorios contractuales o de calidad en firme que limiten
la capacidad juridica de la Entidad para contratar.

* Que fas EAS no cuenten con requerimientos en curso y/o situaciones de presuntos incumplimiéntos contractuales
que representen posibles sanciones o afectacion en la atencion directa de las nifios y nifias de los servicios de primera
infancia.

» Certificacion de la supervision de los contratos y/o convenios ejecutados en la vigencia anterior en donde se emita
un concepto sobre |a ejecucion, en términos de calidad y pertinencia en la prestacion del servicio.

+ Tener en cuenta la percepcion positiva o negativa de la comunidad representada por nifios, nifias, mamaés, papas,
acudientes, agentes educatives y en general talento humano, sgbre ia prestacion de los ‘servicios de atencion por
parte de las entidades:.

NOTA: Con refacidn a la seleccion de [as entidades de continuidad, y teniendo en cuenta que para la vigencia 2024,
las y los directores regionales adelantaron Ia verificacion dé los requisitos minimos establecidos para la operacion de
los servicios de atencion a la primera infancia per parte de las Entidades Administradoras del Servicio que se
encuentran relacionadas en el Excel denominado Zonificacion cerradas integrales remitido a las Direcciones
regionales a través de coireo electronico del 14 de enero de 2025, no serd necesario adelantar una nueva verificacion
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Calle 232

de requisitos minimos, referenté al componente técnico.

2.3. Forma de contratacion: Las causales de contratacion gue deberén ser empleadas para el presente proceso de
contratacion de conformidad con naturaleza juridica de las Entidades Administradoras del Servicio con las cuales se
va a contratar (Su;etos calificados), y los servicios sefialados en el nuimeral 1.1 de este memorando, asi como en
aplicacion del principio de planeacion de la actividad contractual, son-las siguientes, de conformidad con estipulado en
el manual de contratacion vigente.

a. Literal () del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion.

“*ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC). Procedimiento de seleccion'a

través del cual el CBF convoca &'invita a presentar dfertas, a determinadas entidades sin animo de lucto, nacionales

y/o extranjeras, & suscribir un contrato con fa entidad, bajo el procedimiento dispuesto en este manual, en los siguientes

Casos:

hj Cuando se frate:de ascciaciones ¥ cooperativas de.padres y madres comunitarias, asociaciones y- cooperativas de
padres y madres usuarigs del servicio, ;ndependsentemente de que se encuentren o no habilitadas en el Registro Unice
de Oferentes, para la-operacion del servicio de: los Hogares Comunitarios de: Bienestar en sus diferentes formas de
atencién: HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB Mattiples, HCB FAMI, Jardines
Sociales y Hogares Infantiles. Lo anterior, previa: verificacion del cumplimiento de las condiciones minimas -de

hatilitacicn (i) juridicas, (ii) técnicas, (jii} administrativas y financieras, (iv) de experiencia v (v} de infraestructura

exigidas por el ICBF parg-ser consideradas idoneas, prosedimiento qus debera quedar debidamente docurnentado.

Da 1gual forma para la celebracion de contratos de aporte, los prestadores del servicio podran realizar alianzas con las
asociaciones. pubilco populares; dispuestas en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023; las organizaciones de base
segn lo displiesto en el articulo 2 de la Ley 2160 de 2021 y con los organismos: de accidn comunal de conformidad
con lo establecido en ef literal f del articulo 186 de la Ley 2166 de 2021 v asi como la Ley 2046 de 2020, por la cual se
establecen mecanismos para promover la participacion de pequefios. productores: locales -agropecuarios y de la
agricultura campesina, famitiar y-comunitaria en los mercados de compras plblicas de alimentos, {...)".

Teniendo en cuenta |as actualizaciones y transformaciones de las condiciones técnicas y operativas-para avanzar en
la calidad 'y pertinencia de la atencion a la primera infancia y a las mujeres en periodo de gestacion, se entendera para
todos los efectos que €i literal (h) antes trascrito, hace referencia alos servicios de la modalidad Famifiary Comunitaria,
téniendo én cuenita la nueva-agrupacion: Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB FAMI) - Hogar

Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el Bierivenir (HCB FAMI BienVenir) - Hegar Comunitario de

Bienestar {HCB) - Jardines Comuriitarios (JC) y Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusidn DIER.

Por fo anterior, para la prestacion de los servicios-de Hogar Comunitaric de Bienestar Familia, Mujer e Infancia (HCB
FAMI) - Hogar Comunitario de Bignestar Faniilia, Mujer e Infancia para el BienVenir (HCB FAM! BienVenir) Hogar
Comunitario de Bienestar (HCB) Jardines Comunitarios (JC) y Desarrcllo Infantil en Estabiecimiento de Reclusion
BIER, se recomienda a las Direcciones Regionales adelentar el proceso de cantratacion a través de invitacion cerrada
con la EAS, que censideraron iddneas para continuar prestando los servicios de-atencién a la primera infancia por io
que resta de la vigencia 2024, ylas vigencias 2025 y 2026, de conformidad cen la matriz que se anexa a este
memarando.

h. Literales (d) y.(k) del articulo 35 “Causales para contratar por invitacién cerrada (IC)"-del Manual de Contratacion.

“d) Cuando exista un solo oferente para la contratacién que se-pretenden reaiizar, circunstancia que debe surgir del
andlisis del sector; sin perjuicio del deber de-acreditacion de esta condicion por parte del proponente.” (...)

K} Cuando el ICBF reciba & titulo de comodato, uso o usufructo, bienes muebles e inmuebles que se requieran parala
prestacion del servicio plblico.de bienestar famifiar, *

De ahi que, en los cases donde fa propiedad de fa infraestructura es de la EAS'y se ha probado historicamente gue no
existe infraestructura en {a zona gue pueda soportar la cobertura requerida para prestar el servicio, sera necesario.que
se de aplicacion.a los litérales (d) y (k) del articulo 35 "Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual
de Contratacién, segun sea el caso particular. '
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Para estos efectos, se aplicara el procedimiento establecido en el-articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR
POR INVITACION CERRADA (IC).

¢. Articulo 37 “Contratacién directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de
Contratacion vigente.

“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, ias asociaciories de Cabildos
Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad
para contratar en los términos del Decreto 252 de 2020, Ia Ley 2160 de 2021 y deméas normas complementar;as y
concordantes. Para |a suscripcion del contrato con las organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de persorieria juridica del ICBF, en:concordancia con lo dispuesto en el articulo 353
de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuande:se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, paraefectos de cumplir con las
obhgacuones de inspeccion y vigilancia que adelanta €l Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer
mes de efecucion del contrato, sera obfigacion del futuro contratista, adelanitar los tramites correspondientes para
contar con el otorgamiente y/o reconocimiento de perscneria juridica del ICBF. El incumplimiento de esta abligacion
dara lugar a la activacion def procedimiento administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la
ley 1474.de 2011,

Para fa prestacion del servicio pliblico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habiiitados y en territorios-
colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenguera {con o sin titufacion colectiva) 'y Rrom o Gitano, sé
contratara directamente. Para esta contratacion deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las
ritualidades previstas por el legislador para proteger 1a identidad étnica y cultural, y para garantizar la-pervivencia de
los pueblos-y el enfoque diferencial,

Asi mismo, para la:contratacion de grupes étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (i)
técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infragstructura exigidas por et ICBF para ser
consideradas idoneas y (vi} el precedimiento y las reglas para la seleccion de cantratistas, las cuales se estableceran
en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento
de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior. (...)".

2.4, Requisitos Minimos (juridicos, financieros y técnicos): Las y los directores regionales, en su calidad de
ordenadores del gasto, deberan verificar las condiciones minimas de indole legal, administrativas, financieras, técnicas
y de experiencia de las EAS, exigidas por el ICBF para ser censideradas iddneas, para lo cual se sugiere, tener en
cuenta s requisitos establecidos en el Ariexo 1. Reguisitos Minimos {juridicos, financieros y técnicos) del presente
memorando.

De-acuerdo con lo establecido en el citado memorando como el Manual de Contratacion vigente, Se procede a verificar
la documentacion preséntada por el proponente para acreditar los requisitos minimos habilitantes — Requisitos del
compenente juridico, establecidos en el Anexo 1 exigidos en el memarando citade en la parte inicial del. presente
documento:

) PROPONENTE IDENTIFICACION
FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO “FUNFIC” 9015811213

Las convenciones para utilizaren [a presente evaluacitn son las siguientes:

| C=CUMPLE | NC=NOCUMPLE | NA=NOAPLICA | NR=NOREQUIERE | SUB=SUBSANAR |

Realizada la verificacidn de los requisitos juridicos exigidos se constata lo siguiente:

REQUISITOS MINIMOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

DOCUMENTOS CALIFICACION OBSERVACIONES
A, MANIFESTACION DE INTERES Ef proponente presenta manifestacion
B de inlerés donde presenta deciaracion
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Con'la manifestacion de mteres se entiende preséntada la
declaracién juramentada por parie del interesado de no
sficontrarseé incursd en .alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, nien conflicio de
intereses que pueda afectar &) normal desarrolio del

contrate, asl como e orgen licko de io5 recursos
destinados af proyecto 0 4 [a ejecucidn del conirats.

Juramentade de no encontrarse incurso
en slguna de las inhabiidades o

incompatibilidades previstas en la Ley, ni
en confiiclo de interéses que pueda
afectar et nermal desarrollo def cortrato,

asi como el origen licito de o recursos

destinados al proyecto o @ ia ejecugios
del contrato.

lguaimente presenta manifestacion de
interés de Ja zonificacion No, 1309-1359

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin
animo de lucro

Persona juridica nacional de natlraleza privada sin animo
de lucro Para los efectos previstos en este literal se
consideran personas privadas de origen nacional sin- animo
de lucro, las entidades sin animo de-lucre que hayan sido
constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que
tengan. sU domicilio principal en Colombia. Con el fin de
presentar documentacion .en &l procéso de seleccion; se
debe acredifar ias siguisnies condicionés:

» Cerfificado de existencia v representacion legal o su

documente. equivalente con el:cual acredite la personeria

juridica, con fecha de expedisin no S%Jperior a treinta {30}

dies anteriores a la fecha de plazo maximo para presentar

documentacion..

* £l objele socia) delie permitir las actividades, destiones y
operaciones del cbjsto a contratar. Tratandose de
interesados que acrediten la gersoreria juridica por parts
del ICBF vigente, se entiende que su objeto social
contempla las actividades & desarrollar en razon @ que esta

validacion se realiza para.el otorgamiento de Ja personeria

por parig-de] ICBF.

+ La duracion de fa persons jurldica no debe sef inferior al

plaze definide para ia gjecucitn de los Contratos a-celebrar

y un afo mas. En el evento en que el certificado de
existencia y representacion legal no indique Ia duracién de
la persona juridica, el interesado debera aporfar copia de
sus estatiltos vigentes,

* Autorizacion para. comprometer @ la persona juridica,
cuando a:ello hubiere lugar.

* No: encontrarse incurso-en aigunas de las causales de
disolucion.y fiquidacion.

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos

indigenas, Consejos Cofunitarios, Autoridades de

Resguardos, Asociaciones de Autoridadés Tradicionales
Indigenas, con capacidad para contratar, que ‘tehgan el
otorgamiento ¢ reconecimiento de personeria juridica par
parie delICBF para prestar el sefvicio g bienastar familiar
0 que estén denro de las exceptiones de quetrata la Nota

=.2t del litéral C. de este documento, como interasados

El propenerite presenta certificado de
camara de comercio de Pasto, expedida

el 13/03/2025, codigo de verficacion

DpV5PddsVt. Ei objeto social permite
desarrcllar las actividades, gestiones ¥
operaciones.de! objeto. a dontratar,

TERMINO DE DURACION
La- persona juridica no se encuenira

 disuelta y su-duracion es indefinida,
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singuiares o interesados plutales {consorcios, y uniones
temporales) deberan allegar

1. Certificacion o Resollcion de Inseripcion expedida por e!
Ministerio del interior.en la cuai se acredite la'inscripcion del
grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de
Autoridades Tradicionales indigenas (Decrelo 1088 de
1893).

2. Certificado de existencia y representacion legal ¢ ‘su
dacumento equivalente con el cual acredite la personeria
juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta {30)
dias anteriores al plazo méaximo para presentar .
documeniacién, cuando aplique, situacion que sera
verificada en el Registro Unico Empresarial - ‘RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que
alguno de-los documentos anieriores noindique la duragion
de ia persona juridica o las facultades del representante
legal.

Con los anteriores requisitos sg pretende acreditar

La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al
términa de ejecucion del coniratorde aporte y un 1 afio mas.

Las facultades: del representante legal para presentar
propuesta. de ofrecer recurses en dinero o para suscribir
contratos,

E¥ objeto social que debe ser relacionado con ef objeto del
progeso de contratacion,

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocolombianas. Raizal y
Palenqueras, con capacidad para contratar, que tengan
el, otorgamiento o recohocimiento de gersoneria
juridica por parte def ICBF, como Interesados
singulares o interesados plurales (conisorcios, y
uniones temporales) debéran allegar: '

1. Certificacion o Resolucion exgedida por ef Ministerio del
Interior en Iz cual se acredite {a inscripcion en et Registro
Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, -Affocolombianas, Raizal y
Palengueras,

2. Ceriificado de existencie y representacion legal o su
documento -equivalente con el cual.acredite la personeria
juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias anteriores: al plazo maximo para presentar
documentacion, cuando aplique, situaciéon que sera
verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigenies, solo en caso de que
alguno de los decumentos anteriores no indique fa duracion
de la persona juridica o las facultades. del representante.
legal, '

Con los‘anteriores reduisitos se pretende acreditar

La vigencia del interesado, la cual no podra-ser inferior al
térmiing de gjecucion del conlrato de aporie y un 1 ano-mas.
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Las facultades del representante legal para presentar
proguesta de ofrecer redursos en dinero-o para suscribir
confratos.

Ei objeto sccial-que debe ‘ser relacicnado co: el objelo del
procesode contratacion.

L.as organizaciones Kumpany y'u organizaciones del
pueblo.Rom, con capacidad para contratar, que tengan
el otorgamiento o retonocimiento de personerle
jutidica por parte det ICBF, como interesados
singulares o interesados plurales (consorcios, y
unionés temporales)

‘deberan allegar:

1, Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del
Interioren la cual se acredite Iz inscripcion.en &l Registro
Unics -de’ Conseios Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negres, Affocolombianas, Ralzal y
Palengueras,

2. Certificado de existencia. y represéntacion legal o 50
documento’ equivalente con el cual-actedite |a personeria
juridica; cah fécha dg'expédicion no supgrior 4 treinta (30)
dias anteriores &l plazo méximo para presentar
documentacidn, cuando ‘apligiie, situacion que. sera
verificada en &l Registro Unico Emprasarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en casc de que
alguno-de los documentos antericres no indique la duracion
de fa persona juridica o las facuttades dél represefitante
legal.

Con los anferiores requisitos g6 prétende acreditar

La vigencia def interesado, la cual no podra:ser inferoral
términe de-ejectcion del contrato de-aporie y tn 1 afio mas.

Las factitades del representante legal para presentar
propuesta de ofreécer recursos en dinero ¢ para suseribir
contraies.

El objeto social que debe ser relacionade con ef objeto dal-
proceso de contratacion,

Asaciaciones Campesinas

1. Para los procescs de confratacion relacionados en el
presente memorando. en el caso de las Asociaciones
Campesinas, deberan contar con el olorgamiente de la
persaneria juridica o reconccimiento para pértenster al
Sistema Nagional de Bienestar Familiar del |CBF

2. Cerlificado: de existencia y fepreséniacion legal o su
documento equivalente con el cual acredite la persaneria
juridica, con fectia de expedicion no sugerior & freinta {30)
dias anteriores al pfazo maximo pard preseniar
documentacion, cvando aphique, sHuaciGn que sera
verificada en el Regisiro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de.los estatutos vigentss, sole en caso de que
algunc de los'documentos anteriores no indique a duracién
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de la persona juridica o les facultades del representante
legal.
Con los anteriorés requisitos se pretende acreditar:

La vigencia del Interesado, la cuatno podra ser inferior al
termino de ejecucion dei contrato de aporte y un 1 afio més:

Las facultades del representante legal para presentar
propuesta de ofrecer recursos en dinero o para ‘suscribir
contratos,

El objeto social que debe ser relacionado con el objelo del
presente proceso de contratacidn.

Organizaciones Comunitarias

Las Juntas de Accion Comunal, o las asociaciones de
juntas de accion comunal deberan aportar.

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la
Direccion para ia Democracia, fa Participacion Ciudadana y
la Accion Comunal del Ministerio* del Interior en -donde
conste su calidad Oecreto 1501 de 2023. Con fecha de
expedicion no inferior a 3 meses contados a partir del plazo
de -entrega de los ‘documentes. De Igual forma debera
aportar el acle administafive de reconocimiente de
‘personeria juridica, auto de reconocimiento de dignatarios’
y estatulos de la-organizacién comunal,

2. Certificado de existencia y representacion fegal o su
documento equivalente con ef cual acredite la personeria
juridica, con fecha de expedicion no superior a ireinta {30)
dias anteriores a la fecha de cierre ¢ plazo maximo para
presentar documentacion, cuando aplique, situacion que
'sera verificada en e| Registfo Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de ios estatutos. vigentes, solo en casc de que
alguno delos documentos anteriores no indigque la duracion
de la persona juridica o lag facultades del representante
legai.

Con los anteriores requisitos sé prefende acreditar:

La vigencia del inleresado, la cual no podré ser inferior al
termino de ejecucion del.contraic dé aporte y un 1 afe mas.,

Las facultades del representante legal para presentar
propuesta de ofrecer recussos- en dinero 0 para suscribir
confratos.

El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del
proceso de contratacion.

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el caso de los consorcios y uniones temporales:cada
integrante del interesado plural deberd comprabar su
existencia y representacion legal, mediante los documentos
sefalados en ef Literal B.

Reglas Generales:

wywveichf.gov.co

Fekfcotombianiid! SEBFCommbin
Direccién Reglonal _
Calle 23 con Carrera Jra Barrio Mercedario, Pastn (Narifio)
Teigfono: GOF 7307584

deotumBankoa CRFColambia

{inea gratuita nacional JCBF
1 8000 91 808D



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lierag

Regional Nariio BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

Note 12 Si el inleresado en presentar manifestacion de
interés en el presente proceso de coniratacion o hace por
intermedio de tn representante, debera adjuntar el poder
detidametite otorgado que o dcredite .como tal, de
goiformiidad con los reqlisiios legales-establetidos para el
efecio.

Nota 2: Cuandg el'gertificado de exisiencia y representacion
legal no evidencie la facultad para contratar o.comprommeter
de'|a ESAL, deberd anexar los estatltos dé la ESAL, on el
fin de verificar dichas facuitades. Asi como el acta de la
gsambleadonde se agrueben los mismas.

Nota 3. Cuando-et represenianie legal del interesado se
ericuentre fimitado para presentar la propuesia de ofrecer
rfeclrsos en dinefc ‘¢ para contratar o comprometer al
interesado, debera anexar auforizacion det .6rgano -social
-competente, que-contenga las-autorizaciones respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA. ©
RECONOCIDA POR EL ICBF

Los irferesados para -acréditar ser parte del ‘Sistema
Nacional de Bienestar Familiar deberan aporiar

Certificado de reconocimiento para pertenecer al. Sistema
‘Nacional de Bienestar Familiar por guien corresporida, o
copia del acto administraiivo mediante el coal se lé
reconoce la personeria juridica por parte de fa Direccion
Regicnal de! ICBF.

Nota 1: De conformidad con ef segundo-inciso del-articulo
37 del Manual de contratacion vigenie, los grupos:étnicos
podran dentro del primer-mes de. efecucion del ‘contrate
adelantar los-iramites: correspondientes para contar conel
olorgamiento y/o reconocimiento de la misma para prestar
el servicio de educacion iniclal para.efectos de inspeccion y

vigilangia por parte del ICBF,

. Nota 2’ Los inferesados que se reiacionan a-continuacion.

NC' requeriran réconocimiento de su personéria por el

De acuerde con la ‘manifestacion de

interés,  aporte  certificacion  de
personeria juridica expedido por el
Coordinador Dei Grupo Juridico, el

ICBE: 14/03/2025, documente  que  sé
encuentra vigente,

A Por haber oblenide reconocimiento de su personeria-por
parte dg autoridad administrativa (ministerios o entidades
territoriales) antes de la-entrada.en. vigor dej Decreto Ley
2150 de-05 de dictembre de 1995 y que tengan dentro de
su obieto, sctividad principal o en sus obiefos sociales el
desarrolio:de programas ¥ proyecios de proteceion integral
para los nifos, nifas.

B) Por haber oblenido reconocimiento de su personeria por
parte de dutoridad canénica-o catdlica competente y que
tengan dentro de su objeta. actividad principal o en sus
objetos sotiaies el desarrolio de programas ¥ proyectos de
proteccion integral para los nifios, niias.

€} Se inscribio come entidad sin animo de lucro ante la
camara de comereio del lugar de su domiicilio dentro del
periodo-comprandido entre ¢l 5 de.marzo de 1996°al 14 de
_agosto de 1998 v que tengan dentro'te su objeto, actividad
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principal 0 -en sus objetos sociales el desarrollo de
programas Yy proyecios de proteccion integraf para los
ninos, nifas.

En caso de que el interesado se encuénire en una CAUSAL
DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO
DE PERSONERIA y el cerfificado de existencia y
‘representacion no permita evidenciar gue su aclividad

principal correspande a lal prestacion de ios servicios del |

‘Bienestar Familiar, debera aportar copla de sus-estatulos
vigantes.

Neta 3: En todo caso, el interesado que se encuentre
adelantando el tramite de reconocimiento de personeria
juridica ante el [CBF debera acreditar él-reconocimiento de
la personeria juridica olorgada por el ICBF a mas tardar en
la fecha limite establecida para la presentacion. de las
subsanaciones:

Nota 4. En caso de Consorcios y Uniories Temporales,
cada uno de sus miembres.integrantes debieran cumptif con
este requisito, de acuerdo con o  dispuesto
precedentemente.

Nota 5: Cuando se trate de la prestacion del servicio publico
de bienestar familiar, para efeclos de cumplir con las
obligaciones de inspeccion y vigilancia que adelanta ef
Instituto Colombiang de Bierestar Familiar, durante el
primer mes de eéjecucion del contrato seré obligacion def
futuro coniratista, adelantar los framites correspondientes
pafa cordar con el otorgamiento yio reconacimiento de la
personéria juridica del ICBF, conforme a fo establecide en
glinciso segundo y stibsiguientes dei articulo 37 del manua!
de contratacion vigente de {a Entidad.

D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE |

APORTES DE.SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Los interesados singulares y los plurales, en este ultimo
caso cada uno ‘de sus integrantes, deberan aportar
certificacion en donde se evidencie of cumplimiento del
pago de aportes de seguridad social de sus empleados a
tos sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
apories & las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombianc de Bignestar Familiar y Servicio Nacicnal de
Aprendizaje.

Esta- certificacion deberd. cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la
oferts, ha realizado el pago de los aportes correspondientes
& la ndmina de los Ulimos seis (8) meses calendario
legalmenta exigibles, en los. cuales se haya causado ia
obligacion de efectuar dichos pagos.

2. Débierd ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando-este
exista de-acuerdo con 1as requerimientos dé 1a Ley, o por el
Representanié Legal cuanda no.se requiera Revisor Fiscal.

3. Cuando ta cerfificacion sea expedida por revisar fiscal
deberd adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta profesional

De acuerdo con la manifestacion de
interés, aporta certificacion expedida por
¢l contador vy representante legal de
FUNFIC, en el cual informa que. se ha
cumplido con los pagos. al sistema de
seguridad .en salud, pensiones, riesgos
profesionaies y aporte a parafiscales, de
fos seis ultimos. meses, documanto que
fie expedido En marzo del 2025.

La revisora fiscal DARLYN XIMENA
MELDO QUINTERO, presenta docymento
de identidad No. 1.085.299.688, tarjsta
profesional 2436827y
cerlificacionBC32F485C769C304, de la
J.C.C. dei22/0%/2025, ia cual se verifico

1 08/03/2025 y se encuentra vigente.
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y ceftificacion de. anlececenles de fa junta cenlral de
contadores. vigente:

Nota. 1. En caso de que € interesada no tuenfe con
personal a cargo deberadiiigenaiar v allsgar certificacion de
cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de
2003 persena juridica,

Mota 27 En caso de que ¢l interesado cliente coft personal
a targo debera diligénclar v allegar certificacion de
gumplimiento -articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de
2003 perscna juridica.

Nota: 3; En caso: de Consorcios y Uniones Terporales,
cada ung-de'sus mismbros integrantes debieran cumplir cori
ests  requisito, de acuerdo con lo dispuesto
precedentemente.

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los interesados daberan aportar folocopia legible de la
cédula de ciudadania del représentante legal o gulen haga
sus vedes.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberar
aportar fotocopiattegisle de la cédula de ciudédania de cada
inio de los representantes legales o quienes hagan sus
vetes de las integrantes de I3 figura ascéiativa:

De aeverda con |la manifeéstacion de
interés, allega copia de! documerito de
identidad del sefior YIMI ALEXANDER
BOLAROS ERAZC, ‘identificado gon
C.C. No:b340604,; representante legal

de FUNFIC.

F. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Bl interesado debera allegar copia del Registro Unico
Tributarig actuatizado y expedide’ por. Ia Dirgccion General
de: Impuestos v Aduanas Nacignales - DIAN donde
dparezca claramente el nimero dé identificacion tributaria -
NIT.

Note 1: En casc de-consorcios o unionies temporeles, cada
unc de sus miembros integrantes deberan cumpfir con este
‘requisito.

Nota'2: No se sclicitara-que el RUT en ia casilla-6% tenga
facha adtualizada, io anterior de conformidad cen. lo
‘establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15 de
:marzo de 2023 expedida:por ia DIAN, con fundamentc en
lo dispuesto en el articulo 5554 y el articule 1.6.1.2.7 del

Decrelo 1525 de. 2016, Unico. Reglamentario:en Materia

tributaria, ya que la-vigencia de.ja.Inscripcian del RUT es
indefinida. En consecuencia, el RUT solamente dabe
aclualizarse en caso de teneriing modificacidn o adicion en
Jos datos consignados. ariginalmiente  (elemenios
constitulivos de identificacion, ubicagion y/o clasifieacion);
dicha actualizacién débe hacerse a mas tardar dentio dél
rries siguiente al hecho.que geriera la-actalizacian,

Be acuerde con la manifestacion de
interes, presenta-copia del RUT

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

'El {CBF verificara si-e! interesado singular o plural (en este
{itimo caso se verificara el reporie: por cada integrante del
EENSOICE 0 unidn temporal) y su. representante legal se
anclentran sefialados en el Ultimo Boletin de resporisables

De acuerdo con la manifestacidn de

interés, Aporta documento vigente y es

verificado en plataforma, NO SE

ENGUENTRA REPORTADO COMO

RESPONSABLE FISCAL

Fecha de documentc .aportado

05/03/2025.
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Fiscales de [a Conlrzloria General de la Repubtica. En todo

caso los interesados podran adjuntar certificacion. expedida:

por la Contraloria General de fa Replblica.

Fecha de consiita11/03/2025.

H. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y
REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE

ANHABILIDAD SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verfficard los antecedentes disciplinarios del
interesado. singular y piural {en este Glimo caso se
verificara el reporte por cada integrante def consorcio o
union temporal) y de su representante legal de conformidad
con lo establecido en fa ley 1238 de 2008. En fodo case ios
interesados podran adjuntar certificacion expedida por la
Procuraduria General dg la. Nacion.

De acuerdo con fa manifestacion de
interés:  Aporta documento vigente y

es verificado en plaiaforma, NO

REGISTRA  SANCIONES M
INHABILIDADES VIGENTES

Fecha de documenio aportado
08/03/2025.

Fecha de consulta 11/03/2025,

I, CERTIFICADC DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF wverificara los antecedentes judiciales del
representante legal del proponente singular y de los
representanfes legales de los consorcios y uniones
temporales que van a-participar en el presenie praceso, en
la pagina web de I3 Palicia Nacional de Colombia. En todo
casc fos proponentes podrén adiuntar certificacion
expedida por la Policia Nacional de Colombia:

De gcuerdo. con ja manifestacion de
interés: Aporta documento y verificado
en plataforma, NO. TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES.

Fecha de documento aportado
05/03/2025.

Fecha-de copsulfa 11/03/2025.

J. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS -RNMC

El ICBF verificar, en la pagina web de iz Policia Nacional
de Colombia la sonsuita.del Sistema-Registro Nacional de
\Medidas Correctivas de la Policla Nacional de Colombia,
del Representante Legal dél interesado singular y de los
represéntanies legales de los consorcics y uniones
temparales que van a participar en el presente proceso de
contratacian,

De acuerdo con Ja manifestacion de

interés: Aporia documento vigente y es

verificado en plataforma; NO TIENE
MEDIDAS ' CORRECTIVAS
PENDIENTES POR CUMPLIR.

Fecha de documento aportado
05/03/2025.

Fecha de consuita 11/03/2025,

K. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM

E! Representante Legal .del ‘interesado singutar y los
representantes legales de los proponentes plurales
deberan presentar el respectivo. certificado de conformidad
con fo establecido-en. fa Ley 2097 de 2021, donde conste
que, 7o han sido reportados como. deudoses moroscs de
obiigaciones alimentarias:
https:/fwww.redam.gov.cofinformation-page

De acuerdo con la manifestacion ds
interés; Aporta consuita Registro .de
Deudores  Alimentarios Morosos ~

" REDAM  (Represenfante  Legal,

vigénte ¥ no reporta ser deudor.

Fecha de documento aportado
05/03/2025.

Fecha de consulta 11/03/2025.

L. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18

ANOS, DE GCONFORMIDAD CON L.O ESTABLECIDO EN.

LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL.

El ICBF verificara, en la.pagina web de ta Policia Nacional
de Colombia ia consulta de Inhabilidades delitos sexuales

comelidos conira menores de 18 afios, de conformidad con.

io estabiecido en la ley- 1918 de 2018. Por tal motivo es
necesario gue el oferenle diligencie ef formato

.AUTORIZAC!ON DE_CONSULTA DE INHABILIDADES

De acuerdo con {a marifestacich de
interés:

Presenta cer!iﬁcac:ié'n- de consulta de
Inhabilidades delitos sexuales del
05/0312025.

Fecha de consulta 11/0%/2025.
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PCR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha
.consulta teniende en cuerita que-sé considéra comeo dato
sensible,

M. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademasde los documentos requeridos para ios interesados
singulares, log' miembros de los consorcios: o uniones
temporales (segin ¢! caso), deberan aporiarel documento
de constitucion firmado por los infegrantes, el cual dabera
taner en cuenta lo dispuesio en los numerales 6 v 7 del
articuld 7° de ta Ley 80 de 4093; para ¢l efecto el
documento de constitucion debera contenér como minimo
la informacion sehalada en los formatos MODELO DE
CONFORMACICN  CONSORCIC ~ MODELO  DE
CONFORMACION UNION TEMPORAL segun
corresponda,

Este dosumento deberd -cumplir con los siguientes
requisitos:

a) S1 los inleresados: desean presentarse como Consorcio NA
o Unién Temporal, en-este Uitimo caso deberan sefialar las
condiciones y extensién de la participacion para ia
ejecucion def-contrato de aporte.

b} La pefsona que para. todos los efectos fegales
representara al Consorcio o Unidn Temporal, debgra téner
facultades amplias: y suficientes para obligar y
réspionsabllizar'a todds o8 Intepfantes de! Consofcio o la
Unioén Termporal. En -el documento se deben seffalar,
ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones.entre
los riembros del Consorcic o Unign Tamporal y s
responsatilidad.

¢y Los integrantes del Consorcic 2 Union-Temporal deben.
cumplir ios requisitos legates y acompafiar los documentos.
requerides, comio s fueran 2z presenfaise en forma
independienie,

N. PARTICIPACION COMOC INDEPENDIENTE DEL
INTERESADO

El ICBF en el marco de los principios de ia contratacion
publica y con-el objeto de minimizar los riesgos de colusion
ehfre interesados en los procesos de ssleccion v

convacatorias ‘que adelanta, adopta las pricticas que Oe. acuerdo con la manifestacion de
promuever la participacion trasparente y competitiva de los interés, el proponente  presenta
Interesados en las disiinias modalidades de procesos: certificads de participacion  como
piblicos, c independiente del oferente, documente

que fue diligenciado por el representanie
Seglin lo previstc por fa Ley-155 de 1959, Detrato 2153 de legal de FUNFIC, el sefior YIMI
1982, Ley 1340 de 2009, y Decreto.4886 de 2011 v en ALEXANDER BOLANGS ERAZQ.

especial por o dispuesio en el articulo 27 de la Ley 1474 de
2011, e Interesado -deberd diligenciar el formalo
CERTIFICACION DE FARTICIPACICN INDEPENDIENTE |
DEL INTERESADO en donde exprese de-forma unilateral
su compromise de nc ejercer précticas: colusivas o
reslrictivas de ta Compstencia. En caso de inierasados
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plurales {consorcios o-uniones temporales) cada uno de los
integrantes deberd acreditar este requisito.
0. COMPROMISO ANTICORRUPCION
Los inleresados deberan -aliegar debidamente suserito por De acuerdo con ia manifestacion de
¢ Represenlante Legal e formalo COMPROMISO ifitergs, presenta COMpromiso
ANTICORRUPCION. En caso de interesados plurales c anticorrupeion que fue difigenciado por &l
{consorcios 0 uniones temporales} cada uno de los representante legal de FUNFIC, el sefior
infegrantes deberd acreditar este requisiio, YIMI ALEXANDER BOLANOS ERAZO,
P. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES
Los interesados deberdn allegar debidamente suscrito por . e
el Representante Legal lz autorizacion de tratamiento’ de De acuerdo con iaU marifestacion de
daios personales de conformidad con & FORMATO del ?E?A?F?&MF;EENSTENB A Té)RlZACIO_N DE
presente proceso de-contratacion. En taso de interesados c PERS’OP&ALESO diia E. g DATOSI
plurales (consorcios o uniongs temporalest cada uno de los representante iégai EE?SEF?C si'osreﬁc?r
infegrantes debera acreditar ests requisito. YIMI ALEXANDER BOLANOS ERAZO,
La no presentacion de este documento no dard fugar a la
inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera
obligatoriz para fa suiscripcion de. eventuales contratos.
Q. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA De acuerdo con la manifestacion de
INFORMACION “interés, presenta COMPROMISD DE

CONFIDENCIALIDAD DE LA
Los interesados deberér allegar debidamente suscrito por INFORMACION,  diligenciado  por el

| el Representante Legal, el formato COMPROMISO DE representante legai de FUNFIC, el sefior

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de Vit ALEXANDER BOLANCS ERAZC.
conformidad con el FORMATO del presente procese de.
contratacién, c
La no presentacion de este documento no dard lugara la
Inhabilitacion juridica, no ‘obstanle, si presentacion sera
abligatoria para la suscripeion de eventusles contratos:
R. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

De acuerdo conef art. 06 de la ley-1150
Los interesados deberén alfegar el Registre Unico ‘de de 2007, "No se requerira de esle
Proponentes expedido por la Camara de Comercio con registro, ni de clasificacion, en los casos
fecha de expedicion no superior a trainta (30} dias de coniratacion directa’”
calendario anteriores al plazo para presentar documentos, ) o _ o
el cual deberd estar vigente y en firme. Cuando el Sin embargo, presenta certificado DE
interesado sea consorcio.o union temporal, cada uno de sus INSCRIPCION ¥ CLASIFICACION EN
integrantes debera anexar e RUP an fas condiciones EL REGISTRO DE PROPONENTES
mencionadas. _ e

NA Fecha expeditidn: 05/03/2025

Los inferesades nacionales ¢ exfranjeros obligados a T . ;
inscribirse en &) RUP deberan adjuntar como parte de su ﬁ}%%];%sm DE VERIFICAGION.
oferta su cestificado de inscripcién al RUP, vigente'y en - -
firme
RESPECTO DE LA FIRMEZA: Ei interesado que haya
realizado su inscripcion en la presente vigencia o que en
cumplimignto de |a obligacion legal de renovacion aporte un
cerfificado de Inscripcién que o s& encuentre en firme al
momento del plazo de enlrega de los documentos. podré
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Instituto Colomblano de Blenestar Familiar

Cectla De s Fuente g
Regional Narmo. BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

subsanar su firmeza:-en el plaZo determinado por él ICBF.
En caso de no-subsanarss, la oferta sera RECHAZADA,

RESPECTO DE LA RENOVACION: El' RUP debe
renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de
abri| de cada afo, de lo contrario besan sus efectos: Los
interesados colombiarios o .extranjercs obligedos &
inscribirse en el RUP deberafi-adjunitar como parte-de su
ofaria, cerfificado eh el gue conste fecha de renovacion
duranie {a vigencia 2024. En el casc de interesados -
piuraies, cada uno de los mismbros de la estrictura piural
debera cimplir este requisito. '

NOTA: De conformidad con lo establecido en ef arficulo 6
de la Ley 1150:de 2007, modificads por el artictio 221 del
Deergto- - Lay 019 de 2012 v Ig impuesto e el afticulo
2.2.11.15.1 det Decreto 1082 de 2015, es un deber del ‘
inscrito, mantener actualizada la informacion qus obra en el
Registro Unjco de Proponentes gel Registro Unico
Emprésarial de'la Camiara de Comercio.

Las personas naturales extranjeras sin domiciiic en el pa's,
ias personas juridicas extranjeras que no lengan
establecida sucursal en Colombia, las -Asociaciones y
cooperativass de padres 'y madres comunitarias,
asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios
del servicio, 0 de Hogares Comunitarios de Bienestar HCB
que no estan obligadas a tener RUP, por lo anterior, se
verificaran los requisifos. minimes con base en la
documentacién aporfada para acrediar los requisites
jurldicos, iéenicos y econdmicos carrespondientes.

8 se identifica que el interesadc se encuenka
debidamente: inscrite en el RUP, la verificacion de los.
criterios juridicos,.téenicos y financieros se hard con base
en informacién registrada en ésle, aun-cuando no-estén
obligades-a estdr indcritos.

OBSERVACIONES

Con base en la verificacion de 105 requisitos juridicos y de conformidad cen lo establecido en i memorando No:
202516000000002353 del 15/01/2025 Orientaciones. para la -contratacion por el procedimiento de Invitaciones
Cerradas de los servicios de educaeion inicial en el marco de atericion integral a la Primera Infancia de Ceniros de
Desarrollo Infantil-CDI, Educacion Inicial en el Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion.Inicial Campesina,
y Hogares infantiles, de fa Direccion de Primera Infancia y Subdifeccion General, la FUNDACION PARA EL
FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO “FUNFIC” identificado con NIT9 0158 1121 3, CUMPLE con Ios
requisitos minimos habiiitantes juridicos, para ctorgar la.CAPACIDAD LEGAL,

Serfirma el 14/03/2025.

EQUIPO-EVALUADOR;
£
AHISON JEHISMMY INSUASTY ORDONEZ CATERIN ANDREA PINZA GUACAS
Coordinador Grupe Juridice Profesional Universitario Grupo Juridico
ICBF ~ Regional.Narifio ICBF — Regionai Narifio

wwwichigov.oo

miuticslomitantisigt FCBFCnimbia ehleolombianfioial BFColomtig
Direcizian Regional s . i :
Calle 23 con Carrara 2ra Barrio Mércedario, Pasto (Hdrmm) linea gratuita nacional 1CBF

Teldfano: 602 7307580 01 8000 1 8OO
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Grupo de Asistencia Técnica |
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CONCEPTO DE CAPACIDAD TECNICA

En lo que respectaal criterio de experiencia, esta debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato'y su valor,
de alli que como Entidad Estatal nos asiste el deber de revisar la idoneidad del contratista, y-que este cuente con la aptitud
para cumplir con el objeto del contrato que en este caso es la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar a cargo
del ICBF.

Dicho lo anterior, es importante tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 5°, De la sefeccion objetiva, de la Ley 1150 de
2007, (...} Es objetiva la seleccion en ja cual fa escogencia se haga al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines
que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de inferés y,.en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos.de condiciones o sus
equivalentes tendrén en cuenta los siguientes criterios: 1. La capacidad jurfdic -fas condiciones de experiencia,
capacidad financigra y de organizacion de los proponentes serén objeto de verifi ‘de: cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion {...)" Ry

Por consiguiente, teniendo.en cuenta que el Articulo 35 “CAUSALES. PARA' CONTRATAR POR iNVITACIGN CERRADA
{IC), literal a)” del Manual de Contratacion vigente del ICBF, ef cual’ estabtece lo siguiente: .

A

ARHCULO 35, CAUSALES PARA CONTRATAR POR' INVITACION CERRADA (IC)." Procedimiento de
sefeccin a través def cual el ICBF convoca e invita a prese; tar ofeﬁas .a determinadas ntidades sin animo
de-lucro, nacionales y/o extranjeras, a suscnb;r un contrato con !a entidad bajo e! procedrm:enta dispuesto en
este manual, en los siguientes casos:

(..} “a) Cuando dentro del procedimi fo adelantado por registro un:c' de oferentes para.la prestacion del
servicio publico de bienestar familiar, no Se presente ninguna propuesta-o:ninguna se ajuste a lo previsto y
exigido en la invitacion o documento equrvaienre quie contenga fos términos para presentar oferta, cuando el
procedimiento- de -sefeccién resulte fall:do ' '
Unico de Oferentes para prestar el'servicio®. {
Cabe destacar que-en atencion a'las orlentacsones |mpartldas por la Subdnecmon General y ia Direccion de Primera Infancia
de ICBF mediante memorando radicado No. 202516000000007493 del 29 de enero de 2025, para la celebracion de los
contratos para la atencion integral a la“primera :nfanma der dos: del praceso: de seleccion adelantado medlante [nwtacnon
Pdblica No. CV-PC-004: 72024SEN LOTEZ, el cual ensu’ nu‘_‘ '

'CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC) literal a}” del Manual de Contratat:lon para estos.efectos desde el Grupo'

de Asistencia Técnica se- procede a constatar los requisitos de experiencia,

Asi las cosas, segin la documentacion aportada por la entidad FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y
COMUNITARIO, identificada con NIT No. 901581121-3, se observa que SI se acreditd los requisitos de experiencia, tal y
como se relacionara a continbiacion:

- B A S Y (R =7

CONTRATO CONTRATANT oot ) EJEGUCION | eotrintd

Pl 031-2022 Fundacion de “DIRIGIR ACCIONES ; 12/04/2022 hasta | 12 meses, 9 | Terminado y
serv_icios ENCAMINADAS A LA ATENCION | 30/04/2023 dias Liguidado
Integrales para el | INTEGRAL PARA 80 NINOS Y NIRAS

Carrera 3° can Calle 23C Esquina B/ Mercedario ! Linea gratuita nacional ICEF
PBX: 7374561 i (31800091 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilla De la Fuente de Ligras --"i
Regional Narifio e
Grupo de Asistencia Técnica BIENESTAR
Piblica FAMILIAR
NO.DE | _ ENTIDAD objeto FLAZO DE Ac:]étﬁino i
CONTRATO QONT-RATAﬂTE | EJECUCION. CONTRATO
Progreso Social - | MENORES DE 5 ANOS YO '
FUSENPRO MADRES GESTANTES, DONDE SE

IMPLEMENTEN ~ ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS DE EDUCACION
INICIAL Y APCYO NUTRICIONAL
PARA COMPLEMENTARLAS CON
LA POLITICA PUBLICA DE
ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFACIA EN LOS
MUNICIPIOS BUESACO — ALBAN -
SAN BERNARDO-LA CRUZ - SAN
PABLO - COLON GENQVA— BELEN
- LA UNION - SAN PEDRO DE
CARTAGO -~ ARBOLEDA - SAN
LORENZO - BASTC EN EL
DEPARTAMENTO DE NARINO”

PLAZOTOTAL ACREDITADO 40 dano, g dids.

CONCEFTO

Una vez analizados los requisitos de experiencia, se informa que |a entidad FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y
COMUNITARIO, identificada con NIT No. 901581121-3, CUMPLE con |a capacidad técnica requerida para celebrar aporte
con ¢l Instituto Colombianc de Bienestar Familiar.~ Reglonal Narifio, ‘de acuerdo con los reguisitos minimos fijados en &l
memorando No. 202516000000002353 del 2025-01- 15, al igual que las orientaciones impartidas en el memorando No.
202516000000007493 dei 29 de enero de 2025.

Igualmente, para efectos de ia expedicion de ia presente certificacion, es importante hacer las siguientes salvedades:

Nota 1: Es importante indicar que, segin el’ pl‘lnCIplo de buena fe, y lo dispuesto en el articuio 83 de la Constitucisn Politica
de Colombia,-establece: as actuaciories da fos particulares'y de las autoridades deberan cefiirse-a fos postulados de buena
fe, a cual se presumira en fodas las gestiones que aquélios adelanten ante éstas”.

Nota 2: De igual forma, acerca de los decumentos privados, tuvieren o no como destino servir de prusba en actuaciones
administrativas, incluyendo los provenientes de terceros, se presumen auténticos, mientras no se compruebe lo
contrario mediante tacha de falsedad, esto conforme al articulo 25 del Decreto 19 de 2012, corregido por el articulo 1°
Decreto 53 de 2012. Igualmente, el Codigo Generaf del Progeso - Ley 1564 de 2012, en el articulo 244, *Documentos
Auténticos", disponie que, '(...) Los documentos publicos y los privados émanados de ias partes o de-ferceros, en original o
Bn.copia, elaborados firmados ‘a manuscritos, y los que contengan la.repraduccion dé fa voz o de fa imagen, se presumen
auténticos, mientras no hayan sido tachados de falso o desconocidos, segtri el caso ()"

La evaluacion de lacapacidad técnica'se realiza bajo los criterios y requisitos establecidos-en el proceso de seleccion de la
invitacion publica No. CV-PC-004-2024SEN- LOTE 2.

Para constancia:se firma en San Juan de Pasto, en él mes de marzo-de 2025,

ot B ik, U

Carol Melisa Benavides Villota
Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica
ICBF Regicnal Narifio

Proyecto: Johana Delgado-Pardo - CtmtratlstewsiJ
Revisd: Yudaimy Manto Valle-profegional universitaric.

3@'1(}8?{"}0'{0:}115:3 _;@ICBI—“CU)&'mbiﬁ

Carrera 3% von Calle 236 Esquina B Méreadario
PEA- TET4561

Linea gratufta nacional |CBF
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b Estadode actividadas {EAY0 Eslario ge ResuRado Integrat dit pericde) deltca enem

INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FANILIAR - [CBE
CECILIA DE' LA FUENTE DE LLERAS
EVALUACION FINANCIERA
DIRECCION DE PRIMERA INFANGIA

PROPONENTE: FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL' Y COMUNITARIOEUSFIG™

NIT §90_1.581.1 213

a] Estade de s:tuanidniman:rera {ESF} cigire cuntable afie 3327 somparativo aig
2022, Aprobatios parla Asamblaa gengraly fifmagdas poi af Represcntants Legaly dal
Contader, indicandd el timere de lateta profesional yel Raviser Fis¢al {s:aplicaj
indlicando el imers de fafeta profésicnal yeertificadode anlecedentes
disciplinarios gxpedido porta Junta Ceftral de Coftatores v ‘Zente.

2131 de diciernbre te 2023 compasativo anio 2027, aptehados poria Asamhxea v
genarai ylimades por el Representants Lagly det ‘Conladst, indicando elnumem de
fatinta profesivnaty el Revisor Fiseat{si agiica} ndbranda ol avmeig g tar’eta
prolesionaty cenilicads de antecednntes o seiplinarios expeddoporia kmia Lengral
a Chntadores vidente,

ci Natasaios estadus tinaneierns 2023, e'lébumdas'de_at:ce g conta Seccidn § de
las HitF.. ' o

dj Cartificatote los estados llnancferosdebﬁamehm tismadeas por eh Represenianie
Legal indicandd élndmerd det decuinento de identidady ef Comtador Pulilic cofin
ind :a:iéﬂ elnimero detariéta profdsional. Este cenfinada debie § iracompafado
coniafolocopiade la cédula de eisdatania det repiesontanta lsgal, tarjeta
{prefeslonal di conadory elcertficatin e antecedantas distiptinarios con el registo
actualizade de'la Junta Cenitrat di Contadmes con expediciin no SLpEnora tres |3
meses anteridiesd L2 fecha détemyinada por e ICHF pasa i prestntacidn de as
gncumentos,

e} istamen del Hevisot Fiscat [zuarico apiiue) dondi inddigué et nienero de farata
peafesidnal delzontador pdblico, B dictamen 2eté # acompaadatania fotocopi ge
ia tagjeta prefesional yel certiboatio de antacedentes diaciplnacas con elsepialtn
actualizado deta funta Contral de Contadores del Rgvisa: Fiscal con expeditibn ne
superies a tres [3) md ses anterioses 2 {a techa delerminada poretICBF paraly
presentacidn de log detumentos.

1} Acta del méxime depano administiabive con aprebacidn d2 vt esiados fnanciaras
concdnte 231 de wiciembire di 2023,

£l Estanites lagibles y actvatizados deta entidag; {revisal g estén completos)

AUy

VALOR DEL PRESUSPUESTO TOTAL  |$3.803:661.398,00

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO .EN
LV -

INFORMACION A 31 DE BICIENMBRE DE 2023

INDIGADOR ' FORMULA

LOS SOMTRATOS EN ESECUTIN B8
Same

VALDRES 'RESULTA_!_JO dB_SERVAClDN
INDICE-DE LiQUIEZ= ::;::g gg::’zﬁz = :_“%‘ZES;““%S% 22 ‘ClMPLE
MUELOF ENCEUDAENTO <] BASMOTOUL :g;gt =| S——EsLs e os3| CumeLE
CAPACIDAD RESIDUAL= é‘i”é‘iﬁlﬁm‘é’zzﬂ”x&é =;  16.001- 292604 13074961 CCUMPLE

HASTA DE 18.000 SMMLV

La FUNDACION PARA EL FUTURQ INTEGRAL Y COMUNITARIO FUNFIC® CUMPLE
can fos requisilos finanitieros dé acderdo 2 Jo establecido ‘en ef memaranda No:
202515000000002353 del 15012025 Orentaciones para fa ceniratacion por el
procedifmiento dé Invitaciones Carradas e los:servicios de edusacidn Inicial en ef marco
CONSOLIDADO GENERAL|Ze atenctdn intearal a I3 Frimera Infencia de Centros. dé -Desardlia Intantil-C o,
Educacion Inicial en 8! Hogsr, Modalidad Propia e Intercultural, Educacidn Inicial
Campesina;, y Hogares .Infantiles. Anexs ‘1 numeral 1.2, Requisitos. Compensnte
financiero; uf_ricandé!a en ol RANGO NIVEL 5, con una CAPACIDAD OPERATIVA

MAYOR O IGUAL A
1,0 VEZ A 0,80

MENOR O TGUAL

1000 SMMLV

1.4 VECES A 055

MAYOR O JGUALA | MENOROQIGUAL | 2000 SMMLV"
1,1 VECES AD70 . .

" MAYOR OIGUAL A MENCR OTGUAL | 4060 SMMLV*
1.2VECES A 0,65 .
MAYOROIGUALA | MENOROIGUAL | 16000 SMMLY"

1.3 VECES A 0,80
MAYOR O IGUALA | MENOROIGUAL | 16001 SMMLV* hasta

18.000 SMMLV*

Smmlv2024 * Valor que se-actualizara conforme se defina para el 2025

N7 Ei8 Recald

Cedidinadera (#upo Findnciern
Pasle, Marzg 2025






