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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, marzo de 2025

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

SUPERVISOR CONTRATO No. 7389908

Coordinador de automatizacidn y virtualidad

Centro Nacional Colombo Aleman

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzo del afio 2025

Referencia: No 14392747del afio (2025)

(LEONARDO ENRIQUE DAZA RUSSA), identificado con la cédula de ciudadania No.
1.140.901.816 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de
($4.599.511,0). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta de Ahorros No. 546701843 AV Villas, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion profesional titulada
y complementaria en las dreas de comercio, logistica y atencién al cliente, de acuerdo
con la programacion establecida por la coordinacion académica de Automatizacion del
Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido en la Guia de

Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Formular proyecto formativo, e Realizacién del Se publica anuncio en
planeacién pedagégica del cronograma Zajuna para que los
proyecto y recursos didacticos general aprendices puedan ver el
(Guias de aprendizaje, cronograma de la fase de
instrumentos de evaluacién y analisis y el general del
material de apoyo) para el curso
desarrollo de las competencias
del programa de formacién
segun lineamientos del
procedimiento y guia de
desarrollo curricular.

2 Asociar aprendices a la ruta de e Realizacién de Se realiza el cambio de
aprendizaje en el aplicativo Sofia ruta de estado a los aprendices
plus dispuesto por la entidad aprendizaje en la en el aplicativo Sofia plus

plataforma de y se adjuntan las notas en
Sofia Plus (cambio Sofia plus

de estado de

INDUCCION a

FASE DE ANALISIS)

y calificaciones de

sofiaplus
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3 Apoyar en los procesos de e C(alificacién de y se publica las notas de
pruebas,calificaciones, talleres evidencias de la los aprendices en
aptitudinales y/o seleccién de fase 1 de analisis ANUNCIOS en las cuatro
aprendices. en zajuna (4) fichas

4 Orientar el desarrollo de las e Envié de correos Captura de pantalla de
actividades de Aprendizaje masivos a cada los cuatro (4) correos
promoviendo el aprendizaje uno de los enviado a los aprendices
significativo, la solucién creativa aprendices para la
de problemas, el desarrollo de retencién y
estrategias para el aprendizaje motivacién de los
auténomo, el uso de las Tic, el mismos

trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el procedimiento
de ejecucion de la formacion
profesional integral

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
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cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9482338824 de la planilla, APORTES EN LINEA y MARZO 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,
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eonacdo DO‘S*’\

Firma
LEONARDO ENRIQUE DAZA RUSSA
Contratista

C.C. No. 1.140.901.816

Recibi a satisfaccion:

B

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Supervisor(a) Contrato No. 14392747 de 2025

Coordinador de automatizacion y virtualidad
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Formular proyecto formativo, planeacidon pedagdgica del proyecto y recursos didacticos
(Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacién y material de apoyo) para el
desarrollo de las competencias del programa de formacién segun lineamientos del
procedimiento y guia de desarrollo curricular

AccedeaSOFIA  Area Personal & @ LEONARDO ENRIQUE DAZA RUSSA e v Modo de edicién @

DE PROCESOS y " TR 'L
PANEL DE NAVEGACION Q LOGI'STICOS @
- 0 &
” : —om

?_121523 V3118350 R 8.C 9207
> P_121523_V 3127530 R_8_C 0207 @ AHUNCIOS
3 P121523.V 3134568 R 8_C_0207
VP_121523 V_3134616_R 8 C 9207
> Participantss > INDUCCION

BB Calificaciones
&) ANUNCIOS
 INDUCCION > INFORM
> INFORMACION GENERAL
> CRONGGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS

ACION GENERAL

CALENDARIO

En la anterior imagen se muestra el cronograma realizado por mi, para las fichas:
(3134616),(3118350),(3134568),(3127530) de coordinacién de procesos logisticos con el fin
de que los aprendices y los instructores transversales puedan ver lo que se trabajara en

todo el afio, (ese cronograma puede estar sujeto a cambios).
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41068
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=39802
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41022
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=40947
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Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la
entidad

H ©-

Reparte de Juicios Evaluativos_fase induccion_3118350 [Modo de compatibilidad] - Excel

Leonardo Daza Russa 9 =

Archivo Inici

o Insertar

Disposicién de pagina

Férmulas

Datos Revisar

Vista

Ayuda  Acrobat Q  ;Qué desea hacer?

T il Sl PR P S 2}
o= By Wk s c o o [7 Dar formato como tabla~ | & Eliminar ~ | [¢] ~ Sty Gremg oo
E = ® & @ 28 | [ Estlos de celda =) Formato ~ filtrar ~_ seleccianar - un PDF
Portapapeles s Fuente ] Alineacién ] Namero [F] Estilos Celdas Edicién Complementos | Adobe Ac..| A
C: h 5 VIRTUAL hd
A B C D E F [a]
1 Reporte de Juicios de Evaluacion
2 Fecha del Reporte: 10/03/2025
ES Ficha de Caracterizacion: 3118350
4 Cogigo: M21523
5 ‘Version: 2
8 Denominacion: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
2 Fecha Inicio: 18M1/2024
g Fecha Fin: 1710212027
10 |Meodalidad de Formacién: WIRTUAL |
1 Regional: 8 - REGIONAL ATLANTICO
12 ‘Centro de Formacién: 9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
12 |Tipo de + [Nimero de ~ [Nombre ~ |Apellidos « |Estado + [Competencia _T|Resultado de Aprendizaje
cc 1002389240 NOHELY'S PATRICIA ARELLANO PAJARD EN FORMACION 36182 - Resultade de Aprendizaje de la Induccion, 810420 - \DENT\F!F.AR LA DINAMICA Q
Mo DE LA FORMACION PROFESIONAL INT
cc 1006772191 MARGGY YULIANA MINA SANCHEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccio 510420 - \DENT\F!CAR LADINAMICA Q
747 DE LA FORMACION PROFESIONAL INT
cc 1007156668 LUISA MARIA CANON HOMEZ EN FORMACION 36182 - Resultade de Aprendizaje de la Induccion. 510420 - \DENT\F!F.AR LA DINAMICA C—
gag DE LA FORMACION PROFESIONAL INT
cc 1022344353 OSCAR ANDRES RANGEL ROJAS EN FORMACION 38182 - Resultado de Aprendizaje de la induccion 510420 - \DENT\F!F_AR LA DINAMICA C
1111 DE LA FORMACION PROFESIONAL INT
cc 1024578469 ALEXANDER BERMUDEZ MONTES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 510420 - \DENT\F!CAR LA DINAMICA Q
DE LA FORMACION PROFESIONAL INT
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Archivo
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Reporte de Juicios Evaluativos fase induccion_3127530 [Modo de compatibilidad] - Excel

Datos Revisar

Vista

Ayuda  Acrobat @ ;Qué desea hacer?

Leonardo Daza Russa @ =

T . Fe it o |~ - ~
¥ = oo condicina - | £ Iy P
» By [ Dar formato como tabla~ | Eliminar ~ " o . c
egar N K S v & A~ E B - $ v 9% oo | @ &9 E= rdenary  Buscary rear
- 50| 7 Estilos de celda = Formato filtrar ~ seleccionar ~ un PDF
Portapapeles M Fuente =] Alineacién =] Numero [F] Estilos Celdas Edicién Complementos | Adobe Ac.. | ~
C238s5 - I NELSON YAZETT A
A B C D E F €a]
Reporte de Juicios de Evaluacién
,
2 Fecha del Reporte: 10/03/2025
3 Ficha de Caracterizacion: 3127530
4 |Cogigo: "z1523
5 |Versién: 2
6 COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
2 Fecha Inicio: 18/1172024
9 Fecha Fin: 17/0272027
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
1 Regional: 8 - REGIONAL ATLANTICO
12 |Centro de Formacion: 9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
13 [Tipo de - [Namero de ~ [Nombre ~ |Apellidos + |Estado ~ [Competencia _T|Resultado de Aprendizaje
cC 1001870210 RAFAEL EDUARDO WACHACON MORALES EN FORMACION 26182 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion 610420 - IDENTIFICAR LA DINANICA O
DE LA FORMACION PROFESIONAL IN
18 scrozonr.
cc 1001878750 LIZ MARY EPALZA RUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 610420 - IDENTIF}CAR LA DINANICA O
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE
110, cozo e
cc 1001890828 KENDRY MILAGRO RAMOS ARROYO EN FORMACION 35182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 610420 - IDENTIFICAR LA DINAMICA QI
201 DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE
cc 1002162432 DINELIS DAILESTER MEZA EPAYU EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién 610420 - IDENTIFJCAR LA DINANMICA O
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE
383 scrozooc.
cc 1022979859 ERIKA ALEJANDRA DUARTE UBAQUE EN FORMACION 38182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 610420 - IDENTIFICAR LA DIMAMICA Ol
247 DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE

Hoja | RESUMEN GENERAL | (3

[«
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Reporte de Juicios Evaluativos_fase induccion_3134568 [Modo de compatibilidad] - Excel

Leonardo Daza Russa 9 =

Archivo Inicia Insertar

Disposicién de pagina

Férmulas Datas Revisar Vista

Ayuda

Acrobat Q)

#Qué desea hacer?

oo Formato condicional - - ~
X o condiions | Z- gy
, 2=} [Z# Darformato como tabla~ | % Eliminar * om . ‘
egar N K S $ v 9% oo | @ &9 e rdenar y uscary rear
~ [ Estilos de celda ~ = Formato filtrar ¥ seleccionar ~ un PDF
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B19 & F | 1001047928 v
A B C D E F €[]
c
2 Fecha del Reporte: 10/0372025
3 Ficha de Caracterizacion: 3134568
4 |Cogigo: f21523
< |Version: H
& |Denominacion: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
 |Estado de la Ficha de Caracterizacion:  EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 08/1212024
g9 Fecha Fin: 08/0372027
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
1" Regional: 8- REGIONAL ATLANTICO
12 Centro de Formacion: 9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
13 [Tipo de ~ [Nmero de ~ [Nombre ~ [Apeliidos < [Estado ~ [Competencia “t[Resultado de Aprendizaje
C T | 1001047528 [CAROLINA. RAMOS RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la inducion 510420 - DENTIFICAR LA DINANICA OF
s DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE
cc 1003235135 BETSY LILIANA FORERO USTATE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 610420 - IDENTIFJCAR LA DINAMICA O
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE
201 scccTonc.
cc 1008533938 MARLA ALEJANDRA MORENO DELGADO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 610420 - IDENTIFICAR LA DINAMICA D‘aL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE
383} -
C 012324600 VIVIENA NFIO PARRA. EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la inauccion 610420 - DENTIFICAR LA DINANICA O
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE
585 sroTonsa
cc 1012436878 [YURI VANESA BARRETO PORTELA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 610420 - IDENTIFJCAR LA DINAMICA O
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTE EI

Insertar

Disposicién de pagina

Reporte de Juicios Evaluativos_Fase induccion_3124616 [Modo de compatibilidad] - Excel

Férmulas Datas Revisar Vista
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Acrobat Q)

#Qué desea hacer?

Leonardo Daza Russa 9 =

‘D gg FZ) Formato condicional & v > - QY p
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S NEs [ oA B $ - % 0 |6 B | D cotios de celda - =) Formato ~ R e un PDF
Portapapeles s Fuente [E] Alineacién [E] Niimero [} Estilos Celdas Edicién Complementos | Adobe Ac..|
H110 - pa3 NO APROBADO v
A B c 5] E F []
Reporte de JJ
; Fecha del Reporte: 10/03/2025
3 Ficha de Caracterizacion: 3134616
4 Cogigo: "121523
5 Version: 2
Iy Denominacién: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 09/12/2024 ||
9 Fecha Fin: 08/03/2027
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 |Regional: & - REGIONAL ATLANTICO
12 Centro de Formacion: 9207 - CENTRO MACIONAL COLOMBO ALEMAN
13 Tipo de Documen|_ |Nimero de Documeni | Nombre - |Apellidos . |Estado . |Competencia
cc 1000518677 NICOLLS ALEJANDRA GUEVARA GIL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.
110
cC 1005326678 MICHAEL STEVEN SANJUAN MANTILLA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.
383
__cc 1007145406 VALENTINA CASTILLO CHACON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccidn. [=]
RESUMEN GENERAL ® [« ] ol
Lista  Modo Fittrar  {*p Accesibilidad: No disponible Recuento: 19 = I -—8—+ 100%
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En las cuatro (4) Capturas anteriores de pantalla se logra evidenciar el enrutamiento de cada
una de las fichas y el cambio de estado de induccidn a la fase de analisis de coordinacion de

procesos logisticos y debidamente calificadas la fase de induccién.

Apoyar en los procesos de pruebas, calificaciones, talleres aptitudinales y/o seleccion de

aprendices.
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CODRDINACION BE PROCESOS LOGISTICOS (3134568)

Wi cursos / B 121523 V 3134568 R & C 8207 / FASE 1 ANALISIS / aprendizaje 1 / ] Yogistiza. / Calficanda
PANEL DE NAVEGACION Mapa del proceso logistico.

¥ e
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© anunnos et [ =< o]+ [ n -
» INDUCION

P
[re— =

s
imagen

al et Nombre de
hcitt de ot PO youcr A )
> Nitersce Fomaion e =
[EE———

[ rm— ®
vl e sprencizge GAY-Z101T10GT-AA1

Bl Cumstonario e concaptos caders e suririst.

Corres slectréeica Eudo  Gifcaden it w Texto en linea

100314280 johrisfredosegurang

i @
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COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (1127530)

Miscursos / P 121522 V 121520 R C S207 / FASEY ANALISS / 1 1 / [ ! Calfcand &

+

PANEL DENAVESACION Mapa del proceso logistico. GAT-210101067-AAT-EV03

R —

B ANUNEICS

» nDucaon ot [ 1+
e - OF
magen
@ Nombee
Selecsiorar umario 4 Apelidots
o GAT-21010106T T @
= e @

I Mapa mental requerimientos de in cadena e

D) Mespe el process lgiticn, GAT- 210701067

1082060487 rlonadolMdar Bgrmaoom

iced e sprencizsje GA1 260201524 AA2
N

3 Articisd e sprercizse G- 260201524 AA3
comunc - o
> Acticlad e sprercizsje GA1- 260201524 AAd -

En las ocho (8) imagenes anteriores se muestra las evidencias: Mapa del proceso logistico.
GA1-210101067-AA1-EV03 y Mapa mental requerimientos de la cadena de suministros.
GA1-210101067-AA1-EV02, de las 4 fichas: (3134616),(3118350),(3134568),(3127530) de

coordinacidn de procesos logisticos debidamente calificados hasta el momento.
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SENA

Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo,
la solucidn creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el
uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo
que motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus competencias segun lo

establecido en el procedimiento de ejecucién de la formacién profesional integral

P RV Ultima plazo para emvio de evidencias — Ficha 3134616: Leonardo Daza Russa - Outlook - Google Chrame. = x
® aboutblank

T Eliminar T Archivar (D) Informar ~ 4 Responder ~ @ Zoom ) Leido /No leido () Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (51 Imprimir

RV: Ultimo plazo para envio de evidencias - Ficha 3134616

De: Leonardo Daza Russa <lecdaz77 @hotmail com>
Enviado: jueves, 6 de marzo de 2025 6:26 p. m.

Para: c: i hotmail com <c mail.com; marlonchef. 4@gmail.com <marlonchef 4@gmail.com>; U-NASO@OUTLOOK COM <LI-NASO@OUTLOOK.COM>; baenaelizabeth31@gmail.com
<baenaahzabeth31@gmall com>; JenmfarJuhﬂhOA@nutluukes qenmferJuheth04@nutlookes> isatty0414@gmail.com <isatty04 L4@gmail.com>; CHIQUI_23@LIVE.COM <CHIQUI_23@LIVE.COM>; salcedoyessenia@outiook.com
<salc tl me; il.com <kari il.com>; danielafontalvo23@gmail.com <danielafontalvo23@gmail.coms; jhohanriascos02@gmail.com <jhohanriascos02@gmail.com>;

e 022 @gmail.com <c il com; eymels com comz; nic il com <nic @gmail com>; n123fab’ ail.com
<n123fab700@gmail.com:; jdcol vail.com <jde I.com; pachec I 1ail.com <pach les28 il.com; TatisCz_26@hotmail.com <TatisCg_26@hotmail.com>; marialealortiz@gmail.com
emarialelortiz@gmail.com>; luimi0B11@hatmail.com <luimi0811@hatmail.com>; raphappinzon @gmail.com <raphagginzon@gmail.com>; wilman.hm30@gmail.com <wilman.Am20@gmail.com>; luizdavidmendzzcampo33@gmail.com
Tui com>; L.com <alebyar il.com>; valencast il.com <valenc coms; zulysofia.17@hotmail.com <zulysofia 17@hotmail.com>

Cc: Elkin Pertuz Rada <epertuzr@sena.edu.co>; linmalale12@gmail.com <linmalale12@gmail coms; nisalsu@gmail.com <ni: com3; olidehoz@gmail.com com>

Asunto: Ultimo plazo para envio de evidencias - Ficha 3134616

Estimados aprendices,

Espero que se encuentren bien.

Les recuerdo que el plazo para la entrega de las siguiente vencid el miérceles 5 de marzo de 2025:

S cuesti io de ptos cadena de inistro (GA1-210101067-AA1-EV01)
s Mapa mental requerimientos de la cadena de suministros (GA1-210101067-AA1-EV02)
# Mapa del proceso logistico (GA1-210101067-AA1-EV03)

Sin embargo, aun tienen la oportunidad de enviarlas. En los proximos dias se cerrardn definitivamente estas evidencias, por lo que les recomiendo aprovechar este Gltimo plazo para cumplir con su entrega.
Recuerden gue cada esfuerzo cuenta y que su dedicacion los acerca cada vez mds a sus metas. jAprovechen esta oportunidad para demostrar su compromiso y seguir avanzando en su formacién!

Quedo atento a sus envios.

Saludos cordiales,

Leonardo Daza Russa
Instructor técnico lider — Ficha 3134616

“
H £ Escribe aqui para buscar.
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@& (itimo plazo para envic de evidencias — Ficha 3134568: Leanardo Daza Russa - Outlock - Google Chrome
@ aboutblank

T Eliminar & Archivar 4~ Responder ~ @ Zoom ) Leido /Noleido < Clasificar ~ = Marcar/Desmarcar ~ (3 Imprimir

Ultimo plazo para envio de evidencias - Ficha 3134568

% Leonardo Daza Russa “ Responder %, Responderatodos = Reenviar

<= Para: guit il.com; zahy

1. utlockes; and la2626@gmail.com; katiijaimes@gmail.com; gleicam24@gmail.com; Beharleysvargas@hotmail.com; y 18 mas Jue 6/03/2025

CC: Elkin Pertuz Rada; linmalale12@gmail.com; nisalsu@gmail.com; olidehoz@gmail.com

Estimados aprendices,
Espero que se encuentren bien.

Les recuerdo que el plazo para la entrega de las siguientes evidencias vencié el miércoles 5 de marzo de 2025:

# cuesti io de ptos cadena de inistro (GA1-210101067-AA1-EV01)
# Mapa mental requerimientos de la cadena de suministros (GA1-210101067-AA1-EV02)
# Mapa del proceso logistico (GA1-210101067-AA1-EV03)

Sin embargo, aln tienen la oportunidad de enviarlas. En los proximos dias se cerrardn definitivamente estas evidencias, por lo que les recomiendo aprovechar este Gltimo plazo para cumplir con su entrega.

Cada actividad es una oportunidad para fortalecer sus conocimientos y avanzar en su proceso de formacién. Sé que tienen la capacidad y el compromiso para cumplir con sus responsabilidades. jNo dejen pasar esta
oportunidad!

Quedo atento a sus envios.
Saludos cordiales,

Lecnardo Enrique Daza
Instructor técnico lider — Ficha 3134568

4~ Responder 4%~ Responder a todos ~~ Reenviar

“
H R Escribe aqui para buscar.

@ Uitimo plazo para envic de evidencias — Ficha 3127530 Leanardo Daza Russa - Qutlock - Google Chrome
® about:blank

TJ Eliminar T Archivar “~ Respender v @ Zoom © Leido /Noleido () Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (5 Imprimir B

Ultimo plazo para envio de evidencias - Ficha 3127530

% Leonardo Daza Russa €~ Responder &, Responder atodos > Reenviar

<% Para: yenyhenao1931@gmail.com; jlopez13040516@gmail.com; nelso

.com; felj ll l.com; alejaduartte@gmail.com; pablomesino@gmail.com; y 19 més

CC: Elkin Pertuz Rada; linmalale12@gmail.com; nisalsu@gmail.com; olidehoz@gmail.com

Estimados aprendices,
Espero que se encuentren bien.
Les recuerdo que el plazo para la entrega de las siguientes evidencias vencid el dia de ayer miércoles 5 de marzo de 2025:

# cuesti io de ptos cadena de inistro (GA1-210101067-AA1-EV01)
’ Mapa mental requerimientos de |a cadena de sul ros (GA1-210101067-AA1-EV02)
’ Mapa del proceso logistico (GA1-210101067-AA1-EV03)

Sin embargo, aln tienen la oportunidad de enviarlas. En los proximos dias se cerrardn definitivamente estas evidencias, por lo que les recomiendo aprovechar este Gltimo plazo para cumplir con su entrega.
Recuerden que cada actividad es clave en su proceso de aprendizaje y desarrollo profesional. Confio en su compromiso y sé que pueden lograrlo. jAprovechen esta oportunidad y sigan adelante con su formacion!
Quedo atento a sus envios.

Saludos cordiales,

Leonardo Daza Russa
Instructor Tecnico Lider — Ficha 3127530

<~ Responder 4% Responder a todos > Reenviar

“
H R Escribe aqui para buscar.
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3 Ultime plaze para envie de evidencias — Ficha 3118350: Leonardo Daza Russa - Outlock - Google Chrome = x

@ aboutblank

TJ Eliminar = Archivar 4~ Responder ~ &, Zoom © Leido /Noleido ¢ Clasificar ~ = Marcar/Desmarcar ~ (5 Imprimir
Ultimo plazo para envio de evidencias — Ficha 3118350

=] Leonarde Daza Russa 4 Responder &, Responderatodos > Reenviar

Para: | l.com; dgraciancbor: il.com;  jhonedi: o l.com; iaisabel717@gmail.com; nayad0g21@gmail.com; alejogarciaavila@gmail.com; y 22 més Jue 6/03/2025 8:00 PM

CC: Elkin Pertuz Rada; linmalale12@gmail.com; nisalsu@gmail.com; olidehoz@gmail.com

Estimados aprendices,
Espero que se encuentren bien.
Les recuerdo que el plazo para la entrega de las siguientes evidencias vencié el miércoles 5 de marzo de 2025:

% Cuestionario de conceptos cadena de suministro (GA1-210101067-AA1-EV01)
# Mapa mental imi de la cadena de ini: (GA1-210101067-AA1-EV02)
## Mapa del proceso logistico (GA1-210101067-AA1-EV03)

Sin embargo, aun tienen Ia eportunidad de enviarlas. En los préximos dias se cerraran definitivamente estas ias, por lo que les este Gltimo plazo para cumplir con su entrega.

Recuerden gue cada esfuerzo que hagan hoy serd un pase més hacia su crecimiento profesional. jConfio en ustedes y en su capacidad para aleanzar sus metas! No dejen pasar esta oportunidad.

Quedo atento a sus envios.

Saludos cordiales,
Leonardo Daza Russa

Instructor Técnico lider — Ficha 3118350

.
H R Escribe aqur para buscar. %

En los anteriores cuatro (4) pantallazos anteriores se muestra la retencion a los aprendices promoviendo
la estrategia de comunicacion para que puedan desarrollar las actividades
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Informe de horas en Zajuna/Sofia plus

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEOMARDO EMRIQUE DAZA RUSSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3134568 - COORDIMNACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE AFRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  MATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDO COM

LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  AlEnder client=s de acuerdo con procedimienta o2 sevico ¥

[ RESULTADOSDEAPRENDIZAJE |

DETERMINAR LOS REQUERMENTOE OE CLENTEE Y PROVEEDORES SEGUN FOLIMICAS DE SERVICID

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  Calecular costos de operacion de acuendo con métodos

- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  Confrolar los inventarios segun indicadores y metodos

1003425 16:44 Page 1af 14
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= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

DE LADISTRIBUGKON.

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

» COMPETEMCIA DE AFREMDIZAJE:

» COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZALE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

Controlar los procesos de importacion y exportacion segln
nomativa y acuerdo entre |3s partes

Coordinar = fujo de mercancia segin = plan de operacion y
procedimientos

RESULTADDS DE APRENDIFAJE

ICENTIFICAR L& RECURSOS DEL. FLLMO DE LA DFERACION LOGIETICA TEMENDD EN CUENTA ASPECTOS TECNIGOS ¥ LEGALES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEM SOCIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVG.

Dirigir & talento hamano de acuerdo con nommativa

Disenar areas de abmacenamiento segln estrategias de logistica
¥ sisternas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y bos convenios inemacionales.

Elaborar el plan de compras segin métodos de programacion y
presupussts

Enngue Low Murtra-Interactuar en el contexio productivo y social
de acuerdo con principios  eicos para la construccion de una
cultura de paz.

1VD32E 16:44

Page 2 of 14
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GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA ENLOS
COMTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

(Geshionar procesos propios de |3 cultura emprendedora y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresanal de acuerdo con el perfil personal y los requermientos
de los contexios productive y social.

INTERACTUAR EM LEMGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS S0OCIALES Y LABORALES
SEGUM L5 CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  Crentar nvestigacion formativa segln referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministno segin nomativa y
modelos de gestion

RESULTADDS DE APRENDIFAJE

CETERMINAR REQUERBMENTOE DE LA CADENA DE SLBMMETRO DE ACUERDD CON LAS CARACTERIETICAS DE LA

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

IDENTIFICAR MODELOE DE GEETION DE LA CADENA DE SURINETROD EEGUN LAS NECESIDADES DE LA DROAMIZACION.

_ Provectar los requermientos de bos clientes segin métodos de
= COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: AT
COMPEas ¥ prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contexios laborales,
sociales ¥ personales.

- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de |a Indusccidn.

100325 16:44 Page 3of 14
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- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

. . Supervisar [a prestacion de los procesos de negocio segun
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: modele de e

_ Lkilzar herramientas informaticas de acuerdo con kas
COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE: - de o dle inf "

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 3134616 - COORDIMNACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACKON DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIEMCIAS
= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  MNATURALES DE ACUERDO CON SITUACIOMES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Atender clientes e acuerdo con procedimiento de senvicio y

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

DETERMNAR LOS REQUERMIENTOS DE CLIENTES Y FROVEEDORES SEGUN POLITICAS DE SERVICID

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

10325 16:44 Page dof 14
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

DE LA DISTRIBLICH

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normatva y acuerdo entre las partes

Coordinar & fujo de mercancia segin & plan de operacion y
procedimientos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

II:ENTFIGAH.LCG?EN DEL FLLAD DE LA OFERACKSH LOGIETICA TEMIENDD EN CUENTA ASPECTOS TECHICOS ¥ LEQALES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EM CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN 30CIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVG.

Dirigir &l talento humano de acuerdo con nomativa

Disefiar dreas de almacenamiento segln estrategias de logistica
¥ sisternas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica v kos convenios intemacionales.

Elaborar el plan de compras segin métodos de programacion y
presupuesto

DDE2E 1644
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Ennigue Low Murtra-Interactuar en &l contexio productivo y social
- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcecion de una
culiura de paz.

GENEFI‘ARFI-h&.EITUS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EM LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

(Gesfionar procesos propios de |a cultura emprendedora y
= COMPETENCIA DE APFRENDIZAJE:  empresarnial de acuerdo con el perfil personal y kos requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LEMNGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS S0CIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  -rentar mvestigacson formativa segln referentes tecnicos

. . Planear integracion de cadenas de suministro segln nomativa y
COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: madelas de s

RESULTADOS DE APRENDIFAJE
DETERMNAR REQUERIMENTOE DE LACADENA DE SUMNETRO DE ACUERDD CON LAS CARACTERIETICAS [ELA

IDENTIFICAR: MODELOE DE QEETION DE LA CADENA DE SLMINEETRD EE0UM LAS NECESIDADES DE LA DROAMIATION.

Proyectar bos requenmientos de bos clientes segun metodos de

= COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:
COMETas ¥ prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situacicnes susceptibles de
- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales.
sociales y personales.
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- COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:  Resultade de Aprendizaje de |a Induccidn.

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAFA PRACTICA

. . Supervisar [a prestacion de los procesos de negocio segun
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: madelo de gestin

_ Litilzar herramientas informaticas de acuerdo con las
= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: o dades de 2o de -

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 3118350 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE AFRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MATURALES DE ACUERDO CON SITUACIOMES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

APLICAR FRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: imendn;:ienbes de acuerde con procedimiento de senvicio y

RESULTADODS DE APRENDIFAJE

DETERMINAR 0= REQUERIMEENTOE DE CLIENTEE Y FROVEEDORES SEGUN FOLIMICAS DE SERVICIO

1003428 16:44 Page 7 of 14
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= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFREMDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

DE LADIETRIBLICKOM.

Calcular costos de operacicn de acuendo con métodos

Controdar los inventarios segun indicadores y méfodos

Controlar los procesos de importacian y exportacion segln
normatva y acuerdo entre las partes

Coordinar & fijo de mercancia segun & plan de operacion y
procedimientos

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

IDENTIFICAR LOE RECURSCE DEL FLUO DE LA DFERACION LOGIETICA TEMENDD EN CUENTA ASFECTOE TECNICOS ¥ LEGALES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TEMIEMDO EN CUENTA SITUACIONES DE
CRDEMN SOCIAL, PERSOMNAL ¥ PRODUCTIVG.

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir & talento humano de acuerde con nommativa

. . Disefiar areas de almacenamiento segin estrategias de logistica

COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: ysi de al jo

Ejencer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  constitucion politica y los convenios intemacionales.
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= COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

Elaborar el plan de compras segin métodos de programacion y
presupuests

Enngue Low Murtra-Interactuar en &l contexio productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
culbura de paz.

GEMERAR, HAEITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EMLOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

(Geshonar procesos propios de |a culwra emprendedora y
13l de acuerdo con el perfil personal y bos requerimientos
de los contexios productive y social.

INTERACTUAR EN LEMNGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Cinentar nvestigacion formativa segin referentes tecnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segin nomativa y
modelos de gestion

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

DETERMNAR REQUERBAENTOE DE LA CADEMA DE SLBAMETRO DE ACUERDD COM LAS CARACTERIETICAS [E LA

ICENTIFICAR MODELDE DE GEETION OE LA CADENA DE SUMINETRD SEGUM LAS NECESIDADES DE LA OROAMIACKIM.

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
COMPras ¥ prondstico
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« COMPETENCIA DE APREMDIZALE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contexios laborales,
sociabes y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccian.

RESULTADS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar |a prestacion de los procesos de negocio segun

= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAE: modelo de gestion

_ Lhilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: n 3 de o de info .

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA - 42,00
FICHA 3127530 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE AFRENDIZAJE:
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIEMCIAS

- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  MATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDO COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

1VD325 16:44
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= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

DE LADIETRIBUCKON.

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CETERMMAR L3S REQUSRMIENTOE DS CLUENTES ¥ FROVEEDOSES SEQUN SOUTICAS DE SERVICID

Calcular costos de operacicn de acuerdo con métodos

Centrolar los inventarios segun indicaderes y métodos

Centrolar los procesos de importacian y exportacion segln
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar = fago de mercancia segin & plan de operacion y
procedimientos

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

ICENTIFICAR LOE RECURSCE DEL LU0 DE LA DFERACKON LOGIETICA TEMENDD EN CUENTAASPECTOS TECHICDS ¥ LEGALES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGACION EFICACES

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE
CRDEMN S0CIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVG.
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirgir & talento hamano de acuerdo con nommativa
. _ Disefiar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica
COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: ysi de al -
100325 16:44 Page 11of 14
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» COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZA.E:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

» COMPETEMCIA DE AFREMDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica v kos convenios intemacionales.

Elaborar el plan de compras seglin métodos de programacion y
presupuesto

Enngue Low Murtra-Interactuar en el contexio productivo y social
de acusrdo con principios &ticos para |a construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EMLOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

(Gesbonar procesos propios de la culwra emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y bos requerimientos
de los contextos productive y social.

INTERACTUAR EN LEMNGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS S0CIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Cinentar mvestigacion formativa segin referentes tecnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segin nomativa y
medelos de gestion

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

CETERMINAR REQUERBENTOE DE LA GADENA DE SLBMINETRO DE ACUERDD CON LAS GARACTERIETICAS DE LA

ICENTIFICAR MIODELDE DE GEETHM DE LA CADENA DE SUMNEETRD SEGUM LAS NECESIDADES DE LA ORGAMIACKIN.

1D32S 16:44
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Prowectar kos reqmmlenm-s. de los clientes segun metodos de
COMDIAS ¥ Prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

- COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:  Resulfado de Aprendizaje de la Induecian.

» COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

_ Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segln
- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: modala de an

Ltilzar hemramientas informaticas -:Ie_ IJ:LIETdD con las

* COMFETENCIA DE APRENDIZAJE: - de oo de i

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 185,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMFO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIOMALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LEONARDO EMRIQUE DAZA RUSSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO MACIONAL COLOMBO ALEMAN
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