SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Barranquilla, marzo 31 de 2025

Sefior (a)

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7353973 de 2025
Coordinadora Académica

Gestion administrativa y servicios financieros

Ciudad

Asunto:. Informe mensual de ejecucién
contractual Mes marzo de 2025

Referencia: No 7353973 de 2025

Ariel Alfonso Padilla Isaza, identificado con la cédula de ciudadania No. 72149655 de Barranquilla, en mi
calidad de Contratista del SENA, en programa de Virtualizacién y Bilingliismo, en cumplimiento del Contrato
de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($34.495.330,00)
COP incluido iva (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista) esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1 Primer pago correspondientes al mes de
Febrero, por valor de Dos Millones Cuatrocientos Catorce Mil Seiscientos Setenta y Tres Pesos M.L
(52.414.673), 9 Pagos correspondientes a los meses de Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre,
Octubre y Noviembre por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.449.533.00) y Un Ultimo pago correspondiente al mes de Diciembre por
valor de UN MILLON TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCT ($1.034.860)
respectivamente.

Plazo: Sera hasta el 09 de Diciembre de 2025

OBJETO:
Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En FORMACION
REGULAR TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA para el Programa Formacién FAMILIA CONTABILIDAD Y
FINANZAS

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Desarrollar actividades de formacion 3148443 - CONTABILIDAD EN LAS Plataforma
profesional en los programas definidos ORGANIZACIONES territorium
. 3148444 - CONTABILIDAD EN LAS
por el centro mediante su plataforma ORGANIZACIONES
virtual. 3148450 - CONTABILIDAD EN LAS Reporte de
ORGANIZACIONES horas sofia plus.
3166516 - ANALISIS DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DEL RIESGO Y
LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO -
SARLAFT
3166518 - ANALISIS DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DEL RIESGO Y
LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO -
SARLAFT
3166520 - ANALISIS DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DEL RIESGO Y
LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO -
SARLAFT
2 Entregar al equipo de Sofia plus la Diligenciar formulario con Formulario
informacién requerida parala soportes de contrato. Creacidon de | deligenciado.
asignacién de rol de instructor Sena y rol en administracion ejecutiva. Asignacion de
disponibilidad en el aplicativo. rol Instructor
3 Realizar la evaluacion correspondiente Ejecucion de la formacién Plataforma
a los cursos asignados. Complementaria virtual. Territorium
Emisidn de juicios evaluativos en Sofia plus
Sofia plus. Reporte de
juicios
evaluativos
4 Garantizar que se realicen los juicios Seguimiento a la Evaluaciény Pataforma
evaluativos de las competencias y fichas | Ejecucidn de la formacion territorium
asignadas complementaria virtual
5 Implementar los procesos de gestion Implementar los procesos de Pataforma
documental adoptados por la entidad gestién documental adoptados por | territorium
la entidad
6 Apoyar en las demas funciones Apoyar en las demas asignadas por | Pataforma
asignadas por el supervisor que el supervisor que permitan el territorium
permitan el adecuado seguimiento de la | adecuado seguimiento de la etapa
etapa lectiva y/o productiva. lectiva y/o productiva.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9482317950 de la
planilla del pago de aportes del mes de Febrero de 2025, expedido por el Sistema de Informacién de Aportes
en Linea . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

ARIEL ALFONSO PADILLA ISAZA
Contratista

C.C. No. 72149655 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
Supervisor(a) No. 7353973 de 2025
Coordinadora Académica

Gestidn administrativa y servicios financieros
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARIEL ALFONSO PADILLA ISAZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3148444 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.
PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 3166516 - ANALISIS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL
DE APRENDIZAJE: RIESGO Y LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL

TERRORISMO - SARLAFT

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ANALIZAR LA IMPORTANCIA DE LAS NORMAS LEGALES VIGENTES EN LO REFERENTE A LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO, ACORDE A NORMAS VIGENTES

ELABORAR INFORMES QUE UN ENTE ECONOMICO DEBE PRESENTAR A LAS DIFERENTES ENTIDADES DE CONTROL Y VIGILANCIA

INTERPRETAR LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES, LOS ELEMENTOS Y CARACTERISTICAS QUE COMPONEN EL LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO, ACORDE A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3148443 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.
PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 3166520 - ANALISIS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL
DE APRENDIZAJE: RIESGO Y LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL

TERRORISMO - SARLAFT

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LA IMPORTANCIA DE LAS NORMAS LEGALES VIGENTES EN LO REFERENTE A LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO, ACORDE A NORMAS VIGENTES

ELABORAR INFORMES QUE UN ENTE ECONOMICO DEBE PRESENTAR A LAS DIFERENTES ENTIDADES DE CONTROL Y VIGILANCIA
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INTERPRETAR LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES, LOS ELEMENTOS Y CARACTERISTICAS QUE COMPONEN EL LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO, ACORDE A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3166518 - ANALISIS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL
DE APRENDIZAJE: RIESGO Y LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL

TERRORISMO - SARLAFT

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LA IMPORTANCIA DE LAS NORMAS LEGALES VIGENTES EN LO REFERENTE A LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO, ACORDE A NORMAS VIGENTES

ELABORAR INFORMES QUE UN ENTE ECONOMICO DEBE PRESENTAR A LAS DIFERENTES ENTIDADES DE CONTROL Y VIGILANCIA

INTERPRETAR LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES, LOS ELEMENTOS Y CARACTERISTICAS QUE COMPONEN EL LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO, ACORDE A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3148450 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.
PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 126,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ARIEL ALFONSO PADILLA ISAZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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