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ESTUDIO PREVIO
PROCESO POR LA MODALIDAD DE MIiNIMA CUANTIA N° SMINC-006-2025

Con el objeto de dar cumplimiento a lo ordenado por los numerales 7 y 12 del articulo 25
de la ley 80 de 1993 y al articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 del 2015, modificado por el
articulo 2 del decreto 1860 de 2021, se permite presentar el analisis para la contratacion de
la “SERVICIO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE AL PERSONAL DE APQOYO Y/O
COMISION, ASIGNADO A LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE OIBA,
SANTANDER”.

1. JUSTIFICACION

El Municipio de Oiba, Santander, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del estado, le corresponde prestar los servicios publicos, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asignen la constitucién y las leyes.

Para lograr tales propositos, la Constitucion Politica en el articulo 339 establecio;

“Las entidades territoriales elaboraréan y adoptardan de manera concertada entre ellas y el
gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucién y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por una
parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”

En cumplimiento al anterior precepto constitucional, la Administracién Municipal de Oiba,
Santander, elabor6 y adoptdé mediante Acuerdo Municipal No. 007 de 2024, el Plan de
Desarrollo Municipal para el periodo 2024 — 2027, denominado “OIBA, ES CON HECHOS”,
estableciendo lo siguiente:

Eje Estratégico 1. Administracién cercana a los Oibanos
Sector: Gobierno Territorial.

Programa: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial
Tipo: Producto

Meta Producto: Ejecutar las acciones contempladas en al Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (PISCC) mediante iniciativas y proyectos de Seguridad y
Convivencia.

Descripcion de la meta: Corresponde a la ejecucion anual del Plan de Accién del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) para la gestion efectiva de las
problematicas de violencia, delincuencia, crimen e inseguridad presentes en el Municipio.
Estas acciones buscan reducir los indices de criminalidad y violencia, garantizar el a
los organismos de seguridad, mejorar la percepcion de seguridad de los_gi
promover la convivencia pacifica y la resolucion de conflictos, fortalecerdl
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ciudadana en la construccion de entornos seguros, e implementar estrategias de
prevencion del delito y promocién de la cultura ciudadana, entre otras.

Cédigo indicador: 450102900

Linea base: 4

Meta a 2027: 4

Cdédigo banco de proyectos: 202500000005139
Para el cumplimiento de estas funciones y las demas asignadas a la entidad territorial, se
requiere contratar el servicio, para lo cual se elabora el presente documento, que contiene

el analisis previo de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082
del 2015, modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021.

2.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica Colombiana, contempla:

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Articulo 95, La calidad de colombiano enaltece a todos los miembros de la comunidad nacional. Todos
estdn en el deber de engrandeceria y dignificarla. El ejercicio de los derechos y libertades reconocidos
en esta Constitucion implica responsabilidades.

Articulo 218. La ley organizard el cuerpo de Policia. La Policia Nacional es un cuerpo armado
permanente de naturaleza civil, a cargo de la Nacion, cuyo fin primordial es el mantenimiento de las
condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades piiblicas, y para asegurar que los
habitantes de Colombia convivan en paz. La ley determinard su régimen de carrera, prestacional y
disciplinario.

Articulo 315. Son atribuciones del alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los
acuerdos del concejo.

2. Conservar el orden piiblico en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y drdenes
que reciba del presidente de la Republica y del respectivo gobernador. El alcalde es la primera
awtoridad de policia del municipio <sic>. La Policia Nacional cumplird con prontitud y diligencia las
ordenes que le imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante.

3. Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y Ig
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar
a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los estableci )
las empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo con 1gs
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4. Suprimir o fusionar entidades y dependencias municipales, de conformidad con los acuerdos
respectivos.

3. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de
desarrollo econémico y social, obras piiblicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demds que
estime convenientes para la buena marcha del municipio.

6. Sancionar y promulgar los acuerdos que hubiere aprobado el Concejo y objetar los que considere
inconvenientes o contrarios al ordenamiento juridico.

7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones especiales y fijar
sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podrd crear obligaciones que
excedan el monto global fijado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado.

8. Colaborar con el Concejo para el buen desempeiio de sus funciones, presentarle informes generales
sobre su administracion y convocarlo a sesiones extraordinarias, en las que sélo se ocupara de los
temas y materias para los cuales fue citado.

9. Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto.

10. Las demas que la Constitucion y la ley le seiialen.

La Ley 136 de 1994, Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el
Sfuncionamiento de los municipios, establece:

Articulo 6: Principios rectores de la administracion municipal. La organizacion y el funcionamiento de
los municipios se desarrollardn con arreglo a los postulados que rigen la funcion administrativa y
regulan la conducta de los servidores piiblicos, y en especial; con sujecién a los principios de eficacia,
eficiencia, publicidad y transparencia, moralidad, responsabilidad e imparcialidad, de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Eficacia: Los municipios determinardn con claridad la mision, proposito y metas de cada una de sus
dependencias o entidades; definirdn al ciudadano como centro de su actuacion dentro de un enfoque de
excelencia en la prestacion de sus servicios y establecerd rigurosos sistemas de control de resultados y
evaluacion de programas y proyectos;

b) Eficiencia: Los municipios deberdn optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos,
definir una organizacion administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las
Sfunciones y servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de informacion, evaluacién y control de
resultados, y aprovechar las ventajas comparativas que ofiezcan otras entidades u organizaciones de
cardcter piblico o privado.

En desarrollo de este principio se establecerdn los procedimientos y etapas estrictamente necesarios
para asegurar el cumplimiento de las funciones y servicios a cargo del municipio, evitar dilaciones que
retarden el tramite y la culminacion de las actuaciones administrativas o perjudiquen los intereses del
municipio;

La Ley 62 de 1993, Por la cual se expiden normas sobre la Policia Nacional, se crea un establecimiento
puiblico de seguridad social y bienestar para la Policia Nacional, se crea la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y se reviste de facultades extraordinarias al presidente de la Republica, establece;

Articulo 12: De las autoridades Politicas. El Gobernador y el Alcalde son las primeras autoridades de
Policia en el Departamento y el Municipio, respectivamente. La Policia Nacional cumplird con
prontitud y diligencia las ordenes que éstas le impartan por conducto del respectivo comandante o quien
haga sus veces.

Los gobernadores y alcaldes deberan diseriar y desarrollar planes y estrategias [nlg
con la Policia Nacional, atendiendo las necesidades y circunstanciased
Jurisdiccion.
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Decreto 399 de 2011, por el cual se establece la organizacion y funcionamiento del Fondo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana y los Fondos de Seguridad de las Entidades Territoriales y se dictan otras
disposiciones, contempla:

Articulo 1°. Naturaleza juridica. De conformidad con el articulo 122 de la Ley 418 de 1997, el Fondo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, Fonsecdn, es una cuenta especial, sin personeria
Jjuridica, administrada por el Ministerio del Interior y de Justicia como un sistema separado de cuenta.

Articulo 2°. Objetivos del Fondo. El Fonsecon tendra como objeto recaudar y canalizar recursos
tendientes a propiciar la seguridad y convivencia ciudadana para garantizar la preservacion del orden
ptiblico y todas aquellas acciones tendientes a fortalecer la gobernabilidad local y el fortalecimiento
territorial, en el marco de la Politica y la Estrategia Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Articulo 3° Origen de recursos. Los recursos del Fonsecon serdn los que recaude la Nacion por
concepto de la contribucion especial del 5% de que trata la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada
v adicionada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010.

Articulo 9°. Fondos Territoriales de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Fonset. De acuerdo con lo
establecido en el articulo 119 de la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y adicionada por las Leyes
548 de 1998, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010, articulo 6°, todo municipio y departamento
deberd crear un fondo cuenta territorial de seguridad y convivencia ciudadana, con el fin de recaudar
los aportes y efectuar las inversiones de que trata la mencionada ley.

Pardgrafo. El Ministerio del Interior y de Justicia disefiara y pondrd en funcionamiento, en el término
de tres (3) meses, contados a partir de la vigencia del presente decreto, un sistema que le permita
verificar la creacién de los Fonset en las entidades territoriales y realizar seguimiento a las inversiones
que las entidades territoriales realizan con los recursos de los Fonset. El sistema debe permitir conocer
los recursos que anualmente ingresan a cada fondo cuenta territorial de seguridad, asi como los
proyectos y actividades que se financian con eslos.

Articulo 4°. Gastos operativos. El Fonsecon podra destinar recursos a gastos operativos, logisticos y
de administracion, que sean estrictamente necesarios y estén directamente relacionados, para
evaluacion, aprobacién y seguimiento de los programas y proyectos. En ningiin caso estos gastos
podréan superar el 1.5% del Plan Anual de Inversiones de que trata el numeral 3 del articulo 6° del
presente decrelo.

Articulo 10. Naturaleza juridica y administracion de los Fonset. Los Fonset son fondos cuenta y deben
ser administrados como una cuenta especial sin personeria juridica. Seran administrados por el
Gobernador o Alcalde, segtin el caso, quienes podran delegar esta responsabilidad en el Secretario de
Gobierno, o quien haga sus veces.

Articulo 11. Recursos de la contribucién especial. De conformidad con el inciso 2° del articulo 6° de
la Ley 1106 de 2006, todas las personas naturales o juridicas que suscriban contratos de obra piiblica,
con entidades de derecho piiblico o celebren contratos de adicion al valor de los existentes deberdn
pagar a favor de la Nacion, Departamento o Municipio, segin el nivel al cual pertenezca la entidad
piiblica contratante una contribucién equivalente al cinco por ciento 5% del valor total del
correspondiente contrato o de la respectiva adicion.

De acuerdo con el inciso 3° del articulo 6° de la Ley 1106 de 2006, las concesiones de
mantenimiento Yy oper aciones d{f vias de LO!?IHHIC(?CIOH terrestre OﬂlfVJ'a! puerf
Sfluviales pagardn con destino a los fondos de seguridad y convivencia de
contribucion del 2.5 por mil del valor total del recaudo bruto que genef
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Segiin el inciso 5° del articulo 6° de Ley 1106 de 2006, se causard el tres por ciento (3%) sobre aquellas
concesiones que otorguen las entidades territoriales con el propdsito de ceder el recaudo de sus
impuestos o contribuciones.

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 6° de la Ley 1106 de 2006, en los casos en que las
entidades puiblicas suscriban convenios de cooperacion con organismos multilaterales, que tengan por
objeto la construccion de obras o su mantenimiento, los subcontratistas que los ejecuten seran sujetos
pasivos de esa contribucion.

En cumplimiento del pardgrafo 2° del articulo 6° de la Ley 1106 de 2006, los socios, coparticipes y
asociados de los consorcios y uniones temporales, que celebren los contratos a que se refiere el inciso
anterior, responderan solidariamente por el pago de la contribucion del cinco por ciento (5%), a
prorrata de sus aportes o de su participacion.

Para los efectos previstos en el articulo anterior, y de conformidad con el articulo 121 de la Ley 418 de
1997, prorrogado por la Ley 1421 de 2010, la entidad priblica contratante descontard el cinco por ciento
(3%) del valor del anticipo, si lo hubiere, y de cada cuenta que cancele el contratista.

Pardgrafo. Las adiciones en valor a todos los contratos a que se refiere el articulo 6° de la Ley 1106 de
2006 estan gravadas con la contribucion prevista en dicha norma.

Articulo 17. Comités Territoriales de Orden Piblico. En cada departamento, distrito o municipio,
habra un Comité Territorial de Orden Publico encargado de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y
definir la destinacion de los recursos apropiados para los Fonset. La destinacion prioritaria de los
Fonset serd dar cumplimiento a las Politicas Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
articulada con la Politica y Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

La responsabilidad de las autoridades locales en materia de seguridad esta sefalada por
la Constituciéon Politica y exige compromiso y liderazgo. La politica plantea un enfoque
multidimensional para enfrentar los retos que existen en las ciudades y municipios, asi
como en las areas rurales. La seguridad no es un asunto exclusivo de la Policia Nacional,
Ejercito, Fiscalia y Rama Judicial, por el contrario, requiere de la accién Inter agencial en
los diferentes niveles de gobierno, la participacion de la ciudadania, las comunidades
organizadas y el sector privado.

La politica marco de convivencia y seguridad ciudadana tiene como elemento transversal
la prevencion, para anticiparse a los problemas que afectan la convivencia y la seguridad
en las ciudades, distritos, municipios y veredas. Por esta razén, la prevencion requiere
comprender los factores, condiciones y riesgos sociales relevantes que impactan a cada
comunidad, con sus singularidades. Para disminuir estos riesgos, la prevencion incentiva
en el ciudadano su autocuidado, autorregulacion, corresponsabilidad y, sobre todo, la
solidaridad para que cada persona se preocupe por el otro y propenda por la seguridad
colectiva.

Del mismo modo, dentro de las funciones fundamentales que caracterizan a cualquier fuerza
publica, se encuentran las de prevenir la comision de delitos, contravenciones vy faltas;
garantizar un clima de seguridad y tranquilidad aceptables y propender por la vigeagi
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convivencia ciudadana, mediante el direccionamiento estratégico del servicio policial, que
cumplen las metropolitanas, departamentos de policia y unidades desconcentradas.

En virtud de lo anterior, el Municipio de Oiba, Santander, como responsable de garantizar
condiciones adecuadas de seguridad y convivencia ciudadana, debe implementar
estrategias que permitan la efectiva presencia y operatividad de los organismos de
seguridad en su territorio. Para ello, la Ley 418 de 1997 cre6 los Fondos de Seguridad
Territorial (FONSET), como mecanismo para canalizar recursos destinados a propiciar la
seguridad ciudadana y preservar el orden publico.

En desarrollo de estas disposiciones, el Decreto 399 de 2011, que reglamenta la
organizacién y funcionamiento de los Fondos de Seguridad Territorial, establece que estos
recursos deben destinarse a proyectos que permitan garantizar la preservacion del orden
publico, la seguridad y la convivencia ciudadana.

El Comité estara integrado, de acuerdo con la representacién de fuerza publica,
organismos de seguridad y policia judicial que operen en el respectivo departamento o
municipio, por el Comandante de la Guarnicion Militar o quien haga sus veces 0 su
delegado, el Comandante de la Policia, el Director Seccional del Departamento
Administrativo de Seguridad (DAS) o su delegado operativo, el Director Seccional del
Cuerpo Técnico de Investigacion (CTI) de la Fiscalia General de la Nacién, el Gobernador
o el Alcalde Municipal, segtn el caso o como su delegado el Secretario de Gobierno o
quien haga sus veces, quien lo presidira.

En este contexto normativo, el Comandante de la Estacion de Policia de Oiba, Santander,
en concordancia con el articulo 17 del Decreto 399 de 2011, presenté ante el Comité
Territorial de Orden Publico el "proyecto de hospedaje y alimentacion para el personal
policial de apoyo en el tema de seguridad y convivencia en el Municipio de Oiba", con
el propdsito de contar con la disponibilidad para atender las necesidades logisticas del
personal adicional que refuerza la seguridad del municipio en situaciones especificas.

Este proyecto fue formalmente evaluado y aprobado por el Comité Territorial de Orden
Publico segun consta en el Acta No. 09 del 22 de enero de 2025, donde se destinaron
recursos por valor de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000,00) del Fondo
Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET) para su financiacion. Durante
dicha sesién, el Comandante de la Estacién de Policia expuso claramente que "“el tema de
alimentacion y hospedaje estd dirigido solo y micamente a personal de apoyo, o sea que viene de
otras unidades, para apoyar el tema de la seguridad y convivencia en el municipio y ayudar a
contrarrestar el delito".

Cabe destacar que, de acuerdo con los antecedentes expuestos en el Acta No. 09, la nueva
estacion de policia del municipio cuenta con infraestructura de alojamiento (6 alojamientos
con mas de 60 camas) que no ha podido ser utilizada plenamente por no haber sido
recibida formalmente por la Policia Nacional, lo que ha obligado a buscar soluciones
alternativas para el hospedaje del personal de apoyo, como ocurrié durante las pasadas
ferias, cuando "al teniente le tocé buscar una casa para poder alojar a las unidage

llegaron de apoyo".
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La implementacién de este proyecto resulta fundamental para el municipio considerando
los multiples eventos que requieren refuerzo policial durante la vigencia 2025, entre ellos:

1. La visita del Director de la Policia Nacional y el Gobernador implica la presencia de
aproximadamente 200 personas en apoyo a la seguridad.

2. Temporada de Semana Santa.

3. Ferias y fiestas municipales.

4. Apoyo enviado por el Comando de Departamento o Distrito durante festivos y
fechas especiales.

5. Temporada decembrina y de fin de afio.

6. Operativos especiales de seguridad que se programen segun necesidades
especificas.

Estos eventos extraordinarios requieren presencia adicional de personal policial para
garantizar la seguridad de los habitantes y visitantes del municipio, asi como para
desarrollar acciones especificas de control, prevencién e investigacién criminal. Sin
embargo, la Estacién de Policia de Oiba no cuenta con la capacidad de suministrar por si
misma la alimentacién y hospedaje al personal adicional que llega en comisién o apoyo
temporal.

La implementacion de este proyecto esta alineada con las estrategias del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) del municipio y se enmarca en la Politica de
Seguridad, Defensa y Convivencia Ciudadana del Gobierno Nacional 2022-2026, que
establece como objetivo fundamental "proteger la vida de todas y todos los habitantes del pais,
mediante la generacion de condiciones de seguridad en los entornos urbanos y particularmente
rurales, y la recuperacion del control del territorio para liberar a la sociedad de las violencias".

Es importante recalcar que, conforme a lo establecido en el articulo 119 de la Ley 418 de
1997 y el articulo 7 de la Ley 1421 de 2010, los recursos del FONSET tienen destinacién
especifica para atender gastos tendientes a propiciar la seguridad y convivencia ciudadana,
entre los que se incluyen el suministro de servicios para el personal que garantiza dichas
condiciones.

Por lo anteriormente expuesto, y en cumplimiento de las obligaciones constitucionales y
legales asignadas al municipio en materia de seguridad y convivencia ciudadana, se hace
necesario garantizar la disponibilidad del "SERVICIO DE ALIM ENTACION Y HOSPEDAJE
AL PERSONAL DE APOYO Y/O COMISION, ASIGNADO A LA ESTACION DE POLICIA
DEL MUNICIPIO DE OIBA, SANTANDER", siguiendo las especificaciones técnicas y
presupuestales aprobadas por el Comité Territorial de Orden Publico.

Para atender esta necesidad, se han analizado las siguientes alternativas:

v Alternativa 1: Verificar si la administracion municipal cuenta actualmente con la
infraestructura para el servicio de alimentacion y hospedaje para el personal de
apoyo y/o comisién, asignado a la estacion de policia del Municipio, constatan .
de la no disponibilidad de la misma como son los elementos y recutsegh
necesario para desarrollar el suministro requerido directamente,
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v Alternativa 2: Contratar el servicio de alimentacion y hospedaje al personal de
apoyo y/o comision, asignado a la estacion de policia del Municipio de Oiba,
Santander, para garantizar la disponibilidad de estos servicios en el momento que
se requiera.

Evaluadas las alternativas, se determina que la Alternativa 2 es viable y necesaria, siendo
imperativo adelantar un proceso contractual para la prestacion de estos servicios,
garantizando asi la disponibilidad de alimentacioén y hospedaje para el personal de apoyo
policial en los eventos y operativos especiales programados durante la vigencia 2025.

La solucion a esta necesidad consiste en contratar con una persona natural o juridica
idénea el "SERVICIO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE AL PERSONAL DE APOYO
Y/O COMISION, ASIGNADO A LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE OIBA,
SANTANDER".

Para este fin, se seguira el procedimiento establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, modificado por los articulos 30 y 35 de la ley 2069 de 2020 y articulos
2.2.1.21.51y 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 2 del
decreto 1860 de 2021, correspondiente a la modalidad de minima cuantia.

Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2025, se asigné los recursos para
este proyecto, y en aras de darle tramite a lo requerido es necesario que la entidad
municipal, realice los procedimientos juridicos legales para desarrollar el objeto, de acuerdo
a la necesidad.

Que la ordenacion de gasto debe ser acorde a la necesidad, y contando que a la fecha
dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2025, existen los recursos que respaldan
suplir con lo requerido en este estudio.

Que la funcién administrativa del estado, se desarrolla con fundamento en los principios
constitucionales de eficiencia, eficacia y transparencia, en garantia del interés general, y
dado que la entidad requiere contratar quien realice y este en capacidad de ejecutar el
mismo.

De acuerdo a las politicas de seguimiento al Plan de Desarrollo 2024 — 2027, “OIBA, ES
CON HECHOS” la Administracion Municipal debe realizar la contratacion para la
“SERVICIO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE AL PERSONAL DE APOYO Y/O
COMISION, ASIGNADO A LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE OIBA,
SANTANDER?”, toda vez que el proyecto es viable y cumple con los lineamientos del Plan
de Desarrollo y se encuentra incluido el plan anual de adquisiciones — PAA.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1. Objeto
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“SERVICIO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE AL PERSONAL DE APOYO Y/O
COMISION, ASIGNADO A LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE OIBA,
SANTANDER”.

3.2, Clasificacion UNSPSC

Clasificacion UNSPSC | ' ; Descnpclén
90111801 Servicios de viajes, alimentacién, alojamiento y entretenimiento
90111802 Servicios de viajes, alimentacion, alojamiento y entretenimiento
90100115 Restaurantes y catering (servicio de comidas y bebidas)
91111603 Servicios personales y doméstico

3.3. Actividades a desarrollar

Para el desarrollo del objeto contractual, se debe realizar las siguientes actividades
especificas, que delimitan el alcance del mismo

iTEM DESCRIPCION UND CANT

OPCION 1: Tamal santandereano mixto (500 gramos) pan rollo fresco (unidad 100 gramos) jugo

meéﬂiﬁl (400 ml)
OPCION 2: carne de res, pollo o cerdo asado (200 gramos) arepa de queso o santandereana
(120 gramos), pan (unidad 70 gramos) jugo en botella pet (400 ml).
OPCION 3: Ayaco mixto (500 gramos) pan (unidad 100 gramos), aji (30 gms) jugo en botella pet
1,00 | Desayuno (-490m) unp | Segun

! OPCION 4: Huevos revueltos (2 unidades AA) acompafado con jamén, salchichas ranchera o consumo
mazorca tierna (30 gramos) arepa (120 gramos) pan (unidad 70 gramos), porcion queso doble
crema (60 gramos), jugo en botella pet (400 ml).
OPCION 5: Sandwiches pan cuatro esquinas (95 gramos) con pechuga de pollo (80 gramos),
papa fosforito (30 gramos), jamén ahumado (40 gramos) y queso crema (40 gramos), papa a la
francesa (70 gramos), jugo en botella pet (400 ml).

OPCION 1: Parrillada: Pierna pernil al horno (400 gramos) o carne asada (cecina, posta o lomo)
de 250 gramos, chorizo de cerdo (50 gramos), maduro al horno con queso crema (80 gramos),
2 unidades de papa salada (100 gramos), aji (60 gramos), caramelo o bocadillo, gaseosa en
botella pet (400 ml).

OPCION 2: Bandeja de arroz (100 gramos) granos: arveja, frijol blanco, o garbanzo (100
gramos), pollo (pierna pernil) de 350 gramos, tubérculos: papa al vapor o frita, yuca al vapor o
frita, papa criolla (80 gramos), ensaladas (60 gramos), gaseosa en botella pet (400 ml).

2,00 Almuerzo OPCIJEN 3: Carne de res (150 gramos), espaguetis en salsa napolitana, arroz blanco (60 | UND
gramos), tajadas de maduro fritas (80 gramos), ensalada, caramelo, gseosa en botella pet
(400ml)

OPCION 4: Bandeja de arroz (100 gramos) frijoles rojos (100 gramos), chorizo de cerdo (60
gramos), huevo y carne molida (160 gramos), patacén (80 gramos) ensalada con aguacate,
gaseosa en botella pet (400 mi).

OPCION 5: Bandeja de arroz (100 gramos) lenteja (100 gramos), carne de cerdo (lomo) de 140
gramos, papa criolla (100 gramos) ensaladas, gaseosa en botella pet (400 ml).

Segun
consumo

OPCION 1: Carne de res en bistec (cecina, posta o lomo) de 150 gramos, arroz con fideos (130
gramos), yuca o papa al vapor (100 gramos), gaseosa en botella pet (400 ml).

OPCION 2: Pierna pernil al horno (350 gramos), papa criolla (100 gramos), arroz con verduras
(100 gramos), gaseosa en botella pet (400 mi).

OPCION 3: Rellena de (200 gramos), chorizo de cerdo de (100 gramos), de papa con guiso
criollo (100 gramos), aji (60 gramos), gaseosa en botella pet (400ml)

3,00 Cena OPCION 4: pastas espaguetis (100 gramos) con Carne de res asada (cecina, posta o lomo) 140 | UND
gramos y/o pollo (pierna pernil) 350 gramos, papa salada o tajadas de maduro (80 gramos)
gaseosa en botella pet (400 ml)

OPCION 5. Hamburguesa que incluye carne de res (100 gramos), queso doble crema (40
gramos), jamén ahumado (40 gramos), papas fosforito (40 gramos) salsa pifia (35 gramos), salsa
de tomate y salsa showy (empacada en sobre individual de 8 gramos), dulce o caramelo
empagque individual, gaseosa en botella pet (400 ml).

Segun
consumo

Alojamiento | Servicio de alojamiento y hospedaje por dia hotelero (entrada a las 15:00 horas — salida a las UND

400 Unipersonal | 13:00 horas del dia siguiente) con acomodacién unipersonal por habitacién

500 Alojamiento | Servicio de alojamiento y hospedaje por dia hotelero (entrada a las 15:00 horas — salida a las
! bipersonal 13:00 horas del dia siguiente) con acomodacién bipersonal por habitacién.

6.00 Alojamiento | Servicio de alojamiento y hospedaje por dia hotelero (entrada a las 15:00 horas - sali

tripersonal 13:00 horas del dia siguiente) con acomodacion tripersonal por habitacién.
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3.4. Condiciones técnicas

a. Para el servicio de alimentacion:

v Los alimentos deben ser elaborados con insumos frescos y de primera calidad,
cumpliendo con las normas sanitarias establecidas por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

v'El servicio debe incluir los implementos necesarios para su consumo (cubiertos,
servilletas, etc.).

v Los alimentos deben ser servidos a la temperatura adecuada segun el tipo de
preparacion.

v El contratista debera garantizar condiciones higiénico-sanitarias adecuadas para la
preparacion y suministro de los alimentos.

v El personal que manipule los alimentos debera contar con certificado de
manipulacién de alimentos vigente.

v Se debera disponer de un registro de entrega de alimentacién, validado por el
Comandante de Estacion o quien este designe.

b. Para el servicio de hospedaje:

v Las habitaciones deben cumplir con condiciones basicas de comodidad, limpieza y
seguridad.

v" Deben contar con bano privado o compartido en 6ptimas condiciones.

v Suministro de agua potable, energia eléctrica y demas servicios publicos necesarios.

v" Ropa de cama limpia y en buen estado para cada huésped.

v" Cumplimiento de protocolos de bioseguridad y desinfeccién.

v" El establecimiento debe cumplir con las normas para este tipo de servicio.

v Se debera llevar un registro diario de ocupacion, validado por el Comandante de
Estacién o quien este designe.

c. Condiciones generales:

v Los servicios de alimentacion y hospedaje deberan prestarse de acuerdo con los
requerimientos especificos que realice el supervisor del contrato, previa solicitud del
Comandante de la Estacion de Policia.

v' El contratista debera contar con la capacidad de atender las solicitudes de servicio
con un tiempo de antelacién minimo de 24 horas.

v Se debera presentar informe mensual de los servicios prestados, adjuntando los
soportes correspondientes (registros de alimentacion y hospedaje).

v Los servicios solo podran ser suministrados al personal policial de apoyo y/o
comisién, debidamente identificado y autorizado por el Comandante de la Estacion.

3.5. Alcance
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como entidad territorial, garantizando el correcto desarrollo de los mismos en cumplimiento
de la mision institucional.

El servicio se prestara bajo la modalidad de monto agotable, con un presupuesto maximo
de Treinta Millones de Pesos M/Cte ($30.000.000,00), que se ejecutara de acuerdo con las
cantidades efectivamente suministradas y los precios unitarios pactados, hasta el
agotamiento del presupuesto o hasta la fecha de terminacion establecida en el contrato, lo
que ocurra primero.

4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION

4.1. Autorizaciones

El Secretario de Gobierno, Transito, Transporte del Municipio de Oiba, Santander, en
ejercicio de sus atribuciones conferidas a través del Acuerdo Municipal No. 11 de noviembre
28 de 2019, con el que cuenta con facultades amplias y suficientes para la suscripcién de
contratos y delegadas a través el decreto No. 077 del 02 de febrero de 2024 "por medio del
cual se delega el ejercicio de las competencias en materia de contratacion y ordenacion del gasto en los
secretarios de despacho de la administracion municipal®, y especialmente las establecidas por el
articulo 315 numeros 3.° y 9.° de la Constitucion; articulo 91 literal d) nimero 5.° de la Ley
136 de 1994: articulo 11-3 de la Ley 80 de 1993, el articulo 110 del Estatuto Organico del
Presupuesto.

4.2. Permisos y licencias requeridas para su ejecucion

Por la naturaleza del contrato, éste no requiere de permisos y licencias para la ejecucion
del mismo.

5. CLASE DE CONTRATO

De acuerdo al objeto y actividades a ejecutar, se contempla un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS.

6. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del contrato sera desde la firma del acta de inicio hasta el veintiocho (28) de
diciembre de 2025 o hasta agotar presupuesto, lo que se cumpla primero. Si durante su
ejecucion se presentan situaciones no previstas, ajenas al control del contratista, que
alteren el progreso normal de ejecucion, éste podra comunicar tales hechos por escrito a
través del supervisor del contrato y solicitar con base en ello prérroga del plazo

municipio, previo concepto del supervisor y después de estudiadas las situaci ]
previstas y las causas que las originan, podra conceder la prérroga del p
se suscribiran las clausulas modificatorias y se ampliara la garantiaeof
hay.
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7. PERFIL DEL CONTRATISTA

7.1. Persona natural

Persona natural de nacionalidad colombiana o extranjera con residencia en Colombia con
cédula de extranjeria vigente expedida por autoridad competente o extranjera sin domicilio
en Colombia con pasaporte; con matricula mercantil y registro Unico tributario (RUT) con la
actividad o actividades relacionadas segln el alcance del objeto a ejecutar o documentos
equivalentes segun el caso.

7.2. Persona juridica

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia con certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afo
mas, cuyo objeto social permita ejecutar las actividades segun alcance del objeto a
contratar

8. CAPACIDAD JURIDICA REQUERIDA PARA CONTRATAR

Acreditar su capacidad juridica, con la siguiente documentacion:

8.1. Propuesta técnica y econémica

Propuesta técnica y econémica, debidamente firmada por él, o el representante legal de la
persona juridica, o quien acredite estar debidamente autorizado para dicho efecto.

8.2. Certificado de existencia y representacién legal — persona juridica

Acreditar su existencia y representacion legal y acreditar su calidad de proveedor para este
tipo de servicios, mediante la presentacién del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio, de fecha no mayor a treinta (30) dias previos a
la fecha de entrega de la propuesta o documento equivalente dependiendo de la clase de
empresa. El plazo de duracion debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va
a adjudicar y minimo un (1) afio mas.

8.3. Autorizacion del érgano social. - persona juridica

Autorizacion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del contrato, conferida al
representante legal, si el certificado de existencia y representacion legal impone
restricciones, emitido por la junta de socios u 6rgano superior de gobierno social.

8.4. Matricula mercantil — personas naturales
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Acreditar que ejerce de manera profesional actividades mercantiles (Articulo 10 Cédigo de
Comercio), para lo cual debe tener matricula mercantil para acreditar su condicién de
comerciante (art. 19 del codigo de comercio), mediante la presentacion del certificado de la
matricula mercantil de la Camara de Comercio, expedido con una antelacion no mayor a
treinta (30) dias previos a la fecha de entrega de la propuesta.

8.5. Registro unico tributario (RUT)

8.5.1. Persona juridica

Registro Unico tributario - RUT, expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales,
de la persona juridica y el representante legal, con fecha de generacion inferior a 30 dias
calendario.

8.5.2. Persona natural

Registro Unico tributario - RUT, expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales,
de la persona natural, con fecha de generacién inferior a 30 dias calendario.

8.6. Cédula de ciudadania

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es persona juridica del representante legal.

8.7. Aportes al sistema de sequridad social integral y aportes parafiscales.

Acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral, asi como los aportes parafiscales.

Si es persona juridica debe anexar certificacion juramentada y firmada por el representante
legal o revisor fiscal si lo tiene, donde conste que se encuentra a paz y salvo por este
concepto de acuerdo a la ley. Si la persona es natural puede anexar la certificacion o el
comprobante de pago del periodo correspondiente de acuerdo a la fecha de la presentacién
de la propuesta.

8.8. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Presentar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM,
expedido por la entidad de orden nacional Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - MINTIC, del representante legal para personas juridicas y/lo de la
persona natural, segun el articulo 6 de la Ley 2097 de 2021.

8.9. Experiencia

De acuerdo a los bienes y servicios a adquirir, el Municipio de Oiba, Santander, estima
conveniente que el contratista tenga idoneidad y experiencia en la ejecucion de este ti
contratos relacionados con las actividades a ejecutar; es por ello que el ofe
acreditar mediante copia acta de recibo final o liquidacién o certificacion gifil
experiencia: :
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v Haber ejecutado un (01) contrato cuyo objeto o actividades estén relacionadas
directamente con el objeto o actividades del presente proceso contractual y el valor
sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial.

En caso de certificacion, la misma debe especificar lo siguiente:

v Nombre del contratante

v Objeto y/o actividades, deben estar directamente relacionado con el objeto o
actividades a ejecutar.

v" Plazo de ejecucion: indicando la fecha de inicio y terminacién

v" Valor del contrato.

v" Cumplimiento.

Notas.
1. En caso de que le contrato fue ejecutado con contratista plural se tiene en cuenta
para el valor de forma proporcional a la participacion.
2. Cuando a experiencia a demostrar sea con particular, debe anexar copia de la
factura o documento con el que tramité el respectivo cobro.

8.10. Criterio diferencial de MiPymes

En aplicacién a lo establecido en articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2015
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el fin de promover y facilitar la
participacion de las MIPYME DOMICILIADAS EN COLOMBIA se podran establecer
condiciones habilitantes diferenciales de la propuesta en lo relacionado con un mayor
numero de contratos para la acreditacion de experiencia.

v Para el cumplimiento del requisito de experiencia, el proponente debera acreditar
experiencia de hasta dos (02) contratos cuyos objetos o actividades estén
relacionadas directamente con el objeto o actividades del contrato a ejecutar y la
sumatoria de los valores sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial, para lo
cual deberan dar cumplimiento a las condiciones establecidas en el numeral
Experiencia del Proponente.

Para esos efectos, la condicion de Mipyme debera ser acreditado por los interesados de
conformidad al articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual establece:

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditaciéon de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el represer
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando_copiarde
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existencia y representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Parégrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Paréagrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maéaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. en las convocatorias limitadas, las entidades estatales independientemente de
su régimen de contratacién, los patrimonios autonomos constituidos por entidades estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

{2

De conformidad del articulo 2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2015, El municipio tendra en
cuenta los paragrafos que contemplan lo siguiente:

Parégrafo 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son
los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Paragrafo 2. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o
la unién temporal.

Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas
que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.

8.11. Certificado de inhabilidad e incompatibilidades

Manifestacion de no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, y demas que las
complementen, modifiquen o adiciones, manifestacion expresa de conocer las condiciones
del objeto a contratar para su fortuna y cabal ejecucién, segin modelo anexo en la
invitacion.

8.12. Documentos consultados o verificados por la entidad

ALCALDIA MUNICIPAL OIBA SANTANDER
Carrera 7 # 12 - 81 - Codigo Postal: 683021
Correo electronico: contdctenos@oiba-santander.gov.co
Pagina web: www.oiba-santander.gov.co




Y .

WS> 7¢ ALCALDIA

N 1l mumcir:on:(?zfgo:m Version.02
i NIT: 890210948-7 ;e
o oozinRas B ~ Cédigo: F-A-GJC-04

ESTUDIOS PREVIOS

Con el propésito de verificar inhabilidades para contratar directa o indirectamente con el
estado se realizara en el informe de evaluacion de las propuestas, la consulta o verificacion
de forma directa y sistematica en los respectivos portales de las entidades, los siguientes
antecedentes:

8.12.1. Certificado de responsables fiscales Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo
primero del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019, ninguna persona, podra estar registrado
en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, y en caso
de estar reportado y tiene acuerdo de pago, debe anexar la documentacién de
demuestre este acuerdo. Igual requisito debera acreditar el representante legal de las
personas juridicas.

Para constatar esta condicion del oferente, se realizara la consulta o verificacion en el
portal de la contraloria, y en caso que estar reportado en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria, y no demuestre que tiene acuerdo de pago, se rechazara el
oferente.

8.12.2. Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacion

De conformidad con lo consagrado en el articulo 238 de la Ley 1952 de 2019, se realizara
la consulta o verificacion en el portal de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema
de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia
o no de antecedentes disciplinarios del proponente.

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que la persona
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
el estado, se rechazara el oferente.

8.12.3. Certificado de antecedentes judiciales.

Se realizara la consulta o verificacién en el portal de la Policia Nacional conforme a lo
establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012 para verificar los antecedentes
judiciales. En caso de constatarse esta condiciéon implica inhabilidad para contratar de
conformidad con el Articulo 8, literal d) de la Ley 80 de 1993 y se rechazara el oferente.

8.12.4. Verificacién situaciéon militar

Se realizara la consulta o verificacion al representante legal de la persona juridica o
persona natural respectiva a través del portal www.libretamilitar.mil.co para constatar si se
tiene definida la situacion militar o no para hombres menores de 50 afios, de conformidad
a los articulos 11 y 42 de la ley 1861 de 2017. En caso de constatarse la no definicion de
este requisito y no estar en las excepciones se rechazara el oferente.

8.12.5. Verificacion en el sistema registro nacional de medidas correctiy

Se realizara la consulta o verificacion en el sistema registrofi
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correctivas - RNMC, en el portal de la Policia Nacional de Colombia, para verificar si el
oferente ha sido multado y han transcurrido seis (06) meses desde la fecha de imposicidn
de la multa, sin que esta haya sido pagada con sus debidos intereses, de ser asi, no podra
contratar-con el estado, de conformidad al numeral 4 del articulo 183 de la ley 1801 de
2016. En caso de constatarse esta condicion se rechazara el oferente

8.12.6. Certificado de los delitos sexuales

De conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto
753 de 2019, cuando el objeto o las obligaciones del contrato impliquen una relacion
directa, regular y habitual con nifios, nifas y adolescentes, se realizara la consulta o
verificacién del Certificado de Delitos Sexuales contra menores de edad de la persona
natural proponente o del representante legal de la persona juridica, asi como de todo el
personal que proponga para la ejecucion del contrato y que vaya a tener contacto con
menores.

La verificacion de este requisito constituye un elemento de la capacidad juridica del
proponente, atendiendo a la proteccién reforzada de los derechos fundamentales de los
menores de edad establecida en el articulo 44 de la Constitucion Politica.

Para el presente proceso de contratacion, considerando el objeto contractual y su alcance
no implican una relacion directa con menores de edad, NO se realizara la consulta o
verificacion del Certificado de Delitos Sexuales.

No obstante, si durante la ejecucién del contrato se llegare a requerir la incorporacién de
personal que deba interactuar de manera habitual y directa con menores de edad, se
realizara la consulta o verificacion del certificado correspondiente de dicho personal por
parte del supervisor del contrato

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista ademas de las obligaciones establecidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993,
debe cumplir con las siguientes:

9.1.  Elcontratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificas en las condiciones pactadas.

9.2. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la ejecucion del objeto de este
contrato.

9.3.  Cumplir en forma idénea la ejecucion del contrato.

9.4. Realizar las actividades acordes con la descripciéon y las especificaciones del
contrato o de seguridad exigida.

9.5. Verificar todas las especificaciones.

9.6. Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de 4
integral, parafiscales y riegos labores de conformidad a la nogmatiVidad
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9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.
9.20.
9.21.

Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la
propuesta y el contrato que se suscriba.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por
parte del municipio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

Mantener vigentes la garantia que ampara el contrato en los términos del mismo,
cuando se haya requerido.

Ejecutar el contrato de conformidad con lo previsto en la propuesta la cual hace
parte integral del contrato, de acuerdo con las normas legales para la ejecucion del
mismo.

Cumplir tanto en calidad, como en tiempo, todas las actividades requeridas con los
elementos necesarios para la ejecucion.

Iniciar la ejecucion de este contrato una vez cumplidos con los requisitos exigidos
para ello.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe en la ejecucion del contrato, igualmente la elaboraciéon de los subcontratos
necesarios y aprobados por el municipio, quedando claro que no existe ningun tipo
de vinculo laboral del personal con el municipio.

Presentar al supervisor informes de las actividades que deben quedar a la
consideracion de municipio.

Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el
personal o los subcontratistas.

Responder por los impuestos que cause la legalizacion del contrato.

El contratista se obliga a ejecutar en forma personal y directa el objeto del contrato.
Cumplir con el plan de seguridad y salud en el trabajo establecido por Ia
administracion municipal.

10. SUPERVISION

La supervisién del contrato sera ejercida por el Secretario de Gobierno, Transito, y
Transporte del Municipio de Oiba, Santander, quien cuenta con los conocimientos para tal
fin, y quien velara por los intereses del municipio, que de acuerdo al inciso dos del articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 4° de la ley 80 de 1993, consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal ya que no requiere de conocimientos
especializados, tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean

propias, entre otras: 1. Exigira al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato, constatando la calidad de los bienes y/o ofrecidos. 2. Adelantara las gestlones
necesarias para la imposiciéon, reconocimiento y cobros de las sanciones pecumarla
garantia a que haya lugar. 3. Solicitara la actualizacién o revision de Ios P
se produzcan fenomenos que alteren en contra del municipio el equili
contrato. 4. Adelantara revisiones a los bienes prestados, para vel
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con las condiciones de calidad ofrecidos por el contratista, y promovera las acciones de
responsabilidad contra este cuando dichas condiciones no se cumplan. 5. Exigira que la
calidad de los bienes ofrecidos se cumpla. 6. Adelantara las acciones conducentes a
obtener la indemnizacién de los dafios que sufra el municipio en desarrollo o con ocasion
del presente contrato. 7. Certificar la ejecucion del objeto contractual dentro de las
condiciones exigidas. 8. Revisara y aprobara, con su firma, las diferentes actas que
resulten de la ejecucion del contrato. 9. Elaborara y presentara para ante el mandatario
municipal el acta de liquidacién del contrato. 10. Informar al contratante sobre el desarrollo
del objeto contractual. 11. Velar para que se mantenga vigente la garantia que ampare los
riesgos exigidos en el contrato, cuando se requiriese. 12. Informar al municipio sobre los
incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas del caso. 13. Avalara la
suspension del contrato, cuando a ello hubiere lugar, por causas justificadas y
demostradas. 14. y las demas contempladas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presente proceso se adelantara por la modalidad de precios unitarios y monto agotable,
donde el valor total del contrato sera el presupuesto oficial, pero los pagos se realizaran por
los precios unitarios efectivamente suministrados.

De acuerdo a la necesidad a satisfacer y el analisis de precios del mercado, la
administracion municipal proyecto un presupuesto oficial para el proceso contractual por
valor TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000,00), suma que se proyecta de
acuerdo a las siguientes variables:

v Tipo de bien y servicios a adquirir y especificaciones técnicas requeridas.

v' Precios tomando como referencia los determinados en la regién.

v Condiciones para la entrega de los bienes y prestacion de los servicios segun
requerimiento del municipio, como logistica, transporte, embalaje entre otros.

v Inclusiéon de costos indirectos que implica la celebracion del contrato, como son
tributos municipales, estampillas departamentales e impuestos nacionales

v Inclusién de costos adicionales que implica la celebracion del contrato como garantia
cuando se solicita y seguridad social integral.

11.1. Costos indirectos

Para la proyeccion del presupuesto oficial, se tiene en cuenta el siguiente costo indirecto
que acarrea el contrato:

ORDEN DETALLE %
Pro - cultura (Art 280 codigo de rentas) 4%
Pro cultura (Art 229 Codigo de rentas) 2%
Industria y comercio Rete - ICA (Art 103 Cadigo de rentas) 1%
MUNIGIEAL (Acyerdo Tasa pro deporte y recreacion (Art 384 del codigo de rentas) estan

munlClpzaclzh:? 922de exentos los convenios y contratos de condiciones uniformes de los

servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con | 2%
personas naturales, educativos, y los que tienen que ver con el
refinanciamiento y el servicio de deuda publica
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Justicia Familiar 2%
Pro UIS 2%
DEPARTAMENTAL Pro Hospital 2%

Ordenanza 012, 10% sobre el valor de las estampillas departamentales. | 0,4%

NACIONAL

BASE

RETEFUENTE UVT BASE PESOS
Servicios Generales (declarantes) 4 199.000 4%
Servicios Generales (No declarantes) 4 199.000 6%

Impuesto al consumo 8% (solo alimentacion

Total, aproximado de descuentos declarante | 20%

Total, aproximado de descuentos no declarante | 22%

Total, aproximado de descuentos régimen especial | 16%

11.2. Presupuesto estimado

De acuerdo a los precios del mercado en la region, los costos indirectos, las cantidades y
especificaciones técnicas establecidas en las actividades y precios unitarios para el proceso
contractual es el siguiente:

iTEM

DESCRIPCION

UND

CANT

VIUNIT

OPCION 1: Tamal santandereano mixto (500 gramos)
pan rollo fresco (unidad 100 gramos) jugo en botella pet
(400 ml).

OPCION 2: camne de res, pollo o cerdo asado (200
gramos) arepa de queso o santandereana (120 gramos),
pan (unidad 70 gramos) jugo en botella pet (400 ml).

OPCION 3: Ayaco mixto (500 gramos) pan (unidad 100
gramos), aji (30 gms) jugo en botella pet (400ml)

1,00 | Desayuno

OPCION 4: Huevos revueltos (2 unidades AA)
acompaiado con jamén, salchichas ranchera o mazorca
tierna (30 gramos) arepa (120 gramos) pan (unidad 70
gramos), porcién queso doble crema (60 gramos), jugo
en botella pet (400 ml).

OPCION 5: Sandwiches pan cuatro esquinas (95
gramos) con pechuga de pollo (80 gramos), papa
fosforito (30 gramos), jamén ahumado (40 gramos) y
queso crema (40 gramos), papa a la francesa (70
gramos), jugo en botella pet (400 ml).

UND

Segun
consumo

$18.000,00

OPCION 1: Parrillada: Pierna pernil al horno (400
gramos) o carne asada (cecina, posta o lomo) de 250
gramos, chorizo de cerdo (50 gramos), maduro al horno
con queso crema (80 gramos), 2 unidades de papa
salada (100 gramos), aji (60 gramos), caramelo o
bocadillo, gaseosa en botella pet (400 ml).

OPCION 2: Bandeja de arroz (100 gramos) granos:
arveja, frijol blanco, o garbanzo (100 gramos), pollo
(pierna pernil) de 350 gramos, tubérculos: papa al vapor
o frita, yuca al vapor o frita, papa criolla (80 gramos),
ensaladas (60 gramos), gaseosa en botella pet (400 mi).

2,00 Almuerzo

OPCION 3: Carne de res (150 gramos), espaguetis en
salsa napolitana, arroz blanco (60 gramos), tajadas de
maduro fritas (80 gramos), ensalada, caramelo, gaseosa
en botella pet (400ml)

OPCION 4: Bandeja de arroz (100 gramos) frijoles rojos
(100 gramos), chorizo de cerdo (60 gramos), huevo y
carne molida (160 gramos), patacén (80 gramos)
ensalada con aguacate, gaseosa en botella pet (400 ml).

OPCION 5: Bandeja de arroz (100 gramos) lenteja (100
gramos), carne de cerdo (lomo) de 140 gramos, papa
criolla (100 gramos) ensaladas, gaseosa en botella pet
(400 ml).

UND
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OPCION 1: Carne de res en bistec (cecina, posta o
lomo) de 150 gramos, arroz con fideos (130 gramos),
yuca o papa al vapor (100 gramos), gaseosa en botella
pet (400 ml).
OPCION 2: Pierna pernil al horno (350 gramos), papa
criolla (100 gramos), arroz con verduras (100 gramos),
gaseosa en botella pet (400 ml).
OPCION 3: Rellena de (200 gramos), chorizo de cerdo
de (100 gramos), de papa con guiso criollo (100
gramos), aji (60 gramos), gaseosa en botella pet (400ml)
3,00 Cena OPCION 4: pastas espaguetis (100 gramos) con Carne | UND
de res asada (cecina, posta o lomo) 140 gramos y/o
pollo (pierna pernil) 350 gramos, papa salada o tajadas
de maduro (80 gramos) gaseosa en botella pet (400 ml)
OPCION 5: Hamburguesa que incluye carne de res (100
gramos), queso doble crema (40 gramos), jamén
ahumado (40 gramos), papas fosforito (40 gramos)
salsa pifia (35 gramos), salsa de tomate y salsa showy
(empacada en sobre individual de 8 gramos), dulce o
caramelo empaque individual, gaseosa en botella pet
(400 ml).
Alojamiento | Servicio de alojamiento y hospedaje por dia hotelero
Unipersonal | (entrada a las 15:00 horas — salida a las 13:00 horas del Segun
dia siguiente) con acomodacién unipersonal por UND consumo $60.000,00

habitacién
Alojamiento | Servicio de alojamiento y hospedaje por dia hotelero :
500 bipersonal (entrada a las 15:00 horas — salida a las 13:00 horas del UND Segun

. dia siguiente) con acomodacién bipersonal por consumo
habitacion.
Alojamiento | Servicio de alojamiento y hospedaje por dia hotelero
6.00 tripersonal (entrada a las 15:00 horas — salida a las 13:00 horas del UND Segun

2 dia siguiente) con acomodacién tripersonal por consumo
habitacién.

Segun

SRRSIG $24.000,00

4,00

$90.000,00

$125.000,00

11.3. Forma de pago

La forma de pago del contrato se realizara asi: Mediante pagos parciales de acuerdo a los
servicios suministrados por el valor unitario acordado, previa constancia o acta de recibo a
satisfaccion de las mismas expedida por el supervisor, informe del contratista y supervisor
designado por el municipio, pago de seguridad social integral del periodo respectivo y
factura o cuenta de cobro. El pago se realizara dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la radicacion de la cuenta o factura en la Secretaria de Hacienda Municipal. No
obstante, lo anterior, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de PAC.

11.4. Determinacion de la concordancia del objeto del contrato con el rubro
presupuestal a través del cual se financia.

Mediante certificado de disponibilidad presupuestal No 202503140006 de fecha 14 de
marzo de 2025, con cargo al presupuesto general de gastos de la vigencia fiscal del afo
2025, al numeral 2.3.2.02.02.009.45.01.29 Servicio de apoyo financiero para proyectos de
convivencia y seguridad ciudadana, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio
de Oiba, Santander.

12. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
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De acuerdo con el valor del proyecto, el cual no supera el 10% de la menor cuantia de la
entidad, el régimen juridico aplicable a este proceso de contratacion sera el establecido en
la modalidad de minima cuantia, de acuerdo al numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, modificado por los articulos 30 y 35 de la ley 2069 de 2020, articulos 2.2.1.2.1.5.1
2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, las Leyes civiles y comerciales y en las demas
normas que adicionen, complementen o regulen la materia.

13. PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE MIiNIMA CUANTIA.

Por ser un proceso por la modalidad de minima cuantia, el procedimiento de seleccion se
realizara de conformidad a los requerimientos contemplados en el literal ¢ del numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por los articulos 30 y 35 de la ley 2069 de
2020 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
decreto 1860 de 2021.

14. FACTOR DE SELECCION

El precio es el factor de seleccion del proponente, de conformidad al en el literal ¢ del
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la ley 2069
de 2020 y numeral 5 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015. Es decir, la
Entidad Estatal debe adjudicar el proceso de contratacion al oferente que cumpla con todas
las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los documentos del proceso (estudios
previos e invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para
evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El criterio de seleccion sera el menor precio, que se determinara con base en la sumatoria
de los precios unitarios ofertados. La adjudicacion se realizara al oferente que, cumpliendo
con todas las condiciones exigidas en los documentos del proceso, presente la oferta con
la menor sumatoria de precios unitarios, aplicando la siguiente regla:

Metodologia de evaluacion del menor precio
Dado que el menor precio es el tnico factor ponderable y considerando que el contrato es

por monto agotable, la evaluacion de las ofertas se hara mediante la comparacion directa
de la sumatoria de los precios unitarios ofertados por cada oferente, conforme a la siguiente

formula:

—= Tl
|-P!nfu)' = l_,,‘ 1 Pf'
Donde:
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