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1. INTRODUCCION

El presente informe mensual, tiene como proposito evaluar las diferentes actividades de
orden técnico y administrativo desarrolladas por la interventoria en virtud al contrato NC-CO-
331-2024 durante el periodo comprendido entre 09 de octubre y el 08 de noviembre de
2024, igualmente resumir las actividades de control y supervision adelantadas durante el
mismo periodo, de tal manera que la entidad contratante tenga una visidén oportuna y precisa

sobre el desarrollo del contrato.

2. INFORMACION CONTRATO DE INTERVENTORIA Y DE OBRA.

2.1. Datos generales contrato de interventoria

CONTRATO DE: INTERVENTORIA
CONTRATO DE INTERVENTORIA NC-CINT-

CONTRATO No.: 334-2024

CONTRATISTA: INTERDI S.A.S

NIT: 900016713-8

REPRESENTANTE LEGAL:

DIANA CAROLINA HERRAN ORJUELA

PLAZO INICIAL:

Cuatro (4) meses

FECHA DE INICIO:

08 de agosto de 2024

FECHA DE TERMINACION INICIAL
ESTIMADA:

07 de diciembre de 2024

VALOR INICIAL:

NOVENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL

TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
PESOS

($93.582.384) MCTE

Tabla 1. Datos generales contrato interventoria
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2.2. Datos generales contratos objeto de interventoria

CONTRATO DE: OBRA

CONTRATO No.: NC-CO-331-2024
CONTRATISTA: CONSORCIO BOLIVAR
NIT: 901.783.530

REPRESENTANTE LEGAL:

LAURA MAYERLY VELANDIA BLANCO

PLAZO INICIAL:

CUATRO (4) MESES

FECHA DE INICIO:

08 DE AGOSTO 2024

FECHA DE TERMINACION INICIAL
ESTIMADA:

07 DE DICIEMBRE DE 2024

PLAZO TRANSCURRIDO:

treinta (30) DIAS

PRORROGA:

N/A

FECHA FINAL ACTUALIZADA:

07 DE DICIEMBRE DE 2024

SEIS CIENTOS CUARENTA'Y OCHO
MILLONES, CIENTO SETENTA'Y SIETE

VALOR INICIAL: MIL SETECIENTOS ONCE PESOS
($648.177.711) MCTE
VALOR ADICIONES: N/A
SEIS CIENTOS CUARENTA Y OCHO
, MILLONES, CIENTO SETENTA Y SIETE
VALOR ACTUALIZADO: MIL SETECIENTOS ONCE PESOS
($648.177.711) MCTE
VALOR PAGADO: $ 150.998.099.6

VALOR POR PAGAR:

$ 497.179.611,4

FECHA DE APROBACION:
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Tabla 2. Datos generales contrato de obra
3. PERSONAL DE LA INTERVENTORIA
PROFESIONAL CANTIDAD DEDICACION PLAZO (Meses)
Director de Interventoria 1 15% 4
R,esg:lente _ admlnlstrgtlvo y 1 100% 4
técnico de interventoria
Profesional Ambiental o
SISOMA 1 100% 4
Ingeniero Estructural 1 20% 4
Abogado 1 20% 4
Tabla 3. Personal de interventoria
4. NOVEDADES DE LOS CONTRATOS OBJETO INTERVENTORIA
NOVEDADES DEL CONTRATO OBJETO DE INTERVENTORIA
Suspension Desde Hasta Observacion

SUSPENSIONES
Y REINICIOS:

No. N/A N/A

Prérroga a la

suspension No. N/A N/A

Reinicio No. N/A

TIEMPO TOTAL
DE LA
SUSPENSION

N/A

PRORROGAS

N/A

TIEMPO TOTAL
DE LAS
PRORROGAS

N/A

ADICIONES

Adicion No. N/A

VALOR TOTAL
DE LAS
ADICIONES

N/A

Tabla 4. Novedades contrato objeto Interventoria
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5. DESARROLLO DEL PROYECTO

Producto del seguimiento realizado por la interventoria y las obligaciones adquiridas a través
del contrato No. NC-CO-331-2024  “INTERVENTORIA  INTEGRAL  TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA PARA EL CONTRATO QUE TIENE
POR OBJETO: REALIZAR LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA PERTENECIENTE AL PARQUE NACIONAL NATURAL LOS KATIOS”, se
enumeran las actividades realizadas semana a semana:

— Semana No. 9 del 9 de octubre al 16 de octubre de 2024.

- NO, Se realiza avance fisico en obra. NO SE PRESENTAN TRABAJADORES EN NINGUN
FRENTE DE OBRA.

— Semana No. 10 del 17 de Octubre al 24 de octubre de 2024.

- NO, Se realiza avance fisico en obra. NO SE PRESENTAN TRABAJADORES EN NINGUN
FRENTE DE OBRA.

— Semana No. 11 del 25 de octubre al 1 de noviembre de 2024.

- Actividades sede Turbo: instalacion de enchape porcelanato cabafia 3, incluido
guardaescoba

- Actividades frente Perancho: Excavacion manual para cimentacion de cabafa control
y vigilancia.

- Actividades frente Sautata: excavacion manual para cimentacion mirador la Popa.

— Semana No. 12 del 2 de noviembre al 08 de noviembre de 2024.

- Actividades sede Turbo: Demolicién enchape piso cabafia 1, vaciado mortero de para
afinado de piso cabafia 1, instalacion de enchape porcelanato cabafia 1, incluido
guardaescoba

- Actividades frente Perancho: amarre de acero para zapatas y pedestales de la cabafa
control y vigilancia, y torre de tanque elevado, vaciado concreto de zapatas vy
pedestales de cabafia control y vigilancia.

- Actividades frente Sautata: no se realizan actividades
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6. SEGUIMIENTO AL PROYECTO

6.1. Seguimiento al cumplimiento del cronograma

PLAZO CONTRACTUAL

Plazo Total de Ejecucion de Obra (Dias):

122

Plazo Total de Ejecucion de Obra (Semanas):

17.4

Transcurrido en dias

Transcurrido en %

Restante en dias

Restante %

90

73%

29

26%

Tabla 5. Seguimiento dias transcurridos

Peso en % del item % Total % Total % Total de VALOR
o < 1 o o en relacion al valor j por o TOTAL VALOR TOTAL
ITEM Descripcon delitem | Fecha Iniclo| - Fecha Fin Valor delitem | 75ta1 el Contrato ( | del item (C ) | item (E) = (A) x | atraso (G) = [PROGRAMAD|  EJECUTADO
A) =(A)x (B) (D) (©)-(E) o

1 PRELIMINARES 18-sep-24 2-dic-24 $ 5.652.046 1,26% 0,87% 1,13% -0,26% $ 3918752 (% 5072397
2 ESTRUCTURA Y CARPINTERIA| 5-nov-24 26-nov-24 $ 89.978.916 20,01% 3,81% 0,66% 3,15% $ 17138841 (¢ 2.979.722
3 ACEROS Y HERRAJES 20-nov-24 21-nov-24 $ 8.004.500 1,78% 0,00% 1,06% 1,06% $ - s 4.746.150
4 ACABADOS 23-nov-24 26-nov-24 $ 3.808.448 0,87% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
5 CUBIERTA 22-nov-24 27-nov-24 $ 14.916.211 3,32% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
6 REDES HIDRAULICAS Y SANITARIAS 13-nov-24 26-nov-24 $ 1.599.921 0,36% 0,00% 0,00% 0,00% $ - |s -
7 REDES ELETRICAS 28-oct-24 26-nov-24 $ 5.441.701 1,21% 0,50% 0,00% -0,50% $ 2251738 -
8 SISTEMA FOTOVOLTAICO 23-nov-24 27-nov-24 $ 44.194.749 9,83% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
9 ggﬁm FOTOVOLTAICO PARA NEVERA 23-nov-24 27-nov-24 $ 20.602.128 4,58% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
10 ASEO 30-nov-24 2-dic-24 $ 565.074 0,13% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
1 PRELIMINARES 16-sep-24 17-sep-24 $ 93335 0,02% 0,02% 0,02% 0,00% $ 93335 % 93.335
2 CIMENTACION 26-0ct-24 7-nov-24 $ 7.184.352 1,60% 1,60% 1,48% -0,12% $ 7184352 6.643.144
3 ESTRUCTURA DE MADERA 11-nov-24 16-nov-24 $ 8.316.687 1,85% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
4 [CARPINTERIA 16-nov-24 21-nov-24 $ 1.066.502 0,24% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
5 ENTREPISO 16-nov-24 20-nov-24 $ 3470475 0,77% 0,00% 0,00% 0,00% $ - |s -
6 HERRAJES Y UNIONES 11-nov-24 21-nov-24 $ 3102779 0,69% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
7 RED HIDRAULICA 20-nov-24 22-nov-24 $ 1.808.867 0,40% 0,00% 0,00% 0,00% $ - |s -
1 PRELIMINARES 9-sep-24 26-nov-24 $ 3.996.858 0,89% 0,70% 0,23% 0,47% $ 3125748 (¢ 1.029.681
2 ESTRUCTURA EN CONCRETO 9-nov-24 16-nov-24 $ 2.646.192 0,50% 0,00% 0,11% -0,11% $ - s 477.630
3 ESTRUCTURA DE MADERA 9-nov-24 25-nov-24 $ 25.419.441 5,65% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
4 CUBIERTA 20-nov-24 26-nov-24 $ 17.011.292 3,78% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
5 HERRAJES Y UNIONES 23-nov-24 25-nov-24 $ 8.260.250 1,84% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
6 ESCALERA EN MADERA 15-nov-24 21-nov-24 $ 13.003.361 2,89% 0,00% 0,00% 0,00% $ - |s -
7 ASEO 21-nov-24 23-nov-24 $ 376.716 0,08% 0,00% 0,00% 0,00% $ - |s -
1 PRELIMINARES $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
2 ESTRUCTURA EN MADERA $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
3 ACABADOS $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
4 TORNILLERIA $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ - |s -
1 PRELIMINARES 16-nov-24 25-nov-24 $ 3.545.652 0,79% 0,00% 0,34% -0,34% $ - s 1.528.931
2 CUBIERTA 25-nov-24 2-dic-24 $ 71.962.806 16,01% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
3 ACABADOS 16-nov-24 26-nov-24 $ 21.966.662 4,89% 0,00% 1,78% -1,78% $ - s 8001686
4 REDES ELETRICAS 25-nov-24 27-nov-24 $ 4.254.922 0,95% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
5 ASEO 7-nov-24 8-nov-24 $ 376.716 0,08% 0,08% 0,00% 0,08% $ 376716 | § -
1 PRELIMINARES 2-sep-24 7-sep-24 $ 652.850 0,15% 0,15% 0,14% 0,01% $ 652.850 | § 607.919
2 CANALES 0-ene-00 0-ene-00 $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
3 ACABADOS 23-oct-24 8-nov-24 $ 16.258.136 3,62% 3,62% 1,63% 1,98% $ 16258136 % 7.333.643
4 REDES ELECTRICAS 0-ene-00 0-ene-00 $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
5 ASEO 6-nov-24 7-nov-24 $ 376.716 0,08% 0,08% 0,00% 0,08% $ 376716 | § -
1 PRELIMINARES 26-ago-24 31-ago-24 $ 629.842 0,14% 0,14% 0,14% 0,00% $ 629842 | § 629.842
2 CANALES 1-nov-24 6-nov-24 $ 2.357.280 0,52% 0,52% 0,00% 0,52% $ 2357280 % -
3 ACABADOS 28-oct-24 15-nov-24 $ 11.399.193 2,54% 1,69% 0,00% -1,69% $ 7599462 % -
4 REDES ELECTRICAS 0-ene-00 0-ene-00 $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
5 ASEO 15-nov-24 16-nov-24 $ 376.716 0,08% 0,00% 0,00% 0,00% $ - s -
6 [ TRANSPORTE 8-ago-24 7-dic-24 $ 8.048.168 1,79% 1,38% 0,47% 0,91% $ 6185782 (% 2.116.000
7 IMPREVISTOS 17-sep-24 23-nov-24 $ 16.792.147 3,73% 2,95% 341% 0,45% $ 13283340 15.314.424

Tabla 6. Control de la programacion

AVANCE FISICO DEL CONTRATO EXPRESADO EN COSTOS

Valor programado de avance (H ) =

(Valor total del contrato) X (C)

$
81.432.891,09

% DE
AVANDE

Valor ejecutado de avance fisico (1) =

(Valor total del contrato X (E)

$
56.574.503,97

DE LA
SEMANA

12,58%
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Valor adelantado (+) o atrasado (-) (J) $
=(I)-(H) (24.858.387,12)
AVANCE O ATRASO DEL CONTRATO EN TIEMPO
Tiempo de Adelanto (+) o atraso (-) (Plazo total multiplicado por el .
6,75 DIAS
% total de adelanto o atraso)
Tabla 7. Seguimiento al % de atraso
—¢— PROGRAMADO EJECUTADO

120,00%

100,00% S—
80,00% S — /
60,00% A
40,00% —

20,00% S —
0,00% —
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Tabla 8. Grafico curva de avance.

6.1.1. Actividades realizadas para el cumplimiento de la programacion.

SEDE ADMINISTRATIVA TURBO.

- Interventoria hace un Llamado de atenciéon en los comités de obra, No. 11 y se
requiere al contratista tomar las acciones necesarias para disminuir el atraso y
suministrar insumos a tiempo en el PNN, cumplir con el cronograma de obra.

- Interventoria en el comité de seguimiento no. 9 se recalca el compromiso para
ejecutar las obras en los tres frentes de trabajo simultdneamente, al contratista se le
recomienda cumplir con la programacion de obra teniendo en cuenta el plazo
contractual, y se hace un llamado urgente al cumplimiento de las obligaciones
contractuales ya que el avance de obra en los tres frentes es nulo y se requiere una
reunion presencial en las oficinas de PNN Bogota.

- Interventoria en acta no. 8 la interventoria manifiesta alerta a la entidad contratante
debido al incumplimiento de obligaciones contractuales por la no asistencia de

6
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personal en la obra como consecuencia el avance es cero, y se solicita el plan de
contingencia y dar cumplimiento sin dilaciones.

6.2. Seguimiento al avance financiero contrato objeto de interventoria

Dado el seguimiento a las actividades segin programacion vigente realizado por la
interventoria a las obligaciones adquiridas por el contratista CONSORCIO BOLIVAR Y VLAO
INGENIERIA S.A.S a través del contrato de obra No DTAM NACION-CON-002-2023 cuyo
" REALIZAR LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA PERTENECIENTE AL PARQUE NACIONAL NATURAL LOS KATIOS”, en el
curso de la semana trece (13) se presentan los siguientes pagos parciales:

objeto es

En el control de pago de actas parciales por corte de obra a la fecha se ha realizado el tramite

de:
FEC
HA | VALOR | 9% |RETENCI o
N | DESCRIPC DE | FACTURA | PAGA ON VALOR NETO | SALDO POR | PAGADO
0. ION GARANT | A PAGAR PAGAR ACUMUL
PAG DO DO .
o IA ADO
1 Agt(')f,}fo n/a $0 0% | N/A |$129°635.542| $ 518°542.168 | 20%
Acta parcial o $ o
2 1 nfa |21.362.786| 3% N/a $ 21.362.786 497.179.611,4 23%
Tabla 9. Control de pagos contratista
6.3. Seguimiento al avance financiero contrato de interventoria
COSTO TOTAL
SALDO DEL
ACTA - MES RETEGARANTIA| VALOR A
o CONTRATO
SUBTOTAL | IVA (19%) | TOTAL (10%) PAGAR

1

Tabla 10. Control de pagos Interventoria
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6.4. Seguimiento de garantias y seguros del contrato

INTERDI S.A.S
Asegurado No. Vigencia Valor
ra Pdliza . Desde Hasta asegurado =zl
Cumplimiento del | 08/08/202 | 15/12/202 | $ vigente
contrato 4 4 | 18.716.476,80 g
Pago de salarios
SEGUROS | 10000660 : 08/08/202 | 15/12/202 .
MUNDIAL 5 ypl_'estaC|ones 4 5 $ 9.358.238,40 vigente
sociales
Calidad del 15/08/202 | 15/12/202 | $ .
servicio 4 9|18.716.477,00 | Vi9ente
Responsabilidad
SEGUROS | 10000660 Civil 22/07/202 | 15/12/202 $ 260.000.000 vigente
MUNDIAL 5 4 4
Extracontractual
Tabla 11. Seguimiento polizas interventoria
CONSORCIO BOLIVAR - CONTRATO DE OBRA No. NC-CO-331-2024
- Vigencia Valor
Aseguradora | No. Poliza Amparos Desde Hasta asegurado Estado
. $ .
Cumplimiento 08/08/2024 | 16/06/2025 64.817.771,10 vigente
Estabilidad de $ .
SEGUROS | ., |obra 09/12/2024 | 09/12/2029 | 159 ¢35 549 20 | VIgeNte
DEL ESTADO 101446264 Pago de salarios $
S.A. ypfestaaones 08/08/2024 | 17/12/2027 32.408.885,55 vigente
sociales
Calidad del $ _
servicio 08/08/2024 | 16/06/2025 64.817.771,10 vigente
SEGUROS 91-40- Responsabilidad
DEL ESTADO civil 08/08/2024 | 17/12/2024 | $ 260.000.000 | vigente
101218616
S.A. extracontractual

Tabla 12. Seguimiento polizas contratista
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6.5. Informes semanales.

INFORMES SEMANALES MES OCTUBRE-2023

No.9

del 7 de octubre al 12 de octubre de 2024.

No.10

del 14 de octubre al 19 de octubre de 2024.

No.11

del 21 de octubre al 26 de noviembre de 2024.

No.12

del 28 de noviembre al 02 de noviembre de 2024.

No.13

Del 04 de noviembre al 09 de noviembre de 2024

Tabla 13. Informes semanales

6.6. Actas de comité.

COMITES DE SEGUIMIENTO

No

Participant

COMPROMISOS

Fecha es ADQUIRIDOS RESPONSABLE FECHA ESTADO
Supervision | - Mesa tecnica,
Revisién APU no CONTRATISTA -
PNN{ previstos INTERVENTORIA 1/11/24 EJECUTADO
contratista | - Correccion Plan de
9 18/10/24 consorcio
Bolivar contingencia, para
Interventoria | mitigar el atraso en CONTRATISTA 21/11/24 EJECUTADO
Interdi S.A.S | ejecucion de la obra.
10 | 25/10/24 | Supervision
PNN,
contratista
Cconsorcio
Bolivar
Interventoria
Interdi S.A.S
11 | 01/11/24 | Supervision | - Dar cumplimiento al
PNN, plan de contingencia CONTRATISTA 01/11/24 PENDIENTE
contratista  |"_guministro de
consorcio insumos, tejas para
Bolivar | sede Turbo, y madera | CONTRATISTA 8/11/24 PENDIENTE
Interventoria de cabana sede
Interdi S.A.S | Perancho y Sautata
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8/11/2024 | Supervision
PNN,

contratista
consorcio

Bolivar
Interventoria
Interdi S.A.S

Tabla 14. Resumen actas de comite.

Nota: Se anexan actas de comité de seguimiento.

7. CONTROLES DE INTERVENTORIA

7.1. Control de inspeccion de materiales y actividades

Descripcion Material/equipo

Instalacion de porcelanato

En la cabafia 1 sede administrativa PNN
Los Katios

Descripcion: Proceso en el cual se
emplea herramienta menor como palas
martillo de goma, niveladores, llana
dentada y porcelanato.

Consumo: mortero de pega marca,
corona

10




() INIERDI INFORME MENSUAL

CODIGO: IN-F-006
VERSION:001

FECHA DE APROBACION:
05-06-2023

Instalacion de porcelanato

En la cabafia 1 sede administrativa PNN
Los Katios

Descripcion: Proceso en el cual se
emplea herramienta menor como palas
martillo de goma, niveladores, llana
dentada y porcelanato.

Consumo: instalacion de porcelanato 8
mm, color blanco mate.

Tabla 15. Control de materiales.

7.2. Control de Maquinaria y Equipo

Nota: en este apartado se reportara toda la maquinaria y equipos utilizados para la ejecucion
actividades, se aclara que en esta obra no se hara uso de maquinaria pesada.

Descripcion

Equipo

Planta eléctrica de 18 hp

Generador eléctrico

Corte de porcelanato

Cortadora de enchapes

Demolicion piso cabafia 1

Taladro percutor

Tabla 16. Control de maquinaria y equipos

8. IDENTIFICACION ITEMS NO PREVISTOS

En recorrido de las instalaciones del PNN en el mes de septiembre de 2024, entre el
contratista, supervision e interventoria se identificaron las siguientes actividades no

previstas, para el perfecto funcionamiento:

ITEM NO PREVISTOS UN SECTOR
Teja termoacustica tipo sandwich con
NP1 lamina de poliuretano mygctado de m2 CABARA 6
espesor 30 mm, acero calibre 26, color a
convenir con el AP. Incluye accesorios

11
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(cumbrera y remates perimetrales).
Incluye accesorios de instalacion.
NP2 Manter_nmlento de canales en lamina ML CABARNA 3
galvanizada. )
NP3 Mantenimiento de bajantes en pvc. ML CABANA 3
NP4 Mantenimiento de Rejas metalicas. M2 CABANA1,3Y6
NP5 A_Ilstadc_>,de pisos ci)n mortero 1:4 de M2 CABARA 1Y 3
nivelacion hasta e=0.04 m
NP6 gaggetr(rel liso para muros 1:3 hasta e= ML CABARA 6
demolicion de guarda-escoba y .
NP7 colocacién de guardaba-escoba de m CABANA1Y3
porcelanato
NP8 Suministro e instalacion guarda- escoba m CABANA 1V 3
en porcelanato
NP9 Desmonte torre tanque elevado un PERANCHO
Puertas externas con estructura en
NP10 aIum|n|c_) mcluy_/e V|dr|c_),, incluye marco m2 CABANA 6
accesorios de instalacion y cerradura.
(cabafia 6) _
NP11 |Encorozado de cubiertas en mortero ml CABANA1Y6
NP12 |instalacion flanche metdlico ml CABANA1Y6

Tabla 17. Items no previstos

9. CONTROL DE PERSONAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO DIARIO DE PERSONAL DE OBRA

3 mes de ejecucion octubre 2024

Personal

bl diario

Promedio

Histograma | Desviacion

miércoles, 9 de octubre de 2024 0

o

jueves, 10 de octubre de 2024

viernes, 11 de octubre de 2024

sabado, 12 de octubre de 2024

domingo, 13 de octubre de 2024

lunes, 14 de octubre de 2024

martes, 15

de octubre de 2024

miércoles, 16 de octubre de 2024

jueves, 17 de octubre de 2024

OO0 |0O|O|O

OO0 |0O|O|O

12
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FECHA DE APROBACION:

viernes, 18 de octubre de 2024

sabado, 19 de octubre de 2024

domingo, 20 de octubre de 2024

lunes, 21 de octubre de 2024

martes, 22 de octubre de 2024

miércoles, 23 de octubre de 2024

jueves, 24 de octubre de 2024

viernes, 25 de octubre de 2024

sabado, 26 de octubre de 2024

domingo, 27 de octubre de 2024

lunes, 28 de octubre de 2024

martes, 29 de octubre de 2024

miércoles, 30 de octubre de 2024

jueves, 31 de octubre de 2024

viernes, 1 de noviembre de 2024

sabado, 2 de noviembre de 2024

domingo, 3 de noviembre de 2024

lunes, 4 de noviembre de 2024

martes, 5 de noviembre de 2024

miércoles, 6 de noviembre de 2024

jueves, 7 de noviembre de 2024

viernes, 8 de noviembre de 2024

DA W WWWWWININININININION|O|O|O

A OO OO OO OYWWOhOOOOWW W WO O|O|O|O|O

Tabla 18. Control de personal

10. RELACION DE CORRESPONDENCIA

FECHA | CONSECUTIVO DESCRIPCION

IN-CINT-334-

04-102024 022 RESPUESTA A OFICIO 046
IN-CINT-334-

7-10-2024 023 NEGACION SOLICUTUD ENTREGA DE PRECIOS UNITARIOS ENTIDAD
IN-CINT-334-

8-10-2024 024 OBSERVACIONES PLAN DE CONTINGENCIA
IN-CINT-334-

9-10-2024 025 OBESERVACINOES APUS NO PREVISTOS
IN-CINT-334-

9-10-2024 026 OBSERVACIONES AMBIENTALES
IN-CINT-334-

11-10-2024 027 AUTORIZACIONES ANTICIPO

13
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IN-CINT-334-
11-10-2024 028 POSIBLE INCUMPLIMIENTO ABANDONO DE OBRA
IN-CINT-334- REMISION DE SOLICITUD DE ENTREGA DE ANALISIS DE PRECIOS
17-10-2024 029 UNITARIOS
IN-CINT-334-
17-10-2024 030 RADICACION ACTA PARCIAL DE OBRA NO.1
IN-CINT-334-
17-10-2021 031 OBSERVACINES APUS NO PREVISTOS
IN-CINT-334-
23-10-2024 032 RESPUESTA TRANSPORTE FLUVIAL
IN-CINT-334-
25-10-2024 033 CONCEPTO POSITIVO APUS NO PREVISTOS
IN-CINT-334-
30-10-2024 034 TRANSPORTE FLUVIAL PENDIENTE
30-10- IN-CINT-334-
20243 035 CONCEEPTO POSITIVO APUS NO PREVISTOS SEGUNDO PAQUETE
IN-CINT-334-
7-11-2024 036 CONCEEPTO POSITIVO APUS NO PREVISTOS TERCER PAQUETE
IN-CINT-334-
8-11-2024 037 INFORME DE INCUMPLIMIENTO

Tabla 19. Relacion de correspondencia

11. INFORME AMBIENTAL

Anexo documento ambiental realizado por el profesional correspondiente.

12. INFORME SST

Anexo documento ambiental realizado por el profesional correspondiente.

13. OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES

- Las solicitudes realizadas por la interventoria estdn enmarcadas a la luz de las
obligaciones contractuales del contrato de obra no. NC-CO-331-2024.

- Se le solicita al contratista tomar las acciones necesarias para disminuir el atraso en
el avance de obra y para tener los materiales a tiempo en el PNN, y presentar un plan
de contingencia en el que se comprometan al aumento de insumos y mano de obra,

14
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que permitan adelantar, el avance de obra a lo presentado en la programacién de

obra.

- Se informa a la entidad contratante, que, a la fecha del presente informe, el tiempo
de ejecucion del contrato va en el 76.23%, con un avance fisico en obra del 10.99%.
Por el bajo rendimiento en el avance de obra, se advierte que el contratista esta en
alerta de incumplimiento al contrato, y se realizaran actividades administrativas que
con lleven a que el contratista responda con lo pactado en el contrato.

14. REGISTRO FOTOGRAFICO

Floet 200 1) )l‘ 12800,

Figura 5. Se realizan instalaciones de pisos en
cabana 3 sede Turbo.

Figura 2. Se realizan instalaciones de pisos en
cabana 3 sede Turbo.

Figura 3. Se rea//zan instalaciones de pisos
porcelanato en cabafa 3 sede Turbo.

Figura 4. Se realizan instalaciones de pisos
porcelanato en cabana 3 sede Turbo.
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3T g R0

Figura 5. Se realizan demo//C/ones de guarda-
escobas y pisos en cabana 1

Figura 6.. Se realizan demoliciones de guarda-
escobas y pisos en cabana 1.

2nov. 20284201570 M
Tutho
Cabana |

A POy, 202815502 p. m
Turba
Cabaria 1

Figura 7. Se realizan instalaciones de pisos
porcelanato en cabana 1 sede Turbo.

Figura 8. Se realizan instalaciones de pisos
porcelanato en cabana 1 sede Turbo.
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Figura 9. Excavacion manual para cimentacion de
cabana Perancho

Figura 10. Amarre de acero para cimentacion de
cabana Perancho

17
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PROYECTO: REALIZAR LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y ADECUACION
DE INFRAESTRUCTURA PERTENECIENTE AL PARQUE NACIONAL
NATURAL LOS KATIOS.

PERIODO INFORME
OCTUBRE 2024

BOGOTA, 16 DE NOVIEMBRE DE 2024
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1. OBJETIVOS

1.1.0Objetivo General
Presentar los registros de seguimiento y control del cumplimiento a los compromisos
establecidos en cuanto al componente de Seguridad y Salud en el Trabajo SST, por el
contratista CONSORCIO BOLIVAR para el contrato no. NC-CO-331-2024, durante el
periodo comprendido entre el 01 de octubre al 31 de octubre de 2024.

1.2.0bjetivos Especificos

e Describir las actividades de SST que se desarrollaron durante el periodo comprendido
entre el 01 de octubre al 31 de octubre de 2024 segun lo establecido en el Plan de SST
aprobado.

e Verificar y validad el seguimiento de la totalidad de las actividades SST de acuerdo
a lo establecido en el Plan SST del contratista y a los Anexos Técnicos del contrato.

e Verificar el cumplimiento de todas las actividades planeadas en el Plan Anual de
Trabajo, mediante la verificacion de soporte de pago de seguridad social, actas o
formatos de registro de asistencia a capacitacion, induccidn, entrenamiento o
formacion, formatos de inspeccién y medicion de los indicadores.

e Generar recomendaciones al contratista.

2. CUMPLIMIENTO AL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2.1.Aspectos béasicos de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)

2.1.1. Proceso de Planificacion y liderazgo de la alta direccion
La interventoria, en su funcion de seguimiento a la aplicacion del SG-SST o el Plan de SST
del contratista CONSORCIO BOLIVAR aprobado para el contrato N° NC-CO-331-2024,
realizo la verificacion de la implementacion, a través de lo reportado en el informe mensual
del contratista en del periodo “OCTUBRE DE 2024”.

2.1.2. Contratacion del personal
Segun las planillas de seguridad social anexadas al informe del contratista para el periodo de
octubre y lo reportado en el informe, ingresaron 5 trabajadores los cuales se relacionan a
continuacion junto con los dias de cotizacion.

Nombre Documento Identificacion Dias cotizados
Afiez Gonzalez Armando Jose PT 5016776 7
Martinez Hoyos Marnilson 1040365685 7
Palacio Caicedo Doris 39302234 30
Puentes Borja Pedro 11902351 2
Romero Dimate Héctor Raul 19385162 0
Torres Meza Marlionis Rafael 73429412 7

Fuente: Informe mensual — Planilla de seguridad No. 9477904041 CONSORCIO BOLIVAR, OCTUBRE 2024



2.1.3. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo
Teniendo en cuenta que, en informes anteriores, se recomendo la socializacion de politicas
del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobadas, se evidencia que el contratista dio
alcance a la recomendacién. Se evidencia la socializacion de la politica a 6 trabajadores
mediante la aplicacién de la induccion de SST a los trabajadores que ingresaron en el mes de
octubre. Como constancia de esto, en los anexos del informe del contratista se evidencian las
actas de temario recibido en las inducciones (Ver Imagen)

! BULIVAK I

FORMATO DE INDUCCION/ REINDUCCION

»r

NOMBRE TRABAJADOR:

Z 0
FECHA INDUCCION:

o
carco:  ofc. ¢ Coubiugriol No. IDENTIFICACION: So. 147 7
FECHA DE INGRESO: 2y [io/p 2y INDUCCION:  [X__] REINDUCCION []

Certifico que adicional a todas las obligaciones adquiridas en virtud del Contrato de Trabajo entre las dos
partes, lambién he recibido la INDUCCION BASICA sobre las Politicas internas, normas de SEGURIDAD

WIOLISIRIALeprevencion de RIESGOS.

GENERALIDADES DE EMPRE

MEDIO AMBIENTE:

Presentacién de la Compafiia

Organigrama

Horario de trabajo

Funciones y Responsabilidades
Politicas SG-SST

ajalajalsl-

-
Cx ]

Reglamentos Higiene y Sequridad
Manejo de Residuos Solidos

Manejo de Residuos Liquidos

SALUD OCUPACIONAL:

Palitica de Salud Ocupacional
Politica de alcohol y droga

Comité Paritario

Reglamento de higiene y sequridad
Panorama de Riesqos

Sequridad social (EPS,ARP, AFP)
AT y EP Reporte ARP

Elementos de Proteccién Personal
Plan de emergencias

Brigadas de emergencias
Permisos de trabajo

Normas y procedimientos seguros de
trabajo

Procedimientos de Emergencias
edicas o Accidentes de Trabajo

>~ |HHHHEHHHHEE

OBSERVACIONES

FIRMA.

Cabrtspolocio €

WRMPWO c.e. 5.0'5776

TRARAIADOR

2.14.

Induccion y reinduccion en SST

Para el periodo informado, el contratista reportd la realizacion de la induccion y/o re
induccidn del personal en cuanto a Seguridad y Salud en el trabajo, asi como se sugirié en
anterior informe y se planeo en el anexo del plan anual de trabajo (Ver imagen relacionada

3
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al plan anual de trabajo). En caso que se presente ingreso de nuevo personal, se debe adelantar
la respectiva induccion al personal nuevo y/o en su defecto la reinduccion para personal
antiguo que se re integre o cuando ocurra un accidente de trabajo grave segun lo determina

la normatividad aplicable.

Imagen 1. Actividades planeadas respecto a Politicas de SST

Cumplir con el 90% de las actividades programadas en el Sistera de Gestidn
|de la Sequridad y Salud en el Trabajo para la vigencia.

Recursos

NOYIEME
RE

DICIEME

SEPTIEM |l
OCTUBRE RE

AGOSTOD BRE

ACTIVIDAD

Ciclo

Humanos

Fisicos

Ernpleadar y
encargado del S5T

Todas las herramientos necesarias para
implementar el SG55T

Encargada S3T

Computador

Encargado del S5T y
Fersanal de la

Lugar adecuadn ywisible parala publicacidn
de la politica

BMpresa

Encargado del
SET personal de la
empresa
Encargado del S5T y
Personal de |a
empresa
Encargado del
S5T personal de la
Bmpresa

Fuente: Anexo No. 11 — Plan Anual de Trabajo — Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo CONSORCIO BOLIVAR

Lugar adecuadn ywisible parala publicacian
de la politica, computador

Encuestas, computador

Computador

A continuacion, se relaciona el personal que recibié induccién y fue evaluado:

Fecha de induccion Nombre Cargo
24/10/2024 Armando Afiez Gonzélez Oficial de Construccién
24/10/2024 Marlionis Rafael Torres Ayudante de construccion
31/10/2024 Ricardo Afiez Gonzélez Ayudante de construccion
18/10/2024 Dionicio M Palacio Ayudante de construccion
18/10/2024 Douglas Garcia Maya Ayudante de construccion
18/10/2024 José Reyes Blandon Ayudante de construccién

Una vez revisada la informacion suministrada, se evidencia que los trabajadores relacionados
a la planilla de seguridad no todos cuentan con acta de induccion. Se recomienda realizar las
inducciones al personal que falte por estas y reportar en los informes el estado de cada
trabajador (Vinculado, nuevo, desvinculado)

2.1.5. Actividades de Higiene y Seguridad Industrial
En el informe mensual, el contratista reporta como actividades de higiene y seguridad
industrial actividades de calistenia y charlas de seguridad que se realizan pre turno con el



objetivo de mejorar las condiciones de seguridad de las locaciones y concientizar a los
trabajadores en la identificacion y prevencion de peligros y riesgos.

Fuente: Informe mensual CONSORCIO BOLIVAR, septiembre 2024

2.2. IMPLEMENTACION PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2.2.1. Examenes médicos ocupacionales
En este periodo, el contratista reportd la realizacion de exdmenes médicos ocupacionales de
ingreso a sus colaboradores. Se recomienda que la realizacion de los examenes se realice a
la totalidad de colaboradores independiente a su tipo de vinculacion y/o contrato, ya que no
todos los trabajadores que se reportan para el mes de octubre cuentan con dichos examenes
(Ver imagen).

Imagen 2. Consolidado de Examenes ocupacionales

EXAMENES DEL PERSONAL
RAZON SOCIAL INGREEQE EGRESQS
MARNILSON MARTINES HOFO &
CONSORCIQ  _{R\MANDO JOSE ANEZ GONZALEZ &
BOLIVAR 24451 [ONISRAFAEL TORES MEZ4 NO
DOUGLAS FESID GARCLA MOEA N
JOSE RELLES BLANDON VAL ENCTA No

DIOMICTO MENA BAT ACTO
Fuente: R.R.H.H. — SST CONSORCIO BOLIVAR

Del mismo mod, se recomienda anexar las constancias o conceptos médicos emitidos por la
IPS, lo cual es necesario para constatar la realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales
de ingreso o solicitar a la IPS un certificado que valide la realizacion de los examenes
médicos ocupacionales.

2.2.2. Indicadores de accidentalidad y ausentismo laboral
El contratista realizd la medicion de los indicadores minimos de ausentismo, accidentalidad
y enfermedad contemplados en la Resolucion 0312 de 2019. Segun lo reportado, en el
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periodo evaluado, no se presentaron accidentes laborales ni casos de ausentismo laboral por
causas médicas. A continuacion se adjuntan los indicadores evaluados.

Imagen 3. Resumen Indicadores
AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA

INDICADDRES
MiMIMOS DE
SECURIDAD ¥ SALUD
#DIAS DE AUSENCIA 1] i}
POR IMCAPACIDAD
COMUN
Promedio Periodo i) [}

FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD

MWUMERD DE TRAEAJADORES g 6 a [ 1
HORAS HOMERE TRABAJADAS ENEL PERIODC | 12168 12163 0 0 IS
£ DIAS PERDIDOS+DIAS CARGADOS 0 a a 0 o
# ACCIDENTES DE TRABAICD 1 0 a 0 0
4 FATALIDADES 0 0 a 0 ]
#CASOS ENFERMEDAD LABORAL NUEVDS Y 2 2 2 . 0
ANTIGUOS

i 4 CASOS NUEVOS ENFERMEDAD LABORAL 2 2 a J 0
ULTING PERICDD

g # DE DIAS DE TRABAJD 26 26 a 0 I

= &u&ﬁﬂfnusmm POR INCAPACIDAD 4 2 a 5 .

E £ DIAS DE AUSEMNCIA POR INCAPACIDAD 2 2 2 . 0

= COMUN

o £DIAS DEmTiFI.EEEMh:ElE&* NULERD DE 2 00 00 08 00
INDICE DE SEVERIDAD [IS) 0,0 0,0 0 0,0 0,0
INDICE DE FRECUENCIA (IF) 00 0,0 00 0,0 0,0
PROPORCION DE AT MORTALES 0,0 0,0 00 0,0 0,0
FREVALENCLA DE L& ENFERMEDAD LABORAL o0 o0 o0 0,0 0,0
INCIDENCL DE LA ENFERMEDAD LABORAL 0,0 0,0 o0 0,0 0,0
AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA 00 0,0 00 0,0 0,0

Fuente: Indicadores SG-SST — CONSORCIO BOLIVAR.
2.2.3. Dotacién de Elementos de Proteccién Personal

Segun lo plasmado en el informe mensual del contratista, fue realizada la entrega de
Elementos de Proteccién Personal a los trabajadores. Segin recomendaciones dadas en
antiguos periodos, el contratista da alcance al relacionar en los anexos del informe mensual,
los formatos de entrega y reposicion de EPP a los trabajadores tanto individual como grupal
(Ver Imagen).
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[ CONSORCR|0 SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPO DE SEGURIDAD —
BOLIVA Motivo Entrega: A: Por primera vez.  B: Por reposicion o deterioro.  C: Por robo o pérdida. D: Otras causas bty S
Fecha 03197923
Cartfico que recibl en buen estado los Elementos de Proteccitn Personal Especificos para la Tarea que la empresa me ha proporcionado, entend 1a forma correcta ce
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2.2.4. Inspecciones
Se reporto la realizacion de inspecciones a herramientas manuales, maquinas, inspeccione
locativas, inspecciones a EPP e inspecciones preoperacionales a herramientas menores. Se
anexan inspecciones al informe del contratista y se evidencia que son diligenciadas por el
personal asi como aprobadas por el profesional SST (Ver Imagen)
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2.2.5. Accidentalidad SST

Mediante la revision del informe mensual de octubre emitido por el contratista, se evidencid
gue en el mes evaluado no se presentaron de accidentes de trabajo. De este modo se cumple
con la meta propuesta en los indicadores de gestion (0 accidentes). De conformidad a lo
anterior, se recomienda que, para futuros informes, el contratista mencione si se reportaron
0 no accidentes o incidentes con el fin de adelantar las respectivas investigaciones de
accidentes con alguna metodologia de identificacion de causas expuestas en la resolucion
1401 de 2007.

2.2.6. Capacitacion
Mediante la revision del informe mensual del contratista CONSORCIO BOLIVAR., para el
contrato objeto del presente informe, se reporta la ejecucion de capacitaciones (Ver tabla que
relaciona las capacitaciones), sin embargo, no se da alcance a las capacitaciones planeadas
en el plan anual de trabajo para el contrato. A continuacion, se relacionan las capacitaciones
y temario que se debian desarrollar hasta la fecha segun el plan de trabajo.

Tabla 1. Capacitaciones planeadas a ejecutar en el periodo de octubre segln el programa de capacitacion

MES TEMAS PLANEADOS TEMAS EJECUTADOS
e Higiene Postural e Importancia de la politica de
e Ordeny aseo alcohol y drogas. (Realizada
e Tareas de alto riesgo el 24 de octubre de 2024 con
una intensidad horaria de 1
hora)

e Importancia de la politica de
Seguridad y Salud en el
Trabajo (Realizada el 24 de
octubre de 2024 con una
intensidad horaria de 1 hora)

e Charla de seguridad: Ordeny
Aseo en el Lugar de trabajo

OCTUBRE e Charla de seguridad: Higiene
Postural

e Charla de Seguridad: Factor
de Riesgo RUIDO

e Charla de  Seguridad:
Importancia  de  aplicar
seguridad a las manos

e Charla de  Seguridad:
Cuidados y proteccién al aire
natural

e Charla de  Seguridad:
Levantamiento manual de
cargas



Si bien, se ejecutaron varias actividades de capacitacion y entrenamiento, de acuerdo al plan
anual de trabajo donde se estipulan las actividades de capacitacion, no se da alcance al 100%
de las capacitaciones planeadas. Las charlas de seguridad son mecanismos de comunicacion
y metodologias de aprendizaje diferentes y con intensidad inferior a una capacitacion. Dado
esto, se recomienda para el siguiente mes ejecutar las capacitaciones planeadas en el plan
anual de trabajo para el mes de noviembre, las cuales corresponden a: Capacitacion (NO
CHARLA) de orden y aseo y capacitacion de tareas de alto riesgo (\Ver imagen).

Recursos
=} SEFTIE HOYIEH | DICIEH
= ACTIVIDAD RGOSTO| o P CTUBRE TR B
(] Humanos Fisicos
[ E [ E [ E [ E [ E
oA Encargado del 55Ty
Capacitacion riesgo i i i
) . 1 Ferzonal de la Proyectadar, Follotar, lirka do arirkoncia
psico=social
EMpresa
P L Encargado del SST
Capacitacidn de higiene 4 4
1 FPerzonal de la Froyectadar, Folletar, lirka 4o arirkenzia

postural

Eempresa

Capacitacidn en usoy
manejo y mantenimisnto de
elemtos de proteccidn
personal

Enczargado del 55Ty
Personal de la
empresa

Froxectadaor, Faolletar, lirka de arirkensia

Capacitacidn en orden y
aseo

Enczargado del 55Ty
Fersonal de la
EMpresa

Frayestadar, Fallskar, lirka 4z arirkenzia

capacitacion de tareas de
alto riesgo

Enzargado del S5T

Enzugrkar, lirka de aurenziapar enfermedad,
L

Computadar

Analisis de pussto de trabajo

Encargado del 5=l o
profesional en

 Fa P Pt o1

Lirtar 4¢ chequen, zomputadar, camara

Ejecutar programa de
prevencidn, preparacian y
respuesta ante emergencias

Encargado del S5T
Jbrigadizstas y
gerencia

Computadar

Simulacros

Encargado del

S5T.los brigadistas y
Loarsonal dal

Lirta de arirken<ia, sdmara, hojar, erferar

Inspecciones alos
botiquens=s

Enzargado del S5T

Lirta do choquen, <émara

Inspecciones alos extintores

Encargado del S5T

Lirta ds shequen, sdmara

Inspecciones de elementos
de proteccidn persanal

Enczargado del 5T

Lirtade chequen, sdmara

Inspecciones a magquinas y
equipo=s

Freoperacionales el
operador de la

Lirta 4o choquen, <dmara

capacitaciones Ambientales

AR UG rial
(e o o
especializado en el

araa

Camputadar, lirka de chequen

Erzamenes medicos
ocupacionales al personal
nuewo de la orqanizacidn

Frofesional médico
ezpecialista

Documentacidny computadaor

dobo inmadiabo nin

Fuente: Anexo No. 11 — Plan Anual de Trabajo — Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo CONSORCIO BOLIVAR.

Las capacitaciones adelantadas fueron dirigidas por la profesional Doris Palacios; es de
resaltar que se demostro en el informe la realizacion de calistenias, pausas activas, charlas de
seguridad o cinco minutos, las cuales son actividades que aportan significativamente a la
ejecucion de programa de Promocién y Prevencion de Riesgos laboras y el plan de
capacitacién, entrenamiento y formacion.

2.2.7. Pago de seguridad social
Se relaciona el consolidado de pago de seguridad social — Planillas la cual tiene nimero de
planilla 9477904041 que corresponde a 10 trabajadores, de los cuales para objeto del
proyecto, se tiene en cuenta el centro de trabajo denominado “CHOCQO”. Para el siguiente
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periodo se debe anexar planilla donde se evidencie el pago de la seguridad el personal
descrito en el numeral 2.2 del presente informe.

Imagen 4. Planilla de seguridad social reportada en el informe mensual septiembre

)  3portes Resumen General de Pago
® enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién ‘m‘ Razon Social | Clase Aportante l Sucursal Principal | Direccion | Ciudad-Departamento | Teléfono ‘ Exonerado SENA €
ICBF
NTS0I783530 |1 [CONSORCIOBOLIVAR |- Meros o 200 comzanTes [ sumapaz [Locatiead 20 Sumapaz [ 80GOTAB0GOTA DE. [0t | El
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago I Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ Diaskora | Valor
10 |amet0 | 10760%58 [sarzsos0 v 20411712 2024711725 | Barco AU | 1] 51,316,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | PENSION ‘ SALUD CCF | RIESGOS PARAFISCALES
to. [ identificacion | tombres | Codigo [Dias| 18C Aporte | Codigo [Dias] 18C Aporte | Codigo [Dias| 18C sporte | Codigo [Dias] 18C Aporte | Dias| 18C Aporte
Centro de Trabajo: SUMAPAZ ( 4 Afiliados) $866,668 $138,800 $866,668 $108,500 $0| $0 $2,166,668 $151,000 s0 $0|
Gudac BOGOTA Depo: BOGUTA DE. 4 Afiacks) 586,668 $138,800 $866,668 $108,500 50| 50| 52,166,668 $151,000 50 50
1 Jec [1ozmereans [cmema vare e o % %) o 0 © ) ) B 1,300 s050| 0 ) )
e
2 |cc [omssose |assnoo oz evs mozor | 1 o4 0| o] 1 w4 ) o | | 1 1 2 s3,00| o ) ©
s
3 |CC (1032656560 |ROJAS SUAREZ [30301 1 $780,000 $124800| E5017] 18 $780,000 $97,500 o 0| % 14-25) 18 $780,000 54,300 0 % %
oaveLa
T |cc [rzooe |veos casazro [mozor | 1 w4 00| o0 1 ) ) ] %| | ven 1 ) sa.00 o ) )
ose s
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

s0
Centro de Trabajo: PROYECTOS ( 6 Afiliados) $2,296,669 $367,700 52,296,669 $287,400 0 $0 53,596,669 $250,700 50 50|
Cudad: BOGOTA Depto: BOGUTA D.E. 6 Afiiads) 52,296,669 $367,700 $2,296,669 $287,400 $0 $0 $3,596,669 $250,700 0 s0
s [pr[wems  [wecowam  |ooo | 7 303,334 P 303,334 530,000 o %) o ez 7 303,34 21,20 o E) )
samanco sose
6 [cc [towsssess [mamnezroros foor | 7 303,334 sg.600| on| 7 303,334 30,000 [ % B 503,334 21,20 o E) F)
masnison
7 |ecoans  [pascocaceo fooor | 2 61,300,000 EIEEE $1,30,000 $162,500 3 %| BIEEE] $1,30,000 s0,500| 0 E) ©
oows
o e [0t [osor | 2 526,867 13300 coread] 2 so8,667 510,500 o %) o e 2 s36.667 s6,100[ 0 © ©
peoro
5 [cc [z [roveropmuTe o %) Fl o EJ © o %) 0| w0 1,200,000 50,500 0 E) E)
recToR RavL
10 [cc[posz  [romeswez [moor |7 303,334 B E 303,334 38,000 ° ] B E 303,334 21,0 o E) ©
wastiones parae.
Total Afiliados( 10) $3,163,337 $506,500 $3,163,337 $395,500 $0 $0 $5,763,337 $401,700 50 0

Fuente: Informe mensual CONSORCIO BOLIVAR, octubre 2024

Las planillas de seguridad son un instrumento importante para el seguimiento de la gestion
de la seguridad social. Sin embargo, se identifican las siguientes observaciones:

e Mora en el pago de las planillas: La mora de 13 dias en el pago de la planilla del
consorcio Bolivar representa un incumplimiento de las obligaciones legales del
contratista y puede generar sanciones. Se recomienda que el pago de los aportes y
seguridad social se realicen en las fechas establecidas, dado que en la planilla de
octubre pagada en noviembre, contaba con fecha limite de pago el 2024/11/12 y el
pago se realizo el 2024/11/25.

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | T,
NIT 901783530 1 | CONSORCIO BOLIVAR B - MENOS DE 200 COTIZANTES SUMAPAZ Localidad 20 Sumapaz BOGOTA-BOGQOTA D.E. 204
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco [ piasMora |
2024-10 2024-10 1074604698 9477904041 Y 2024/11/12 2024/11/25 | BANCO ITAU | 13 ‘
ITOUTNACTON DETAIIADA DF APORTES
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se evidencia la implementacion del plan de seguridad y salud en el trabajo, asi mismo
se recomienda que para los proximos periodos en los informes se detallen las
actividades realizadas en el mes en cada uno de los temas y no se incluyan
definiciones ya que seria redundante con cada uno de los informes presentados. Dado
esto y ya que se evidencia el avance en la implementacién del plan SST, se
APRUEBA el informe de octubre de 2024, sin embargo, se recomienda tener en
cuenta las siguientes observaciones:

o

Continuar con la ejecucién de las actividades planteadas en el plan anual de
trabajo, asi como con el plan de capacitacion en SST, el cual se debe revisar
ya que se anex0 informacion de un plan que no es coherente o0 no es del
contratista.

Continuar con el proceso de induccion y re induccion a todo el personal.
Mantener la frecuencia de las charlas de seguridad e inspecciones
preoperacionales, adaptando los temas a las necesidades especificas de cada
area de trabajo.

Ampliar la cobertura de los exdmenes médicos ocupacionales a nuevos
colaboradores y realizar evaluaciones periddicas de salud ocupacional.
Verificar que el pago oportuno de la seguridad social se mantenga como una
prioridad y que se cumplan todos los requisitos legales.

Promover una cultura de seguridad proactiva, involucrando a todos los
colaboradores en la identificacion y control de riesgos.

Quedo atento a sus comentarios y observaciones, cordialmente

Ing. 4Ambienta|
Esp. SST

11
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1. OBJETIVOS

1.1.0Objetivo General
Presentar los registros de seguimiento y control del cumplimiento a los compromisos
establecidos en el Plan de Manejo Ambiental PMA, por el contratista por el contratista
CONSORCIO BOLIVAR para el contrato no. NC-CO-331-2024, durante el periodo
comprendido entre el 01 de octubre al 31 de octubre de 2024.

1.2.0bjetivos Especificos

e Describir las actividades que se desarrollaron durante el periodo comprendido entre
el 01 de septiembre y el 3 de septiembre de 2024 segun lo establecido en el Plan de
Manejo Ambiental.

e Verificar y validar el seguimiento de la totalidad de las actividades ejecutadas, de
acuerdo a lo establecido en PMA del contratista y los Anexos Técnicos del contrato.

e Verificar el cumplimiento de todas las actividades planeadas en el Plan Anual de
Trabajo, mediante la verificacion evidencias anexadas en el Informe mensual en el
apartado de Gestion Ambiental allegado por el contratista.

e Generar recomendaciones al contratista.

2. CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

El contratista CONSORCIO BOLIVAR cuenta con el Plan de Manejo Ambiental ajustado al
anexo técnico del contrato, en este plan se estipulan las medidas necesarias para realizar un
manejo ambiental adecuado durante la ejecucion de las actividades contempladas dentro del
contrato. Asi mismo, el contratante PARQUES NACIONALES NATURALES, realizé unas
observaciones respecto al PMA y al PGIRS, para que el contratista realizara los respectivos
ajustes. Para este periodo, el contratista realizo la respectiva subsanacion y la interventoria
luego de revisidn emitié observaciones a tener en cuenta para dar alcance a lo solicitado por
PNN.

2.1.Programa: Operacion de maquinaria y equipos

Segun lo dispuesto en el objetivo de la ficha de manejo correspondiente a la Operacion de
maquinaria y equipos, el contratista debe implementar medidas de manejo y control para la
operacion adecuada y el mantenimiento de maquinaria y equipos. En caso que se presente
una emergencia donde se vean involucradas maquinaria 0 equipos, el contratista debe
implementar medidas que mitiguen el impacto que estos generen al medio.

Para el mes de octubre, el contratista informa el uso de herramientas menores que no
dependen del uso de grasas y aceites para su uso, asi mismo, se implementd inspeccion
2



preoperacional de herramientas menores, medida preventiva que favorece la identificacion
de impactos negativos que se pueden generar por el dafio y mantenimiento a equipos que
puedan considerarse por obsolescencia o dafio como residuos. No se evidencia la medicién
de los indicadores para este programa, los cuales se encuentran establecidos en las fichas
ambientales del PMA (Ver Imagen)

Imagen 1. Indicadores Ficha FA_001 del PMA

CONSIDERACIONES GENERALES
METAS VALOR FRECUENCI INDICADOR RESPOMNSABLE TIPQ DE REGISTRO
(Nimero de mantenimientos
Mantenimientos preventivos durante preventivos realizados/ numero de
todas las etapas del prayecto 90% | MENSUAL | ™ o icnimientas preventivos Residente Soporte de mantenimiento

Formato de capacitacion y acta de
capacitacion

Evitar derrames de combustibles o
aceites dentro y fuera de la obra

100% MENSUAL Residente

Soporte de mantenimiento de herramientas
manuales semanal

Mantenimiento semanal de
herramientas manuales

90% MENSUAL Residente

Fuente: Fichas ambientales — Plan de Manejo Ambiental

El contratista soportd la ejecucion de estas actividades mediante los formatos de inspecciones
preoperacionales de herramientas menores, y las actas de asistencia a capacitaciones y charlas
de seguridad. Se recomienda realizar la medicion de los indicadores planteados para esta
ficha teniendo en cuenta la imagen 1y los siguientes indicadores:

Numero de mantenimientos preventivos realizados 100

Numero de mantenimientos preventivos programados en el periodo

Numero de correcciones realizadas por hallazgos negativos en inspecciones

x 100

Numero de hallazgos negativos detectados en el periodo

2.2.Programa: Manejo de demoliciones y escombros (RCD)

Segun lo reportado en el informe, los RCD son dispuestos en
un centro de acopio y punto ecoldgico. Es importante resaltar
que, segun el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos,
comprende para el manejo de RCD se debe mantener
registro de la cantidad entregada al trasportador y la cantidad
recibida por el ente gestor, para evitar la pérdida o abandono
de RCD vy asegurar que todas las cantidades fueron
entregadas a los entes gestores en los formatos designados (FO-CDO-001). Dado esto, se
recomienda mantener registro actualizado y reportar las cantidades de RCD generados en el
mes y este dato se debe adjuntar al informe mensual en el apartado de Gestién ambiental.

Mediante la subsanacion a las observaciones emitidas por PNN, el contratista realizo el ajuste
y modificacion de la ficha ambiental del programa para le manejo de demoliciones y
escombros, en esta ficha, se plantean dos indicadores con periodicidad de medicion mensual,
y en este periodo no se adjunt6 al informe la medicion de este indicador.

(M3 de material RCD dispuesto de manera adecuada por el gestor para su tratamiento y/o aprovechamiento/ M3 de
Material RCD para disponer por parte del gestor) X 100%



2.3.Programa: Gestion del recurso hidrico

Al igual que el resto de los programas, los indicadores tienen frecuencia de medicion mensual
y estos no se encuentran medidos en el informe mensual. En este programa de gestion del
recurso hidrico, se deben adelantar actividades enfocadas la capacitacion de cuidado de
fuentes hidricas, ahorro y uso eficiente del agua, lavado de equipos y herramientas en seco,
reutilizacion de aguas, reparacion de fugas y demas actividades contempladas dentro del
cronograma de ejecucion y medidas de manejo de la ficha FA_003 del PMA. Se recomienda
para este programa, la ejecucion de capacitacion de cuidado fuente hidrica cerca al proyecto
y la capacitacion en ahorro y uso eficiente de agua. Como evidencia el contratista debe allegar
junto al informe, al acta de asistencia al informe mensual de los siguientes periodos.

2.4.Programa: Gestion de residuos sélidos y liquidos

Es preciso mencionar que el contratista cuenta con el plan de gestion de residuos solidos y
liquidos para del proyecto objeto del presente informe, el cual esta amparado bajo el codigo
FA_004 del PMA aprobado por la interventoria. Esta ficha fue modificada por observaciones
realizadas al PGIRS por parte de PNN.

El contratista manifiesta la nula generacion de residuos de caracteristicas peligrosas y/o
especiales (RESPEL), por ende el indicador que mide la generacion y disposicion de
RESPEL es acertado a la meta propuesta. El contratista indica que la generacion de residuos
solidos, obedece a residuos comunes no peligros tales como cartén, papel, madera .

Se recomienda realizar la medicion de los indicadores del programa con el fin que permita
evaluar el alcance al programa y complimiento a la meta establecida en el programa como
tal, ademas de seguir con la implementacion de todas las actividades contempladas en la ficha
de manejo FA_004. Asi mismo, el contratista debe mantener actualizado y diligenciado el
registro de generacion de residuos (asi sea 0) y reportarlo en los formatos dispuestos en el
PGIRS, adjuntar a los informes mensuales, los formatos debidamente diligenciados y
firmados.
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2.5.Programa: Control de emisiones atmosféricas

Se evidencia la ejecucion de actividades de capacitacion y entrenamiento del personal en
teméticas relacionadas con emisiones atmosféricas, de este modo se realiza una de las
actividades propuestas en la ficha de manejo de control de emisiones. Sin embargo, no se
evidencia la medicion del indicador de cumplimiento que relaciona la cantidad de
capacitaciones realizadas y las programadas en temas concernientes al componente
atmosférico.
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2.6.Programa: Capacitacion para el personal de la obra

El contratista CONSORCIO BOLIVAR., mediante el informe mensual manifiesta la
ejecucion de una (1) capacitacion, la cual se relaciona a continuacion.

CAPACITACIONES SEPTIEMBRE 2024

TEMA ASISTENTES | TIEMPO FECHA
EMISIONES ATMOSFERICAS 2 -- 24/10/2024
Fuente: Informe mensual octubre, CONSORCION BOLIVAR 2024.

Se debe continuar con la implementacion del programa de capacitaciones asi como presentar
la medicion de los indicadores propuestos en la ficha de manejo del programa de capacitacion
para el personal de la obra.

2.7.Programa: Manejo y proteccion de floray Fauna

Para el periodo informado, segin lo reportado en el informe mensual, no se evidencian
actividades relacionadas con la ficha FA_007 concerniente al manejo y proteccion de floray
fauna, la cual tiene como objetivo establecer e implementar medidas de manejo ambiental
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INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

GESTION AMBIENTAL PMA N° 3

con el fin de proteger la vida silvestre presente dentro del &rea que pueda verse afectada por
el desarrollo del proyecto.

2.8.Programa: Manejo de materiales e insumos de Obra

Se realizo la adecuacion de sitio para el almacenamiento de materiales e insumos. Mediante
anexo fotografico se evidencia el adecuado almacenamiento de materiales, aun asi, se reiteran
las observaciones del periodo anterior (Septiembre), en las que Se recomienda allegar en el
siguiente informe las fichas de seguridad, el rotulado de los insumos, materiales y residuos
segun el sistema globalmente armonizado SGA.
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Asi mismo se recomienda realizar la medicion de los indicadores de esta ficha de manejo y
soportar los indicadores con las respectivas evidencias o registros asi tales como Formato de
capacitacion, actas, registro fotografico, inspecciones y el Seguimiento de materiales
utilizados en obra.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e EN general, se aprecia la implementacion y puesta en marcha de las actividades del
PMA aprobado, sin embargo, a continuacion, se dan las respectivas observaciones
que el contratista debe tener en cuenta para proximos periodos:

o Enelinforme, se hace referencia a la “IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
ADAPTACION DE LA GUIA AMBIENTAL” (PAGA) y para efectos del
presente contrato se cuenta con PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (PMA).
Si bien ambos instrumentos estan relacionados con la gestion ambiental,
tienen alcances y objetivos distintos.

o Al revisar el informe mensual, se constatdo la ausencia de mediciones
cuantitativas y cualitativas de los indicadores establecidos en cada una de las
fichas de manejo de los programas ambientales. Esta omision impide evaluar
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de manera objetiva el desempefio ambiental del proyecto y la efectividad de
las medidas implementadas.

o Se recomienda al contratista que, a partir del préximo informe mensual,
incluya una seccion dedicada a la presentacion de los resultados de la
medicién de los indicadores ambientales. Esta informacion debe ser clara,
concisa y respaldada por datos confiables.

o Se solicita al contratista que proceda de inmediato al diligenciamiento
completo y oportuno de todos los formatos establecidos en el PGIRS, los
cuales deben ser reportados en cada uno de los informes mensuales.

o Continuar con la ejecucion de cada una de las actividades propuestas en cada
programa, de este modo, dar alcance a cada una de las metas propuestas.

Quedo atento a sus comentarios y observaciones, cordialmente

Ing. 4Ambienta|
Esp. SST



