SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2025

Sefior(a)

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7637425

Coordinador Académico Automotriz

AUTOMOTRIZ

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2025

Referencia: No 7637425 del afio 2025

LESLY KATHERIN DUQUE CUBILLOS, identificado con la cédula de ciudadania No.
1032491569 de Bogota, D.c., en mi calidad de Contratista del SENA, en AUTOMOTRIZ, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2025 por valor de
(2299756). Los honorarios serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 488413297414 DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2025.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA FORMACION - ETAPA PRODUCTIVA: SALUD

OCUPACIONAL - AUTOMOTRIZ, participando en los equipos de disefio y desarrollo
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curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 FORMULAR PROYECTO Videos Tutoriales con Videos Tutoriales
FORMATIVO, Planeacién explicacion. Infografia de | Infografia

Pedagdgica DEL PROYECTO Y | la documentacién a
RECURSOS Didacticos (Guias | entregar en la ETAPA
DE APRENDIZAJE, PRODUCITVA
INSTRUMENTOS DE
Evaluacién Y MATERIAL DE
APOYO) PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE Formacion
Segun LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y Guia DE
DESARROLLO CURRICULAR
2 REALIZAR LAS ACTIVIDADES Reuniones virtuales con Reuniones virtuales

DE Induccién A LOS los aprendices, llamasy | con los aprendices.
APRENDICES UTILIZANDO EL | mensajes tanto por
AMBIENTE VIRTUAL correo como WhatsApp

DISPUESTO (LMS) Y
PLATAFORMAS DIGITALES
ACORDE A LO ESTABLECIDO
EN LA CIRCULAR DE
INDUCCION VIGENTE Y GUIA
DESARROLLO DEL PROCESO
FORMATIVO.
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ORIENTAR EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAIJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAIJE
SIGNIFICATIVO, LA Solucién
CREATIVA DE PROBLEMAS,
EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE Auténomo, EL
USO DE LAS TIC, ELTRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES DE
REFUERZO, MEJORAMIENTO
Y APOYO QUE MOTIVEN Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACISON PROFESIONAL
INTEGRAL.

Reuniones virtuales con
los aprendices

Reuniones virtuales
con los aprendices

EMITIR JUICIOS DE
Evaluacién CON BASE EN LA
Valoracion DE LAS
EVIDENCIAS DE
APRENDIZAIJE, LAS
Caracteristicas Y LAS
PREMISAS DE Evaluacion DEL
APRENDIZAJE DESCRITAS EN
LA Guia PARA DESARROLLAR
EL PROCESO FORMATIVO, EL
PROCEDIMIENTO DE
Ejecucion DE LA Formacién Y
EL REGLAMENTO DEL
APRENDIZ SENA.

Correccion de evidencias
recibidas

Correos electrdnicos.
Comunicacion Via
WhatsApp. Reuniones
virtuales.

ATENDER CON
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

Recepcion de llamadas y
mensajes por los medios

Recepcién de
llamadas y mensajes
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LAS SUGERENCIAS
INDICADAS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO
PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES.

brindados a los
aprendices.

por los medios
brindados a los
aprendices.

PRESENTAR INFORMES
MENSUALES EN LOS CUALES
SE EVIDENCIE LOS AVANCES
RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
INDICADORES, METAS U
OBIJETIVOS PROPUESTOS
PARA EL area Y/O PROCESO
EN EL QUE INTERVIENE; Y UN
INFORME FINAL AL
TERMINAR LA Ejecucién DEL
CONTRATO.

de sistemas.

Seguimiento de personas
a certificar con el equipo

Seguimiento de
personas a certificar
con el equipo de
sistemas.

HACER Evaluacién
CORRESPONDIENTE A LOS
RECURSOS ASIGNADOS.

Aprobacién de
aprendices con

documentos al dia.

Aprobacién de
aprendices con
documentos al dia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENT

O INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7960347611 de la planilla, Operador: SOl y febrero 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Lo

= 7
LESLY KATHERIN DUQUE CUBILLOS

Contratista

C.C. No. 1.032.491.569

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
Supervisor(a) Contrato 7637425 de 2025

Coordinador Académico Automotriz
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SOLICITUD PARA EL CARGUE DE FICHAS

SOLICITUD CARGUE DE FICHA ©

Lesly Duque <leslydwork@gmail.coms
para Jesus v

Buenas dia Jesus,

Me ayudas con la asignacién de estas fichas.

« 2581649
« 2658187
* 2697563
. 2798418
* 2866613
* 2065698
« 2978079
« 2280365
« 2340574
* 2340596
« 2451810
« 2620674
* 2620676
* 2695842
. 2825132
« 2876478

Mi cédula: 1032491569

SOLICITUD CARGUE DE FICHA ©

Lesly Duque <leslydwork@gmail.com>

para Jesus w

Buenas dia Jesus,

Me ayudas con la asignacion de estas fichas:

* 2876478
« 2876049
« 2876054

Mi cédula: 1032491569

Quedo atenta gracias.

Cordialmente,
Ing. Lesly Duque

Instructora de Seguimiento de ETAPA PRODUCTIVA.
SENA
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ATENCION A APRENDICES

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA ©

Lesly Dugque <leslydwork@gmail.com>
para sarayfr2004, Yanina =

Estimado aprendiz,
Espero que se encuentre muy bien
Me presento mi nombre es Lesly Duque, instructora de seguimiento.

Por medio de este correo me permito solicitar los siguientes datos:

Nombre completo

Cedula.

Numero de ficha del programa que pertenece.
Nombre de la ficha a la que pertenece

Bitacoras que ejecuté durante su etapa productiva

Para poder revisar su proceso
Quedo atenta

;nrdialmznfe,

Ing. Lesly Duque

Instructora de Seguimiento de ETAPA PRODUCTIVA.
SENA

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA ©

Lesly Duque <leslydwork@gmail.com:
para josegabrieltinococastro, Yanina v

Estimado aprendiz,
Espero que se encuentre muy bien.
Me presento mi nombre es Lesly Duque, instructora de seguimiento.

Por medio de este correo me permito solicitar los siguientes datos:

Nombre completo.

Cedula.

Numero de ficha del programa que pertenece.
Nombre de la ficha a la que pertenece

Bitacoras que ejecuto durante su etapa productiva

Para poder revisar su proceso.

Quedo atenta

Cordialmente,
Ing. Lesly Duque

Instructora de Seguimiento de ETAPA PRODUCTIVA
SENA
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SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA = Fesividos = T e B

Lesly Duque 12:50 (hace 1 hora)

Estimado aprendiz, Espero que se encuentre muy bien. Me presento mi nombre es Lesly Dugue, instructora de seguimiento de su ficha. Por medio de este correc me p

Mauricio Jose Torres Ramirez & 13:06 (hace 1hora) ¢

Buenas tardes Sr. Lesly, Ahi estédn todas las bitdcoras de mi etapa productiva, todas firmadas

Lesly Dugque <leslydwork@gmail.com> 1318 (hace1hora) ¢ @ €
para Mauricio +

Buen dia,
Perfecto sefior Mauricio, informacién recibida.

Ya envie el correo solicitando hacer una breve reunion con su jefe inmediato donde evaluaremos este tiempo de etapa productiva y poder cerrar su proceso.

P N N
[ & Responder ) ( ~ Reenviar ) (@ )
AN AN SN

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA Recibidos R~ I

Lesly Duque 12:54 (hace 1hora) ¥

Estimado aprendiz, Espero que se encuentre muy bien. Me presento mi nombre es Lesly Duque, instructora de seguimiento. Por medio de este correo me permito solic

Jesus Antonio Gutierrez Rodriguez 13:40 (hace 38 minutos) ¥
Jesus Antonio Gutiérrez Redriguez cc1004189001 ficha 2712115 mantenimiento eléctrico y control eléctrico de automotores Las bitacora no la w podido hacer ya g n

Lesly Duque <leslydwork@gmail.coms @ 1347 (hace 31minuios) ¢ @ & :
para Jesus v

Buen dia,

Espero que se encuentren muy bien.

Adjunto formato para la ejecucién de las bitdcoras.
Quedo atenta.

.

1 archivo adjunto+ Analizado por Gmail (O &

=
W

~

EVALUACION FINAL APRENDIZ SENA = Resiidos x e B

Lesly Duque 1316 (hace 1hora) v

Buen dia, Espero que se encuentren muy bien. Por medio de este correo solicito muy amablemente una reunién virtual para la proxima semana en horas de la manana

Fausto Perez Suarez 13:26 (hace 52 minutos) ¥
Hola Lesly. EL préximo lunes, 10:00 am. Atte, De: Lesly Duque <leslydwork@gmail.com= Enviado el: viernes, 14 de marzo de 2025 1:16 p. m. Para: Fausto Perez Suar

Lesly Duque -leslydwork@gmail.com> 1351 (hace 28 minutes) ¢ @ :
para Fausto, jmauriciortorres@gmail.com, Angie +

Buen dia,

Comparto link para la evaluacién del aprendiz en mencion
m EVALUACION FINAL APRENDIZ SENA

17 de mar de 2025, 10:00am - 17 de mar de 2025, 11:00am
(GMT-05:00) Hora estédndar de Colombia

Muchas gracias.
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SOLICITUD REQUERIMIENTO DE APRENDICES

solicitud de aprendices * Resibidos x

Maria Escalante

parami v
buenos dias cordial saludo

para solicitar aprendices en el area de impulsador o mercaderista

muchas gracias
espero pronta respuesta

Lesly Duque <leslydwork@gmail.coms
para maylenfonsecsdelahoz, fredyarroyo, Mildred

Buen dia,

Espero que se encuentren muy bien.

Sime pueden ayudar con esta solicitud y proceso de gestion de aprendices para etapa productiva en estas areas

Mil gracias.

Cordiglmente,

Ing. Lesly Duque
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