INFORME pg GESTION FEBRERO de 2025

CONTRATO No.:
CONTRATISTA:
lDENTlFICACION;
SUPERVISOR:

1.240.17.13,0194 de Enero 20 de 2025.
JORGE EL|ECER GARCIA BENITEZ
16.504.881 puenaventura — Valle del Cauca
CARLOS A| BERTO PEREA MARTINEZ
$12.000.000

ABRIL 30 DE 2025
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS EN ESPECIAL CALI

VALOR DEL CONTRATO:
TERMINO:

MUNICIPIO ASIGNADO:

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestion No. 2 del mes de FEBRERO del
contrato de prestacion de servicios profesionales especializado. No. 1.240.17.13.01954 de
Enero 20 de 2025 celebrado entre-g| Departamento del Valle del Cauca, Secretaria de
Asuntos Etnicos del Valle del Cauca y JORGE ELIECER GARCIA BENITEZ, cuyo objeto es:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
COMUNIDADES ETNICAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA”, en cumplimiento de las metas del plan de desarrollo 2024-2027
‘LIDERAZGO QUE TRANSFORMA”,

MP 2400702072202065- Beneficiar 200 jovenes d(_e'comunidades étnicas con un programa
que incremente el acceso, permanencia y graduacion en |g educacion superior durante el
periodo de gobierno

1. ACTIVIDAD CONTRAC7_’§IAL: o
1. Apoyar en la realizacion de oficios y en espagiog conce
étnicos territoriales de los municipios q‘,al Depa”amento TS Ve e e e
2. Aplicar y participar durante la eje(_:’UCIolé del.gontrato los lineamientos establecidos
en el Modelo Integrado de Planeacu?n y eSth_n (MIPG) e Bt oot blecida
del Cauca, en particular empleando los Procedimientog, formatos del procesg M3-PS

' ; e
de la secretaria de Asunrﬁ):nit]”;foz;ispgr's;gsrr snlel Cumplimiento de |og indicadoreg

sentar de manera yaLs el contrato |o Adores,
3&,/ Pcrﬁ‘alitativos que contengan registros fotoysc S reportes cuantitatiyos

i i IC0s, encuestas de : cr
‘<tados de asistencias que evidencien g Nce en g '€ satisfaccion,
listados s contractuales en el marco de s agtion €l cumplimiento ge las
obligacione ) racti.. © Ividades r
pro)gecto, atendiendo a los formatos Y practicag instruigag, Y productos de su

rtados con los enlaces
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4. Realizar Ie} entrega oportuna y adecuada de toda l2 documentacion solicitada por
la Secretaria de Asuntos étnicos. inclu endo la carga de informacion al Drive,
digitalizacién de listado de asisténciasy encuestas Yy 12 subida de informes y
documentos correspondientes a] SECOP ||

5. Apoyar la digitacion, sistematizacion y/o‘ registro de informacion, preparacién y
organizacion de documentos como resultado de visitas, asesorias y espacios
técnicos generados durante |5 ejecucion del proyecto asignado.

6. Apoyar el disefio, organizacién y ejecucion del plan de accion del proyecto
asignado.

7. Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y
somahzgpiones para el fomento del acceso, permanencia y graduaciéon en la
educacion superior de los jévenes pertenecientes a 1as comunidades étnicas del
Departamento del Valle del Cauca.

8. Las demas actividades que requiera el supervisor y se encuentren relacionadas
con el objeto del presente contrato.

1.1. AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD REALIZADA MUNICIPIO POBLACION ¢(APORTA LISTADO
IMPACTADA DE ASISTENCIA?

7.Apoyar _y participar como
minimo en un (1) espacio como
foros, convocatorias Yy
socializaciones para el fomento
del acceso, permanencia _y
graduaciéon _en_la__educacién
superior de los jévenes
pertenecientes a las
comunidades _ étnicas __ del
Departamento _del Valle del
Cauca

Socialice con la rectorade la JAMUNDI NO

Institucion Educativa Simon
Bolivar Licenciada Liliana
Sandoval Jaramillo el
proyecto y concerte su
divulgacion a los
estudiantes de  ultimos
grados de la misma
institucion.

7.Apoyar y participar como
minimo _en un (1) espacio como
foros, convocatorias Yy
socializaciones para el fomento
del _acceso ermanencia

graduacién _en la_educacion
superior _de los jévenes
pertenecientes a las
comunidades étnicas del
Departamento _del _Valle _del JAMUNDI

Cauca } 70 sl

Socialice con los
estudiantes de grado 11 de
la Institucion Educativa
Simon Bolivar los dias 26 y
27 de febrero en las
instalaciones de la sede
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principal de la institucion
educativa.

8.Las demas actividades que
requiera el supervisor y se

encuentren relacionadas con el

objeto del presente contrato

Participe en comité de

programacién  con el | SANTIAGO DE CAL| NO
secretario de  asuntos ,
étnicos departamental en
las instalaciones de Ia
secretaria.

7%

1.2. EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos y listados de asistencia):
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Para constancia de lo anteriog se firma en Santiago de Cali, e| dj5 28 de Febrero de

2025.

JORZE ELIEGER GARCIA BENITEZ
C.C. 16.504.881

Contratista ‘
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca
TN Versién:02
\@' : INFORME DE SEGUIMIENTO DE
¥ SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 1 de 7
Fecha: 18 de FEBRERO de 2025
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO i X CONVENIO
Contrato nimero: = 1.240-17.13-0194 de 20 DE ENERO 2025

Bn Disponibilidad Y Registro Presupuestal: CDP 5500005975 DEL 16 DE ENERO DE 2025 Y RPC:
5600075806 DEL 20 DE ENERO DE 2025

Apropiacion Presupuestal: 121000/1117/2320202008/3224007020070000/P132-102396/1/2/01/04 Ingresos
corrientes de Libre Destinacion/SECR ASUNTO ETNICOS/Servicios Prestados/ Calidad Y fomento de la e

IAsesorar a los Jévenes Afro, Indigenas y rom en of
Proyecto: PI32-102396 FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS COMUNIDADES

ETNICAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Elemento
PEP: PI32-102396/1/2/01/04
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con

este contrato:
LINEA ESTRATEGICA: Educacién para el desarrollo social en el Valle del Cauca.

NOMBRE DEL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE LAS
COMUNIDADES ETNICAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”
Programa PDD: 24-Educacion para el desarrollo social en el valle del cauca

Subprograma PDD: 2400702 Calidad y fomento de la educacién superior
Metas de producto PDD: MP 2400702072202065- Beneficiar 200 jovenes de comunidades étnicas con un

programa que incremente el acceso, permanencia y graduacién en la educacion superior durante el
periodo de gobierno

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acci6n que sera atendida con este contrato:
META DE RESULTADO: MR24007 - Incrementar en 6.000 el nimero de estudiantes matriculados por primera
vez en instituciones de educacion superior publicas, educacion virtual profesional y estimulos otorgados a
transito inmediato a educacion superior durante el periodo de gobierno.

CUENTA MAYOR: 5507050702
' ELEMENTO PEP: PI132-102396/1/2/01/04 Asesorar a los jévenes Afro, Indigenas y rom en ofertas académicas,
becas y alternativas de financiacion para el acceso a la educacion superior con enfoque diferencial
 Posicion presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE
' ASUNTOS ETNICOS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y
PERMANENCIA DE LAS COMUNIDADES ETNICAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA" _ ,
= 'CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ
Supervisor: | Cargo: Supervisor
“Ubicacion: antigua beneficencia del Valle piso 4
+ Teléfono: 8900888 ext. 111
' Cedula de ciudadania: 16.733.072

B T e T
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca
M I Version:02
! tf’ £ INFORME DE SEGUIMIENTO DE
' ;@g SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 2de 7

JORGE ELIECER GARCIA BENITEZ
Contratista Cargo: Contratista

Ubicacién: Villapaz-Jamundi (Valle)

Teléfono: 310 495 15 64

Cedula de ciudadania: 16.504.881 de Buenaventura

| OBJETIVO DEL INFORME a1
El objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de trabajo
presentado durante FEBRERO DE 2025.
Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales durante el mes de FEBRERO DE 2025, fueron
cumplidas a cabalidad y RECIBIDA A ENTERA SATISFACCION por el Departamento del Valle del Cauca yla
Secretaria de Asuntos Etnicos del Valle del Cauca.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar en la realizacion de oficios y en espacios concertados con los enlaces étnicos
territoriales de los municipios del Departamento del Valle del Cauca.

2. Aplicar y paricipar durante la ejecucion del contrato los lineamientos establecidos en
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) en la Gobernacion del Valle del
Cauca, en particular empleando los procedimientos, formatos del proceso M3-P9 de
la secretaria de Asuntos Etnicos y participar en el cumplimiento de los indicadores.

3. Presentar de manera mensual, al supervisor del contrato los reportes cuantitativos y
cualitativos que contengan registros fotograficos, encuestas de satisfaccion, listados
de asistencias que evidencien el avance en el cumplimiento de las obligaciones
contracluales en el marco de las actividades y productos de su proyecto, atendiendo
a los formatos y practicas instruidas.

4. Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documentacion solicitada por la
Secretaria de Asuntos étnicos, incluyendo la carga de informacion al Drive,
digitalizaciéon de listado de asistencias, encuestas y la subida de informes y
documentos correspondientes al SECOP |I.

5. Apoyar la digitacion, sistematizacion y/o registro de informacion, preparacion y

organizacion de documentos como resullado de visitas, asesorias y espacios técnicos

generados durante la ejecucion del proyecto asignado

Apoyar el disefio, organizacion y ejecucion del plan de accién del proyecto asignado.

Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y

socializaciones para el fomento del acceso, permanencia y graduacion en la

educacion superior de los jovenes pertenecientes a las comunidades élnicas del

Departamento del Valle del Cauca.

8. Las demas actividades que requiera el supervisor y se encuentren relacionadas con
el objeto del presente contrato.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones

especificas
contractuales.

No

Powered by CamScanner



Departamento del Valle del
Cauca

&

Gobernacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 3de 7

| Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 100%
' especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes
' de FEBRERO DE

'Porcentaje e de 2025.

cumplimiento.

50%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones

- especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
- conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

‘consideraciones. Sin novedad.

- sugerencias

sugerencia

Sin novedad

' Prorroga, suspensiones 0 adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion

| SIN NOVEDAD

Fecha de reinicio

Fecha de entrega Responsable

Responsable
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Departamento del
Caucae Valle del Cédigo; FO-M9-P2-02
hg ok Versién:02
'\w/ } INFORME DE SEGUIMIENTO DE
\ﬁ X SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 4 de 7

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

DURANTE EL MES DE FEBRERO EL CONTRATISTA EJECUTO LAS SIGUIENT
OBJETO CONTRACTUAL: ES ACTIVIDADES DE ACUERDO A SU

7. Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y socializaciones
para el fomento del acceso, permanencia y graduaciéon en la educacién superior de los jévenes
pertenecientes a las comunidades étnicas del Departamento del Valle del Cauca.

El contratista socializo con la rectora de la Institucion Educativa Simén Bolivar Licenciada Liliana
Sandoval Jaramillo el proyecto y se concert6 su divulgacién a los estudiantes de Gltimos grados de la

misma institucion.

i Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y socializaciones
para el fomento del acceso, permanencia y graduacion en la educacién superior de los jovenes
pertenecientes a las comunidades étnicas del Departamento del Valle del Cauca.

El contratista socializo con los estudiantes de grado 11 de la Institucién Educativa Simén Bolivar los
dias 26 y 27 de febrero en las instalaciones de la sede principal de la institucion educativa.

8. Las demas actividades que requiera el supervisor y se encuentren relacionadas con el objeto
del presente contrato.

El contratista participo en comité de programacion con el secretario de asuntos étnicos departamental
en las instalaciones de la secretaria.
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca
) Versi6on:02
& INFORME DE SEGUIMIENTO DE
NS SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Péagina: 5 de 7

[SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO il
' Segulmliento administrativo segin corresponda, sl es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se

'escribe NO APLICA. Sl es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

aplicable:
Aprobaclén de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales:

Cumplimiento do las obligaciones laborales:
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control:

Cumplimlento de los principlos de publicldad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso:

Cumplimlento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad soclal, salud
ocupaclonal, planes de contingencia, normas amblentales, y cualquler otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: Se adjunta PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL DE
ENERO No 9479631698 Y COMPROBANTEDE ENERO N01276886797 segun la cldusula
segunda del Contrato y Decrotos 1273 de 23 do Julio de 2018 y 948 do 2018, la Ley 1753, articulo
135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Loy 617 de 2000, Loy 821 do 2003, y el Decreto
1082 de 2015. El contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de

, Inhabilidad,
f Incompatibllidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral
,' alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 do la Loy 80.
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
7] | Concepto ' B ]
Concepto Valor (Anticipo, Focha Valor Observaclones
avances,pagos), B S
Valor Iniclal del contrato $12.000.000
cuotA1 | ENEro |  $3000000  pagaDA |
Valor Adiclones $0 . i )
Reajustes $0 I S o L
Actualizacién de preclos $0 pr—
Valor Total del Contrato $12.000.000 o
Valor pagado $3.000.000
Valor causado que no se $3.000.000 -
ha pagado [
Valor total ejecutado $6.000.000
Valor saldo por ejecutar $6.000.000 - - |
sl Aom———]
Intereses moratorios $0
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Departamento del Valle del

Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca
»eTO Version:02
e INFORME DE SEGUIMIENTO DE
\ #Ag SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 6 de 7
SEGUIMIENTO J

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato:

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo:

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del contrato:

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:
Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
para efectuarla:

Costo de actividades por entregables:

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
SEGUIMIENTO JURIDICO

7

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

PLAN DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA PARA EL PERIODO 2024-2027:
‘LIDERAZGO QUE TRANSFORMA"

19

LEY 70 DE 1993 (agosto 27) “Por la cual se desarrolla el articulo transitorio 55 de la Constitucién Politica.

[INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca
NN Version:02
") INFORME DE SEGUIMIENTO DE
:d%@ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién P4gina: 7 de 7

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS :

NO APLICA

Fecha del préximo informe ' Dia: 18 de | Mes: FEBRERO - de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

18 ' dias del mes de MARZO de 2025

CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ
C.C. 16.733.07
SUPERVISO

s ——— i s B e R 00
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Y,

Valle
A GOBERNACION
Invencible  vALLEDEL cAuCA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.LT.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:
Ciudad: CALI Fecha de Pago :
Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago :
Teléfono: +57(602) 620 0000 Tipo de Negociacion
Correo: Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

2025-02-19

19/02/2025 00:00:00

& DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS041975

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

JORGE ELIECER GARCIA BENITEZ

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento 165048814 Direccion: CORR VILLA PAZ
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo jgbdilan1@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo

UM Cant Precio Unitario

Descripcién

% Importe % Importe %

1 00001 1.240.17.13-0194 NIU 1.00 3,000,000.00

CONTRATO DEL 20
ENERO 2025 . OBJE

IMPUESTOS
% INC

3,000,000.00

Nro Tipo Cadigo Descripcion

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600075806,, Nro planilla:PLANILLA 9479631698 PAGO 1276886797,CUOTA 2 CONT 0194

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-

CUDE:56bdbbe7cd6f67ebfab461b55b648ec746af593e1e20bf229a78a600ec7dcf120d7ceb372ebd 0917117f249da031f740

Autorizacion Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065675259 del 2/16/2024,Desde el No. DS04-752 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

South C ing Ci ia S.A.S. NIT:

MONEDA copP
SUB TOTAL 3,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,000,000.00

111

net

Representacion grafica de la Factura por Sig (www.

com) / Revise su Di

en:

wWWw.
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