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INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA

R RE TR GERERAL
LORRESPONDPNCIA RECIBILA

CONTRATO No. 709 de 2024

PARTE |. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

INFORME PARCIAL 002

\ 14 MAR 2025

o IA/L’?
Hora: A ‘gO o ]
Quien ReCiba. e s

CONTRATO NUMERO

709 DE 2024

OBJETO DEL CONTRATO

"APOYO A LA PERMANENCIA DE ALUMNOS
DE ESCASOS RECURSOS AL SISTEMA
EDUCATVO DEL AREA RURAL CON
TRANSPORTE ESCOLAR VIGENCIA 2025
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA”

CONTRATRANTE

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

CONTRATISTA

UNION TEMPORAL TRANSANTA ROSA

REPRESENTANTE LEGAL

LEONARDO ALVAREZ SANCHEZ

SUPERVISOR SECRETARIA DE DESARROLLQ SOCIAL
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS

INTERVENTORIA COLINSER SAS.

REPRESENTANTE LEGAL HECTOR FABIO BECERRA JIMENEZ

PLAZO INICIAL 50 DIAS CALENDARIO ESCOLAR

FECHA ACTA DE INICIO ENERO 20 DE 2025

FECHA PRESENTE ACTA MARZO 13 DE 2025

VALOR DEL CONTRATO

$ 3.501.370.446,00

VALOR PRESENTE ACTA

$ 1.291.005.739,00

VALOR ACTA 002 DE COBRO
PARCIAL 001: FEBRERO 14 DE 2025

643.699.100,00

VALOR EJECUTADO ACUMULADO

VALOR POR EJECUTAR

3
$ 1.934.704.839,00
$ 1.566.665.607,00

ADICIONAL

ADICONAL No.
FECHA ADICIONAL
ADICIONAL

PRORROGA
PRORROGA No.

FECHA PRORROGA
PLAZO

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
Puerto Boyaca
E-MAIL colinserconstruccionesyserv@gmail.com
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SUSPENSION PLAZO

MOTIVO

FECHA SUSPENSION
FECHA REINICIO
PLAZO '

ESTADO ACTUAL

VALOR TOTAL
VALOR EJECUTADO
SALDO POR EJECUTAR

PARTE Il. PROCESO DE CONTRATACION

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

$ 3.501.370.446,00
$ 1.291.005.739,00
$ 1.566.665.607,00
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PARTE Ill. RELACION DE LAS ACTAS DE SUPERVISION
AGTA No. DESCRIPCION FECHA DEL ACTA
001 FECHA DE INICIO 20 DE ENERO DE 2025
002 RECIBO PARCIAL 001 14 DE FEBRERO DE 2025
003 RECIBO PARCIAL 002 13 DE MARZO DE 2025

PARTE IV. RELACION DE DOCUMENTOS LEGALES
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO: ANEXO 0

Fecha Fecha Final
Amparos Aseguradora Pdéliza No. inicial ' Valor Asegurado
ddimm/aaaa
: dd/mm/aaaa
Cumplimiento del contrato | Seguros Mundial - | CMZ-100010892 20/01/2025 | 30409/2025 $ 350.137.044 60
Prestaciones sociales Seguros Mundial CMZ-100010692. 20/01/2025 . +31/03/2028 $ 350.137.044,60

POLIZA DE SEGURO EXTRACONTRACTUAL: ANEXO 0

o Fecha Fecha Final|Valor
Amparos Aseguradora |Péliza No. |Inicial dd/mm/aaaa | Asequrado
dd/mm/aaaa g
Amparo  basico -
predios, labores vy
operaciones. Patronal, .
Contratistas y | Seguros Mundial CMZ-100003040 | 20/01/2025 31/03/2025 $ 520.000.000,00
subcontratistas.
Vehiculos propios y no
ropios.

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
Puerto Boyaca
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PARTE V. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES MENSUALES

Para la vigencia 2025 el municipio de Puerto Boyaca, firmo el contrato No 709 de 2024 con
la UT TRANSANTA ROSA, cuyo objeto es "APOYO A LA PERMANENCIA DE ALUMNOS
DE ESCASOS RECURSOS AL SISTEMA EDUCATVO DEL AREA RURAL CON
TRANSPORTE ESCOLAR VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA”,
adicionalmente se firma el contrato 737 de 2024 entre el municipio de Puerto Boyaca y
COLINSER S.A.S. con el objeto de realizar ia interventoria técnica, administrativa y financiera
al contrato de transporte escolar,

Para el mes de febrero de inicia el servicio de transporte escolar el dia lunes 03 y se presta
hasta el viernes 28 para un total de 20 dias habiles. Se presta el servicio en las 50 rutas
contratadas incluyendo los recorridos adicionales y los recorridos SENA y/o Institucional.

Para el mes de febrero las rutas se encontraban programadas de Ia siguiente manera:

Mij J TOTAL
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Rutas ordinarias
SENA Prado {martes, mlercoles, jueves}
SENA J.). (martes, miercoles, jueves)
SENA Serviez [miercoles, jueves)
SENA Marfii {Lunes, martes, miercoles, jucves) B
SENA Pirzén (miercoles, Jueves)

P PR T N -

e
e N T
[N PR [y N
= [l b
P e e [
=
~

H)—\Hl—‘)—l)—‘gg

.--\»-»---»-u-?,
Ll Ll Lol o o RN Fa Y LY

-
Py

En los colegios Puerto Serviez y J.J. Ortiz no se cumpileron los 20 dias de servicio debido
al paro realizado por las comunidades de los sectores El Trique, Dos y Medio, San Pedro
de la Paz entre otras, el cual afecté directamente la circulacion en la Autopista del
Magdalena Medio. En el colegio Guanegro se desarrollo una jornada pedagogica por lo
cual tampoco se completaron los 20 dias de servicio. En las tres instituciones educativas
restantes el servicio se presto en su totalidad.

Por ofra parte, las rutas de la modalidad SENA y/o institucional se prestaron de la siguiente
manera:

COLEGIO EL PRADQ: 6 dias. Inicia el programa con el SENA.

COLEGIO J.J. ORTIZ: 11 dias. Inician con {a modalidad institucional.

COLEGIO PUERTO SERVIEZ: 6 dias. Inician con [a modalidad institucional.

COLEGIO EL MARFIL: 18 dias. Inician con la modalidad institucional.

COLEGIO PUERTO PINZON: 0 dias. Aun no inicia el programa con el SENA.,

El porcentaje de ejecucion aproximado para el mes de febrero es del 36,87% que
corresponde a un valor de $ 1.291.005.739,00 como se observa en la preacta adjunta. Para
un total ejecutado de aproximadamente 55,26%.

Con el inicio de la temporada de fluvias se han visto afectadas varias vias terciarias,
dificultando el paso de los vehiculos del transporte escolar
Puntos criticos por el mal estado de las vias:

+ Sector [a Y hacia Matecoco afecta a la ruta 8A.

e Seclorla Y de Guacharacas en la vereda |a Fe afecta a la ruta 9.

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
Puerto Boyaca

E-MAIL calinserconstruccionesyserv@gmail.com
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Sector el Tekal hacia el colegio el Prado afecta a la ruta 11B.

Vereda ia Ariza hacia el colegio Puerto Pinzdn afecta a la ruta 43.
Sector finca Miraflores y cafio Jague hacia el colegio Guanegro afecta a la ruta 49.

Sector Cario Liso afecta a la ruta 25 del colegio J.J. Orfiz.
Sector la Confusa afecta a la ruta 48A del colegio Guanegro.
Sector Chaparro afecta las rutas del colegio el Prado provenientes de Ermitafio v Palagua.

Las demas vias terciarias presentan deterioro normal por la circulacién de vehiculos
automotores.

PARQUE AUTOMOTOR

En el mes de febrero se presentaron los siguientes cambios en el parque automotor:

Ruta Novedad Fecha Vehiculo Novedad Vehiculo Fecha
8A SALE 31-01-2025 TSJI519 INGRESA | XVP787 03-02-2025
ITA SALE 31-01-2G25 | UFV836 | INGRESA UPS451 03-02-2025
13 SALE 31-01-2025 | UPS451 | INGRESA | LRU622 03-02-2025
14 SALE 31-01-2025 | UFV835 | INGRESA | UFV836 03-02-2025
16 SALE 14-01-2025 | TRD753 | INGRESA TFPS585 17-02-2025
18B SALE 31-01-2025 VIV392 | INGRESA UPS451 03-02-2025
45A SALE 31-01-2025 SPL623 INGRESA SXR950 03-02-2025

CRA Za No. 30-10 Cel, 3132783290

Puerto Boyaca
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Se adjunta la documentacion y fa inspeccion visual de los vehiculos de nuevo ingreso y

A continuacion, se relacicnan los vehiculos con los cuales se ejecutd el servicio de transporte escolar durante el
mes de febrero y de los cuales se hace entrega en medio magnético de la consulta RUNT para verificar la vigencia
de la documentacion.

ITE | PLACA MODEL | EDAD TIPO DE CAPACIDA | DOCUMENTACIO
M 0 YEHICULO D N VIGENTE A
- CORTE 28 DE
FEBRERO
| UFV836 2006 17 BUS 28 SI
TRID734 2003 21 MICROBUS 19 S
2 UFV835 2006 18 BUS 28 S1
3 SKI1.913 2005 18 BUS 33 ST
TRD734 2003 21 MICROBUS 19 SI
4 SYR575 2003 21 BUSETON 27 SI
SABC | TGN611 2015 9 MICROBUS 19 SI
LRU638 2023 1 ~ BUS 42 SI
'+ UFV836 2006 17 BUS 28 Si
6 XMASB85 2005 19 BUSETA 30 SI
7 WBE447 2004 | 20 BUSETA 23 : ST
8 XVP787 2006 17 BUSETA 24 S1
WDB149 2008 16 MICROBUS 14 S1
9 XXB186 2007 16 BUSETA 28 SI
10A 1T8J519 2010 13 BUSETA 27 SI
108 TFV618 2003 21 MICROBUS 14 S
11A UPS451 2007 17 - BUSETA 24 Si
11B UFU353 2005 19 CAMIONETA 5 S1
12A. | LRU638 2023 1 BUS 42 ST
12B UPO113 2006 18 BUS 28 S1
13 LRU622 2023 1 MUCROBUS 19 ST
14 UFV3836 2006 17 BUS 28 S1
15 TRID734 2003 21 MICROBUS 19 Sl
16 TFP585 2012 12 BUS 41 ST
17 UPS451 2007 17 BUSETA 24 SI
18A VIV392 2001 23 BUSETA 28 ST
1813 UPS451 2007 17 BUSETA 24 S1
18C | SNM575 2005 19 BUSETA 23 SI
19 TDT650 2013 11 BUS 41 S1
19B | SNMS575 2005 19 BUSETA 28 SI
20 S00201 2007 17 BUSETA 21 SI
21 UFY248 2011 12 MICROBUS 12 S1

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
Puerto Boyaca
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22 SNMS575 2005 19 BUSETA 28 Si
23 SMKO006 2006 18 BUS 44 Sl
24 SXZ.679 2011 13 BUSETA 32 S1
25 XVLI55 2002 22 MIICROBUS 14 SI
20A SLI263 2008 16 MICROBUS 12 ST
268 WTP773 2008 16 CAMIONETA 8 SI
27 TGL824 2012 12 MICROBUS 16 ST
28 TGTI980 2014 10 MICROBUS 19 SI
29 SMV570 2010 14 MICROBUS 15 S1
30 SPQS803 2008 16 MICROBUS 12 S1
31 UPO114 2006 18 BUS 28 SI
32A TSBOI11 2007 17 BUSETA 23 SI
32B | XW(C949 2008 16 MICROBUS 12 S
32C TSBO!1 2007 17 BUSETA 23 S1
33 XWC949 2008 16 MICROBUS 12 Sl
34A UFT132 2003 21 BUSETA 27 ST
34B TDS348 2012 12 CAMIONETA 5 SI
35 TDS348 2012 12 CAMIONETA 5 SI
36AB | SZTS595 2012 12 BUSETA 23 SI
170628 2013 11 BUSETA 25 SI
37A | UAQS67 2008 16 MICROBUS 16 S1
378 TTZ341 2013 11 MICROBUS 16 SI
38 TTZ341 2013 11 MICROBUS 16 ST
39 VCI483 2006 18 BUSETA 27 SI
40 WDA918 2002 22 MICROBUS 19 SI
41 1721373 2014 10 CAMIONETA 6 SI
42A SZU678 2012 12 CAMIONETA 6 SI
428 SZU678 2012 12 CAMIONETA 6 S1
43 WTP208 2008 16 CAMIONETA 5 SI
44 TDK755 2012 12 CAMIONETA 5 Si
45A SXRO50 2012 10 BUSETA 27 SI
458 SXNO06 2011 12 CAMIONETA 5 ST
45C WTP208 2008 16 CAMIONETA 5 SI
46A SKL982 2004 20 SPRNTER 17 SI
413
468 SLG953 2008 16 MICROBUS 15 SI
47 XVM566 2003 21 MICROBUS 19 SI
48A | WTL795 2004 20 BUSETA 28 SI
488 TTQ218 2014 10 MICROBUS 13 S1
49 ESP201 2018 6 CAMIONETA 5 Sl
50 SXZ057 2012 12 BUSETA 23 SI

E-MAIL colinserconstruccionesyserv@gmail.com
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Se hace claridad que teniendo en cuenta los recorridos cortos que se presentan en algunas rutas y la diferencia
de horario en algunas instituciones educativas es posible prestar el servicio en dos rutas con un mismo vehiculo o
realizar un doble recorrido para garantizar el cumplimiento en la capacidad solicitada, igualmente las rutas SENA
y/o modalidad institucional se prestan con los mismos vehiculos que prestan el servicio en las rutas ordinarias,
teniendo en cuenta que las rutas SENA se realizan en contra jornada.

Teniendo en cuenta el Paragrafo 2 del Articuio 2.2.1.6.2.2. del Decreto 478 de 2021que otorga a los vehiculos de
transporte especial cuatro {04) afios adicionales de servicic, quedando la edad maxima de 24 afios contados a
partir del 31 de diciembre del afio modelo, esta interventoria certifica que no se encuentra ningun vehiculo de
maodelo 2000 o anterior, por lo cual todos los vehiculos con los cuales se esta prestando el servicio de transporte
escolar cumplen con la edad adecuada para la prestacion del servicio, ademas come se indicd en el informe inicial,
‘fodos los vehiculos pasaron por la inspeccion preventiva bimensual y cuentan con Revision Tecnicomencanica y
de Emision de Gases vigente, por lo que se encuentran aptos para la prestacion del servicio.

PERSONAL OPERATIVO

Cada ruta contratada se presta con un conductor y un monitor o adulto acomparfiante,
quienes cumplen con los requisitos exigidos por las normas de transito y por los documentos
precontractuales.

Durante el mes de febero se realizaron los siguientes cambios de personal en la prestacion
del servicio; '

RUTA NOMBRE DEL FECHA NOVEDAD | NOMBRE DEL FECHA | NOVEDAD
EMPLEADOQO EMPLEADO
BA JHONIER 01/02/2025 | SALIO SERGIO LUIS 01/02/2025 § INGRESA
HERNANDEZ BELTRAN
I0A SERGIO LUIS 01/02/2025 SALIO JHONIER 01/02/2025 | INGRESA
BELTRAN HERNANDEZ
5B JUAN CARLOS 01/02/2025 SALIO ALONSO 01/02/2025 | INGRESA
VEGA VILLANUEVA
RUEDA
43a ESTEBAN TRIANA 12/02/2025 SALIO ISMAEL 12/02/2025 | INGRESA
CORTES BUSTOS

El personal que ingresa cumple con los requisitos necesarios para prestar el servicio, licencia
de conduccién acorde al vehiculo operado, cursos y capacitaciones, afiliaciones a EPS, AFP,
ARL y CCF, exadmenes laborales.

A continuacion, se relaciona el personal con el cual finalizo la prestacién del servicio en el mes
de febrero de 2025.

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
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CURSOS Y
DOCUMENT
0S8
RUT ) VIGENTES
Y NOMBRE APELLIDOS CARGO EPS AFP ARL cal conpies
A28 DG
FEBRERO DE
2025
SUAREZ | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
ALBEIRO R . oo PORVENIR | COLPATRI y SI
A
AXA
MARIA VALENCIA NUEVA | COLPENSION COMFABO i
CRISTINA GIRALDO | MONITORA &Ps ES COLI;ATI{I Y Si
! ‘ AXA
GEILER GAITAN | CONDUCTO | NUEVA . COMFABO .
Wi SR > o PROTECCION COLI;ATRI v $1
MARIA ARIAS NUEVA AXA ] COMFABO
ALEJANDRA | VEIASOUE7 | MONITORA o PORVENIR COLI:\AIRI v St
" AXA
- CASTILLO | CONDUCTO | NUEVA | COLPENSION . | comrABO-
| JULIO CESAR AT X e o COLPAA’I RI . ST
% AXA -
GALINDO NUEVA | COLPENSION COMEABO
NIDIA NAVARRETE | MONITORA epg e COLiATR[ y 8]
MONTERO | CONDUCTO | NUEVA AXA ] OMEABO
PABLO EMILIO oaTER o o COLFONDOS COLI;ATRI 9 ST
3A AXA
JENNIFER BLANDON |\ ionrToRa | TAMISANA | LopvENR | COLPATR] | COMFABO S1
DIAZ, R A Y
ALBEIRO SUAREZ | CONDUCTO | NUEVA PORVENIR coﬁéf’rm COMFABO si
: GUILLEN R EPS ' Y
B : AXA
MARIA VALENCIA NUEVA | COLPENSION ' COMFABO
CRISTINA GIRALDO | MONITORA EPS ES COLPATRI Y 81
A
AXA
CARLOS GARCIA | conpucTO | NUEVA - | comrao
ALBERTO BUITRAGO R EPS PORVENIR CO“:\M RI ¥ SI
4 - AXA
LEIDY PAOLA PATING 4 \ionimora | NUEVA PORVENIR | COLPATRI ; COMFABO s1
REYES EPS N %
HERNANDEZ | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
JUAN CAMILO | HERNANDE . o PORVENIR COLE;ATRI ¥ SI
34 AXA
RAMIREZ . NUEVA . . COMFABO
KARINA ARty | MONITORA o PORVENIR LOLPAATRI T s1
VILLANUEV | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFARO
ALONSO Pt R oo PORVENIR COLI;\ATRI v s1
5B AXA
MARIA LOPEZ NUEVA COMFARO
A, CARDGnA | MONITORA e PORVENIR COLE:\ATRI v s
s JOSE LINARES | CONDUCTO | NUEVA | COLPENSION CO{\}}’(;TRI COMFARO ol
GUILLERMO ROJAS R EPS ES " Y

CRA 2a No. 30-10 Cel.
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MEDINA NUEVA AXA COMEARO
ALEIDA Jpa MONITORA oo PORVENIR couiATlu . 3
FARFAN | CONDUCTO | FAMISANA AXA | COMPFABO
OMAR i A iy PORVENIR COL];\ATRI . SI
6 AXA
RUEDA NUEVA COMFABO
BERENICE ALEDA | MoNTTORA JB PORVENIR COLE;ATRI y sI
CIFUENTES | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFARO
LEONEL COUDHITS » e PORVENIR COLIX\TRI v st
7 AXA
PAULA ARCILA e NUEVA COMFABO
NG ARciLA | moniToRA A PORVENIR COLiATRI y sI
BELTRAN | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
SERGIO LUTS et A oo PORVENIR COL};ATRI " SI
8A
YURI OROZCO NUEVA AXA | COMFABO
ALEJANDRA S MONITORA i PORVENIR COLI;\ATRI v ST
AXA
JEFERSON MORENO | CONDUCTO | NUEVA COMFABO
ANDREY NAVARRETE R EPS PORVENIR COL];\ATRI Y Sl
8B AXA
SILVIA LEMOS FAMISANA COMFABO
parld vAeHs | MontToRA o PORVENIR COLI;\A'[‘RI o s
COLPENSION A
CONDUCTO | NUEVA £S COMFABO
DARIO TORO CALVO . oy NO PAGA COLIAATRI v SI
9 PENSION
KELLY MALDONAD NUEVA AXA COMFABO
P ADONAD | MONITORA o PORVENIR COL}AA TRI L st
HERNANDEZ | CONDUCTO |  NUEVA AXA COMFABO
IHONIER R " o PORVENIR COU;ATRI v ST
L0A e
CERVERA . NUEVA . COMFABO
AXBLEIDY CER R | MoNrrora ey PORVENIR | COLPATRI v a1
A
AXA
DAVIDSON MARTINEZ | CONDUCTO | NUEVA COMFABO
ALBERTO PRADA R EPS PORVENIR COLI/;ATR! Y SI
108 N
LEIDY YURANT | MARTINEZ | nonrmora | NUEVA PORVENIR | coLpatrl | COMFABO si
PRADA EPS N Y
APONTE | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
FLORESMIRO Rt » oy PORVENIR cou;A PRI v s1
1A e
\ MEDINA NUEVA . * | comraBo
ALEIDA pueid MONITORA oo PORVENIR | COLPATRI v sl
A
- AXA
ORDONEZ | CONDUCTO | NUEVA | COLPENSION COMFABO
JEINER JESUS N » el £S COL]ZATRI > s1
1B
RIVERA AXA | COMFABO
LU7 ADRIANA MONITORA | SANITAS | PORVENIR | COLPATRI ST
VERA P Y
VILLANUEV | CONDUCTO | NUEVA AXA | COMFABO
124 ALONSO iy ) oo PORVENTR COLPAATRI o SI

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
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MARIA LOPEZ NUEVA AXA COMFABO
GRISELA e, | monToRA i PORVENIR COLS\ATRI v s
_ AXA
GABRIEL QUINTERO | CONDUCTO | NUEVA COMFABO
HUMBERTO PEDRAZA R EPS PORVENIR COL‘;\ATRI ¥ St
12B AXA
SANDRA . NUEVA . COMFABO
A ARROYAVE | MONITORA o PORVENIR COLI:\ATRI v ST
ARIAS CONDUCTO | NUEVA AXA COMEABO
LUTS ALFREDO st . - PORVENIR COLE;\ATRI Y ST
13 AXA
LEIDY JOHANA PINZON MONITORA | TAMISANA | bb reccion | coLpaTry | COMFABO SI
OROZCO R N Y
GEILLR GAITAN | CONDUCTO | NUEVA | Lo COi\g:TRI COMFABO ol
MANUEL BUSTOS R EPS N ¥
14 AXA
MARIA ARIAS NUEVA ‘ COMFABO
ALDIANDRA | VELASQUEZ | MONITORA ) PORVENIR COLiATRi v sI
AXA
SUAREZ | CONDUCTO | NUEVA ] ' | comraso
ALBEIRO o . o PORVENIR COLF/’\AI RI y SI
15 <
MARIA VALENCIA NUEVA | corpension | . AXA | covkraBo
CRISTINA GIRALDO | MONITORA EPS ES CO[‘];AI R Y 51
AXA
JORGE CARRILLO | CONDUCTO | NUEVA . COMFABO
ENRIOUE PALOMO R o PORVENIR COLPAATRI : ST
16 AXA
MEJIA . NUEVA . | COMFABO
piaNAIANETH | MEIR ] yonirora o PORVENIR COLI;A’! RI v si
FLORESMIRO APONTE = | CONDUCTO | NUEVA PORVENIR coféfml COMFABO SI
! ESCOBAR R EPS N Y
17 AXA
MEDINA NUEVA COMFABO
ALEIDA s MONITORA on PORVENIR COLI;ATRI v St
CARLOS YizIp | CHACON [ CONDUCTO | NUEVA PORVENIR COili(fi\TRl COMFABO o
ALVAREZ R EPS N Y
I8A Fon
DERLY DURAN MONITORA | POLICIA PORVENIR | COLPATRI | COMFABO SI
ROJAS N Y
FLORESMIRO APONTE | CONDUCTO | NUEVA PORVENIR coﬁf)’(ﬁml COMFARO ST
ESCOBAR R EPS N Y :
188 AXA
MARIANA ULLOA MONITORA | FAMISANA | popvenir | coLpatry | COMFABO | SI
TOVAR R o ¥
VICTOR GOMEZ CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
MANUEL MAHECHA R EPS PORYENIR COLiATRI v S
18C ' AXA
BETANCOUR NUEVA . | COMFABO
LUZALEDA | DETANCOUR 1 voNiToRA el PORVENIR Coaimm " 81
GUARIN | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
19A DAVID NN » e PORVENIR COLiA IRI v st

CRA Z2a No. 30-10 Cel. 3132783290
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CORRESPONDENCIA
VERSION 0
VIVIANA FLORIDO | o oo | FAMISANA | popupun COQ]E(:TRI COMFABO .
ASTRID ORTIZ R %
: A
AXA
VICTOR GOMEZ | CONDUCTO | NUEVA COMFABO
MANUEL MAHECHA R EPS PORVENIR | COLPATRE Y Sl
198 : AXA
: BETANCOUR NUEVA COMFABO
LUz ALEIDA | BETARCOUR | piontora ) PORVENIR COLl;ATRI . si
AXA
TABARES | CONDUCTO | FAMISANA | COLPENSION COMFABO ,
JAIRO ENRIQUE | T/ BARE! A v o COL!;\ATR[ ¥ s1
20 AXA
LONDORO NUEVA COMEABO
LILIANA o MONITORA e PORVENTR COLE;ATRI o st
COLPENSION A
TORRES | CONDUCTO | NUEVA ES COMFEABO
ENRIQUE LARA R EPS NO PAGA COL}:\ATRI v st
21 PENSION
LINARES FAMISANA AXA COMFABO
NURY ARES | MONITORA 9 PORVENIR | COLPATRI " sI
VICTOR GOMEZ | CONDUCTO | NUEVA PORVENIR coffﬁrm COMFABO -
MANUEL MAHECHA R EPS i A Y -
22 AXA
BETANCOUR NUEVA COMFABO
Luz ALEA | SETARCOUR | Moniora e PORVENIR COLEAATRI . ST
CONDUCTO | NUEVA AXA | COMFABO
OMAR PERDOMO > e PORVENIR | COLPATRI . si
2 AQA
MARIANA ULLOA MONITORA | TAMISANA | popvEnR | coLpaTrr | COMPABO st
TOVAR R " Y
GUSTAVO ZAPATA | CONDUCTO | FAMISANA AXA COMIABO
P O » o PORVENR | COLPATRI v SI
24 AXA
KAREN VINETH | OLIVARES | onirorA | CAJACOPI | PORVENIR | coLpaTry | COMPABO s1
AGUIRRE Y
A
AXA
) VARGAS | CONDUCTO | NUEVA | COLPENSION COMFABO
JOSE YERSON | JRRU8S A o - COLI;ATR! T ST
% AXA
ANLLY OCAMPO - EAMISANA - COMFABO
FpCalcL o MONFTORA R PORVENIR COL];ATR! . ST
AXA
FMENEZ | CONDUCTO | NUEVA | COLPENSION . | comraBo
EFRAIN A R ooy i COL];A’IRE . ST
26A e
ZULUAGA NUEVA ' | comraBo
MONICA MARIA | ZULURGR | yionrToRA ) PORVENIR COLl;\A!RI e’ ST
JOSE DE fEsus | DELGADO | CONDUCTO | NUEVA | ppon o corxh | comraBo o
VASQUEZ R EPS > Y
268 AXA
" JIMENEZ NUEVA COMFARO
LY TATIANA | JMEREZ - voNrToRA o PORVENTR COLE’\AT‘RI "y si
WANER CONDUCTO | NUEVA AXA 1 COMEABO
27 AL GARCIA X e PORVENIR COL};A’I RI v ST

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
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consmucclu.ws\semrcms CORRESPONDENCIA
VERSION 0
ZABALA NUEVA AXA COMFEABO
ELIZABETIH Lo | MONITORA T PORVENIR COL];AIRI v s1
MURILLO | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
JOSE EFRAIN MURILLO » et PORVENIR COLPAATRI y si
28
. YARCE NUEVA L AXA  COMFABO
PAULA YISELA vk MONITORA o PORVENIR COLI;A IRI y si
CARLOS ZAPATA | CONDUCTO | NUEVA AXA | COMFABO
paros s R oo PORVENIR COI.I:\A IRI ’ st
29 AXA
i} ALARCON NUEVA | COLPENSION COMFABO
MARTA INES ot | MONITORA e i cou;:\Tm v SI
AXA
JIOVANI TRILLERAS | CONDUCTO | FAMISANA , COMFARO
G ety » N . PORVENIR COL];\ATRI N sI
30 AXA
. | MONTOYA NUEVA COMFABO
FRANCY AIDE | MONTOYA 1 vonrrora o PROTECCION | COLPATRI . ST
A
AXA
GARCIA | CONDUCTO | NUEVA | COLPENSION COMFABO
JOSE MARIA R > o L COLI}’\ATRI g ST
3 AXA
RIVERA NUEVA COMFABO
LUZPATRICIA | JSVERE ) moniTora oo PORVENIR | COLPATRI y st
A
AXA
GABRIEI TAMAYO | CONDUCTO | NUEBVA ' | coMEABO
ALFREDIN ACEVEDO R EPS PORVENIR COLiA““ Y sl
324
WINDY " NUEVA AXA | COMFABO
By RUIZMORA | MONITORA . PORVENIR CO[,I;A"I RI . sI
JOSEREINALDO | ZAPATA | CONDUCTO | FAMISANA | pop vy COi\E’(/i\TRI COMFABO sI
: BURITICA R R N Y
328 AXA
VELEZ FAMISANA : , COMFABO
ANAMILENA | VEERZ 1 vonToRa N PORVENIR COLPATRI ? sI
GABRIEL TAMAYO | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABQ
ALFREDIN ACEVEDO R EPS PORVENIR CO“:\ATRI v 81
320 e
WINDY i NUEVA COMFABO
PURANY RUIZ MORA | MONITORA i PORVENIR COL[AATRI v sI
ZAPATA | CONDUCTO | FAMISANA ANA COMFABO
JOSEREINALDO | ZAPAYA » N PORVENIR COLiATR! ’ st
3 AXA
VELEZ ) FAMISANA \ COMFABO
ANAMIENA | VELBZ - yvonirora i PORVENIR COLPATRI i’ s1
RODRIGUEZ | CONDUCTO | FAMISANA AXA COMFABO
ROBINSON I PORVENIR | COLPATRI sI
MURIOZ R R N Y
34A T
CASALLAS . NUEVA . COMFABO
ISMENIA ASAIUAS | MONITORA ey PORVENIR COU;ATRI o SI
4B WIDER PEREZ CONDUCTO | NUEVA PORVENTR cof?&m COMFABO 81
CIFUENTES R EPS N Y
CRA 2aNo. 30-10Cel. 3132783290




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

COLINSER SAS

SIG-RRHH-C-001

FECHA 15/02/2020

CORRESPONDENCIA
VERSION 0
VALENCIA NUEVA AXA COMFABO
MARY AT | MONETORA o PORVENIR cou;\AJ RE v ST
PEREZ CONDUCTO | NUEVA AXA | COMPABO
WIDER i o oo PORVENIR COL]:\ATRI ¥ ST
35 T
VALENCIA NUEVA ) ' | comraBo
MARY Clt | MONITORA e PORVENIR COLi;A IRI v ST
MAHECHA | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
NELSON OVIEDO ” oo PORVENIR COLiATRI 4 st
364 AXA
SARMIENTO NUEVA COMFABO
ZENAIDA MENDOZA MONITORA EPS PORVENIR COLI;\ATRI v SI
FABIAN OSORIO | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
EDUARDO GRANADA R EPS PORVENIR | COLPATRI Y St
368 o
BLANCA RODRIGUEZ FAMISANA COMFABO
R o MONITORA o PORVENR | COLPATRI o SI
FORERO | CONDUCTO AXA COMFABO
RAUL ENRIQUE PN " CAJACOPI | PORVENIR | COLPATRI Y sI
A
37A o
CASTELLAN NUEVA L | COMEABO
IENNY PAOLA | “STEAN | MoNITORA oo PORVENIR | COLPATRI v st
_ POLICIA XA
RUIZ CONDUCTO PAGA COMFABO
ALQUIDES A » POLICIA | o nbOR COLZATRI v _ sI
37B PROTECCION
ANA GUERRERO | MONIToRA | NUEVA PORVENIR Coﬁlﬁmi COMFABG sI
CONSUELO 2 EPS N Y
) POLICIA n
) RUIZ CONDUCTO PAGA COMFABO
ALQUIDES AN i\ POLICIA | ppysion gy | COPATR . SI
38 PROTECCION
LUZ DARY OSORIO | vonrrora | NUEYA 1 porvENR | coLpatrr | COMPABO I
BELLO EPS g P v
SARMIENTO | CONDUCTO | FAMISANA AXA § COMFABO
YACQUELINE T » e PORVENIR COLL;\A TRI . si
39 AXA
ANA NUEVA . COMFABO
corm o GUERRERO | MONITORA e PORVENIR COLI:\ATRI . $1
[OSE ANTONIO | SARMIENTO | CONDUCTO | NUEVA PORVENIR | coraag) | COMFABO -
MENDOZA R EPS " Y
40 AXA
LINA BEDOYA NUEVA s COMFABO
KATNA e MONITORA o PORVENIR COLI;\AJRE . ST
AX
ERNANDO GARZON | CONDUCTO | FAMISANA | oo | X4 | comraBo .
LOPEZ R R A Y
41 AXA
BELTRAN FAMISANA ) COMFABO
AIDAPATRICIA | SEVTRAN i voNITORA N PORVENIR | COLPATRI v ST
A
) AXA
BELTRAN | CONDUCTO | NUEVA | COLPENSION COMFABO
a2 RODRIGO SN » e ) COLI:\ATRI v St

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
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CORRESPONDENCIA
VERSION 0
KAREN PULGARIN FAMISANA AXA COMPFARO
o Frenea’ | MONITORA o PORVENIR COLPAAI R1 " S1
RODRIGO BELTRAN | CONDUCTO | NUEVA | o conbag cof;g\\m[ COMFABO sI
OLAYA R EPS " Y
428 AXA
KAREN PULGARIN - FAMISANA COMFABO
YU Foncn | MONITORA e PORVENIR | COLPATR! v SI
A
AXA
HERRERA | CONDUCTO | NUEVA COMFABO
JUANCAMILO | HERRERA . e PORVENIR couf;mm : s1
43 o7
OLGA JULIETH GARCIA | yoniTora | NUEVA PORVENIR | COLPATRI | COMFABO s
CRUZ EPS A Y
JOSE EUDORO UBAQUE ~  CONDUCTO | NUEVA PORVENIR COC[)’(?TRI COMFARO 51
: OSORIO R EPS ' y
44 AXA
AMALIA CARDONA N NUEVA | COLPENSION COMFABO
ALEJANDRA PEREZ MONITORA EPS Bs COLPAATRI Y St
AXA
ISMAEL BUSTOS | CONDUCTO | NUEVA COMFABO
ANTONT UL R o PORVENIR COL];ATRI ’ ST
45A
ANDREA ENCISO NUEVA AXA 1 COMFABO
KaEA OBREGON | MONITORA ooy PORVENIR COI.PAATRI o ST
AXA
CARLOS RAMIREZ | CONDUCTO | FAMISANA COMFABO
ANDRES VILLEGAS R R PORVENIR CO“;ATR[ v st
458 e
JENNYFER | HERNANDEZ COMEABO
AL SONATG | MONITORA | CAJACOPI | PORVENIR COLiATRI v SI
HERRERA | CONDUCTO | NUEVA AXA | COMFABO
JUANCAMILO | [TSRRERA ! e PORVENIR COL!;A} RI T st
45C AXA
AMALIA CARDONA NUEVA | COLPENSION | comrao
ALEJANDRA PEREZ MONITORA EPS ES CO”;M Rl Y 81
AXA
SANDRA BARRAGAN | CONDUCTO . ' | coMEABO
SANDRA PARRAGAN R CAJACOPI |  PORVENIR COL:AIRI : SI
4GA T
JENIFFER GALLEGO NUEVA * | COMFABO
N arnrasm | MONITORA o PORVENIR COLI;\AI RI o SI
LUIS DAVID MARIN CONDUCTO | NUEVA PORVENIR COiIﬁ?TRI COMFABO sI
RODRIGUEZ R EPS " Y
468 AXA
MAIRA GALLEGO i NUEVA COMFABO
AL TRy 1 MONITORA e PORVENIR COL!;ATRI s st
AXA
. MORENO | CONDUCTO | FAMISANA COMFABO
EDWINEDUAN | | MORENO . 19 PORVENIR COL];ATRJ b s1
47 COLPENSION A
! GARZON NUEVA ES COMFABO
NELLY JANETH | AREON | voniTora o NO TG COLI;ATRI ) s1
PENSION
AXA
SALOMON APONTE | CONDUCTO | NUEVA ' | comrapo
48A A fononTE x o PROTECCION COLI;\AIRI ’ ST

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
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VERSION 0
JIMENEZ NUEVA AXA | COMFABO
MARCELA MONITORA PORVENIR | COLPATRI s1
MASO EPS " v
ALVAREZ | CONDUCTO | NUEVA AXA COMFABO
LUIS ALFONSO RN A o PORVENIR | COLPATRI Y sI
438 T
RUBY SALDANA COMFABO
A A o ons | MONITORA | CAJACOPI | PORVENIR COLEAATRI " si
CONDUCTO | NUEVA AXA | COMFARD
OMAR PERDOMO R UES PORVENIR | COLPATRI v s1
49 Aﬁ T
LUIGH MURETONES . NUEVA ‘ COMEABO
oial | INCIONES | Monrtora Y PORVENIR | COLPATRI y St
A
AXA
FRANCY CONDUCTO | FAMISANA ‘ COMFABO
oy PINO. » 1S PROTECCION COLZATRI L ST
50
] VELASQUEZ NUEVA AXA | COMFABO
LEDYS PAOLA | YELASOUEZ | wonrrora oo PROTECCION COL};\ATRI o ST

Todo el personal relacionado cuenta con afiliacion al sistema de seguridad social y se
adjunta la planilla 9482674402 cuyo pago es 1310605123, correspondiente al mes de
febrero — marzo de 2025. La planilla corresponde a SESCOTUR S.A.S. gue como parte de
la Unién Temporal maneja la némina y la seguridad social del personal operativo y
administrativo.

Se adjuntan nomina y certificados de consignacién de los salarios del personal que presto
el servicio durante el mes de febrero, verificando el cumpllmtento de la normatividad laboral
vigente.

PRESTACION DEL SERVICIO

Durante el mes de febrero el servicio se proyectd para 20 dias calendario escolar en las rutas
ordinarias, los cuales se gjecutaron en su totalidad en tres instituciones educativas (Prado,
Marfil y Pinzon) en las restantes tres instituciones (J.J. Ortiz, Puerto Serviez y Guanegro) se
presto el servicio en las rutas ordinarias por 19 dias por los motivos expuestos anteriormente.

Esta interventoria realizo la verificacion de la documentacion de los vehiculos de acuerdo a
la relacion suministrada por el contratista, constatando la vigencia de los documentos
mediante la consulta en la plataforma RUNT, otros requisitos se verificaron en la inspeccion
visual, de la cual se hizo entrega en el informe inicial de 57 formatos, en este informe se
adjuntan 7 inspecciones visuales, correspondientes a los vehlculos que ingresaron en el
desarrolio de la operacion.

Iguaimente, para el personal operativo (conductores y monitores) se realizé la verificacion de
la documentacion entregada por el contratista, confirmando el cumplimiento de los requisitos
de seguridad social, capacitaciones y en temas laborales. Se reviso lo siguiente:

» Contrato laboral.

s Documento de identidad.

+ Licencia de conduccion para el caso de los conductores.

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
Puerto Boyaca
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¢ Certificados de cursos y capacitaciones.
¢ Examenes médicos de ingreso.
e Formatos de afiliacién o certificados de EPS, AFP, ARL y CCF,

Durante los 20 dias de prestacién del servicio en el mes de febrero, esta interventoria realizo
seguimiento a las diferentes rutas, verificando el cumplimiento en la prestacion del servicio y
apoyados igualmente en las certificaciones expedidas por cada institucion educativa, donde
consta fos dias de servicio prestados en cada ruta.

-Durante la prestacion del servicio en el mes de febrero se dio atencion a 1174 estudiantes del
area rural distribuidos como se muestra en la siguiente tabla:

ALUMNOS
RUTA DESCRIPCION DE RUTA TRANSPORTADOS
(RECORRIDO 1): DESDE HACIENDA SAN FRANCISCO AL COLEGIO EL
. | PRADO. 26
RECORRIDO 2: RETORNA A CANDILEJAS, REGRESA AL COLEGIO EL
PRADO Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR) |
RECORRIDO 1: CENTRO POBLADO LA CEIBA (ESTUDIANTES DE
2 | BACHILLERATO) AL COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA (INCLUYE 35
MONITOR)
(CON ESTUDIANTES DE BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) DESDE LA
3A | TEBAIDA, POZO DOS AL COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA (INCLUYE 29
MONITOR)
DESDE PUENTE SACAMUJERES, KM 32 AL COLEGIO EL PRADO Y
4 | VICEVERSA. ESTUDIANTES BASICA SECUNDARIA Y ESTUDIANTES 29

DE BASICA PRIMERIA (INCLUYE MONITOR)

RECORRIDO 1: DE MUELLE VELASQUEZ AL COLEGIOEL PRADO Y
VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

5A o 30
RECORRIDO 2: DE BATERIA TRES AL COLEGIO EL PRADO Y
VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

EXPLANACION, NUTRIAS, ERMITARO, CRUCE DE PALAGUA, CRUCE
CHAPARRO, EL DELIRIO, ESCUELA AGUA LINDA AL COLEGIO EL

6 PRADO Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR} "VIA DESTAPADA DE 31
DIFICIL ACCESO"
EL PORVENIR PARCELA LOS LAGOS, EL ERMITANO, CRUCE DE

7 PALAGUA, CRUCE CHAPARRO, EL DELIRIO, ESCUELA AGUA LINDA 93

AL COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR) "VIA
DESTAPADA DE DIF[CIL ACCESO"

CRA 2a No. 30-10 Cel. 3132783290
Puerto Boyaca
E-MAIL colinserconstruccionesyserv@amail.com
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8A

SECTOR MATECOCO, LAY, ENTRADA A LAS CARMELITAS PUENTE
DE CORCEGA, EL DELIRIO, ESCUELA AGUALINDA AL COLEGIO EL
PRADQ Y VICEVERSA. (INCLUYE {01) UN MONITOR) "ViA
DESTAPADA DE DIF/CIL ACCESO"

TRANSPORTA ESTUDIANTES DE BASICA PRIMARIA.

29

3B

DESDE HACIENDA LAS CARMELITAS, EL DELIRIO, ESCUELA
AGUALINDA AL COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA. {INCLUYE
MONITOR) "VIA DESTAPADA DE DIFiCIL ACCESO"

10

DESDE LA Y DE GUACHARACAS EN LA VEREDA LA FE, CORCEGA EL
DELIRIO, LA ESTRELLA, A LA ESCUELA EL CHAPARRO Y VICEVERSA.
(INCLUYE MONITOR) .

11

10A

DESDE LA Y DE GUACHARACAS EN LA VEREDA LA FE,, EL DELIRIO,
AL COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR) "VIA
DESTAPADA DE DIFICIL ACCESQ"

22

108

DESDE LA Y DE GUACHARACAS EN LA VEREDA LA FE, EL DELIRIO, A
LA ESCUELA DE AGUALINDA Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)
"ViA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"

13

11A

KM 11 AL COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA

{INCLUYE MONITOR){CON ESTUDIANTES DE BASICA SECUNDARIA Y

MEDIA)

25

11B

SECTOR EL TEKAL AL COLEGIO EL PRADO Y/O VICEVERSA {(INCLUYE
MONITOR)

SECTOR ViA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO

SE REALIZA DOBLE RECORRIDO

12A

KIOSKO DE PALAGUA, CRUCE DEL CHAPARRO, AGUALINDA AL
COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)

24

12B

PUENTE DEL ERMITANO, KIOSKO DE PALAGUA, VEREDA
CHAPARRO, AGUALINDA AL COLEGIO EL PRADO Y VICEVERSA,
{(INCLUYE MONITOR)

28

13

FINCA LA CUATRO, PALAGUA, CRUCE DEL CHAPARRO AL COLEGIO
EL PRADO Y VICEVERSA. {INCLUYE MONITOR}

12

14

VEREDA CHAPARRO, EL DELIRIO, AGUALINDA AL COLEGIO EL
PRADQ Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

21

15

INICIA EN MUELLE CIENAGA PALAGUA A LA ESCUELA BATERIA
TRES Y VICEVERSA {INCLUYE MONITOR)

16

(RECORRIDO 1):HACIENDA LOS LAGOS, HACIENDA COVENAS
CRUCE EL ERMITANO, A LA ESCUELA PALAGUA ALIANZA
(RECORRIDO 2): LA LOMA A LA ESCUELA PALAGUA ALIANZA'Y
VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

63
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17

(RECORRIDO 1): KM 1/2, PUERTO NINO, AL COLEGIO Jj ORTIZ Y
VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

(RECORRIDO 2): KM 1 1/2 AL COLEGIO JJ ORTIZ Y VICEVERSA
(INCLUYE MONITOR)

43

18A

LA UNION PUERTO GUTIERREZ, KM 25, EL TRIQUE, KM 2 1/2 AL
COLEGIO JJ ORTIZ Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

21

19A

KM 25 EL TRIQUE, KM 2 1/2 AL COLEGIO }) ORTIZ Y VICEVERSA,
(INCLUYE MONITOR)

35

198

KM 2 1/2 AL COLEGIO JJ ORTIZ Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)

16

20

(RECORRIDO 1 - RUTA ALIMENTADORA): HACIENDA MIRAFLORES,
FINCA DAMASCO PASANDO POR LA ESCUELA ISLA PALOMO AL
KM 25.

RECORRIDOQ 2: SALE DEL KM 25 HACIA LA HACIENDA MIRAFLORES,
FINCA DAMASCO, PASANDO POR LA ESCUELA ISLA PALOMO Y

RETORNA A | KM 25 ESCUELA EL TRIANGULO.

RECORRIDO 3: SALE A LA RUTA NACIONAL, BAJA HASTA LA
GLORIETA DE CANO ALEGRE, HACIEDA LOS FEOS - BUSCANDO EL
RETORNO EN EL FOGON PAISA DE PUERTQ LIBRE
CUNDINAMARCA Y RETORNANDO.A LA ESCUELA EL TRIANGULO
DEL KM 25 Y VICEVERSA

43

21

BODEGA SANTA ROSA, HDA LA FLORIDA, HDA ARIZONA, A
ESCUELA LOS LAURELES Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)

22

ESCUELA LOS LAURELES, EL TRIQUE, KM 2 1/2 AL COLEGIO JJ ORTIZ

| VICEVERSA. {INCLUYE MONITOR)

26

23

PUENTE RIONEGRO, KM 25, ALTO BONITO, VEREDA EL TRIQUE AL
COLEGIO JJ ORTIZ Y VICEVERSA

10

24

KM 11 AL COLEGIO J J ORTIZ Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

29

25

{RECORRIDO 1): HACIENDA LA ALASKA, CANO LISO, A LA
AUTOPISTA CON ESTUDJANTES DE BACHILLER. RUTA
ALIMENTADORA.

(RECORRIDO 2}: HACIENDA LA ALASKA, CANO LISO, A LA ESCUELA
EL TRIQUE CON ESTUDINATES DE PRIMARIA (INCLUYE MONITOR)

16

26A

PUENTE SACAMUIJERES, ESTACION VASCONIA, BATALLON , AL
COLEGIO PUERTO SERVIEZ Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR])

14

26B

EL TEKAL, KM 32, ESTACION VASCONIA, BRISAS DE PALAGUA
RETORNA A ESCUELA MORRO CALIENTE Y VICEVERSA - CON
ESTUDIANTES DE PRIMARIA

27

(RECORRIDO 1}: HACIENDA GUADALAIARA, HACIENDA
BUGANBILES, COLEGIO PTO. SERVIEZ, ESTANCO LOS MANGOS, AL

28
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COLEGIO PUERTO SERVIEZ Y VICEVERSA .ESTUDIANTES BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA {INCLUYE MONITOR) :
RECORRIDO 2:HACIENDA GUADALAJARA, HACIENDA BUGANBILES,
ESTANCO LOS MANGQS, AL COLEGIO PUERTO SERVIEZ Y-
VICEVERSA ESTUDIANTES PRIMARIA J (INCLUYE MONITOR)

28

TRONCO TRES, ESCUELA SANTA BARBARA, LOS ROBLES, AL
COLEGIO PUERTO SERVIEZ Y VICEVERSA.

18

29

NUTRIAS, ERMITANO, PALAGUA, 130 PALAGUA AL COLEGIO
PUERTO SERVIEZ Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR) "ViA
DESTAPADA DE DIF[CIL ACCESQ"

14

30

LOS RANCHOS, MONTERREY AL COLEGIO PUERTO SERVIEZ Y
VICEVERSA {INCLUYE MONITOR)

12

31

CORREGIMIENTO PUERTO ZAMBITO, RUTA NACIONAL AL COLEGIO
PUERTO SERVIEZ Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)

27

32A

PEAJE ZAMBITO AL COLEGIO PUERTO SERVIEZ Y VICEVERSA.
(INCLUYE MONITOR)

22

33

SECTOR FINCA LA CULEBRA, VEREDA LAS ANIMAS, FINCA CASA
ROJA, FINCA EL PROVENIR AL COLEGIO PUERTO SERVIEZ Y
VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)

34A

(RECORRIDO 1): ESCUELA LA CEIBA,LA PIZARRA,EL OKAL AL
COLEGIO EL MARFIL Y VICEVERSA, (CON ESTUDIANTES DE BASICA
SECUNDARIAY MEDIAY ESTUDIANTES DE PRIMARIA DE LA
VEREDA LA PIZARRA. (INCLUYE (01) MONITOR)

(RECORRIDO 2): DESDE EL OKAL AL COLEGIO AL MARFIL Y
VICEVERSA CON ESTUDIANTES DE BASICA SECUNDARIA Y MEDIA Y
ESTUDIANTES DE PRIMARIA DE LA VEREDA LA PIZARRA. {INCLUYE
(01) MONITOR)

35

35

(RECORRIDO 1}): ESCUELA CIELO ROTO VILLA BIENVENIDA AL
COLEGIO EL MARFIL Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR) "VIA
DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"

RECORRIDO 2: LAS PALOMAS AL COLEGIO EL MARFIL Y VICEVERSA
{INCLUYE MONITOR} "VIA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESQO"

10

36A

PUERTO ROMERO, EL CAMPAMENTO, EL OKAL AL COLEGIO EL
MARFIL Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

18

36B

PUERTO ROMERO, EL CAMPAMENTO, EL OKAL AL COLEGIO EL
MARFILY VICEVERSA {INCLUYE MONITOR}

16
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DESDE EL LAUREL KM 57, EL OASIS, MALACATE, ESCUELA LA
37A | CRISTALINA PUERTO ROMERO, EL OKAL, COLEGIO EL MARFIL Y 16
VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)

VEREDA PAVITAS, PTO. ROMERO AL COLEGIO EL MARFIL Y
VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

LA FIEBRE, LA MUELUDA, EL CAMPAMENTO A LA SEDE SIMON
BOLIVAR PTO, ROMERO Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

EL OASIS, DOS QUEBRADAS, MALAKATE, ESCUELA LA CRISTALINA Y
40 | ESCUELA SIMON BOLIVAR Y VICEVERSA {INCLUYE MONITOR) "ViA 6
DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"

CANO RANGEL AL COLEGIO EL MARFIL Y VICEVERSA (INCLUYE
MONITOR) "VIA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"

RECORRIDO 1: AGUAS FRIAS, CANO NEGRO AL COLEGIO MARFIL
Y/O VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR} "VIA DESTAPADA DE DIFICIL
app | ACCESO 11
RECORRIDO 2: PAYANDE AL COLEGIO EL MARFIL Y VICEVERSA
(INCLUYE MONITOR) "VIA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"
VEREDA LA ARIZA, EL ROCIO, AL COLEGIO PUERTO PINZON Y
43 | VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR) "VIA DESTAPADA DE DIFICIL 10
‘ ACCESO"

SAN TROPEL, GUINEALES, TRES BOCAS AL COLEGIO PUERTO
44 | PINZON Y VICEVERSA. {INCLUYE MONITOR) "ViA DESTAPADA DE 10
DIFICIL ACCESO"

LA TEBAIDA, FINCA TRIPLE G, DOS QUEBRADAS, QUINCE LETRAS,
45A | AL COLEGIO PUERTO PINZON Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR) 17
"ViA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESQ"

DESDE RESGUARDO COMUNIDAD EMBERA KATIO CHAMI AL
45B | COLEGIO PUERTO PINZON Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR) "via 13
DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"

DESDE PUERTO ROMEROQ, SITIO EL CORRAL BLANCO, PAVITAS,
ALTO GUAGUAKI, PUERTO PINEDA, LOS NARANJOS, EL. TRAPICHE
AL COLEGIO GUANEGRO Y VICEVERSA. {INCLUYE MONITOR)
(DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO)

DESDE ESCUELA PAVITAS, ESCUELA PATIO BONITO AL COLEGIO
46B | GUANEGROQ Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR) (VIA DESTAPADA 12
DE DIFICIL ACCESO)

38 13

39 19

41 10

46A
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DESDE PUERTO PINEDA, LA CAPILLA, LOS NARANJOS, EL TRAPICHE

47 | AL COLEGIO GUANEGRO Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR) 14

(DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO)

INICIA DESDE EL PUENTE LA CONFUSA, VEREDA LAS MERCEDES,

A48A | LAS PAVAS, EL PESCADO Y FINALMENTE AL COLEGIO GUANEGRO 19

Y VICEVERSA (INCLUYE MONITOR)

488 LA OSPINA, KM 14, LAS PAVAS, EL PESCADO, AL COLEGIO 5
GUANEGRO'Y VICEVERSA. (INCLUYE MONITOR)

INICIA DESDE CAMPAMENTO FINCA MIRAFLORES, GUACHARACAS, |

49 | CANO JAGUE, AL COLEGIO GUANEGRO Y VICEVERSA. (INCLUYE 7

MONITOR) “ViA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO”

RECORRIDO 1: PUERTO PINEDA A LA ESCUELA EL TRAPICHE Y

VICEVERSA.(INCLUYE MONITOR) “DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO”

>0 RECORRIDO 2: LOS NARANIOS A LA ESCUELA EL TRAPICHE Y 25
VICEVERSA
(INCLUYE MONITOR) “DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO”
TOTAL ESTUDIANTES 1174

De los 1174 estudiantes beneficiados, 115 hacen uso de las rutas SENA que los llevan a sus
hogares en contra jornada una vez finalizan las clases de la modalidad respectiva de cada
colegio. '

ALUMNOS

RUTA DESCRIPCION DE RUTA TRANSPORTADOS

AL COLEGIO EL PRADO, POZO DOS, CEIBA ALKM 11, Y/O
3B | VICEVERSA TRANSPORTA ALUMNOS SENA Y MODALIDAD 10
INSTITUCIONAL) {INCLUYE MONITOR)

(RECORRIDO 1): COLEGIO EL PRADO A MUELLE VELASQUEZ.
(RECORRIDO -2): COLEGIO EL PRADO, PALAGUA, EL ERMITARNO,
5B | LOS LAGOS DEL PORVENIR, NUTRIAS Y/O VICEVERSA TRANSPORTA 22
ALUMNOS SENA Y MODALIDAD INSTITUCIONAL {(INCLUYE
MONITOR)

COLEGIO EL PRADO - AGUALINDA, EL DELIRIO, PUENTE DE
CORCEGA, LA FE Y/O VICEVERSA TRANSPORTA ALUNMNOS SENA Y
MODALIDAD INSTITUCIONAL (INCLUYE MONITOR) "VIA
DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO

INSTITUCION EDUCATIVA A ENTRADA LA BODEGA STA. ROSA, EL

188 TRIQUE, KM25, UNION PUERTO GUTIERREZ Y/O VICEVERSA, 15

5C
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ALUMNOS SENA Y MODALIDAD INSTITUCIONAL (INCLUYE
MONITOR)
COLEGIO JJ ORTIZ A VEREDA PUERTO NINQ, KM 11 Y VEREDA EL
18C | TRIQUE Y/O VICEVERSA, ALUMNOS SENA Y MODALIDAD 20
INSTITUCIONAL {INCLUYE MONITOR), :
DESDE EL COLEGIO PUERTQ SERVIEZ, BATALLON, ENTRADA CAMPO
32B | JAZMIN, EL ERMITANO, NUTRIAS. ESTUDIANTES SENA Y 12
MODALIDAD INSTITUCIONAL. (INCLUYE MONITOR)
DESDE EL COLEGIO PUERTO SERVIEZ, PEAJE PUERTO ZAMBITO, LOS
32C | RANCHQS. ESTUDIANTES SENA Y MODALIDAD INSTITUCIONAL. 16
(INCLUYE MONITOR)
DESDE EL COLEGIO EL MARFIL , CIELO ROTO, LAS PALOMAS,
34B | COLEGIO EL MARFIL - EL OKAL - LA PIZARRRA - LA JOYA CON 3
ESTUDIANTES SENA Y MODALIDAD INSTITUCIONAL
DESDE EL COLEGIO EL MARFIL, PUERTO ROMERO , PAVITAS, LA
CRISTALINA, EL LAUREL EL OASIS, AL COLEGIO Y/O VICEVERSA
CON ESTUDIANTES SENA Y MODALIDAD INSTITUCIONAL (INCLUYE
MONITOR)
COLEGIO EL MARFIL PAYANDE, AGUAS FRIAS, CANO NEGRO Y/O
42B | VICEVERSA. ESTUDIANTES SENA Y MODALIDAD INSTITUCIONAL 3
(INCLUYE MONITOR} "VIA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"
COLEGIO PUERTO PINZON A VEREDA DOS QUEBRADAS. CON
45C | ESTUDIANTES SENA Y MODALIDAD INSTITUCIONAL (INCLUYE 0
MONITOR) "VIA DESTAPADA DE DIFICIL ACCESO"
TOTAL ESTUDIANTES 115

378 11

En fa siguiente tabla se relaciona la ejecucion acumulada en dias y el restante por ejecutar en
. cada una de las rutas:

RuTA| CGOBRO | COBRO | EJECUCION DiAS DiAS POR
001 002 | ACUMULADA |CONTRATADOS| EJECUTAR
1 10 20 30 50 20
2 10 20 30 50 20
3A 10 20 30 50 20
3B 0 6 6 40 34
4 10 20 30 50 20

CRA Z2a No. 30-10 Cel. 3132783290
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5A 10 20 30 50 20
5B 0 6 6 40 34
5C 0 6 6 40 34
6 10 20 30 50 20 .
7 10 20 30 50 20
8A 10 20 30 50 20
88 10 20 30 50 20
9 10 20 30 50 20
10A 10 20 30 50 20
108 10 20 30 50 20
11A 10 20 30 50 20
11B 10 20 30 50 20
12A 10 20 30 50 20
12B 10 20 30 50 20
13 10 20 30 50 20
14 10 20 30 50 20
15 10 20 30 50 20
16 10 20 30 50 20
17 10 19 29 50 21
18A 10 19 29 50 21
18B 6 11 17 40 23
18C 6 11 17 40 23
19A 10 19 29 50 21
198 10 19 29 50 21
20 10 20 30 50 20
21 10 19 29 50 21
22 10 19 29 50 21
23 10 19 29 50 21
24 10 19 29 50 21
25 10 19 29 50 21
26A 10 19 29 50 21
268 10 19 29 50 21
27 10 19 29 50 21
28 10 19 28 50 21
.29 10 19 29 50 21
30 10 19 29 50 21
31 10 19 29 50 21
32A 10 19 29 50 21
32B 2 6 8 40 32
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32C 2 6 8 40 32
33 10 19 29 50 21
34A 10 20 30 50 20
34B 7 16 23 40 17
35 10 20 30 50 20
36A 10 20 30 50 20
36B 10 20 30 50 20
37A 10 20 30 50 20
37B 7 16 23 40 17
38 10 20 30 50 20
39 10 20 30 50 20
40 10 20 30 50 20
41 10 20 : 30 50 20
42A 10 20 30 50 20
428 7 16 23 40 17
43 10 20 30 50 20
44 10 7 20 30 50 20
45A ] 10 20 | 30 50 20
458 10 20 30 50 20
45C 0 0 0 40 40
46A 10 19 29 50 21
46B 10 19 29 50 21
47 10 19 29 50 21
48A 10 19 29 50 21
48B 10 19 29 50 21
49 10 19 29 50 21
50 10 19 29 50 21
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CONCLUSIONES

- El Servicio de transporte escolar en el area rural del municipio de Puerto Boyaca se presto
a satisfaccion durante los 20 dias del calendario escolar para el mes de febrero de 2025,
segun las necesidades de cada ruta tal como consta en las certificaciones expedidas por
cada Institucion Educativa.

« El contratista cumplié con las obligaciones contractuales en los aspectos Técnico,
Administrativo y Financiero.

* La interventorta autoriza el pago del segundo cobro parcial correspondiente al servicio
prestado entre el 01 y el 28 de febrero de 2025.

ALVAREZ HIGUERA
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
COLINSER S.A.S.

Elabord, Proyecté y Aprobo: D.EAH,
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