Informe de Pago - PERSONA NATURAL- JBB-CTO-574-2025

1 - Clase y Datos de Compromiso (Datos del Contratista)

Contrato: 574 -2025 Proceso SECOP CO1.SLCNTR.14575361
Contratista Angela Jimena Pinilla Acosta Documento de identidad 52419920 Tipo Doc. c.c.
Fechainicial del Fechafinal del Correo Angela.pinilla@jbb.gov.co

contrato

25/02/2025

contrato

24/09/2025

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES PARA ACTUALIZAR EL SISTEMAINTEGRADO DE CONSERVACION Y LOS PROGRAMAS

YPROCEDIMIENTOS PROPIOS DEL PROCESO

2 - Informacién del contrato

Cesion del contrato N/A Nombres y apellidos del cedente / cesionario N/A No. Cédula N/A FechadelaCesion N/A
Periodo objeto del Informe No 1 desde 2025-02-25 hasta 2025- Fechainicial informe| 25/02/2025 Fechafinal 28/02/2025
informe 02-28 informe
Valor inicial del contrato $41,359,409 Valor Adicién(es) N/A | Valor total del $41,359,409
contrato
Plazo inicial 7 meses Plazo Adicion N/A Valor mensual $5.908.487 Valor a Pagar $1,181,697
del del contrato
contrato
2.1 - Adiciones del contrato
Fechainicia Fecha Termina Dias Numero CRP Valor Adicion
N/A N/A N/A N/A N/A
3 - Aportes de Seguridad Social
IBC Periodo de Cotizacion Clase Valor Pago Aportes de Valor Pago Aportes de Valor Pago Aportes | Total Pagado Seguridad
Riesgo Pension Salud ARL Social
ARL
MES N/A 1 N/A N/A N/A 0
COTIZADO
4 - Informacién de Novedades del Contrato
FechaInicia Novedad Fecha Termina Novedad Dias Novedad
N/A N/A N/A
4.1 - Informacién de Embargos o Cesiones de Derecho
Fecha Inicia Embargo / Cesion de Derechos Fecha Termina Embargo / Cesion de Descripcion
Derechos
5 - Flujo Financiero del Contrato
CRP Fuente Tipo de RUBRO Infor Valor Valor a Valor Saldo por
registro me comprometido pagar ejecutado ejecutar
Fortalecimiento de las
VA- capacidades organizacionales,
603 RECURSOS | cONTRATO| fisicas y tecnolégicas del 1 41.359.409 1.181.697 1.181.697 40.177.712
DISTRITO Jardin Botanico José Celestino
Mutis Bogota D.C.
Fortalecimiento de las
VA- capacidades organizacionales,
603 RECURSOS | coNTRATO| fisicas y  tecnoldgicas  del 2 41.359.409 5.908.487 7.090.184 34.269.225
DISTRITO Jardin Botanico José Celestino
Mutis Bogota D.C.
Fortalecimiento de las
VA- capacidades organizacionales,
603 RECURSOS | coNTRATO| fisicas y tecnolégicas del 3 41.359.409 5.908.487 12.998.671 28.360.738
DISTRITO Jardin Boténico José Celestino
Mutis Bogota D.C.
Fortalecimiento de las
VA- capacidades organizacionales,
603 RECURSOS | coNTRATO| fisicas y tecnolégicas del 4 41.359.409 5.908.487 18.907.158 22.452.25]
DISTRITO Jardin Botanico José Celestino
Mutis Bogota D.C.
Fortalecimiento de las
VA capacidades organizacionales,
y fisicas y tecnolégicas del
603 R;gggﬁgs CONTRATO Jardin Boténico José Celestino 5 41.359.409 5.908.487 24.815.645 16.543.764
Mutis Bogota D.C.
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Fortalecimiento de las
VA- capacidades organizacionales,
603 RECURSOS | coNTRATO| fisicas y tecnoldgicas del 6 41.359.409 5.908.487 30.724.132 10.635.277
DISTRITO Jardin Botanico José Celestino
Mutis Bogota D.C.
Fortalecimiento de las
VA- capacidades organizacionales,
603 RECURSOS | coNTRATO| fisicas y tecnolégicas del 7 41.359.409 5.908.487 36.632.619 4.726.790
DISTRITO Jardin Botanico José Celestino
Mutis Bogota D.C.
Fortalecimiento de las
VA- capacidades organizacionales,
603 RECURSOS | coNnTRATO| fisicas y  tecnolégicas  del 8 41.359.409 4.726.790 41.359.409 q
DISTRITO Jardin Botanico José Celestino
Mutis Bogota D.C.

Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades
K
A

ANGELA JIMENA PINILLA ACOSTA CC -524119920
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APROBACION POR EL SUPERVISOR

El/la contratista, Angela Jimena Pinilla Acosta cumplié con las obligaciones contraidas en el contrato JBB-CTO-574 -2025 presentando el
respectivo informe de actividades desarrolladas, productos y demas obligaciones pactadas en el contrato y en el periodo sefialado en el
concepto del pago, correspondiente al contrato principal.

Igualmente se certifica que de conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad
social integral en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

Por lo anterior, se debe pagar a el/la contratista la suma de $1,181,697

<\efoll Loz &

CC - 1.030.604.307 CcC

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas, disposiciones legales
vigentes, términos contractuales y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma de (Cargo de supervisor
/interventor).
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Obligaciones del Contrato

Nro: Obligacion

Informe

1
Actualizar el documento del Sistema Integrado ds

Conservacion (SIC) segln las necesidades de la entidad y er
cumplimiento de la normatividad archivistica vigente.

Se realizé la recopilacion de los documentos relacionados con el
SIC en la entidad.

Se realiz6 un plan de trabajo y cronograma para establecer fechas
de entregas de los avances en la actualizacién del documento.

Elaborar y presentar un diagnostico sobre las condicioneg
ambientales del archivo central y los archivos de gestion
incluyendo un andlisis de muestras microbiolégicas.

Se programé una visita al Archivo Central de la entidad para e
reconocimiento de los espacios el dia 5 de marzo. Se disefié un plan
de trabajo con un cronograma que establece las fechas para e
monitoreo de condiciones ambientales y la toma de muestras
microbiol6gicas necesarias para el desarrollo del diagndstico.

Capacitar al personal del Jardin Botanico sobre el Sistema
Integrado de Conservacién y sus beneficios.

Se revis6 con el grupo de gestion documental las fechas
establecidas para el desarrollo de esta actividad, la cual esta
programada para los meses de junio y julio.

Elaborar y entregar las fichas técnicas de los equipog
necesarios para controlar las condiciones ambientales en I
implementacion del SIC asegurando su correcta adquisicion
uso.

Dentro del plan de trabajo se establecié iniciar la elaboracion de las
fichas en el mes de julio para ser entregadas en el mes de agosto.

Diseflar e implementar mejoras en los programas
procedimientos del proceso de conservacién, garantizando sy
eficiencia y actualizacién conforme a la normativa aplicable.

Se establecié dentro del plan de trabajo un cronograma para la
recopilaciéon de documentos, formulacion y entrega de los mismos.

Apoyar la implementacion de los programas del SIC
asegurando su correcta ejecucion y cumplimiento de log
estandares establecidos.

Se realizd un plan de trabajo y cronograma para establecer fechas
de seguimiento a cada uno de los programas del plan de
conservacion de documentos del SIC.

Las deméas que le sean asignadas por el supervisor en
cumplimiento con el objeto contractual.

Se elabor6 un plan de trabajo y cronograma para realizar el
seguimiento de la ejecucion contractual, asegurando el
cumplimiento de todas las obligaciones asignadas.
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Obligaciones Generales del Contrato

Nro:

Obligacion

Respuesta

1

Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones de idoneidad, calidad oportunidad, con plena
autonomia e independencia técnica y administrativa y conforme a las obligaciones, actividades y productos.

Si

Constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la garantia Unica establecida en el
contrato, en la vigencia y montos asegurables exigidos y radicarla en la Oficina Asesora Juridica o publicarla en
SECOP Il (Segun corresponda) para su aprobacién y suscribir el acta de inicio.

Si

Presentar plan de trabajo y cronograma que incluya actividades y productos, para aprobacion del supervisor, cuando
aplique.

Si

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o entrabamientos
que pudieran presentarse.

Si

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes, actuando por fuera de la Ley, pretendan obligarlo a hacer u omitir
un hecho o acto propio de sus obligaciones contractuales.

Si

Avisar oportunamente a la Entidad de las situaciones previsibles que puedan afectar el desarrollo y ejecucion del
objeto contractual.

Si

Atender las solicitudes dirigidas al correcto cumplimiento del objeto contractual, asi como las recomendaciones de la
entidad, a través de las observaciones de la supervision que ejerce el control y vigilancia del contrato.

Apoyar y asistir a los procesos de capacitaciéon que determine la Entidad, que estén relacionados con el objeto
contractual.

Si

Participar del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion implementado por la Entidad.

Si

10

Apoyar en la elaboraciéon de las respuestas a los derechos de peticiéon, quejas y solicitudes, asi como en la
elaboracion de los informes de gestion de la dependencia respectiva que guarden relacion con el objeto u
obligaciones del contrato, cuando sea requerido por el supervisor.

Si

11

Velar por el buen uso de los elementos o bienes de la entidad dispuestos para la prestacién de los servicios
realizados, los que debe conservar en buen estado, y devolver los no fungibles en las mismas condiciones a la
finalizacion del mismo, suscribiendo el formato correspondiente al traslado de bienes al Almacén del JARDIN.
Autorizando que en caso de pérdida o extravié injustificado, de acuerdo a su deber de cuidado y diligencia inmerso en
el contrato, su valor sea descontado automaticamente de los honorarios pactados. (segun aplique)

Si

12

Realizar y presentar para el trAmite de pagos, los informes de las actividades realizadas, asi como los comprobantes
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL) a que haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacion a ARL se encuentre vigente y activa, en proporcion al valor mensual del contrato, y
entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

Si

13

Elaborar y entregar los informes especificos y extraordinarios, de forma eficaz y eficiente cuando le sean solicitados y
en los términos requeridos por parte de quien ejerce la supervision del contrato.

Si

14

Implementar en sus actividades las Leyes y reglamentos respecto de las normas de seguridad y salud ocupacionales
que en su condicién de contratista le sean aplicables. Paragrafo I. El contratista serd responsable del uso de los
elementos de seguridad industrial que normativamente le sean imponibles, motivo por el cual la Entidad contratante
se exime de cualquier responsabilidad que por el no uso o el uso inadecuado o imprudente haga el contratista de los
elementos de seguridad industrial.

Si

15

Cumplir con los lineamientos, sensibilizacion y/o actividades establecidas en el Plan de Gestion Integral de Residuos-
PGIR de la Entidad, asi como con la normativa interna y externa frente al manejo de los residuos generados por las
actividades que desarrolle en la ejecucion del presente contrato, asi como las enfocadas con el uso eficiente y ahorro
del agua y la energia y demas temas que hagan parte de la gestion ambiental.

Si

16

Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucion del contrato el carné institucional y la devolucién de los documentos a
que tenga acceso o que maneje en desarrollo del contrato.

Si

17

Velar por la correcta y oportuna gestion de la documentacion, archivo y correspondencia fisica, electronica o digital
que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y de todos los procesos del area que le sean asignados.

Si

18

Cumplir con las politicas, protocolos, circulares y deméas normativa interna adoptadas por el Jardin Botanico José
Celestino Mutis, para los siguientes temas: bioseguridad, uso de los espacios, recursos ambientales y publicos, entre
otros.

Si

19

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad.

Si

Observaciones del Informe Final del Contrato
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Observacion:

Fecha Contratista

10/03/2025

Fecha Supervisor

11/03/2025

Fecha
Contabilidad

17-03-2025
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