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" Talento & Servicio Empresarial S.AS.

INFORME BIMENSUAL No. 2
DEL CONTRATISTA

CONTRATO No. 25 - 2023

GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y ATENCION ADECUADA DE LA

" GRANJA DEL COLEGIO IMEN DE BUCARAMANGA, PROPORCIONANDO
- EL MANTENIMIENTO Y ATENCION REQUERIDA PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE SUS FINES

PERIODO INFORME:
DEL 05 NOVIEMBRE 2023 AL 04 ENERO DE 2024

SUPERVISOR
JAVIER SAUL MORENO SILVA

FECHA:
CUATRO (04) ENERO DE 2024

talentoyservicio@hotmail.com - Tel. 317 535 56 59
Calle 34 No. 24 - 60 Oficina 202, Bucaramanga
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Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

INTRODUCCION

En el presente informe se describen las actividades que se desarrollaron en el periodo correspondiente
del 05 de noviembre 2023 al 04 enero de 2024 con el fin de GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTQ Y
ATENCION ADECUADA DE LA GRANJA DEL COLEGIO IMEN DE BUCARAMANGA, PROPORCIONANDO EL
MANTENIMIENTO Y ATENCION REQUERIDA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS FINES.

En el aspecto técnico se desarrollaron labores de alimentacién, cuidados, limpieza y observacién de los
animales, asi como también mantenimiento a la infraestructura y actividades de roceria.

Por otra parte y como soporte financiero se encuentran los valores contratados, ejecutados, asi como
el detalle de las especificaciones ejecutadas, y por ltimo, se muestra un registro fotografico especifico
de todas las actividades desarrolladas durante la ejecucién del contrato.
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TIPO DE
CONTRATO:

CONTRATO No. Y
FECHA:

" Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

INFORME BIMENSUAL No. 2

Fecha Informe: 04 DE ENERO 2024

PRESTACION DE SERVICIOS

25 DEL 30 DE AGOSTO DEL 2023

SUPERVISOR JAVIER SAUL MORENO SILVA
CONTRATISTA TALENTO & SERVICIO EMPRESARIAL S.A.S.
NIT. 900.107.967-2
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y ATENCION ADECUADA DE LA
OBJETO GRANJA  DEL  COLEGIO IMEN DE  BUCARAMANGA,
PROPORCIONANDO EL MANTENIMIENTO Y ATENCION REQUERIDA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS FINES
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 55.890.000
N° CDP INICIAL 39 - el 12/05/2023
INICIAL
FECHA RP
° RP INICIAL 3
N° R 54 iy 0/08/2023
VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO $0,00
FECHA  CDP
N° CDP ADICIONAL  N/A i N/A
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N° RP-ADICIONAL N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO (____ %)
PLAZO INICIAL

PLAZO ADICIONAL

PLAZO TOTAL

FECHA ACTA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION PROYECTADA EN
EL CONTRATO

ACTA DE | .. |Nf|N

= N/A
SUSPENSION A 5 /
ACTA DE N/ N

* N/A
REINICIACION A °

FECHA DE TERMINACION CON NOVEDAD
ACTA PARCIAL No. 1

VALOR ACTA PARCIAL No. 2

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
PRESENTE INFORME

" Talento & Servicio Empresarial S.AS.

FECHA RP
N/A
ADIC.
$55.890.000
N/A

DOSCIENTQS SETENTA (270) DIAS
N/A
DOSCIENTOS SETENTA (270) DIAS

04 SEPTIEMBRE DE 2023

31 MAYO DE 2024

N® N/A N° N/A

N° N/A N° N/A

N/A

$12.420.000,00 Fecha: 07/11/2023
$12.420.000,00 Fecha: 04/01/2024
DESDE: (05-11-2023)

HASTA: (04-01-2024)
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' Talento & Servicio Empresarial S.AS.
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POLIZAS DEL CONTRATO No. 25 - 2023

2.1 POLIZA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

POLIZA NUMERO: 39-44-101154466
ANEXO: 1
COMPANIA ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
SEDURO DE: CUMPLIMIENTO
~ AFIANZADO: TALENTO & SERVICIO EMPRESARIAL S.A.S.
NIT. AFIANZADO: 900.107.967-2
ASEGURADO: INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA
NIT: 804.001.555-7
BENEFICIARIO: lRl\g:JII;KCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA
VIGENCIA DESDE: 04/09/2023
VIGENCIA HASTA: 31/05/2027

GARANTIZAR CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. 07-
2022 CUYO  OBJETO  ES: GARANTIZAR  EL
FUNCIONAMIENTO Y ATENCION ADECUADA DE LA

P MOTIVO: GRANJA DEL COLEGIO IMEN DE BUCARAMANGA,
PROPORCIONANDO EL MANTENIMIENTO Y ATENCION
REQUERIDA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS
FINES
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‘ 7 _TOIQ“t_p & Servicio Empresarial S.A.S.

2.2 POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

POLIZA NUMERO:

ANEXO:

COMPANIA ASEGURADORA:
SEDURO DE:

AFIANZADO:

NIT. AFIANZADO:
ASEGURADO:
NIT:
BENEFICIARIO:

VIGENCIA DESDE:

VIGENCIA HASTA:

MOTIVO:

39-40-101040421

1

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
TALENTO & SERVICIO EMPRESARIAL S.A.S.

900.107.967-2

INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA

804.001.555-7

INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA

04/09/2023

31/05/2024

GARANTIZAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL DEL CONTRATO
No. 07-2022 CUYO OBJETO ES: GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y ATENCION ADECUADA DE LA
GRANJA DEL COLEGIO IMEN DE BUCARAMANGA,
PROPORCIONANDO EL MANTENIMIENTO Y ATENCION
REQUERIDA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS
FINES
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Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

Nk Qnn 1In9acI.9
nit. 900. 102 967-2

,

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS
RIESGO POLIZA CUANTIA  VALOR VIGENCIA

ASEGURADO No. ASEGURADA  ASEGURADO INICIO EINAL

CUMPLIMIENTO i 20% $11.178.000  04/09/2023  30/11/2024
101154466 ° B

SALARIOS,
PRESTACIONES 39-44-

SOCIALES E 101154466 10% $5.589.000 | 04/09/2023  31/05/2027

™ INDEMNIZACIONES

PREDIOS LABORES 39-40-

Y OPERACIONES 101040421 200 SMMLV | $232.000.000 04/09/2023 31/05/2024
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' Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

LOCALIZACION DEL PROYECTO

llustracion 1. Localizacion del sitio donde se presta el Servicio

La ejecucion de las actividades y/o trabajos requeridos por la contratacién se llevaron a cabo en la
granja experimental de la institucion educativa CUSTODIO GARCIA ROVIRA — INEM en la vereda

Guatiguara del Municipio de Piedecuesta —Santander

TIEMPO TRANSCURRIDO DEL CONTRATO

Para el desarrollo del contrato de obra se contempld un plazo de ejecucion de doscientos setenta (270)
dias, con fecha de inicio del 04 de septiembre del 2023 y fecha de finalizacién el 31 de mayo de 2024,
tiempo del cual han transcurrido ciento veinte (120) dias de ejecucién para la fecha de corte del

presente informe.
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Talento & Servicio Empresarial S.AS.

nit. 900.102967-2

4

: : : : TIEMPO
PLAZO FECHA INICIO FECHA FINAL TRASCURRIDO % TIEMPO

Ciento Veinte
(120) dias

Doscientos setenta 04 de Septiembre

(270) dias del 2023 31 de mayo del 2024

44.44%

ACTIVIDADES EJECUTADAS DEL CONTRATO

En la ejecucion fisica del proyecto, se desarrollaron actividades generales para el funcionamiento
adecuado de la granja a través de personal capacitado e idéneo para éstas labores, las cuales son
™ acordes a los requerimientos técnicos de la Institucion Educativa CUSTODIO GARCIA ROVIRA - INEM.

ACTIVIDADES EJECUTADAS FRECUENCIA

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS ;
CORTE, CARGUE, TRANSPORTE MANUAL Y PICADO CON MAQUINA
MECANICA PARA SUMINISTRO ALIMENTO BOVINOS

APLICACION DE VACUNAS (BOVINOS, PORCINOS, CONEJOS, ENTRE
OTROS)

SUMINISTRO DE ALIMENTO CONCENTRADO A ESPECIES BOVINAS,
PORCINAS, CAPRINAS, AVES Y CONEJOS.

' ASEO DE CORRALES (BOVINOS, PORCINOS, CONEJOS, ENTRE
OTROS)

SEMANAL
QUINCENAL — MENSUAL
DIARIO — SEMANAL
SEMANAL

PRACTICA DE BENEFICIO DE CONEJOS SEMANAL — QUINCENAL

PRACTICAS EN MANEJO DE PORCINQOS: ATENCION PARTQOS,

SEMANAL — QUINCENAL
CURACION OMBLIGOS, CASTRACION LECHONES, ENTRE OTROS. .
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ALIMENTACION PERIODICA PROYECTO LOMBRINAZA

CARGUE MANUAL DE ABONO (LOMBRINAZA) EN PILAS Y TRASLADO
HACIA SITIO DESHIDRATACION Y EMPAQUE

VOLTEO MANUAL DE ABONO PARA HOMOGENIZACION

CARGUE MANUAL DE ABONO EN PILAS Y TRASLADO HACIA SITIO
DESHIDRATACION

ALISTAMIENTO Y DISPOSICION RACIONES ANIMALES GRANJA
CURACION DE ANIMALES

RIEGO DE CULTIVOS

APLICACION MANUAL HERBICIDAS CONTROL DE MALEZAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y ORNATO
MANTENIMIENTO CORRALES BOVINOS

MANTENIMIENTO BOTALONES — LINDEROS GRANJA
MANTENIMIENTO CERCA ELECTRICA

PODA MECANICA Y MANUAL DE CERCA VIVA GRANJA
ROCERIA MECANICA DE GRAMINEAS (PASTOS)

PODA MANUAL DE PLANTAS ORNAMENTALES Y ARBOLES

RETIRO MANUAL DE MATERIAL INERTE PROVENIENTE DE ROCERIA
MECANICA

ASEO CORRALES ESTABLO, PORQUERIZAS, GALPONES, ENTRE
OTROS.

ASEO GENERAL EN LAS INSTALACIONES

‘ = Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

SEMANAL

SEMANAL

SEMANAL

SEMANAL

DIARIA
SEMANAL — MENSUAL
SEMANAL

SEMANAL - QUINCENAL

MENSUAL
MENSUAL
QUINCENAL — MENSUAL
QUINCENAL — MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

DIARIO — SEMANAL

DIARIO

talentoyservicio@hotmail.com - Tel. 317 535 56 59
Calle 34 No. 24 —- 60 Oficina 202, Bucaramanga



" Talento & Servicio Empresarial SAS.

PROGRAMA DE TRABAJO DEL CONTRATISTA

Se han efectuado las actividades objeto del contrato conforme a la programacion vigente del contratista
con el personal dispuesto para su ejecucion. Con fecha de recibo parcial No. 02 el valor acumulado
segun las especificaciones establecidas por el contratista es de 44,44%. Se puede evidenciar que el
servicio prestado cumple a cabalidad con los requerimientos técnicos del contrato.

ACTIVIDADES AMINISTRATIVAS

Se llevd normal desarrollo de las labores por el personal en la granja. La supervision verifica el
cumplimiento de las obligaciones asociadas con la seguridad social de cada trabajador por parte del
contratista del servicio. Se realizo el seguimiento a la programacion de la obra.

ACTIVIDADES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El personal contratado y que labora en la granja utiliza adecuadamente los elementos de proteccién
personal (EPP) entregados de acuerdo con la actividad que el empleado ejecute y/o realice dentro de
las instalaciones. Se efectuaron charlas de seguridad y salud en el trabajo sobre algunos temas de
interés. Se anexa en el presente informe copia de los pagos cancelados sobre la seguridad social de los
trabajadores.

AA/WQ;:;

)
ALEXANDRA TRILLOS GARZON
RL. TALENTO & SERVICIO EMPRESARIAL S.A.S.
NIT. 900.107.967-2
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nit. 900. 102 967-2
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1. REGISTRO FOTOGRAFICO
2. SEGURIDAD SOCIAL

3. ACTA PARCIAL No. 2

4. FACTURA ELECTRONICA

5. CERTIFICACION SUPERVISOR

Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

ANEXOS
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Nit. 900. 102 967-2

" Talento & Servicio Empresarial SAS.

~ 1. REGISTRO FOTOGRAFICO
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Talento & Servicio Empresarial S.AS.

nit. 900. 107 967-2

W

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y ORNATO
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W Talento

Nit. 900.107¢

ACTIVIDADES DE MANTENHVIIENTO Y ORNATO
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' Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y ORNATO
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ACTIVIDADES AGROPECUARIAS
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" Talento & Servicio Empresarial SAS.

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS
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" Talento& Servicio Empresarial S.A.S.

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS
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' Talento & Servicio Empresarial SAS.

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS
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ACTIVIDADES AGROPECUARIAS
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Talento & Servicio Empresarial S.A.S.

nit. 900. 107 967-2

o 2.SEGURIDAD SOCIAL
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N 3.ACTA PARCIAL No. 2
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INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA

NIT. 804.001.555-7

Dane: 168001003591

Doe. C les y Contabk

ACTA PARCIAL 2
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FECHA DEL
CONTRATO:

OBJETO:

VALOR:

PLAZO:

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

SUPERVISOR:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:

PERIODO EJECUCION:

ACTA PARCIAL 1

VALOR EJECUTADO

ACTA PARCIAL 2

ACATA PARCIAL No. 02
CONTRATO No.: | 25

30 AGOSTO 2023

GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y ATENCION ADECUADA
DE LA GRANJA DEL COLEGIO IMEN DE BUCARAMANGA,
PROPORCIONANDO EL MANTENIMIENTO Y ATENCION
REQUERIDA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS
FINES

CINCUENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA
MIL PESOS ($55.890.000)

DOSCIENTOS SESENTA (270) DIAS

INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA -
NIT. 804.001.555-7

DIRECCION: CRA 19 A No. 104 — 56

RECTORA: DANNY LUZ ALGARIN TORRES

CC. 57.440.422

TALENTO & SERVICIO EMPRESARIAL S.A.S.

NIT. 900.107.967-2

REP. LEGAL ALEXANDRA TRILLOS GARZON

CC. 63.533.069

DIRECCION: CALLE 34 No. 24 - 54 BUCARAMANGA
CORREO ELECTRONICO: talentoyservicio@hotmail.com

JAVIER SAUL MORENO SILVA
CC. 5.653.166

04 SEPTIEMBRE 2023

31 MAYO 2024

05 NOVIEMBRE 2023 A 04 ENERO 2024

DOCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS
($12.420.000) MCTE:

DOCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS
($12.420.000) MCTE

En las instalaciones del Colegio a los once (11) dias del mes de enero 2024, se reunieron
la Rectora de la Institucion Educativa DANNY LUZ ALGARIN TORRES, el Supervisor del
contrato JAVIER SAUL MORENO SILVA y la Representante Legal del Contratista




NIT. 804.001.555-7

INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA

Dane: 168001003591

ACTA PARCIAL 2

Doc. C tuales y Contabl

Pégina 2de 3

ALEXANDRA TRILLOS GARZON, con el fin de elaborar la presente Acta de recibo parcial
No. 02 correspondiente al periodo comprendido entre el cinco (05) noviembre dos mil
veintitrés (2023) al cuatro (04) enero de dos mil veinticuatro (2024) del contrato No. 25 -
2023.

CONSIDERANDO

1. Que el dia treinta (30) agosto de dos mil veintitrés (2023), la Institucion Educativa
CUSTODIO GARCIA ROVIRA — INEM y ALEXANDRA TRILLOS GARZON, Representante
Legal de TALENTO & SERVICIO EMPRESARIAL S.A.S., quien actia en calidad de
contratista, suscribieron el Contrato No. 25 — 2023 cuyo objeto es: “GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y ATENCION ADECUADA DE LA GRANJA DEL COLEGIO IMEN
DE BUCARAMANGA, PROPORCIONANDO EL MANTENIMIENTO Y ATENCION
REQUERIDA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS FINES”".

2. Que el dia cuatro (04) noviembre de dos mil veintitrés (2023), se firmd acta de inicio
Contrato No. 25 — 2023 cuyo objeto es: “GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y
ATENCION ADECUADA DE LA GRANJA DEL COLEGIO IMEN DE BUCARAMANGA,
PROPORCIONANDO EL MANTENIMIENTO Y ATENCION REQUERIDA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE SUS FINES”.

3. Que de conformidad en lo dispuesto en la CLAUSULA TERCERA del Contrato No. 25 —
2023, VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es la suma de CINCUENTA
Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($55.890.000) MCTE,
conforme se observa en el presupuesto oficial adjunto soportado mediante Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 39 del 12 mayo de 2023 y Registro Presupuestal No. 54
del 30 agosto de 2023.

4. Que segun lo dispuesto en el contrato No. 25 - 2023 en FORMA DE PAGO: La Institucion
Educativa pagara al contratista en PAGOS BIMENSUALES a partir del acta de inicio hasta
su finalizacién previa presentacion de la factura, certificacion cumplimiento del supervisor y
certificados de aportes respectivos al sistema de seguridad social.

5. que el dia siete (07) de noviembre de 2023 se suscribe acta parcial No. 01 que
comprende el periodo 04/09/2023 a 04/11/2023, actividades ejecutadas a cabalidad por
parte del supervisor y representante legal de la institucién educativa.

6. Que se deja constancia de la verificacién en el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. VER PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL PAGO
PARCIAL No. 2.




NIT. 804.001.5566-7

INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA

Dane: 168001003591

Doc. Ce les y C

ACTA PARCIAL 2

Pagina 3de 3

Por lo-anteriormente expuesto,
ACUERDAN

1. Recibir parcialmente y autorizar el pago de la presente acta por la suma de DOCE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($12.420.000) MCTE de acuerdo a
las especificaciones consignadas en |a presente ACTA PARCIAL No. 02 correspondiente al
periodo comprendido desde el cinco (05) noviembre dos mil veintitrés (2023) al cuatro (04)
enero de dos mil veinticuatro (2024).

BALANCE DE CONTRATO A LA FECHA:

VALOR DEL CONTRATO $ 55.890.000,00

ACTA PARCIAL No. 01 $ 12.420.000,00

VALOR ACTA PARCIAL No. 02 $ 12.420.000,00

SALDO DEL CONTRATO $ 31.050.000,00
PORCENTAJE DE AVANCE DEL CONTRATO 44,44%

VALOR TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA:
DOCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($12.420.000) MCTE.
Para constancia de lo anterior se firma la presente acta en la ciudad de Bucaramanga por

los que en ella intervinieron a los once (11) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro
(2024).

})fb‘lflﬂn 7‘\ Mo cuvwr-j—gm f &% %6
DANNY Lﬂz ALGARIN TORRES AL ILLOS GARZON

RECTORA TALENTO & SERVICIO EMPRESARIAL SAS
I.LE. INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA CONTRATISTA
W = —
IER SAUL MORENO SILVA
SUPERVISOR

CONTRATO No. 25-2023




Talento & Servicio Empresarial S.AS.

nNit. 900. 107 967-2

® 4.FACTURA ELECTRONICA

talentoyservicio@hotmail.com - Tel. 317 535 56 59
Calle 34 No. 24 — 60 Oficina 202, Bucaramanga
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nit. 900.107967-2

o 5. CERTIFICACION SUPERVISOR

talentoyservicio@hotmail.com - Tel. 317 535 56 59
Calle 34 No. 24 — 60 Oficina 202, Bucaramanga




