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CONTRATO No. 4600100225 DE 2024
PERIODO DE VERIFICACION: Septiembre de 2024
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 07 de noviembre de 2024

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA® E

CONTRATANTE: || NNOVACION DE MEDELLIN ~ SECRETARIA DE EDUCACION

CONTRATISTA: CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO CORPOCEMPED

NIT: 811.030.647-5

REPRESENTANTE ‘ ;

LEGAL: MARIA ELSY PRISCO VASQUEZ

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 22087242

LEGAL.:

) Prestar el servicio publico educativo para la poblacién de jévenes

OBJETO: en exiraedad y adultos ‘
CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS

VALOR INICIAL.: TREINTA MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS |
($148.630.398) EXCLUIDO DE IVA

ADICIONES: No aplica

VALOR MAS CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS |

ADICIONES: TREINTA MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS

($148.630.398) EXCLUIDO DE IVA

DURACION INICIAL:

DIEZ (10) MESES VEINTITRES (23) DIAS

AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES:

No aplica

No aplica

DURACION DESPUES
DE AMPLIACIONES:

DIEZ (10) MESES VEINTITRES (23) DIAS

FECHA DE INICIO:

15 de enero de 2024

FECHA DE
TERMINACION:

7 de diciembre del 2024
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato 4600100225
de 2024, se presenta el noveno Informe parcial de Interventoria del contrato de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm, Ley 1150

de 16 de jutlio de 2007,
https.//iwww.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.him,

Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https.//www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm, Decreto
1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrealdocs/decreto 1082 2015.htm,
Decreto Municipal 835 de 2021, y deméas normas que regulan la materia, previos fos
siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

11 Generalidades
. Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:

La Interventoria realizé el seguimiento y verificacién de los componentes administrativo,
financiero, pedagégico, de cobertura y legal durante el periodo, verificando que se
encuentre conforme a las obligaciones establecidas para el contratista y que su alcance se
logre a entera satisfaccion para la totalidad de los cupos que han sido contratados para
brindar el servicio plblico educativo.

. Porcentaje de ejecucién

De acuerdo con la duracién del contrato a la fecha de corte del informe el porcentaje de
ejecucion fisica corresponde al 79,26%

. Seguimiento al cumplimiento parcial de los requerimientos y especificaciones
técnicas:

El Contratista estd cumpliendo con los requerimientos y especificaciones técnicas
establecidas en el contrato segtin modalidad Extraedad y Adultos, lo cual se evidencié en
el desarrollo de las actividades que se relacionan a continuacién por cada uno de los
componentes.

. Cumplimiento de las obligaciones del contratista:
OBLIGACIONES DE ORDEN LEGAL MEDIO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES
1. Actualizar todo ei tramite contractual a través Ptataforma SECOP |l Sl Los tramites por parte del
de plataforma de Colombia Compra Eficiente contratista para la legalizacion e
SECOP I, requerido para la legalizacién vy iniclo de la ejecucion def contrato
ejecucion  del contrato, incluyendo las se encuentran  debidamente
modificaciones que se realicen al mismo. registrados en ef SECOP i,
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2. No subcontratar la prestacion del servicio
ptiblico educativo contratado.

Archivos en medio digital:
{Carpsta 2. AX ADMON
FINANCIEROQOS,
subcarpeta 1.
RECURSOS HUMANQS)

HDV_EN_MZ_AB_MY_A
G_4600100225

8l

Se realizd la verificacion del
contrato objeto de interventoria,
no se evidencian acuerdos o
contratos con terceros para la
prestacién del servicio educativo.

l.os contratos del personal
vinculado para la prestacion del
servicio ingresados en los meses
de enero, marzo, abril, mayo y
agosto se evidencié que estos
fueron suscritos directamente
entre la entidad contratista y e!
personal,

iguaimente, se evidencid que |
para el mes de septiembre no
hube ingresos de personal.

3. El contratista deberd garantizar que al
momento de la aceptacion del contrato, contara
con todo ef personat requerido para la ejecucion
del mismo y deberad garantizar ademas, la
afiiacion al Sistema de Riesgos Laborales —
ARL y al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensién y Parafiscales a cada uno de sus
contratistas, o demostrar el aporte que estos
hagan a este sistema, independientemente si el
servicio que se presta es por asesorias ¢ por
catedras, de conformidad con la normatividad
vigente que regula la materia. Deberd
suministrar a la interventoria y/o supervision la
relacion de todo el personal contratado, de
acuerdo con el formato que para elio suministre
la Secretaria de Educacion, dentro de un plazo
no superior & diez (10) dias calendario después
de iniciada la ejecucién det contrato. En todo
caso, el personal docente y
directivo,docente contratado debe cumplir los
requisitos de experiencia y formacién
académica establecidos para las convocatorias
del Estado para la vinculacion de educadores
oficiales. La asignacion salarial deberd
corresponder a io que establezca el Decreto
Nacional para los docentes oficiales del Decreto
2277 de 1979 en la vigencia 2024, como si
estuvieran escalafonados, de acuerdo con su
formacion.

Archivos en medio digital:
{Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS, 1.
RECURSOS HUMANOS)

FO RELACION
PERS_SP_4600100225
FO NOVEDADES
PERS_SP_4600100225

sl

Se recibio el formato de relacion
del personal adscrito al contrato
de coberiura educativa donde el
contratista reporté fa informacion
referente a la contratacién del
personal vy sus respectivos .

soportes de afiliacién al sisterna
de riesgos laborales ARL y al
sistema de seguridad social y
parafiscales. ‘

Se revisaron los perfiles y los
alarios del personal contratado y
stos cumplen con los requisitos
e experiencia y formacién
académica.

Para el mes de septiembre no se
presentaron ingresos y/o retiros
de personal.

4. Realizar todos los pagos de honorarios,
salarios, seguridad social, parafiscales,
liguidaciones e indemnizaciones y demas
conceptos que correspondan de acuerdo con el
personat contratado durante la ejecucién del
contrato, en las cuantias establecidas por ia ley,
de conformidad a lo prescritoc en materia de
seguridad social para los contratistas de
prestacidn de servicios por las Reformas
Laboral y Pensional y segun lo dispuesto por la
ley 797 de 2003 modificatorio det articulo 15 de
la ley 100 de 1993, segin sea el caso. En caso
de que la entidad contratista deba contar con los
servicios de personas naturales o juridicas
adicionales a la relacion de personal contratado

Archivos en medio digital;
{Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS, subcarpeta
1. RECURSOS HUMANOS)

SS_SP_4600100225
HONORARIOS
_PS_SP_4600100225
SOP_NOM_SP_
4600100225

St

El contratista presenté el soporte
de pago de la seguridad social det
personal contratado
correspondiente  al mes de
septiembre, pagado mediante las
planillas 7945132994, -
7041743492 y 7945449440
pagadas el 10 de octubre,
teniendo en cuenta que et pago lo
realizan mes vencido. '

Del personal contratado por
honorarios presentaron las
planillas 73523031 y 7941744472
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y reportado al inicio de la ejecucion del contrato,
de caracter administrativo, directivo, docente,
capacitadores y/o asesores; debera demostrar
la correspondiente afiliacién al Sistema de
Riesgos Laborales — ARL y al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pension vy
Parafiscales, por el tiempo que ejerza la labor
contratada. Bajo ninguna circunstancia el
personal que preste sus servicios para el
confratista, tendra vinculacién alguna con el
Distritc de Ciencia Tecnologia e Innovacién o
con cualquiera de sus dependencias. Cualquier
reclamacién que por cualquier motivo surja
contra ef contratista, sera exclusivamente contra
este; en consecuencia, el Distritc de Ciencia
Tecnologia e innovacidén no sera lflamado a
responder por ninguna de las obligaciones
adquiridas por el CONTRATISTA. La
supervisién  y/o interventoria verificara o
pertinente periddicamente.

pagadas e 03 y 10 de octubre
respectivamente.

Adicionalmente, se evidencia que
los salarios y honorarios fueron
pagados  oportunamente  por
medio de transferencias
bancarias al banco Davivienda el
14 de septiembre y el 01 de
octubre.

Los contratos del personal
vinculado para la prestacién det
servicio se evidencié que estos
fueron suscritos  directamente
entre la entidad contratista y el
personal.

5. No suscribir contratos con  docentes,
directivos docentes o personal administrativo de
la planta de la entidad territorial para fa
ejecucion del contrato, ni mediante cooperativas
de frabajo asociado o bolsas de empleo, de
conformidad con el ariculo 128 de la
Constitucion Politica de Colombia

Archivos en medio digital:
(Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS, subcarpeta
1. RECURSOS HUMANOS)

HDV_EN_MZ_AB_MY_AG_
4600100225

8l

Para los meses de enero, marzo,
abril, mayo y agostc donde se
presentaron ingresos  de
personal, se verificd el
cumplimiento de esta obligacion
revisando el contrato de cada uno
de ios directivos y docentes, en
donde se verificd que el contratista
no contratéd al personal por medio
de terceros.

De acuerdo con tos certificados de
afiiacion  también se pudo
evidenciar el cumplimiento de ia
obligacién ya que el personal
contratado no hace parte de la
planta de la entidad territorial.

Se verificé también que, con
respecto a las afiliaciones a la
salud de los docentes y los
directivos docentes, no
pertenecen a un régimen de
excepcion o especial.

Para el mes de septiembre no se
presentaron ingresos de personal,
por tal razén no apfica para el
pericdo.

6. Informar a la interventoria y/o supervision
mensualmente cualquier cambio en la planta de
personal que se lleve a cabo durante la
gjecucion del contrato con relacion ai personal y
directivos docentes. La entidad contratista
garantizard que se cumplan los requisitos de
formacién de estos y la interventoria yio
supervision realizara el seguimiento
correspondiente.

Archivos en medioc digital:

{Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIERQOS, 1.
RECURSOS HUMANOS)

FO RELACION
PERS_SP_4600100225
FO NOVEDADES
PERS_SP_4600100225

St

Por medioc de los formatos en
mencién, el contratista informé
que para el mes de septiembre no
se presentaron ingresos y/o retiros
de personal.
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7. Mantener actualizado ef Sistema integrado de
Matricula -~ SIMAT, el cual debera estar siempre
en concordancia con los listados de estudiantes
autorizados por la Secretaria de Educacion, con
lo asentado en el libro de matriculas y en el
listado de control de asistencia y los reportes
periodicos de calificaciones de cada estudiante,
sin superar los cupos contratados. igualmente
registrar de forma adecuada en ef SIMAT la
caracterizacién de la poblacién atendida. El
contratista debera atender las orientaciones de
fa Secretaria de Educacion sobre el Sistema
Integrade  de  Matricula SIMAT  comeo
herramienta que permite organizar y controlar el
proceso de matricula en todas sus etapas, asi
como tener una fuente de informacion confiable
y disponible para la toma de decisiones. En
ningin caso, el contratista podrad cargar
informacion en SIMAY de estudiantes sin que
estos hayan sido aprobados por la Secretaria de
Educacion Distrital, pues estos noc seran
reconocidos,

SISTEMA INTEGRADO
DE MATRICULAS

BD CORTE SIMAT
(30/09/2024)

Sl

El Sistema Integrado de
Matriculas estuvo habilitado
para las entidades educativas
por parte del Ministeric de
Educacién durante el mes de
septiembre; fa informacion alli
registrada por los operadores
fue insumo fundamental para ¢!
proceso de certificacion.

Ef contratista registré los
estudiantes efectivamente
aprobados por la Secretaria de
Educacion Distrital y estos
fueron reconocidos dentro de la
certificacion del mes de agosto
previo cruce de informacion y
validaciones pertinentes de la.
Interventoria.

8. El contratista debera reportar y mantener
actualizada semanalmente la informacion de los
estudiantes autorizados para ser atendidos a
través del contrato, en ¢! sistema de informacion
que disponga la interventoria y/o supervisién, y
debera atender las orientaciones que se den
frente al proceso de verificacién de fa atenciény
certificacion de los estudiantes. Ademas,
debera reportar mes vencido, los retiros de los
alumnos beneficiarios indicando el motivo de
estos y realizar la respectiva actualizacion de la
novedad en el SIMAT de forma oporfuna y enel
sistema de informacién que establezca la
interventoria y/o supervision.

DIRECTORIO:
1 AX COBERTURA

FOEA_SP_4600100225
AX_CE_SP_4600100225
AC_VE_SP_4600100225

Si

El  contratista cumplié a
cabalidad con la actualizacion
de los datos de los estudiantes
atendidos dentro del Sistema de
Informacién de  Cobertura
Educativa (SICO); asi mismo
realiz6 el envio de la informacion
requerida dentro de los plazos
estipulados y en los formatos
establecidos por la interventoria
como también la matricula de
los estudiantes autorizados por
el Comité de Cobertura en las
respectivas actas del mes.

El contratista reporté los retiros .
de los alumnos beneficiarios
dentro de los tiempos acordes a
las definiciones vy directrices
emitidas. :

9. Permitir el ejercicic de las labores de
seguimiento y control que adopte la
interventoria y/o supervisidn y aporiar la
informacion o documentacion que se le requiera
en refacion con la ejecucion del contrato, para et
efecto. Ademas, es necesaric que se cumpla en
los términos solicitados, con ios correctivos o
requerimientos que se realicen para subsanar
los hallazgos y el cumplimiento estricto de los
planes de mejoramiento, que surjan para
garantizar la prestacion del servicio educativo
de calidad.

Componente Cobertura

Archivos en medio digital,
carpetas.

1. AX COBERTURA

S

El  contratista
informacion requerida
correspondiente al mes de
septiembre, con el fin de verificar
el  cumplimiento de  sus
obligaciones contractuales.
Durante el mes de septiembre no
se presentaron reciamaciones de
estudiantes no reconocidos en la
certificacion del mes de agosto.
En el mes de septiembre no se
aperturaron hallazgos o planes de
mejoramiento frente a los cuales’
se hubiere solicitado informacién,

entregd la

Componente Administrativo Financiero
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Archivos en medio digital, Si El  contratista entregé fa
carpetas. informacion requerida

2. AX ADMON correspondiente  al mes de
FINANCIEROS_SP_ septiembre, con el fin de verificar
4600100225 el cumplimiento de  sus

obligaciones contractuales.

En el mes de septiembre no se
aperiuraron hallazgos o planes de
mejoramiento frente a los cuales
se hubiere solicitado informacion.

Componente Pedagégico

Archivos en medio 8l El  contratista entregd la
digital, carpeta informacion requerida
3. AX PEDAGOGICOS correspondiente  al mes de

septiembre, con el fin de verficar
el cumplimiento de sus
obligaciones contractuaies.

En ¢l mes de septiembre no se
aperturaron hallazgos o planes de
mejoramiento frente a fos cuales
se hubijere solicitado informacion.

10, Mantener indemne al Distrito de Ciencia
Tecnologia e Innovacion frente a cualquier
rectamacién que resultare de fa gjecucién y/o el
cumplimiento de fas obligaciones contractuaies
0 que est® relacionado con el objelo de!
contrato, segin lo dispuesto en el manual de
contratacion del Distrito.

N/A Si Durante el mes de septiembre
ne se presentaron
reclamaciones ni por la via
administrativa, ni  judicial,
derivadas del cumplimiento de
las obligaciones contractuales,
ni relacionadas con el objeto det
contrato.

11. Para las entidades que presten el servicio
educativo contratado en sedes de propiedad de!
Distrito de Ciencia Tecnologia e innovacion,
deberan aportar a fa interventoria y/o
supervision en los primeros diez {10) dias
calendario de ejecucion del contrato, el
respectivo convenio o cualquier otro documento
equivalente con el establecimiento educativo
gue les permita utilizar su planta fisica y sus
medios educativos, siempre y cuando con sfio
no se afecte la prestacién del servicic de la
institucion educativa oficial. Cualquier cambio
en la(s) sede(s) de atencion de acuerdo con fa
necesidad del servicio, debera ser informado
previamente de manera formal a la Secretarfa
de Educacién para su coirespondiente
aprobacién.

N/A N/A Teniendo en cuenta que ef
coniratista presta los servicios
en una sede arrendada, que

cuenta con licencia de
funcionamiento, no es aplicable
la clausula.

Adicionalmente, para el mes de
septiembre, la Interventoria no
coneci6 ni recibio solicitudes por
parte de los contratistas vy
oferentes de cambio,
maodificacion, adicion 0
exclusion de sedes para la
prestacion del servicio educativo
diferentes a las reportadas
inicialmente en fa
documentacion allegada dentro
det formato de datos basicos de
los contratistas.

OBLIGACIONES DE ORDEN TECNICO

1. Cumplir estrictamente con el calendario
académico escolar 2024 definido por la
Secretaria de Educacion en la Resolucion N°
202350077608 del 26 de septiembre de 2023 de
acuerdo con la duracién del conirato, de tal
forma que garantice y dé cumplimiento a los

MEDIO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES
Formato Estudiantes St Se verificd en medio digital en el
Atendidos (AX-FOEA) mes de septiembre el formato de

AX-CE-8P-4600100225 causas de ausentismo.
Carpeta 1 AX Cobertura
Carpeta En el mes de julio se aperiuré un
plan de mejoramiento
Pagina 6 de 35
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objetivos educativos y a las semanas
curriculares. Asi mismo, debera cumplir con fa
planeacion curricular aprobada por el Consejo
Académico para ta vigencia 2024, la cual estara
sujeta a verificacion de la interventoria y/o
supervisién durante las labores de seguimiento
y control realizadas al contrato.

Ver CAUSAS-
AUSENTISMO en Carpeta 3
AX_ PEDAGOGICO mes
septiembre.

3 AX_PEDAGOGICO
CALENDARIO
ACADEMIC_FB

Se verificd en medio
digital ofy fisico Acta
N°02 de 12 de enero del
2024 en libro de actas
de! Consejo Directivo
custodiado en fa oficina
de secretaria
académica de la sede

(23/07/2024) por un posible.
incumplimiento al modificar el |
calendario Acadeémico General
{A) 2024, del segundo semestre,
para CLE! V y Vi, teniendo en
cuenta la Resolucién
202350077608 de 26 de
septiembre de 2023, con relacion
a la semana del 07 al 13 de
octubre (recesc estudianti), E!
01/08/2024 La entidad envié los

actos administrativos
correspondientes a los ajustes de
las jornadas escolares

programadas para la semana de
receso de octubre (Acta de
Consejo Directivo, Acuerdo vy
Resolucion No. 05 del 26 de julio
de 2024), en estos dejaron
planteado que estas dos jornadas
se llevarén a cabo el 13 y 15 de
agosto. En el acta del Consgjo |
Directivo dejaron planteada la
argumentaciéon que se solicitd,
por parte de la Interventoria,
frenle a la modificacion del
calendario académico.

Se verificé en febrero, el
cumplimiento  del calendario-
académico y los  actos
administrativos de aprobacion por
parte del Consejo Directivo, de
acuerdo con lo establecido en la
Resolucién 202350077608 de 26
de septiembre de 2023.

Se realizé hallazgo en la visita det
29 de febrero, al momento de la
verificacién se encontrd que la
entidad no cumplié con el
calendario académico de inicio de
actividades académicas, definido
por la Secretaria de Educacién de
Medeliin, mediante Resclucion
202350077608 de 26 de
septiembre de 2023, en lo
relacionado conef CLEfVy VI. Se
establecidé como plazo de
cumplimiento para el plan de.
mejoramiento el 05 de marzo.

La entidad no fue visitada en el
mes de marzo, sin embargo,
aporté las evidencias soficitadas
en el plan de mejoramiento detl
mes de febrero (calendario
académico), segdn lo establecido
(02/03/2024):

s Plan de mejoramiento para:
la recuperacibn de la
jornada académica
correspondiente a la
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primera semana del primer
pericdo 2024 (17 Y 18 DE
ENERQ) ~ CLEIV - VI

Con respecto a la planeacion
curricular para el afio lective 2024,
se verificd su aprobacion en acta
de} Consejo Directivo.

2. Prestar el servicio educativo conforme a lo Certificaciones (AX-CE- Si En el mes de abril se verificé la
establecido en la Ley 115 de 1994, el Decreto SP_4600100225) prestacién del servicio mediante
1860 de 1994, el Decreto 1075 de 2015, el Carpeta 1 AX Cobertura el cumplimiento del calendario
Decreto 3011 de 1997 y las demas normas que R académico, implementacion det
le sean aplicables para el cumplimientc del PEly el SIE, diligenciamiento de
objeto contractual; para el desarrclio del Avi_02 libros reglamentarios,
Proyecto "Educative Institucional, el Plan de en Carpeta preparacién  para  pruebas
Estudios, los Proyectos Educativos Obligatorios 3 AX PEDAGOGICO SABER vy a través del conteo
y ¢l Sistema de Evaluacion Institucional mes abril fisico de estudiantes.
Asi mismo, se verifico el
cumplimiento  del calendaric
académico, la prestacion del
servicio, por medio del
desarrolio de la Herramienta
Integrada.
3. Cumplir de manera adecuada con los | Se verificd en medio fisico Sl En el mes de agosto se
registros, libros reglamentarios y certificaciones | y/o  digital los libros verificaron los libros
alos cuales haya lugar acorde a la normatividad | reglamentarios de cotrespondientes a las
vigente. La interventoria y/o supervisién velara | Comisiones de Evaluacion y Comisiones de Evaluacion y

por su debido cumplimiento.

Promocidn, Registro de las
actividades de  apoyo,
Comité de Convivencia
Escolar, libro Registro de
Diplomas, libro de Actas de
Graduacion, certificado
Servicic Social y Horas
Constitucionales,
custodiados en ia oficina de
secretaria de la institucién,
mes agosto.

Se verificé en medio fisico
ylo  digital los libros
reglamentarios de
Comisiones de evaluacion y
promocién, registro de las
actividades de  apoyo,
comité de convivencia
escolar, custodiados en la
oficina de secretaria de la
institucion, mes julio.

Se verificaron en medio
fisico ylo digital los libros
del Comité de Convivencia
Escolar, Comision  de
Evaluacion y Promacién y el
registro de las actividades
de apoyo custodiados en la
oficina de secretarfa de la
institucion, mes abril

Se verificaron en medio
digital y/o fisico fos libros del

Promocion, Registro de las
actividades de apoyo, Comité de
Convivencia  Escolar, libro
Registro de Diplomas, libro de
Actas de Graduacion, certificado
Servicio Social y Horas
Constitucionates.

En el mes de julio se verificaron
los libros correspondientes al
Comité de Convivencia Escolar,
Comisién de Evaluacion vy
Promocién, el registro de las
actividades de apoyo.

En e} mes de abril se verificaron
los libros correspondientes al
Comité de Convivencia Escotar,
Comisidn de FEvaluacion vy
Promocién, y el registro de las
actividades de apoyo

En la visita del mes de abrit se
realizd verificacién en sitio, del
libro  de matricula, posible
incumplimiento generado en el
mes de febrero. Se llevd a cabo
revision aleatoria de algunos
folios: 240001, 240008, 240021,
240027, 240083, 240039,
240049, 240056, 240060,
240061. Este libro se encuentra
abierto aln, en &l aparecen
registrados  los  estudiantes
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Consejo Directivo y Consejo
Académico custodiados en
la  secretariza de Ila
institucion, mes febrero.

Se verificé en medio fisico el
libro de matriculas
custodiado en la secretaria
de la institucién, mes
febrero.

nuevos, folio del 240001 al
240061, en la verificacion
aleatoria se observé adecuado
ditigenciamiento de todos los
campos, incluyendo fa firma de
la rectora, no se evidenciaron
enmendaduras. Por fo anterior,
se dio ciere al hallazgo
refacionado con este libro.

Durante ia visita, en el mes de
febrero, se verificd el correcto
diligenciamiento de los libros de

actas  correspondientes a

Consejo  Directivo, Consejo

Académico y libro de matriculas.

Asi mismo el certificado de

estudio, :

Se realizd hallazgo en fa visita

del 29 de febrero, al momente

de la verificacidén el contratista

NO cumplia con ef adecuado

diligenciamiento de los libros,

registros y certificaciones segln
normatividad vigente; el libro de

matricula presentd

enmendaduras e informacion

incompleta. Se establecié como

plazo de cumplimiento para el

plan de mejora el mes de abril.

4, El contratista debera contar con el acto
administrativo de adopcidon del Proyecto
Educativo  Institucional (PEl) o  sus
modificaciones, lo cual estard sujeto a
verificacién de la interventoria y/o supervision
durante las labores de seguimiento y control
realizadas al contrato.

ACTO ADMIN PE!
3. AX PEDAGOGICO
mes de abril

Si

En el mes de abrit se verificaron
los actos administrativos
mediante los cuales el contratista
adoptd el PELL

5. Dar estricto cumplimiento a las politicas de
ingreso, permanencia, promocion {incluyendo la
anticipada), repitencia y egresc de los
estudiantes objeto del contrato.

Se verifico el SIE, la
Comisién de Evaluacién
y Promocion en archivo

digital, en el mes de abril.

St

Se verificd en el mes de abril el
SIE y ta comisién de evaluacion y
promocién, en la cual reportan los
lineamientos de ingreso,
permanencia, promocién,
repitencia y egreso de los
estudiantes.

6. Formular Ja autoevaluacion, ei Plan de
Mejoramiento y el Plan de Accién Institucional
en la herramienta integrada de la Secretaria de
Educacién. Para el proceso de Autoevaluacion
Institucional, a mas tardar la Gitima semana del
mes de enero de 2024 y para el proceso de Plan
de Mejoramiento y Plan de Accién Institucional,
a mas tardar la ditima semana del mes de
febrero de 2024 segln la Resolucidn N°
202320153966 de 12 de octubre de 2023. La
interventoria y/o supervision se encargard de
revisar y validar la informacion en la herramienta
y el cumplimienio de las fechas estabiecidas,

Herramienta Integrada en
www.madellin.gov.co

Sl

Resolucién No 202320153966 de
12 de octubre de 2023, se verifico
en e mes de agosto el
seguimiento a las actividades del
Plan de Accién de la herramienta
integrada de ta Secretaria de
Educacién del Distrito de

Medellin.. ' .
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7. EL CONTRATISTA debera presentar en el Se verificé archivo digitat S En visita realizada en ef mes de
primer mes de ejecucion del contrato un plan de con el informe de jutic  se  verificaron las
preparacion para la presentacion de las pruebas resultados de actividades actividades desarrolladas para
SABER de los CLE! correspondientes en fa para fa preparacién de las la preparacion de las pruebas
vigencia 2024, asl mismo deberd presentar Pruebas SABER, mes Saber del CLEI VI. Ademas, el
antes de finalizar ef primer semestre del afic un jutio. listado de estudiantes inscritos
informe que dé cuenta del analisis de los | Se verifico archivo digital con para la presentacion de las
resultados del proceso de preparacién paca fa | el listado de los estudiantes pruebas ante el ICFES.
presentacion de las pruebas, y con éste un plan | inscritos para la presentacion
de intervencion inmediata que consiste en la |de las pruebas ante el ICFES, En el mes de abril se verificaron
formulacién de estrategias para el refuerzo de mes julfio las actividades desarrolladas
conocimientos. Deberd realizar las pruebas y para la preparacién de las
simulacros que programe para la vigencia 2024 pruebas Saber de CLEI VI.
et Ministerio de Educacién Nacional y presentar Se verificd archivo digital
un informe a la interventoria y/o supervision, que Plan de preparacion para El contratista present6 en el mes
dé cuenta del proceso reafizado a lo fargo de fa la presentacion de las de febrero el plan de
ejecucion del contrato. En caso de que el ICFES Pruebas SABER, mes preparacién para las pruebas
no programe presentacion de pruebas en algin abril. SABER de la vigencia 2024,
CLEl, la entidad debera garantizar de igual este se encuentra ubicado en la
forma la preparacion de los estudiantes y plataforma  Owncloud de la
presentacion del Plan de intervencion Inmediata interventoria.
de refuerzo de conocimientos. Para las Durante la ejecucion  del
instituciones que prestan el servicio educativo contrate  se  realizarda &l
en CLE! Vi deberén acreditar 1a inscripcién de respectivo seguimiento.
los estudiantes para la presentacion de las
pruebas ante el ICFES.
8. Garantizar que la relacion alumno/grupo y Archivos en medio digital: Sl En el mes de septiembre se
alumno/docente, en sus minimos y maximos de revisé la  certificacion  de
conformidad con lo establecido en el Decreto {Carpeta 2. AX ADMON estudiantes y la relacion del
3020 de 2002, se ajuste a lo establecido en el FINANCIEROS, 1. personal contratado para la
proyecto educativo institucional, sin sobrepasar RECURSOS HUMANOS) prestacion det servicio,
en ningln caso el valor del contrato. cumpliendo asi con la relacién
RELACION técnica  requerida  para el
TECNICA_SP_4800100225 presente contrato.
9. Presentar a la interventoria y/o supervision un Ver Sl El  contratista presenté el
informe mensual correspondiente al mes de | CAUSAS AUSENTISMO _ formato de causas de
certificacion que detalle las causas de la SP ausentismo correspondiente al
ausencia reiterada de los alumnos y alumnas en Carpeta mes de septiembre
atendidos mediante el contrato de Cobertura 3 AX pedagdgico
Educativa, expresada también en términos de
nimero de estudiantes y porcentaje, ademas el
disefio de un plan que contenga las estrategias
para prevenir fa desercién escolar.
10. Abstenerse de iniciar los Ciclos Lectivos AVI_04 Si En el mes de agosto se verifict
Especiales integrados — CLE! — (3 al 4) en e} en Carpeta que el contratista no inicio los
segundo semestre det afio. 3 AX PEDAGOGICO mes Ciclos Lectivos Especiales
agosto. Integrados — CLEI — (Il y V).
AX_COBERTURA A través del proceso de conteo
{AX-FOEA) AX-CE-AG- se verificd que el contratista no
4600100225 aperturd fos CLE! del CLE! Hi y
Carpeta 1 AX COBERTURA V.
11. E! contratista entregara a cada ajumno los ENTRE MODULOS ] En el mes de agosto se confirmé
modulos correspondientes al CLE! en que se Carpeta 3 AX Pedagdgico, la enfrega oportuna de modulos
encuentran matriculados acorde con  su mes agosto con Jos estudiantes. Del mismo

Proyecto Educativo Institucional — PE} y plan de
estudios, o cual es parte constifutiva de la
canasta educativa y no podréan ser cobrados a
los estudiantes. Los médulos, asi como la
dotacién didactica y bibliografica deberan ser
adquiridos por la entidad contratista, dentro de
fos primergs seis (6) meses contados a partir de

modo, la entidad contratista
presento el formato de entrega

Para esta entidad la entrega de
mddulos es semestral para CLE!
V'y Vi; anual para CLEI Hi y IV,
por {o tanto, a la fecha han
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aceptacion de la fecha de inicio del contrato vy
estar acorde con Jo descrito en el plan de
estudios y la proyeccidon de ejecucion de la
canasta educativa. La interventoria y/o
supervision se encargard de verificar cada
periodo académico que los estudiantes objeto
del contrato cuenten con los respectivos

realizado una sola entrega para
los CLE! ilf y 1V, dos entregas
para los CLEIVy VI..

maéduios.
DE ORDEN ADMINISTRATIVO MEDIO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES
1. Instalar o mantener de forma visible en la Fotografia digital: Si El contratista cumple con la valia
enfrada principal de la Institucion y sus sedes, (Carpeta 2. AX ADMON de acuerdo con las
una valla en la cual se indigue el nombre de la FINANCIEROS, orientaciones. Se pudo validar en
institucion educativa del prestador del servicio subcarpeta 6. OTRAS el mes de enerc por medio de
educativo y los datos de la respectiva sede OBLIGACIONES) evidencia fotografica que el
(Nombre, direccion y teléfono), de acuerdo con contratista cuenta con las vallas
las especificaciones determinadas por el VALLA_EN de acuerdo a las indicaciones -
Secrefaria de Educacién. Dicha obligacién técnicas suministradas por fa
debera cumplirse en los primeros dos meses de SOLICITUD Secretaria de Educacion.
ejecucioén del contrato, previa aprobacién de la APROBACION
Interventoria y/o supervision. VALLA_AG_4600100225 ta wvalla de Ila ‘Sede
CORPOCEMPED se encuentra
({Evidencia fotografica actualizada € instalada
Valla) cumpliendo con las
especificaciones técnicas.
2. Fijar en un lugar visible durante toda la Fotografia digital; Si Se pudo validar en el mes de
vigencia del contrato la Resolucion de {Carpeta 2. AX ADMON febrero por medic de evidencia
Aprobacién de Estudios o Licencia de FINANCIEROQOS, fotografica que el contratista
Funcionamiento. subcarpeta 6. cuenta con fa licencia de
OBLIGACIONES funcionamiento del
ADICIONALES) establecimiento educativo
LICENCIA
FUNCMTO_FB_4600100
225 -
3. Expedir los certificados de estudio y diplomas | Se verificé en medio digital Sl En el mes de febrero se verifico
de los estudiantes bajo el nombre del y fisico et certificado de que, el certificado de estudio se
Establecimiento Educativo no oficial sin ningin estudio expedido porla expide bajo el nombré del
costo. secretaria de la institucidn, Establecimientoc Educativo no
mes febrero. oficiat sin ningun costo.
4. Abstenerse de exigir o sugerir a los padres de N/A Sl En el mes de septiembre no se
farnilia, acudientes o estudiantes atendidos por evidenciaron cobros
cobertura, valor econdmico alguno por cualquier econdmicos a los padres de
tipo de concepto y/o derechos académicos familia o acudientes por la
(matriculas, pensiones, cuotas adicionales, prestacion del servicio
servicios complementarios, cobros periodicos, educativo, ademds, no se han
derechos de grado u ofros conceptos). La presentado reclamaciones al
intervenioria y/o supervision velard por el respecto,
cumplimiento de esta disposicion con el fin de
que no se afecte la gratuidad del servicio de
educacion a la comunidad educativa,
5. Presentar a fa interventoria y/o supervisién, la {Carpeta 2. AX ADMON N/A En la presente vigencia 2024 no

evidencia de la remisién del formulario
estadistico por plantet — DANE — C800, en los
términos y condiciones establecidos por el
DANE para el efecto.

FINANCIEROS,
subcarpeta 6. OTRAS
OBLIGACIONES)

COMUNICADO_DANE
SP_4600100225

se debe cumplir con la presente
obligacién, en tanto que, el DANE
mediante comunicado Opérative
de septiembre del afio en curso,
informé que se esta actualizando
el instrumento de recoleccion de
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informacién para la operacion
estadistica de Educacion Formal
(EDUC) en 2024, motive por el
cual la recoleccion de datos no se
realizaré en el presente afio y que
se prevé que la recoleccién del
formulario C600 para EDUC2024
inicie en e primer trimestre de
2025.

-~ DE ORDEN FINANCIERO

MEDIO DE VERIFICACION

CUMPLE

OBSERVACIONES

1. Preparar y entregar a fa interventoria y/o
supervision, antes de cumplir los primeros diez
(10) dias calendario de ejecucion del contrato,
el formato de la canasta educativa suministrado
por fa Secretaria de Educacion, que se ofertara
segun la matricula registrada. L.os recursos de
la canasta solo podran ser inverlidos en las
sedes donde se presta el servicio educativo. La
interventoria y/o supervisién del contrato sera
quien apruebe la canasta propuesta verificando
que se cumpla con los componentes de la
canasta educativa. Para ias modificaciones o
ajustes g la misma, se debe solicitar aprobacion
a la supervisidn y/o interventoria previa a la
ejecucion.

Archivos en medio digitat
(Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS,
subcarpeta 5.
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

F3-
SOLICI_TRASLADOS_R
UBROS 2024 -
4600100225
FO CANASTA EDU EN
FO CANASTA
EDU_JL_4600100225

St

Lta proyeccion de la canasia
educativa fue entregada por el
contratista en los primeros diez
(10) dias calendario de ejecucion
y esta fue aprobada por parte de
la Interventoria en el mes de
febrero.

Para el mes de septiembre la
entidad no solicité traslado de
rubros en el presupuesto.

2. Responder ante el Distritc de Ciencia
Tecnologia e innovacion por la correcta y
oportuna inversion de los dineros (nicamente
en la(s) sede(s) en donde se presta i servicio
educativo, no incluye sedes administrativas; de
acuerdo con los componentes de la canasta
educativa basica aprobada previamente por fa
supervision y/o interventoria, presentando para
eflo un balance mensual del contrato con el
correspondiente estado de la inversion. Los
componentes de ia canasta educativa se
invertiran- en los rubros discriminados vy
aprobados, salve recomendacion en sentido
diferente por parte de la interventoria ylo
supervisién del contrato,

Archivos en medio digital:
{Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS,
subcarpeta 5.
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

SEG EJECUCION
PPTAL_SP_4600100225

Sl

El contratista remitid el formato
de seguimiento a la ejecucién
presupuestal, de acuerdo con fas
indicaciones brindadas, y dando
cumplimiento a la obligacién,
detallando la ejecuciéon  de
acuerdo con los rubros de la
canasta.

Dicha ejecucion del mes de
septiembre fue validada con los
soportes y pagos realizados
relacionados en ta hoja de control
de compras y gastos.

3. Eb contratista podra adquirir  equipos
tecnolbgicos y mobiliaric por REPOSICION
destinados exclusivamente para la prestacién
del servicio educativo (estudiantes/docentes) y
para las sedes en las que se presta el mismo.
EL CONTRATISTA deberé presentar a la
interventorfa y/o supervisién mensualmente el
inventario actualizado con los bienes de
REPOSICION adquiridos con los recursos de fa
canasta educativa. Solo se podran reponer
aquelios bienes que se encuentren en mal
estado y que no sean Utiles para la prestacién
del servicio educativo; para tal efecto deberad
presentar la evidencia del estado del bien que
se repone que dé cuenta de la necesidad de
dicha reposicion teniendo en cuenta el
inventario de bienes presentado con la
aceptacion de la propuesta; la supervision yfo
interventorfa haré la respectiva verificacién y

Archivos en medio digitat:

(Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS,
subcarpeta 5
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

INVENTARIO_EN

N/A

Para el mes de septiembre el
contratista no realizé compras de
bienes, por lo cual no hubo
cambios en el inventario. El
formato  de inventaric fue
presentado en el mes de enero.
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validacién en los informes de ejecucion de
canasta preseniados mensuaimente por el
contratista,

4. Con el fin de mantener fa(s) planta(s) fisica(s)
donde se presta el servicio educativo en fas
debidas condiciones de higiene, seguridad y
ornato, el contratista podra ejecutar recursos en
reparaciones locativas y mantenimiento de la
infraestructura fisica, tales como, dafios en
paredes, vidrios, puertas, ventanas, conexiones
eléctricas y/o electronicas, unidades sanitarias y
griferias, siempre y cuando el rubro este
proyectado en la canasta educativa. La
supervisién  y/o interventoria aprobara los
gastos por reparaciones locativas y
mantenimiento de {a infraestructura fisica en el
mes siguiente a su  ejecucion, con la
presentacién de los debidos soportes como
registro fotogréfico del antes y del después que
demuestren la inversidn en los #ems antes
descritos.

N/A

N/A

Durante el mes de septiembre, el
contratista no ejecutd Gastos
Generales relacionados  con
mantenimiento de la
infraestructura fisica,

5. EL CONTRATISTA debera realizar la
inversion respectiva para la dotacién didactica y
bibliogréfica dentro de los primeros seis (6)
meses contados a partir de la fecha de inicio del
contrato, fa cual deberd estar acorde con lo
descrito en el plan de estudios y la proyeccién
de ejecucion de la canasta educativa.

N/A

NIA

Para el mes de septiembre no se
ejecutaron Gastos en Material
Educativo.

6. Rendir informes periddicos, en los primeros
diez (10) dias habiles de cada mes, sobre ia
ejecucién y desarrollo del contrato, segun
criterios y cronograma que establezca para tal
fin la interventoria y/o supervision. Los informes
seran del mes inmediatamente anterior.

Archivos en medio digital:

(Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS,
subcarpeta 5.
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

SEG EJECUCION
PPTAL_SP_4600100225

Si

£l contratista dié cumplimiento a
ta obligacién, remitiende en los
tiempos establecidos por la
interventoria, la informacion de la
ejecucion financiera del mes de
septiembre, debidamente
soportada y de acuerdo a los
criterios establecidos.

7. Llevar y presentar a la interventoria y/o
supervision la contabilidad por contrato o por
centro de costos, donde se identifiqguen de
manera explicita los recursos del contrato al
interior de la contabilidad de |a entidad.

Archives en medio digital:
Archivo digital
(Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS,
subcarpeta 5.
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

LIBAUX_SP_4600100225

Si

El contratista presenté el libro
auxiliar correspondiente al mes
de septiembre, donde se
evidencia fa ejecucidn financiera
del contrate y coherente con la
reportada en el informe de |
ejecucion presupuestal.

1.2 Componente Cobertura

e Certificacion de Estudiantes

Al realizar la verificacidon en cuantoc a

la efectiva atencidn de los estudiantes

correspondientes del mes de septiembre de 2024, se contempld el procedimiento ya
establecido por los estudios previos del contrato, en este sentido, durante el proceso se
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tuvo en cuenta los estudiantes provenientes de las siguientes fuentes de informacion:

Listados iniciales de continuidad, listados iniciales de estudiantes nuevos, y actas de comité

de cobertura hasta la 040 emitida el 23 de septiembre de 2024. Para esta verificacién se
tomé como referencta la no superacién de los cupos contratados por la entidad y la
existencia de las sedes reportadas por la misma en los documentos iniciales.

La vériﬁcacién de los estudiantes mediante los conteos programados en los recorridos 1y
2 se realizo con el usoidel Sistema de Informacién de Cobertura Educativa (SICQ), sistema

-cuyo insumo inicial eran los formatos diligenciados por las entidades y que fueron base para

la certificacion del mes de enero. Adicionalmente, se cargaron las actas de estudiantes
aprobadas por el Comité de Cobertura con el objetivo de que la atencién a estos fuera
verificada en campo por los técnicos de conteo. Cada proceso de conteo en las sedes y
jornadas que el contratista report6 arrojé un acta que se encuentra adjunta en los anexos
de los informes parciales.

‘El proceso de conteo ¢ validacion en sitio de estudiantes se llevé a cabo en 2 fragmentos

del mes, la primera parte comprendida entre el 01 y 14 de septiembre, y la segunda parte
(2do recorrido) comprendido entre el 15 y 29 de septiembre. Posteriormente, se realizo el
diligenciamiento de las actas de verificacion previa solicitud de las evidencias de atencion,
muchas ya tomadas en campo durante el 2do recorrido, proceso que se extendié hasta el
03 de octubre.

1

El dia 30 de sept:embre recibimos por parte de la Secretaria de Educacion una base de

datos detallada del Sistema Integrado de Matriculas (SIMAT), insumo fundamental para
contrastar la informacién contenida dentro del Sistema de Informacién de Cobertura
Educativa (SICO). ’

Posterior al cruce de mformac:1on realizado entre ambas bases de datos, y partiendo de las
novedades de verificacion detalladas por el componente de cobertura, se construy6 un

-archivo matriz que sena la base de certificacion.

De acuerdo conlo antenor la interventoria deja constancia que se realizé el debido proceso
de verificacién y certificacion de la siguiente manera:

l

CERTIFICACION SEPTIEMBRE DE 2024
OFERENTE§ VERIFICADOS CERTIFICADOS NO CERTIFICADOS
CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO CORPOCEMPED 107 103 4
TOTALES | 107 103 4

. Reconocimien:to de cupos y descuentos mensuales.

A la fecha de efaborac:on del presente informe, la entidad no ha presentado solicitud de
reconocimiento por estudtantes no certificados en el mes de agosto de 2024, de igual
manera, tampoco se presentaron descuentos de meses anteriores. De presentarse algun
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tipo de ajuste o descuento de estudiantes posteriores, estos se veran reflejados en el
informe correspondiente.

» Certificacion de cupos mensuales con reconocimientos vy descuentos
mensuales

A continuacion, se muestra el comportamiento de la certificacion mensual.

PERIODO cuPOS CUPOS CUPOS CUPOS TOTAL .

CERTIFICADO | CONTRATADOS | CERTIFICACION | AJUSTADOS | DESCONTADOS | CERTIFiICADO | DIFERENCIA | %
ENERO 138 74 0 0 74 64 53.62%
FEBRERO 138 113 0 0 13 2 81.88%
MARZO 138 118 9 0 127 11 92.02%
ABRIL 138 129 0 0 129 s 9347%
MAYO 128 123 0 0 123 15 89.13%
JUNIO 138 12 0 0 12 % 81.15%
JULIO 138 103 0 0 103 3% 74.64%
AGOSTO 138 106 0 0 106 32 76.81%
SEPTIEMBRE 138 103 0 0 103 3 74.64%

Ver los anexos respectivos en la carpeta cobertura del contrato en el sistema de informacién

de la Interventoria, entre ellos;

e Cobertura Educativa, Certificacion de estudiantes (CE)
e Actas de recorrido y verificacién (AC_VE)
e Cobertura Educativa, Formato de Estudiantes Atendidos (FOEA)

1.3 Componente Pedagodgico

e Consolidado de visitas y/o encuentros realizados durante la ejecucion del

Total, de visitas realizadas a la fecha

contrato
ACTA No. FECHA DE VISITA SEDE TOTAL, DE VISITAS REALIZADAS

1 29/02/2024 Centro Empresarial Educativo - CEMPED 1

2 126/04/2024 Centro Empresarial Educativo - CEMPED 1

Visita Adicional No. 1 123/05/2024 Centro Empresarial Educativo - CEMPED 1
3 124110712024 Centro Empresarial Educativo - CEMPED 1

4 15/08/2024 Centro Empresanial Educativo - CEMPED 1

5

5

Total, de visitas proyectadas durante la vigencia del contrato

La entidad contratista presta el servicio educativo en una Unica sede y por lo tanto, el
seguimiento a la ejecucion del contrato se cumple de manera bimestral. A la fecha se han
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realizado cuatro visitas, ademas de una adicional en el mes de mayo, en las cuales se
verificaron los srgulentes aspectos:

Visita mes de febrero: ,adOpcaon del calendario académico por parte del Consejo Directivo,
aprobacién de la planeacion curricular y del plan de estudios incluyendo la descripcion del
material didactico, desarrolio de la autoevaluacion en la herramienta integrada de la
Secretarfa de Educadién, diligenciamiento de los libros correspondientes a matriculas,
Consejo Directivo y Consejo Académico, cartelera institucional con el horario general de
todos los grupos, docentes responsables y cronograma de actividades.

Visita mes de abril: Pioyecto Educativo Institucional — PEIl, modelo pedagégico, Sistema
Institucional de Evaluacion - SIE, actos administrativos de adopcion y aprobacion del PEI,
Plan de desercion escolar con sus respectivas estrategias, actividades de preparacion para
la presentacién de la_s prugbas SABER, diligenciamiento de los libros reglamentarios
correspondientes al Comité de Convivencia Escolar, comisiones de evaluacion vy
promocion, registro de actividades de apoyo, el desarrollo de la autoevaluacién, plan de
mejoramiento y plan de accion en la herramienta integrada de la Secretaria de Educacion,
el desarrollo de la semana institucional de marzo, idoneidad y jornada de democracia.

Visita adicional en el imes de mayo del componente pedagégico, financiero y juridico:
relacion técnica y as;gnacaon académica.

Visita mes de julio: majnual de convivencia, sistema nacional de convivencia escolar, actos
administrativos manual de convivencia, implementacién de proyectos educativos
obligatorios, informe de resultados de las actividades de preparacion para las pruebas
Saber, estudiantes inscritos antes el ICFES del CLE! 6, libros reglamentarios comisién de
evaluacion y promoc&én registro de actividades apoyo y comité de convivencia escolar,
‘material educativo, ldqne;dad.

Visita mes de agosto: cartelera institucional con el horario general de todos los grupos,
docentes responsablel y cronograma de actividades, libros reglamentarios Comision de
evaluacion y promoc;én registro de actividades de apoyo, comité de convivencia escolar,
Libro registro de Diplomas, Actas de Grado, Certificado de Servicio Social, Certificado
Horas Constitucionales, proyectos educativos obligatorios de junio vy julio, Sistema de
convivencia escolar Ley 1620, lo que tiene que ver con la activacion de rutas por situaciones
que afectan la convivencia escolar y el debido proceso, SIE, lo relacionado con. las
estrategias pedagog;cas en el aula para evaluar a los estudiantes y la utilizacion de los
diversos recursos , el plan de accién de la Herramienta integrada

El detalle de los aspectos verificados se encuentra en las actas pedagdgicas No.1, No.2,
No 3y No 04, en los respectivos informes y anexos de cada mes.

La entidad reportd como causa de ausentismo del mes de SEPTIEMBRE la falta de
pasajes con un 16.5%; como estrategias para la prevencion de esto plantearon, establecer
canales de comunicacion asertiva con las familias para la prevencion e intervencion en el
ausentismo y fracaso escolar, la secretaria académica realiza las lamadas y comunicacion
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por wasap, para conocer el motivo de la falta de los estudiantes; implementan estrategias
para que, ante [a ausencia, favorecer la puesta al dia de temas y la nivelacién de actividades
pendientes.

Después de la revision realizada, se evidencia que la entidad cumple con la prestacion del
servicio educativo de acuerdo con lo establecido en el Decreto 3011 de 1997.

1.4 Componente Administrativo

. Consolidado de visitas y/o encuentros realizados durante la ejecucion del -
contrato
ACTANo; FECHADE VISITA SEDE CONSOLIDADO DE VISITAS
1 2710212024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 1
2 08/03/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 2
3 26/04/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 3
4 07/05/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 4
5 11/06/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 5
6 10/07/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 6
7 12/08/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 7
8 11/08/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED 8
9 09/10/2024 Centro Empresarial Educativo - CORPOCEMPED g
Total, de visitas realizadas a la fecha 8

En el mes de octubre se realizé a visita a la sede donde se presta el servicio educativo, esta
verificacién se hizo para los soportes entregados de la ejecucién del contrato del mes de
septiembre. Durante la visita se realizaron las observaciones necesarias, las cuales fueron
subsanadas en campo, se realizé la elaboracion del acta de visita y se procedié con su firma.
La visita fue atendida por Sandra Janeth Berrio Restrepo - Contadora, quien es la persona

encargada de atender el componente administrativo/financiero para el contrato de cobertura
educativa.

. Relacion Técnica:

A continuacién, la relacion alumno/grupo y alumno/docente presentada por la entidad:

NOMBRE DE CANTIDAD ESTUDIANTES
e D NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD DE GRUPOS CORERTURA DOCENTES |  COORDINADORES
CENTRO  [CLEIW 2 45 :
EMPRESARIAL {GLETV 0 0 4 0
EDUCATIVO
CORPGCEMPED |CLEIV! 2 57
TOTAL 4 103 n 0
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Se certifican 103 estudtantes distribuidos en 4 grupos de diferentes niveles educativos (ver
anexos componente de cobertura).

Se evidencia que la entldad no cuenta con coordinadores contratados por cobertura. Cuenta

con 4 docentes contratados por la canasta para garantizar la prestacién del servicio educativo
a los 103 estudiantes é;!e cobertura, los cuales rotan en los 4 grupos.

j
¢

e  Relacion de pérsonal

En la siguiente tabla se evidencia el personal adscrito al contrato de cobertura educativa por

.cargo:
Relacion De Personal Contratado
Cargo Personal contratado
Personal directivo docente 1
Personal docente 4
Personal administrativo 1
Personal de apoyo 0
Personal de servicios generales | 2
Total Recurso Humano 8

Nota: Con respecto a ia relacion de personal, se presenta que la entidad tiene contratado
para prestar el servicio educativo 8 personas distribuidos en personal directivo docente,
personal docente, personai administrativo y personal de servicios generales.

2. INFORME ADM!N;;STRATWO:
e  Novedades deil Personal adscrito al contrato

En el periodo de ejecucion entre los meses de enero a septiembre, se han reportado las

siguientes novedades ide ingreso y/o retiro de personal. Para el mes de septiembre no se
presentaron ingresos y/o retiros de personal.
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REGISTRO DE RETIROS Y REEMPLAZOS DEL PERSONAL

NOMBRES ¥ FECHA PERSONAQUELO | FECHA DEINICIO —
W APELLIDOS CARGO RETIRO REEMPLAZA REEMPLAZO SEDE | OBSERVACIONES
VICTOR ALFONSO ROSA JACINTA RENUNCIAE
" | LLORENTE VELASQUEZ] DOVENTE | 051032024 | oy aios cARDOBA 0610372024 CENTRO INGRESO
ROSA JACINTA HERMANN PENALOZA RENUNCIAE
2| palneios CORTA: ) | DOCENTE | 230412024 A 2410412024 CENTRO el
ANA TILDE TASCON | SERVICIOS [UZ MERY FLOREZ RENUNCIA E
3 PERDOMO GENERALES | 3010472024 MARIN 290412024 CENTRO INGRESO
LILTANA ALEXANDRA CILIANA ALEXANDRA CANBIO DE
4| VALENCIA CAICEDO | DOCENTE | 24052024 |\ eneia CAICEDO 2510512024 CENTRO CONTRATO
CARLOS ARTURO CARLOS ARTURO CAMBIO DE
5 | HERNANDEZ HENAQ | DOCENTE | 24052024 |\ \coninDEZ HENAD 2510512024 CENTRO CONTRATO
HERMANN PERALOSA HERMANN PENALOSA CAMBIO DE
6 Ic) DOCENTE |  24/05/2024 A 2510512004 CENTRO A
FIERMANN PENALOSA OLSIDIER ADRIAN RENUNCIA E
7 G DOCENTE | 3to7nox | | JSBERSTREN 02/08/2024 CENTRO HORESS
A continuacion, se relaciona el reporte acumulado de novedades de personal al mes de
septiembre. :
REGISTRO DE NOVEDADES DEL PERSONAL
NOMBRES ¥ FECHADE | FECHADE | TOTAL
Nl ApELLIDOS CARGO MOTIVOAUSENCIA | “wicio | REINTEGRO| DIAS SEDE
LUZ MERY FLOREZ |SERVICIOS
o ol P INCAPACIDAD 130702004 | 1507/2024 | 2 |GENTRO
. Aportes al Sistema de Seguridad Social
Periodo de o . s Pago Total pagado en el
Cotizacién N° Planilla Pago Salud Pago Pensién Pago ARL Parafiscales periodo
Enero 7914960376 | $1.611.000 $2061.700 $67.700 $1.160.800 $4.901.200
Febrero 7918693161 | $2.326.200 $2.984.400 36574 $1498.500 $6.815.674
Marzo 7921315532 | $2.332.700 $2.985.700 $8.274 $1540.400 $6.867.074
Abrl 7625933370 | $2.140.200 $2.743.600 $88.700 $1534.000 $6.508.500
Mayo 7930321758 | $2.124.000 $2729.800 $88.000 $1509.500 $6.451.300
. 7934104204 | $2489.600 $1.945.000 $81.500 $1400.400 $5.916.500
7930612396 $208.000 0 $20400 $78.000 $306.400
il 7936943033 | $1672.600 $2.140.900 $69.700 $1.196.600 $5.079.800
{Viile3 .
7934185123 $208.000 $0 $20.400 $78.000 $306.400
7941156311 $375.000 $480.000 $15.800 $270.000 $1.140.800
Agosto 7941156511 | $1.335.000 $1.708.800 $56.000 $961.200 $4.061.000
7941729267 $0 $312.000 $27.200 $78.000 $417.200
7945132004 | $1412.500 $1.808.000 $59.300 $1.017.000 $4.296.800
Septiembre 7945449440 $375.000 $480.000 $15.800 $270.000 $1.140.800
7041743492 50 $312.000 $20.400 $76.000 $410400

Nota: Los valores de pago de las planillas Nro. 7945132994, 7945449440 y 7941743492 de
seguridad social corresponde a todo el personal que maneja el contratista para el Programa
de Cobertura Educativa Medellin para el Contrato No. 4600100225.
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La planilla 7941743492 no cuenta con pago en Salud, y corresponde a los docentes que
celebraron un Contrato de Trabajo a Tiempo Parcial - Término Definido, Decreto 2616 de 2013
y Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de Trabajo, afiliacién a Pensién (la escoge el
empleado), ARL (Sura) y Caja de Compensacion (COMFAMA), y cumplen con el requisito de
estar afiliados al régimen subsidiado en salud o encontrarse afiliado como beneficiario al
régimen contributivo.

Para el personal por péestacién de servicios la entidad presento las planillas Nro. 7941744472
y 73523031 para la Re;ctora y uno de los Docentes respectivamente.

Fecha del Documento Fechas de icqbertura defa cerltificaciérlt del pago realizado} Relacion de los da}os dg quien firma el documento {Firmad
al Sistema de Seguridad Social integral por el Revisor Fiscal o Representante Legal)
20/02/2024 i Hasta el 31 de enero de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal
1210212024 | Hasta el 29 de febrero de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal
15/04/2024 | Hastael 31 de marzo de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal
1410512024 ‘ Hasta el 30 de abril de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal
14106/2024 , Hasta el 31 de mayo de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal
150712024 Hasta el 30 de jurio de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal
13/08/2024 Hasta el 31 de jutio de 2024 Martha Cecllia Herrera Rios - Revisor Fiscal
12/09/2024 Hasta el 31 de agosto de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal
1511012024 Hasta &1 30 de septiembre de 2024 Martha Cecilia Herrera Rios - Revisor Fiscal

. Inventario

El contratista entregé el formato de inventario a la Secretaria de Educacién al inicio del
contrato dando cumplimiento a lo establecido en las clausulas contractuales. Asi mismo,
entregé a la interventoria el formato de inventaric actualizado al mes de enero, para el mes
de septiembre el confratista no reporté compras para reposicion de equipos, por tanto, no
hubo modificaciones al inventario reportado.

. Modiﬁcacione§ al contrato: .

Durante la ejecucién del presente contrato se realizaron las siguientes modificaciones al
mismo:

Namero de Tipo de Modificacion contractual Fecha de
Modificacion Aprohacién de la
Modificacién
1 PRIMERO: Aclarar que ¢! valor alumno en los estudios previos 37101 es como se dice a 09/02/2024
continuacion:
e Valor fotal alumno mes es, CIEN MiL TREINTA Y CUATRO PESOS ML
($100.034) '

»  Valor ajumno por mes $92.624
»  Honorarios alumno por mes $7.410
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° Relacién de designaciones de supervision y/o interventoria
Nombre y Apellido Entidad/Cargo Rol Fecha
Sandra Liliana Posada | Secretaria de Educacion Supervisora Unipersonal a los contratos | Enero 15 de 2024
Mufioz ’ Profesional Universitaria de Cobertura Educativa de 2024

Karol Julieth Forero | Directora de Extensién y | Interventora delegada (Resolucion | Febrero 14 de 2024
Paez Proyeccién Social Rectoral 169)

Nota: A partir de la fecha de suscripcién del Contrato Interadministrativo No. 4600100268 de
2024, celebrado entre la institucioén Universitaria Pascual Bravo y la Secretaria de Educacion
Municipal del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e innovacién de Medellin, el Rector
Juan Pablo Arboleda Gaviria, en calidad de Representante Legal de la Institucidén Universitaria
Pascual Bravo ejercié las funciones de interventor y el 14 de febrero de los corrientes,
mediante la Resolucién Rectoral 169, delegd esta funcién en la Direccién de Extension y
Proyeccion Social a cargo de KAROL JULIETH FORERQO PAEZ, identificada con cédula de
ciudadania 1.108.206.127 de Murillo - Tolima.

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

] Cobertura y certificacion
Mes esNtlt‘{r;Zg:: a :]:::;ig?:r es?u(:isi:;te a‘;fr:zgc'f: tda:a[ gguste de Gupos Teses an.teﬂores Va;y; stga] fa;:rt%traz:;_:aei:;:és
certificar mes mes canasta mes escontados | Reconocidos y de gjustes
Enero 74 16 $ 100,034 $3.948.009 0 0 $0 $3.948.009
Febrero 113 30 $100.034 | $11.303.842 0 0 $0 $11.303.842
Marzo 118 30 $100.03¢ | $11.804.012 0 0 $0 $11.804.012
Al 129 30 $100.034 | §$12.904.386 0 9 $900.306 $ 13.804.692
Mayo 123 30 $100.034 | §12.304.182 0 0 $0 § 12,304,182
Junio 112 30 $100.034 | §11.203.808 0 0 $0 $ 11.203.808
Julio 103 3¢ $100.034 | $10.303.502 0 0 $0 $ 10.303.602
Agosto 106 30 §100.034 ; §10.603.604 0 0 §0 § 10.603.604
Septiembre 103 30 $ 100,034 | $10.303.502 0 0 §0 $ 10.303.502
Total $95.579.153
. Relacién de la Imputacion del gasto
E Centro Posicidn S°“°Rf’d de Registro Presupuestal
ondos Gestor Presupuestal | Proyecto cop Ped Ic{o {Pedido) Valor
{Pospre) {Solpedido)
110004224 71100000 | 2320202009 | 200385 4000115985 50097924 4900036369 $127.463.204
110090124 71100000 2320202009 200395 4000115985 50097924 4900036369 $21.167.194
TOTAL $148,630.398 .
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° Relacion de los pagos autorizados
, : Nmero | Fechade | Namero .
Mes Nx;’mgf: 9 | Fondo |ivValorPedido | de |Contabiliz| Reciboa | Vaior Pagado |  Saldo ?:::;E P:%i':}:i'gnde
edido Factura | acién | Satisfaccién g 4
110004224 | i§ 127.463.204 N/A N/A NIA N/A $127.463.204
: 144.682.388]  2,66%
Erero | 4900036369 110000124 | 121467194 | CEM 183 | 217212024 | 5000727191 | $3948.009 | $17.219.185 $144.662.38 y
N/A /A NIA N/A $127.463.204
Febrero | 4900036369 (10004224 | 1§ 127.463.204 $133.378.547]  10,26%
110000124 | 1$21.167.104 | CEM-186 | 18/3/2024 | 5000728301 | $11.303.842 $5.915.343
CEM 191 19/4/2024 | 5000730109 | $11.804.012 | $115.650.192
Mazo | 4900036360 |-L10004224 | 19 127.463.204 $121.574.535 ] 18.20%
110080124 | 1§ 21.167.104 N/A NIA NIA N/A $5.915.343
| CEM196 | 20/5/2024 | 5000732052 | $13.804.692 | $101.854.500
Abri | 4900036369 (110004224 | |9 127.463.204 $107.760.843]  27.49%
110080124 | | $ 21.167.104 N/A NIA NA NfA $5.915.343
CEM203 | 19/6/2024 | 5000733942 | $12.304.182 | $89.550.318
Mayo | 4900036360 10004224 | I8 127.463.204 $95.465.661 | 35,77%
110090124 | 1§21.467.104 | WA NiA NA NIA $5.915.343
CEM 205 | 19/7/2024 | 5000736218 | $11.203.808 | $78.346.510
Junlo | 400036369 |-10004224 | 1§ 127.483.204 $84.261.863 | 43,31%
110090124 | | $ 21.167.194 N/A N/A NIA NIA $5.915.343
CEM208 | 22/8/2024 | 5000738776 | $10.303.502 | $68.043.008
o | 490003g360 |-10004224 | 1§ 127.463.204 §72.958.361 | 50,04%
110090124 | 1§ 21.167.194 NIA NA N/A NIA $5.915.343
' CEM212 | 18/9/2024 | 5000740715 | $10.603.604 | $57.439.404
Agosto | 4900036360 |—-10004224 | 3 127.463.204 $63.354747 | 57,37%
110090124 | | $ 21,167,194 NA NA N/A NA $5.815.343
CEM217 | 22/10/2024 | 5000743691 | $10.303.502 | $47.135.902
Septiembre | 4900036360 |-10004224 | § 127.463.204 $63.060.245 | 64,31%
110000124 | $ 21.167.104 NiA N/A N/A NIA $6.915.343
{TOTAL $95.579.453
. Retenciones Practicadas
RETIMPTORENT | RETENCIONICA | ESTAWPILLA | DEDESTAMPPR | DED.ESTAWP. TOTAL
DESCRIPCION INDICADOR | A HONORARIOS | 1.8*1000 ACUERDO | UNIVERSIDAD | OINNOVACION | JUST FAMILIAR GENERAL
11% 9312023 DE ANTIOQUIA | 1% ACUERDO 93 | 2% ACUERDO 93
Retencion enero $0 $7.000 $ 39.480 $30.480 $78.960 $164.920
Retencion febrero $0 $20.000 $113.038 $ 113.038 $ 226077 $§472.153
Retencion marzo ‘ $0 $21.000 $ 118.040 $ 118.040 $ 236.080 $493.160
Retencion abril $0 $ 25,000 $ 138.047 $138.047 $ 276.004 $577.188
Retencion mayo $0 $ 22.000 $ 123.042 $ 123.042 $ 246,084 $514.168
Retencion junio $0 $20.000 $112.038 $112.038 $224.076 $468.152
Retencion julio $0 $19.000 $103.035 $103.035 $ 206,070 $431.140
Retencion agosto ; $ol- $19.000 $ 106.036 $ 106,036 $ 212,072 $443.144
Retencion septiembre ; $0 $19.000 $103.035 $103.035 $ 206.070 $431.140
RETENCION ACUMULADA $0 $172.000 $ 955,791 $955.791 $1.911.583]  §$3.995.65
. Estado de la ejecucién e inejecucién financiera del contrato
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El siguiente cuadro detalla los valores certificados y no certificados durante la ejecucién del
contrato:

Para mejor comprension de esta informacion se describe la siguiente convencion:

- Valor certificado: valor de los estudiantes certificados del mes.

- Valor esperado: recursos presupuestados para la atencién del 100% de los cupos
contratados por mes.

- Ajustes: estudiantes reconocidos y/o descontados en meses posteriores.

- Valor inejecutado: diferencia entre el valor esperado y el valor certificado mas los
ajustes realizados.

- Porcentaje de inejecucion: correspondiente a la d:ferencxa porcentual entre el valor
esperado y valor certificado por mes.

Estado de la ejecucion e inejecucién financiera del contrato
— . Ajustes .y Porcentaje de

Mes De Certificacion | Valor certificade |  Valor esperado Descontado —y Valor inejecutado inejecu éi an
Enero $3.948.009 §$7.362.502 $0 $0 $3.414.403 2,30%
Febrero $11.303.842 $13.804.692 $0 $0 § 2.500.850 1,68%
Marzo $11.804.012 $13.804.692 $0 $900.306 $1.100.374 0,74%
Abril $12.904.386 $13.804.692 $0 $0 $900.306 0.61%
Mayo §12.304.182 $13.804.692 $0 $0 §1.500.510 1,01%
Junio $11.203.808 $13.804.692 30 $0 $ 2.600.884 1,75%
Julio $10.303.502 $13.804.692 $0 $0 $3.501.190 2,36%
Agosto $10.603.604 $13.804.892 $0 $0 $3.201.088 2,15%
Septiembre $10.303.502 $13.804.692 §0 80 $3.501.190 2,36%

TOTAL $94.678.847 $117.800.038 $0 $900.306 $22.220.885 14,85%

Al Contratista se le certificd y reconocié un menor nimero de estudiantes de acuerdo con los
cupos contratados, por lo que, al 30 de septiembre, se ingjecutd el valor de $22.220.885
(VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS MIL).

Proyeccion Canasta Educativa:

Esta proyeccion esté concentrada principalmente en el componente de Recurso Humano
con un 67,36% del total del presupuesto, en cuanto a los salarios estos fueron proyectados
por valor hora, fa cual esta por encima de lo estipulado en el Decreto 887 de junio de 2023;
para el Material Educativo se destind 14,31% para material apoyo a docentes; en el
componente de Gastos Generales con un 10,37%, los cuales son necesarios para la
prestacion del servicio aunque no tienen relacion directa para la actividad pedagégica y para
el componente de Gastos Administrativos se destind un 7,97% del recursos con el fin de
cubrir el arriendo y materiales, papeleria y elementos de oficina.
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El contratista cuenta con una sola sede educativa ubicada en la Calle 56 N° 41-87 La
Candelaria. -

La proyeccién de la canasta educativa quedo aprobada de la siguiente manera el dia 19 de
febrero:

Coniponentes

Valor proyectado en la canasta educativa Porcentaje
Reourso humano $92.694.936 67,36%
Material educativo $ 19.682.353 14,31%
Gastds generales $ 14,270,450 10,37%
Gastos &dministrativos $ 10.966.000 7,97%
Valor de la préstacion del servicio $137.620.739 100,00%
Honbrarios §% § 11.009.659 8,00%
Total, presupuesto $148.630.398 Cumple
. Canasta Educativa
Valor éeniﬁcado Presupuesto Ejecucion Ejecucién Saldo por N
Componentes acumulado inicial septiembre acumulada ejecutar Sobrejecucion
Recurso humano $ 92.694.536 $8.199.547 $69.015.681 § 23.679.255
Materiat educativo q $ 19.689.353 $0 $ 15.437.025 $4.252.328 § 12006763
Gastos generaes $8BA6216 514270450 § 489515 §6.186424 | 36084005 | ° 12006
Gastos administrativos ! $10.966.000 $ 800.248 $7.866.849 $ 3.099.151
whor de a canasta $88.499.216 | $137620730 | $9480.310 | $100505973 | $37.414780 | -§12.006.763
Honorarios 8% $7.079.937 $ 11.009.659 $ 759.145 $ 8.040.478 $2.969.181 -$ 960,541
Total, presupuesto $ 95‘;579.1 53 §148.630.398 $10,248.455 $ 108.546.457 § 40.083.941 -$ 12.967.304

Durante el mes de septlembre se reportd una ejecucion por valor de $10.248.455, para un

total ejecutado acumulado de $108.546.457 la cual es superior al valor de la atencién
certificada acumulada de acuerdo con los cupos efectivamente atendidos por valor de
$95.579.153, por lo tanto presenta una sobre ejecucion de recursos por $12.967.304.

En ei acta de la visita dei mes de octubre se le socializa a la entidad que la sobreejecucion de
recursos es asumida ¢on recursos propios y la inejecucion en canasta debe ser reintegrada
al Distrito de Medellin at finalizar el contrato.

Durante el mes de se}gtiembre el contratista ejecuté los siguientes gastos:

En el componente de Recurso Humano se ejecutaron gastos por valor de $8.199.547
relacionados con salarios del personal administrativo, honorarios personales de apoyo y
contratistas, auxilio dé transporte, seguridad social, provisiones y parafiscales. Asi como

‘honorarios del personal contratado por prestacién de servicios.

En el componente de Materiai Educativo no se ejecutaron gastos en Material Educativo.
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En el componente de Gastos Generales se ejecutaron gastos por valor de $489.515
correspondiente a servicios publicos.

Nota: Las facturas de Servicios PUblicos, Claro y Tigo tienen un valor total de $4.814.397,
pero la entidad tiene aprobado por canasta un tope de $489.515 mensuales, el valor restante
lo asume el contratista.

En el componente de Gastos Administrativos se ejecutaron Gastos Administrativos por valor
de $800.248 correspondiente a arrendamiento de planta fisica. Es de aclarar que el valor de
arrendamiento es de $15.000.000, pero la entidad tiene aprobado por canasta un tope de
$800.248 mensuales, el valor restante lo asume el contratista.

Informe de la ejecucion financiera del contrato por proyectos

[ ]
Grupo de | Denominacién Valor proyecto | Valor Facturado | Saldo proyecto
Contrato Pedido compras | Grupo Compras | Proyecto | Nombre Proyecto pedido proyecto pedido pedido
PRESTACION
DEL SERVICIO
4600100225 | 4900036369 07 Educacion 200385 |EDUCATIVOPOR | §148630.398 $95.579.153 $53.051.245)
COBERTURA
MEDELLIN
. Resumen de la ejecucion de los recursos:

Vaior del contrato $ 148.630.398

Valor de! contrato después de modificaciones $ 148.630.398

Pagos realizados {Acumulado) $ 95.579.153

Saldo del contrato $53.051.245

Pago autorizado del mes de Septiembre $ 10.303.502

Porcentaje de ejecucion financiera 64,31%

4. INFORME JURIDICO:

Aspectos por mejorar: Para el mes de septiembre no se presentaron
aspectos por mejorar desde ninglin componente. Se continué con el seguimiento y
debido proceso de los planes de mejoramiento aperturados en los periodos
anteriores: ‘

COMPONENTE

ASPECTO POR MEJORAR Y/O HALLAZGO

PLAN DE MEJORAMIENTO YIO

ACCION CORRECTIVA

FECHADE
APERTURA

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

ESTADO

Financiero

El contratista informé que hace la contratacién
con los docentes por Prestacion de Servicios con
un valor por hora de $ 20.250 v &l momento de
contratarios les solicitan los cerfificados de
afiliacion a seguridad social como independientes
{Salud, Pensién y ARL) pera algunas presentan
una Declaracion Juramentada por notaria con

Subsanar

cumplimiento
seguridad social con los docentes

el
de

proceso
afifiacion

de
a

235 30-5

por parte de la enfidad durante fa
vigencia del contrato.

Abierto
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fines extraprocesalefs en la cual declaran que los
ingresos recibidas Bo superan ef tope del salario
minimo legal vigen:te para pagar cotizacion a la
seguridagd social.

DIDIER ARBEY GARCiA GALVIS EPS (SURA} -
PENSION (PORVEN[R) ARL (SURA)

LILIANA ALEXANDRA VALENGIA CAICEDO
EPS (SURA)- PENSION {PORVENIR) ARL (No
reporta) i

CARLOS ARTURO HERNANDEZ HENAO EPS
(SAVIA) - PENSION {PROSPERAR) - ARL {No
reporta} !

HERMANN PENALOSA SERNA EPS (RED
VITAL como beqeﬁcnano de la esposa) -
PENSION {No reporta) - ARL {No reporta)

Nota: Del plar’x de mejoramiento aperturado el 23 de mayo por el Componente
Administrativo + Financiero, correspondiente a la afiliacién a la seguridad social de
los docentes, se informa que hasta la fecha de corte del presente informe (21 de
octubre), la Secretarza de Educacién no ha emitido respuesta frente al caso remitido
el 22 de julio de los corrientes.

Agosto:

ASPECTO POR MEJORAR YO
HALLAZGO

PLAN DE MEJORAMIENTO Y/O
ACCION CORRECTIVA

FECHA DE
APERTURA

PLAZO DE

CUMPLIMIENTO | ESTADO

COMPONENTE

“Justificar ¢l motivo por el cual la
entidad, programd la semana de
receso escotar de octubre (07 & 13)
como semana lectiva de trabajo
escolar, teniendo en cuenta que la
Resofucién 202350077608 de 26 de
sepiembre  de 2023 la tiene
establecida como receso escolar.

Pedagogico

Calendario Académico General (A)
2024, del sequndoisemestre, para CLE!
V'y Vi, teniendo encuent la Resolucion
202350077608 de 26 de septiembre de
2023, con refacién 2 fa semana del 07 al
13 de octubre (receso estudiant).

*Enviar plan de compensacion de las
dos jornadas académicas con los
estudiantes de CLEI V y Vi
correspondientes a la semana lectiva
adicional de frabajo académico que
tienen pendiente para & segundo
semestre,

*Convocar a reunion extraordinarna de
Consejo Directivo, para ajustar et
Calendaric Académico General (A}
2024, del segundo semestre, para
CLE} V y Vi, de acuerdo a Ila
Resolucion 202350077608 de 26 de
septiembre de 2023.

2310712024

26/07/2024 Cerrado
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*Expedir los Actos' Administrativos
{Acta, Acuerdo y Resolucin),
correspondientes a este ajuste

Nota: Respecto del plan de mejoramiento aperturado por el Componente
Pedagogico el 23 de julio de 2024, la entidad el 01/08/2024 envié los actos
administrativos correspondientes a los ajustes de las jornadas escolares
programadas para la semana de receso de octubre (Acta de Consejo Directivo,
Acuerdo y Resolucién No. 05 del 26 de julio de 2024), en estos dejaron planteado
que estas dos jornadas se llevaran a cabo el 13 y 15 de agosto. En el acta del
Consejo Directivo dejaron planteada la argumentacion que se solicito frente a la
modificacién del calendario académico realizada.

Julio:
ASPECTO POR MEJORAR Y/O PLAN DE MEJORAMIENTO YIO | FECHADE PLAZO DE '
COMPONENTE HALLAZGO ACCION CORRECTIVA | APERTURA | CUMPLIMIENTO | ESTADO
El contratista reportd un ingreso de Rosa
Jacinta Palacios Cérdoba - Docente a partir
del 05/03/2024 y al momento de realizar fa |Se salicitd al contratista subsanar,
Financierg [ evision de historia faboral, se evidencia que |e! cumplimiento de certificados de 2610412004 210512024 Cerrado

tiene faltante los certificados de afiliacion a |afiiacién a EPS, pensién y ARL
EPS, pension y ARL. La Docente comenzé |durante la vigencia del contrato.
a realizar labores, y posteriormente
ipresenté renuncia a partir del 23/04/2024

Nota: Con relacion al hallazgo aperturado por el Componente Financiero el 26 de
abril, respecto al caso de la Docente ROSA JACINTA PALACIOS CORDORA, la
entidad realiz6 el reintegro del valor pagado a la docente por $1.318.840 (Marzo
$567.000, Abril $607.500, Mayo $144.340), el cual se evidencia en el seguimiento a
la ejecucién presupuestal.

Por lo anterior, atendiendo a que la entidad realizé el reintegro de las sumas
pagadas a la docente ROSA JACINTA PALACIOS CORDOBA, la entidad dio
cumplimiento a las medidas correctivas solicitadas, motivo por el cual el plan de
mejoramiento se cerré en el presente periodo.

Nota: Respecto del plan de mejoramiento aperturado por el Componente
Pedagdgico el 23 de julio de 2024, la entidad a la fecha del presente informe, no
habia dado respuesta a las medidas correctivas solicitadas, motivo por el cual se
procedera a solicitar dicha informacién de manera prioritaria, en tanto que el plazo
ya se encuentra vencido.
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Junio:
: ASPECTC POR MEJORAR Y/O PLAN DE MEJORAMIENTO YIO FECHA BE PLAZQ DE
COMPONENTE HALLAZGO ACCION CORRECTIVA APERTURA|  CUMPLIMIENTO | ES1ADO
Realizar ajuste af Sistema de
Evaluacion dejando planteade en el
: documento: + Los criterios de
: " .
1. El contratista clenta con un fev;!tl;i(ggn -yEl Fg?;zgg;gg en%sn;:?; e-i EI27 de mayo la entidad
Sistema Institucional de Evaluacion - reconocin;iento de saberes. + Las debe sublr a la
SIE, en el cual hacen falta algunos estrategias de evaluacién p a8 los plataforma Owacloud los
) aspectos de los determinados en el | [ o oo ocoman barreras en documentos de acuerdo
Pedagagico  |Decreto 1075 de 2015, seccion 3, art. | i g % . ial 26/04/2024 | a lo establecido. En fa Cerrado
233334 (criterios de avaluacion y |7 20T Ee Y o R e visita del mes de junio ss
promocién general - repitencia, e %i‘;i;i grreqlgererazﬁl:égj razg;zct?\z haré relroalimentacion
procedimiento paraelreconoc:mnento - o de la revision de estos
de saberes). i eglraordmano para socializar '{os documentas.
ajustes def SIE y su aprobacion.
Elaborar los actos administrativos
: {Acta, Acuerdo y Resolicion), para la
i aprobacién y adopeion del PEL
Et contratista informb que hace la
contratacion con los docentes por
Prestacion de Servicios con un valor
por hora de $ 20.250 v al momento
de contratarlos fes] soficitan los
certificados de afiliacién a seguridad
social como :ndependlenles (Salud,
Pensién y ARL) pero algunos
“{presentan  wuna | Declaracion
Juramentada por nolaria con fines
extraprocesales en la cusl declaran
que los ingresos | recibidos no
superan el tope del safario minimo
legal vigente para paéar cotizacién a | Subsanar el proceso de cumplimiento
N ta seguridad social, ; de afiffacion a seguridad social con los ’
Financiero ; docentes por parte de la entidad 261305 Ablerto
. ’ durante la vigencia def contrato.
DIDIER ARBEY GARCIA GALVIS
EPS {SURA) i  PENSION
{PORVENIR) - ARL (SURA)
LILIANA ALEXANDRA VALENCIA
CAICEDO EPS (SURA) PENSION
(PORVENIR) - ARL (No reporta)
CARLOS ARTURO; HERNANDEZ
HENAO EPS (SAVIA) - PENSION
{PROSPERAR) - ARE {No reporta)
HERMANN PE&ALOSA SERNA
EPS (RED VITAL coma beneficiario
de la esposa) - PENSION (No
reporta) - ARL (No repona)

Nota: Respecto del plan de mejoramiento aperturado 26 de abril de 2024, por el
Componente Pedagégico, la entidad el 21 de junio aloj6 en la Plataforma Owncloud,
el documento (S!E) ajustado y los actos administrativos correspondientes, Acta No
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004, Acuerdo No. 004 y Resolucion No. 004 del 14 de junio, en los cuales aprobaron
los ajustes y modificaciones al Sistema Institucional de Evaluacién de los
Estudiantes, en cuanto a:

e Los criterios de evaluacion y promocion general — repitencia.

e El procedimiento para el reconocimiento de saberes.

s Las estrategias de evaluacion para los estudiantes que presentan barreras
en el aprendizaje y desempefio social en general y requieren ajustes
razonables.

La entidad dio cumplimiento a las medidas correctivas solicitadas.

Nota: Con relacién al hallazgo aperturado por el componente financiero el 26 de
abril, en la visita realizada por el componente financiero el dia 10 de julio de los
corrientes, la entidad manifestd que no ha efectuado el descuento de la ejecucion
de la docente ROSA JACINTA, argumentando que realizard una revision de la
norma de contratacion, relacionado con el pago de la seguridad social para el
personal contratado por prestacion de servicios y asi tener claridad si deben hacer
la devolucién del valor pagado a la docente por $1.318.840 (Marzo $567.000, Abril
$607.500 y Mayo $144.340). Hasta la fecha la entidad no ha enviado respuesta de
dicho caso.

Nota: Con relacién al hallazgo aperturado por el componente financiero el 23 de
mayo, el 27/06/2024, se notifico a la entidad que se debia realizar modificacién a los
contratos de los 3 docentes, teniendo en cuenta que la fecha de inicio del contrato
data del 24/05/2024, pero la misma no coincide con la fecha de afiliacién a la ARL
Sura de los 3 docentes, que es del 25/05/2024. La entidad posteriormente cargé en
la Plataforma Owncloud los contratos con la modificacién en la fecha de inicio.

£l 22 de julio, se envid oficio remisorio a la Secretaria de Educacién del Distrito de
estos 2 planes de mejoramiento aperturados a la entidad, en tanto que, si bien la
Interventoria evidencié el presunto incumplimiento frente a las afiliaciones al
Sistema Integral de la Seguridad Social de los docentes contratados inicialmente
por prestacidn de servicios, esta situacion fue subsanada por el contratista a partir
de mayo/junio de la presente anualidad, toda vez que celebraron un contrato de
trabajo de tiempo Parcial - Término Definido (Decreto 2616 de 2013 y Decreto 1072
de 2015) con los docentes LILIANA ALEXANDRA VALENCIA CAICEDO, CARLOS
ARTURO HERNANDEZ HENAO y HERMANN PENALOSA SERNA vy realizaron la
afiliacion a la ARL SURA del docente DIDIER ARBEY GARCIA GALVIS a partir del
5 de junio del presente afio; sin embargo, los planes de mejoramiento aperturados
por el componente administrativo — financiero siguen abiertos hasta tanto el
ordenador del gasto analice el presente caso y decida si inicia 0 no un proceso
sancionatorio, puesto que existe un presunto incumplimiento frente a los meses que
ya fueron gjecutados.
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COMPONENTE

ASPECTO POR MEJORAR YO PLAN DE MEJORAMIENTO Y/O | FECHADE | PLAZODE ESTADO
HALLAZGO ACCION CORRECTIVA APERTURA | CUMPLIMIENTO

2.La entidad NO Cumple con la refacion
técnica establecida por el Decreto
3020, en el Aficulo No. 11. Se | «Reajustarladistribucion del CLEIV
encontrd el CLELV con 64 estudiantes | en dos grupos.

Pedagégico  |registrados en ;S!CO fa secrefaria | » Enviar evidencia de este proceso] 26/04/2024 | 6 de mayo Cerrado

refitid que 4 desertores y en aula | ({registro SIMAT, SICO y asignacion
asistentes al momento de la visita 42, académica)

el registro de imatricula supera la
relacion tecnica determinada.

Nota: Respect@ del hallazgo No. 1, aperturado por el componente pedagogico ef 26
de abril de los corrientes, la entidad a la fecha de corte del presente informe no habia
cargado la mformacson solicitada.

Nota: Con relaczon al hallazgo No. 2, aperturado por el componente pedagégico el
26 de abril de Ios corrientes, correspondiente a que la entidad no cumplia con la
relacion técnica, se confirma el cierre de este, en tanto que, el 23/05/2024 se realizd
visita a la ent:dad del componente pedagdgico, financiero y juridico, para hacer la
verificacién de ;nformacxon de la relacion técnica y asignacion académica.

H

En esta visita: Se identificé un error en la cantidad de estudiantes certificados para
el mes de abril y los reportados en el cuadro de relacion técnica, a su vez se
identificé un error en la cantidad de docentes reportados en el mismo cuadro. El plan
de mejoramiento entregado para subsanar el posible incumplimiento de pedagogia
se esta implementando desde el 07 de mayo, a partir de esta fecha los grupos y los
estudiantes quedaron distribuidos asi (estudiantes matriculados): Jornada Miércoles
- viernes: CLE! IV 1. 28 estudiantes CLE! V 1: 37 estudiantes CLEl VI: 16
estudiantes. Jornada Martes y Jueves: CLEI IV 2: 25 estudiantes. CLE!l V 2: 27
estudiantes. La institucion tiene 4 docentes para atender los cinco grupos (CLEI),
que hacen rotacién en las dos jornadas. Jornada martes y jueves: CLEI IV 2y V 2,
Jornada miércoles y viernes: CLEI IV 1, V 1y V1. La contratacién de los docentes es
por hora catedra, por lo tanto, la institucién cumple con la correspondencia grupo —
docente y a!umnos por grupo de acuerdo al Decreto 3020.

Nota: Con reiafcién al hallazgo aperturado por el componente financiero el 26 de
abril, en la visita del mes de junio, se evidencié que la entidad todavia le habifa
realizado un pago de horas a la docente Rosa Jacinta Palacios, por lo cual, la

verificacion delidescuento sera realizada en la visita del mes de julio.

Nota: Con reldcién al hallazgo aperturado por el componente financiero el 23 de
mayo, la entidad el 28/05/2024 reporta la actualizacién de los documentos de
afiliacion de 3 docentes a partir del 25/05/2024, de ILIANA ALEXANDRA VALENCIA
CAICEDO, CARLOS ARTURO HERNANDEZ HENAO y HERMANN PENALOSA
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SERNA, con tipo de cotizante "TRABAJADOR DE TIEMPO PARCIAL" con el fin de
dar respuesta al plan de mejoramiento aperturado el 23/05/2024.

Consecuentemente, el 4 de junio, la Abogada de la Interventoria envié respuesta
por correo electrénico, mediante el cual se dio claridad frente al tipo de contratacién
registrado por la entidad en los certificados de afiliacién enviados, indicando lo
siguiente:

“Teniendo en cuenta la modalidad de contrato registrada en los certificados de
afiliacion, por parte de la Inferventoria se solicita respetucsamente, sean enviados
los contratos laborales de tiempo parcial suscritos con los docentes a partir de fa
fecha de afiliacion a la ARL SURA, puesto que, esta modalidad de contratacion
s6lo aplica siempre y cuando se encuentren afiliados al régimen subsidiado de
salud y que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Encontrarse vinculado laboralmente, esto es, tener un contrato de trabajo
vigente. :

b. Que el contrato obligue a laborar por un periodo inferior a treinta (30) dias por
mes calendario.

¢. Que el valor que resulte como remuneracién en el mes, sea inferior a un (1)
safario minimo mensual legal vigente.

No obstante, es importante precisar que este tipo de contrato, por ser laboral,
obliga al pago de prestaciones legales proporcionales a los ingresos laborales
percibidos y sélo aplica para aquellas personas que laboren por periodos inferiores

a treinta (30) dias en un mes calendario sin importar la jornada de trabajo utilizada,
es decir, la persona que trabaje uno o varios dias a la semana y que no labore el
mes completo de servicios indistintamente del horario de trabajo acordado.

Este esquema de cotizacion no permite cotizar por horas o por dias, ni modifica el
régimen laboral vigente especialmente en lo que se refiere a duracion de los
conlratos de frabajo o al régimen de jornada.

De otro lado, el docente DIDIER ARBEY GARCIA GALVIS debe ser afiliado a la
ARL por parte de la entidad contratante (como independiente) y la afiliacién
anterior que tenia a la ARL no es vélida para corroborar el contrato de prestacién
de servicios suscrito con la entidad, pues debe realizar sus aportes como
independiente por cada contrato o ingreso que tenga.

Por lo anterior, es importante precisar que, todas las personas naturales
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios con entidades
o instituciones publicas o privadas, superior a un mes, se deben afiliar al Sistema
de Riesgos Laborales como trabajador independiente y para afiliarse a la ARL
como independiente debe estar afiliado a fa EPS y a la AFP.”

Posteriormente, el 17 de junio, la entidad envié respuesta por correo electrénico,
allegando los contratos de los 3 docentes con quienes suscribié contrato laboral de
tiempo parcial y allego la afiliacion de la ARL de DIDIER ARBEY GARCIA GALVIS,
el docente que tiene contrato de prestacion de servicios.
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De la documentacién enviada, se logré evidenciar que la fecha de afiliacién a la ARL
es del 25 de mayo de 2024 y la fecha de inicio de los contratos es del 24 del mismo
mes, motivo por el cual se le hizo la observacién a la entidad para que corrijan el
error, x

Atendiendo a que el presente hallazgo genera una implicacién frente a los meses
anteriores de éjecucién (enero, febrero, marzo y abril) se estd en proceso de
recoleccion de {os soportes y de elaboracion del oficio remisorio para ser enviado el
presente caso a la Secretaria de Educacion del Distrito, con el fin de que emitan
concepto ;und;co frente a lo sucedido y determinen si se debe iniciar un proceso
sancionatorio a la entidad por el presunto incumplimiento de la obligacién
contractual No 4 de orden legal.

H
i

Abril:
ASPECTO POR§MEJORAR YI0 PLAN DE MEJORAMIENTOQ Y/O FECHADE PLAZO DE
COMPONENTE HALLAZGO ACCION CORRECTIVA APERTURA | CUMPLIMIENTO | ESTADO
1. El contratista o cumplié con el | 1.Enviar plan de compensacion de las
calendario académico de inicio de | dos jornadas académicas con los
actividades academlcas definido por | estudiantes de CLEl V y VI,
la Secretaria dé Educacion de | cosrespondientes a la semana del 15 1 5/03/2004
- Medefiin, mediante  Resolucion | at 20 de enero. IS
Pedegogico 1260350077608 de 26 de septiembre | 2.Evidencias de fas dos jomadas con | 20042024 | 2 Severficardenta | - Certado
de 2023, enlorefacionado con el CLEL | fos  estudiantes  (fotografias vy
V' y Vi, iniciaron el 24 y de acuerdo af | generalidades de las actividades
calendario era el 17 de enero. desarrolladas), se verificardn en la
visita de abril,
. 1. Dado que el libro de matricula no
2. El coniratista NO cumple con el se ha cerrado, fa entidad debe repetir
adecuado dsingenqlamzento de ios todos los registros que presentan 1. 5/03/2024
- libros, registros iy certificaciones 2. Se verificara de
Pedagdgico segdn normatividad vigente; el libro de g:;im:sgggg?tsodgs Itg;}?éﬁ;sotaimente 202024 nueve en la visita de Cerrado
malricula presenta; enmendaduras e | , g nviar al cores, escaneados estos abril
informacién incompjeta. ﬂ;" 05 '

Nota: Con relacion al hallazgo # 1, aperturado el 29 de febrero, en la visita realizada
por el componente pedagdgico el 26 de abril, se verificaron las evidencias de las
jornadas escolares compensatorias de los dias 17 y 19 de enero (listados de
asistencia y registro fotografico). En interaccién con los estudiantes de CLEI 5 y 6
se constato el desarrollo de estas jornadas y con esta verificacion se cerré esta
medida correct;va solicitada.

Nota: Con retacwn al hallazgo # 2, aperturado el 29 de febrero, se realizé nueva
verificacién delllibro de Matricula en visita del mes de abril (26/04/2024), dado el
posible mcumpfimaento en la visita del mes de febrero. Se llevdé a cabo revisién
aleatoria de algunos folios: 240001, 240008, 240021, 240027, 240033, 240039,
240049, 240056, 240060, 240061. Este libro se encuentra abierto aun, en &l
aparecen registrados los estudiantes nuevos, folios del 240001 al 240061, en la
revisién aieatona se observé adecuado diligenciamiento de todos los campos,
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incluyendo la firma de la rectora, no se evidenciaron enmendaduras. Por lo anterior,
se dio cierre al hallazgo relacionado con este libro.

Nota: Con relacion al hallazgo aperturado por el componente financiero el 26 de
abril, la entidad en el correo de respuesta del 02/05/2024, adjuntd los siguientes
documentos:

. Certificacion de afiliacion al fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio - FOMAG.

. CERTIFICADO DE AFILIACION FIDUPREVISORA S.A. FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.

. Declaracion juramentada con fines extraprocesales del 27/04/2024

. RESOLUCION NUMERO 202350104410 DE 20/12/2023 de la Alcaldia de
Medellin.

De los documentos aportados por la entidad, se puede colegir que, la docente Rosa
Jacinta estuvo afiliada al Régimen Especial del Magisterio hasta el afio 2017,
aclardndose el hecho de que la entidad no contraté a la docente cuando ain
pertenecia a la planta de la entidad territorial para la ejecuciéon del contrato. A su
vez, se logré verificar que la entidad contraté a esta docente por contrato de
prestacion de servicios, sin afiliacién al Sistema de Seguridad Social. Consecuente
con lo expuesto y que la docente ya no se encuentra prestando servicios en la
institucién, puesto que finalizé el contrato el 23 de abril de los corrientes, el
componente financiero validara en la visita del mes de junio que la entidad haga el
respectivo descuento del valor pagado a la docente, toda vez que no fue autorizado
el pago por canasta.

Nota: Con relacién al hallazgo No. 2, aperturado por el componente pedagégico el
26 de abril de los corrientes, la entidad dio respuesta al correo enviado sobre el
vencimiento del plazo para el envio del plan de mejoramiento. La entidad informa
que dividio el CLEI V como se indicd, lo que generé un ajuste en la jornada escolar,
dos grupos quedaron el miércoles y viernes, tres grupos martes y jueves. Como
evidencia envia el documento con el ajuste en el horario y el registro de {a novedad
en el SIMAT. Aclararon que se encuentra en proceso de ajuste en el SICO. Segun
el correo el ajuste en el CLE! y la jornada inicio el 07/05/2024.

El 17/05/2024 se realiz6 reunién de los lideres y profesionales de los componentes
pedagogico, financiero, juridico y la coordinacion general de la Interventoria, con €l
proposito de analizar la informacién entregada por la institucién sobre la relacién
técnica. Se determiné realizar visita adicional por parte del componente pedagdgico,
financiero y juridico, antes de terminar el mes de mayo, para hacer revisién de la
relacion técnica, solicitar un docente mas de acuerdo a los grupos CLEI.
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Nota: Conrelacion al hallazgo # 1, aperturado el 29 de febrero, la entidad el 2 de marzo
envio el plan de compensacion de la jornada escolar para CLEI V y Vi.del 17 y 19 de
enero. La institucion planteé estas jornadas para el 09 y 11 de abril. El plan de
mejoramiento continGia abierto hasta tanto se verifiquen las evidencias de las 2
jornadas, lo cual se realizara en la visita del mes de abril.

Nota: Respecto del hallazgo # 2, aperturado el 29 de febrero, correspondiente a la
correccion de unos folios de libros de matricula, se informa que el plan de
mejoramiento continGia abierto, en tanto que, sin bien la institucidn alojé en la
plataforma OwnCloud tres folios escaneados, como parte de lo solicitado, se considera
necesario realizar una verificacion en fisico, la cual se realizaré en la visita en sede en
el mes de abril.

. - Debido Proceso: a la fecha de elaboracion del informe, al Contratista no se le
inicié proceso alguno con fines sancionatorios, puesto que no se presentaron posibles
incumplimientos que quebrantaran de manera directa las obligaciones contractuales.

. Imposicién de Muitas o declaratorias de incumplimiento: Durante la
ejecucion del contrato en mencion no se ha adelantado por parte de la Secretaria de
Educacién de Medellin, aplicacion de multas, imposicion cldusula penal o declaratoria
de caducidad al Contratista.

. Quejas, reclamaciones de terceros, conflictos, desacuerdos, consultas
juridicas, entre otros: al corte del 30 de septiembre del presente afioc no se
presentaron PQRS, reclamaciones o situaciones de esta indole por parte de la
comunidad educativa o remitidas por la Secretaria de Educacién de Medellin.

. Garantias del contrato: el Contratista aporté en los tiempos dados por el
Contratante las garantias descritas en el contrato, estas se encontraban conforme a
los valores y plazos establecidos en el marco juridico realizado al contrato vigente en
los siguientes términos:

Nombre o DA " Cobertura de la Poliza Facha de Aprobacion
Aseguradora N® Péliza Tipo de Amparo Dosde Hasta de fa Garantia Valor Amparado

Calidad 15/01/2024 0810412025 1510112024 $14.863.039.9

NSEGURADORA 5 47 Cumplimiento 1510112024 081042025 | 15/01/2024 $14.863.0%0.0

SOLIDARIA.DE 09400

- lcoLoMBIA 0011767 .

Pago de Salarios y $14.863.039.9
Prestaciones Sociales, | 15-01-2024 0811212027 15-01-2024
otros

ASEGURADORA -

515-74- Responsabilidad Civil
ggtgﬁgﬁ DE 994000005517 Extracontractual 15-01-2024 08/12/2024 15-01-2024 $260.000.000,00
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Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el
contrato 4600100225 la suscrita Interventora autoriza el pago parcial correspondiente al mes
de septiembre por valor de $10.303.502 (DIEZ MILLONES TRESCIENTOS TRES MIL
QUINIENTOS DOS PESOS M/L) excluido de IVA.

Atentamentse,

KA

LIETH FORERO PAEZ

Interyentora en el marco del contrato interadministrativo 4600100268 de 2024

" pNOMBRE

CARGO

. FIRMA

Santiago Vasquez Londofio

Profesional Cobertura

A

muaiéz;/

Lina Maria Bermtidez Ledesma Profesional Pedagégico i'm Mot (W
Juan Carlos Velasquez Osorio Profesional Administrativo - Financiero e e w et e

Maria Cristina Cortes Profesional Juridico u \ \f’} (,Of@ u

Lady Yohanna Alvare Profesionat Facturacion At 9 Al -

Revisé y aprobd \ '
NOMBRE CARGO A— FIRMA
Diego David Ochoa Coordinador general (T
%
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