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CERTIFICA:

1° del decreto 2209 de 1998, se revis6 la planta giobal de personal de la Gobern '
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de Ia entidad,’ se'plf

que existe para atender las obligaciones descntas en el estudio previo, reah__za o?
que se describe a continuacién; , e i
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAN M
OBJETO ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPAR
EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES Q)

4

i
Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo,
‘ i
(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

() Que, de acuerdo con los manuales de funclones y competencias Iabora!es
conocimientos especializados o la- expenenma espemf ca requerida, que pueda
cual se requiere contratar la prestacion de[ serviclo,

DQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del are

del asunto, el desarrollo de la acividad requiere un grado de especializacion queg
servicio.
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Que e personal de la planta con los conoclmlentos espemahzados 0, Ia Xpe h rJ_
no es suficiente para adelantar las accionés previstas en la justificacion sustenta
contratacion que se requiere por parte de ia misma.

Dado en Barranquilla, el dia (13) de Marzo de 2025,
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SHEYLA COVELLI DAVILA.
SUBSECRETAR'A DE TALENTO HUMAN
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