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1. Datos  del  area  qua  roquioro

Secretan'a solicitante: SECRETARIA DE HACIENDA

Depondencia de la Secretaria SECRETARiA DE HACIENDA
el contrato: solicitante:

Nombre del sorvidor quediligenciaelinsumo
NINI YOHANA CANTILLO ESTRADA

2.  N°  de  proceso  en  el  plan  de 80111600  "Contratar  los  servicios  del  personal  profesional  y  de  apoyo  pare  la
compras: gesti6n administratlva y financiera de la Secrelaria de Hacienda".
3.     N°     BPIN     (Proy®ctos     de 240058   -   202500000000108    "Fortalecimiento   a    la    Gesti6n    Tributarla    del
inversi6n) Departamento del Atlantico".

3.1     Clasificaci6n     central     d® 71591   "Servicios   filnancieros   y   servicios   conexos;   servicios   inmobiliarios;   y

productos (CPC) -DANE servicios de arrendamiento y leasing".

4. Descripci6n  de  la  necesidad El  articulo  209  de  la  Constituci6n  Poll'tica  Colombiana  consagra  que  la  funci6n
a satisfacer: administrativa  esta  al  servicio  de os  intereses  generales  y  se  desarrolla  con

fundamento   en    los    principlos    de igualdad,    moralidad,    eficacia,    economi'a,
celeridad,     imparcialidad     y     publicidad,     mediante     la    descentrallzaci6n,     Ia
delegaci6n y la desconcentraci6n de funciones.

De  igual  modo,  en  virtud  del articulo  305  de  la  Constituci6n  Poll'tica  de  Colombia,
numerales   1   y   11,   al  Gobernador e  corresponde  "Cumplir  y  hacer  cumplir  la
Constituci6n,   Ias  leyes,   Ios  decretos  del   Gobiemo  y  las  ordenanzas  de   las
Asambleas  Departamentales"  y  Ne ar  por  la  exacta  recaudaci6n  de  las  rentas
departamentales,  de  las  entidades  descentraljzadas  y  las  que  sean  objeto  de
transferencias  par  la  Naci6n",  esta dltlma  atribuci6n  la  desarrolla  a  traves  de  la
Secretari.a de Hacienda  Departamental.

La    Secretaria    de    Hacienda     Departamental    tiene    como    mis`6n    principal
"Garantizar   condiciones    de    compotitividad    y    desarrollo    econ6mico    en    el

Departamento    del    Atl6ntico    con    un    adecuado    manejo   de    los    Recursos
Financieros,   coadyuvando  la  planificaci6n   y  coordinaci6n  de   los  Recaudos   y
administraci6n  de  los  ingresos,  de  tal  manera  que  permitan  el  fortalecimiento
fiscal,  el uso racional del gasto pt]blico y la integridad y estabilidad del patrimonlo
del  Departamento,  acordes  a  la  normatividad  vlgente" (Decreto  No.000520  DE
2004).   De  la   misma  manera,   tiene como  objetivo   contribuir  al  fortalecimiento
institucional,  mejorar  la  gesti6n  y  la calidad  del  servicio  que  brinda  a  su  Interior,
para asi  lograr el cumplimiento de los fines constitucionales y misionales..

Asi'   mismo,    la   misi6n   especffica   de   cada   una   de   las   Subsecretarias   que
componen    la   estructura   organica de    la   Secretaria   de    Hacienda,    son    las
sjguientes:

Subsecretaria  de  Rontas:  Planificar y formular poll'ticas en  materia  de  planes  y
programas  econ6micos  que  garanticen  el  fortalecimiento  fiscal,  el  buen  manejo
de los recaudos por concepto de impuestos, cobros y otras contribuciones.

Subsecretaria    d®    Prosupu®sto:    Planificar   y    ejecutar   la    elaboracl6n    del
Presupuesto  de  Rentas  y  Gastos  del  Departamento,  bajo  el  crlterio  de  planes,
programas y proyectos con  la  participaci6n de las diferentes jnstancias,  con el fin
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de garantizar la correcta programaci6n y ejecuci6n presupuestal.
Subsecretaria   de   Contabilidad:   Ejecutar   la   contabilizaci6n,   el   registro   de
movimientos  contables  y  elaboraci6n  de  esfados  financieros  de  las  dlferentes
lnstancias  del  ente  territorial,  con  el  fin  de  consolidar  la  informaci6n  financiera  y

garantizar el suministro de informaci6n a las entidades competentes.

Subsecretaria  de  T®soreria:  Ejecutar  los  recaudos  y  pagos  de  las  deudas  y
obligaciones  del  Departamento,  para  garantizar  el  manejo  de  los  Fondos  que
integran el tesoro publico bajo su responsabilidad.

Para  cumplir  con  lo  anteriormente  descrito,  se  deben  desarrollar  una  serie  de
actividades   que   deben   ser  ejecutadas   por   personas   bien   sea   naturales   y/o
juridicas  para que  apoyen  a  acompafien  a  cada  una  de  estas  dependencias  en
los   diferentes   procesos   administrativos,   que   se   encuentran   encaminados   a
alcanzar el  objetivo  de  resultado  priorizado  en  el  Plan  de  Desarrollo  2024-2027,
el   cual   es   mejorar  la   Gesti6n   Fiscal   del   Departamento   del   Atlantico,   lo   cual
redundara    en    aumentar    las    capacidades    humanas    y    tecnicas    para    el
cumplimiento de este, a traves de la adquisici6n de capital humano.

En  ese  orden  de   ideas,   Ia  Administraci6n   Departamental  con   la  finalldad  de
alcanzar  no  solamente   lo   antes   mencionado,   sino   que  tambi6n   promover  la
eficiencia   y   eficaz   administraci6n   de   los    recursos    pl]blicos   y   contribuir   al
cumplimiento    de    las    metas    propuestas    en    la    planeaci6n    Departamental,
desarrofto el proyecto  "Forlalecimiento a la  Gesti6n  Tributaria del  Departamento
de/ Af/5nf/.co",  identificado con C6digo  No.240058, el cual incluye un  rubro para la
contrataci6n  de  personal  profesional y de  apoyo a  la gesti6n  de  la  Secretaria  de
Hacienda.

En este caso particular se  hace necesario la contrataci6n de una persona  natural
con  tl'tulo  profesional  de  Abogado,  para  la  prestaci6n  de  servicios  profesionales
para   el   acompahamiento   en   la   gesti6n   administrativa   de   la   Secretaria   de
Hacienda  del  departamento  del  Atlantico,  en  los  asuntos  relacionados  con  las
actividades que le sean encomendadas

Es  pertinente  mencionar  que  la  adquisici6n  del  capital  humano,  a  traves  de  la
contrataci6n  de  personas  naturales  y/o  juridicas,  se  ve  justificado  teniendo  en
cuenta  que  el  personal  de  la  planta  con  los  conocimientos  especializados  a  la
experiencia  especifica  requerida  no  es  suficiente  para  adelantar  las  acciones
previstas  en  la  presente  justlficaci6n,  tal  como  lo  certifica  la  Subsecretaria  de
Talento  Humano en el documento anexo al presente estudio previo.

5. Objeto contractual:

PRESTACION          DE          SERVICIOS          PROFESIONALES          PARA          EL
ACOMPAflAMIENTO EN  LA GESTION ADIvllNISTRATIVA  DE  LA SECRETARiA
DE  HACIENDA  DEL  DEPARTAMENT0  DEL  ATLANTICO,  EN  LOS  ASuNTOS
RELACIONADOS CON  LAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN  ENCOMENDADAS

6.  Clasificaci6n  UNSPSC:I I t=lvl1

I; iasiti caclo n                                    r rod ucto
UNSPSC

801 1 1 Goo                      SERVIC+8MDPEoP#isoNAL
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7.Espocificacionos      para      lavinculaci6ndecontratista:

CONTRATISTA INDIVIDUAL (indicarsisetratadopersonanaturalajuridica,formaci6nacad6mica,experiencia.
Persona      natural,      clue      acredite      ti.tulo
Profesional    de    Abogado    -    Experiencia
profesional minima de 22 meses.

CONTRATISTAS PLURALES(diligenciarcuadroanexo) N/A

8. Obligaciones                          del
1.  Cancelar al contratista en la forma y terminos establecidos en el contrato.
2.   Suministrar  oportunamente   la   infermaci6n   que   requiere  el   contratista   para   el

Contratante: cumplimento de sus obligaciones contractuales.
3.  Realizar la  supervision  del  contrato.

9.   Obligacionos   gen®rales   d®l

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud).  La base de
LIquidaci6n para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.
2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales
3.  Cumplir de buena fe el objeto del contrato.
4. Asumir los gastos y rlesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su  propja
responsabilidad.
5.  Desarrollar el contrato en los terminos y condiciones establecidas y relacionadas.
6.  Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.
7. Guardar reserva de la informaci6n que le sea suministrada o maneje en ejercicio

Contratista: de las actividades u    obligaciones.
8.  Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignados.
9. Asistir puntLlalmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.
10. Asumir los gastos y riesgos que Imp loan el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
11.  Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.
12. Y demas actividades encomendadas por la Dependencla, de manera oportuna y
eficiente o Dor el supervisor del contrato a Persona que este desicine.

10. Obligaciones       esp®cificas CO NTRATISTA                        I N D IVID UAL
1. Brindar asesorfa  permanente  en  materladel  Contratista:                  Gobernac`6 (relacionar           las           obligacion®s

especifica    las    cualos    dobon    ser juridica  al  despacho  de  la  Secretaria  de
concordantes con la propuesta) Hacienda y sus dependencias.

2. Brindar  asesorl'a   y  acompafiamiento   al
despacho  de  la  Secretaria  de  Hacienda
en  la  proyecci6n  de  informes a  los entes
de  control.

3. Brindar  asesori.a  y  acompafiamiento  en
la  proyecci6n  de  la  Matriz  de  Rtesgo  de
las     diferentes     deper`dencias     de     la
Secretaria de Hacienda.

4.Brindar        acompafiamiento         en         la

proyecci6n    de    respuestas    relacjonas
con            de rechos           de            petici 6n ,
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requerimientos      de      informaci6n      y/o
solicitudes  allegadas  al  despacho  de  la
Secretarl'a de Hacienda.

5.Asistir     a     las     reuniones     y     demas
actividades   relacionadas   con   el   ob/eto
contractual,     conforme     lo     solicite     la
supervision del contrato.

6.Cumplir    con     las    demas     actividades
asignadas  por el supervisor del contrato,
que    tengan     relaci6n     con     el     objeto
contractual.

CONTRATISTAS PLURALES(diligenciarcuadroanexo)
N/A

11. Plazo de Ejecuci6n:

CONTRATISTA   INDIVIDUAL   (indicarelplazodelcontratoelcualdebefaexpresarseenmosescontadosa
Nueve   (9)   meses,   contados   a   partir   del

8:#ep!icTh::t£,en%     Iyos   eI:g:i;g:s    ddei
partir de la fecha de cumplimiento derequisitosde®j®cuci6n). contrato.

CONTRATISTAS PLURALES(diligenciarcuadroanexo) N/A

12.  Lugar de Ejecuci6n (indicarelsitioositiosdondeelcontratistaprestafasusservicios|:

DEPARTAMENTO  DEL ATLANTICO

13. Modalidad de Selecci6n:

Teniendo  en  cuenta  el  objeto  a  contratar  y  lo  establecido  en  el  Decreto  1082  de
2015,   la   modalidad   de   seleccl6n   para la   escogencia   del   contratista   sera   la   de
contrataci6n  dlrecta,  en  concordancia con  el Artieulo 2.2.1.2.1.4.9.

Par  lo  anterior el  contrato  se  suscribifa  de  manera  directa  con  el  contratista  que  se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,  y cuente con  la  idoneidad
o experiencia  requerida v relacionada con el area de clue se trate.

14. Capacidad Juridica: 1.     Propuesta.
2.     Formato Unico de  Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.
3.     Declaraci6n Juramentada de Bienes y Rentas.
4.     Copia de c6dula de ciudadanfa.
5.     Registro  unico Tributario-RUT.
6.     Copia   de   la   Tarjeta   Profesional, en   los   casos   en   que   se   requiera,   con

constancia de vigencia.
7.     Copia   de   la   Libreta   Militar   o   documento   que   acredite   la   definici6n   de   la

situaci6n  militar de acuerdo con la  normatividad aplicable.
8.     Afiliaci6n al Sjstema General de Seguridad Social  Integral (Salud y Pensi6n)
9.     Certificado  de  Antecedentes  Discip ljnarios  expedldo  por el  Consejo  Superior

de la Judicatura (En el caso de los a bogados)
10.  Certificado  de Antecedentes  Junta Central  de  Contadores  (En  el  caso  de  los

contadores)
Gobernaci6n  del  Departamento del Atlantico -www.atlantico.gov.co  -Conmutador 3307000
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11.  Certificado   de   Antecedentes   Disciplinarios   expedido   por   la   Procuraduria
General de la  Naci6n.

12.  Certificado de  no  reportado  en  el  8oletl'n  de  Responsables  Fiscales  expedido
por la Contralori'a General de  la Fiepublica.

13.  Constancia  de  consulta  de  Antecedentes  Judjciales  expedjdo  por  la  Policia
Nacional.

14.  Constancia  de  consulta  de Antecedentes de  Registro de  Medidas Correctivas
expedido  par la  Polici.a  Nacional.

15.  Copia del Diploma de Grado, acorde con  la actividad a contratar.
16.  Copia del Diploma de Postgrado.  (En el caso de que apllque)
17.  Certificaciones   de   experiencia   y/o copias   de   contratos   que   acrediten   su

experiencia e idoneidad.
18.  Examen medico de aptitud laboral ( Decreto 0723 de 2013)
19.  Certificaci6n  Bancaria no mayor a 90 dias.
20.  Certificado del  Registro do Deudores Alimentarios Morosos -REDAM.

15.       Valor       Estimado        dolcontrato:

CONTRATISTA INDIVIDUAL El valor estimado de la  contrataci6n es de
(indicar  el  valor  d®I  contralo  ol  cual NOVENTA  MILLONES   DE   PESOS   M/L
d®bo   incluir   todos   los    impuestos ($90.000.000)   el   cual   lncluye   todos   los
directos  e  indir®ctos, y consid®rar la tnbutos  que  se  generen  con  ocasi6n  a  la
duracj6n del mismo). celebraci6n,   ejecucI6n   y   liquidaci6n   del

contrato.

CONTRATISTAS PLURALES(diligenciarcuadroanexo)
N/A

16. Forma de Pago:

CONTRATISTA INDIVIDUAL

Mediante    nueve    (9)    pagos    mensuales
iguales  por  valor  de  DIEZ  MILLONES  DE
PESOS    M/L   ($10.000.000).    Cada    pago
debe  estar  precedido  por  la  presentaci6n
de     la     factura     o     cuenfa     de     cobro,
presentaci6n del informe de actividades del
respectivo  periodo,   recibldo  a  satisfacci6n
por  parte   del   supervisor,   acreditaci6n   del
pago  a  la  seguridad  social  (salud,  pension
y    riesgos    laborales)   y    el    pago   de    los
imDuestos a que haya luqar.

CONTRATISTAS PLURALES(diligenciarcuadroanexo)
N/A

17.                Certificado                dodisponibilidadpresupuestal(CDP)yRubroPresupuesfal: NUMERo:                              202500883VALOR:$100.ooo.oooFECHA:05-MARZO-2025

18.     Supervisj6n    (sugerenciadelsorvidorpdblicoqueolareapropanequesedesignecomasupervisordelcontrato): Nombre dol Funcionario: NINI  YOHANA CANTILLO  ESTRADA
d®ntificaci6n d®l Funcionario: 32.854.119

Cargo del Funcionario: SECRETARIO DE DESPACHO,  CODIGO
20, GRADO 02
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D®pond®ncia:                                                          I                SECRETARIA DE  HACIENDA

19.  Analisis del Riesgo: VER ANEXO

20.        Garantias        solicitadas(IndicarTipo,porcentaj®,plazo)

De  acuerdo  a  lo  seFlalado  en  el  articulo  7   numeral  5  de  la  Ley  1150  del  2007

que   taxativamente   expresa   que   las   garantias   no   seran   obligator`as   en   los
contratos  de  emp testito,  en  los  interadministrativos,  en  los  de  seguro  y  en  los
contratos cuyo valor sea  inferior al  10% de la  menor cuanti'a a que se refiere esta
Icy,   caso  en  el  cual   correspondefa  a   la   entidad   determinar  la   necesidad   de
exigirla,  atendiendo  a  la  naturaleza  del  objeto  del contrato  y  a  la forma  de  pago,
asi   como   en   los   demas   que   sef`ale   el   reglamento;   en   concordancia   con   lo
estipulado  en  el  a rticulo   2.2.1.2.1.4.5   del   Decreto   1082   de   2015,   no   se   hace
necesaria  la exigencia de garantias.

Teniendo    en    cuenta     la    naturaleza    de    la    contrataci6n,    asi    como    sus
caracteristicas,  no se hacen exiaibles las aarantias.

-'fima__+.`     `  A   I_`.     i.',~    ,.`,`,  `"-.i:A:f±TS.,'7`'T,,..:I:,JT,  \:`ifi¥  9     \        ,  A  ,   fy*c\t,,

Firma       quien       proyecto      elestudio(Dopend®nciaGeneradoradelaN®cesidad)

NOMBRE: NINI YOHANA CANTILLO ESTRADA
CARGO: SECRETARIA DE HACIENDA
FECHA: 13 DE MARZO DE2025

FIRMA:

-i.

Firma  responsal.le  (Socretariodedespacho)

NOMBRE: NINI YOHANA CANTILLO ESTRADA
CARGO: SECRETARIA DE HACIENDA
FECHA: 13  DE MARZO,I)E 2025

F'RMA:

-i/
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