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NIT: 806.000.701-9

CONVOCATORIA PUBLICA
PROCESO COMPETITIVO ENTRE ESAL (DECRETO 092 DE 2017)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto Reglamentario Nacional 092 de 2017,
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, se informa
que el municipio de Clemencia — Bolivar, esta interesado en recibir propuestas para el siguiente
proceso de seleccion:

1. NUMERO DEL PROCESO: COMP-002-2025.
2. OBJETO:

Celebracion de un contrato de “IMPULSO ECONOMICO A UNAS ACTIVIDADES
CONSIDERADAS DE INTERES PUBLICO MUNICIPAL, CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN
ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD; LAS CUALES CONSISTEN EN LA
EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: “DESARROLLO DE
CAPACITACIONES A LA POBLACION NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION
ADULTA PARA EL FOMENTO Y APOYO A LA ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION Y EL
DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE CLEMENCIA EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR?”.

2.1. Alcance del objeto del contrato
La celebracion del contrato y la ejecucion de las actividades inherentes a su objeto esta orientada a
la materializacion de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo municipal de Clemencia,

Bolivar 2024-2027, con el fin de proveerle bienestar a los sectores poblacionales a los que estan
dirigidas las respectivas actividades.

Para dar cumplimiento al alcance del objeto del contrato a celebrar se desarrollaran las siguientes

actividades por parte de la ESAL seleccionada:

2.1.1. COMPONENTE

2.1.1.1. Componente ltdico - recreativo - cultural

Fecha Actividades
1 mes 1 mes
1 semana Realizar la planeacién y metodologia para el desarrollo de | Convocatoria a la
las actividades inherentes al objeto contractual. poblacion para la
realizacion del
proyecto.
Caracterizacion  de
beneficiarios
2 semana Caracterizacion de beneficiarios Lanzamiento del
proyecto
3semana Capacitacion # 1 Beneficios de la actividad fisica y | Capacitacion # 2 —
recreativa alimentacion

Actividad Ludico recreativa y deportiva #1 (rumba terapia) saludable
Actividad Ludico

recreativa y
deportiva # 2
(Jornada de
aerdbicos)
4 semana Capacitacion # 3 taller de héabitos de vida saludable) Capacitacion # 4
Actividad Ludico recreativa y deportiva #3 (rescate de | (taller de prevencion
Juegos tradicionales) de enfermedades

cardio vasculares)

Actividad Ludico
recreativa y
deportiva # 4
Jornada De Lectura
y actividades
recreativas -
“‘mantén tu mente
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activa leyendo”

2 mes 2mes
5 semana Capacitacion # 5 — Taller Formativo trabajo en Equipo Capacitacion # 5 —
Actividad Ludico recreativa y deportiva #5 Taller Formativo
Actividad de Meditacion Y masajes Relajantes trabajo en Equipo
Actividad Ludico
recreativa y
deportiva #5
Actividad de
Meditaciéon Y
masajes Relajantes
6 semana Actividad Ludico recreativa y deportiva #6 Paseo ludico | Actividad Ludico
recreativo — Tour Panoramico a sitios emblematicos en la | recreativa
ciudad de Cartagena deportiva #6 Paseo

lidico recreativo —
Tour Panoramico a
sitios emblematicos
en la ciudad de

Cartagena
7 semana Capacitacion # 6 — Taller de Autoestima - Liderazgo Capacitacion # 6 —
Taller de Autoestima

- Liderazgo
8 semana Clausura del programa Actividad Luadico recreativa y | Clausura del
deportiva (Maratén 3k) Corre por el bienestar de tu salud programa Actividad

Ladico recreativa y
deportiva  (Maraton
3k) Corre por el
bienestar de tu salud

El equipo humano requerido para la ejecucion del objeto del contrato a celebrar debera estar
integrado por los siguientes perfiles:

1 coordinador Del Proyecto: Profesional En El Area De Psicologia Con Maestria en

1 conflicto social y Construccion de paz. (Con Experiencia General De 4 Afios — ademas
debe aportar Una Certificacion En coordinacién de Proyectos relacionado - Personal

Externo.

Un (1) Profesional En Trabajo Social especialista en Educacion y Diversidad. (Con

2 | Experiencia general De 2 Afos - ademas debe aportar Una Certificacion de experiencia

en Proyectos relacionado - Personal Externo.

Cuatro (4) Profesionales Licenciados en educacién fisica con énfasis en recreacién

3 (Con Experiencia General De 2 Afios Y ademas debe aportar Certificacion En Proyectos
deportivos, ludicos o recreativos

(Personal Externo).

4 Un (1) Técnico En Asistencia Administrativa (Experiencia General De Un (1) Afio En

Proyectos Relacionado) (Personal Externo)

6 dos (2) Personas de apoyo logistico técnico o bachiller (Con 2 Afios De Experiencia
General) ademas aportar 1 certificacion de experiencia relacionada - Personal Externo

2.1.2. CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto del contrato a celebrar se encuentra clasificado de la siguiente forma, a través del
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION

93141500 Desarrollo y Servicios Sociales

2.3. Lugar de ejecucién del objeto del contrato

El lugar de ejecucion sera el Municipio de Clemencia — Bolivar.
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2.4. Supervisién del contrato

El Municipio ejercera la supervision del contrato a través de la Secretaria de Desarrollo Social
municipal.

EL SUPERVISOR serd intermediario entre la ESAL y el municipio, y por su conducto se tramitara
todo lo referente al desarrollo de la ejecucién del Contrato. La ESAL permitira que el supervisor
designado por el municipio inspeccione en cualquier momento la ejecucién del Contrato

EL SUPERVISOR no podra exonerar a la ESAL de ninguna de las obligaciones o deberes
convencionales, tampoco podra sin autorizacién escrita previa del municipio ordenar actividades
que traigan consigo aumento en el plazo o en el valor del Contrato.

EL SUPERVISOR rechazara todas aquellas actividades que no retinan las condiciones exigidas en
los documentos del Contrato y la ESAL se obliga a ejecutar a sus costas los cambios y
modificaciones que sean necesarios para el estricto cumplimiento de lo pactado en el respectivo
contrato.

Si la ESAL se niega a ejecutar los cambios y modificaciones indicadas por el SUPERVISOR, el
municipio podra ejecutarlos directamente o por intermedio de terceros, cargando los gastos que
estos cambios ocasionen a la ESAL, sin perjuicio de las multas y sanciones a que haya lugar.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1. Obligaciones generales de la ESAL.

Ademds de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato que se derive del presente
proceso de seleccidn, y de la ley, la ESAL se obliga a:

1. Ejecutar las actividades constitutivas del alcance del objeto del contrato a tiempo con la
calidad oportuna requerida.

2. Garantizar el cumplimiento logistico y la ejecucion de las actividades con las
especificaciones técnicas requeridas en el estudio previo, en la presente convocatoria
publica y en el respectivo contrato.

3. Realizar el pago oportuno a su personal y a cualquier proveedor que requiera y conservar
los soportes del recibo a satisfaccion relacionados con la ejecucion del respectivo contrato,
con el fin de poder avanzar en el proceso de liquidacién del mismo.

4. Disponer de la logistica y el personal necesario para la ejecucién del contrato.

5. Sufragar los gastos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, tales como garantias,
impuestos, etc.

6. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral (certificados o documentos que acrediten encontrarse al dia con el
pago de aportes a salud, pensiones y riesgos Labores voluntarios). Asi como los
propios del SENA,ICBF y LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

7. Presentar informes de la ejecucién del contrato a los cuales deberd anexar todos los
soportes de lo ejecutado.

8. Las demas inherentes y conexas que se desprendan del objeto del contrato.

2.5.2. Obligaciones especificas de la ESAL:
La ESAL se compromete a lo siguiente:

1. Realizar la planeacién y metodologia para el desarrollo de las actividades inherentes al objeto
contractual.

2. Identificar, caracterizar y seleccionar a un numero de doscientos (200) destinatarios de las
actividades constitutivas del alcance del objeto del contrato a celebrar, con la poblacién
Objetivo, nifios, adolescentes, jovenes y poblacion adulta.

3. Realizar una actividad de lanzamiento con los destinatarios de las actividades constitutivas
del alcance del objeto del contrato a celebrar, entre los beneficiarios del programa
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4. Hacer entrega de camisetas, gorra, kit educativo, refrigerios e hidrataciéon, ademas de
garantizar los insumos deportivos y recreativos para el desarrollo de las actividades.

5. Realizar 6 Eventos de recreacion familiar y actividades ludico recreativas y deportivas con el
propdsito de integrar a la Comunidad en el Municipio de Clemencia, Dirigida A 200
Beneficiarios del programa — Incluye logistica e insumos para el desarrollo de las actividades
y eventos deportivos.

6. Efectuar 1 Actividad Ludico Recreativa - Paseo A Sitios Emblematicos En La Ciudad De
Cartagena Incluye: (Alquiler De Cinco (05) Buses) — refrigerio e hidratacion para los
beneficiarios del programa y equipo de trabajo.

7. Realizar 6 talleres formativos en el desarrollo del Componente Nutricional, deportivo,
Saludable Y Recreacional.

8. Realizar una actividad de clausura con los destinatarios del programa denominad “Actividad
Ludico Recreativa Y Deportiva (Maraton 3k) Corre Por El Bienestar De Tu Salud”

8.5.3. Obligaciones del MUNICIPIO:

1. Prestar la colaboracién que sea necesaria para asegurar que se cumpla el objeto del
Contrato de interés publico, brindando la informacion que posea y que sea indispensable
para el desarrollo del objeto sefalado.

2. Designar un funcionario encargado de efectuar la vigilancia y control del Contrato de
interés publico, el cual tendra la calidad e SUPERVISOR.

3. Realizar las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de sanciones o garantias
a que hubiere lugar durante la ejecucion del Contrato de interés publico.

4. Velar por la ejecucion de las actividades con la calidad requerida en el contrato de interés
publico.

5. Aprobar las garantias constituidas por el Contratista, siempre y cuando sea expedida de
conformidad con las condiciones establecidas en el contrato de interés publico

6. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contrato de interés publico

7. Realizar el desembolso de sus aportes para el impulso de las actividades constitutivas del
alcance del objeto del contrato de interés publico en los términos pactados.

8. Las demas que se deriven del objeto o de la naturaleza, inherentes al contrato de interés
publico, y su régimen.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

El contratista sera seleccionado a través de un proceso competitivo entre Entidades Privadas sin
Animo de Lucro y de reconocida idoneidad.

3.1. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién del CONTRATISTA:

El presente proceso de seleccién se adelantaré a través de un proceso competitivo entre Entidades
Privadas sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad (ESAL) de conformidad con lo previsto en
los articulos 355 de la Constitucién Politica y 1 y 2 del Decreto Reglamentario Nacional numero
092 de 2017, los principios y las normas generales contenidas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucién del contrato a celebrar sera de dos (02) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, existencia de los certificados de
disponibilidad y registro presupuestal y la aprobacién de la garantia Unica que debe constituir el
contratista y suscripcion del acta de inicio.
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5. LUGAR ELECTRONICO DE CONSULTA DE DOCUMENTOS:

Los documentos del proceso competitivo de seleccidn podran ser consultados electronicamente a
través del SECOP I

6. PRECALIFICACION:

En este proceso de seleccion contractual no hay lugar a precalificacion.

7. FECHA LIMITE DE PRESENTACION DE OFERTAS:

El plazo para que las Entidades Privadas sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad presenten
sus ofertas, sera el comprendido entre el dia de publicacién de la presente Convocatoria Publica y
la fecha y hora establecidas para el cierre del proceso de seleccidn, sefialada en el cronograma de
actividades del proceso.

8. LUGAR DE ENTREGA DE OFERTAS:

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en la plataforma del SECOP Il a través del link
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx, teniendo en cuenta los formatos anexos de

la presente Convocatoria Publica, en la fecha establecida en el cronograma de actividades
adoptado para el proceso de seleccion, y acompafiadas de los documentos soporte de la
respectiva oferta.

8.1 Indisponibilidad de la plataforma SECOP II:

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP I, se dara aplicacion a lo

dispuesto en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siguiente direccion

electronica:“https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_

de_indi sponibilidad_secop_ii.pdf”, para lo cual se establece como correo para dicho evento el

siguiente: secgobierno@clemencia-bolivar.gov.co

Se tendrdn por no presentadas las ofertas que se radiquen fisicamente en cualesquiera
dependencias del municipio de Clemencia — Bolivar, o electrénicamente a través de medios
distintos al SECOP |II.

Al vencimiento del plazo para presentar las ofertas, municipio, a través de la plataforma del
SECORP I, publicard la lista de los proponentes que presentaron sus ofertas tal y como la genere
dicha plataforma.

9. DESARROLLO DE LA ETAPA DE SELECCION DE LA ESAL EJECUTORA DEL CONTRATO
A CELEBRAR:

De conformidad con lo previsto en el articulo 4° del Decreto Reglamentario Nacional nimero 092
de 2017, para seleccionar a la entidad sin &nimo de lucro ejecutora se adelantar4 un proceso
competitivo; en desarrollo del cual se cumpliran las siguientes fases:

FASE 1: Definicién y publicacién de los indicadores de:

1.1. Idoneidad

1.2. Experiencia

1.3. Eficacia

1.4. Eficiencia

1.5 Economia

1.6. Manejo del Riesgo

1.7 Criterios de ponderacién para comparar las ofertas
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FASE 2: Definicion de un plazo razonable para que las Entidades Privadas sin Animo Lucro y de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad.

FASE 3: Evaluacion de las ofertas por parte de la entidad Estatal, teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

9.1. Acreditacion de requisitos habilitantes por los participantes en el proceso competitivo y
su verificacién

VERIFICACION

CUMPLE/NO CUMPLE

Para poder participar en el proceso de selecciéon se deberan acreditar los siguientes requisitos
habilitantes:

9.1.1 Relacionadas con la capacidad juridica

9.1.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta de acuerdo con el formato anexo correspondiente
de la convocatoria publica.

9.1.1.2. Copia del Registro Unico Tributario (RUT), actualizado, y expedido por la Direccién de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT de la entidad privada sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad proponente

9.1.1.3. Copia de documento que acredite el registro de las entidades privadas sin a&nimo de lucro
en el SECOP, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Decreto Reglamentario Nacional
092 de 2017.

9.1.1.4. Documento que Acredite el Pago Actualizado de los Aportes a Seguridad Social y
parafiscales por parte de las entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad
Proponentes: seguln lo establecido en el Articulo 50° de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el
Decreto 510 de 2003 y el articulo 23° de la Ley 1150 de 2007.

9.1.1.5. Copia legible de la cédula de ciudadania, del representante legal de la entidad privada sin
animo de lucro

9.1.1.6. Certificado de Reciprocidad, Si el proponente es extranjero, podra aportar el
certificado de reciprocidad conforme a lo establecido en el articulo 20° de la Ley 80 de 1993

9.1.1.7. Documento de constitucion de forma asociativa, Acuerdo de Consorcio Unidn
Temporal si a ello hubiere lugar

9.1.1.8. Copia del Certificado de Existencia Yy Representacion Legal, expedido por la
Cémara de Comercio de la jurisdiccion o por autoridad competente para ello, con fecha de
expedicion no mayor a un (1) mes, contado con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de
seleccion

9.1.1.9. Documento que acredite la autorizacion de la Junta Directiva de la entidad privada sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad al representante legal de la misma, cuando el
representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la ESAL.

9.1.1.10. Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. Los proponentes deberan allegar Garantia
de Seriedad del Ofrecimiento por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del monto
estimado como presupuesto para la contratacion a la cual esta referido el estudio previo y la
presente convocatoria publica.

9.1.1.11. Certificado de antecedentes fiscales de la CGR, de la ESAL y de su representante legal.

9.1.1.12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la PGN, de la ESAL y de su representante
legal.

9.1.1.13. Certificado de' antecedentes Judiciales de la ESAL; asi como el de Medidas Correctivas,
expedidos por la POLICIA NACIONAL.

9.1.1.14. Documento de compromiso anticorrupcion.
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9.1.1.15. registro de deudores alimentarios morosos ‘redam”: certificado de no encontrarse
reportado en el registro de deudores alimentarios morosos “redam” No mayor a 30 dias.

9.1.1.16. Certificado de inspeccidn, vigilancia y control de la esal, el proponente debera allegar
con su propuesta el certificado de inspeccion, vigilancia y control de la esal emitido por la
gobernacion del departamento donde se encuentre inscrito la entidad sin animo de lucro, la cual
debe encontrarse vigente al momento de presentar la propuesta.

9.1.2. Acreditacion de idoneidad

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar
idoneidad para ejecutar las actividades inherentes al objeto del contrato a celebrar.

9.1.3. Acreditacion de experiencia

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar
experiencia en la ejecuciéon de actividades que guarden correspondencia con las del objeto del
contrato a celebrar, la cual se acreditara conforme se establece en el acapite correspondiente a la
forma de presentacioén de la oferta.

9.1.4. Acreditacién de requisitos relacionados con indicadores establecidos en el decreto
092 de 2017

9.1.4.1. Acreditacion de indicadores de eficiencia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar un
indicador de eficiencia, conforme se establece en el acéapite correspondiente a la forma de
presentacion de la oferta

9.1.4.2. Acreditacidon de indicadores de economia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar un
indicador de economia, conforme se establece en el acapite correspondiente a la forma de
presentacion de la oferta.

9.1.4.3. Acreditacion de indicadores de eficacia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar un
indicador de eficacia, conforme se establece en el acapite correspondiente a la forma de
presentacion de la oferta

9.1.4.4. Acreditacion de indicadores de manejo del riesgo por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin &nimo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar unos
indicadores de manejo del riesgo, conforme se establece en el acépite correspondiente a la forma
de presentacion de la oferta.

9.2. Definicion del plazo para que las entidades privadas sin &nimo lucro y de reconocida
idoneidad presenten sus ofertas y los documentos que acrediten su habilidad para
participar en el proceso.

El plazo para que las Entidades sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad presenten sus
ofertas y los documentos que acrediten los requisitos habilitantes para participar en el proceso de
seleccion, sera el comprendido entre el dia de publicacion de la Convocatoria Publica y la fecha y
hora establecidas para el cierre del proceso de seleccién, sefialada en el cronograma de
actividades del proceso, que se adoptara en la correspondiente convocatoria publica.

9.3. Forma de presentacién de las ofertas por parte de las entidades privadas sin animo
lucro y de reconocida idoneidad.

9.3.1. Reserva de informacion y/o documentos presentados con las ofertas por parte de las
entidades privadas sin &nimo lucro y de reconocida idoneidad
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Los proponentes deberan indicar expresamente en su oferta cual informacién y qué
documentacion incorporada a la misma tiene caracter de reservada, sefialando expresamente la
norma juridica en la que se fundamenta tal reserva, con el fin de que la administracion
municipal se abstenga de entregar la misma, cuando cualquier persona natural o juridica
ejerciendo el derecho de peticion, solicite copia de las propuestas.

En el evento que no se sefiale la norma especifica que le otorgue ese caracter, se tendra por no
escrito el anuncio de reserva.

9.3.2 idioma y moneda en que se deben presentar las propuestas por parte de las entidades
privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad

Las propuestas y sus anexos deberan presentarse en idioma Castellano. El valor de las ofertas
econdmicas debera relacionarse y presentarse en pesos colombianos.

9.3.3 Costos de preparacién de las propuestas que deben presentar las entidades privadas
sin animo lucro y de reconocidaidoneidad

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de las propuestas estaran a cargo
de las entidades privadas sin &nimo lucro y de reconocida idoneidad Proponentes, el
municipio de Clemencia, en ningln caso, sera responsable de los mismos.

9.3.4 Estructuracion de las propuestas y forma en que las deben presentar las entidades
privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad.

En las propuestas no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en el
estudio previo y en la presente convocatoria publica. En caso de hacerlo, se tendrdn por no
escritas y por lo tanto, prevaleceran las disposiciones contenidas tanto en el estudio previo, asi
como las contenidas en la presente convocatoria publica. No se aceptaran propuestas alternativas.

Es obligacion de los proponentes verificar que las propuestas estén dirigidas al presente proceso
de contratacién. Si el municipio detecta que el contenido de la oferta no corresponde con el
proceso de seleccién regulado en la correspondiente convocatoria publica, la propuesta se
tendréa por no presentada.

Los documentos que hacen parte de la propuesta deberan ser totalmente legibles. Los folios que
contengan modificaciones o enmiendas deberan ser convalidados con la firma de quien suscribe
la carta de presentacion.

La forma de presentacion de las propuestas sera la siguiente:

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en la plataforma del SECOP Il a través del link
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspX, teniendo en cuenta los formatos anexos de
la correspondiente convocatoria publica, en la fecha establecida en el Cronograma de actividades
adoptado para el proceso de seleccion, y acompafnadas de los documentos soporte.

Ademas de lo previsto en la correspondiente convocatoria puUblica, la forma de presentar las
ofertas en el SECQOP |l por parte de proponentes singulares y plurales esta definida en el Manual
de uso del SECORP Il el cual sefiala, entre otros, los requisitos, formularios y procedimientos para
crear y presentar las ofertas en linea

Para presentar oferta en Procesos de Contratacion como proponente plural, se debe crear la
cuenta de la unién temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del SECOP Il y
presentar la correspondiente oferta desde dicha cuenta.

La forma de constituirse como proponente plural y presentar las ofertas en el SECOP Il estan
definidas en la Guia de creacién de proponente plural en el SECOP Il y la Guia para presentar
Ofertas en el SECOP II.

Las Guias expedidas para desarrollar la Ley 527 de 1999 regulan entre otros temas el envio de
ofertas en forma de mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos,
formularios y procedimientos para que un proponente presente una oferta en el SECOP II. De esta
forma, un documento adjunto a la oferta de forma distinta a lo previsto en los Documentos del
Proceso y la Guia no sera tenido en cuenta, pues, en desarrollo de la Ley 527 de 1999, no hay
una oferta y en consecuencia no podria ser evaluada. Tampoco serd tenida en cuenta la oferta de
un proponente plural presentado desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente
plural.
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Cada usuario manejara su firma electrénica, la cual permite obligarse u obligar a su representado,
cuando se conforma el proponente plural en plataforma y se sefiala en la misma la persona que
firmard el contrato esta obligando desde la presentacién de la oferta a cada uno de quienes
componen el proponente plural.

Se recomienda a los proponentes ir creando su propuesta con la anterioridad debida en el
Sistema SECOP I, ya que el sistema les permitira ir subiéndola por partes hasta el dia y hora de
cierre.

9.3.4.1. Indisponibilidad de la plataforma del SECORP Il

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, se dara aplicacion a lo
dispuesto en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siguiente direccién
electrénica:“https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce _documentos/protocolo
de_indi sponibilidad_secop_ii.pdf’, para lo cual se establece como correo para dicho evento el
siguiente secgobierno@clemencia-bolivar.gov.co

Se tendran por no presentadas las ofertas que se radiquen fisicamente en cualesquiera
dependencias del municipio de Clemencia, Bolivar electrénicamente a través de medios distintos
al SECORP II.

Al vencimiento del plazo para presentar las ofertas, EL MUNICIPIO, a través de la plataforma del
SECORP I, publicara la lista de los proponentes que presentaron sus ofertas tal y como la genere
dicha plataforma.

9.3.5 Forma de acreditar los requisitos habilitantes con la presentacion de propuesta.

Para efectos de acreditar los requisitos habilitantes contemplados en el item correspondiente de este
documento, se deberan adjuntar con la oferta los documentos que a continuacion se relacionan, en
la forma en que se sefiala, asi:

9.5.5 Forma de acreditar los requisitos habilitantes con la presentacion de propuesta.

Para efectos de acreditar los requisitos habilitantes contemplados en el item correspondiente de este
documento, se deberan adjuntar con la oferta los documentos que a continuacion se relacionan, en
la forma en que se sefala, asi:

9.5.5.1. Carta de Presentacién de la Propuesta de acuerdo con el modelo correspondiente al
formato anexo nimero 2 de la correspondiente convocatoria publica. La carta debe adjuntarse
debidamente firmada por el representante legal de la entidad privada sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad proponente, o por el representante de la forma asociativa como
Consorcio 0 Unidn Temporal. La suscripcién de la carta de presentacién de la propuesta hara
presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos del proceso de
Seleccion.

9.5.5.2. Copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y expedido por la Direccion de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT de la entidad privada sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad proponente. En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales u
otra forma asociativa, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

9.5.5.3. Copia de documento que acredite el registro de las entidades privadas sin &nimo de
lucro en el SECOP, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Decreto Reglamentario
Nacional 092 de 2017.

9.5.5.4. Documento que Acredite el Pago Actualizado de los Aportes a Seguridad Social
y parafiscales por parte de las entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad Proponentes: segln lo establecido en el Articulo 50° de la Ley 789 de 2002, la Ley
797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y el articulo 23° de la Ley 1150 de 2007, los
proponentes deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello
haya lugar, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso de seleccion. El
pago de dichos aportes se debera acreditar mediante certificacion expedida por el representante
legal de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad; no obstante, si la
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misma tiene Revisor Fiscal la certificacion deberd estar suscrita por quien figure nombrado
como tal.

9.5.5.5. Copia legible de la cédula de ciudadania, del representante legal de la entidad
privada sin animo de lucro. En caso de forma asociativa, la de cada uno de los representantes
legales de las entidades que integran la respectiva forma asociativa.

9.5.5.6. Certificado de Reciprocidad, Si el proponente es extranjero, podra aportar el
certificado de reciprocidad conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 80 de 1993,
para que se le dé el mismo tratamiento y en las mismas condiciones, requisitos, procedimientos
y criterios de adjudicacién que el de los proponentes nacionales.

9.5.5.7. Documento de constitucibn de forma asociativa, Acuerdo de Consorcio
Union Temporal si a ello hubiere lugar, segin el modelo suministrado en este documento.

9.5.5.8. Copia del Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por la
Camara de Comercio de la jurisdicciébn o por autoridad competente para ello, con fecha de
expedicion no mayor a un (1) mes, contado con anterioridad a la fecha prevista para el cierre
del proceso de seleccion. En dicho certificado deberan constar claramente las facultades del
representante legal, el objeto social, el cual debera comprender actividades analogas o similares a
las que corresponden al objeto de la contratacion a la que se contrae el presente documento y la
duracién de la Sociedad, la cual debe ser como minimo, la del plazo de ejecuciéon del contrato y
un afio mas. De igual forma, el certificado deberd permitir establecer que el proponente
efectivamente es una entidad sin &animo de lucro y que se encuentra en el régimen tributario
especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario, lo cual solo es posible si su
objeto social corresponde a cualquiera de las actividades meritorias definidas en el articulo 359
del referido Estatuto, siempre y cuando las mismas sean de interés general y que a ellas tenga
acceso la comunidad. En caso de formas asociativas como Consorcio o Unién Temporal, cada
uno de sus integrantes debera aportar este certificado.

9.5.5.9. Documento que acredite la autorizaciéon de la Junta Directiva de la entidad
privada sin danimo de lucro y de reconocida idoneidad al representante legal
de la misma. Cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la ESAL, deberd adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano directivo
competente, otorgado con anterioridad a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

9.5.5.10. Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. Los proponentes deberan allegar
Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del valor establecido como presupuesto total para el proceso de contratacion y su vigencia
serd desde la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion contractual hasta noventa
dias posteriores a dicho cierre.

Esta garantia cubrira la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes
eventos:

a.) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prérroga sea inferior a tres (3) meses.

b.) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

C.) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Esta garantia serd otorgada a favor del MUNICIPIO DE CLEMENCIA, BOLIVAR, NIT
806.000.701-9, y como tomador el nombre de la entidad privada sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad proponente. Debera figurar su razon social completa, segun el Certificado
de Existencia y Representacion Legal, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la entidad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La garantia debera estar firmada por el garante y el tomador, esto es, por el representante legal
de la entidad proponente o el representante del consorcio o unién temporal, segun el caso.
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9.5.5.11. Certificado de antecedentes fiscales de la CGR, tanto del representante legal como de la
respectiva ESAL proponente.

9.5.5.12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la PGN, tanto del representante legal
como de la respectiva ESAL proponente.

9.5.5.13. Certificado dp antecedentes Judiciales; asi como el de Medidas Correctivas,
expedido por la POLICIA NACIONAL del representante legal de la ESAL proponente.

9.5.5.14. Documento de compromiso anticorrupcion.

9.1.1.15. registro de deudores alimentarios morosos “redam”: certificado de no encontrarse
reportado en el registro de deudores alimentarios morosos “redam” No mayor a 30 dias.

9.1.1.16. Certificado de inspeccion, vigilancia y control de la esal, el proponente debera
allegar con su propuesta el certificado de inspeccién, vigilancia y control de la esal emitido por la
gobernacion del departamento donde se encuentre inscrito la entidad sin animo de lucro, la cual
debe encontrarse vigente al momento de presentar la propuesta.

9.5.5.17. Documento en el que el representante legal de la respectiva entidad privada sin
animo de lucro certifique no estar inhabilitado para contratar con EL MUNICIPIO DE
CLEMENCIA - BOLIVAR.

9.5.5.18. Acreditacion de Idoneidad por parte de las personas juridicas de derecho privado
sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar
idoneidad para ejecutar las actividades inherentes al objeto del contrato a celebrar, mediante la
aportacion de la documentacion correspondiente, que demuestre la ejecucion de maximo (02)
contratos 0 convenios, cuyo objeto haya el desarrollo y ejecucién de actividades dirigidas a
cualquier sector poblacional; dicho (s) contrato (s) o convenio (s) debe (n) haberse ejecutado y
terminado, con resultados satisfactorios a la fecha de cierre del proceso de seleccién contractual.

Para acreditar la ejecucion del respectivo contrato, las personas juridicas de derecho privado sin
animo de lucro deberan adjuntar, con la respectiva oferta los siguientes documentos:

9.5.5.18.1. Copia del contrato o convenio con el que se pretende acreditar la idoneidad.

9.5.5.18.2. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier forma
asociativa, se deberd adjuntar el correspondiente documento de conformacion de la respectiva
forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos porcentajes de participacién en la misma.

Asi mismo, para acreditar su idoneidad, las personas juridicas de derecho privado sin animo de
lucro deberan acreditar que su objeto estatutario les permite desarrollar las actividades que
corresponden al objeto de la contratacion a que se contrae la presente convocatoria pubica. Para
tal efecto se realizara la verificacion correspondiente a través el Certificado de Existencia y
Representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

9.5.5.19. Acreditacion de Experiencia Especifica por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar
experiencia en la ejecucion de actividades que guarden correspondencia con las del objeto del
contrato a celebrar, mediante la aportacion de la documentacion correspondiente, que demuestre
la ejecucion de maximo dos (2) contratos o convenios, distintos al que corresponde o los que
corresponden al o los aportados para acreditar idoneidad, cuyo objeto haya sido la ejecucion de
actividades ludico, recreativas y organizacion de actividades deportivas dirigidas a los sectores
poblacionales de nifios o de jovenes, adolescentes y/o poblacién en general; dicho contrato o
contratos o convenios deben haberse ejecutado y terminado, con resultados satisfactorios a la
fecha de cierre del proceso de selecciéon contractual; dicho contrato o convenio debe haberse
ejecutado y terminado a la fecha de cierre del proceso de seleccién contractual, con resultados
satisfactorios; de igual manera el valor de la suma entre el contrato que acredita la idoneidad junto
con el contrato que acredite la experiencia debe ser igual o mayor al cien por ciento (100%) al
monto del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion, convertido en SMLMV.
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En caso de que el Proponente pruebe la calidad de emprendimiento y empresa de mujer con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrdn como maximo tres (3) contratos
aportados, que sumados sean igual o superior al presupuesto oficial de la contratacién.

En caso de propuestas presentadas por proponentes plurales se sumara la experiencia de acuerdo
al porcentaje de participacion de cada proponente en la respectiva forma asociativa proponente

Para acreditar la ejecucién del respectivo contrato, las personas juridicas de derecho privado sin
animo de lucro deberan adjuntar, con la respectiva oferta, los siguientes documentos:

9.5.5.19.1. Contrato o convenio con el que se pretende acreditar la experiencia.

9.5.5.19.2. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier forma
asociativa, se debera adjuntar el correspondiente documento de conformacion de la respectiva
forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos porcentajes de participacién en la misma.

9.5.5.20. Acreditacion de indicadores de eficiencia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan demostrar un
indicador de eficiencia Igual o superior a 9 mediante la aplicacién de la siguiente férmula para
acreditar un buen indicador de eficiencia, conforme su registro en el SECOP:

Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2024
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

9.5.5.21. Acreditacion de indicadores de economia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan demostrar que
por lo menos uno de los contratos aportados para acreditar idoneidad y experiencia, fueron
ejecutados dentro de los plazos pactados en los mismos y que cualquier demora o dilacién en
dichos plazos obedecié a causas justificadas y asi mismo, si es del caso, que el objeto de los
respectivos contratos se ejecutd conforme las especificaciones pactadas en el mismo. Para tal
efecto, deberan aportar certificacion o certificaciones, expedida o expedidas por la respectiva
entidad contratante, en la que o las que se hagan constar tal hecho.

9.5.5.22. Acreditaciéon de indicadores de eficacia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan demostrar un
indicador de eficacia a Igual o superior a 70 mediante la aplicacion de la siguiente formula para
acreditar un buen indicador de eficacia, conforme su registro en el SECOP:

Total gastos funcionamiento de la ESAL en el afio 2024
Total de contribuciones del sector privado en el afio 2024

9.5.5.23. Acreditacion de indicadores de manejo del riesgo por parte de las personas
juridicas de derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan demostrar que,
en ejecucién de los contratos aportados para acreditar idoneidad y experiencia, realizaron un
adecuado manejo de los riesgos previsibles que fueron identificados, tipificados y asignados por la
o0 las respectivas entidades contratantes. Para tal efecto, deberan aportar certificacion o
certificaciones, expedida o expedidas por la respectiva entidad contratante, en la que o las que se
hagan constar tal hecho

9.4. RETIRO DE PROPUESTAS
Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de

seleccion y apertura de las Ofertas. Las ofertas podran ser retiradas a través de la plataforma del
SECORP Il

10. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA LA CONTRATACION:
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El valor del contrato a celebrar se estima en la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 200.000.000), monto que sera el aporte del municipio de Clemencia, Bolivar, y que se
imputara con cargo al presupuesto de gastos de inversion de la vigencia fiscal 2025, de
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el Jefe de Presupuesto
municipal, el cual se relaciona a continuacién:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Certificado de Disponibilidad Valor Fecha de Expedicién
Presupuestal N°
2025.CEN.01.031101 $200.000.000 11 DE MARZO DE 2025

10.1. Monto y Forma de realizar los aportes econdmicos por parte del municipio de
Clemencia, Bolivar.

EL MUNICIPIO desembolsara el monto de los recursos economicos que debera aportar con
destino a financiar el impulso de las actividades que constituyen el alcance del objeto del contrato a
celebrar, de la siguiente forma: 1) Un primer desembolso, que se reputara como anticipo para
efectos de la garantia que debe constituir la ESAL ejecutora, equivalente al cincuenta por ciento
(50%) del valor total establecido como aporte a realizar por parte del MUNICIPIO para el impulso
de las actividades que constituyen el alcance del contrato, el cual se realizara dentro de los tres (3)
dias siguientes a la firma del acta de inicio de las actividades objeto del contrato, previa aprobacion
de la garantia Unica que debera constituir la persona juridica sin animo de lucro ejecutora; 2) El
saldo de los aportes; es decir, el restante cincuenta por ciento (50%) sera desembolsado por EL
MUNICIPIO una vez se acredite por parte de la persona juridica ejecutora la inversion de los
recursos inicialmente entregados y reputados como anticipo, previa certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato designado por EL MUNICIPIO.

Los informes que presente la persona juridica sin animo de lucro ejecutora estaran sujetos a la
aprobacion por parte del supervisor del contrato designado por EL MUNICIPIO.

Solo se desembolsaran los recursos, por parte del MUNICIPIO, correspondientes a los aportes que
dicha entidad debe hacer, previa presentacion de los informes efectivamente entregados por parte
de la persona juridica sin animo de lucro ejecutora, los cuales deben ser previamente aprobados
por el supervisor del contrato, designado por EL MUNICIPIO.

Para los desembolsos se seguiran los procedimientos y se utilizaran formatos adoptados para tal
fin por la Tesoreria municipal de Clemencia, Bolivar.

En caso de que la ESAL ejecutora esté obligada a facturar electronicamente, debera presentar la
respectiva factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el
respectivo desembolso, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo
de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas
normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

EL MUNICIPIO no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite para los
desembolsos a la ESAL ejecutora cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
contrato.

EL MUNICIPIO haré las retenciones a que haya lugar sobre cada desembolso, siempre que ello
sea procedente, de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes sobre la
materia.

La ESAL ejecutora debera acreditar para cada desembolso derivado del contrato, que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

10.2. Destinacion de los aportes realizados por el Municipio.

El monto de los aportes que realizard el municipio de Clemencia, Bolivar, deberan ser destinados
por la ESAL seleccionada a la financiacién de la ejecucién de las siguientes actividades inherentes
al objeto del contrato a celebrar:

PRODUCTO
UNID | MES | CANT

COMPONENTE/ ACTIVIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
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1. EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

$ 64.000.000,00

1 coordinador Del Proyecto: Profesional En El
Area De Psicologia Con Maestria (Con
Experiencia General De 4 Afios — ademas debe
aportar Una Certificacion En coordinacion de
Proyectos relacionado - Personal Externo.

mes

$ 5.000.000,00

$ 10.000.000,00

Un (1) Profesional En Trabajo Social especialista -
(Con Experiencia general De 2 Afos - ademas
debe aportar Una Certificacion de experiencia en
Proyectos relacionado - Personal Externo.

mes

$ 4.000.000,00

$ 8.000.000,00

Cuatro (4) Profesionales Licenciados en
educacion fisica con énfasis en recreacién (Con
Experiencia General De 2 Afios Y ademas debe
aportar Certificacion En Proyectos deportivos,
lidicos o recreativos (Personal Externo).

mes

$ 4.000.000,00

$ 32.000.000,00

Un (1) Técnico En Asistencia Administrativa
(Experiencia General De Un (1) Afio En Proyectos
Relacionado) (Personal Externo)

mes

$ 3.000.000,00

$ 6.000.000,00

dos (2) Personas de apoyo logistico técnico o
bachiller (Con 2 Afios De Experiencia General)
ademéas aportar 1 certificacion de experiencia
relacionada - Personal Externo

mes

$ 2.000.000,00

$ 8.000.000,00

2. LANZAMIENTO DEL PROYECTO

$ 6.650.000,00

refrigerios empacados para el lanzamiento del
programa" sandwich de pan arabe tipo cubano
con pollo, queso mozzarella, Lechuga rizada
tomate y cebolla blanca En rodajas; Jugo
Tetrapak -acompafiado de una ensalada de frutas
— (beneficiarios - equipo de trabajo y personal de
alcaldia)

Unidad

220

$ 7.500,00

$ 1.650.000,00

Alquiler de un salén climatizado, con capacidad
para 250 personas entre beneficiarios, personal
de trabajo e invitados especiales, el sal6on debe
contar con amplificacion de sonido, micréfonos,
decoracion, video beam, silleteria y tablones
vestidos y debe ser alquilado por una duracion
minima de 3 horas.

Unidad

$ 2.000.000,00

$ 2.000.000,00

decoracion del evento - armonizacion del evento
con grupo de baile

Global

$ 3.000.000,00

$ 3.000.000,00

3. ENTREGA DE KIT FORMATIVO

$ 19.000.000,00

Camiseta T-Shirt Tela deportiva sublimado el
frente y espalda en tela color natural y en la
espalda logos estampados a una tinta.

cantidad

200

$ 50.000,00

$ 10.000.000,00

Gorras de Mallas estampadas con Vinil Térmico o
Sublimacién personalizadas, composicion: 100%
poliéster (frente) y nylon (malla).

cantidad

200

$ 25.000,00

$ 5.000.000,00

Tulas impermeables - Tulas tela anti fluido

estampadas a una tinta

cantidad

200

$ 20.000,00

$ 4.000.000,00

4. DESARROLLO DE ACTIVIDADES LUDICOS
RECREATIVAS Y DEPORTIVAS Y TALLERES
FORMATIVOS

$ 53.650.000,00

Actividad recreativa # 1 y 2 rumba terapia y
jornada de aerébicos activate por tu salud x 3
horas - Talleres Formativos #1 y 2 Beneficios de
la actividad fisica y recreativa y Alimentacion
Saludable (Alquiler de cabina de sonido
profesional, que cuente con una amplificacién
adecuada. ademas de contar con, un set de
micréfonos: uno alambrico de piso y 2
inaldmbricos). Segun el escenario. Debe incluir el
transporte al lugar, montaje y desmontaje)

Global

$ 2.500.000,00

$ 5.000.000,00

Actividad recreativa # 3 y 4- rescate de Juegos
tradicionales - Jornada De Lectura y actividades
recreativas - “mantén tu mente activa leyendo”) x
3 horas - Talleres Formativos # 3 y 4 taller de
hébitos de vida saludable y taller de prevencién de
enfermedades cardio vasculares - Insumos para
juegos tradicionales - juegos de mesa - trompos -
peregrina - cuentos - libros - obras literarias entre
otros

Global

$ 2.500.000,00

$ 5.000.000,00
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Actividad Ladico recreativa y deportiva #5
Actividad de Meditacion Y masajes Relajantes
Capacitacion # 5 — Taller Formativo trabajo en
Equipo - Compra de insumos como aceites -
Contratacion de 4 masajistas e insumos
necesarios para el desarrollo de las actividades y
desarrollo del taller

Global

$ 2.500.000,00

2.500.000,00

Compra de insumos deportivos, recreativos y
ludicos

Global

Global

$ 1.000.000,00

1.000.000,00

estacion de hidratacién suministro de 4000
botellas de agua de 500 MI - para el desarrollo de
las dos actividades recreativas - deportivas -
ludicas

Unidad

Global | 4000

$ 1.000,00

4.000.000,00

Actividad Ludico recreativa y deportiva #6 Paseo
lidico recreativo — Tour Panoramico a sitios
emblematicos en la ciudad de Cartagena - Incluye
alquiler de buses 5 - refrigerio reforzado -
hidratacion

Unidad

Global

$ 18.000.000,00

18.000.000,00

refrigerios empacados para el desarrollo de las
dos actividades ludico recreativas" sandwich de
pan arabe tipo cubano con pollo, queso
mozzarella, Lechuga rizada tomate y cebolla
blanca En rodajas; Jugo Tetrapak -acompafiado
de una ensalada de frutas - (beneficiarios - equipo
de trabajo y personal de alcaldia) (11 actividades -
5 ludico recreativas y formativas)

Unidad

2420

$ 7.500,00

18.150.000,00

5.GASTOS PUBLICITARIOS Y PAPELERIA

13.490.000,00

elaboracion de pendones - tipo arafia - con
estructura metélica

Unidad

$ 300.000,00

1.200.000,00

disefiar, diagramar una cartilla Tamafio: 21.5 cm
x 14 cms Material: 10 Hojas (20 paginas) Papel
bond de 75 grs — Caratula Propalcote de 300 grs,
Impresion: 4x4 tintas, Terminado: Cosido a Dos
Ganchos — Plastificado mate o brillante. en la
Caratula. cuyo contenido sea la importancia de la
actividad fisica y recreativa

Unidad

200

$ 20.000,00

4.000.000,00

Disefio e impresion de folletos en propalcoter,
tamafio oficio a cuatro tintas que contenga la
importancia de la actividad fisica en la vida de la
persona

Unidad

5000

$ 1.000,00

5.000.000,00

gasto de papeleria y material didactico

Global

$ 3.290.000,00

3.290.000,00

6.CLAUSURA DEL PROYECTO ACTIVIDAD
LUDICO RECREATIVA Y DEPORTIVA
(MARATON 3K) CARRERA DE RUNNING
CORRE POR EL BIENESTAR DE TU SALUD

25.028.181,82

Almuerzo para la Clausura - Tipo buffet

Unidad

1 220

$ 20.000,00

4.400.000,00

estaciéon de hidratacion suministro de 1000
botellas de agua de 500 MI - para el desarrollo de
la actividad

Unidad

Global 500

$ 1.000,00

500.000,00

Bebida hidratante a base de electrolitos, sales
minerales y carbohidratos, sabores tropicales,
presentacion 500 ML, (Entregado en sitio, frio)

Unidad

1000

$ 5.000,00

5.000.000,00

Equipo de sonido 6ptimo para 500 personas en
evento compuesto por 4 cuerpos medio alto de
720 Vatios de potencia, 2 cabinas de bajos de
1.800 Vatios, consola digital, 2 monitores de 750
Vatios, 2 cabinas de relevo de 750 Vatios para
500 personas

Unidad

$ 2.500.000,00

2.500.000,00

Alquiler de carpas 3x3 de estructuras metdlica,
techo de lona. Aplicar acorde a la Naturaleza del
evento a realizar.

Unidad

$ 300.000,00

1.200.000,00

Numero de los corredores De alta resistencia con
4 nodrizas

Unidad

200

$ 5.000,00

1.000.000,00

Arco de salida y llegada Banner y tubos metal
branding con disefios del evento

Unidad

Global

$ 1.728.181,82

1.728.181,82

Alquiler de planta eléctrica Planta eléctrica
insonora 50 kva parcial de corriente de 10 metros,
trifasica tierra y un neutro con operario incluido
para operar en instalaciones del evento por el
tiempo de servicio

Unidad

$ 1.200.000,00

1.200.000,00
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Recordatorio Medallas de acrilico Cinta de 2.5

centimetros de diametro y medalla de 6| Unidad 200 $ 15.000,00 | $ 3.000.000,00
centimetros de didmetro

P&dium de premiacion Alquiler y brandeado con la

imagen de la carrera Global 1 $ 500.000,00 | $ 500.000,00
Diplomas Tamafio: carta - 21.5 x 27,9 cm, Full .

color, papel propalcote grueso superior a 180 gr Unidad 200 $ 15.000,00 | $ 3.000.000,00
Premios para los 3 primeros puestos ganadores Global 1 $ 1.000.000,00 $ 1.000.000,00

SUBTOTAL

$ 181.818.181,82

7. CARGA IMPOSITIVA - DESCUENTOS
ESTAMPILLAS 10%)

$ 18.181.818,18

TOTAL

$ 200.000.000,00

11. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO:

El presente proceso no esta cobijado por acuerdo internacional o tratado de libre comercio.

12. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIME:

El proceso de seleccién no se limitara a MIPYMES, toda vez que de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucion Politica y la reglamentacion contenida en el Decreto Nacional
092 de 2017, esta destinada a la participacion exclusiva de entidades de derecho privado sin

animo de lucro.

13. VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993y del Literal ¢ del Articulo
15 de la Ley 850 de 2003, el Municipio invita a las veedurias ciudadanas para que ejerzan el
control social sobre el presente proceso de contratacion.

14. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE SELECCION

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR ACTUACION

Publicacién de la convocatoria Publica, estudios y

¢ 17 de marzo de 2025 SECOP I
documentos previos.
Observaciones y comentarios al contenido de los Hasta el 19 de marzo de SECOP I
Estudios y documentos previos y a la convocatoria 2025; hasta las 5:00 pm de
publica la fecha limite
Respuesta a las observaciones al contenido de los
Estudios y documentos previos y a la convocatoria 20 de marzo de 2025 SECOP I
publica.
Plazo para expedir modificaciones a los Estudios y 20 de marzo de 2025 SECOP ||

documentos previos y a la convocatoria publica

Vencimiento del plazo para presentar propuestas.
(Cierre)

21 de marzo de 2025; 9:00
a.m.

Presentacion de ofertas a
través del SECOP I

Término para evaluar las ofertas

Hasta el 25 de marzo de
2025

Oficinas de la Alcaldia municipal
de Clemencia, Bolivar.

Traslado del Informe de evaluacion preliminar de las
ofertas y recepcién de observaciones al mismo.

Del 26 al 28 de Marzo de
2025

SECORP ll;_hasta las 5:00 p.m.
de la fecha limite

Plazo para subsanar ofertas

28 de Marzo de 2025

SECORP II;_hasta las 5:00 p.m.
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Respuestas a las observaciones al informe de
evaluacion; expedicion de informe de evaluacién
definitivo, si el informe preliminar fuere modificado, y 1 de abril de 2025 SECOP I
expedicion del acto de adjudicacion o de declaratoria
de desierto el proceso

Perfeccionamiento y Suscripcion del contrato SECOP I
2 de abril de 2025

Oficina de presupuesto

Elaboracion del Registro presupuestal 2 de abril de 2025 municipal de Clemencia, Bolivar
Publicacién del contrato en el SECOP 3 de abril de 2025 SECOP I
Entrega de garantias y aprobacion. 4 de abril de 2025 SECOP I
Desembolso de los recursos que el municipio debe Dentro de los plazos Tesoreria municipal de
aportar establecidos en el contrato Clemencia, Bolivar.

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y segun lo considere el
municipio, para lo cual se debera expedir ADENDA.

15. FACTORES QUE DETERMINAN LA SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA
MUNICIPIO.

La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas se aplicara a aquellas
propuestas que resultaron hébiles.

Puntaje total 1.000 puntos

La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas se aplicara a aquellas
propuestas que resultaron habilitadas.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato y el alcance del mismo, para su ejecucién el
ejecutor requiere contar con un personal cualificado, de acuerdo con lo establecido en el
proyecto de inversion del cual deriva el proceso de contratacion. Por lo anterior, los factores
de ponderacion se estableceran respecto de la formacion académica y de la experiencia del
personal propuesto por los oferentes. No se asignara puntaje a la oferta econémica, habida
consideracién que se trata de un contrato de impulso a actividades consideradas de interés
publico, en virtud de lo cual no existe margen para que los oferentes varien la destinacién de
la inversion de los recursos aportados por el municipio y en tal sentido todas las ofertas que
se presenten deberan corresponder a las mismas actividades y a los mismos valores de
éstas.

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 092 de 2017, el municipio determinara la oferta
mas favorable para el caso de este proceso de Seleccién teniendo en cuenta los siguientes
factores:

1. Laformaciéon académica del personal requerido para la ejecucion del contrato.
2. Laexperiencia del personal requerido para la ejecucién del contrato.

3. Emprendimiento de mujeres.
4

Miembros del Equipo de Trabajo residentes en el Municipio de Clemencia,
Bolivar.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato y el alcance del mismo, para su ejecucion el ejecutor
requiere contar con un personal cualificado, de acuerdo con lo establecido en el proyecto de
inversién del cual deriva el proceso de contratacion. Por lo anterior, los factores de
ponderacion se estableceran respecto de la formacion académica y de la experiencia del
personal propuesto por los oferentes. No se asignarad puntaje a la oferta econdémica, habida
consideraciéon que se trata de un contrato de impulso a actividades consideradas de interés
publico, en virtud de lo cual no existe margen para que los oferentes varien la destinacion de
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la inversién de los recursos aportados por el municipio y en tal sentido todas las ofertas que se
presenten deberan corresponder a las mismas actividades y a los mismos valores de éstas.

En consecuencia, dichos factores se evaluaran asi:

_ _ FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL Hasta 350
Un (1) Coordinador del proyecto: Profesional en el area de Psicologia, con Maestria en conflicto 200
Social y Construccion de paz.
Un (1) Profesional en Trabajo Social, Especialista en Educacién y Diversidad. 50
Cuatro (4) Profesionales Licenciados en Educacion Fisica con énfasis en recreacion 50
Un (1) Técnico en Asistencia Administrativa 50
Experiencia Del Personal Hasta 350
Un (1) Coordinador del proyecto: Con experiencia general de cuatro (4) afios; ademas, debe aportar,
una (1) certificacion que acredite su participaciébn como coordinador de proyecto relacionado con el 200

objeto del presente proceso.

Un (1) Profesional en Trabajo Social especialista: Con experiencia general de dos (2) afios; ademas,
debe aportar una (1) certificacion que acredite experiencia en proyecto relacionado con el objeto del 50
presente proceso.

Cuatro (4) Profesionales Licenciados en Educacién Fisica con énfasis en recreacion: Con
experiencia general de dos (2) afios y ademas, debe aportar certificacion de participacion en proyecto 50
deportivo, ludico o recreativo.

Un (1) Técnico En Asistencia Administrativa: Con experiencia general de un (1) afio en proyecto 50
relacionado con el objeto del presente proceso.
Emprendimiento de mujeres 25
Puntaje por miembros del equipo de trabajo residentes en el municipio de Clemencia, Bolivar 297.5
TOTAL 1000

15.1. Forma de asignar puntaje a la formacién académica del personal ofrecido por la
entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad — 350 puntos

PERSONAL REQUERIDO Y FORMACION

ACADEMICA PUISIRS =

Se asignaran doscientos (200) puntos si el integrante del personal
ofrecido como COORDINADOR DE PROYECTO acredita la
formacion académica requerida, con la totalidad de Ilos
documentos solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la
UN (1) COORDINADOR DE PROYECTO: | totalidad de los documentos requeridos para acreditar la formacién

PROFESIONAL EN EL AREA DE | gcadémica, se asignara cero (0) puntos por este factor de
PSICOLOGIA CON MAESTRIA EN ponderacion.

CONFLICTO SOCIAL Y CONSTRUCCION
DE PAZ. Para acreditar la formaciéon académica se debera aportar copia de
diplomas o actas de grado o de la tarjeta profesional, esto ultimo
en caso de que aplique para la disciplina de formacién académica.
De igual forma se debera aportar copia de la cédula de ciudadania
de la persona propuesta.
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Se asignaran cincuenta y cinco (50) puntos si el integrante del
personal ofrecido como PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
acredita la formacién académica requerida, con la totalidad de los
documentos solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la
totalidad de los documentos requeridos para acreditar la formacion

UN (1) PROFESIONAL EN TRABAJO | académica, se asignara cero (0) puntos por este factor de
SOCIAL (ESPECIALISTA EN EDUCACION | ponderacion,

Y DIVERSIDAD)
Para acreditar la formaciéon académica se debera aportar copia de

diplomas o acta de grado o copia de la tarjeta profesional, esto
ultimo en caso de que aplique para la disciplina de formacién
académica. De igual forma se debera aportar copia de la cédula
de ciudadania de la persona propuesta.

Se asignaran doce y medio (12.5) puntos por cada profesional
ofrecido como PROFESIONAL EN EDUCACION FISICA con
énfasis en recreacion que acredite la formacién académica
requerida, con la totalidad de los documentos solicitados para tal
fin. En caso de no aportarse la totalidad de los documentos
CUATRO (4) PROFESIONALES EN | requeridos para acreditar la formacion académica, se asignara

EDUCACION FISICA CON ENFASIS EN | cero (0) puntos por este factor de ponderacion.
RECREACION

Para acreditar la formaciéon académica se debera aportar copia de
diploma o acta de grado o de la tarjeta de técnico, esto ultimo en
caso de que aplique para la disciplina de formacién académica. De
igual forma se debera aportar copia de la cédula de ciudadania de
la persona propuesta

Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del personal
ofrecido como TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
acredita la formacion académica requerida, con la totalidad de los
documentos solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la
totalidad de los documentos requeridos para acreditar la formacién
académica, se asignara cero (0) puntos por este factor de
ponderacion. Para acreditar la formacion académica se debera
aportar copia de diploma o acta de grado o de la tarjeta de técnico,
esto Ultimo en caso de que aplique para la disciplina de formacion
académica. De igual forma se deberd aportar copia de la cédula
de ciudadania de la persona propuesta

UN (1) TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

Nota 1: Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la
respectiva certificacion de homologacién, la cual debe incluirse en la propuesta, en_caso
contrario_serd calificado con cero (0) puntos en cuanto al factor de ponderacién de
formaciéon académica.

15.1.1. Documentos otorgados en el exterior

Los documentos otorgados en el exterior,que no estén en idioma espafol, deberan
presentarse acompafiados de una traduccion oficial a este idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 74 y 251
del Cdodigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio, y en la Resolucién 2201
del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

15.1.2. Consularizacion
Segun lo previsto por el Articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos otorgados en el

exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la
firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de
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una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen
de los poderes.

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que “al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo, los cénsules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (C. G. P. Articulo 74).

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

15.1.3. Apostillaje

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacién sefialado,
siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del
5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998. En este caso, s6lo sera exigible la
apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la
firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto del espafiol, deberd presentarse acompafada de una
traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las
normas vigentes.

15.1.4. Titulos obtenidos en el exterior

El proponente  que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado otorgados en el
exterior, debera acreditar, como requisito previo para la adjudicacion, la convalidacién y
homologacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera
iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

15.2. Forma de asighar puntaje a la experiencia del personal ofrecido por la entidad sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad — 350 puntos

PERSONAL
REQUERIDO Y
FORMACION >
ACADEMICA
Se asignaran doscientos (200) puntos si el integrante del personal
ofrecido como COORDINADOR DE PROYECTO acredita la experiencia
requerida, con la totalidad de los documentos solicitados para tal fin. En
caso de no aportarse la totalidad de los documentos requeridos para
UN (1) | acreditar la experiencia solicitada, se signara cero (0) puntos por este
COORDINADOR = DE | factor de ponderacion respecto del correspondiente integrante del
PROYECTO personal.
Para acreditar la experiencia se debera aportar copia de contratos o
certificado de cumplimiento de los mismo cuando el vinculo haya sido
contractual; actos de nombramientos y actas de posesion o certificados
cuando la vinculacién haya sido por nombramiento
Se asignaran doce y medio (12.5) puntos por cada profesional ofrecido
como PROFESIONAL EN EDUCACION FISICA CON ENFASIS EN
RECREACION, que acredite la experiencia requerida, con la totalidad
CUATRO (4) de los documentos solicitados para tal fin. En caso de no aportarse
PROFESIONALES EN | la totalidad de los documentos requeridos para acreditar la
EDUCACION FISICA | experiencia solicitada, se signaré cero (0) puntos por este factor de
CON ENFASIS EN | ponderacion respecto del correspondiente integrante del personal.
RECREACION Para acreditar la experiencia se debera aportar copia de contratos o
certificado de cumplimiento de los mismo cuando el vinculo haya
sido contractual; actos de nombramientos y actas de posesion o
certificados cuando la vinculacion haya sido por nombramiento
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Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del personal
ofrecido como PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL, acredita la
experiencia requerida, con la totalidad de los documentos solicitados
para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de los documentos
UN (1) PROFESIONAL | requeridos para acreditar la experiencia solicitada, se signara cero
EN TRABAJO | (0) puntos por este factor de ponderacion respecto del
SOCIAL correspondiente integrante del personal.

Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de contratos o
certificado de cumplimiento de los mismo cuando el vinculo haya
sido contractual; actos de nombramientos y actas de posesién o
certificados cuando la vinculacion haya sido por nombramiento.

Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del personal
ofrecido como TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, acredita
la experiencia requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para acreditar la experiencia solicitada, se
UN (1) TECNICO EN | signara cero (0) puntos por este factor de ponderacion respecto del
ASISTENCIA correspondiente integrante del personal.

ADMINISTRATIVA , o ; ,
Para acreditar la experiencia se debera aportar copia de contratos o

certificado de cumplimiento de los mismo cuando el vinculo haya
sido contractual; actos de nombramientos y actas de posesion o
certificados cuando la vinculacion haya sido por nombramiento

15.3. Forma de asignar puntaje por participacion de emprendimiento y empresas de
mujeres — 2.5 puntos

Se asignaran 25 puntos al proponente que acredite la calidad de emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el correspondiente formato anexo de
la presente convocatoria publica correspondiente a: “Acreditacion de emprendimientos y empresas
de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debidé subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera véalido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nUmero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de
puntaje, por lo que en este caso obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Unién Temporal

15.4. Forma de asignar puntaje a los miembros del equipo de trabajo residentes en el
Municipio de Clemencia — 297,5 puntos

Con el fin de incentivar las oportunidades laborales y el empleo local en el municipio de
Clemencia, Bolivar, se asignard puntaje a las ofertas que incluyan dentro del personal
propuesto para la ejecucion del contrato a personas que residan en el municipio de
Clemencia, Bolivar; para lo cual, se debera aportar por parte del proponente certificado de
residencia expedido por la autoridad y/o servidor publico competente, mediante la cual se
acredite que reside la residencia en el Municipio de Clemencia, Bolivar dentro de los seis (6)
anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion contractual al que se
contrae la presente convocatoria publica.

El puntaje por este factor se asignara de la siguiente manera:
Miembros del Equipo residentes en el Municipio Puntaje Puntaje Maximo

de Clemencia, Bolivar
UN (1) COORDINADOR DE PROYECTO
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147,5
UN (1) PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL 50
297,5

CUATRO (4) PROFESIONALES LICENCIADOS EN 50
EDUCACION  FISICA CON ENFASIS EN (125
RECREACION puntos por

cada uno)
UN (1) TECNICO EN ASISTENCIA 50
ADMINISTRATIVA

15.5. Puntaje minimo para Adjudicar:

Para la adjudicacion del proceso se requiere que la oferta considerada favorable para la entidad,
quien haya obtenido minimo 600 puntos.

15.6. Empate en puntajes entre varias ofertas

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, el municipio escogera el proponente
aplicando los criterios de desempate previstos en el Decreto 1082 de 2015.

16. COMITE EVALUADOR PARA EL PROCESO DE SELECCION.

Para efectos de evaluar las ofertas, EI MUNICIPIO, a través de acto administrativo, designara un
comité evaluador, el cual estara integrado de manera impar y en todo caso de conformidad con lo
gue al respecto disponga el Manual de Contratacion municipal.

El comité evaluador verificara las propuestas y seleccionara aquellas que cumplan a cabalidad las
especificaciones previstas en el presente documento, y presentara un informe con el resultado de
la evaluacioén. En el evento que el Jefe de la Entidad o su Delegado no acoja la recomendacion del
Comité Evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de
desierto el proceso

17. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS PRESENTADAS POR LAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD.

Del informe de evaluacion elaborado por el comité evaluador, se dara traslado a los interesados, a
través del SECOP Il durante el término establecido en el cronograma de actividades adoptado para
el proceso de selecciéon, para que durante dicho término presenten las observaciones que
consideren procedentes. Dichas observaciones seran resueltas en el acto de adjudicaciéon del
proceso o de declaratoria de desierto el mismo

18. DECLARATORIA DE DESIERTO EL PROCESO
El Municipio declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

1. No se presenten Ofertas;

2. Ninguna de las ofertas presentadas resulte admisible de acuerdo con los requisitos
establecidos en el presente documento

3. Medien causas o0 motivos que impidan la escogencia objetiva de un proponente

4. El Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendacién de
adjudicacion del proceso, hecha por el Comité Evaluador y opte por la declaratoria de
desierto del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision

5. Se presenten los demas casos contemplados en la Ley.

19. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LAS ENTIDADES
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

El municipio podra rechazar y eliminar una o varias propuestas, sin que haya lugar a su
evaluacion, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, consagradas en las leyes: 80 de 1993, 617 de 2000,
1148 de 2007, 1150 de 2007, 1296 de 2009, 1474 de 2011, asi como lo dispuesto en las
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demas normas Constitucionales y legales vigentes que las reglamenten, modifiquen o
adicionen, en cuanto sean pertinentes.

2. Cuando la propuesta sea presentada de manera extemporanea; es decir, si se presenta
después de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso en el cronograma de
actividades adoptado para el proceso de Seleccidn.

3. Si el proponente o su representante legal se encuentra reportado en el Boletin de
responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000) y/o reportado con Antecedentes
Disciplinarios o judiciales que impliquen inhabilidad para contratar con entidades publicas.

4. Cuando el representante legal tenga restricciones para contratar y no adjunte con la
propuesta el documento de autorizacién expresa del érgano de direccion competente, de
la respectiva entidad sin animo de lucro, otorgado con anterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta.

5. Cuando el proponente, con la propuesta, no acredite la informacién o no adjunte la
documentacién que el municipio requiere en el presente documento.

6. Cuando se solicite al proponente subsanar alguno de los documentos o de los requisitos
de participacién y no lo haga dentro del término fijado, o cuando habiéndolo aportado no
esté acorde con las exigencias del presente documento.

7. Cuando el valor total corregido de la propuesta econdémica exceda el valor del
presupuesto oficial.

8. Cuando se omita relacionar actividades que deben ejecutarse en desarrollo del objeto de
la contratacion o se modifiquen las establecidas en el presente documento.

9. Cuando el proponente ofreciere un plazo para la ejecucién del contrato diferente al
establecido en este documento.

10. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion.

11. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes, para el mismo proceso de Seleccidn contractual.

12. Cuando no incluya algin documento que, de acuerdo con este documento, se requiera
adjuntar y dicha deficiencia impida la comparacion objetiva con otras ofertas.

13. Cuando los datos suministrados por el oferente no sean acordes con la realidad, o esté
ocultando informacibn que no permita una comparacion objetiva con los demas
proponentes, o cuando existan enmendaduras que no permitan deducir de forma clara la
informacion presentada.

14. Cuando la propuesta econOmica presentada no se ajuste al presupuesto oficial
establecido en el presente documento.

15. Cuando la documentacién o la informacién aportada por el proponente no concuerde con
la realidad.

16. Cuando no se aporte la garantia de seriedad con la respectiva oferta.
17. Cuando el valor del formato de oferta econémica adjunto a la oferta sea diferente al

sefialado en la plataforma del SECOP Il

18. Cuando la oferta no obtenga el puntaje minimo requerido para la adjudicacién del proceso
de contratacion.

El municipio, se reserva el derecho de admitir aquellas propuestas que presenten defectos de
forma, omisiones o errores, siempre que éstos sean subsanables y no alteren el tratamiento
igualitario de las mismas.

20. GARANTIAS
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El municipio de Clemencia — Bolivar, para garantizar la correcta administracion e inversién del valor
del contrato que derive del proceso de seleccidon contractual al cual esta referido la presente
convocatoria publica requiere que LA ESAL constituya una garantia bancaria o pdéliza de seguro,
para amparar los riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones, defectos de calidad,
como retardos injustificados en el cumplimiento de las obligaciones que deben ser asumidos en su
totalidad; constituyendo garantia con Compafiia de Seguros legalmente establecida en Colombia
cuya matriz este aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia en aras de
salvaguardar los intereses superiores de la administracion, con una entidad legalmente constituida
y establecida en Colombia; la cual debera contener las siguientes coberturas:

a. Buen manejo y correcta inversion del anticipo: el valor de este amparo debe ser
equivalente al ciento por ciento (100%) de la suma reputadas como anticipo, con una vigencia
igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas

b. Cumplimiento: El valor de esta garantia sera equivalente, como minimo, al diez por ciento
(10%) del valor pactado como honorarios a favor de EL CONTRATISTA como retribucién por
sus servicios de gerencia integral, con una vigencia igual a la duracion del contrato y cuatro
(4) meses mas.

c. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: que garanticen el pago de salarios,
prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones inherentes a la prevision social
del personal que emplee el ejecutor durante el desarrollo del contrato interadministrativo, por
un valor igual al cinco por ciento (5%) del valor pactado como honorarios a favor de EL
CONTRATISTA como retribucion por sus servicios de gerencia integral, con una vigencia igual
a la duracién del mismo vy tres (3) afios mas.

d. De responsabilidad Civil Extracontractual. Por valor de doscientos salarios minimos
legales, mensuales, vigentes 200 SMLMV, por el término de ejecucion del contrato de interés
publico

21. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En aplicacion de lo previsto en el articulo 8 del decreto reglamentario nacional 092 de 2017, en el
contrato que se celebre se incorporaran las clausulas excepcionales de: terminacion, interpretacion
y modificacién unilaterales, asi como la de caducidad previstas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de
la ley 80 de 1.993.

22. SUJECION A LOS ESTUDIOS PREVIOS.

Los oferentes deben cefiirse y cumplir, ademas de las reglas previstas en la presente Convocatoria
Publica, las contenidas en el estudio previo en el que se sustenta el proceso de seleccidn, so pena

de que la oferta sea rechazada o afectada en cuanto a factores de ponderacion.

Clemencia, Bolivar diecisiete (17) de marzo de dos mil veinticinco (2025).

MIGUEL S RRIOS CONEO

Alcalde Municipal d¢’Clemencia, Bolivar.

Proyectd: jrom — Asesor Juridico Externo.
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