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EL SUSCRITO ALMACENISTA DE LA EMPRESA IBAGUERENA
DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que revisado el Plan Anual de Adqusiciones, se verifico que la necesidad descrita en Ia siguiente

tabla, se incluyo en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia

asim

2025 y publicada en el SECOP II

Cédigo UNSPSC

72141104

Descripcién

Recuperacién y/o reparcheo de vias en asfalto y/o
concreto por las obras y/o intervenciones y/o atencién
de dafios en las redes de acueducto

y/o alcantarillado ejecutadas en el perimetro

hidrosanitario del IBAL S.A ESP OFICIAL, por el personal
operativo de la empresa

Modalidad de seleccién CCE-15/|03
Fuente de los recursos Propios
Valor CDP 2025;

500,000,000

Valor proyectado PAA - 2025

500,000,000
{Serequieren vigencias futuras? 0
Fecha de la certificacion : 13-mar.-25

. }:r e

JORGE FERN.ANDO DU(QJ.E CUARTAS
Alz/acenista Gelneral
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Capitulo I: Descripcién General

Direccién solicitante

DIRECCION OPERATIVA

Area o grupo ejecutor

DIRECCION OPERATIVA

Tipo de Conirato

CONTRATO DE OBRA

Capitulo II: Descripcién Técnica

Identificacién y
descripcién de la
necesidad

Que el IBAL S.A ES.P. OFICIAL tiene e compromiso vy deber de
garantizar la correcta prestacion del servicio pUblico de acueducto Y
alcantarilado con calidad, contfinuidad y cobertura.

Con la finalidad de cumplir el objetivo misional de la empresa, desde
la Direccién Operativa se ha desplegado al personal operativo en el
municipio de lbagué con el proposito de optimizar y ejecutar la
reposicion de las redes hidrosanitarias propiedad del IBAL, las cugles,
debido al estado funcional y fisico como consecuencia del desgaste,
colmatacién y afios de uso, requieren ser intervenidas para prolongar

la vida Util de las tuberias Y asegurar un servicio de acueducto y
alcantarillado éptimo.

Que el personal operativo atendiendo las constantes solicitudes v/o
requerimientos allegados a la Entidad por parte de usuarios y demds
enfes interesados por dafos de infraestructura hidrosanitaria, ha
efectuado las actividades de recuperacion de la infraestructura vial,
mediante reparaciones en material de recebo.

El personal operativo de Ia empresa es capacitado en reposicion de
redes de acueducto y alcantarillado, y dada la gran cantidad de
atencidon a dafios informados, requieren ejecutar actividades de
manera inmediata para evitar Ig paralizacién del servicio o la
afectacién con fugas y/o contaminacion, dependiendo del fipo de
red a intervenir. Es por ello, que la prioridad del personal operativo es

brindar la atencién de dafios en nuestras redes, en cumplimiento de
la mision de la empresa.

La ejecucion de esta actividad se realiza teniendo en cuenta el
articulo 26 de la Ley 142 de 1994 que indica:

"En cada municipio, quienes prestan servicios publicos estarén sujefos
a las normas generales sobre la planeacién urbana, la circulacién v
el transito, el uso del espacio piblico la seguridad vy tranquilidad

ciudadanas; y las qutoridades pueden exigirles garantias adecuadas

a los riesgos que creen.

Los municipios deben permitir ia instalacién permanente de redes
destinadas a las actividades de empresas de servicios publicos, o a la
provision de los mismos bienes y servicios gque estas proporcionan, en
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el parte subterrédneo de las vias, puentes, ejidos, andenes y ofros
bienes de uso puUblico. Las empresas serdn, en todo caso,
responsables por fodos los dafios y perjuicios que causen por la
deficiente construccién v operacién de sus redes.

Las autoridades municipales en ningUn caso podrdn negar o
condicionar a las empresas de servicios publicos las licencias o
permisos para cuya expedicion fueren competentes conforme a la
ley, por razones que hayan debido ser consideradas por ofras
auforidades competentes para el oforgamiento de permisos,
licencias o concesiones, ni para favorecer monopolios o limitar la
competencia.”

En este orden de ideas, las empresas de servicios publicos domiciliarios
estdn sujetas a las normas de planeacion urbana que implica debe
responsabilizarse por las afectaciones de trdnsito, por lo que es
necesario una vez intervenidas las vias, hacer reposicion de las franjas
de pavimento dafado, mdxime si se tiene en cuenta que al dejar la
via en material de recebo, debido alas recientes y continuas lluvias
ocasiona que el material de relleno sufra afectaciones en su
compactaciéon y se generen desniveles en la via donde se ejecutd la
intervencion.

Por lo anteriormente descrito en el presente estudio, se evidencia la
necesidad de realizar los trabajos de parcheo en asfalto o concreto,
segUn sed lo pertinente, considerando el material en que se
encuentra cada via y el nivel de flujo vehicular que fransita por la
misma en donde el personal operativo de la Empresa readlice las
intervenciones y/u ocbras por danos y/o mantenimiento de la red sobre
el espacio publico en donde se vea afectado el estado de la via,
dentro del perimetro hidrosanitario.

Este tipo de contratacion permite no destinar personal de planta en
ofras actividades que las propias de atencién de dafios, asi como
contar con el personal, maqguinaria y elementos necesarios para llevar
a cabo el respectivo parcheo de las vias.

Es asi, como ajustdndose al Reglamento de Contratacion, a las
Normas y Especificaciones Técnicas del IBAL, se pretende cumplir con
las disposiciones legales referente a la reparacion de dafos
efectuados por las intervenciones propias de la misionalidad de la
empresa.
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ESTUDIO DE NECESIDAD

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Descripcion del Objeto a Contratar

Objeto del Contrato

RECUPERACION Y/O PARCHEO DE VIAS EN ASFALTO Y/O CONCRETO
POR LAS OBRAS Y/O INTERVENCIONES Y/O ATENCION DE DANOS EN
LAS REDES DE ACUEDUCTO Y/O ALCANTARILLADO EJECUTADAS POR EL
PERSONAL OPERATIVO DE LA EMPRESA EN EL PERIMETRO
HIDROSANITARIO DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.

Clasificacién
UNSPSC

El objeto del contrato, estd codificado en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC, como se indica, a continuacién:

CLASIFICACION
UNSPSC
72141104

CLASE

Servicios de repavimentacion de
calles y carreteras

Consultado el Clasificador de Bienes y Servicios en el link:

h‘r‘rps://www.colombiocomoro.qov.co/closificodor—de-bienes—v—
servicios

Condiciones de la Contratacién

Caracteristicas del
bien, obra o servicio
a coniratar
(Especificaciones

Técnicas, Alcance,
Metodologia, perfil
profesional v otro)

Forma parte del presente Estudio de Necesidad, el presupuesto de
obra para satisfacer a necesidad expuesta para suscribir un contrato
Cuyo objeto sea: "RECUPERACION Y/O PARCHEO DE VIiAS EN ASEALTO
Y/O CONCRETO POR LAS OBRAS Y/O INTERVENCIONES Y/O ATENCION
DE DANOS EN LAS REDES DE ACUEDUCTO Y/O ALCANTARILLADO
EJECUTADAS POR EL PERSONAL OPERATIVO DE LA EMPRESA EN EL
PERIMETRO HIDROSANITARIO DEL IBALS.A E.S.P. OFICIAL." paralo cual
el confratfista deberd cumplir con Ias actividades descritas en el
presupuesto anexo y disponer de la siguiente capacidad operativa:

EQUIPO PROFESIONAL Y OPERATIVO:

Cada item incluye, si asi lo amerita Ia canfidad de mano de obra
tanto basta como especializada necesaria para su ejecucion, de
forma individual. En todo caso, se debe considerar lo correspondiente
a la fotalidad de la carga prestacional, subsidios, recargos, etc., a los
que tiene derecho el obrero. Sea cual fuere la naturaleza del obrero,
su estadia en obra estd supeditada al cumplimiento de todas las
normas laborales vigentes. No puede ser menor de edad. Todo el
personal de obreros sea cual fuere la naturaleza del vinculo con la
obra, estd en la obligacién de acatar todas las disposiciones que en
ella rijan en lo que tiene gue ver con seguridad industrial,
procedimientos técnicos, moral y buenas costumbres, etc. De igual

manera, estd en la obligacion de acatar cualquier directriz emitida
por el supervisor.

En cuanto al personal especializado minimo se requiere:

Pdgina 3 de 45




-
W:«
=

Qo ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
IBAL|siG 2026-12-21
— o —— SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 14|

cODIGO: GJ-R-001

Pagina 4 de 45

e Un (1) ingeniero residente de obra. El ingeniero residente
deberd permanecer en la obra y serd quien tenga el manejo
sobre el personal que conforma la obra.

e Un (1) director de obra

o Un (1) profesional SISOMA

e Personal suficiente y capacitado para la ejecucion del objeto
del contrato.

o Herramienta para el frabajo de obra

¢ Suministro de los materiales exigidos para la ejecucion.

» Disponibilidad de equipos necesarios para la ejecucion.

En la ejecucion del contfrato es obligatorio la permanencia del
director de obra en el porcentaje de disponibilidad exigido en el
proceso, que deberd cumplir con el perfil indicado en el item
documentos de contenido técnicos. El Ingeniero residente de obra
vigilara permanentemente la ejecucion de la obra.

Asi mismo, es obligatorio la contratacion de un profesional en salud
ocupacional que vadlide las actividades realizadas por el contratista
para cumplir con todas las normas del sistema de seguridad industrial
y del sistema general de seguridad y salud en el trabajo que le
apliquen.

Se aclara gue, en todo caso, si el confratista requiere de ofro tipo de
profesional dentro de la ejecucién de la obra como ingenieros civiles
adicionales y/o demds trabajadores como maestros y personal de
obra especifico, estos serdn asumidos por el contratista sin que se
impligue un costo adicional para el IBAL, pues es para la culminacion
exitosa y a tiempo de las obras.

Es de vital importancia y absolutamente necesario, que para las
actividades el contratista disponga por si mismo o a través de alianzas
verificables, de toda logistica requerida, del personal especializado,
de maquinaria y equipos como mezcladoras, taladros, motobombas
a gasolina o diésel, planta eléctrica, Idmparas y/o reflectores entre
ofros, complementando la herramienta menor necesaria pard realizar
las obras.

MATERIALES. En general deben ser de primera calidad, nuevos, se
debe ajustar a los requerimientos minimos de calidad exigidos en las
normas ICONTEC y normas técnicas y de calidad aplicables. No se
puede ufilizar materiales que contravengan lo que aqui se dispone y
el contratista es el responsable de la calidad del producto final, la
cual es invariable. El contratista deberd desarrollar las actividades de
obra, suministro e instalacién descritas en el presupuesto de obra
descrito en el presente estudio de necesidad.
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HERRAMIENTA Y EQUIPO. Cada iftem objeto de este documento
contempla, segUn el caso la utilizacidn de algun fipo de herramienta
© equipo sea de uso corriente o de uso especializado. En cualquier
caso, debe ser idéneo para la correcta y agil realizacion de la obra,
con la capacidad, potencia, velocidad y demas caracteristicas
técnico- mecdanicas necesarias. Puede ser de propiedad arrendado
con la modalidad de leasing, nuevo o usado, pero en todo caso en
perfectas condiciones de funcionamiento. Todas las herramientas y
equipos deben contar con los dispositivos y/o mecanismos de
seguridad necesarios para su correcto funcionamiento.

MANO DE OBRA. Cada item incluye, si asi lo amerita la canfidad de
mano de obra tanto basta como especializada necesaria para su
ejecucion, de forma individual. En todo Caso, se debe considerar lo
correspondiente a la totalidad de Ia carga prestacional, subsidios,
recargos, etc., a los que tiene derecho el obrero. Sea cual fuere la
naturaleza del obrero, su estadia en obra estd supeditada al
cumplimiento de todas las normas laborales vigentes. No puede ser
menor de edad. Todo el personal de obreros seq cual fuere la
nafuraleza del vinculo con la obra, estd en la obligacion de acatar
todas las disposiciones que en ella rjan en lo que fiene que ver con
seguridad industrial, procedimientos técnicos, moral y buenas

costumbres, etc. De igual manera, estd en la obligacién de acatar
cualquier directriz emitida por el supervisor.

En la ejecucién del contrato es obligatorio la permanencia del
director de obra exigido en el proceso, que deberd cumplir con el
perfil indicado en el item documentos de contenido técnicos. El

Ingeniero residente de obra vigilara permanentemente la ejecucion
de la obra.

Asi mismo, es obligatorio la coniratacién de un profesional en salud
ocupacional que valide las actividades realizadas por el confratista
para cumplir con todas las hormas del sistema de seguridad industrial

y del sistema general de seguridad y salud en el trabajo que le
apliquen.

SENALIZACION. Cuando Ias obras objeto de confrato alteran las
condiciones normales del transito peatonal, en el contratista estd en

la obligacion de tomar todas las medidas necesarias para evitar la
ocurrencia de accidentes.

El contratista deberd instalar las sefales y avisos de prevencién de
accidenfes tanto en horas diurnas como nocturnas. Serd de
responsabilidad del contratista cualquier accidente ocasionado por
la carencia de dichos avisos, defensas, barreras, guardianes y sefiales.
La supervisidon podrd en cualquier momento ordenar gue se suspendda
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la construccion de una parte de la obra o de la obra en general, si
existe un incumplimiento sistemdatico por parte del contratista para
llevar a cabo los requisitos de sefializacion o las instrucciones
impartidas a este respecto, para esto tomard apoyo del profesional
del SG-SST de la empresa.

En confratista deberd tener en cuenta el documento requisitos para
la ejecucidn del contrato antes del inicio y durante toda la ejecucion
de la obra que se encuentra anexo a los términos de referencia. El
incumplimiento de estos requisitos dard lugar al incumplimiento del
contrato por los riesgos a los que expone el contratista a la empresa
y a sus trabajadores.

PREVENCION DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. Durante la
ejecucion del contrato el contratista proveerd en todo momento los
recursos necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad
de fodas las instalaciones de la obra, la de sus empleados,
trabajadores, subcontratistas, proveedores, empleados y terceras
personas.

LIMPIEZA DE LOS SITIOS O ZONAS DE TRABAJO. Durante el desarrollo de
los trabajos, el contratista deberd mantener en perfecto estado de
impieza la zona de las obras y sus alrededores, para lo cual deberd
retirar en forma adecuada, diariamente o con la frecuencia que
ordene el supervisor, escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de
materiales, de manera que no aparezca en ningun momento una
acumulacion desagradable y peligrosa de estos. Al finalizar cualquier
parte de los trabajos el contratista deberd retirar con la mayor
brevedad todo el equipo, construcciones provisionales y sobrantes de
materiales que no hayan de ser usados posteriormente en el mismo
sitto o cerca de el para la ejecucion de otras parfes de |la obra,
disponiendo en forma adecuada todos los sobrantes, escombros y
basuras que resulten de los trabajos en los botaderos de escombros
autorizados por la entidad competente.

LIMPIEZA FINAL. A la terminacion de la obra, el contratista removerd
de los dalrededores de ellas las instalaciones, edificaciones,
escombros, materiales sin uso y materiales similares que le pertenezca
0 gue se hayan usado bajo su direccion,

Plazo de ejecucién
del Contrato

OCHO (8) MESES. El plazo de ejecucién se contard a partir del acta
de iniciacion del contrato y previa acreditacion del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

Lugar de Ejecucién
del Contrato.

Municipio de Ibagué, perimetro hidrosanitario de la Empresa
Ibaguerena de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.

Obligaciones del
Contratista

OBLIGACIONES GENERALES El contratista se obliga para con el IBAL
S.A. ESP OFICIAL a:
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1. Atender las observaciones y sugerencias que la empresa
efectué para una mejor ejecucion del objeto contractual.

2. El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema
Intfegrado de Gestién de Ia empresa e idenfificar v controlar los
aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar los
manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a
que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC 1SO
7001 actualizacién 2015, NTC ISO 14001 de 2015y ISO 45:001 de 2018.
3. El conftrafista se compromete a mantener los precios
establecidos en la oferta que acompana la propuesia, durante el
plazo de ejecucion vy la vigencia del contrato a suscribir.

4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya
lugar en desarrollo del contrato a suscribir.

5. Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, sobre
cualquier eventualidad que pueda sobreveniry que afecte el normal
desarrollo del objeto del conirato a suscribir,

é. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes a la firma del contrato, Ia pdliza Unica de garantia, vy
ampliar, prorrogar o modificar |as garaniias en el evento en gue se
amplié el valor del contrato, se prorogue su vigencia o se modifiquen
sus condiciones.

7- Cumplir con sus obligaciones frente al sisterna de seguridad
social y parafiscal segun el régimen al que pertenezca de acuerdo a
la normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los
aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante todos los
meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacion.

8. Actuar con lealtad y buena fe en las distinias etapas
confractuales, evitando dilaciones injustificadas.

9. Cumplir con el manual de seguridad y salud en el frabajo para
contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL, propia del sistema integrado de gestién, en
cumplimiento a cada una de las polificas que tiene la compania,
conforme le aplique segun el objeto del contrato.

11. Para aquel contrato que en su ejecuciéon implica tener
personal a cargo, el contratista deberd cumplir con los siguiente en
materia de seguridad y salud en el frabgjo:

a. Enfregar mensuaimente los indicadores del sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo, como lo establece Ia resolucion
312 de 2019: Frecuencia de accidentes de frabajo, severidad de
accidentes de trabajo, proporcién de mortalidad, ausentismo laboral

por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la
enfermedad.

b. El confrafista deberd entregar mensualmente un informe
detallado con las actividades desarrolladas en cumplimiento al
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sistema de gestion de seguridad vy salud en el frabajo, el cual deberd
ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del
confrato. PARAGRAFO: El contratista deberd tener en cuenta los
requisitos exigidos en el registro SG-R-146 REQUERIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS
CONTRATISTAS, aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra
anexo a la invitacidn y/o pliego, antes del inicio del contrato y
durante su ejecucidon. Para la suscripcion del acta de inicio, el
contratista deberd aportar los documentos alli exigidos, que serdn
aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la
ejecucion del contrato serdn validados por el supervisor del contrato
y el profesional de salud ocupacional.

12. Ejecutar las actividades contractuales que se describan en el
contrato respectivo de manera directa sin subcontrataciones de la
mismd, mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su
cargo y reemplazar en forma inmediata al personal que por
incapacidad o cualquier circunstancia no se presente a laborar.

13. Cumplir con las normas del Sistema Integrado de Gestion,
para efectos de presentacion de informes, el contratista deberd
diligenciar los formatos establecidos por la empresa referente a las
actividades diarias que realice,

14, Mantener los sitios aledafios a la obra libres de residuos,
herramientas y elementos sobrantes dejando el mismo
completamente aseado (en un periodo no mayor a tres (3) dias
después de realizada la actividad parcial o totalmente).

15. Mantener denfro de las obras todas las normas de seguridad
que garanticen la prevencion de cualquier imprevisto que pueda
afectar la integridad de las personas que laboran o permanezcan
dentro de la construccion, de conformidad con las normas vigente. El
confrafista organizard sus trabajos y adoptard precauciones
suficientes para asegurar la proteccion del publico y de los
frabajadores de la obra y reducird el riesgo y peligros a que estos
gueden expuestos. El contratista es responsable si por la falta de
sefales aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren
accidentes o dafos a terceros, por lo tanto, se recomienda dar
cumplimiento al manual de seguridad vial del ministerio de transporte.
16. Cumplir las medidas de proteccion especificas para el tipo de
obras que estd realizando, asi como las normas ambientales y de
seguridad industrial de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 348 del
Cdédigo Sustantivo del Trabajo.

17. Debe cumplir con los requerimientos de la Guia de Manejo
Ambiental y el Manual de Sistema de Seguridad y Salud en el tfrabajo
para Contratistas del IBAL, los cuales hacen parte del Contrato que se
suscribe, encontrandose a disposicion del contratista en la pdagina
web del IBAL S. A E.S.P OFICIAL. Asi mismo deberd cumplir con los
demds lineamientos que la ley exija en esta materia.
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18. Suministrar  oportunamente la  informacion en medio
magnético e impreso, de toda la informacién relacionada con el
avance fisico de las obras, registro fotografico, planos de avance de
obra construida, el avance financiero, cuantas, de cobro, gjuste y
demds que se requieran y en general de todo lo requerido para que
el IBAL S.A ES.P. OFICIAL, pueda verificar la ejecucién del confrato
segun los términos sefialados.

19. El confratista deberd dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes a la firma del acta de inicio, presentar para revision vy
aprobacion de la Oficina de Gestién Ambiental la Guia de Manejo
Socio Ambiental Para Obras “"PEGMA", de Ia respectiva obra a
realizar, una vez el PEGMA sea revisado y aprobado por esta oficing,
se expedird certificaciéon que acredite el cumplimiento de esta
obligacion.(ESTA CERTIFICACION DEBERA APORTARSE DENTRO DE LOS
SOPORTES QUE SE ENTREGUEN EN LA SECRETARIA GENERAL PARA EL
TRAMITE DE CUENTA DE ACTA PARCIALY /O FINAL DE TODOS Y CADA
UNO DE LOS CONTRATOS DE OBRA, SIN EXCEPCION ALGUNA).Los
tiempos de entrega para las observaciones realizadas a la Guia de
Manejo Socio Ambiental para obras PEGMA serdn estipuladas por la
Oficina de Gestibn Ambiental y dadas a conocer al supervisor y
contratistas a través de oficio.
20. Suscribir actas de inicio, parciales, final y de liguidaciéon vy
demds que haya lugar en desarrollo del confrato y presentar
bitGcoras de la obra, reuniones y actas de obra efc. Se advierte que,
para el acta final, se debe adjuntar paz y salvo de las empresas
prestadoras de servicios pUblicos como son de Alcanos, Celsia y
Empresas de Teleféonica en el que indigue que con base a la
ejecucion de la obra no se afectaron redes de estas empresas. (si
aplica), bitGcora de obra, la memoria de todas Ias obras ejecutadas,
los manuales, catdlogos vy especificaciones técnicas procedimientos
constructivos, los planos record de construccidén debidamente
firmados, y demds requisitos exigidos por la empresa para este fipo de
contratos.

215 En General, cumplir cabalmente con las condiciones vy
modalidades previstas contractualmente para la ejecucion y
desarrollo del contfrato a suscribir.

22. El contratista presentard el plan de calidad especifica para el
proyecto, elaborado conforme a las normas NTC 1SO 9001:2015 y NTC

ISO 45001:2018 en los CINCO dias hdbiles siguientes a la suscripcién
del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El coniratista se obligard a:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo
con las especificaciones técnicas y econdmicas descritas en

el presente estudio de necesidad y plasmadas dentro del
presupuesto.

Pagina 9 de 45




29

2

{0

IBAL|sic

fg

cODIGO: GJ-R-001

ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
2023-12-27|
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 14

Pagina 10 de 45

Cumplir las actividades plasmadas en el presupuesto oficial
anexo y todas las condiciones de la oferta que permitan
cumplir con el objeto contractual, establecidas en el alcance
del objeto del contrato, propuesta y todos los documentos del
proceso, para ello deberd cumplir con la normatividad en
materia de seguridad, salud ocupacional y manejo del medio
ambiente vigente aplicable en Colombia.
Cumplir en su cabalidad de contratista con los aportes al
sistema general de la seguridad social integral (salud, pensién,
riesgos laborales) y aportes parafiscales, en los términos de la
Ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002 y demds normas
concordantes, requisito que deberd tener en cuenta durante
la ejecucion vy liquidacion del contrato. Igualmente cumpli
con estos aportes de sus frabajadores, quienes deberan estar
a su cargo. No se admite la subcontratacion.
Suministrar al personal a su cargo para la ejecucion del
contfrato, todos los elementos de proteccion, seguridad
personal y trabajo en alturas, asi como ubicar en los puntos de
ejecucion de obra todos los elementos de sefializacion vy
prevencion que se requiera para evitar accidentes del
personal y terceros. Igualmente garantizar que el personal
utilice su dotacién de seguridad industrial y porte el carmet a
nombre del contratista, con los datos basicos como: nombre,
edad, RH, EPS, ARL, teléfono de contacto del contratista,
teléfono de contacto de un familiar,
Ejecutar las actividades contractuales que se describen en el
contrato respectivo de manera directa sin subcontratacion
de las mismas. Mantener a paz y salvo por todo concepto al
personal a su cargo. Dado que no se admite subcontratacion
el personal deberd estar dfiliado en seguridad social
directamente por el contratista.
En caso de ser necesario la utilizacion de personal certificado
en trabajo en alturas duranfe la ejecucidon del contrato, el
confratista deberd acreditar que el personal cuenta con el
certificado respectivo expedido por la entidad competente.
Situacion que se colocard en conocimiento del contratista
una vez se advierta la necesidad por parte del supervisor del
contrato y deberd contar con el personal calificado con
disponibilidad inmediata.
DOTACION. La dotacién tiene como finalidad ofrecer al
empleado una indumentaria adecuada a sus funciones; el
calzado y el vestido deben ajustarse a sus caracteristicas y
naturaleza propias de cada funcidn por la obra a desarrollar:

a) Pantaléon drill vulcano algoddn azul rey

b) Camisa con reflectivos pecho y espalda manga larga

azul o celeste
c) T-shirt blanco manga corta 100% algodédn
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d) Botas punta de acero caucho

e) Guantes de cueroy caucho

f) Casco con barbuquejo

g) Elementos de proteccion y bioseguridad exigidos por

el ministerio de salud para obras en virtud de la
emergencia de salud pUblica.

8. A su vez garantizar que el personal utilice su dotaciéon de
seguridad industrial y porte el carnet en el brazo a nombre del
contratista, con los datos bdsicos como: nombre, edad, RH,

EPS, ARL, teléfono de contacio del conftratista, teléfono de
confrato de un familiar.

9. Garantizarla calidad de las obras en los periodos de respuesta
exigidos por el supervisor y en Ias especificaciones técnicas
exigidas.

10.

El contratista deberd garantizar el personal idéneo y con

conocimiento en la labor a ejecutar, cualquier danoc que

cause el personal a su cargo, en desarrollo de la actividad
confratada y en los lugares que se les solicita intervenir,

deberd ser asumido de manera exclusiva por el contratista; y

reparado de manera inmediata en un fiempo méximo de ires

(3) dias.

11. El contratista organizara los trabajos de tal forma que los
procedimientos aplicados sean compatibles no solo con los
requerimientos técnicos necesarios sino con todas las
disposiciones legales al respecto, emanados de la autoridad
legal competente o con el ministerio de ambiente, asi como
dar cumplimiento a la GUIA DE MANEJO SOCIO AMBIENTAL
PARA OBRAS CODIGO GA-G-001 de acuerdo con lg
normatividad legal vigente y las requeridas por gl sistfema de
gestion ambiental bajo los criterios establecidos en la norma
ISO 14001:2015. La organizacién de trabajos tendrd en cuenta
las normas de seguridad que garanticen la prevencion de
cualguier imprevisto que pueda afectar la intfegridad de las
perscnas que laboran o permanezcan denfro de la
construccion, adoptara precauciones  suficientes para
asegurar la proteccion del pdblico y de los trabajadoeres de Ia
obra y reducird el riesgo y peligros a que estés estén
expuestos. El confratista es responsable si por la falta de
senales aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas
ocurren accidentes o dafos a terceros por lo tanio se
recomienda dar cumplimiento al manual de seguridad vial
del ministerio de transporte.

12. El contratista deberd conocer toda la zona en que sera
ejecutada la obra, las condiciones fisicas de mano de obra

de fransporie y demds condiciones locales que puedan

afectar el costo y la ejecucion de las obras y disponer del
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equipo necesario pard iniciar labores, el cual deberd tener en
cuenta para su ejecucion.

13. Presentar un informe mensual de las actividades desarrolladas
cuyo contenido serd como minimo lo siguiente:

v Descripcién detallada de los trabajos realizados

v Descripcion del personal, maquinaria y /o equipos

utilizados en la ejecucion de los trabajos realizados en

el periodo pertinente.

Balance econdmico del contrato

Descripcion de los procedimientos utilizados

Cambios en especificaciones, planos, disefios vy

soluciones dadas a los problemas mds comunes que

se presentaron durante el periode de actividades
desarrolladas.

v Registro fotogrdfico de mdximo cinco (5) imdgenes
por cada lugar intervenido en el mes de actividades,
en lo posible una fotografia panordmica del lugar.

v Acreditacién de paz y salvo con el régimen de
seguridad social integral en salud, pensién, riesgos
profesionales, SENA, ICBF, cajas de compensacion
familiar, del contratista y del personal a su cargo
durante la ejecucion del contrato. Los pagos de este
personal deberdn estar a nombre del contratista ya
gue no se admite subcontratacion.

14. Se compromete a liderar la ejecucion del contfrato a través
del director de obra y el Ingeniero Residente de obra
propuesto y aprobado por la entidad.

15. El contratista deberd dar cumplimiento durante la ejecucion
del contrato a la garantia de calidad de todos los materiales
y equipos que va a proveer; por un lapso de dos (2) afos
contados a partir de la fecha de la suscripcion del acta de
liquidacion, por tanto esta certificacion de garantia debe ser
otorgada como minimo con el acta final, calculando la fecha
del acta de liquidacion y dos afios mds, y en caso de dafio o
de mala calidad del elemento, este serd cambiado por uno
totalmente nuevo, de las mismas caracteristicas del que
presentd falencias, y su cambio se compromete a hacerlo
denfro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la
solicitud formalmente elevada por el supervisor del contrato.
Su incumplimiento se entiende como incumplimiento a las
obligaciones del contrato y generard la imposicidon de
sanciones segun lo estime el supervisor designado.

16. Se compromete a liderar la ejecucion del contrato a través
del Ingeniero Residente de obra propuesto y aprobado por la
enfidad.

17. Bl CONTRATISTA debe constituir los seguros del caso para
amparar a los trabajadores empleados por él, de acuerdo

% %
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18.

con las normas legales vigentes al respecio con todas y cada
una de las enfidades de seguridad social en especial con lo
referente al sistema de seguridad social de que tfrata la Ley
100 de 1993, caja de compensacién familiar, servicio nacional
de aprendizaje SENA e Insfituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF comprometiéndose a reportar  cualquier
novedad por causa y ocasidn de tales seguros o afiliaciones y
entregar los documentos del caso y la dotacién respectiva al
personal. Estos seguros y/o dfiliaciones deben ser otorgados
antes de la iniciaciéon de los frabajos y estar vigentes hasta la
enfrega final y recibo de las obras. El hecho de la constitucion
de estos seguros no exonera al CONTRATISTA de sus
responsabilidades legales en relacion con  los riesgos
asegurados, advirtiendo que los pagos de los aportes deben
ser cumplidos dentro del periodo establecido sin presentar
moras.

Presentar para la aprobaciéon del superviser del contrato, los

APU, cronograma de trabaijo y hojas de vida del personal que

va a confratar en la obra.

. Contar con un profesional en salud ocupdacional guien velard
en todo momento por el cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo de la obra a contratar.

. Deberd colocar una valla segin disefio, al momento de iniciar
las labores en los sitios donde se desarrolien Ias obras, la cual
debe enfregar al IBAL al terminar la obra. (en caso de que se
requieraq)

- EI CONTRATISTA deberd cumplir, entre otros, con los siguientes
aspectos de la obra: a.- Bitdcora: Se contard con una
bitdcora, en donde el CONTRATISTA y €l SUPERVISOR, deberdn
dejar anotado todo lo que sucede en la misma cada dia
(resumen de obra con observaciones). En esta bitdcora se
dejardn consignados todas las érdenes, instrucciones vy
acuerdos enfre el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. La Bitdcora
es el conducto formal y regular para registrar las
observaciones y recomendaciones impartidas. Su uso es
obligatorio y solo tendran derecho a usarla el representante
del CONTRATISTA, el SUPERVISOR, EL IBAL S.A ES.P. OFICIAL, b.-
Presencia en obra: El CONTRATISTA deberd controlar la
permanencia en la obra, del ingeniero residente y de todo el
personal requerido en la obra. Si por algun motive se
programan frabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o
en horas no laborables, deberd contarse con la presencia del
ingeniero residente. c.- Reuniones y actas de obra: Con la
periodicidad, en el sitio y hora previamente establecidos, y
dados a conocer EL IBAL S.A E.S.P., se hardn reuniones donde
se acordardn y detallardn los trabajos comrespondientes. A
estas  reuniones deberdn  asistir represenfantes  del
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CONTRATISTA y el SUPERVISOR. De cada reunidn, se levantard
un acta y serd firmada por los que intervinieron en ella. Se
verificard estrictamente que las obras a facturarse cumplan
con lo establecido en los pliegos de condiciones del contrato.
El CONTRATISTA deberd cumplir con estos requisitos, y en
cualguier momento deberd poder demostrar el cumplimiento
de los mismos. No se cancelard obra ejecutada por el
CONTRATISTA que se haya iniciado vy ejecutade sin la
autorizacion expresa por parte del SUPERVISOR. Esta
autorizaciéon deberd estar consignada en la  bitdcora
correspondiente, d.- Obras No Previstas: Cuando por algun
motivo se vaya a ejecutar una actividad no prevista en el
contrato, previamente y de comuUn acuerdo entre EL IBAL S.A
E.S.P. y el SUPERVISOR y el CONTRATISTA, se convendrdn los
precios, la forma de pago y las especificaciones
correspondientes a través de una modificaciéon del contrato.
Por ningun motivo se podrdn ejecutar los trabajos sin haber
sido previomente aprobados entre las partes y modificado el
respectivo contrato. En todo caso, si el CONTRATISTA ejecuta
frabajos sin antes acordar el precio respectivo, seran a riesgo
propio y por esta razéon no podrd hacer alguna reclamacion
posterior, e.- Seguridad industrial: El CONTRATISTA deberd
cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social
haya emitido el Ministerio de Trabajo, asi como las normas
vigentes del IBAL S.A E.S.P. correspondientes. Deberd tener
especial cuidado para salvaguardar la integridad fisica de los
frabajadores y de la comunidad directa e indirectamente
afectada y deberd adjuntar a cada acta de obra un informe
al respecto. Cuando el SUPERVISOR establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
informard, en primera instancia al EL IBAL S.A E.S.P. Oficial para
efecto de las sanciones previstas por incumplimiento. El
CONTRATISTA debe cumplir con todas las disposiciones
vigentes sobre seguridad industrial vy salud ocupacional
vigentes en el pais e igualmente con las normas vigentes del
IBAL S.A E.S.P. Oficial correspondientes, f.- EIl CONTRATISTA
deberd presentar a la SUPERVISION, actas mensuales de
recibo de obra ejecutada para su aprobacion y trdmite de
pago. g.- El CONTRATISTA deberd presentar a la SUPERVISION
los soportes de las facturas para su aprobacién, h.- El
CONTRATISTA deberd pagar los impuestos a que haya lugar,
i.- En caso de suministro de materiales por parte del EL IBAL
S.A. ES.P, el CONTRATISTA deberd sclicitarlos oporfunamente,
y serd responsable de su almacenamiento en los sitios de los
trabajos, la seguridad y su correcto uso para las necesidades
de la obra. J.- El contratista deberd dar cumplimiento estricto
a las especificaciones técnicas establecidas en la Resolucion
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0330 de 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
“Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector
de Agua Potable y Saneamiento Bdsico — RAS
Presentard paz y salvo de Almacén para el frdmite del acta
final. (si aplica)
El contratista se compromete a allegar las certificaciones que
avalen y soporten la calidad de los materiales contratados
como requisito para la aprobacién del acta final. El contratista
s€& compromete a allegar las certificaciones que avalen vy
soporten la calidad de los materiales contratados como
requisito para la aprobacién del acta final.

24, Estard dotado de todos los elementos y equipos de
comunicacion y de oficina indispensables con el fin de lograr
una atencién inmediata o las emergencias y una eficacia en
sus labores, y en general de los vehiculos requeridos para sus
funciones.

25. Para foda obra que involucre actividades de renovacion o
instalacion de redes de acueducto y/o dalcantarillado,

conexion de acometidas y en general cualquier actividad
que genere algin tipo de intervencion sobre las redes o
elementos en las redes, como pozos, hidrantes, valvulas etc.
EL CONTRATISTA deberd reportar dicha intervencién en
formato CAD o shapefile segun corresponda, de acuerdo con
las disposiciones dadas en el documento METODOLOGIA
PARA ENTREGA DE INFORMACION GEOGRAFICA AL CECOI
PARA ACTUALIZACION DE CATASTRO DE REDES DEL IBAL, esto
con el fin de garantizar la adecuada actualizacion del
catastro de redes de acueducto y alcantarilado. El
profesional universitario adscrito al centro de comando vy
control del IBAL CECOQI, entregard constancia del recibo de la
informacién y ello debera ser aportado para el pago del acta
final del contrato.

Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el

Acuerdo Municipal N° 018 del 17 de septiembre de 2019,

respecto de la prohibicién del uso de materiales elaborados

con fibra de asbesto o amianto.

El coniratista se compromete a allegar las actas de vecindad
antes de que se inicie la obra (si aplica).

22.

23.

26.

27,

PARAGRAFO:  DISPOSICION DE RESIDUOS PRODUCTOS DE
EXCAVACIONES Y/O DEMOLICIONES: Ei CONTRATISTA como
generador de RCD, tiene la responsabilidad y la obligacién legal de
cumplir con lo establecido en la Resolucion 0472 de 28 de febrero de
2017 expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
para lo cual realizard la disposicién técnica y ambiental de los
materiales provenientes de las demoaliciones, excavaciones y residuos
de la construccién, en un sitio de disposicién final de RCD

Pagina 15 de 45




(X ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
QIBAL|sic
K Bt MR e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 14

cODIGO: GJ-R-001

Pagina 16 de 45

(anteriormente conocida como escombrera) que cuente con la
respectiva licencia ambiental. En el caso que El CONTRATISTA
incumpla con dicha disposicion, se hard acreedor de la medida
correctiva y/o amonestacion y/o multas establecidas en el cODIGO
NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA LEY 1801 de 29 JUL 2016, para
dichos casos. En concordancia con lo anterior, el IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL no incluird en las actas parciales y/o final las cantfidades de
los items correspondientes a cargue, transporte, refiro y disposicion de
los materiales provenientes de las demoliciones. excavaciones y
residuos de la construccion; y se abstendrd de pagar dichos items
hasta tanto que EIl CONTRATISTA presente el original de los recibos de
disposicion de materiales, expedidos por el operador del sitio de
disposicion final de RCD que cuente con la respectiva licencia
ambiental; Solamente se pagardn las cantidades que estén
debidamente soportadas por sus correspondientes recibos originales
de disposicion de materiales expedidos por el operador del sitio de
disposicion final de RCD que cuenfe con la respectiva licencia
ambiental.

Obligaciones del
IBAL

El IBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor designado se
compromete para la ejecucion del contrato a:

1. Poner a disposicidon del CONTRATISTA la informacion que se
requiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos
contractuales.

2. Entregar las zonas de trabajo que corresponden al contratista
(Si aplica).
3 Designar un supervisor del contrato, quien estd en la

obligacién de verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones del contratista recibir a satisfaccion las obras gue sean
entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO El
supervisor deberd mantener una interlocucién permanente y directa
con el CONTRATISTA vy la interventoria, para exigir la ejecucion idénea
y oportuna del objeto confratado, informar al ordenador del gasto
cualquier irregularidad o incumplimiento sea parcial o total del
contrato, para tomar las medidas que corresponden segun la Ley
1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan con
las  especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad
establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar, y
demds obligaciones que le correspondan segun el manual de
supervision e interventoria del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y la ley.

4, Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a
las disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.
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o, Tramitar diligentemente Ias apropiaciones presupuestales que
se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales gue hayan

surgido @ su cargo como consecuencia de la suscripcion del
confrato.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener Ia
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasidn
del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el

reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que
hubiese lugar.

7. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los
servidores pUblicos, contra el conftratista o los terceros responsables,

segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual.

8. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el
desarrollo y ejecucién del contrato las condiciones técnicas,
economicas y financieras existentes al momento de la oferta.

g. El supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de
seguridad integral y aportes parafiscales, mediante la presentacion
de planillas de autoliquidacién o presentacion de cerfificacion del
Pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal
0 el contador publico segun corresponda.

10. Efectuard inspecciones periddicas con el fin de verificar que
las instrucciones de seguridad industrial y salud ocupacional se
cumplan, pudiendo suspender las labores, si considera gue no se
estdn poniendo en practica estas disposiciones. Si las fallas de
seguridad fueran imputables al Contratista, &ste no tendr& derecho a
reclamos por pérdidas de tiempo, dafos, costos adicionales o
demoras que den lugar las interrupciones por dicha causa, ni al
reconocimiento de pago por tiempos de esperaq.

1. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de
Confratacién de la empresa y en la suscripcién del contrato.

Pago de ARL a
cargo del IBAL

APLICA NO APLICA - X

Capitulo Ill; Descripcién Juridica

Fundamentos
Juridicos de Iq

Acuerdo 001 del 17 de noviembre de 2022 “Por el cual se modifica el
Acuerdo 001 de 14 de julio de 2020 que adopta el Manual de
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Modalidad de
Contratacién

Conftratacion de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto vy
Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y se dictan ofras disposiciones”
teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y su
cuantia, se procede a adelantar un proceso de invitacidon publica
conforme a lo establecido en articulo sexto numeral 21 del citado
acuerdo: "Se acudird a la modalidad de seleccion de invitacion
pUblica, cuando el presupuesto para confratar sea mayor a
doscientos ochenta salarios minimos legales mensuales vigentes (280
SMLMYV), vy el objeto a contratar no se encuentre dentro de las
causales de contratacion directa de que trata el presente manudadl”.

Esta modalidad promueve concurrencia de oferentes y su
competitividad, por tanto, serd aplicable para aquellos contratos que
de conformidad con el articulo 1.4.2.1 y 1.4.2.2 de la Resolucion CRA
943 de 2021, o aquella que modifique, sustituya o derogue, deban
someterse a este tipo de procedimiento.

La invitacion publica se adelantard a través del médulo régimen
especial con ofertas de la plataforma transaccional SECOP 1l o la
plataforma transaccional que haga sus veces.

Nomiore sal FABIAN ALFONSO TINOCO CAMARGO
Supervisor Sugerido Tunclongro.
P Cargo Director Operativo
Dependencia: Direccidon Operativa
Autorizaciéon Uso de APLICA X NO APLICA
Distintivos y Logos
de la empresa
Proceso limitado a | APLICA NO APLICA
MIPYMES X

Necesidad de
Contar con
interventor Externo.

NO REQUIERE

Capitulo IV: Descripcién Financiera

Soporte Técnico y Econdmico del valor estimado del contrato.

Presupuesto Oficial.

QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000) M/CTE.

Variables
consideradas para

El presupuesto oficial para este proceso de contratacion ha
sido elaborado por la direccidon de operativa del IBAL S.A E.S.P.
OFICIAL, teniendo como soporte algunos de los precios
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calcular el
presupuesto oficial

establecidos en la resolucién No. 0240 del 04 de Diciembre de
2024, “porlo cual se adopta el listado de precios para la consfruccién
de las obras de acueducto y alcantarillado del IBALS.A. E.S.P OFICIAL"
y la resolucidn N° 1000-0029 del 17 de julio 2024 “por medio del
cual se fijan los precios para las obras civiles de infraestructura vial en

el municipio de Ibagué para la vigencia 2024” hace parte integral
del presente estudio de necesidad.

Forma de Pago y
Requisitos

El pago del presente proceso serd bajo la modalidad de precio
unitario el cual deberd incluir los costos de administracién e
imprevistos y la utilidad del constructor.

El valor del contrato se cancelard a través de la suscripcién por parte
de supervisor y confratista de actas parciales y/o final. Estas actas
reflejan el porcentaje de avance de la obrag, y evidencia el recibo a
safisfaccion del supervisor y/o la interventoria del conirato. Por ello
para su suscripcion previamente se deberd presentar informe de las
actividades mensuales que acredite el cumplimiento de Ilas
obligaciones del contrafista, constancia de paz y salvo con el
régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos
profesionales y aportes parafiscales del contratista y del personal a su
cargo, y demds requisitos que se requieran en el sistema de gestion
integral de la empresa y normativa interna (resolucidn No. 467 de
2021). Para el frdmite de cuenta estos documentos deberdn
presentarse aprobados con la presentacion de la factura de cobro.

Se pagard al contrafista el valor equivalente al (90%) del total del
contrato mediante pagos parciales conforme al porcentaje de
avance de la obra, y un valor equivalente al (10%) del valor total del
contrato a través de la suscripcion del acta de liguidacién, por tanto,

de cada acta parcial o final se retendrd el 10% del valor de cada
acta para cancelar con el acta de liquidacién

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se cancelardn, previo cumplimiento
de los trémites adminisirativos a que haya lugar y expedicion de la
obligacién y orden de pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido comrectamente
elaborada o no estéd acompafada de los documenios requeridos
para el pago, el término para su tramite interno sélo empezard a
contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se
haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del Contratista
¥y no tendrd por ello derecho al pago de infereses © compensaciones
de ninguna naturaleza. En todo caso  los pagos estardn
condicionados al respectivo cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP
OFICIAL para el momento de prestaciéon de las facturas.
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PARAGRAFO TERCERO: El contratista manifiesta que conoce los
trmites internos para pago establecidos por tipo de contrato en la
Resolucidén 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra
publicada en la pdgina institucional de la empresa en el link
normatividad resoluciones 2020, especificamente en
hitps.//fwww.ibal.gov.co/sites/default/files/ioal/sites/default/files/ima
ges/stories/Resolucion’% 2007 6%20de%202020.pdl .

PARAGRAFO CUARTO: Durante la ejecucién del contrato el supervisor,
deberd diligenciar el formato de evaluacién y reevaluacion del
contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestion vy a la
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los items alli
descritos y obteniendo un puntagje final. La reevaluacion serd el
resultfado de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las
evaluaciones realizadas.

PARAGRAFO QUINTO: El contratista debe tener en cuenta gue en los
frémites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones
que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista.
Es decir, en cada cuenta se puede generar el descuento de
retencion en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica,
en los porcentajes que contablemente correspondan. Asi mismo, se
descuenta el 2% del valor de |la cuenta antes de IVA de la tasa pro
deporte establecida en el Acuerdo municipal 015 DEL 27 DE
DICIEMBRE DE 2021.

PARAGRAFO SEXTO: De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 04
de marzo de 2024 del Concejo municipal de Ibagué y el Decreto
No.1000-0229 de 12 de marzo de 2024 de la Alcaldia Municipal de
lbagué, mediante el cual se establece que el IBAL S.A. ES.P., se
convierte en agente retenedor; el valor a cancelar por concepto de
estampillas que se deriven del presente contrato se deducird del
primer pago, El Valor g retener corresponden a los siguientes
porcentajesy Estampillas Pro-cultura 1.5% del valor total del contrato;
Estampillas Pro-dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar
del anciano por el.Z.0% del yalor total del contrato, Estampillas Pro-
Universidad del Tolima por €l 0.5% del valor total del contrato.

Capitulo V. Bases para la Evaluacién de Propuestas

Justificacion de los
factores de
seleccion

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion se deberd exigir
el cumplimiento de requisitos habilitantes para luego ponderar el
puntaje de acuerdo a los criterios aqui sefalados. La seleccidn serd
objetiva, conforme a los factores de evaluacion establecidos en el
presente andlisis.

NORMATIVIDAD A TENER EN CUENTA:
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De conformidad con el Articulo 45 del Acuerdo 01 de 2020. OFERTA
CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. Si al valorar una oferta, ésta
parece con valor artificialmente bajo, la empresa debe requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas Ias explicaciones, el comité evaluador debe

recomendarrechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma
en la evaluacion de las ofertas.

Requerimientos por parte del Comité Evaluador

El comité evaluador podrd requerir documentos los cuales no
otorguen puntaje, dentro del periodo establecido en el cronograma
de la invitacidn y/o podrdn solicitar Ia aclaracién de informacién
cuando lo estimen necesario. Los requisitos habilitantes (excepto
aquellos que implique la mejora o correccién de la propuesta y que

la invitacién lo prohiba) podran ser requeridos por parte del comité
evaluador.

NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES

Pluralidad de oferentes, se publica el pliego de condiciones en Ia

plataforma del SECOP Il y Ia pdagina web del IBAL S.A. ESP OFICIAL
para garantizar la transparencia de Jos procesos.

Se aceptardn ofertas presentadas por personas naturales, empresas
legalmente constituidas en Colombia, en forma individual o en forma
de consorcio o unidn temporal, en cuyo caso, deberdn sefalar en el
documento respectivo los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion. Los miembros del consorcioy
de la unién temporal deberdn designar la compadia que como lider
representard a la ofra en la presentacion de Ia propuesta y en todos
los aspectos relacionados con esta invitacién y posteriormente en la
legalizacién y ejecucidn del contrato, en el evenic que le seq
adjudicada, y sefalaran las reglas bdsicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad. La postulacion de consorcios o
uniones temporales inhabilitard 1a postulacion de los miembros que

formen parte de estos consorcios o uniones, Como personas juridicas
o naturales en un mismo proceso.

REQUISITOS DE PARTICIPACION — PROPONENTES

No encontrarse inhabilitado para confratar de acuerdo con los
principios legales y constitucionales, afirmacién gue se entenderd
hecha por el proponente con Ia presentaciéon de la propuesta.
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El Proponente debe estar inscrito y confirmado en el “SIP" Sistema de
informacion de proponentes del IBAL, al momento de la seleccién
para elaboracion de la respectiva invitacion.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan al
IBAL S.A. ESP OFICIAL para constatar y verificar toda la informacién
gue en ella suministren.

La forma, requisitos y presentacion de la oferta, serdn establecidas en
los términos de referencia.

Requisitos Habllitantes

Capacidad Juridica
(Documentos de
contenido Juridico)

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. El oferente deberd
aportarla debidamente firmada y suscrita por el representante legal si
es persona juridica o por la persona natural. (Anexo 1). Si el
representante legal del proponente individual persona juridica o el
representante legal de la estructura plural, no posee titulo de una de
las profesiones catalogadas comeo ejercicio de la ingenieria, la oferta
debe ser avalada por un ingeniero de la respectiva rama de la
ingenieria civil, para lo cual tendrd que adjuntar copia de la tarjeta
profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA vigente ala fecha de cierre de este Proceso
de Confratacion.

El aval del ingeniero hace parte integral de la carta de presentacion
de la oferta.

B. DOCUMENTO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL. En caso de
Consorcio o de Unién Temporal, debe aportar el documento de
constitucion de la figura asociativa (ANEXOS 2 Y 3) que cumpla con
las exigencias de Ley y cumplir con los siguientes requisitos:

Q. Deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacién correspondiente, sefialando las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones vy
porcentaje de parficipacion de los miembros del Consorcio y de la
uhion Temporal. Las Uniones Temporales deberdn ademds relacionar
el porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes.

b. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, deberd
extenderse, minimo, por el lapso de duracion del contrato, la
liquidacién del contrato y dos (2) afos mds. Lo anterior sin perjuicio
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
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ocuridos durante la ejecucién del contrato gue se celebraria como
conclusion del presente proceso de seleccion.

C. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podrdan

ceder su participacidon en los mismos a terceros, sin previa
autorizacién escrita de la Entidad contratante. En ningun caso podrd
haber cesion del contrato entre quienes intfegren el Consorcio o Unidn
Temporal.

d. Acreditar que el objeto social de cada una de las personas
Consorciadas o  Unidas Temporalmente  estd  relacionado
expresamente con la actividad indicada en el pliego de condiciones

fratdndose de personas juridicas la experiencia acreditada deberd
ser en CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES.

e. EN todos los casos de propuestas presentadas por dos o mds

personas nafurales y/o juridicas, en las que no se exprese de manera
clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (Consorcio
0 Unién Temporal), se presumird y se asumird la intencion de concurrir
al proceso de seleccidén en Consorcio, con los efectos y

consecuencias que dicha forma de asociaciéon conlleve para los
proponentes.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, Y/O
REGISTRO MERCANTIL PARA PERSONAS JURIDICAS Y/O PERSONAS
NATURALES CON ESTABLECIMIENTOS COMERCIAL Y/O PERSONAS
NATURALES EN EJERCICIO DE PROFESION LIBERAL: Se aportard por
parte de la persona juridica certificado de existencia y representacion
legal, o Registro mercantil si es persona natural, con fecha de
expedicion de méximo treinta (30) dias calendario de antelacion ala
fecha de entrega de la oferta. En este certificado debe constar que
su objeto social estd relacionado expresamente con la acfividad g
contratar. No se admiten objetos sociales genéricos. Para el caso de
consorcio o unidn temporal, el de cada uno de sus integrantes.

Se deberd acreditar la suficiencia de Ia capacidad del representante
legal para la presentaciéon de la propuesta y para la suscripcion del
Contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
esfatutarias, se deberd presentar adicionalmente copia del acta en
la que conste la decisidn del érgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
la suscripcién del Confrato, y para actuar en los demds acios
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.
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Cuando el oferente sea persona natural en ejercicio de una profesion
liberal (ingeniero civil o arquitecto), no necesariamente debe
acreditar contar con registro mercantil; para este caso su condicién
deberd demostrarla aportando copia del diploma, copia de la tarjeta
profesional, cerfificado de vigencia de la matricula profesional
expedida por el COPNIA actualizada no mayor a 30 dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta y copia de la
cédula de ciudadania.

D. PODER. En caso de que la persona gue firma la oferta no fuere
el Representante legal del proponente, deberd anexarse el
respectivo poder autorizando a determinada persona a presentar
oferta. Asi mismo se debe enunciar si el apoderado estd facultado
para firmar el confrato, en caso de resultar adjudicatario del proceso.

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se aportard la
fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
Representante Legal si es persona juridica o del representante legal
del Consorcio y/o unién Temporal y de cada integrante.

F. ACREDITACION DE PAZ Y SALVO CON EL REGIMEN DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Como requisito indispensable para la
presentacion de la propuesta la PERSONA NATURAL deberd acreditar
el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social
integral en salud mediante la entrega del Ultimo recibo de pago de
salud, pensiones y riesgos profesionales, que deberd corresponder al
mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante certfificacion
expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando
este exista de acuerdo a los reguerimientos de ley o por el
representante legal, dentro de un lapso de 6 meses (meses completos)
hacia atrds, contados a partir de la fecha de presentacion de la
propuesta, o en su defecto a partir del momento de su constitucion si
su existencia es menor a éste tiempo o manifestacion jurada de que
no tiene personal vinculado laboralmente,

NOTA 1: En caso de que aporte cerfificado expedido por el revisor
fiscal, deberd aportar copia de la tarjeta profesional de contador y
cerfificado de antecedentes de contadores vigente expedido por la
Junta central de contadores.
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NOTA 2: Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno
de sus integrantes, de acuerdo con su condicion juridica, deberd

acreditar el pago de la seguridad social de acuerdo con las pautas
establecidas anteriormente.

G. RUT: Se debe allegar una copia del registro Unico Tributario,
para dar aplicacién al articulo 35 ley 788 de 2.002 (Estatuto Tributario)

En el RUT se verificard que el pro

ponente esté inscrito en cualquiera
de las siguientes actividades:

CODIGO | DESCRIPCION

4290 Construccién de oiras obras de ingenieria civil
4220 Construccién de proyectos de servicio publico
7112

Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas de
consulieria técnica.

La excepcién a esta exigencia se hard con las figuras asociativas de
consorcios © uniones temporales, a quienes la DIAN les asigna el NIT,

solamente en caso de resultar favorecidos con la adjudicaciéon del
contrato.

H. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: la entidad
verificard los Antecedentes Fiscales de la persona natural o de la
persona juridica y los de su Representante Legal, que generen algun
tipo de inhabilidad. Para el caso de consorcio o unién temporal se

verificaran el de cada uno de los infegrantes. Se dejard constancia
de ello en el acta de evaluacion.

l. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: la enfidad
verificara los antecedentes disciplinarios de la persona natural o de Ia
persona juridica vy los de su Representante Legal. Para el caso de
consorcio o unidn temporal se verificardn el de cada uno de los
integrantes. Se dejard constancia de ello en el acta de evaluacion,

Ji CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: la enfidad
verificara los antecedentes judiciales de la perscna naiural o del
representante legal de la persona juridica. Para el caso de consorcio
© unidn temporal se verificardn el de cada uno de los infegrantes. Se
dejard constancia de ello en el acta de evaluacion.

K. CERTIFICADO REDAM (REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS) El proponente deberd adjuntar certificado REDAM
(Registro De Deudores Alimentarios Morosos) del Representante Legal,
de las personas juridicas e integrantes del consorcio y/o unién
temporal de conformidad en lo establecido en la Ley 2097 del 2021, y
Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 emitidos por el Gobierno
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Nacional, los cuales buscan garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito fitulos
adlimentarios. El proponente deberd realizar la consulta y descargar el
certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta
Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co;
link https://carpetaciudadana.and.gov.co

L. CERTIFICADO DE CONSULTAS DE DELITOS SEXUALES. El
proponente deberd adjuntar certificado consultas de delitos sexuales
del Representante Legal, de las personas juridicas e integrantes del
consorcio y/o union temporal de conformidad en lo establecido enla
Ley 1918 del 2018, y Decreto Reglamentario 753 de 2019 emitidos por
el Gobierno Nacional, los cuadles se establecen el Régimen de
Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores.

M. CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL (SRNMC). La entidad verificara el no estar inscrito en el
SRNMC de la Policia Nacional de la persona natural o juridica y/o del
representante legal. Para el caso de consorcio o unidn temporal se
verificardn el de cada uno de los integrantes. Se dejard constancia
de ello en el acta de evaluacion.

N. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Diligenciar y adjuntar
hoja de vida de la funcion puUblica de la persona natural o de la
persona juridica y los de su Representante Legal. Para el caso de
consorcio o unién temporal el de cada uno de los integrantes.

Q. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): Los PROPONENTES ya
sean Persona Natural o Juridica y Consorcios y/o Uniones Temporales,
deberdn aportar copia del Registro Unico de Proponentes de la
respectiva Cdmara de Comercio con corte a 31 de diciembre de
2023 o0 2024 y en firme al momento de su presentacion. El RUP debe
ser expedido con maximo treinta (30) dias calendario de antelacion
ala enfrega de la propuesta.

P. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. El oferente deberd aportar
garantio de seriedad de la oferta, que debe cubrir la sancion
derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 1.
La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para
la presentacién de las ofertas. 3. La no suscripcion del contrato o
legalizacion de este sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La
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falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad de
la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobacién de Ia garantia de cumplimiento del contrato Y SuU
valor minimo equivalente al diez por ciento (10%) del valor de Ia

oferta. La vigencia de Ia pdliza de seriedad de la oferta deberd ser
por un término de TRES (3) MESES.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de
seriedad de la oferta que cumpla con los paradmetros, condiciones v
requisitos que se indican en este numeral. Deberd aportarse el
amparo y el recibo de pago de la prima.

Cualquier efror o imprecision en el texto de la garantia presentada
serd susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el término de
traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la
garantia no es subsanable y se rechazard la oferta.

Q. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION
DE PROPONENTES DEL IBAL SIP. EI oferente deberd estar inscrito v
registrado en el registro de proponentes del IBAL. Dado que el sistema
no permite la inscripcién de consorcio o unién temporal, debera estar
inscrito cada uno de los integrantes. La entidad verificara la
inscripcion y aprobacion de los proveedores,

R. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO: El oferente inferesado en participar de este

proceso de contratacion deberd presentar la siguiente informacion,
segun sea el caso:

Si es persona juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona
natural y/o representante legal si es persona juridica, en la gue conste
que cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el frabgjo,
encaminadas a la prevencién de accidentes de trabgjo,
enfermedades laborales asi como la preservacion del medio
ambiente, promocién y proteccién de g salud de todos los
trabajadores que tenga a su cargoy que prestaran los servicios al IBAL
S.A ES.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendrdn sub contratistas,
sin importar la relacién contractual que posean y gue cuentan con
programa de capacitaciéon en seguridad vy salud en el trabgjo,
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabgjo. (Esto

para el caso de conftratistas que tengan desde un (1) frabajador en
adelante.

3i_es persona juridica y/o persona natural v no tiene ni un (1)

trabajador a su cargo:
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Presentar cerfificacién suscrita por el futuro contratista en la que
indica que acepta y acoge las politicas de seguridad y salud en el
trabaojo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminada a la prevencién de
accidentes de frabajo, enfermedades laborales asi como la
prevencion del medio ambiente, promocidn y protecciéon de la salud,
participar de los programa de capacitaciéon en seguridad y salud en
el frabajo, asi como también acoger los procedimientos e instructivos
de seguridad vy salud en el trabajo del IBAL S.A ES.P OFICIAL.

Documentos de
Contenido Técnico
(Si aplica al
proceso)

A. PROPUESTA ECONOMICA (PRESUPUESTO DE OBRA): Se aportard
en archivo pdf firmada por la persona natural o por el Representante
Legal si es persona juridica a través de la Plataforma del SECOP II. La
propuesta deberd efectuarse conforme con el ANEXO, cumpliendo
todas las caracteristicas técnicas exigidas en el presupuesto de obra.
Con su presentacion el oferente manifiesta que conoce las
condiciones técnicas de la contratacion.

NOTA 1: En la propuesta econdmica deberd estar discriminado el
porcentaje que compone el AlU gue no debe ser mayor de 30%, so
pena de rechazo.

El PROPONENTE deberd realizar su ejercicio de cdilculo del A.LU.
considerando los costos de personal profesional, técnico y de
administracion; servicios generales y de vigilancia. Los costos para el
sisterna de seguridad industrial, manejo ambiental y aseguramiento
de calidad; servicios puUblicos; ensayos de control de calidad;
papeleria, registro fotografico, videos e informes; elaboracion planos
record; fransporte y almacenamiento, gastos de legalizacion,
impuestos y polizas; vallas, comisiones fiduciarias, y los demds costos,
gastos, impuestos y contribuciones que sean necesarios para el cabal
cumplimento del objeto contfractual. Asi mismo deberd estimar el
porcentaje correspondiente a los Imprevistos y la Utilidad. Los
anteriores items son enunciativos, por lo tanto, es responsabilidad del
oferente el ejercicio del cdlculo de su A.LU.

NOTA 2: El oferente no podrd modificar ninguno de los items del
presupuesto, en caso de que esto ocurra o que deje de ofertar un
ftem del presupuesto, serd RECHAZADA la propuesta respectiva.

NOTA 3: El oferente tendrd el deber de verificar que la informacién
gue incorpore en la propuesta econdmica en cuanto al presupuesto
de obra, el cual debe ser igual al anexo establecido para tal fin, pues
debe guardar correspondencia y homogeneidad en cuanto a los
iftems, descripcion o detalle, unidad, cantfidad con la informacion
registrada en el presupuesto oficial publicado, siendo responsabilidad
absoluta del proponente su manipulacion la cual compromete Unica
y exclusivamente al oferente y exime de responsabilidad al IBAL, por
lo que no aceptard reclamos por dicho concepto.
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NOTA 4: El proponente deberd adjuntar en medio magnético
transcritos en MICROSOFT EXCEL, la informacién contenida en el
ANEXO. Se aclara que los archivos magnéticos del anexo deberdn ser

en fodos los casos iguales a las versiones de dichos anexos enviados
en PDF a través de la Plataforma del SECOP |,

Dichas versiones magnéticas no constituiran parte integral de la
propuesta y no servirdn ni al IBAL ni al proponente como base para
alegaciones de ninguna especie ni para suplir o sustituir valores o
aspectos no ofertados en el archivo PDF, pues su Unico objetivo es el
de facilitar al BAL la elaboraciéon de las evaluaciones mediante el
ahorro de la digitacién de los cuadros pertinentes. El IBAL no
conservard la version magnética presentada. Consecuentemente
sélo la informacién archivo PDF y firmada serd considerada parte

integral de la propuestay como soporte legal de la comparaciéon con
las demdas propuestas y su evaluacion.

LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN CONDICIONES DIFERENTES A LAS

ESTABLECIDAS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA GENERA EL RECHAZO
DE LA OFERTA.

B. ACREDITACION DE MAQUINARIA. El proponente deberd

cerfificar que cuenta y pone a disposicion para la ejecucién de la
obra de los siguientes equipos:

CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICA
Méguina .
2 Refroexcavadora de Modelgéggenor a
Oruga.
Mdaguina .
1 Refroexcavadora de Hodelo slgerar d
2020
Llanta
Volgueta doble
5 trogue o sencilla con Modelo igual o
capacidad minima de superior a 2010
cargade 6al14m3
] Autohormigonera Modelz S;Jgenor d
: Planta Eléctrica 110 N/A
voltios y/o 220 voltios
Peso de operacién
. . : (Kg.) 52, Fuerza de
3 Apisonador fipo saltarin impacto por golpe
(KN) 12
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Con Disco
2 Cortadora de Pavimento Diamantado y
mayor a 10 hp
2 Vibrocompactador N/A
2 Turbo de 3.5 Toneladas N/A
Herramienta menor ,
o Picas, palas,
suficiente y elementos "
: carretillas, barra,
necesarios para la Al s IERE
VARIAS atencién oportuna de los .
. . (burbuja),
dafios de Urgencia de las ;
: flexdmetro, arco y
redes de alcantarillado
segueta eic.
y/o acueducto.

C.

PERFILES DE EQUIPO DE TRABAJO. El proponente deberd

cerfificar con la presentaciéon de la oferta que cuenta con la
disponibilidad de los siguientes perfiles para su equipo de frabajo:

EXPERIENCIA EXPERIENCIA
REESONAL BERFIL GENERAL ESPECIFICA
Director de obra en la
ejecucion de mdximo
tres (3) proyectos de
Un Director : MCI\/C?_I’ = ochg obra con enfidades
Ingeniero | (8) anos a parfir| ~ 7 . ;
de Obra civil 555 | e " publicas o pyivodas en
(Dedicaci I enierg SEREMAT B RECUPERACION Y/O RE
6n 70%) ngni’rqrio lap tarieta PARCHEC EN ASFALTO
. ®19y/0 CONCRETO que
profesional
sumados sean mayor o
igual al  100% del
presupuesto oficial.
Residente de obra en la
Un . . ., .
Baddants Mayor a 5 anos |ejecucion de mdaximo
e lrey Ingeniero |de experiencia|tres (3) proyectos de
(Dedicaci Civil y/o | profesional y|obra con entidades
6n 100%) Ingeniero |con  matricula | publicas o privadas en
4 Sanitario profesional RECUPERACION Y/O RE
vigente. PARCHEO EN ASFALTO
Y/O CONCRETO.
U ngesional Minima de 5|Profesional en Salud
Prnofesionol SirSOOMA afos a partir de | Ocupacional o SISOMA
L la expedicidn|en la ejecucion de
SISOMA Profesional . .
: ; de la ftarjeta|maximo fres (3)
(Dedicaci |en  salud ;
6n 100% Oeubacio profesional y | proyectos de obra con
o 4 Al (FJ)SST olcon matricula | enfidades publicas o
tadtarial profesional privadads ) en
2;0 © vigente. RECUPERACION Y/O RE
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cualquier PARCHEO EN ASFALTO
area de Y/O CONCRETO.
ingenieria
con
posfgrado
en
seguridad
vy salud en
el frabagjo o
salud
ocupdacion
al. En
ambos
Casos con
licencia en
SST.

Nota 1. E proponente debe adjuntar carta donde certifique que
cuenta con la disponibilidad de los perfiles requeridos para el equipo
de frabagjo y en caso de ser adjudicatario cuenta y pondrd a
disposiciéon de la Entidad para verificacion los documentos de los
profesionales propuestos para cada uno de los perfiles exigidos, en las
condiciones sefialadas en los términos de referencia.

Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto serdn
verificadas una vez se adjudique el contrato Y no seran pedidas

durante la seleccién del contratista para efectos de otorgar puntaje
O como criterio habilitante.

El adjudicatario deberd aportar los respectivos soportes o constancias
de estudio, matricula profesional. Para ello deberd aportar copia del
diploma, copia de la tarjeta profesional y Certificado de vigencia de
la matricula profesional expedida por el COPNIA actudlizada no

mayor a 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

Las certificaciones de experiencia especifican de los profesionales,
deben ser expedidas por la entidad contratante, por el confrafista de
la obra o por la persona natural o juridica con quien se haya
establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

Nota 2. El proponente que participe como persona nafural podrd ser
el Director de Obra. En caso de Persona Juridica, deberd indicar las
personas naturales que ejercerdn cada uno de los cargos exigidos,
que cumplan con los perfiles y experiencia. El representante legal de
la persona juridica podra actuar como director de Obra si cumple
con el perfil y experiencia exigida.
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Nota 3. Se advierte que adicionalmente a estos profesionales que
serdn verificados por la entidad al adjudicatario, el proponente en
caso de ser seleccionado debe confratar un (1) auxiliar administrativo
con dedicacion del 100%, los cuales deberdn estar a cargo del
contratista y se verificard su pago de némina y prestaciones sociales
por parte del supervisor del contrato, conforme a los datos indicados
de este personal una vez se suscriba acta de inicio. Este personal
adicional se verificard sélo al adjudicatario.

D. CUMPLIMIENTO PARA ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN TRABAJOS
EN ALTURA. El oferente deberd acreditar el cumplimiento de lo
previsto en la Resolucion No. 1409 de 29 de Julio de 2012 mediante el
cual se establece el reglamento de seguridad para protecciéon contra
caidas en trabajos en alturas. Para ello debe aportar certificacion
juramentada que indique que el personal que designard cuando se
requiera de esta actividad en desarrollo del contrato, estd
capacitada en frabajos en altura y asume su  exclusiva
responsabilidad por su desempefio.

Capacidad
Financiera

La capacidad Financiera se calculard conforme a los siguientes
indicadores que serdn evidenciados en el Registro Unico de
proponente de la cdmara de comercio con corte a 31 de diciembre
de 2023 0 2024 y en firme al momento de su presentacidon.

Este aspecto no da lugar a puntaje, pero ADMITE O RECHAZA las
propuestas, por tanto, se considera que CUMPLE FINANCIERAMENTE y
en consecuencia es admisible para realizar el siguiente andlisis
financiero:

a. L. indice de Liquidez mayor o igual a 2 = Activo Corriente /
Pasivo Corriente

b. L.E. indice de Endeudamiento menor o igual al 60% = (Total
Pasivo / Total Activo) x100

e. Capital de trabajo mayor o igual al 100% del presupuesto
oficial = Activo Corriente - Pasivo Corriente.

Nota 1: En caso de consorcio o unidon temporal: Los indicadores
liguidez v endeudamiento se calculardn seqin el porcentgje de
participacion de cada integrante.

Nota 2: En caso de consorcio o unidn tempeoral: Los indicadores de
capital de trabagjo se calculardn segun la sumatoria de cada uno de
los indicadores v no por el porcentdje de participacién de cada
integrante. Ninguno de los infegrantes podrd presentar capital de
frabajo negativo, so pena de ser descalificada financieramente g
oferta.
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El comité evaluador para este aspecto verificard el aporte de los
documentos aqui solicitados, o omision de alguno, asi como el no

cumplimiento de las exigencias establecidas en los Pliegos, conllevard
a incurrir en causal de rechazo.

Capacidad
Organizacional

La capacidad organizacional se verificard en el Registro Unico de
Proponentes de la cdmara de comercio expedido porla Cédmara de
comercio a corte 31 de diciembre de 2023 o 2024 y en firme al

momento de su presentacién. Este aspecto ADMITE O RECHAIZA Ia
propuesta.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: >= 0
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: >=0

En caso de consorcio o unién temporal: Los indicadores rentabilidad
del patrimonio vy rentabilidad del activo se calculardn segin el
porcentaje de participacion de cada integrante.

Experiencia
(General y
Especifica)

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

Se exigir@ maximo tres (3) contratos celebrados con entidades
plblicas o privadas, Cuyo objeto contractual y/o alcance
corresponda a CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION Y/0
REPAVIMENTACION EN ASFALTO Y/0 CONCRETO de la infraestructura
vial, que seaigual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado
para este proceso de confratacion, actualizado en SMLMV,

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

Se exigird que, en los contratos aportados para la experiencia
general, se contemple la ejecucion de las siguientes actividades:

* Enun (1) contrato vdlido aportado como experiencia general
debe  acreditar  experiencia  en CONSTRUCCION,
RECONSTRUCCION Y/O REPAVIMENTACION EN ASFALTO Y/O
CONCRETO que confemplen 1943 m2.

NOTA 1: Los contratos que se aporten para acreditar lg experiencia
general y especifica, deben estar debidamente inscritos en el RUP del
oferente. Por tal razén se deberd indicar expresamente en la oferta el
numero consecutivo con el cual se identifican en el RUP.

NOTA 2: Los contratos que aporte el oferente tanto para la
experiencia general como g especifica, deben estar identificados

Pagina 33 de 45




cODIGO: GJ-R-001

ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
2023-12-27
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 14

Pagina 34 de 45

con el clasificador de bienes y servicios en el fercer nivel, en alguno
de los siguientes codigos:

CODIGO DESCRIPCION
81101500 Ingenieria Civil
72141100 Servicios de pavimentacion y
supetficies de edificios de
infraestructura

NOTA 3: Nota: En el caso de que la experiencia en SMMLV acreditada
en el presente proceso haya sido ejecutada en calidad de consorcio
o unién temporal se tomard Unicamente como experiencia de cada
integrante el valor afectado por el porcentaje de participacion en el
consorcio o unién temporal. En el caso de que la experiencia
acreditada en el presente proceso haya sido ejecutada en calidad
de consorcio o unién temporal se tomardn las cantidades afectadas
por el porcentaje de participacion de cada uno de los infegrantes.
Cada uno de los contratos vdlidos aportados como experiencia
general no podrdn ser inferiores al 10% del valor del presupuesto
oficial.

NOTA 4: Para calcular la experiencia general y especifica del
proponente se actualizard el valor de los contratos aportados al
SMMLY, de la siguiente manera:

VFC/SMMLY

VFC= Vdlor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de finalizacion del contfrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia

VFCS= Valor final del contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia
fiscal (2025).

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales,
se presenta la tabla de evolucién del salario minimo mensual de
manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero | de 2018 a Dic, 31 de 2018 781.242.00
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Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000.00
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 1.423.500.00

Nota 5: Para acreditar experiencia con el sector pUblico, el
proponente deberd aportar: Copia del contrato junto con copia del
acta final y/o de liquidacién del respectivo contrato y/o certificaciéon
de experiencia expedida con postericridad a la fecha de terminacién
del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra

confratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares Copia
del contrato junto con copia del acta final y/o de liquidacion del
réspectivo contrato y/o Certificacién de experiencia expedida con
posterioridad a la fecha de terminacién del Contrato enla gue conste
el recibo a safisfaccion de la obra confratada debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo. El Proponente
deberd aportar, ademds, la cerfificaciéon de facturacion expedida
con posterioridad a la fecha de terminacion del Contrato emitida por
el revisor fiscal o contador pUblico del Proponente que acredita Ia
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tareta
profesional y cerfificado de antecedente disciplinarios vigente, de la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que

hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

Nota é: No seraén consideradas la experiencia (general y especifica)
que se pretenda acreditar con convenios interadministrativos para
Cuyo desarrollo se haya subcontratado la totalidad de Ia ejecucion

del confrato y no se aceptardn contratos de administracidn
delegada, ni auto certificaciones de experiencia.

NOTA 7: Los contratos relacionados en experiencia general serdn

vdlidos en la experiencia especifica si cumple las exigencias alli
indicadas.

NOTA 8: Se debe tener en cuenta que Ia experiencia especifica es un
factor puntuable, por lo que no es subsanable.

Evaluacién
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Factores de
Escogencia y
Calificacién

A los proponentes que resulien habilitados, se les evaluardn y
calificardn las condiciones técnicas y econdmicas establecidas a
confinuacion:

. METODO DE PUNTAJE DE LA
Pl DESELECRION EVALUACION CALIFICACION
1. Propuesta Econdmica CG“ﬂC,GC{On 500
cuantitativa
2.Experiencia Especifica Calificacion 300
Adicional a la Habilitante. cuanfitativa
3.Preparacién en seguridad Cadlificacion
. . 97.5
y salud en el frabajo cuanfitativa
4. Trabajadores con Callificacion 100
discapacidad cuantitativa
5. Emprendimientos y Calificacion 05
empresas de mujeres cuanfitativa '
TOTAL 1.000

CRITERIOS DE SELECCION

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econdmicos (FE)
dard como resultado un valor maximo de 1000 puntos calculados de
la siguiente manera:

P= FT+ FE

1. Aspecto Econémico: 500 Puntos.

Se aplicard el siguiente procedimiento de calificacion econdmica a
las propuestas hdbiles después de la evaluacion de la oferta juridica,
técnica y financiera.

El IBAL S.A E.S.P. verificard que las ofertas econdmicas no contengan
errores aritméticos vy si es procedente, efectuard la rectificacion de los
errores que encuentre de la siguiente manera:

a.- La rectificacion de los errores aritméticos se efectuard sobre el
precio total que resulte de multiplicar el precio unitario por las
cantidades correspondientes.

b.- Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el
monto expresado en palabras.

c.- No se aceptardn modificaciones a las cantidades de obra ni a las
unidades de medida emitidas por LA ENTIDAD CONTRATANTE. Causal
de rechazo.
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d.- En caso de error en la suma de la lista de cantidades Y precios, el

resultado total correcto serd el que se obtenga de revisar dichas
sumas.

€.- i de las cormrecciones efectuadas se derivara(n) alguna(s)
modificacién(es) en el valor de Ias ofertas, el IBAL S.A ESP. —
procederd a comunicar a g totalidad de los proponentes la(s)
modificacidn (es) realizada(s). A la propuesta a la cual se le reglice

estas comecciones y que el proponente que no las acepte, su oferta
sera calificada con cero (0) puntos.

FORMULA DE LA MEDIA GEOMETRICA

Para determinar el puntaje del factor econdémico, hasta 500 puntos,
se aplicara la férmula de la media geométrica.

Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente formula:

G=X %X %X

X, = Valor de la propuesta |

Doénde:

N = NUmero de propuestas

Al valor de la media geométrica G se le suma el presupuesto oficial

(Po) y se obtiene un promedio Bdsico (Pd), el Promedio Bdsico
corresponde al promedio definitivo.

Pd = (G + Po) /2

la propuesta que esté mds cerca del Promedio Definitivo, se le

asignardn quinientos (500) puntos. Las demds propuestas recibirdn
puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 500 1-— _——IM iI
*
untaje MG

Cuando el resultado de la formula anterior sea un nUmero negativo,
s€ asignard 0,0 puntos.
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Si se presentan dos o mas propuestas econdmicas de igual valor, se
les asighard el mismo puntaje.

El valor propuesto de AlU no debe ser mayor de 30%, so pena de
rechazo. lgualmente, la propuesta no podrd superar el 100% del valor
total del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la propuesta.
La Entidad sélo efectuard correcciones arifméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la
propuesta econémica.

B. Elajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios
unitarios contenidos en la propuesta econdmica de las
operaciones aritméficas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior
a punto cinco (0.5) se aproximard por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximard por
defecto al nUmero entero.

2. Experiencia especifica adicional a la habilitante del proponente ~
300 puntos

La calificacion de la experiencia especifica adicional a la habilitante
se redlizard como se relaciona a continuacion.

Para obtener la calificacion por expetiencia especifica adicional a la
habilitante, los proponentes deben acreditar en minimo UN (1)
contrato de los aportados en la experiencia general o especifica lo

siguiente:
Volumen ejecutado para Puntaje
Requisito experiencia especifica Mdximo
adicional (m2) (300)
El oferente que
acredite haber 121 a 150 100
ejecutado
construccion, 151-200 200
reconstruccién  y/o
repavimentacion en
astatic Y/0 | 901- 250 0 mayor a 250 300
concreto, que
contemplen 1943
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m2. obtendra
puntgje asi:

Nota 1: En el caso de que la experiencia acreditada en el presente
proceso haya sido ejecutada en calidad de consorcio o unidén
temporal se tomara las cantidades afectadas por el porcentgje de
participaciéon de cada uno de los integrantes.

3. Preparacién en seguridad v salud en el trabajo - 97.5 puntos

El proponente deberd presentar los siguientes documentos en su
propuesta, para efectos de otorgar el puntaje:

TEM PUNTOS

1. Reglamento interno de trabgjo de la 10
empresa proponente.

2. Politica documentada de seguridad vy
salud en el frabajo (SST) de la empresa 5
proponente.

3. Politica documentada de prevencién de
consumo de tabaco alcohol, drogas y :
ofras sustancias psicoactivas. empresa
proponente.

4. Acta de conformacion de comité paritario
de seguridad vy salud en el trabajo o vigia 5]
SST de la empresa proponente.

5. Procedimiento de identificacion  de 5
peligros, valoracién y control de riesgo.

6. Procedimiento de investigacion  de 5
accidentes y enfermedades laborales.

7. Presentar la matriz de identificacion y 5
evaluacion de requisitos legales.

8. Matriz de identificacién de riesgos
debidamente suscito por un profesional 5
con licencia en seguridad vy salud en el
frabgjo.

9. Matriz de identificacién de elementos de 5
profeccidén personal.

10. Definicién de evaluaciones médicas por
cargo (profesiograma). Debidamente 9
certificado.
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11. Procedimiento  evaluaciones médicas
ocupacionales.

12. Soporte de enfrega de los elementos de
proteccion personal para la actividad a 5
ejecutar.

13. Presentar el programa de induccidn
capacitacion y entrenamiento para su 5
personal.

14. Presentar protocolo de bioseguridad para
manejo de COVID 19, de acuerdo con |os
requisitos exigidos en la Resolucién 666 de
abril de 2020.

15. Presentar el plan de emergencia vy
confingencia.

16. Soporte de evidencia de conformacion de
la brigada de emergencia.

17. Presentar el programa de seleccion e
induccion.

18. Certificado de afiliacion de laempresa ala
Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

TOTAL 97.5

7.5

Nota: Para efectos de o sefialado en el presente numeral si la oferta
es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, se tendrdn en cuenta los documentos de
preparacion en seguridad y salud en el frabajo de alguno de sus
infegrantes.

4. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con
discapacidad -100 puntos-

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 del 26 de febrero
de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo
13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de
Contratacion en favor de personas con discapacidad”, la entidad
otorgard 100 puntos que equivale al diez por ciento (10%) del total de
los puntos establecidos en los términos de referencia, a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos:
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Q. Lapersona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segin corresponda certificard el nUmero total de
frabajadores vinculados a la planta de personal del proponente
O sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selecciéon.

b.

Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
cerfificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.
Verificados los anteriores requisitos, se asignard el 10%, a quienes

acrediten el nUmero minimo de frabajadores con discapacidad,
senalados a continuacidn:

NUmero total de NUmero minimo de frabajadores
frabajadores de la planta de con discapacidad exigido
personal del proponente

Entre 1y 30
Enire 31 Y 100
Entre 101 Y 150
Entre 151 Y 200

Mdés de 200

G|~ |WIN|[—

Nota 1: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo si la oferta
€s presenfada por un consorcio, unién temporal o promesa de

sociedad futura, se tendrd en cuenta lg planta de personal de alguno
de sus integrantes.

Nota 2: El IBAL a través de los supervisores o interventores del contrato
segln corresponda, deberdn verificar durante la ejecucion del
confrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios
mantienen en su planta de personal el niUmero de frabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de
la oferta. Para ello, el contratista deberd aportar a la entidad Ia
documentacion que asilo demuestre. Esta verificacién se hard con el
cerfificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo v la

eémpresa  verificard la  vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

5. Emprendimienio y empresa de mujeres 2.5 puntos

La Entidad asignara un puntaje de dos puntos cinco (2.5) puntos al
Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puniaje debe diligenciar el
Formato 5 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres
y aportar la documentaciéon requerida. Si el Proponente debid
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicién serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito
habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrd en
cuenta para la asighacion de puntaje, por lo que obtendrd cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres. La asignacion de este
puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

Puntaje total y determinaciéon del orden de elegibilidad

El puntoje fotal obtenido por cada proponente serd la suma de los
puntajes obtenidos en los anteriores criterios de puntuacion, luego de
lo cual se ordenardn en orden descendente desde la propuesta o
propuestas que obtuvieran el mayor puntaje hasta la de menor
puntaje, quedando asi definido el orden de elegibilidad. El comite
evaluador recomendard la adjudicacion de quien haya tenido
mayor puntgje en los factores de seleccion.

Oftros para proceso de contratacién

Causales de
Rechazo de
Propuesta

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente
plural esté incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un
proponente plural presente o haga parte en mds de una
propuesta para el presente proceso de contratacion.

C. Que el proponente o alguno de los infegrantes del proponente
plural esté reportado en el Boletin de responsables Fiscales emitido
por la Contraloria General de la Republica.

D. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos
necesarios para cumplir un requisito habilitante o aportdndolos no
lo haga de forma correcta, o estos no sean presentados dentro
del término indicado en el cronograma del proceso.

E. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que
redlice el proponente por primera vez o cuando han cesado los
efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha
prevista para el cierre del proceso de contratacion.

F. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién
para renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar

Pagina 42 de 45




S I G 2023-12-27|

CODIGO: GJ-R-001
FECHA VIGENCIA:

ESTUDIO DE NECESIDAD

-| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 14
Pagina 43 de 45

»

el quinto dia hdbil del mes de abril de cada afio, o en la fecha
que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.
Cuando en la propuesta se encuenire informacién o documentos
que contengan datos NO VERACES y/o TERGIVERSADQS, frente a
lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las
cudles se incluya informacion y/o soportes inconsistentes o
inexactos sobre los cuales pueda existir una posible falsedad.
Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de
interés previsto en una norma de rango constitucional o legal.
Que la propuesta econdémica no se aporte firmada.

No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con Ila
propuesta,

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le
permita ejecutar el objeto del contrato.

Cuando la propuesta econémica supere el presupuesto oficial, o
no cumpla las exigencias técnicas establecidas, o se compruebe
precio artificialmente bagjo.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes
items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item
del presupuesto oficial.

Cuando la propuesta sea enfregada  extempordneamente
conforme al tiempo establecido para presentarla.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los
items, la descripcién, las especificaciones, el detalle, las unidades
O cantidades sefialadas en el formato de la oferta econdmica, de
acuerdo con lo exigido por la entidad.

No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en Ia
forma como lo establece el pliego de condiciones. [Se entiende
que el proponente discrimina en la oferta econdmica el
porcentaje de AIU cuando sefala el porcentaje (%)
correspondiente a la Administracién, los Imprevistos v la Utilidad.
En ningUn caso la entidad rechazard la oferta por no presentar el
desglose del AlU]

Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al
establecido por la entidad en el presupuesto oficial.

No presentar oferta econdmica.

Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las
causales de disolucion y/o liquidacion de Sociedades.

Cuando la oferta presente una diferencia mayor o igual al uno por
ciento (1%), por exceso o defecto, luego de realizar la coreccién
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aritmética de la oferta econdmica en los terminos descritos en los
términos de referencia.

U. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad,
personal profesional sin los requisitos minimos; actividades por
ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las
establecidas por la Entfidad.

En las demds circunstancias sefialadas expresamente en el pliego de

condiciones.

Factores de

Serdn aplicables los establecidos en el articulo octavo del Acuerdo

Desempate 001 del 17 de noviembre de 2022.
Capitulo VI: Riesgos
De conformidad con el documento externo GJ-E-001 del proceso
Gestiéon Juridica y Contractual los riesgos asociados al proceso se
soporte de la elabororgn en_g:oncordoncict con lo estgblecido en el "Manual para
esfimacién, la Identificacion y Cobertura del Riesge en los procesos de

tipificacién y
asignacién de los
riesgos.

contratacion” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion,
son los siguientes:

Se anexa matriz de riesgos, registro GJ-R- 066 Matiiz de Riesgos
Procesos de Contratacién.

Garantias a
Constituir

El confratfista constituird las garantias a que haya lugar, legal y
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su
ejecucion vy liquidacion y se ajustaran a los limites, existencias y
extension de los riesgos, con el fin de amparar el cumplimiento de sus
obligaciones. Las garantias se constituirdn en poélizas expedidas por
companias de seguros legalmente autorizadas. Cuando la oferta es
presentfada por un proponente plural, como Unién Temporal,
Consorcio o promesa de sociedad futura, lo garantia debe ser
otorgada a todos sus integrantes y consignard los siguientes amparos:

a. CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del Contrato y con una vigencia igual al término de
ejecucion contractual y seis (6) meses mas.

b. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: El
cual deberd constituirse por el veinte por ciento (20%) del valor
contratado que cubra el término del mismo y un (1) afio mas.

c. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: freinta por
ciento (30%) del valor del contrato y una vigencia que cubra el
término del mismo y un (1) afio mas.
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d. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: por
el treinta (30%) del valor total del Contrato, por el término igual al
periodo de ejecucién del contrato y un (1) afio mds.

e. POLIZA ESTABILIDAD DE LA OBRA: El Confrafista deberd
presentar el correspondiente recibo de Paz y salvo expedido por la
Companfia Aseguradora. Compania de Seguros reconocida en
Colombia, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato y con una vigencia de cinco (5) afics contados a partir

del recibo de las obras objefo del contrato, a entera safistaccion del
IBALS.A. ES.P. - OFICIAL.

El suscrito Certifica que al momento de la elaboracién del presente estudio de la
necesidad se agoté todo el proceso de planeacion, por lo que es viable técnica,
financiera y juridicamente adelantar el r tivey tramitel de contratacion para
satisfacer la necesidad descrita. De igual J ugseste proceso esta
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones/dé Ja E /?

Firma Director que
Revisé y Aprobé

Nombre del EABI 5 H/
Director: .

4
CAMARG%

Cargo: Dirdttor Dperativo
Firma de quien : ‘
Proyecto: 17
Nombre: ANDREA ESTEFANIA SUAREZ BARRERA
Cargo: Profesional Universitario |
Funcionario Nombre {~ V°B°®
Aprobado Juridicamente | FELIPE LA ROTA GARCIA .
Secretario General)
Reviso Juridicamente (Profesional :
O Asesor encargado del proceso) | MILENA CRUZ ALZATE ‘ .
Aprobacién Condiciones :
Tributarias  (Profesional Esp. Il | LUZ MARINA YARA ACOSTA
Contabilidad e Impuestos) :}—T /
\q —

Presupuesto
Mairiz de riesgos

0
Anexos:; V ’
|
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OBJETO DE CONTRATO

CONTRATO GRAVADO CON IVA

RECUPERACION Y/O PARCHEO DE VIAS EN
ASFALTO Y/O CONCRETO POR LAS OBRAS Y/O
INTERVENCIONES Y/O ATENCION DE DANOS EN LAS
REDES DE ACUEDUCTO Y/O ALCANTARILLADO
EJECUTADAS POR EL PERSONAL OPERATIVO DE LA

EMPRESA EN EL PERIMETRO HIDROSANITARIO DEL
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

CONTRATO EXENTO O EXCLUIDO DE IVA

X

ACTIVIDAD ClIU

4290
*Construccion de otras obras de ingenieria <ivil

TIPO DE CONTRATO OBRA
MES MARZO
ANO 2025

““MPUESTOS CONTRATO

RETEFUENTE
DECLARANTE

2.0%

NO DECLARANTE

2.0%

DECLARANTES DE IVA
RETEIVA (base IVA)
RETEICA

N/A

71000

BOMBERIL (base reteica)
TASA PRODEPORTE 2%

6%

2%

ESTAMPILLAS PRO-CULTURA 1.5% (

valor contrato
antes de IVA)

X

ESTAMPILLAS PRO-DOTACION y funcionamiento de

los centros de bienestar del anciano 2.0% (valor
contrato antes de IVA)

X

ESTAMPILLAS PRO-UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
0.5% (Contratos de obra, consultoria e interventoria)
(valor contrato o antes de IVA)

RETENCION POR IMPUESTO AL TIMBRE 1%
45 6.000 UVT)  ~

CONTRIBl;I_QION 5% (Contratos de obra)

5%

Lide ;Especiali rado 0P ;'
CONTABILIDAD E ITIF?UESTOS

Técnico Admvhistrativo 03 (E)







CODIGO:GF-R-108

DJ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |FECHA VIGENCIA2022-01-18
SIG SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION:p4

SAEIF ORI e

Pagina : 1 de 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 20250165

CONCEPTO: [EXPEDICION | 14 = WMamo - 2025 |

RECUPERACION Y/O PARCHEQ DE VIAS EN ASFALTO Y/O CONCRETO POR LAS OBRAS Y/0O INTERVENCIONES Y/O ATENCION DE

DANOS EN LAS REDES DE ACUEDUCTO Y/O ALCANTARILLADO EJECUTADAS POR EL PERSONAL OPERATIVO DE LA EMPRESA EN
EL PERIMETRO HIDROSANITARIO DEL |BAL SA

EL JEFE DEL GRUPO FINANCIERO
HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de presupuesto de gastos de la entidad, existe disponibilidad en los rubros

segun valor estimado asi:

L CODIGO DESCRIPCION CPC RECURSOPTO VALOR _[
—. 2320202005 Servicios de la construccion 53211 RP VIGENCIA ACTUAL 52[_}‘900,000.00
TOTAL DOCUMENTO sﬁéood,ooo.no
% | /><
~1 N i
| 4
’ JOSE R DO CARRASCO BACHILLER
| Profesional| Especializado Grado 03

Elaboro: | probo:
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EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

INVITACION No. 061 DE 2025
MODALIDAD INVITACION PUBLICA POR CUANTIA MAYOR A 280 SMLMV.

TERMINOS DE REFERENCIA

OBJETO: “RECUPERACION Y/O PARCHEO DE VIAS EN ASFALTO Y/O CONCRETO POR LAS OBRAS
Y/O INTERVENCIONES Y/O ATENCION DE DANOS EN LAS REDES DE ACUEDUCTO YIO
ALCANTARILLADO EJECUTADAS POR EL PERSONAL OPERATIVO DE LA EMPRESA EN EL
PERIMETRO HIDROSANITARIO DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.”.

MARZO DE 2025

<
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL PARA PROPONENTES

14.  PRESENTACION

La Empresa ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado S.A. E.S.P OFICIAL - IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, es
una Empresa de Servicios Publicos, que se rige por lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, disposiciones afines
y reglamentarias vigentes o por las disposiciones legales que las modifiquen, complementen, adicionen o
sustituyan. En general, las normas aplicables durante la invitacion y la ejecucion del contrato seran las
estipuladas en los términos de referencia y las propias de los negocios entre particulares en la RepUblica de
Colombia.

La sede principal del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, esta localizada en la Carrera 3* N° 1 - 04 del Barrio La
Pola, en el municipio de Ibagué, Departamento del Tolima, RepUblica de Colombia.

1.2. OBJETO:

EIIBAL S.A. E.S.P OFICIAL, esta interesada en recibir propuestas para la “RECUPERACION Y/O PARCHEO
DE VIAS EN ASFALTO Y/O CONCRETO POR LAS OBRAS Y/O INTERVENCIONES Y/O ATENCION DE
DANOS EN LAS REDES DE ACUEDUCTO Y/O ALCANTARILLADO EJECUTADAS POR EL PERSONAL
OPERATIVO DE LA EMPRESA EN EL PERIMETRO HIDROSANITARIO DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.”.

1.3. GENERALIDADES:

Los criterios de evaluacion, interpretacion, aplicacion y el cronograma de la presente Invitacion estéan
contenidos en las presentes condiciones de contratacion, los cuales se publicaran en el portal del SECOP
Il www.contratos gov.co atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo No. 001 de 2020 y Acuerdo No.
001 de 2022

Hara parte de los términos de referencia todas las comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,
durante el periodo de invitacion y relacionadas directamente con el objeto del proceso, ademas del estricto
cumplimiento en el Sistema integrado de G estion del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Para la preparacion de la propuesta el interesado debera examinar detallada y cuidadosamente todos los
documentos que debe aportar en la invitacion, solicitar ante la entidad IBAL S.A. E.S.P OFICIAL aclaracion
sobre todos los puntos inciertos e informarse cabalmente de todas las condiciones y circunstancias que puedan
afectar en alguna forma su propuesta y/o la ejecucion del contrato.

FRAUDE Y CORRUPCION:
Los oferentes deberan observar los mas altos niveles éticos, y denunciaran al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,
todo acto sospechoso de fraude por corrupcion, del cual tengan conocimiento o sean informados, durante el
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proceso de seleccion o la ejecucion del contrato.
1.5. LEGISLACION:

Los oferentes deberan someterse en todo a la Constitucion Politica, a las Leyes Colombianas vigentes que

apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 001 de
2020 y Acuerdo No. 001 de 2022 y demas que sean aplicables a la materia objeto de la Invitagion,

En general, las normas aplicables durante el proceso de invitacion y la ejecucion del contrato seran las

estipuladas en los términos de referencia, el manual de contratacion de la empresa y las propias de los
negocios entre particulares en la Republica de Colombia.

1.8. APROPIACION PRESUPUESTAL:

Los pagos que origine el contrato suscrito como consecuencia de la presente invitacion, seran cancelados

tomando como soporte presupuestal el certificado No. 20250165 DEL 14 DE MARZO DE 2025, por valor de
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000) M/CTE.

17 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO:

La informacion aqui contenida sustituye totalmente cualquier otra que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL o sus
representantes pudieren haber suministrado con anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones
preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, no se hace responsable por su
utilizacion. Solo seran validas las comunicaciones que se formulen dentro de los plazos perentorios
establecidos en el cronograma del proceso, y a los medios indicados dentro del mismo.

Los interesados deberan enviar las observaciones al proceso de contratacion a través de la plataforma del

SECOP Il, y las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP |1, de acuerdo con el Manual
de Uso y Condiciones de dicha plataforma.

Cuando el proponente registre el certificado de in

disponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposicion
el siguiente correo: contratacion@ibal.qov.co

1.8. IDIOMA Y MONEDA:

El idioma oficial durante la invitacion y ejecucion del contrato sera el espafiol, por lo tanto, en este

idioma se presentaran todos los documentos e informaciones de cualquier indole, relacionada con la
propuesta. Asi mismo se manejara con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasion de
su adjudicacién. La moneda que se avalara en el proceso sera el peso colombiano.

Por tanto, los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que tratan
los presentes términos de referencia que esten en lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano Yoo
presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el Contrato, el proponente que
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resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por
escrito en idioma extranjero, en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el
tramite de apostilla o consularizacion.

Cuando se trate de documentos expedidos por entes publicos otorgados en el exterior, conforme lo previsto en
la ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion, siempre que el documento provenga de uno
de los paises signatarios de la Convencion de la Haya del 5 de octubre de 1961, que trata sobre la abolicion de
requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la mencionada ley. En este caso
solo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firma y el titulo en que ha actuado el funcionario o persona firmante del documento, y que se surte ante el
funcionario o autoridad competente en el pais de origen.

Si el apostille esta dado en idioma diferente al castellano, se presentara acompafiado de |a respectiva traduccion
oficial al castellano, y la firma del traductor legalizada conforme las normas vigentes.

Sélo se solicitara el apostille sobre fichas técnicas del fabricante y/o certificaciones de distribucion y/o los
proponentes ganadores de la licitacion, segun sea el caso.

En todo caso el oferente debera dar cumplimiento a lo establecido en la resolucion 3269 de 2016 del Ministerio
de Relaciones Exteriores.

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados
Unidos de América o si la informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.8. PLAZOS:

Para efectos de los diferentes plazos previstos en los términos de referencia, siempre que se hable de dias,
sin especificacion alguna, se entenderan como dias calendario. Los que rigen el presente proceso, seran
los sefialados en el acapite del cronograma, y cualquier modificacién que se surta en desarrollo del mismo,
se publicara en el portal de la entidad y en el SECOP Il para conocimiento del publico en general y/o de los
interesados

1.10.  INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES:

No podran presentar propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la
invitacion estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en las
disposiciones generales vigentes que regulen la materia, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 142

de 1994, y las demas normas vigentes aplicables en la materia.

111,  MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION.
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Si algun oferente encuentra inconsistencias, erores u
requiere aclaracion de alguna estipulacion contenida en
al IBAL SA. E.SP OFICIAL, hasta la fecha
referencia. Los interesados deberan enviar
plataforma del SECOP II, y las respuestas se comunicaran atra
con el Manual de Uso y Condiciones de dicha plataforma.

omisiones en los términos de referencia, o si
ellos, debera hacer la correspondiente observacion
y hora establecida en el cronograma de los términos de
las observaciones al proceso de contratacion a través de Ia
vés de la plataforma del SECOP I, de acuerdo

Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL decide hacer

modificaciones o aclaraciones gl términos de referencia, lo comunicara mel
vann.oonrEios goveo antes del vencimiento del término para el cierre de la in

consiste en cambios en el cronograma, lo cual lo podra comunicar Ia
proceso.

1.12.GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO:

El Proponente debera sufragar a su costo, todos los
la suscripcion del contrato, tales como
Tolima y deméas impuestos aque haya lugar.

Los términos de referencia no tienen nin
del SECOP || www.contratos.qov.co.

1.13. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma com

respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adj
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solici
mas tardar en el informe de evaluacion inicial, |
puedan ser subsanables. No obstante, los prop

SUS propuestas en los aspectos que otorgan
explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos re

diante adenda fiiada en la pagina
vitacion. Salvo si la modificacion
entidad en cualquier momento del

gastos que genere la presentacion de la propuesta y
polizas, estampillas pro ancianos, pro cultura, pro universidad del

gun costo y estan publicados en el portal de contratacion estatal

pleta e integra, esto es,

untando todos los documentos de soporte o

tar a los proponentes durante el proceso de evaluacion, y a
as aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que
onentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar

puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y

queridos en el momento en el que fueron

solicitados y a méas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion inicial.

En el evento en que la entidad no advierta I ausencia de
futura contratacion o al proponente, no necesari
requerido durante el proceso de evaluacién o en e

del informe de evaluacion inicial, con el fin de quelo

requisitos o la falta de documentos referentes a la
0s para la comparacion de las propuestas y no los haya
linforme de evaluacion inicial, a mas tardar en el informe de
evaluacion final, podra requerir al Proponente, otorgandole hasta un término igual al establecido para el traslado

s allegue. En caso de que sea necesario, la entidad ajustara

=
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el cronograma.

Todo lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la Entidad de realizar las verificaciones que considere
pertinentes para la adecuada seleccion del contratista.

Los procesos adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la
plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.14. REQUISITOS DE PARTICIPACION:
Las personas interesadas en contratar con el IBAL S.A. ESP OFICIAL, deberan tener en consideracion las
siguientes reglas de participacion:

a) Toda persona natural o juridica solo podra participar con una sola propuesta, es decir una persona
natural no puede presentarse a la vez con una o méas personas juridicas o naturales. El oferente que
presente o participe en més de una oferta, ocasionara que cada una de las propuestas en las cuales participa
sea rechazada.

b) No encontrarse incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, de acuerdo con los
principios legales y constitucionales, afirmacion que se entendera hecha por el PROPONENTE con la
presentacion de la propuesta.

¢) Se aceptaran ofertas presentadas por personas naturales, empresas legalmente constituidas en
Colombia, en forma individual o en forma de consorcio o union temporal, en cuyo caso, deberan sefialar
en el documento respectivo los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su gjecucion.
Los miembros del consorcio y de la union temporal deberan designar su representante y sefialaran las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, conforme lo exigido en los
requisitos de participacion.

d) Presentar garantia de seriedad de la oferta vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento
(10%) del valor de |a oferta.

e) Eloferente interesado en participar de este proceso de contratacion debera estar inscrito y aprobado

en el Sistema de Informacion de Proponentes (SIP) del IBAL, la inscripcion la podra realizar hasta
antes del cierre de la presente invitacién, a través del link www.ibal.qov.co so pena de incurrir en causal
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de rechazo. Si se inscribio con anterioridad y fue aprobado no necesita realizar un nuevo tramite de
inscripcion, podra solicitar copia e inscripcion al correo sip@ibal.gov.co.

1.15.  RIESGOS DEL PROCESO:

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo (Iniciacion y supervision) el
Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al igual
que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario.

De conformidad con el documento extemno GJ-E-001 del proceso Gestion Juridica y Contractual los riesgos

asociados al proceso se elaboraran en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion
y estimacion de los riesgos previsibles en Ia contratacion, son los siguientes:

Se anexa matriz de riesgos, registro GJ-R- 066 Matriz de Riesgos Procesos de Contratacion.

CAPITULOII
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A SUSCRIBIR CON EL IBALS.A. E.S.P. OFICIAL

2.1 ELCONTRATISTA debera teneren cuenta los siguientes aspectos:
De conformidad con el manual de contratacién de Ia empresa, el IBAL S.A. ESP OFICIAL recibira las
propuestas que se presenten dentro del cronograma del proceso

una propuesta habil y ésta pueda ser considerada favorable
declarado desierto.

y sera necesario que concurra por lo menos
para la entidad, en cuyo caso el proceso no sera

2.2 OBJETO:

El contratista debe cumplir con el objeto de la

presente invitacién en las condiciones de los términos de
referencia.

2.3 SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

El contratista debe acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social en salud y pension Yy aportes
parafiscales, alafecha de postulacién de Ia oferta, de la suscripcion del contrato en caso de ser adjudicatario,

durante fodos los meses de ejecucion contractual y hasta su liquidacion inclusive, acreditandolo tanto del
contratista como del personal a su cargo si lo tuvo en la ejecucion del contrato.

2.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

PRESUPUESTO TOTAL: QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000), valor que se encuentra
respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 20250165 DEL 14 DE MARZO DE 2025.

2.5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: o
El plazo de ejecucion de las actividades sera de OCHO (8) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta é‘
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de Inicio, previo perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

2.6 VISITA DE OBRA:
No aplica.

2.7 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO:
Se efectuaran pagos de la siguiente forma:

El pago del presente proceso sera bajo la modalidad de precio unitario el cual debera incluir los costos de
administracion e imprevistos y la utilidad del constructor.

El valor del contrato se cancelara a través de la suscripcion por parte de supervisor e/o interventor y contratista
de actas parciales y/o final. Estas actas reflejan el porcentaje de avance de la obra, y evidencia el recibo a
satisfaccion del supervisor y/o la interventoria del contrato. Por ello para su suscripcion previamente se
debera presentar informe de las actividades mensuales que acredite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista, constancia de paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y
riesgos profesionales y aportes parafiscales del contratista y del personal a su cargo, y demas requisitos que
se requieran en el sistema de gestion integral de la empresa y normativa interna. Para el tramite de cuenta
estos documentos deberan presentarse aprobados con la presentacion de la factura de cobro.

Se pagaré al contratista el valor equivalente al (90%) del total del contrato mediante pagos parciales conforme
al porcentaje de avance de la obra, y un valor equivalente al (10%) del valor total del contrato a traves de la
suscripcion del acta de liquidacion, previa acreditacion del cumplimiento de los tramites normales del pago.

NOTA 1: Los pagos se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar y
expedicion de la obligacion y orden de pago.

NOTA 2: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para su tramite interno sélo empezara a contarse desde la fecha en que
se presenten en debida forma o se haya aportado el (iltimo de los documentos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendré por ello derecho al pago de intereses
o0 compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable fijado por el IBAL
S.A. ESP OFICIAL.

NOTA 3: El contratista manifiesta que conoce los tramites internos para pago establecidos por tipo de contrato
en la Resolucion 076 de 11 de febrero de 2020 la cual se encuentra publicada en la pagina institucional de la
empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especificamente en
hitps:/www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/default/files/i
mages/stories/Resolucion%20076%20de%202020.pdf

NOTA 4: Durante la ejecucion del contrato el supervisor efo interventor, deber4 diligenciar el formato de
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evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerdo con el Sistema integrado de Gestion y a la Resolucion
Que regula su procedimiento, calificando los items alli descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacion
sera el resultado de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

NOTA S: El contratista debe tener en cuenta qQue en los tramites de cuentas se descuenta los impuestos,
tasas, contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir, en cada

Cuenta se puede generar el descuento de retencion en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y refeiva si
aplica, en los porcentajes que contablemente correspondan.

NOTA 6: De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 04 de marzo de 2024 y el Decreto No.1000-0229 de
12 de marzo de 2024, mediante el cual se establece que el IBAL S.A. E.S.P,, se convierte en agente

retenedor; el valor a cancelar por concepto de estampillas que se deriven del presente contrato se deducirg
en el primer pago. Las cuales corresponden a los siguientes porcentajes

v

Estampillas Pro-cultura 1.5% del valor total del contrato antes de IVA (si aplica).
v

Estampillas Pro-dotacion y funcionamiento de los centros de bienestar
valor total del contrato antes de IVA (si aplica).

Estampillas Pro-Universidad del Tolima por el 0.5% del valor total del contrato antes de [VA.

del anciano por el 2.0% del
v

2.8 GARANTIAS A CONSTITUIR:

El contratista constituira las garantias a que haya lugar, legal y contractualmente, las cuales se mantendran
vigentes durante su ejecucion y liquidacion y se ajustaran a los limites, existencias y extensién de los riesgos,
con el fin de amparar el cumplimiento de sus obligaciones. Las garantias se constituiran en polizas expedidas
por compaiiias de seguros legalmente autorizadas. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural,

como Unidn Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada a todos sus
integrantes y consignara los siguientes amparos:

a. CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del Contrato y con una
vigencia igual al término de ejecucion contractual y seis (6) meses més.
b. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: El

cual debera constituirse por el
veinte por ciento (20%) del valor contratado que cubra el termino del mismo y

un (1) afio mas.
c RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: treinta por ciento
una vigencia que cubra el término del mismo y un (1) afio més.

d. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: por el veinte (20%) del valor total
del Contrato, por el término igual al periodo de ejecucion del contrato del mismo y tres (3) ahos més.

(30%) del valor del contrato y

e. POLIZA ESTABILIDAD DE LA OBRA: El Contratista debera presentar el correspondiente recibo de

paz y salvo expedido por la Compafiia Aseguradora. Compafiia de Seguros reconacida en Colombia, en cuantia «
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia de cinco (5) afios contados a
partir del recibo de las obras objeto del contrato, a entera satisfaccion del IBAL S.A. E.S.P. - OFICIAL.

Q
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2.9 DOMICILIO CONTRACTUAL.:

El domicilio para los efectos del contrato, sera Municipio de Ibagué, perimetro hidrosanitario de la Empresa
Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.

2.10 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
El presente Proceso de Contratacion Sl es susceptible de limitacion a Mipymes.

211 GASTOS:
Los gastos que se generen por la suscripcion del contrato corresponderan en su totalidadal CONTRATISTA.

2.12  CARACTERISTICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

Forma parte del presente Estudio de Necesidad, el presupuesto de obra para satisfacer a necesidad expuesta
para suscribir un contrato cuyo objeto sea; “RECUPERACION Y/O PARCHEO DE VIAS EN ASFALTO Y/O
CONCRETO POR LAS OBRAS Y/O INTERVENCIONES Y/O ATENCION DE DANOS EN LAS REDES DE
ACUEDUCTO Y/O ALCANTARILLADO EJECUTADAS POR EL PERSONAL OPERATIVO DE LA EMPRESA
EN EL PERIMETRO HIDROSANITARIO DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.” para lo cual el contratista debera
cumplir con las actividades descritas en el presupuesto anexo y disponer de la siguiente capacidad operativa:

EQUIPO PROFESIONAL Y OPERATIVO:

Cada item incluye, si asi lo amerita la cantidad de mano de obra tanto basta como especializada necesaria para
su ejecucion, de forma individual. En todo caso, se debe considerar lo correspondiente a la totalidad de la carga
prestacional, subsidios, recargos, etc., a los que tiene derecho el obrero. Sea cual fuere la naturaleza del obrero,
su estadia en obra esta supeditada al cumplimiento de todas las normas laborales vigentes. No puede ser
menor de edad. Todo el personal de obreros sea cual fuere la naturaleza del vinculo con la obra, esté en la
obligacién de acatar todas las disposiciones que en ella rijan en lo que tiene que ver con seguridad industrial,
procedimientos técnicos, moral y buenas costumbres, etc. De igual manera, esta en la obligacion de acatar
cualquier directriz emitida por el supervisor.

En cuanto al personal especializado minimo se requiere:
e Un (1) ingeniero residente de obra. El ingeniero residente debera permanecer en la obra y sera quien
tenga el manejo sobre el personal que conforma la obra.
Un (1) director de obra
Un (1) profesional SISOMA
Personal suficiente y capacitado para la ejecucién del objeto del contrato.
Herramienta para el trabajo de obra
Suministro de los materiales exigidos para la ejecucion.
Disponibilidad de equipos necesarios para la ejecucion.

En la ejecucion del contrato es obligatorio la permanencia del director de obra en el porcentaje de disponibilidad
exigido en el proceso, que debera cumplir con el perfil indicado en el item documentos de contenido técnicos.
El Ingeniero residente de obra vigilara permanentemente la ejecucion de la obra.
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Asi mismo, es obligatorio la contratacion de un profesional en salud ocupacional que valide las actividades

realizadas por el contratista para cumplir con todas las normas del sistema de seguridad industrial y del sistema
general de seguridad y salud en el trabajo que le apliquen.

Se aclara que, en todo caso, si el contratista requiere de ofro tipo de profesional dentro de Ia ejecucion de la
obra como ingenieros civiles adicionales ylo demés trabajadores como maestros y personal de obra especifico,
estos serén asumidos por el contratista

sin que se implique un costo adicional para el IBAL, pues es para la
culminacion exitosa y a tiempo de las obras.

Es de vital importancia y absolutamente necesario, que para las actividades el contratista d isponga por si mismo

a través de alianzas verificables, de toda logistica requerida, del personal especializado, de maquinaria y
equipos como mezcladoras, talad ros, motobombas a gasolina o diésel, planta eléctrica, lamparas ylo reflectores
entre otros, complementando la herramienta menor necesaria para realizar las obras.

MATERIALES. En general deben ser de primera calidad, nuevos, se debe ajustar a los requerimientos minimos
de calidad exigidos en las normas ICONTEC y normas tecnicas y de calidad aplicables. No se puede utilizar
materiales que contravengan lo que aqui se dispone y el contratista es el responsable de la calidad del producto

final, la cual es invariable. El contratista debera desarrollar las actividades de obra, suministro e instalacién
descritas en el presupuesto de obra descrito en el presente estudio de necesidad.

HERRAMIENTA Y EQUIPO. Cada item objeto de este documento contempla, segin el caso la utilizacién de
algun tipo de herramienta o equipo sea de uso corriente o de uso especializado. En cualquier caso, debe ser
idoneo para la correcta y agil realizacion de la obra, con la capacidad, potencia, velocidad y demas
caracteristicas técnico- mecanicas necesarias. Puede ser de propiedad arrendado con la modalidad de leasing,
Nuevo o usado, pero en todo caso en perfectas condiciones de funcionamiento. Todas las herramientas y

equipos deben contar con los dispositivos y/o mecanismos de seguridad necesarios para su correcto
funcionamiento.

MANO DE OBRA. Cada item incluye, si asi lo amerita la cantidad de mano de obra tanto basta como
especializada necesaria para su e

jecucion, de forma individual. En todo caso, se debe considerar lo

carga prestacional, subsidios, recargos, etc., a los que tiene derecho el
obrero. Sea cual fuere la naturaleza del obrero, su estadia en obra esta supeditada al cumplimiento de todas
las normas laborales vigentes. No puede ser menor de edad. Todo el personal de obreros sea cual fuere Ia
naturaleza del vinculo con la obra, esta en Ia obligacion de acatar todas las disposiciones que en ella rijan en
lo que tiene que ver con seguridad industrial, procedimientos técnicos, moral y buenas costumbres, etc. De

‘

igual manera, estaen la obligacion de acatar cualquier directriz emitida por el supervisor.

Enla ejecucién del contrato es obligatorio la permanencia del director de obra exigido en el proceso, que debera

cumplir con el perfil indicado en el item documentos de contenido técnicos. El Ingeniero residente de obra
vigilara permanentemente Ia gjecucion de la obra.
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SENALIZACION. Cuando las obras objeto de contrato alteran las condiciones normales del transito peatonal,
en el contratista esta en la obligacién de tomar todas las medidas necesarias para evitar la ocurrencia de
accidentes.

El contratista debera instalar las sefiales y avisos de prevencion de accidentes tanto en horas diurnas como
nocturnas. Sera de responsabilidad del contratista cualquier accidente ocasionado por la carencia de dichos
avisos, defensas, barreras, guardianes y sefiales. La supervision podra en cualquier momento ordenar que se
suspenda la construccion de una parte de la obra o de laobraen general, si existe un incumplimiento sistematico
por parte del contratista para llevar a cabo los requisitos de sefializacion o las instrucciones impartidas a este
respecto, para esto tomara apoyo del profesional del SG-SST de la empresa.

En contratista debera tener en cuenta el documento requisitos para la ejecucion del contrato antes del inicio y
durante toda la ejecucion de la obra que se encuentra anexo a los términos de referencia. El incumplimiento de
estos requisitos dara lugar al incumplimiento del contrato por los riesgos a los que expone el contratista a la
empresa y a sus trabajadores.

PREVENCION DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. Durante la ejecucion del contrato el
contratista proveera en todo momento los recursos necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad
de todas las instalaciones de la obra, la de sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores,
empleados y terceras personas.

LIMPIEZA DE LOS SITIOS 0 ZONAS DE TRABAJO. Durante el desarrollo de los trabajos, el contratista debera
mantener en perfecto estado de limpieza la zona de las obras y sus alrededores, para lo cual debera retirar en
forma adecuada, diariamente o con la frecuencia que ordene el supervisor, escombros, basuras, desperdicios
y sobrantes de materiales, de manera que no aparezca en ningin momento una acumulacion desagradable y
peligrosa de estos. Al finalizar cualquier parte de los trabajos el contratista debera retirar con la mayor brevedad
todo el equipo, construcciones provisionales y sobrantes de materiales que no hayan de ser usados
posteriormente en el mismo sitio o cerca de el para la ejecucion de otras partes de la obra, disponiendo en
forma adecuada todos los sobrantes, escombros y basuras que resulten de los trabajos en los botaderos de
escombros autorizados por la entidad competente.

LIMPIEZA FINAL. A la terminacion de la obra, el contratista removera de los alrededores de ellas las
instalaciones, edificaciones, escombros, materiales sin uso y materiales similares que le pertenezca o que se
hayan usado bajo su direccion.

CAPITULO 111
PRESENTACION DE LA OFERTA, OBLIGACIONES CONTRACTUALES, CIERRE, APERTURA
DE LAS PROPUESTAS, DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE
JUNTO A LA PROPUESTA

3.1 FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La presentacion de la oferta deberé realizarse a través de la plataforma SECOP I, adaptarse a las condiciones
que establece dicha plataforma SECOP Il y no sera posible allegar documentos en fisico. El Proponente deberé
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.
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Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales
deben ser legibles y escaneados correctamente
La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacion con la Entidad, el Proponente dejara constancia para qué proceso allega su ofrecimiento. La
radicacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los
temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estarén a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacién de su oferta yla
Entidad en ningin caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o
los factores de evaluacion de la oferta deberan estar salvados con |
documento al pie de la misma y con una nota al mar
realizada,

a firma de quien suscribe el correspondiente
gen donde manifieste clara y expresamente Ia correccion

El sobre debe contener I3 siguiente informacion Y,

para su enfrega, se deberan tener en cuenta estas
indicaciones:

SOBRE No. 1 (UNICO SOBRE)

Contiene los documentos e informacion de los requisitos habilitantes, los documentos a los que se les
asigne puntajes y la oferta econémica. El Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello
en el Modulo de “Contratacién Régimen especial con oferta” y no podra ser entregado en fisico.

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES El contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

1. Atender las observaciones

y sugerencias que la empresa efectué para una mejor ejecucion del objeto
contractual.

2. El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de Ia empresa e
identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes,
quias, instructivos, registros y demas documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas
NTC ISO 9001 actualizacion 2015, NTC ISO 14001 de 2015 y 1ISO 45:001 de 2018.

& El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que acompaha la
propuesta, durante el plazo de ejecucion y la vigencia del contrato a suscribir.

4, Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demas que haya lugar en desarrollo del contrato a
suscribir.

5. Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, sobre cualquier eventualidad gue pueda |
sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir, )

6. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, la "
poliza (nica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se amplié el va!or{’g ‘\
del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.

‘/"\
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2 Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segin el régimen al

que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los aportes de
seguridad social y aportes parafiscales, durante todos los meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacion.
8. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas.
9. Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, propia del sistema
integrado de gestion, en cumplimiento a cada una de las politicas que tiene la compafiia, conforme le aplique
segun el objeto del contrato.

1. Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el contratista debera cumplir
con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabajo:
a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,

como lo establece la resolucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de trabajo, severidad de accidentes de
trabajo, proporcion de mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la
enfermedad.

b. El contratista debera entregar mensualmente un informe detallado con las actividades desarrolladas
en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, el cual debera ser un requisito para
el pago de las actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: El contratista debera tener en cuenta los
requisitos exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra anexo
a la invitacion ylo pliego, antes del inicio del contrato y durante su ejecucion. Para la suscripcion del acta de
inicio, el contratista debera aportar los documentos alli exigidos, que seran aprobados por el profesional en
salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la ejecucion
del contrato seran validados por el supervisor del contrato y el profesional de salud ocupacional.

12, Ejecutar las actividades contractuales que se describan en el contrato respectivo de manera directa
sin subcontrataciones de la misma, mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su cargo y
reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se presente a
laborar.

13. Cumplir con las normas del Sistema Integrado de Gestion, para efectos de presentacion de informes,
el contratista deber4 diligenciar los formatos establecidos por la empresa referente a las actividades diarias que
realice.

14. Mantener los sitios aledafios a la obra libres de residuos, herramientas y elementos sobrantes dejando
el mismo completamente aseado (en un periodo no mayor a tres (3) dias después de realizada la actividad
parcial o totalmente).

15. Mantener dentro de las obras todas las normas de seguridad que garanticen |a prevencion de cualquier
imprevisto que pueda afectar la integridad de las personas que laboran o permanezcan dentro de la
construccion, de conformidad con las normas vigente. El contratista organizara sus trabajos y adoptara
precauciones suficientes para asegurar la proteccion del publico y de los trabajadores de la obra y reducira el
riesgo y peligros a que estos queden expuestos. El contratista es responsable si por la falta de sefiales
aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren accidentes o dafios a terceros, por lo tanto, se
recomienda dar cumplimiento al manual de seguridad vial del ministerio de transporte.

16. Cumplir las medidas de proteccion especificas para el tipo de obras que esta realizando, asi como las
normas ambientales y de seguridad industrial de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 348 del Codigo
Sustantivo del Trabajo.

1. Debe cumplir con los requerimientos de la Guia de Manejo Ambiental y el Manual de Sistema de
Seguridad y Salud en el trabajo para Contratistas del IBAL, los cuales hacen parte del Contrato que se suscribe,
encontrandose a disposicion del contratista en la pagina web del IBAL 8. A E.S.P OFICIAL. Asi mismo debera
cumplir con los demas lineamientos que la ley exija en esta materia.
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18. Suministrar oportunamente la informacién en medio magnético e impreso, de toda la informacion

relacionada con el avance fisico de las obras, registro fotografico, planos de avance de obra construida, el
avance financiero, cuantas, de cobro, ajuste y demas que se requieran y en general de todo lo requerido para
que el IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, pueda verificar la ejecucion del contrato segiin los términos sefialados.

19. El contrafista debera dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio,
presentar para revision y aprobacion de la Oficina de Gestion Ambiental Ia Guia de Manejo Socio Ambiental
Para Obras “PEGMA”, de Ia respectiva obra a realizar, una vez el PEGMA sea revisado y aprobado por esta
oficing, se expedirg certificacion que acredite el cumplimiento de esta obligacion.(ESTA CERTIFICACION
DEBERA APORTARSE DENTRO DE LOS SOPORTES QUE SE ENTREGUEN EN LA SECRETARIA
GENERAL PARA EL TRAMITE DE CUENTA DE ACTA PARCIAL Y /O FINAL DE TODOS Y CADA UNO DE
LOS CONTRATOS DE OBRA, SIN EXCEPCION ALGUNA).Los tiempos de entrega para las observaciones
realizadas a la Guia de Manejo Socio Ambiental para obras PEGMA seran estipuladas por la Oficina de Gestion
Ambiental y dadas a conocer al supervisor y contratistas a través de oficio.

20. Suscribir actas de inicio, parciales, final y de liquidacién y demas que haya lugar en desarrollo del
contrato y presentar bitacoras de la obra, reuniones y actas de obra etc. Se advierte que, para el acta final, se
debe adjuntar paz y salvo de las empresas prestadoras de servicios pablicos como son de Alcanos, Celsia y
Empresas de Telefonica en el que indique que con base a la ejecucion de la obra no se afectaron redes de
estas empresas. (si aplica), bitacora de obra, lamemoria de todas las obras ejecutadas, los manuales, catalogos
y especificaciones técnicas procedimientos constructivos, los planos record de construccion debidamente
firmados, y demas requisitos exigidos por la empresa para este tipo de contratos.

21. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente para
la ejecucion y desarrollo del contrato a suscribir.
22. El contratista presentara el plan de calidad especifica para el proyecto, elaborado conforme a las

normas NTC 1SO 9001:2015 y NTC IS0 45001:2018 en los CINCO dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL
1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con las especifi
econdmicas descritas en el presente estudio de necesidad y plasmadas dentro d
Cumplir las actividades plasmadas en el presupuesto oficial anexo y todas las co
que permitan cumplir con el objeto contractual, establecidas en el alcance del objeto del contrato,
propuesta y todos los documentos del proceso, para ello debera cumplir con la normatividad en
materia de seguridad, salud ocupacional y manejo del medio ambiente vigente aplicable en Colombia.
3. Cumpliren su cabalidad de contratista con los aportes al sistema general de la seguridad social integral
(salud, pension, riesgos laborales) y aportes parafiscales, en los términos de Ia Ley 789 de 2002, el
decreto 1703 de 2002 y demés normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante
la ejecucion y liquidacion del contrato. Iguaimente cumplir con estos aportes de sus trabajadores,
quienes deberan estar a su cargo. No se admite Ia subcontratacién.

Suministrar al personal a su cargo para la ejecucion del contrato, todos los elementos de proteccion,

seguridad personal y trabajo en alturas, asi como ubicar en los puntos de ejecucién de obra todos los
elementos de sefializacion

Y prevencion que se requiera para evitar accidentes del personal y terceros.
Igualmente garantizar que el personal utilice su dotacion de seguridad industrial y porte el camet a
nombre del contratista, con los datos basicos como: nombre, edad, RH, EPS, ARL, teléfono de
contacto del contratista, teléfono de contacto de un familiar.

Ejecutar las actividades contractuales que se describen en el contrato respectivo de manera directa
sin subcontratacion de las mismas. Mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su cargo.

caciones técnicas y
el presupuesto.
ndiciones de la oferta

2.
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10.

1.

12

13.

Dado que no se admite subcontratacion el personal deberé estar afiliado en seguridad social

directamente por el contratista.

En caso de ser necesario la utilizacion de personal certificado en trabajo en alturas durante la ejecucion

del contrato, el contratista debera acreditar que el personal cuenta con el certificado respectivo

expedido por la entidad competente. Situacion que se colocara en conocimiento del contratista una

vez se advierta la necesidad por parte del supervisor del contrato y debera contar con el personal

calificado con disponibilidad inmediata.

DOTACION., La dotacion tiene como finalidad ofrecer al empleado una indumentaria adecuada a sus

funciones; el calzado y el vestido deben ajustarse a sus caracteristicas y naturaleza propias de cada

funcion por la obra a desarrollar:

Pantalén drill vulcano algodén azul rey

Camisa con reflectivos pecho y espalda manga larga azul o celeste

T-shirt blanco manga corta 100% algodon

Botas punta de acero caucho

Guantes de cuero y caucho

Casco con barbuquejo

) Elementos de proteccion y bioseguridad exigidos por el ministerio de salud para obras en
virtud de la emergencia de salud piblica.

esoccoTe

A su vez garantizar que el personal utilice su dotacion de seguridad industrial y porte el camet en el
brazo a nombre del contratista, con los datos basicos como: nombre, edad, RH, EPS, ARL, telefono
de contacto del contratista, teléfono de contrato de un familiar.
Garantizar la calidad de las obras en los periodos de respuesta exigidos por el supervisor y en las
especificaciones técnicas exigidas.
El contratista debera garantizar el personal idéneo y con conocimiento en la labor a ejecutar, cualquier
dafio que cause el personal a su cargo, en desarrollo de la actividad contratada y en los lugares que
se les solicita intervenir, debera ser asumido de manera exclusiva por el contratista; y reparado de
manera inmediata en un tiempo maximo de tres (3) dias.
El contratista organizara los trabajos de tal forma que los procedimientos aplicados sean compatibles
no solo con los requerimientos técnicos necesarios sino con todas las disposiciones legales al
respecto, emanados de la autoridad legal competente o con el ministerio de ambiente, asi como dar
cumplimiento a la GUIA DE MANEJO SOCIO AMBIENTAL PARA OBRAS CODIGO GA-G-001 de
acuerdo con la normatividad legal vigente y las requeridas por el sistema de gestion ambiental bajo
los criterios establecidos en la norma 1SO 14001: 2015. La organizacion de trabajos tendréa en cuenta
las normas de seguridad que garanticen la prevencion de cualquier imprevisto que pueda afectar la
integridad de las personas que laboran o permanezcan dentro de la construccion, adoptara
precauciones suficientes para asegurar la proteccion del piblico y de los trabajadores de la obray
reducira el riesgo y peligros a que estés estén expuestos. El contratista es responsable si por la falta
de sefiales aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren accidentes o dafios a terceros
por lo tanto se recomienda dar cumplimiento al manual de seguridad vial del ministerio de transporte.
El contratista debera conocer toda la zona en que sera ejecutada la obra, las condiciones fisicas de
mano de obra de transporte y demas condiciones locales que puedan afectar el costo y la ejecucion
de las obras y disponer del equipo necesario para iniciar labores, el cual debera tener en cuenta para
su ejecucion.
Presentar un informe mensual de las actividades desarrolladas cuyo contenido ser& como minimo lo
siguiente:

v Descripcion detallada de los trabajos realizados
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14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Descripcion del personal, maquinaria y /0 equipos utilizados
realizados en el periodo pertinente.
Balance econdmico del contrato

Descripcion de los procedimientos utilizados

RN

en la ejecucion de los trabajos

Cambios en especificaciones, planos, disefios y soluciones dadas a los problemas mas
comunes que se presentaron durante el periodo de actividades desarrolladas.

Registro fotografico de maximo cinco (5) imagenes por cada lugar intervenido en el mes de
actividades, en lo posible una fotografia panoramica del lugar.

Acreditacion de paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pension,

riesgos profesionales, SENA, ICBF, cajas de compensacion familiar, del contratista y del
personal a su cargo durante la ejecucion del contrato. Los pagos de este personal deberan
estar a nombre del contratista ya que no se admite subcontratacion.

Se compromete a liderar la ejecucion del contr,
de obra propuesto y aprobado por la entidad.
El contratista debera dar cumplimiento durante la gj

ato a través del director de obray el Ingeniero Residente

ecucion del contrato a la garantia de calidad de

todos los materiales y equipos que va a proveer; por un lapso de dos (2) afios contados a partir de la
fecha de la suscripcion del acta de liquidacién, por tanto esta certificacion de garantia debe ser

oforgada como minimo con el
en caso de dafio o de mala ¢
las mismas caracteristicas d
de las cuarenta y ocho (48)

contrato. Su incumplimiento se entiende como incum

acta final, calculando la fecha del acta de liquidacion y dos afios mas, y
alidad del elemento, este sera cambiado por uno totalmente nuevo, de
el que presento falencias, y su cambio se compromete a hacerlo dentro
horas siguientes a la solicitud formalmente elevada por el supervisor del

plimiento a las obligaciones del contrato y

generara la imposicion de sanciones segun lo estime el supervisor designado.

Se compromete a liderar la ej
y aprobado por la entidad.
El CONTRATISTA debe constituir los se

por él, de acuerdo con las normas legales vigentes al respecto con tod
de seguridad social en especial con lo referente al sistema de segurida

ecucion del contrato a través del Ingeniero Residente de obra propuesto

guros del caso para amparar a los trabajadores empleados

as y cada una de las entidades
d social de que trata la Ley 100

de 1993, caja de compensacion familiar, servicio nacional de aprendizaje SENA e Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar ICBF compro

tales seguros o afiliaciones y entregar los documentos del caso ylad
Estos seguros y/o afiliaciones de

exonera al CONTRATISTA de sus res

metiéndose a reportar cualquier novedad por causa y ocasion de

otacion respectiva al personal.

ben ser otorgados antes de Ia iniciacion de los trabajos y estar
Vigentes hasta la entrega final y recibo de las obras. El hecho de la constitucion de estos s

eguros no

ponsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados,

advirtiendo que los pagos de los aportes deben ser cumplidos dentro del periodo establecido sin

presentar moras.

Presentar para la aprobacion del supervisor del contrato, los APU, cronograma de trabajo y hojas de

vida del personal que va a contratar en la obra.

Contar con un profesional en salud ocupacional quien velara en todo momento por el cumplimiento de

las normas de seguridad y salud en el trabajo de la obra a contratar.
Deberé colocar una valla segin disefio, al momento de iniciar las |
desarrollen las obras, la cual debe entregar al IBAL al terminar la obra

abores en los sitios donde se
. (en caso de que se requiera)

EI CONTRATISTA debera cumplir, entre ofros, con los siguientes aspectos de la obra: a.- Bitacora:

Se contara con una bitacora, en donde el CONTRATISTA y el SUPER

VISOR, deberan dejar anotado

todo lo que sucede en la misma cada dia (resumen de obra con observaciones). En esta bitacora se

dejaran consignados todas las 6rdenes, instrucciones y acuerdos
SUPERVISOR. La Bitacora es el conducto formal y regular para

entre el CONTRATISTA y el
registrar las observaciones y

recomendaciones impartidas. Su uso es obligatorio y solo tendran derecho a usarla el representante
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22,
23.

24,

23,

del CONTRATISTA, el SUPERVISOR, EL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, b.- Presencia en obra: El
CONTRATISTA deber4 controlar la permanencia en la obra, del ingeniero residente y de todo el
personal requerido en la obra. Si por algtin motivo se programan trabajos en horas nocturnas, feriados,
domingos o en horas no laborables, debera contarse con la presencia del ingeniero residente. c.-
Reuniones y actas de obra: Con la periodicidad, en el sitio y hora previamente establecidos, y dados
a conocer EL IBAL S.A E.S.P., se haran reuniones donde se acordaran y detallaran los trabajos
correspondientes. A estas reuniones deberan asistir representantes del CONTRATISTA y el
SUPERVISOR. De cada reunion, se levantara un acta y sera firmada por los que intervinieron en ella.
Se verificara estrictamente que las obras a facturarse cumplan con lo establecido en los pliegos de
condiciones del contrato. EI CONTRATISTA debera cumplir con estos requisitos, y en cualquier
momento debera poder demostrar el cumplimiento de los mismos. No se cancelara obra ejecutada por
el CONTRATISTA que se haya iniciado y ejecutado sin la autorizacion expresa por parte del
SUPERVISOR. Esta autorizacion debera estar consignada en la bitacora correspondiente, d.- Obras
No Previstas: Cuando por algtin motivo se vaya a ejecutar una actividad no prevista en el contrato,
previamente y de comin acuerdo entre EL IBAL S.A E.S.P. y el SUPERVISOR y el CONTRATISTA,
se convendran los precios, la forma de pago y las especificaciones correspondientes a través de una
modificacién del contrato. Por ningin motivo se podran ejecutar los trabajos sin haber sido
previamente aprobados entre las partes y modificado el respectivo contrato. En todo caso, si el
CONTRATISTA ejecuta trabajos sin antes acordar el precio respectivo, seran a riesgo propio y por
esta razon no podra hacer alguna reclamacion posterior, e.- Seguridad industrial: E| CONTRATISTA
debera cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social haya emitido el Ministerio de
Trabajo, asi como las normas vigentes del IBAL S.A E.S.P. correspondientes. Deberé tener especial
cuidado para salvaguardar la integridad fisica de los trabajadores y de la comunidad directa e
indirectamente afectada y debera adjuntar a cada acta de obra un informe al respecto. Cuando el
SUPERVISOR establezca que existe incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
informar4, en primera instancia al EL IBAL S.A E.S.P. Oficial para efecto de las sanciones previstas
por incumplimiento. EI CONTRATISTA debe cumplir con todas las disposiciones vigentes sobre
seguridad industrial y salud ocupacional vigentes en el pais e igualmente con las normas vigentes del
IBAL S.A E.S.P. Oficial correspondientes, f.- El CONTRATISTA deberé presentarala SUPERVISION,
actas mensuales de recibo de obra ejecutada para su aprobacion y framite de pago. g.- El
CONTRATISTA debera presentar a la SUPERVISION los soportes de las facturas para su aprobacion,
h.- El CONTRATISTA debera pagar los impuestos a que haya lugar, i.- En caso de suministro de
materiales por parte del EL IBAL S.A. E.S.P, el CONTRATISTA debera solicitarlos oportunamente, y
sera responsable de su almacenamiento en los sitios de los trabajos, la seguridad y su correcto uso
para las necesidades de la obra. j.- El contratista debera dar cumplimiento estricto a las
especificaciones técnicas establecidas en la Resolucion 0330 de 2017 del Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio “Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico - RAS

Presentaré paz y salvo de Almacén para el tramite del acta final. (si aplica)

El contratista se compromete a allegar las certificaciones que avalen y soporten la calidad de los
materiales contratados como requisito para la aprobacion del acta final. El contratista se compromete
a allegar las certificaciones que avalen y soporten la calidad de los materiales contratados como
requisito para la aprobacion del acta final.

Estara dotado de todos los elementos y equipos de comunicacion y de oficina indispensables con el
fin de lograr una atencion inmediata a las emergencias y una eficacia en sus labores, y en general de
los vehiculos requeridos para sus funciones.

Para toda obra que involucre actividades de renovacion o instalacion de redes de acueducto y/o
alcantarillado, conexion de acometidas y en general cualquier actividad que genere algun tipo de
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intervencion sobre las redes o elementos en las redes, como pozos, hidrantes, valvulas etc. EL
CONTRATISTA debera reportar dicha intervencién en formato CAD o shapefile segln corresponda,
de acuerdo con las disposiciones dadas en el documento METODOLOGIA PARA ENTREGA DE
INFORMACION GEOGRAFICA AL CECOI PARA ACTUALIZACION DE CATASTRO DE REDES DEL
IBAL, esto con el fin de garantizar la adecuada actualizacion del catastro de redes de acueducto y
alcantarillado. El profesional universitario adscrito al centro de comando y control del IBAL CECOI,
entregara constancia del recibo de la informacion y ello debera ser aportado para el pago del acta final
del contrato.
26. Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Acuerdo Municipal N° 018 del 17 de septiembre
de 2019, respecto de la prohibicién del uso de materiales elaborados con fibra de asbesto o amianto.
27. El contratista se compromete a allegar las actas de vecindad antes de que se inicie la obra (si aplica).
PARAGRAFO: DISPOSICION DE RESIDUOS PRODUCTOS DE EXCAVACIONES Y/O DEMOLICIONES: El
CONTRATISTA como generador de RCD, tiene la responsabilidad y la obligacion legal de cumplir con lo
establecido en la Resolucién 0472 de 28 de febrero de 2017 expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, para lo cual realizara la disposicion técnica y ambiental de los materiales provenientes de las
demoliciones, excavaciones y residuos de la construccion, en un sitio de disposicion final de RCD
(anteriormente conocida como escombrera) que cuente con la respectiva licencia ambiental. En el caso que El
CONTRATISTA incumpla con dicha disposicion, se hara acreedor de la medida correctiva y/o amonestacion
ylo multas establecidas en el CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA LEY 1801 de 29 JUL 2018,
para dichos casos. En concordancia con lo anterior, el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL no incluira en las actas
parciales y/o final las cantidades de los items correspondientes a cargue, transporte, retiro y disposicion de los
materiales provenientes de las demoliciones. excavaciones y residuos de la construccién; y se abstendra de
pagar dichos Items hasta tanto que EI CONTRATISTA presente el original de los recibos de disposicién de
materiales, expedidos por el operador del sitio de disposicion final de RCD que cuente con la respectiva licencia
ambiental; Solamente se pagaran las cantidades que estén debidamente soportadas por sus correspondientes

recibos originales de disposicion de materiales expedidos por el operador del sitio de disposicion final de RCD
que cuente con la respectiva licencia ambiental.

OBLIGACIONES DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
EI'IBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor designado se compromete a:

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién que se requiera para el desarrollo adecuado de
Sus compromisos contractuales.

2. Entregar las zonas de trabajo que corresponden al contratista (Si aplica).

3. Designar un supervisor del contrato, quien esta en la obligacion de verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones del contratista recibir a satisfaccion las obras que sean entregados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.
PARAGRAFO E supervisor debera mantener una interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA y
la interventoria, para exigir la gjecucion idonea y oportuna del objeto contratado, informar al ordenador del gasto
cualquier irregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las medidas que
corresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan con las
especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacién
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a ofertar, y demés obligaciones que le correspondan segn el manual de supervision e interventoria del IBAL
S.A.E.S.P. OFICIAL y la ley.

4, Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
previstas para el efecto.

5. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar |as
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo
o con ocasion del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de
las sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar.

7. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores piblicos, contra el contratista o
los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

8. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta.

9. El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y aportes
parafiscales, mediante la presentacion de planillas de autoliquidacion o presentacion de certificacion del pago
de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador publico segun corresponda.

10. Efectuara inspecciones periddicas con el fin de verificar que las instrucciones de seguridad industrial
y salud ocupacional se cumplan, pudiendo suspender las labores, si considera que no se estan poniendo en
practica estas disposiciones. Si las fallas de seguridad fueran imputables al Contratista, éste no tendra derecho
a reclamos por pérdidas de tiempo, dafios, costos adicionales o demoras que den lugar las interrupciones por
dicha causa, ni al reconocimiento de pago por tiempos de espera.

1. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa y en la
suscripcion del contrato.

3.4 DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA
3.4.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. El oferente debera aportarla debidamente
firmada y suscrita por el representante legal si es persona juridica o por la persona natural. (Anexo 1). Si el
representante legal del proponente individual persona juridica o el representante legal de la estructura plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser avalada
por un ingeniero de la respectiva rama de la ingenieria civil, para lo cual tendré que adjuntar copia de la tarjeta
profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA vigente a la fecha de
cierre de este Proceso de Contratacion.
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El aval del ingeniero hace parte integral de la carta de presentacion de la oferta,

B. DOCUMENTO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL. En caso de Consorcio o de Unidn Temporal,
debe aportar el documento de constitucion de la figura asociativa (ANEXOS 2 Y 3) que cumpla con las
exigencias de Ley y cumplir con los siguientes requisitos:

a. Debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones Y porcentaje de participacién de
los miembros del Consorcio y de la unién Temporal. Las Uniones Temporales deberan ademas relacionar el
porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes.

b. La duracién del Consorcio o de la Union Temporal, debera extenderse, minimo, por el lapso de
duracion del contrato, la liquidacion del contrato y dos (2) afios més. Lo anterior sin perjuicio que, con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u

omisiones ocurridos durante la ejecucion del contrato que se celebraria como conclusion del presente proceso
de seleccion.

C. Los integrantes del Consorcio 0 Union Temporal no podran ceder su participacion en los mismos a

terceros, sin previa autorizacion escrita de Ia Entidad contratante. En ningin caso podra haber cesion del
contrato entre quienes integren el Consorcio o Union Temporal.

d. Acreditar que el objeto social de cada una de las personas Consorciadas o Unidas Temporalmente
esta relacionado expresamente con la actividad indicada en el pliego de condiciones tratandose de personas
juridicas la experiencia acreditada debera ser en CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES,.

e. En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 méas
Que no se exprese de manera clara y ex
Temporal),

personas naturales y/o juridicas, en las
plicita la clase de asociacion que se constituye (Consorcio o Unidn
S€ presumira y se asumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, Y/O REGISTRO MERCANTIL
PARA PERSONAS JURIDICAS Y/O PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTOS COMERCIAL
YIO PERSONAS NATURALES EN EJERCICIO DE PROFESION LIBERAL: Se aportara por parte de la
persona juridica certificado de existencia y representacion legal, o Registro mercantil si es persona natural, con
fecha de expedicién de maximo treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de entrega de la oferta. En
este certificado debe constar que su objeto social est4 relacionado €Xxpresamente con la actividad a contratar.

No se admiten objetos sociales geneéricos. Para el caso de consorcio o union temporal, el de cada uno de sus
integrantes. :

Se debera acreditar la suficiencia de |a capacidad del representante le
Y para la suscripcion del Contrato ofrecido. Cuando el representante
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente

que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del Contrato, y para
actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

gal para la presentacion de la propuesta
legal tenga limitaciones estatutarias, se

Cuando el oferente sea persona natural en ejercicio de una profesion liberal (ingeniero civil o arquitecto)
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aportando copia del diploma, copia de la tarjeta profesional, certificado de vigencia de la matricula profesional
expedida por el COPNIA actualizada no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta y copia de la cédula de ciudadania.

D. PODER. En caso de que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del proponente,
debera anexarse el respectivo poder autorizando a determinada persona a presentar oferta. Asi mismo se debe
enunciar si el apoderado esté facultado para firmar el contrato, en caso de resultar adjudicatario del proceso.

Ei FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se aportara la fotocopia de la cédula de ciudadania
de la persona natural o del Representante Legal si es persona juridica o del representante legal del Consorcio
y/o union Temporal y de cada integrante.

F. ACREDITACION DE PAZ Y SALVO CON EL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
Como requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la PERSONA NATURAL debera acreditar
el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante la entrega del
Gitimo recibo de pago de salud, pensiones y riesgos profesionales, que debera corresponder al mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacion expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal
cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un lapso de 6
meses (meses completos) hacia atras, contados a partir de la fecha de presentacion de la propuesta, o en su
defecto a partir del momento de su constitucion si su existencia es menor a éste tiempo o manifestacion jurada
de que no tiene personal vinculado laboralmente.

NOTA 1: En caso de que aporte certificado expedido por el revisor fiscal, deberé aportar copia de la tarjeta
profesional de contador y certificado de antecedentes de contadores vigente expedido por la Junta central de
contadores.

NOTA 2: Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes, de acuerdo con su
condicion juridica, debera acreditar el pago de la seguridad social de acuerdo con las pautas establecidas
anteriormente.

G. RUT: Se debe allegar una copia del registro Ginico Tributario, para dar aplicacion al articulo 35 ley 788
de 2.002 (Estatuto Tributario).

En el RUT se verificara que el proponente esté inscrito en cualquiera de las siguientes actividades:

CODIGO | DESCRIPCION

4290 Construccion de otras obras de ingenieria civil

4220 Construccion de proyectos de servicio publico

7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria
tecnica.

La excepcion a esta exigencia se hara con las figuras asociativas de consorcios o uniones temporales, a quienes
la DIAN les asigna el NIT, solamente en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato.

H. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: la entidad verificara los Antecedentes Fiscales
de la persona natural o de la persona juridica y los de su Representante Legal, que generen algun tipo de
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inhabilidad. Para el caso de consorcio o union temporal se verificaran el de cada uno de los integrantes. Se
dejara constancia de ello en el acta de evaluacion.

l. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES
disciplinarios de la persona natural o de Ia
consorcio o unién temporal se verifi
acta de evaluacion.

DISCIPLINARIOS: Ia entidad verificara los antecedentes
persona juridica y los de su Representante Legal. Para el caso de
caran el de cada uno de los integrantes. Se dejaré constancia de ello en el

J. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES:
judiciales de la persona natural o del re

union temporal se verificaran el de cad
evaluacion.

la entidad verificara los antecedentes
presentante legal de la persona juridica. Para el caso de consorcio o
a uno de los integrantes. Se dejara constancia de ello en el acta de

K. CERTIFICADO REDAM (REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS) El proponente
debera adjuntar certificado REDAM (Registro De Deudores Alimentarios Morosos) del Representante Legal, de
las personas juridicas e integrantes del consorcio y/o union temporal de conformidad en lo establecido en Ia
Ley 2097 del 2021, y Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 emitidos por el Gobiemo Nacional, los cuales
buscan garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios. El proponente debera realizar la consulta y descargar el certificado de deudores alimentarios

REDAM a través de la Cameta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co; link
b@s:/fcametaciudadana.and.qov.co

L. CERTIFICADO DE CONSULTAS DE DELITOS SEXUALES. El proponente debera adjuntar
certificado consultas de delitos sexuales del Representante Legal, de las personas juridicas e integrantes del
consorcio y/o unién temporal de conformidad en lo establecido en Ia Ley 1918 del 2018, y Decreto
Reglamentario 753 de 2019 emitidos por el Gobierno Nacional, los cuales se establecen el Regimen de
Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores.

M. CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL (SRNMC). La entidad verificara el no estar inscrito
en el SRNMC de la Policia Nacional de la persona natural o juridica y/o del representante legal. Para el caso

de consorcio o unién temporal se verificaran el de cada uno de los integrantes. Se dejara constancia de ello en
el acta de evaluacion.

N. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Diligenciar y adjuntar hoja de vida de la funcién publica

de la persona natural o de la persona juridica y los de su Representante Legal. Para el caso de consorcio o
union temporal el de cada uno de los integrantes.

0. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): Los PROPONENTES ya sean Persona Natural o
Juridica y Consorcios y/o Uniones Temporales, deberan aportar copia del Registro Unico de Proponentes de la
respectiva Camara de Comercio con corte a 31 de diciembre de 2023 0 2024 y en firme al momento de su

presentacion. El RUP debe ser expedido con maximo treinta (30) dias calendario de antelacion a la entrega de
la propuesta.

P. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. El oferente debera aportar garantia de seriedad de la oferta,
que debe cubrir la sancion derivada del incum
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suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta
después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas. 3. La no suscripcion del contrato o
legalizacion de este sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte del
proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad de la oferta debe
estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta. La vigencia de la poliza
de seriedad de la oferta debera ser por un término de TRES (3) MESES.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Debera aportarse el amparo y el recibo
de pago de la prima.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada seréd susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia
no es subsanable y se rechazara la oferta.

Q. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE PROPONENTES DEL
IBAL SIP. El oferente debera estar inscrito y registrado en el registro de proponentes del IBAL. Dado que el
sistema no permite la inscripcion de consorcio o unién temporal, deberé estar inscrito cada uno de los
integrantes. La entidad verificara la inscripcion y aprobacion de los proveedores.

R. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El
oferente interesado en participar de este proceso de contratacion deberé presentar la siguiente informacion,
seglin sea el caso:

Si es persona juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o representante legal si es
persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo,
encaminadas a la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacion del
medio ambiente, promocion y proteccion de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que
prestaran los servicios al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub contratistas, sin
importar la relacion contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacion en seguridad y salud
en el trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo. (Esto para el caso de contratistas
que tengan desde un (1) trabajador en adelante.

Si es persona juridica y/o persona natural y no tiene ni un (1) trabajador a su cargo:

Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y acoge las politicas de
seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminada a la prevencion de accidentes de
trabajo, enfermedades laborales asi como la prevencion del medio ambiente, promocion y proteccion de la
salud, participar de los programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger
los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.AE.S.P OFICIAL.

3.4.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

A. PROPUESTA ECONOMICA (PRESUPUESTO DE OBRA): Se aportara en archivo pdf firmada por la
persona natural o por el Representante Legal si es persona juridica a través de la Plataforma del SECOP Il. La
propuesta debera efectuarse conforme con el ANEXO, cumpliendo todas las caracteristicas técnicas exigidas
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en el presupuesto de obra. Con su

presentacion el oferente manifiesta que conoce las condiciones técnicas de
la contratacion.

NOTA 1: En la propuesta econdmica deberé estar discriminado el porcentaje que compone el AlU que no debe
ser mayor de 30%, so pena de rechazo.

El PROPONENTE debera realizar su ejercicio de célculo del A.LU. considerando los costos de personal
profesional, técnico y de administracion;

servicios generales y de vigilancia. Los costos para el sistema de
seguridad industrial, manejo ambiental y

aseguramiento de calidad: servicios plblicos; ensayos de control de
calidad; papeleria, registro fotogréfico, videos e informes; elaboracion planos record; transporte y
almacenamiento, gastos de legalizacion, impuestos y pdlizas; vallas, comisiones fid uciarias, y los demas costos,

gastos, impuestos y contribuciones que sean necesarios para el cabal cumplimento del objeto contractual. Asi
mismo debera estimar el porcentaje correspondiente a los Imprevistos y la Utilidad. Los anteriores items son
enunciativos, por lo tanto, es responsabilidad del oferente el ejercicio del calculo de su A.L.U.

NOTA 2: El oferente no podra modificar ninguno de los items del presupuesto, en caso de que esto ocurra o
que deje de ofertar un item del presupuesto, sera RECHAZADA la propuesta respectiva.

NOTA 3: El oferente tendra el deber de verificar

que la informacion que incorpore en Ia propuesta econémica
en cuanto al presupuesto de obra, el cual debe

ser igual al anexo establecido para tal fin, pues debe guardar
correspondencia y homogeneidad en cuanto a los items, descripcion o detalle, unidad, cantidad con la

informacion registrada en el presupuesto oficial publicado, siendo responsabilidad absoluta del proponente su

manipulacion la cual compromete (nica y exclusivamente al oferente y exime de responsabilidad al IBAL, por
lo que no aceptara reclamos por dicho concepto.

NOTA 4: El proponente debera adjuntar en medio magnético transcritos en MICROSOFT EXCEL, la informacion
contenida en el ANEXO. Se aclara que los archivos magnéticas del anexo deberan ser en fodos los casos
iguales a las versiones de dichos anexos enviados en PDF a través de la Plataforma del SECOP I

ofertados en el archivo PDF, pues su Unico objetivo es el de facilit
mediante el ahorro de Ia digitacion de los cuadros pertinentes. El |BAL No conservara la versi
presentada. Consecuentemente solo la informacion archivo PDF y
la propuesta y como soporte legal de la compara

On magnética
firmada sera considerada parte integral de
cion con las demas propuestas Y su evaluacion.

LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN CONDICIONES DIFERENTES A LAS ESTABLECIDAS EN LOS
TERMINOS DE REFERENCIA GENERA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

B. ACREDITACION DE MAQUINARIA. E| proponente debera certificar

Que cuenta y pone a disposicion
para la ejecucion de la obra de los siguientes equipos:

[ CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICA
Méaquina .
2 Retroexcavadora de Oruga. Maodelo superior a 2020
Méquina . *
! Retroexcavadora de Llanta Modelo superior a 2020 v
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CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICA
Volqueta doble
2 troque o sencilla con capacidad minima Modelo igual o superior a 2010
de cargade 6a14 m3
1 Autohormigonera Modelo superior a 2010
1 Planta Eléctrica 110 voltios y/o 220 N/A
voltios
Peso de operacion (Kg.) 52,
3 Apisonador tipo saltarin Fuerza de impacto por golpe (KN)
12
2 Cortadora de Pavimento il Dlseo Dla%aﬁgado y mayora
2 Vibrocompactador N/A
2 Turbo de 3.5 Toneladas N/A
Herramienta menor suficiente y . .
elementos necesarios para la atencion Plcag, palas, carretlas, .barra,
VARIAS « . nivel de mano (burbuja),
oportuna de los dafios de Urgencia de las fexdimatic: &ich ¥ senuetaels
redes de alcantarillado y/o acueducto. ' ysed '
C. PERFILES DE EQUIPO DE TRABAJO. El proponente debera certificar con la presentacion de la oferta

que cuenta con la disponibilidad de los siguientes perfiles para su equipo de trabajo:

PERSONAL

PERFIL

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Un Director de
Obra
(Dedicacion 70%)

Ingeniero civil y/o
Ingeniero Sanitario

Mayor a ocho (8) afios a
partir de la expedicion de la
tarjeta profesional

Director de obra en la ejecucion de
maximo tres (3) proyectos de obra con
entidades plblicas o privadas en
RECUPERACION Y/O RE PARCHEO
EN ASFALTO Y/O CONCRETO que
sumados sean mayor o igual al 100%
del presupuesto oficial.

Un Residente de

Residente de obra en la ejecucion de

con
en

ingenieria
postgrado

obra Mayor a 5 afios de| . .
(Dedicacion Ingeniero Civil y/o | experiencia profesional y Mmasmo ires (,3).proyectos d_e ohaGoR
100%) Ingeniero Sanitario | con matricula profesional entidades publicas o _privadas en
vigente RECUPERACION Y/O RE PARCHEO
' EN ASFALTO Y/O CONCRETO.
UN  Profesional
Ui Profeslonsl SISOMA. Profesional en Sglud Ocupaciona_l 0
SISOMA Profesional  en | Minima de 5 afios a partir| SISOMA en la ejecucion de maximo
(Dedicacion salud Ocupacional | de la expedicion de la|tres (3) proyectos de lobra con
100%) 0 SST o |tarjeta profesional y con|entidades publicas o privadas en
profesional en | matricula profesional RECUPERACION Y/O RE PARCHEO
cualquier area de | vigente. EN ASFALTO Y/O CONCRETO.
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seguridad y salud
en el trabajo o
salud ocupacional.
En ambos casos
con licencia en
SST.

Nota 1. El proponente debe adjuntar carta donde certifique que cuenta con la disponibilidad de los perfiles
requeridos para el equipo de trabajo y en caso de ser adjudicatario cuenta y pondra a disposicion de la Entidad

para verificacion los documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles exigidos, en las
condiciones sefialadas en los términos de referencia.

Las hojas de vida y soportes del

contrato y no seran pedidas durant
habilitante.

personal vinculado al proyecto seran verificadas una vez se adjudique el
e la seleccion del contratista para efectos de otorgar puntaje o0 como criterio

El adjudicatario debera aportar los respectivos so
ello debera aportar copia del diploma, co
profesional expedida por el COPNIA acty
la propuesta.

portes o constancias de estudio, matricula profesional. Para
pia de la tarjeta profesional y Certificado de vigencia de la matricula
alizada no mayor a 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de

Las certificaciones de experiencia especifican de los profesionales, deben ser expedidas por la entidad

contratante, por el contratista de Ia obra o por la persona natural o juridica con quien se haya establecido la
relacién laboral o de prestacién de servicios.

Nota 2, El proponente que participe como persona natural podra ser el Director de Obra. En caso de Persona
Juridica, debera indicar las personas naturales que ejerceran cada uno de los cargos exigidos, que cumplan

con los perfiles y experiencia. El representante legal de la persona juridica podra actuar como director de Obra
si cumple con el perfil y experiencia exigida.

Nota 3. Se advierte que adicionalmente a estos profesionales que seran verificados por la entidad al
adjudicatario, el proponente en caso de ser seleccionado debe contratar un (1) auxiliar administrativo con
dedicacion del 100%, los cuales deberan estar a cargo del contratista y se verificara su pago de némina y
prestaciones sociales por parte del supervisor del contrato, conforme a los datos indicados de este personal
una vez se suscriba acta de inicio. Este personal adicional se verificara sdlo al adjudicatario.

CUMPLIMIENTO PARA ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN TRABAJOS EN ALTURA. El oferente debera
acreditar el cumplimiento de lo previsto en la Resolucion No. 1409 de 29 de Julio de 2012 mediante el cual se
establece el reglamento de seguridad para proteccion contra caidas en trabajos en alturas. Para ello debe
aportar certificacion juramentada que indique que el personal que designaré cuando se requiera de esta

actividad en desarrollo del contrato, esta capacitada en trabajos en altura y asume su exclusiva responsabilidadt
por su desempefio.

3.4.3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO
CAPACIDAD FINANCIERA

e
o

/
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La capacidad Financiera se calculara conforme a los siguientes indicadores que seran evidenciados en el
Registro Unico de proponente de la camara de comercio con corte a 31 de diciembre de 2023 0 2024 y en firme
al momento de su presentacion.

Este aspecto no da lugar a puntaje, pero ADMITE O RECHAZA las propuestas, por tanto, se considera que
CUMPLE FINANCIERAMENTE y en consecuencia es admisible para realizar el siguiente analisis financiero:

a. L. indice de Liquidez mayor o igual a 2.0 = Activo Corriente / Pasivo Corriente
b. .E. indice de Endeudamiento menor o igual al 60% = (Total Pasivo / Total Activo) x100
v Capital de trabajo mayor o igual al 100% del presupuesto oficial = Activo Corriente - Pasivo Corriente.

Nota 1: En caso de consorcio o union temporal: Los indicadores liquidez y endeudamiento se calcularén segin
el porcentaje de participacion de cada integrante.

Nota 2: En caso de consorcio 0 unidn temporal: Los indicadores de capital de trabajo se calcularan segun la
sumatoria de cada uno de los indicadores y no por el porcentaje de participacion de cada integrante. Ninguno
de los integrantes podra presentar capital de trabajo negativo, so pena de ser descalificada financieramente la
oferta.

El comité evaluador para este aspecto verificara el aporte de los documentos aqui solicitados, la omision
de alguno, asi como el no cumplimiento de las exigencias establecidas en los Pliegos, conllevara a incurrir
en causal de rechazo.

Capacidad Organizacional

La capacidad organizacional se verificar4 en el Registro Unico de Proponentes de la camara de comercio
expedido por la Camara de comercio a corte 31 de diciembre de 2023 0 2024 y en firme al momento de su
presentacion. Este aspecto ADMITE O RECHAZA la propuesta.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: >=0
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: >=0

En caso de consorcio o union temporal: Los indicadores rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo
se calcularan sequn el porcentaje de participacion de cada integrante.

4. EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

Se exigira maximo tres (3) contratos celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto contractual y/o
alcance corresponda a CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION Y/0 REPAVIMENTACION EN ASFALTO Y/0
CONCRETO de la infraestructura vial, que sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para
este proceso de contratacion, actualizado en SMLMV.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

Se exigira que, en los contratos a

portados para la experiencia general, se contemple la ejecucién de las
siguientes actividades:

* En un (1) contrato valido aportado como experiencia general debe acreditar experiencia en

CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION Y/O REPAVIMENTACION EN ASFALTO Y/O CONCRETO
que contemplen 1943 m2.

NOTA 1: Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia general y especifica, deben estar

debidamente inscritos en el RUP del oferente. Por tal razén se debera indicar expresamente en la oferta el
nimero consecutivo con el cual se identifican en el RUP.

NOTA 2: Los contratos que aporte el oferente tanto

para la experiencia general como Ia especifica, deben estar
identificados con el clasificador de bienes y servicio

s en el tercer nivel, en alguno de los siguientes codigos:

CODIGO DESCRIPCION

81101500 Ingenieria Civil

72141100 Servicios de pavimentacién y superficies de edificios
de infraestructura

NOTA 3: Nota: En el caso de que la experiencia en SMMLV acreditada en el presente proceso haya sido
gjecutada en calidad de consorcio o unién temporal se tomar4 Gnicamente como experiencia de cada integrante
el valor afectado por el porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal. En el caso de que la
experiencia acreditada en el presente proceso haya sido ejecutada en calidad de consorcio o union temporal
se tomaréan las cantidades afectadas por el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes. Cada

uno de los contratos validos aportados como experiencia general no podran ser inferiores al 10% del valor del
presupuesto oficial.

NOTA 4: Para calcularla experiencia general y especifica del proponente se actualizara el valor de los contratos
aportados al SMMLV, de la siguiente manera:

VFC/SMMLV
VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de finalizacion del contrato
VE=VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2025).

Para el célculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla de evolucion del
salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo: i

\
PERIODO SMLMV ‘
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00 é 7 e

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00

/

Pdgina 29 de 41




) CODIGO: GJ-R-044

~ TERMINOS DE REFERENCIA FECHA VIGENCIA:

&IBAL |sic 20200526

I SISTEMA INTEGRADO DE VERSION: 01
GESTION '

Pagina 30 de 41

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000.00
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 1.423.500.00

Nota 5: Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente debera aportar: Copia del contrato
junto con copia del acta final y/o de liquidacion del respectivo contrato y/o certificacion de experiencia expedida
con posterioridad a la fecha de terminacion del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares Copia del contrato junto con copia del acta final
ylo de liquidacion del respectivo contrato y/o Certificacion de experiencia expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo. EI Proponente debera aportar, ademas, la certificacion de
facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del Contrato emitida por el revisor fiscal o
contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segiin corresponda, con la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Nota 6: No seran consideradas la experiencia (general y especifica) que se pretenda acreditar con convenios
interadministrativos para cuyo desarrollo se haya subcontratado la totalidad de la ejecucion del contrato y no se
aceptaran contratos de administracion delegada, ni auto certificaciones de experiencia.

NOTA 7: Los contratos relacionados en experiencia general seran validos en la experiencia especifica si cumple
las exigencias alli indicadas.

NOTA 8: Se debe tener en cuenta que la experiencia especifica es un factor puntuable, por lo que no es
subsanable.

CAPITULO IV
EVALUACION, SELECCION, FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE RECHAZO.

5. EVALUACION DE PROPUESTAS.
El proceso de analisis y evaluacion de las propuestas sera realizado por el Comité Evaluador designado
paratal fin por laempresa.

Estudio juridico y revision documental.
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Esta evaluacion consiste en el estudio y analisis de las propuestas para verificar cuales se ajustan a lo
solicitado en los términos de referencia y revision a la documentacion aportada por el oferente, lo anterior no
implica puntaje alguno, solo se determinara si las propuestas son o no admisibles para ser evaluadas, las

propuestas que de acuerdo a este estudio no se ajusten a lo solicitado no seran evaluadas por el Comité del
IBAL S.A ESP OFICIAL.

Conforme al Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 - ARTICULO 46. ADJUDICACION CON OFERTA
UNICA. La Empresa puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que

cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los términos de referencia de las
invitaciones a contratar,

5.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

A los proponentes que resulten habilitados, se les evaluaran y calificaran las condiciones técnicas y econdmicas
establecidas a continuacion:

- METODO DE PUNTAJE DE LA
ACTOR DE SELECCION EVALUACION CALIFICACION
1. Propuesta Econdmica Cailﬁcfam.on 500
cuantitativa
2.Experiencia Especifica Calificacion 300
Adicional a la Habilitante. cuantitativa
3.Preparacion en seguridad y Calificacion
: o 97.5
salud en el trabajo cuantitativa
4.Trabajadores con discapacidad Callﬁqam’on 100
cuantitativa
5. Emprendimientos y empresas Calificacion 95
de mujeres cuantitativa '
TOTAL 1.000
CRITERIOS DE SELECCION

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econémicos
de 1000 puntos calculados de la siguiente manera;
P=FT+FE

(FE) dara como resultado un valor maximo

1. Aspecto Econémico: 500 Puntos.

Se aplicara el siguiente procedimiento de calificacion economica a las propuestas habiles después de la
evaluacion de la oferta juridica, técnica y financiera.

El IBAL S.A E.S.P. verificara que las ofertas econémicas no contengan errores aritméticos y si es procedente,
efectuara la rectificacion de los errores que encuentre de la siguiente manera;

a.- La rectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que resulte de multiplicar el precio 6 '
unitario por las cantidades correspondientes.
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h.- Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras.

c.- No se aceptaran modificaciones a las cantidades de obra ni a las unidades de medida emitidas por LA
ENTIDAD CONTRATANTE. Causal de rechazo.

d.- En caso de error en la suma de la lista de cantidades y precios, el resultado total correcto sera el que se
obtenga de revisar dichas sumas.

e.- Si de las correcciones efectuadas se derivara(n) alguna(s) modificacion(es) en el valor de las ofertas, el IBAL
S.A E.S.P. - procedera a comunicar a la totalidad de los proponentes la(s) modificacion(es) realizada(s). A la
propuesta a la cual se le realice estas correcciones y que el proponente que no las acepte, su oferta serd
calificada con cero (0) puntos.

FORMULA DE LA MEDIA GEOMETRICA

Para determinar el puntaje del factor econdmico, hasta 500 puntos, se aplicara la formula de la media
geometrica.

Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente formula:

X, = Valor de la propuesta i

N = Nimero de propuestas

Al valor de la media geomeétrica G se le suma el presupuesto oficial (Po) y se obtiene un promedio Basico (Pd),
el Promedio Basico corresponde al promedio definitivo.

Pd = (G + Po)/2

la propuesta que esté mas cerca del Promedio Definitivo, se le asignaran quinientos (500) puntos. Las demas
propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 500 * [ 1 MG — Vil
untaje = * T

Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Si se presentan dos o mas propuestas economicas de igual valor, se les asignara el mismo puntaje.
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El valor propuesto de AlU no debe ser mayor de 30%, so pena de rechazo. Igualmente, la propuesta no podra
superar el 100% del valor total del presupuesto oficial, so pena de rechazo de Ia propuesta.
La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero

siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero.

2. Experiencia especifica adicional a la habilitante del proponente - 300 puntos

La calificacion de la experiencia es

pecifica adicional a la habilitante se realizara como se relaciona a
continuacion.

Para obtener la calificacion por experiencia especifica adicional a la habilitante, los proponentes deben acreditar
en minimo UN (1) contrato de los aportados en Ia experiencia general 0 especifica lo siguiente:
Volumen ejecutado para

Requisito experiencia especifica adicional | T UuNtaje Méximo
(300)
(m2)
El oferente que acredite
haber ejecutado 1212150 100
construccion,
reconstruccion ylo 151-200 200

repavimentacion en
asfalto y/o concreto, que

contemplen 1943 m2. 201- 250 o mayor a 250 300
obtendra puntaje asi:

Nota 1: En el caso de que la ex
consorcio o unidn tem
de los integrantes.

periencia acreditada en el presente proceso haya sido ejecutada en calidad de
poral se tomaré las cantidades afectadas por el porcentaje de participacion de cada uno

3. Preparacién en sequridad v salud en el trabajo — 97.5 puntos

El proponente debera presentar los siguientes documentos en su propuesta, para efectos de otorgar el puntaje:

ITEM PUNTOS
1. Reglamento intemo de trabajo de la empresa 10
proponente.
2. Politica documentada de seguridad y salud en el 5 :
trabajo (SST) de la empresa proponente. 3 3
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3. Politica documentada de prevencién de consumo de
tabaco alcohol, drogas y ofras sustancias 5
psicoactivas. empresa proponente.

4. Acta de conformacion de comité paritario de
seguridad y salud en el trabajo o vigia SST de la 5
empresa proponente.

5. Procedimiento de identificacion de peligros,

valoracion y control de riesgo. .
6. Procedimiento de investigacion de accidentes y 5
enfermedades laborales.
7. Presentar la matriz de identificacion y evaluacion de 5

requisitos legales.

8. Matriz de identificacion de riesgos debidamente
suscito por un profesional con licencia en seguridad b
y salud en el trabajo.

9. Matriz de identificacion de elementos de proteccidn

personal. ; s

10. Definicion de evaluaciones medicas por cargo 5
(profesiograma). Debidamente certificado.

11. Procedimiento evaluaciones médicas 5
ocupacionales.

12. Soporte de entrega de los elementos de proteccion 5
personal para la actividad a ejecutar.

13. Presentar el programa de induccién capacitacion y 5
entrenamiento para su personal.

14. Presentar protocolo de bioseguridad para manejo de
COVID 19, de acuerdo con los requisitos exigidos en 5
la Resolucion 666 de abril de 2020.

15. Presentar el plan de emergencia y contingencia. 5

16. Soporte de evidencia de conformacion de la brigada 5

de emergencia.

17. Presentar el programa de seleccion e induccion. 5

18. Certificado de afiliacion de la empresa a la 75
Administradora de Riesgos Laborales (ARL). '

TOTAL 97.5

Nota: Para efectos de lo sefialado en el presente numeral si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendran en cuenta los documentos de preparacion en seguridad y
salud en el trabajo de alguno de sus integrantes.

4. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad -100 puntos-
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De conformidad con Io dispuesto en el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018

numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor

de personas con discapacidad". la entidad otorgara 100 puntos que equivale al diez por ciento (10%) del total
de los puntos establecidos en los términos de referencia, a los proponentes que acrediten la vinculacién de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

“Por el cual se reglamentan los

a. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

b.  Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 10%, a quienes
acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Nimero total de trabajadores de la | Numero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31 100
Entre 101Y 150
Entre 151 'Y 200
Mas de 200

||

Nota 1: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuentala planta de personal de alguno de sus integrantes.

Nota 2: El IBAL a través de los supervisores o interventores del contrato segln corresponda, deberan veri

ficar
durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su plant

ade
personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la

oferta. Para ello, el contratista debera aportar a la entidad la documentacion que asi lo demuestre. Esta

verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la empresa verificara
la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

5. Emprendimiento y empresa de mujeres 2.5 puntos

La Entidad asignara un puntaje de dos puntos cinco (2.5)
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en e
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenci
y empresas de mujeres y aportar la documentacion requeri
ylo los documentos exigidos para probar esta condicion
requisito habilitante relacionado con el niimero de contrato

Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion
este factor de evaluacion.

puntos al Proponente que acredite la calidad de
| territorio nacional de conformidad con lo previsto
norma que lo modifique, sustituya o complemente.
ar el Formato 5 - Acreditacién de emprendimientos
da. Si el Proponente debi¢ subsanar dicho formato
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
s aportados para demostrar la experiencia solicitada. ﬂ <
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por ¥4
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres. La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion
del puntaje para Mipyme.

Puntaje total y determinacion del orden de elegibilidad

El puntaje total obtenido por cada proponente sera la suma de los puntajes obtenidos en los anteriores criterios
de puntuacion, luego de lo cual se ordenaran en orden descendente desde la propuesta o propuestas que
obtuvieran el mayor puntaje hasta la de menor puntaje, quedando asi definido el orden de elegibilidad. El comité
evaluador recomendara la adjudicacién de quien haya tenido mayor puntaje en los factores de seleccion.

7. FACTORES DE DESEMPATE.
Seg(in el articulo octavo del Acuerdo 001 de 2022, los factores de desempate son los siguientes:

“ARTICULO 44.- FACTORES DE DESEMPATE: Dentro de los términos de referencia de cada
invitacion a contratar, se estableceran los siguientes factores de desempate para seleccionar el
oferente favorecido. Estas reglas se aplican de forma sucesiva y excluyente:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Room o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, yflo personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
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10.

1.

12,
13.

(@) esté conformado por al menos una madre cabe;
reincorporacién o reintegracion, o una persona
mayoritariamente, y, que tenga una
en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, Ia persona en
persona juridica aporte minimo el veinticinco p
oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o Persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la

persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales,

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentad
proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en |a oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Preferir la propuesta que haya sido radicada primero.
Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente.

za de familia y/o una persona en proceso de
juridica en la cual participe o participen
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)

proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
or ciento (25%) de la experiencia acreditada en la

por micro y/o pequefias

a por un

8. CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTA:

Seré motivo de rechazo de Ia propuesta la que adolezca de alguna de las siguientes irregularidades:

A.

B.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o haga parte
en méas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de

responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
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D. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito habilitante
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3

o aportandolos no lo haga de forma correcta, o estos no sean presentados dentro del termino indicado en
el cronograma del proceso.

Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente por primera vez o
cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el
cierre del proceso de contratacién.

Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que
establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos NO VERACES y/o
TERGIVERSADOS, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada
por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya informacion y/o soportes
inconsistentes o inexactos sobre los cuales pueda existir una posible falsedad.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

Que la propuesta econdmica no se aporte firmada.

No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.
Cuando la propuesta economica supere el presupuesto oficial, 0 no cumpla las exigencias técnicas
establecidas, o se compruebe precio artificialmente bajo.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del presupuesto oficial.

Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al tiempo establecido para presentarla.
Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las especificaciones,
el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el formato de la oferta econémica, de acuerdo con lo
exigido por la entidad.

No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el pliego de
condiciones. [Se entiende que el proponente discrimina en la oferta econémica el porcentaje de AlU cuando
sefiala el porcentaje (%) correspondiente a la Administracion, los Imprevistos y la Utilidad. En ningtin caso
la entidad rechazara la oferta por no presentar el desglose del AlU]

Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad en el
presupuesto oficial.

No presentar oferta econémica.

Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion y/o liquidacion de
Sociedades.

Cuando la oferta presente una diferencia mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto, luego
de realizar la correccion aritmética de la oferta economica en los términos descritos en los términos de
referencia.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, licencias y
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autorizaciones, notas técnicas especificas,
a las establecidas por la Entidad.

V. Enlas demas circunstancias sefialadas expresamente en el pliego de condiciones.

9. ADJUDICACION:

y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes

Una vez efectuado el informe de evaluacion y transcurrido el término para las correspondientes
observaciones, si a ello hubiere lugar, se procedera a expedir el acto de adjudicacion del proceso y se

publicara en la plataforma del SECOP Il el dia sefialado en el cronograma del presente términos de
referencia.

10. COMUNICACION Y CONTRATO:

El acto administrativo de adjudicacion del contrato se publicara en la plataforma del SECOP ||
WWW.contratos . gov.co para conocimiento del proponente favorecido y aquellos no favorecidos.

10. FIRMA DEL CONTRATO:

El Proponente favorecido debera firmar el respectivo contrato en |a plataforma del SECOP I1, en el plazo

establecido por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. Si el Proponente favorecido no firmare el contrato dentro del
término estipulado, el IBAL SA. ES.P OFICIAL

podra llamar al ubicado en segundo lugar; si este tampoco
firmare, el contrato podra adjudicarse a quien ocupe el tercer lugar, siempre y cuando no este incurso en
causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

12. INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

El contratista presentara a la Interventoria ylo supervision respectiva, dentro de CINCO (5) dias habiles
siguientes a la orden de iniciacion del contrato para su revision y aprobacion, los documentos que se relacionan
a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con los términos de referencia:

Relacion del equipo minimo obligatorio.
Analisis de precios unitarios correspondientes a la propuesta econémica.
Programa de obra.
Plan de manejo de transito- PMT.
Hojas de vida y soportes.
6. Los demas que puedan exigirse en el pliego de condiciones.
La Interventoria y/o supervision revisara los documentos presentados por el contratista de obra en un término
no mayor a TRES (3) dias calendario. En caso de existir algn requerimiento por escrito por parte de la

Interventoria y/o supervision, el contratista debe atenderlo en un término no mayor a DOS (2) dias habiles, so
pena de incurrir en causal de incumplimiento del contrato.

S el e

Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, la Interventoria y/o supervision emitira su
concepto favorable mediante comunicacion dirigida al contratista, con copia a la entidad.
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12. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

El contratista debera diligenciar para cada uno de los items enunciados en el presupuesto oficial, el analisis de
precios unitarios (costos directos mas indirectos), de acuerdo con el formato que se presenta en el respectivo
presupuesto oficial jError! No se encuentra el origen de la referencia. y entregarios en el plazo establecido
en el numeral anterior. Los precios unitarios resultantes de los anélisis no podrén ser diferentes a los
consignados en el presupuesto oficial toda vez que estos Gltimos fueron tilizados en la evaluacion de las
propuestas; si se presentare alguna discrepancia, el contratista debera ajustar el precio unitario obtenido en el
analisis consignado en el formato de la propuesta.

El contratista deber tener en cuenta dentro de cada uno de los analisis de precios unitarios todo lo necesario
y suficiente para llevar a cabo el item de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en
relacion con: el equipo (con sus rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), transportes, mano de
obra (con sus rendimientos), AlU. Los equipos deberéan tener la capacidad y rendimientos que requiera la
ejecucion de cada item de obra. Cualquier error u omision del Contratista en los costos directos o indirectos
considerados en su Andlisis de Precios Unitarios para los items de obra, es de exclusiva responsabilidad del
contratista y por lo tanto no podréa reclamar a la Entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios
unitarios consignados en el formulario de su propuesta. El contratista acepta que los precios unitarios por él
ofertados constituyen su propuesta econdmica autonoma.

Ibagué, marzo de 2025.

IBAL S.A. ESP. OFICIAL
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Pagina 40 de 41



