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f DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA ASESORA JURIDICA _
" _FECHA . MARZODE2025... .i;
MODALIDAD _ — CONTRATACION DIRECTA

Se procede a elaborar el estudio de conveniencia y oportunidad de conformidad con lo estipulado en el Capitulo Il Planeacion Contractual,

Articufo 25, de la Resolucion No. 356 del 25 de sep’uembre de 2024 por medic de la cual se compilan fas normas del Manual de contratacién
de Ja ESE HUS.

l
La E.3.E Hospital Universitario de Santander, es una Institucion Piblica de orden Departamental, prestadora de serira:0|os de salud de

mediana y alta complejidad, dedicada a contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad del nororiente colombiano, con
la miswn de prestar serwczos de salud integrales, en las modalidades ambulatoria e internacian.

DESCRIPCION Y JUSTIFIGACIONDE LA NECESIDA

Dentro de los servicios que presta la entidad a traves de la Subgerencia de Servicios Ambulatorios y de Apoyo Terapéutico, el Servicio
de Nutricion de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER E.S.E HUS, debe implementar el ‘sumministro’ de mezclas y
envase de nutricion parenteral total, de dos (2) o tres (3) componentes acordes con fa prescripcion del grupo de soporte metabdlico y
nutricional adulto - pediatrico, que garantice la administracion de manera oporiuna, segura, eficaz y con calidad en los diferentes servicios
de hospitalizacion de la E.5.E-HUS, que requieran el uso de nutriciones parenterales. Lo anterior, para cumplir con lo exigido por el
Mlmsteno de Salud y de Proteccion Social a través de la siguiente normatividad: Decretos 2200 def 2005, 4725 del 2005, 1011 del 2006;
Resolyciones 1403 del 2007, 1445 del 2006,3960 del 2008, 4816 del 2008, 1043 def 2006, 1478 2006, 1164 2002,0123/2012; Paquete
Instruccional Mejorar fa Seguridad en la Utilizacion de Medicamentos, ABC Seguridad en el Uso de los Medmamentos INVIMA 2014 y &l
Paquete Instruccional Prevencién de la Malnutricion o Desnutricion, RETE ¥

Atendiendo a que la ESE HUS, por los cambios presentados en la infraestructura no cuenta con una unidad de preparaciones
farmacéuticas operativa y con. Certificado en Buenas Practicas de Elaboracion, otorgade por el Instituto Nacicnal de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos (INVIMA), puesto que la efaboracion de las mezclas para fa nutricion parenteral se debe realizar de tal forma
que asegure sea adecuada para el uso previsto y que no exponga al paciente a riesgos por falta de seguridad, calidad o eficacia, por o

cual se hace necesario confratar el servicio de suministro de la mezcla del soparte de nutricién parenteral lista para administrar, que puede
ser de dos (2) o tres (3) micronutrientes con o sin elecirolitos, con o sin micronutrientes vitaminas y elementos traza y varia su volumen

seglin el requerimiento de liquidos del paciente; la mezcla de nutricion parenteral puede tener solliciones: de nuirlentes especificos
requeridos segln patologia base del paciente. , SE

Teniendo en cuenta lo anterior, el Servicio de Nutricion adscrito a la Subgerencia de Subgerencia de Servicios Ambulatorios y de Apoyo
Terapwtlco de la ESE HUS, presenta el Requerimiento No. 190 del 12 de febrero de 2025, con el fin de adelantar la coniratacion
necesfana para garantizar el suministro de mezclas y envase de nutricion parenteral total, de dos (2) o tres (3) componentes acordes con
fa prescripcién del grupo de soporte metabdlico nutricional adulto y pediatrico de acuerdo con las necesmades lndwlduales de Jos
pacientes en internacion, en cumplimiento al objeto social de la Institucion. g .

En consecuencia, el Hospital Universitario de Santander adelantara los framites presupuestales, técnicos y juridicos necesarios para
realizar la contratacion requerida, con el fin de dar cumplimiento al objeto social de la ESE HUS.

“SUMINISTRO DE MEZCLAS Y ENVASE DE NUTRICION PARENTERAL TOTAL, DE DOS (2) O TRES' (3) COMPONENTES ACORDES
CON LA PRESCRIPCION DEL GRUPO DE SOPORTE METABOLICO Y NUTRICIONAL ADULTO - PEDIATRICO DE LA ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER A PARTIR DEL REQUERIMIENTO QUE HAGA EL SERVICIO DE NUTRICION DE LA
SUBGERENCIA DE SERVICIO AMBULATCRIO Y APOYO TERAPEUTICO”.

" 22, |ALCANGE DEL OBJETD

La ESE HUS con la presente contratacion busca garantizar el suministro de la mezcla del soporte de nutncnon_parenteral acordes con la
prescripcion del grupo de soporte metabélico y nutricional adulto - pediéfrico a los pacientes de la entidad.

| 2.3.-ESPECIFICACIONES TECNICAS -

El confratista se compromete hacer uso de los siguientes insumos para la preparacion de Ja nutricién pafenteral en fa concenfracion y
composmlon descrita a continuacion:
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20% Aceits de soya, Aceite de coco, Aceite de oliva y Acelte de pescado.
Presentaciones 100mi, 258 ml y 500 mi

20% Concenfracion de aceite de oliva al 80% y aceite de soya 20%
Presentacion 500 mi -

X

DEXTROSA AL 50%

Dexirosa al 50% presentacion bolsa x 500 mi

Unica

L

opcion

Aminodcidos esenciales al
10% sin elecirolitos

aliigl

Cada 100 ml L-Isoleucina 0.500 g, L-Leucina 0.740 g, L-Acatato de lisina
0.931 g {Equivalents L-iising), L-Metionina 0.430 g, L-Fenilalenina 0.510
8- L-Treonina .0.440 g, L-Triptofano (.200 g, L-Valina 0,620 g, L-
Arginina 1.200 g, L-Histidina 0.300 g, L--Alanina 1.400 g, L-Glicina 1.100
g, L-Prolina 1120 g, L-Serina 0.650 g, L-Tiresina 0.040 g, Taurina 0.100
g. Presentacion 500 ml., 1000 mL

Aminogcidos pedidtrices  al
10% sin elecirolitos

Cada 1000 ml L-lsoleucina 8 g, L-Leucina 13 g, L-Monoacetato de fising
12 g (equivalente a 8,51 g de lisina),L-Metionina 3,12 g, L-Fenilalanina
375 g LTreonina 440 g, L-Triptdfano 201 g
L-Valina 9 g, L-Arginina 7,5 g, L-Histidina 4,76 g, Glicina 4,15 g, L-Alanina
9,30 g ,L-Prolina 9,71 g, L-Serina 7,67 g, Taurina 0,40 g, N-Acetil-L-
Tirosina &,176 g (equivalente a 4,20 g de L-Tirosing) N-Aceti-L-Cisteina
0,70 g (equivalente a 0,52 g a L-Cisteina), L-Acido Mélico 2,62 g.
Presentacion 100 ml., 250 mL, 500 mL, 1000 mL

Tk CHEL e vy

Aminodcidos pedidtricos  al
10% sin elecfrolitos

Aminoécidos esenciales (g/L) Isoleucina 6,7 giL, Leucina 10 giL, Valina
7.6/, Lisina 11 g/L, Metioning 2,4 g/L, Fenilalanina 4,2 /L, Treonina 3,7
gL, Triptdfano 2 gll, Histigiha - 38 g/l
Amino&cidos condicicnalmente esenciales (giL) Cisteina 1,9 g/L, Tirosina
045g/L, Arginina 8,4 /L, Glutamina 10g/L, Glicina 4g/L, Prolina 3giL,
Taurina 05 glL.
Presentasion comercial: 100 mf y 250 m

i RRh B L
Ch

Aminoacidos para adultos sin
electrolitos

Aminoacidos esenciales (mg/10G mL} L Metionina 400mg, L Iscleucing
600mg, L Fenilalanina 560mg, L Lisina 580mg, L Valina 580mg, L. Leucina
730mg, L Tripofano  180mg, L  Treonina  420mg.
Aminoacidos no esenciales & condicionalmente esenciales (mg/100 mL) L
Mistidina 480mg. L Alanina 2070myg, L Arginina 1150mg, L Profina 680mg,
L Serna 500mg, L Tiosina 40mg, L Glicha 1030mg.
Presentacion comercial: 500 ml

1
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Amino&cidos para adultos sin
electrolitos

Aminoacidos esenclales {mg/100 ml) L Metionina 749mg, L Isoleucina
749mg, L Fenilalanina 1040mg, L Lisina 1180mg, L Valina 960mg, L
Leucina 1040mg, L Triptofano 250mg, L Treonina 74%mg.
Aminoécidos no esenciales & condicionalmente esenciales (mg/100 mL) L
Histidina 894mg, L Alanina 2170mg, L Arginina 1470mg, L Prolina 894mg,
L Serina 592mg, L Tirosina 39mg, L Glicina 10640mg, L Acido Glutamico
749mg, L Acido Aspartico 434mg,
Presentacién comercial: 500 mi

Dipeptido . de = L-Alanil-L-
Glutamina:: para- pacientes

L-Alanii L-glutamina 200 mg (82,0 mg L-alanina, 134,6 mg L-glutamina).
Prasentacion: frasco de 50 mi, 100 ml y/o 250 m!

Segln n

ecesidad

adultos higiercatabolicos . 1, .

Multivitaminas Solucion
Inyectable Adulto
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Ceda vial contiens: Palmitato de Retinol corespondiente a Retinol
(vitamina A) 3500 U.1., Colecalcifercl correspondiente a vitamina D3 220
U.l, DI Alfatocoferol (correspondiente 2 11.200 Ul de Alfa-Tocoferol)
10,200 mg., &cido ascérbico (vitamina C) 125,000 mg., cocarboxiiasa
Tefrahidratada 5,800 mg. (correspondiente a Tiamina 3,510 mg.,)
Riboflavina Fosfato Sodico Dihidratado 5,670 mg., (correspondiente a
Riboflavina 4,440 mg.) Ciorhidrato de Piridoxina 5,500 mg.,
(correspondiente a Piridoxina 4.530 mg.,) cianocobalamina 0.006 mg.,
acido f6lico 0,414 mg., Dexpantenal 16,150 mg., (correspondiente cido
Pantoténico 17,250 mg.,) C-Biotina 0,069 mg., Nicotinamida 46 G00mg.

Vitaminas hidrosolubles

R B N
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Principios activos: Mononitrato de fiamina 3,1 mg (equivalente a Vit, B1
2,5 mg), Fosfato sodico de riboflavina 4,9 mg (equivalente a Vit. B2 36
mg), Nicotinamida 40,0 mg, Clerhidrate de piridoxina 4,8 mg (equivalente
a Vit. B6 4,0 mg), Pantotenato sadico 16,5 mg (equivalente a &cido
panteténico 15,0 mg), Ascorbato sodico 113,0 mg {equivalente a Vit. G 100
mg), Biotina 60,0 pg, Acido falico 0,40 mg, Cianocobalamina {Vitamina
B12) 50 ug,
Presentacion: Polvo para reconstitucion, vial x 10mL

Vitaminas liposolubles para
paciente pediatrico

Cada 1 Mi corresponden a: Vitamina A 230 Ul (69 pa), Vitamina D2 40 U]
(1.0 pg), Vitamina E 07 Ul (0,64 mg), Vitamina K1 20 bg.
Presentacién: Ampella de vidrio x 10mL

Suplemento Multivitaminico’,
para infusion en paciente
pediatrico

Cada Vial 1 con 4 ml (Vial 1) de solucion inyectable contiene: Acido
Ascorbico 80 mg, Vitamina A 2300 IU, Vitamina D3 4001U, Tiamina (Como
Clorhidrato) 1,2 mg, Riboflavina (Como Fosfato) 1,4 mg, Clorhidrato De
Piridoxina 1 mg, - Nicotinamida (Niacinamida) 17 mg, D-Pantenol
(Dexpantenoi) 5 mg, Vitamina E (DL Alfa Tocoferol Acetato) 7 U, Vitamina
K1 0,2 _ mg.
Cada Vial con 1 mL (Vial 2) de solucién inyectable contiene: Bictina 290
mcg, Acido Félico 140 meg, Vitamina B12 {Cianocobalamina) 1 mcg,
Presentacidn: Vial #1 - 4mly Vial #2 -1mi

e
Elementos traza pediatrico ,
Todhf

Tooad R

Cada ml conting: Cloruro de Zinc 521 g, Clorur de Cobre 2H20 53,7 ug,
Clorurg de Manganeso 4520 3,60 g, Ssienito de Sodio anhidro 4,38 ug,

Fluoruro de Sodic 126 pg, Yoduro de Potasio 1,31 ug.
Presentacion: 1 vial de 10 ml

8]
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Supi emento de elementos traza a las soluciones mtravenosas |
suministrade en la nutricion parenteral total. Ingredientes activos en un 1
mL: Cr 1.0 pg, Cu 38 ug, Fe 110 ug, Mn 5.5 pg, i 13 yg, F 85 ug, Mo 1.9
Bg (como MoB+ ) Se 7.9 g (como Sed+ }, Zn 500 ug.
Elementos traza adulto Presentacion: Ampallas en Polipropileno por 10 mL de Solucién
! concentrada para infusion.

Cantidad por ampalia de 10 mL de Cr 10 ug, Fe 1 pg, ¥ 950 g, | 130ug,
. ‘ Mo 20 g, Cu 300 pg, Mn 55 ug, Se 70 g, Zn 10 mg. Presentacxoq il
Ampolla de polipropileno Rk

Glicercfosfato stdico BH20 306.1 mg . M
Gyceral fosfato de sodic {218 mg Glicerofosfato sédico anhidro) Presentacion: Ampolla plastica por Unica ocpcién
20mL
| | Agua estéril 1000 mi Unica opcién

| | 3000 ml_

150 mI 500 ml. .
Tres vias de -
transferencia con

Bolsas vacia EVA para PVC, polietileno de alta densidad, caucha latex, polysopreno, acetato de $esco:jex1§n 1000 m!
preparacion de nuiricion celulosa, pelietileno, resina eva, resina acrilica, polietileno de alta Tes vias de

. - A transferencia con
teral d . o
parentera ensidad, versapor, abs, poliester, pelipropilens, paliflex, hostaform desconexion 2000 ml.

G Tresviasdeiiy -
%ransferenma con
desconexion 3000 m.

Materiales; PVCy
Polietileno coextruido

o i 1| Longitud.del et 259
igﬂ%g iién;ﬁf?g ep? r; Set de infusion fotoprotegido, filtro de 1,2 micras, libre de Iatex ¥ DEHP cfn o ' ,
micras ! para administracion de nutricidén parenteral con lipidos. i

Volumen de .;;u;rga tota:
21 M

' . o Lumen distal: Macro

.| Gotas/mL.20: -
iH e kit

Nota aclaratoria 1: Los demas nutrientes requeridos en cada una de las mezclas, se dispensaran segiin la disponibilidad del mercado.

Nota aclaratoria 2: En caso de desabastecimiento de alguno de los insumes relacicnados se debe notificar de manera formal al supervisor

del conirato, referenciando el cambio del i insumo, plan de contingencia y iempo promedio a efectuarse el cambio. Esto no deberé generar
sobrecostos a la mezcla adguirida.

NPT NEONATOS catlOm b
NPT NEONATCS 101 a 200 mi ‘
NPT NEONATCS 2012300 mi

NPT NEONATOS 301 2400 mi

| NPT NEONATOS ' 401 2500 ml

NPT PEDIATRICO T ' 501 2 1000 mi
NPT PEDIATRICO 1001 a 1500 m
NPT FEDIATRICO . 1507 & 2000 m
NPT PEDIATRICO _ TSR]
, NPT PEDIATRICO BOTag0Wm . |
| NET ADULTOS 02 1000 mi
? NPT ADULTOS | T O R B0y e
| NPT ADULTOS 1501 a 2000 m
NPT ADULTOS 5001 2 2500
i NPT ADULTOS 2501 2 3000

. Pagnaldde !l
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a mi

. NpT ADUTOS (1, 7001 3 1600 |
TPTADULTOS 1507 3 2000 mi |
NPT ADULTOS o2z ‘|
NPT ADULTOS 2501 23000 mi )

10.

1.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo def objeto del contrato y ejecutar en términos de cantidad, calidad y oportunidad.

Realizar la afiliacion y correspondientes aportes al sistema de seguridad social integral, del personal ocupado en la gjecucion del
contrato, segun lo establecido en la normatividad aplicable vigente.

IR NS AT B F

= Do . . ) v 1
Dar estricto cumplimiento a las normas laborales, civiles o comerciales que rigen las relaciones juridicas con el personal vinculado a
la jecucion del contrato, garantizando sus derechos constitucionales y legales. !
Otorgar fas polizas de garantia, de acuerdo a las especificaciones y términos que se exijan por parte de la Empresa Social del Estado
Hospital Universitario de Santander, .

14
aligy

Aceptar [a sipervision por.parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander.

No acceder a amenazas o a peficiones de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir alglin facto 0
hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demés autoridades competentes cuando se presenten este tipo de
sifuaciones. .

Presentar un informe mensual de ejecucion como requisito de pago, asi como un informe de la totalidad de las actividades e;'ecﬁtadas

B!

FER R S R TN

y la finalizacian de la gjecucion del contrato y los demés informes que le sean requeridos por el supervisor.
EL CONT&A%;STA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por la ESE HOSPITAL

UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la entidad, garantizando d¢ esta
manera la calidad de la atencion a los usuarios. ;

ESE HUS .1 &

; rl“; -@»:[:“4{'!‘4“ L‘L. o . : ‘
Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencion y Solucién de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestion del Mejeramiento
Continuo si aplica, en especial suministrando la informacién necesaria para respendertos en los tiempos establecidos.

Apoyar y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendientes al sostenimiento del Sistema tnico de Acreditacion en la

El contratista debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacién de la ESE HUS.

El contratista debera garantizar el correcto trafico de la informacién, contemplando la entrega de la producida por el contratista en la
ejecucion del contrato y la devolucion de la que le suministré o facilita la ESE HUS al contratista, y la producida por este durante la
gjecucion del'confrafo; I o - |

‘ _ :
El confratista debera cumplir con las medidas de bioseguridad sefialadas en disposiciones de orden nacional, departame:ntal y
municipal, debiendo proveerse y utitizar adecuadamentelos elementos de proteccion personal EPPP. f

El confratista y sl personal darén cumplimiento con la clasificacion de los residuos hospitalarios y similares que se lleguen a generar
por la ejecucion det contrato, segln lo establecido en el plan de gestién integral de residuos generados, de acuerdo ala norma:rjvidad
“nacional de caracter ambiental vigente y a fas politicas intemas aprobadas en la institucion. . - ‘

El personal del contratista debera estar debidamente identificado cametizado, portandolo en un lugar visible, cumpliendo las nbrmas
de seguridad industrial y debidamente afiliados al régimen de seguridad social nacional cuando permanezca dentrc de la ESEIHUS.

Cuidar los recursos de la entidad (fisica, técnica, econémica) incluida la propiedad intelectual y derechos de aufor y e!émentos
entregados por el HUS para la debida ejecucion de las actividades convenidas y se obliga a no utilizarlos para fines y en lugares

diferentes al.contratado y a devolverios & la terminacién del presente contrato, Asi mismo, se responsabiliza de los dafios de pérdida

que sufran‘éstos, d eXcepcion'del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

Participar en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en la ESE HUS y dar cumplimiento al Sé%stema
Obligatoric de Garantia de Calidad (SOGCS). :

El contratista debera facturar por actividades ejecutadas y dentro de la vigencia del contrato. La factura debera referenciar el nlmero
del confrato, el pericdo que contempla las actividades ejecutadas, indicar si es régimen comin o simpfificads y su razén social.
R L LR 1 ETA . :

Cumplir las disposicicnés en refacion ala PREVENCION Y ELIMINACION DE TODA FORMA DE DISCRIMINACION establecidas
g i
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por la ESE Hospital Universitario de Santanéer y si hubiera lugar, participar y/o socializar |as dlrectraces concertando éspacios para
la ejecucion de actividades de educacion orientadas a la prevencion y eliminacian de toda forma de discriminacion, asi como el reporte
de cualquier circunstancia de la cual sea victima o testigo de forma directa o indirecta.

B. O;BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Los compromisos entre la ESE HUS y la empresa oferente seran los siguientes: SR x i ;;gg_,\}'gg? e

1. Todos los insumos scr aportados por la empresa contratista. -

2. Suministrar de forma correcta y oportuna las mezclas y envases para nutricion parenteral sclicitados por ta E.S.E HUS.

3. Preparar y enfregar las mezclas de las nutriciones parenterales al servicio farmacéutico de la E.S.E HUS, segin la formulacion
prescrita por el profesional de Nutricion Clinica de cada uno de los servicios de hospltallzacmn prevna revrsaon del Profeswnal Quimico
Farmacéutico de nuestra insfitucion, 3 L

4. Lievar el registro de los insumos suministrados a fa E.S.E HUS, fecha de despacho, costo, presentacién, etc.

5. Elpedido se realizaré diariamente de acuerdo a las necesidades de cada uno de los servicios de la E.S.E HUS, solicitados por correo
efeciromco &l quimico farmaceufa de nuestra Institucién y empresa contratista,

6. El contratista deberé garantizar la plantilla dei calculo de nutricion parenteral de acuerdo a Ios ,grupos pob@monales con las
herramientas ofimaticas en formato Excel, esta plantilla deber4 tener la consideracion el cambio automatico en el caso eventual de
cambio de insumo de la preparacion. También debera generar alertas ante posible inestabilidad de la mezcla para correccién
oportuna,

. T%IEMPOS DE ENTREGA:

|
»  Nutricién parenteral: 3.5 horas maximo teniendo como tiempo inicial desde el momento en que se. enwa la orden de
preparacion.. ! E
> Urgencias: 2 horas maximo. : o L ; '_ '
> Reenvio por rechazo de control de calidad mezclas nutriciones parenterales: 2 horas maximo.

8. L{;as mezclas de las nutriciones parenterales entregadas deben contener un rotulado dando cumplimientos minimos a los siguientes
ftems segun politica de seguridad del paciente en la ESE-HUS.

9. Las preparaciones de las mezclas seran segln la demanda.

10. Los companentes de la mezcla deben cumplir con las especificaciones garantizando las seguridéd, calic'fad', eficacia y estabilidad
durante el tiempo de vida (til,

11. Igientiﬁcacién del Paciente: nombre y apellide completo, nimero de cama, servicio clinico, numero de historia clinica

12, Se debe presentar el reporte de los insumos empleados para la preparacion de las mezclas de nutnc:lon Earenteral con la finalidad
de tener reportes de trazabllldad por seguridad del paciente. o

13. Descripcion completa del producto, composicion cualitativa y cuaniitativa de todos los componentes, osmoiaridad, volumen total,
velocidad de infusion, via de acceso, fecha de elaboracion; hora, fecha de vencimiento, nimero de control, condiciones de
temperatura de conservacién y trasporte, nombre del profesional responsable de la mezcla preparada.

14, Proveedor ylo fabricante

15. GarantizaralaE.S.E HUS que el medio de trasporte empleade para la remisién de las mezclas pfeparadas sea aproplado seguro y
oportuno, los medios de transporte de medicamentos deben garantizar el control del calor, la luz, ef frio y el registro de las condiciones
de temperafura y humedad durante todo el desplazamiente.

16. Reahzar los cambios necesarios cuando las nuiriciones parenterales no cumplan con los criterios: cadena de frio, calidad,
|dent|ﬁcacuon volumen, presentacion, formutacion o condiciones técnicas contratadas.

Hitgen dabs s hibd
17. Debera tener como minimo tres profesmnafes con titulo universitario en Quimica Farmaceut;ca q es deben ontar con vinculo

contractual vigente, aportando el confrato correspondiente; con tarjeta profesional vigente y registro tnico nacional del ‘talento humano
en salud (RETHUS), para asegurar que se cumgla con lo siguiente:

@) Hoja de vida del Director Técnico de la central de mezclas debidamente soportada, quien debe contar con vinculo
contractual vigente aportando el contrato correspondiente asi como debe contar con tifulo profesional en Quimica
farmaceutlca tarjeta profesma§ wgente y registro dnico nacional del talenio humano en salud (RETHUS)

b) Hoja de vida def jefe de Produccnon de la cenfral de mezclas debidamente soportada qunen debe contar con vinculo
contractual vigente aportando el contrato correspondiente, asi como debe contar con titulo profesional en Quimica
farmacéutica, tarjeta profesional vigente y registro Unico nacional del talento humano en salud (RETHUS).

|- ¢) Hojade vida del Jefe de Control de Calidad de la central de mezclas debidamente soportada, quien debe contar con vinculo
confractual wgente aportando el contrato correspondiente, asi coma debe contar con fitulo profesmnal en Quimica
‘ - Péagina 3 de 11
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farmacéutica, tarjeta profesional vigente y registro tnico nacional del talento humano en salud (RETHUS).

d} Hoja de vida del Backup del Director Técnico, Jefe de produccion y Jefe de control de calidad de la central de mezclas

debidamente soportada, quien debe contar con vinculo contractual vigente aportando el contraio correspondiente, asi como

" debg'conitaf ton'tituto profesional en Quimica farmacéuiica, tarjeta profesional vigente y registro tinico nacional de! talento
humano en salud {(RETHUS). . f

El equipo de profesionales seran los responsables de atender las visitas de auditorias a proveedores desarrolias por la ESE HUS.
La empresa contratista asumira el transporte del producto terminado desde su sede hasta la ESE HUS. Anexo: En caso de
presentarse una devolucion por rechazo de parte de control de calidad en la ESE HUS el transporte de envio y devolucion del producte

corregido séra realizado;poy; la empresa contratista. }
i itelt

Hacer la entrega de mezclas de nutricion parenteral en el drea de farmacia supervisada por el Quimico Farmacéutico de la ESE-HUS
en los horarios definidos.

Es responsabilidad del Quimico Farmacéutico de la empresa contratista determinar la fecha de vencimiento de la mezcla de nutricién
parenteral .

El contraiista’$é dorfipfdthétea informar de manera oportuna casos de desabastecimiento que afecte la no disponibilidad de aiguno
de los componentes de la mezcla de nutricion parenteral. ‘

Entregar reporte mensual consolidado de las actividades realizadas con datos estadisticos (Nimero de nutriciones suministradas,
servicio al que se suministran, tipo de nutricién, relacion por paciente, numero de no conformidades presentadas, efc.) el cual se
reporta por el correo electronico nutricion@hus.gov.co.

! sl - ' .
Entregar. informe, de mecanismos de inspeccién de control de calidad sobre el producto terminado: inspeccidn visual, control del
etiquetado, control de componentes, control gravimétrico, analisis fisico — quimico, controles microbiolégicos aplicados, el cual sera
verificado en la zona de recepcion por el Quimico Farmacéutico de la ESE-HUS ¥y suministrar el consolidado en medio digital al
finalizar el mes. !

Entrega mensual de los resultados microbioldgicos seguin el cumplimiento del cronograma establecido.

Presentar Eéﬁiﬁﬁcadoéﬁdp calibracion de equipos de control gravimétrico y sistema automatizado de llenado (si corresponde) y pH
metro, ~ FHE iR ' ' :

Presentar y cumplir con un programa de capacitacién dirigido a los colaboradores de nuestra institucién nutricionistas, medicos
especialistas, personal profesional y auxiliar de enfermeria y personal del servicio farmacéutico Quimica Farmacéutico, Regentes de

Farmacia, a fin de garantizar los esquemas de manejo nuricional parenteral adecuado con los pacientes con un equipo profesional
idéneo.

1)1

IR S A B
Las mezclas de nutricion parenteral deben ser fabricadas de conformidad con los requisitos exigidos en las buenas practicas de
elaboraion y control de calidad vigentes. .

Establecer plan logistico de entrega y continuidad de suministro, y Plan de contingencia, segun lo solicitado en bases técnicas!
Certificado de envase Primario o Secundario, sobre estabilidad ante |a luz de ias BNP {fotoproteccion)

e - - ) . .

Dar respue_gté oportuna a las, quejas o eventos que se presenten en el desarrolio del contrato cumptiendo con estandar de calidad y
acreditacion’de lAESEHUS! - ) '- :
Estabiecer una relacion de comunicacion efectiva entre las especialidades que realizan las formulaciones de nutricion, a fin de
garantizar un producto idéneo para el paciente.

Dar cumplimiento & la Normativa Nacional vigente del Ministerio de Salud y de Proteccion Social a través de la siguiente normatividad:
Decretos 2200 del 2005, 4725 del 2005, 1011 del 2006; Resoluciones 1403 del 2007, 1445 del 2006,3960 del 2008, 4818 del 2008,
1043 del 2006, 1478;;2006,;;1,51,64_ 2002,0123/2012; Paquete Instruccional Mejorar la Seguridad en la Utilizacion de Medicamentos,
ABC Seguridad en el Uso de los Medicamentos INVIMA 2014 y el Paquete Instruccional Prevencion de la Malnutricién o Desnutricion,

- f
Cumplir con las condiciones esenciales para los procesos de recepcion y almacenamiento, distribucion, dispensacion, embfjilaje y
transporte de medicamentos y contar con la autorizacion de las entidades teritoriales de salud para [a comercializacién,

Otorgar l_ag polizas dentro de los términos que solicite el Empresa Social de! Estado Hospital Universitario de Santander.

Aceptar Ea-§ﬁ§%ﬁ§§ié%‘ip:3f§ﬁéﬁe'de 1a Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander °

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algan l‘acto o

hecho, debiendo informar inmediatamente a la Enfidad y demés auforidades competentes cuando se presenten este tipo de
sifuaciones.

Et proveedor: debe -dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por la E.S.E HOSPITAL
UNIVERISTARIO:DE:SANTANDER, para la evaluacién y control de las politicas establecidas por la entidad, garantizando de esta
manera fa calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion. :
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C. OBLIGACIONES ESE HUS:

|
1. Ejercer la supervision técnica, administrativa, financiera, juridica y contable, la cual se realizara a fravés del supervisor designado
para tal fin, quien tendra la facultad de i mspecmonar en cualquier iempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones

tacmcas asi como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto cumplimienio de su ob]eto chontroi de Ias obligaciones
adqumdas a fravés del mismo. _

2 Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad 2 (a forma de page establecida y ba}o Ia presentacion y

aprobacién previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el cumplimiento def objeto y de las obligaciones derivadas
dlei misma por parte de EL CONTRATISTA.

3. La ESE HUS, a través del supervisor del contrato, debera realizar cada 4 meses durants el p]azo del contrato la Consulta de
Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios {Ley 1918 de 2018), reglamentaday po el De
2018 expedido por la Policia Nacional. e

D. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:
|
El Con}raiista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Seencuentra debidamente facultado para suscribir el presente confrato.

3. ElContratista al momento de la celebracion del presente contrato na se encuentra en ninguna causal de inhabifidad e incompatibilidad,

ni de conflicto de intereses y que, si con posterioridad sobreviniere alguna de ellas, se obliga a paner en conacimiento del Contratante
Ia situacion a efectos de ceder el conirato o darlo por terminado.

4, Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social mtegra% " g e
{ L

5. EI valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas conmbumones relacmnadas con el
curnplimiento del objeto del presente contrato,

6. E] Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio ne provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotraf ico, captacion llegaf de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarollo de este contrato no seran destinados a ninguna de [as actividades antes descntasgu; ;

7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asf como a‘no:pém'iﬁr que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando apiicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Inferacionales ratificados par Colombia, sebre los derechos de los nifios,

8. Que autoriza a la ESE HUS para que acceda a las bases de informacion requeridas, para la verificacion de las inhabilidades por
delitos sexuales contra menores de edad. .

I'25. PLAZO

El término de ejecucion del contrato sera A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE
2025,|pre\no cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion de contrato como lo es la existencia de registro
presu?uestal y aprobacion de las garantias exigidas por parte de la oficina asesora juridica,

| 2.6. LUGAR DE EJECUCION

La ejegucion del contrato se lleva a cabo en la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

[:2.7. SUPERVISION.
|

La Supervision debera desarrollar las funciones Técnicas, Administrafiva, Financiera, Juridica y Confable establecidas en ios Articulos 38

y 39 del Manual de Contratacidn de la ESE HUS expedlda por la Resolucion 356 de 2024, por la cual se, compllan las jormas del Manual

de contratacion de la ESE HUS esta actividad seré realizada por:

FINﬁ%EgFﬁg\ﬁC A, » El Profesional Universitario de Salud, Nutricion y Dietética de la ESE HUS o quienes
CONTABLE Y TEGNICA hagan sus veces o las personas que, en uso de su autonomia, designe fa ESE HUS.

[2.8. AUTORIZACION PARA NOTIFIGACION VIiA ELEGTRONICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011) los proponentes autorizaran a fa ESE HUS pararealizarla
notificacion de actos administrativos via electronica. Para el efecto en la carta de presentacion de las ofertas deberan indicar el correo
electronico en el cual se surfiran tas notificaciones.

(2.9, DESIGNACION COMITE EVALUADOR
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Para el presente Proceso de contratacion Directa, se designa como comité evaluador para la calificacién y evaluacion de las propuestas
alos siguientes funcionarios y/o contratistas: Aspectos Juridicos, Fcondmicos v Financieros: Al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de
la ESE HUS ylo quien haga sus veces o quien designe para tal fin. Aspectos Técnicos: El Servicio de Nutricion adscrito a la Subgerencia
de Subgerencia de Servicios Ambulatorios y de Apoyo Terapéutico de la ESE HUS o quien haga sus veces yfo el profesional que se
designe para tal fin o Gieh haga'sls veces o al funcionario que, en uso de su autonomia, designe la ESE HUS para tal fin |

| 3.._. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCID

Segun el numeral 6 def articulo 185 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se rigen por el
derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estafuto general de contratacion de la
administracion pliblica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los principios de la funcién administrativa y de la gestién fiscal de que
tratan los articulos:209y 267-de 1 Constitucién Politica y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legaimente
para la contratacion estatal, ademas de Ia resolucion N° 5185 de 2013, per medio de [a cual el Ministerio de Salud y de la proteccion §ocial
fiian los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten un estatuto de contratacion que rija su actividad contraat‘ual.

En observancia de los pardmetros anteriores el Sefior Gerente de la ESE Hospital Universitario de Santander, expidio el Manisal de
Contratacion de la Entidad, el cual sefiala en el CAPITULO IV — MODALIDADES DE SELECCION — ARTICULO 29: CONTRATACION
DIRECTA como la modalidad de seleccion de contratistas en la que se solicita la presentacion de una scla oferta.

581 reza'sbre APLICABILIDAD Y PROCEDIMIENTO de |a contratacién directa lo siguiente:

?

Por su parte el articulo

"El HOSPITAL adelantara el procedimiento de seleccion de contratacion directa en relacién con las contrataciones que se encuadren
dentro de las causales a que se refiere ef siguiente numeral, aun cuando por |a naturaleza y caracteristicas del objeto a contratar exista
en el Estatuto ofro procedimiento que pudiere aplicar. :

Mediante f progéc_{i_mientq de seleccion de contratacion directa, el HOSPITAL, sin necesidad de obtener mas de una oferta, podré contratar
atendiendo las condiciones fd,é‘—rrietcado en términos de calidad y precio y de idoneidad del oferente referente a su capacidad para ejecutar
el contrato, con base en fos resultados del estudio previo al que se refiere el presente Estatuto”. i

El articulo 29.2. Sefiala las causales de contratacion directa. Son causales de contratacién directa las siguientes:

28.2.1. Cuando el valor del contrato sea igual o inferior al equivalente en pesos de MIL (1.000) SMLMYV.

T sl : .
Con base en lag ;qa;agtﬂe;ggpgqs;ggl contrato & celebrar y su cuantia, fa cual se ha estimado en 498.20 SMMLYV, el presente Proceso se
llevara a cabo por la modalidad de CONTRATACION DIRECTA causal 29.2.1. ‘

| 3.1, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR |

El contrato a celebrar como resultado del presente proceso sera el de SUMINISTRO. J

El valor del presente proceso, se determiné a partir de! sondeo de precios con tres (03) cotizaciones de empresas que desaf'roilan

actividades iguales o similares al objeto del presente estudio y el precio histérico del (ltimo contrato, fomando como valor de referencia la
cotizacion de menor valor,

E! presupuesto pﬂ_ﬁciaLes. a.suma SETECIENTOS NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE {$709,200.000), el cual sera
ejecutado por el sistema de bolsa e incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades

nacionales, departamentales o municipales y que esté obligada a pagar la entidad contratante por ser sujeto pasive de tales tributos,|tasas
o confribuciones.

|15 PRESUPUESTO QFICIA

El presupuesto o} icial disponible en ta Entidad en la vigencia 2025 para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la
suma de SETECIENTOS NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE ($708.200.000), que se gjecutaran por sistema de bolsa,
a los siguientes valores méaximos a pagar mensualmente:

NITARI
1 . NPT NEONATOS 0100 m! $ 142,080
2 S NPT NEONATOS : 101 2 200 m $ 142,850 ‘
3 NPT NEONATOS 201 a 308 ml $ 165,140 1
4 NPT NECNATOS 301 2 400 ml $181.180
5 NPT NEONATOS 4012500 ml § 195,750

LINEA' NUTRICION PARENTERAL PEDIATRIC
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$210.635

6 NPT PEDIATRICO 501 a 1000 m

7 NPT PEDIATRICO 1001 21500 ml $227.673

8 NPT PEDIATRICO 1501 a 2000 mi $ 255.760
9 NPT PEDIATRICO 2001 a 2500 ml §310430.
10 NPT F'EDIATR!CO 2501 2 3000 ml :

RENTERAL. ADULTO CON LIPIDOS'

15 NPT ADULTOS

12 NPT ADULTOS 021000 ml $ 260.083

12 NPT ADULTOS 1001 2 1500 ml $ 273,305

13 NPT ADULTOS 1501 a 2000 ml $314.580 . .

14 NPT ADULTOS 2001 2 2500 ml £$379810%10
2501 a 3000 ml

' $401 340

. LINEANUTRICION PARENTERAL ADULTO SINLIPIDOS™ -

7

NPT ADULTOS 021000 m $ 235,360

NPT ADULTOS 1001 a 1500 m . $26TAT5
NPT ADULTOS 1501 a 2000 ml 07 260% 0
NPT ADULTOS 2001 a 2500 ml $346.780 -
NPT ADULTOS 2501 a 3000 ml $381.470

NO’I‘AA En Ios valores indicados anteriormente estan incluidos todos los impuestos, tasas y confribuciones establecidos por as diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales que esté obligada a pagar la Entidad corttratante como su;eto pasivo de tales
tributoss

w l% ne (' Jﬁi H ..\‘ Lo
NOTA 2: Pare efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformldad con la normatl\nda, ‘tnbutaria vigente
y en caso de que no haya lugar a elio, el proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencién, -
NOTA 3: La ESE HUS no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista por la suscripcion y EJECUCIOD del contrafo.

- En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

NOTA 4: El eventual CONTRATISTA autorizara a la Empresa Social el Estado Hospital Universitario de Santander, para que por conducto
de su 'Tesos'erla efectle de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes legales a que hubiera lugar, feniendo
en cuentas para la respectsva deduccién, los parametros que para tal efecto haya estabiecudo [a dasposqcmn que le ongen aI gravamen

i

| :5:4:: RUBRO PRESUPUESTAL 1
El vaior del presente contratc se pagara con cargo al presupuesio de la vigencia fiscal 2025 al rubro presupuestal 2.4.5.01.03.01
denominado PRODUCTOS FARMACEUTICOS, Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 362 del 12 de febrero de 2025 por valor
de $748 600.000.

l-:5:5-2.':sEORMA:.D_E%?BZ&GG

CoEie
La ESE HUS pagara al contratista mes vencido por la cantidad efectiva de insumas entregados y recibidos a sahsfaccuén por el supervisor
del contrate en el periode de cobre, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura, previa certificacion del
Supervisor del contrato en la que conste el cumplimiento de las obligaciones por parie de! CONTRATISTA. El dltimo page queda
supeditado a la suscripcion del acta de liquidacién del contrato. PARAGRAFOQ 1, Para efectos del pago el CONTRATISTA debera anexar
a su cuenta certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Soctal Integral, asi coma los parafiscales relativos al Sena, ICBF, y
cajas te compensacion familiar cuando corresponda. El término establecido en la presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de
recursos en caja. PARAGRAFO 2, En e caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de'ld ESE HUS ‘el termino para
&l pago solo empezara a contarse a los treinta {30) dias siguientes a la presentacién de la nueva factura, una vez sea‘aténdida en forma
satisfactoria la solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA quien, por este
instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase o naturaleza alguna.
PARAGRAFO 3: Todo el tramite de presentacion de las cuantas de cobro con sus soportes debera ser efectuado por el contratista de
manera virtual mediante (a publicacion de tales documentos y anexos en la plataforma SECOP II.

B .-:?-FA'G?FO.RES'?DE@:SEiiE'GC’iG),

n
De conferm|dad con le estipulado en el articulo 29, numeral 29.2.1, ¢l presente proceso de seleccion se debera reaélzar a traves de la
modalidad de contratacién directa, teniendo en cuenta que ¢l valor del contrato es infericr af equivalente a MIL (1.000) SMLMV, tal cual
como lo ha dispuesto el Manual de Contratacion de [a ESE HUS come causal de contratacién directa.

i
En cohcordancia con la citada norma del Manual de contratacion, se enviara invitacion a propener a una Empresa reconocida del sector,
que garantice presentar una oferta conveniente a los intereses de la .E.S.E HUS, de acuerdo a log conoc&mlentos que tiene la Entidad por
contrataciones anteriores y en armonia con los resultados que se obtenga en el estudio del sector evaluando factores de precno segundad
de cumplimiento, capacidad financiera de la empresa y s idoneidad para ejecutar y responder por &l contrato. *

7. DELIMITACIONDE RESPONSABILIDADES EN LA ESTRUCTURACION Y DESARROLLO DEL PROCESO. CONTRACTUAL |

Las re}sponsabmdadeé en la estructuracion y desarrollo del presente proceso contractual se dividen de fa siguiente manera: en cuanto a
ios Aspectos Juridicos: al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS; en cuanto a los Aspectos Técnicos: La Profesional
Univegsitario de Salud, Nutricion y Dietética de la ESE HUS o quien haga sus veces ylo el profesional que'se designe para taI fin; en cuanto
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a los Aspectos Econémicos, Financieros y Presupuestales: A la Subgerencia Administrativa y Financiera ESE HUS. Cada uno de los
estructuradores responderé en [o correspondiente a su &mbito de competencia sin gue haya lugar a la concurrencia de responsabilidad.

Lo Lo B . . ;
Teniendo en cuenta los diversos 'ﬁesg'os que se prevé pueden presentarse, se debe discriminar y asignar los riesgos previsibles que
puedan afectar el principio de equilibrio econdmico, por o cual esta procede a tipificar, evaluar y asignar los riesgos previsibles involucrados
&n el presente proceso confractual, segin se indica en Ja matriz de riesgo anexa. El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato
se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este, generando una vanacion
sobre el resultado esperado conforme al objeto de contractual suserito. Discriminacion de los riesgos y control de estos.

B 1 ERE TR

DEFINICIONES: ‘Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes categorias del riesgo:
Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su
ocurrencia, ' : '
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia,
tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico. .
) FEN LN';; . ) §
Tipificacion del riesgo:.Es lo enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de 14 ESE
I

HUS, pueden presentarse durante'y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del riesgo: Es el sefialamienic que hace ESE HUS, de la parte contractual que debera SOportér total o pércialme;nte la
ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su costo. :

- Ver documento Anexo MATRIZ DE RIESGOS ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA SCCIAL DEL ESTADC HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER-NIT
900.006.037-4,-una garantia mediante una péliza de seguro particular_ante Entidades pablicas con régimen privado de
contratacion, otorgada por iuna. compafiia de seguros legaimente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y
vigencias: ' e

a) Amparo de Cumplimiento.El amparo de cumplimiento cubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del incumplirJniento
imputables af contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado, el cumplimiento tardio, defectuoso o imperfecto de
las mismas. Este amparo comprende el pago de las sanciones moratorias y el valbr de la clausula penal pecuniaria que se haga
efectiva. El pago de la clausula penal pecuniaria no impedira que la Enfidad use otras vias para reclamar los perjuicios que en exceso

 de este valar.y le causen. , El valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto de la ciausuta penal pecuniaria n} al diez
por ciento {10%) @&l Valor del contrato. La vigencia de este amparo ser del plazo del contrato y seis (6) meses mas, contados
‘a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del Supervisor y el Contratista. |

b) Calidad del servicio. El amparo de calidad def servicio cubre a las entidades estatales contratantes contra los perjuicios derivados
del incumplimiento imputable &l afianzado, causados por la mala calidad de los servicios, calidad deficiente o desempefio defectuoso
sobre las especificaciones y requisitos minimos del servicio contratado, cuando sean exigibles en la etapa poscontractual, una vez
finalice ef plazo de ejecucion. EI ampara no podra ser inferior al veinte por ciento (20%) del valor del confrato. La Vigencia de este
amparo serd del plazo del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de fa suscripeion del Acta de Inicio por parte del Supervisor
y el Contrafista. B !

¢) Amparo calidad de! bien.Ef amparo de calidad del bien cubre a las entidades estatales confratantes contra los perjuicios derivados
del incumplimiento imputable al afianzado sobre las especificaciones y requisitos minimos de los bienes enfregados por el contratista.
Este amparo. El amparo no podré ser inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La Vigencia de este amparo serd dal
plazo del contrato y un (1) afio més, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.

d) Pago deSilatiot. Preskaiohies sociales legales e indemnizaciones laborales. Este amparo cubre a la ESE HUS de los perjuicios
imputables al contratista y causados ante el incumplimiento de éste, de las obligaciones como empleador para con el personal que
ocupe en la ejecucion dei contrato, tales como pago de salarios y prestaciones sociales legales, liquidacion del contrato, etc. E] valor
del amparo de Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales seré del treinta por ciento (30%) del valor
del contrato y la vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y fres (3) afios mas. .

¢) Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE).Fste amparo protegera a la Entidad de eventuales reclamaciones de terceros

derivadas _:'clgej'}f;la:resf)c)ry’sab{il;dad, extraconfractual que provenga de actuaciones, hechos u omisiones del contratista o .de sus
subcontratistas. El confratista debera constituir una poliza de seguro en la que su vigencia sea por el plazo del contrato, su valor

~asegurado no sea inferior a 200 SMMLV se constituya bajo la modalidad de ocurrencia y en la que seran asegurados la Erﬂpresa
Social de! Estado Hospital Universitario de Santander — ESE HUS, NIT 900.006.037-4 y el contratista, y deberén figurar como
beneficiarios la ESE HUS y los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contrafista o sus subcontratistas. A
Su vez, la garantia debera tener minimamente los siguientes amparos: a) Cobertura basica de predios, labores y cperaciones; b)
Dafia emergente y el lucro cesante; ¢) Perjuicios extra patrimoniales; d) Responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratjis‘tasl, gaa!\{g& gligiggﬁybcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad civil extracontractual, con los mismos amparos
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a'iqu' i requeridos; e} Cobertura expresa de ampare patronal, que cubre los perjuicios causados por accidentes de trabajo que sufran
Ios empleados al servicio del contratista en desarrollo de sus actividades; f) Cobertura expresa de vehiculos pl’OplOS ¥ No propios,
que cubre dafios materiales, las iesiones personales y/o la muerte que se ocasionen a ferceros con vehiculos propios ¥ no propios
que estén al servicio de la entidad asegurada en el giro normal de sus actividades. No se aceptaré a garantia con deducibles mayores
al 10% del valor de cada pérdida y en ninglin caso puede ser superior a 2.000 SMMLV. Tampoco serd admitido que en la garantia
se pacten franquicias, coaseguros obligatorios y demés formas de estipulacién que implique |a asuncion de parte de Ia pérdida por
la entidad asegurada. La constitucion de seguros obligatorics por parte del contratista como los relacionados con la administracién
de riesgos laborales, no exime al contratista de constituir la poliza de responsabilidad civil extracontractual.

NOTA 1. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue, se suspenda su ejecucion o se aumente su valor, el confratista se obliga
a ampilar y prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia Gnica, de acuerdo con lo que se establezea en la modificacion
respect iva. Ef vaior correspondlerzie a las modificaciones sera por cuenta del contratista. Para la Elquldacmn del confrato, se requenra en
sU caso, la actualizacion de las garantias. . R IR B e

NOTA 2. En estas garantias deberé figurar come tomador el contratista, como asegurado la EMPRESA S'OCIA¥_.DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER — ESE HUS y para la RCE sera asegurado la ESE HUS y beneficiarios los terceros indeterminados,
civiimente afectados.

NOTA 3. La presentacion de las pélizas debera estar acompafiada del clausulado y del recibo de caja expedldo directamente por la
Compafiia de Seguros que la otorgue. :

i i‘lli}

NOTA 4. La presentacion de la esta garantia s hara mediante fa publicacion de la misma, por parte def oferente, enfa plataforma del
SECOP Il, que seré la plataforma virtual de publicacion de todos los actos y documentos, del presente proceso selectivo.

Para la ejecucion del presente contrato, no se requiere que el contratista cuente con licencia ylo permiso especial.

i v 1 v/ %Oﬂ
%’% ngne CHAPA OHERNANDEZ%-::’

Profesional Universitario de Salud, Nutricién y Dietética de la ESE HUS
V.B. Aspectos Técnicos

Revis6 Aspectos Juridicos: Yesenia Trujillo Gar

Abogadia de Apoyo Oficiha Asesora Juridica de la l@?.ls — (Contratista}

Elaboré Aspectos Juridicos: Johana Andrea OrtiZ)
Abogada de Apoye Cficing Asesora Juridica ESE H\ S {Coniratista)

Elaboro Estudios de! Sector. Erika Julieth Hernandez Medina £ oy H’ .
Profesional de Apoyo Cficina Asesora Juridica ESE HUS - Estudios del sactor {Sortesalud}
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