Alcaldia Municipal

de Yopal g
CONTRATO NO/™%

OBJETO CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD

0509-2025

COMO SE DESARROLLA

DONDE SE

DESARROLLA

o PLAN DE TRABAJO

QUE RECURSOS SE
REQUIEREN

CUANDO LO ENTREGA

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA A TRAVES DE ACCIONES OPERATIVAS CON GESTORES DE CONVIVENCIA (9)QUE
REALIZARAN LA ARTICULACION CON LA INSTITUCION ADMINISTRATIVA, ORGANISMOS DEL ORDEN Y COMUNIDAD, PARA LA REDUCCION
DE DELITOS, COMPORTAMIENTOS DE EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL

CRONOGRAMA

1. Realizar actividades de
prevencion y articulacion
comunitaria en el marco de
los encuentros comunitarios
rurales programados por la
entidad en la comuna del
area rural asignada por
intermedio de mesas de
seguridad para el
fortalecimientro de la
seguridad y convivencia
ciudadana en el el municipoio
de yopal

Mediante Campaiias pedagogicas,
actividades ludicas y
ofertas institucionales.

Se realizara en los
Centros
Educativos y
Parques de los
corregimientos de
Yopal, y asi
generar impacto
en el Municipio.

Recursos humanos e
implementos de
trabajo entregados por
la Secretaria de
Gobierno como
Volantes
informativos,cateleras,
papeleria, apoyo de
otras secretarias,
comunidad,
instituciones e
entidades

Estas actividades se entregaran
mensualmente acuerdo a las
necesidades(estadisticas de control) o
requerimientos del objeto contractual

Se desarrolla un cronograma de
actividades semanal y mensual de
acuerdo al objeto
contractual y a las
necesidades del programa de
seguridad y
convivencia

2. Realizar acciones
operativas conjuntas con los
organismos de seguridad y
fuerza publica en el
corregimiento del area rural

por medio acciones conjuntas de
acuerdo a los problemas de

las acciones se
realizaran en los
diferentes barrios

Recursos humanos ,
transporte ,logistica y

st para ansrar inseguridad en las diferentes y veredas apoyo de las
9 AR pensIos veredas y corregimientos del corregimientos | autorideas de policia
confianza e intermediacion e g i o
y municipio de Yopal. del Municipio de y ejercito.
para la reducion del y
; ; Yopal.
comportamientos contrarios
a la convivencia.
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Estas actividades se entregaran
semanalmente o mensualmente
acuerdo a las
necesidades(estadisticas de control) o
requerimientos del objeto contractual

El cronograma de actividades se
realizara a corde a lo solicitado
por la Secretaria de Gobierno.




PLAN

DE TRABAJO

3. Realizar visitas a
establecimientos de comercio
de alto impacto en el
corregimiento del area
asignada para la ejecucion de
acciones de inspeccion y
vigilancia y control IVC a
cargo de la secretaria en pro
de salvaguardar la seguridad
y la convivencia del municipio
de yopal

Por medio de actividades conjuntas

con las autoridades
correspondientes para la
inspeccion. venficacion y control y
demas espacios que sean
convocadas por las instituciones y
comunidad en general.

Se realizara en los
diferentes
esatablecimientos
de comercio de
diferentes veredas
y corregimientos
del Municipio de
Yopal.

Recursos humanos e
implementos de
trabajo apoyo de otras
secretarias,
comunidad,
instituciones e
entidades

Estas actividades se entregaran
semanalmente o mensualmente
acuerdo a las
necesidades(estadisticas de control) o
requerimientos del objeto contractual

El cronograma de actividades se
realizara a corde a lo solicitado
por la Secretaria de Gobierno.

4. Prestar soporte operativo
en las diferentes jornadas y
actividades institucionales
programadas en el area rural
del municipio de yopal .

Se desarrollara atraves de trabajo
con las diferente secretarias de la
alcaldia de yopal gestores dey
convivencia ciudadana de la
Secretaria de Gobierno municipal.

Se realizara en los
Centros
Educativos,
barrios y Parques
de los
corregimientos
del Municipio de

Transporte, apoyo de
otras secretarias,
comunidad,
instituciones e
entidades.

Se hard entrega mensual de un
informe de actiivdades donde se
relaciona cada formato y actas
diligenciadas suministradas por la
entidad.

El cronograma de actividades se
realizara a corde a lo solicitado
por la Secretaria de Gobierno.

Yopal,
: ; Recursos humanos e
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