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ADENDA Nro 1. AL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA SI-001-2025

Por medio del presente documento y de acuerdo a las observaciones presentadas dentro del proceso
S1-001-2025, que tiene por objeto: “SUMINISTRO DE BONOS, PARA LA ADQUISICION DE LA DOTACION
DE VESTIDO DE LABOR PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL
INCLUYENDO SECRETARIA DE EDUCACION”, se procede a realizar la siguiente modificacion al
proceso:

La entidad analizé las observaciones presentadas al pliego de condiciones definitivo del proceso SI-

001-2025 y de este analisis se desprendio que la entidad realizara los cambios en los documento: Pliego
de Condiciones Definitivo: NUMERAL 6.2 EXPERIENCIA REQUERIDA

Esta modificacion se realizara con la presente adenda y se encontraran igualmente en la seccion
“documentos del proceso” en el portal SECOP! I,

*6.2 EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debera acreditar la experiencia con méximo cinco (5) contratos cuyos objetos sean
iguales o similares al del presente proceso, cuya sumatoria sea por valor del 60% del presupuesto
oficial del lote al que se presente, con entidades publicas o privadas, acreditada mediante el valor
de los contratos ejecutados actualizados mediante equivalencia del SMMLYV, registrados en el Registro
Unico de Proponentes, el cual debe estar en firme, actualizado y renovado.

En caso de consorcios y/o uniones temporales, se sumara la experiencia de sus integrantes pudiendo
uno solo de sus integrantes acreditar el 100% de la.experiencia solicitada. Se aceptaran maximo cinco
(5) certificaciones por lote.

En caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de consorcio, se validaré el 100% de la

misma y, en caso de unién temporal, se validara de acuerdo al porcentaje de participacion del
proponente.

Para el efecto, el oferente debera indicar el “nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado”

con el cual pretende acreditar la experiencia, teniendo claro que sélo se aceptardn maximo cinco
(5) contratos por lote.

El proponente debe acreditar experiencia registrada y clasificada en minimo los siguientes CODIGOS
UNSPSC, VALIDOS HASTA EL TERCER NIVEL, por cada lote; Explicados asi:

PARA LOS LOTES: 1,2,3,4Y7 EXPERIENCIA REGISTRADA EN MINIMO
UNO (01) CODIGO '

PARA LOS LOTES: 5,6y 8 EXPERIENCIA REGISTRADA EN MINIMO
TRES (03) CODIGO
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LOTES CODIGO UNSPSC

53101900
1 53101600
53101500
53101800

53101500
2 53101600
53101800

o

53111602

4 53111601

54101500
60101400
23141600
31151900
55121700
44122000

53102700
53102500
53101600
53101500
53111500
53111600
54101510
60101400
53101800
6 53103100
23141600
46181700
31151900
53121600
55121700
60101400
46181600
46181500
44122000

53111500
7 53111600
46181600

53101600
53101500
53101600
53111600
53103000
8 46181600
46181500
46181600
31151900
53102500
53102500
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En los casos en que se presente Uniones Temporales 0 Consorcios, la experiencia sera la sumatoria
de la de sus integrantes.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.21.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podré probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (3) inicialmente previstos, para un méximo de seis
(6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un méaximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo
291.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4, y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015, o las normas que los madifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia

solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco () inicialmente contemplados, para un méximo de
seis (6) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta o separada, podré demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En
todo caso no seréa posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes
del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberéa encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probaré mediante el
diligenciamiento del Formato 12 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual
deberé aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2. 1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP. Los contratos que el Proponente acredite
como experiencia deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier
tipo de marca que permita su visualizacion rapidamente.
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Nombre de la entidad o empresa que certifica la experiencia;

» Nombre e identificacién del proponente o integrante del proponente.

» Objeto u Obligaciones o actividades en donde se evidencie la realizacion de las actividades
sefialadas en el presente proceso.

e Fecha de Suscripcion.

Fecha de inicio y de terminacion indicando el dia, mes afio, de manera que se pueda

establecer el tiempo de gjecucion

Fechas de suspension y reinicio en caso de que se haya presentado.

Adiciones y prorrogas en caso de que se hayan presentado.

Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombiano.

Firma y cargo del funcionario que expide la certificacion

Direccién y teléfono, de quien expide la certificacion;

dgbe r ’W &%@Aﬁes a través de actas de liquidacion o certificaciones
A:\&nimb; N

La cuantia de la experiencia se analizara de acuerdo con los contratos reportados en el RUP, el cual
debe estar VIGENTE Y RENOVADO PARA LA VIGENCIA 2024 o 2025 (en caso de ya haberse
renovado) Y EN FIRME.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada
uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.”

Manizales, Marzo del 2025.

ERMO HERNA NDEZ GUTIERREZ

Setretario de Despacho
Secretaria de Servicios Administrativos Secretaria de Educacion

D> #romordo Luern 6
DIEGO ARMANDO RIVERA GUTIERREZ
Director

Unidad de Gestion del Riesgo

Proyectd: Julian Herrera Marin - Profesional Universitario — secretaria de Servicios Administrativos,
Natalia Valencia Lopez - Profesional Universitaria — secretaria de Educagion.
Juan Carlos Rendon-Técnico Operativo- secretaria de Movilidad. ﬁ% /‘3 {) *
Jorge Ivan Quintero Jaramillo - Comandante de Bomberos — UGR.

Reviso y componente juridico: David Vasquez Mufioz - Profesional Universitario - Secretaria Juridica
Francisco Javier Tabares Galvis — Profesional Especializado - Secretaria Juridica
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