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RESOLUCION No. 0004

(12 de marzo de 2025) * |

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE TECNICO, ASESOR Y EVALUADOR DEL
PROCESO COMPETITIVO POR DECRETO 092 DE 2017 No. RECO- 2025 1071” B

LA SECRETARIA DE LA MUJER

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 80 de 1993 L y / i
2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Decreto Departame_,_ tal No. 004 b
del 01 de enero de 2024 y Decreto 0460 de 23 de agosto de 2024 y demés normas concordantes
que lo aclaren, modifiquen, adicionen o sustituyan. | * '

CONSIDERANDO Vi RE i

Que la Gobernadora del Departamento del Tolima a través del Decreto Depart?mentai No
0460 de 23 de agosto de 2024, delegd en la Secretaria de la mujer,! ‘la funcion de celebrar
contratos y convenios para lo cual tendra la ordenacion del gasto de. funcronamlento e
inversion. i

.:,,.1
LR

Que, de acuerdo con los estudios previos realizados por la Secretaria de la mUJer conforme
a lo establecido en el articulo 4 del decreto 092 de 2017, el Departamento gel Tolima |
requiere adelantar el proceso competitivo de seleccion, | fcuyp opjeto jesi ¥
“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EN PARTICIPACION EMF’RESARiAL i
JUNTAS DIRECTIVAS, POLITICA Y DEMOCRATICA DE LAS MUJERES LIDERES DEL[
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN EL MARCO DEL PROYECTO: INNOVACION Y
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" i

Que para dar curnplimiento a lo dispuesto en el articulo 4 de decreto 092 de-2017 segundo
parrafo “(iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teme ,uentg los
criterios definidos para el efecto”, y en el numeral 2.3 del IVIanuaI de;‘ }tratac:én del
Departamento adoptado mediante Decreto No. 0810 del 21 de julio 2017, se hqc;e’necesar[o
designar el integrante del Comité Asesor, Técnico y Evaluador, quien tendré en cuenta eI
factor de escogencia y calificacion, previsto en la Invitacién Publica. ; : 2 :

Que en virtud de lo dispuesto en el literal D numeral 2.2 del citado Manual deLCoﬁptratamén Ia
Coordinacién del Comité Asesor, Técnico y Evaluador sera ejercu:ia por Ia {e‘ de Ja
mujer 0 quien haga sus veces, : j i

Que, en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE Pl ‘“* <

ARTICULO PRIMERO: Designar como integrante del Comité Asesor, Técnico y Evaluador del
proceso competitivo de seleccion No RECO- 2025-1071;

| NOMERE PERFIL PROFESIONAL DEPENDENCIA i

" —
& ¥
SERGIO FERNANDO . Dlrecmon'De :
MONTAKA BEDOYA Pratesiangl en Daroeho Empodergmlento i

[ |
PARAGRAFO PRIMERO: La designacion del contratista se realiza de acuerdo con la obhgamon

espec:flca N° 9. del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 0381 dei 03 de febrero de i

B
PARAGRAFO SEGUNDO: La Coordinacién del Comité Asesor, Técnico y Evaluador sgra ejer
por la Secretaria de la mujer o quien haga sus veces. &

ARTICULO SEGUNDO: La evaluacién y calificacion se surtira de acuerdo con el croqograma del
proceso, el cual puede ser consultado en SECOP |I; | ¢ il
https://community. secop.qov. co/Publlchendermq/Opportun|tvDeta|I/Index?noftlceU'lD: ‘ CE)'I NTC ?7
93267&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true 1 g it §i

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedlc:lon

i i S

Dada en Ibagué el dia 12 de marzo de 2025,

COMUNIQUES

Funcionario Nombre Dependencia

Sergio Fernando Montaiia Bedoya R
Elaborado por: Abogado contratista — Direccidn de Direccidn f.fe
Empoderamiento empoderamiento

Gobernacion del Tolima g
Ibagué — Colombia, Cra 3 entre calles 10y 11 piso Sto - |
Ibagué - Tolima - Colombia i




	Page 1
	Page 2

