
   

 

 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

1. NO. DE CONTRATO: CD-33-2025-1407 

2. NOMBRE DEL CONTRATISTA: KAROL BEATRIZ VENGOECHEA LAURENS  

3. OBJETO DEL CONTRATO: LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
ASESORAR A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA EN LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS 
DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA POR PREJUICIOS CON 
ENFOQUE DIFERENCIAL DE GÉNERO Y ACTOS DE 
DISCRIMINACIÓN EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA 

4. FECHA QUE CUBRE EL INFORME: Periodo comprendido del 17 de febrero al 16 de 
marzo de 2025. 

5. FECHA DE PRESENTACIÓN DEL INFORME: Marzo 17 de 2025. 

6. NOMBRE DEL INTERVENTOR/ 
SUPERVISOR: 

VICTOR MANUEL VALENCIA GUZMAN 

7. CARGO:  Asesor de Despacho Oficina para la Seguridad  

8. NO. DE INFORME DE GESTIÓN: 001 

9. FECHA DE PAGO O CERTIFICACIÓN DE 
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL (SALUD, PENSIÓN, ARL) 

N/A 

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS 

10.  OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 

  Asesorar legalmente en la articulación de los servicios de convivencia y seguridad ciudadana en 
el establecimiento de Planes de trabajo para la prevención de violencia de género y prejuicios 
con enfoque diferencial. 

  Conceptuar y proyectar planes de trabajo comunitario en los territorios priorizados por la OSCC, 
a fin de fortalecer vínculos con la comunidad para la generación de procesos dirigidos a potenciar 
la participación ciudadana en asuntos de seguridad y convivencia ciudadana.  

 Participar en las acciones adelantadas para la promoción, movilización y actualización 
permanente de la base de datos de gestores, líderes y sus organizaciones de base comunitaria 
que acompañan, cogestionan y facilitan el desarrollo de las estrategias de prevención 
relacionadas con el objeto contractual. 

  Demás actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines misionales de 
la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana 

 ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL:  

 Reunión virtual con equipo de trabajo para acciones 2025 y agenda semanal  

 Reunión con equipo de REDSOMOS para articular acciones 2025 
 



   

 

 Reuniones permanentes con Caribe Afirmativo, para seguimiento de la construcción de la 
Política Pública LGBTIQ+ del Distrito. 

 Capacitación en el ABC de la diversidad y derechos a grupo de mujeres trans que 
participaron en el Reinado trans de la cumbia. 

 Activación de proyecto ACOPI, el cual fue suspendido en diciembre del 2025 

 Entrega de unidades productivas a los emprendedores beneficiados en la feria #setú  

 Reunión con representante del SENA para acciones 2025 dirigida a las personas LGBTIQ+ 

 Reunión con ICBF para planificación institucional 2025 

 Se contestaron 4 derechos de petición: Luis Villanueva solicitó información presupuestal 
del contrato de ACOPI, Yessica Montes solicitó información laboral de Karla Henao, quien 
no tiene vinculación estatal, la Gobernación del Atlántico solicitó información 
complementaria del 2020-2023 y un grupo de activista solicitaron información acerca de 
la Política pública.  

 Presentación de informes PIIP 2024 y proyección 2025  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
11. FUENTES DE VERIFICACIÓN (ANEXAR FOTOS, LISTAS DE ASISTENCIA, FOLLETOS ENTREGADOS, 

ETC. CUANDO APLIQUE). 
 

 
Reunión virtual con equipo de trabajo para acciones 2025 y agenda semanal. 



   

 

 

 
Reunión con equipo de REDSOMOS para articular acciones 2025 

 

 
Reunión con Caribe Afirmativo para seguimiento política Pública LGBTIQ+ 
 

 
Capacitación en derechos y el ABC de la diversidad para grupo de concursantes en el festival nacional 
trans de la cumbia  
 

 



   

 

 
Entrega de unidades productivas a emprendedores diversos que participaron en la feria #setú  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión con representante del SENA para acciones 2025. 
 
 

 
Reunión con ICBF para planificación institucional 2025. 
 
      
 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

__________________________ 

KAROL BEATRIZ VENGOECHEA LAURENS  
Contratista. 
 
 


