INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X

No. 01

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

TOTAL ___

Bogota (Cundinamarca), FEBRERO 2025

1. CONTRATISTA

Nombre completo: JEISSY ALVAREZ HINCAPIE

Identificacién 1007658884

Nacionalidad Colombiana .
Direccion: CALLE 22 A # 47-13 de la ciudad/municipio BOGOTA D.C,
Telefono de contacto 3219643764

E-mail de contacto: jeimode@hotmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. MARTINEZ GALVIS DARVIS AMOS

Cargo: OFICIAL EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Resolucion de nombramiento (2025127000401193 de 02 de Enero de 2025)
Teléfono de contacto 3138541505

E-mail de contacto: darvis. martinez@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO

- FECHA DE No. del contrato 397-CDPS-CENACPERSQONAL-2025
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 03/02/2025 :
No. De la Pdliza: 25-46-101039019
4. POLIZA DE | Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

GARANTIA UNICA

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 03/FEB/2025

Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 35325 -

Fecha expadicion 07 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: Direccién de convenios de colaboracion

5. CRP Posicién catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $14.800.000,00
6. FECHA INICIO 3
EJECUCION 071FEBI2025
CONTRACTUAL
7. Zbéégcmn DE | s30mavor2025
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS EN EL AREA DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE
CONTRACTUAL LOS CONVENIOS DE COLABORACION

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Consolidar, verificar los informes de supervision (F-29) remitidos por los supervisores
especificos de manera mensual para los convenios que se encuentran vigentes,
generando un informe escrito al supervisor general y discriminando ias Unidades
Militares que presentan variacion en la ejecucion de los aportes establecidos en cada
uno de los convenics.

2. Consolidar, verificar y elaborar el formato trimestral (F-28) de la ejecucion de los
convenios de colaboracion, con el fin de ser presentado ante el Comando General de
las FFMM y Ministerio de Defensa Nacional, teniendo en cuenta lo establecido por el
comando superior.

3. Efectuar confrontacién de la informacion remitida (F-29 y/o informes de supervision vs
Soportes) por el supervisor especifico en relacién a los avances de la ejecucion (%) y
los soportes que respalda la misma (entrada, salidas, actas de recibo a satisfaccion): de
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manera posterior debe realizar el tramite respectivo para que mencionados documentos
reposen en la carpeta magnética de cada convenio.

4. Informar mensualmente de manera escrita al area de liquidacion de la DICCO, la
relacion de los convenios que cuenta con documentos soportes de ejecucion al 100% o
vencidos con aportes pendientes por ejecutar.

5. Informar al suboficial de seguimiento de ejecucion de cada divisién, cada alerta que
se genere por vencimiento y del porcentaje pendiente por ejecutar de los convenios.

6. Elaborar los informes y presentaciones de ejecucién de los convenics que cuentan
con aportes pendientes para las unidades militares, con el fin de mostrar los resultados
del avance de los mismos, teniendo en cuenta los requerimientos institucionales para
las videoconferencias, reuniones administrativas y comité asesor del Ministerio de
Defensa Nacional.

7. Brindar apoyo en la realizacién de comité de coordinacion y/o comités de seguimiento
a la ejecucion, en caso de presentarse la ausencia del personal de seguimiento
encargado del procedimiento,

8. Desarrollar base de datos control donde se informe al supervisor general, el
cumplimiento a los informes de supervisién y mantenerla actualizada para dar
cumplimiento a los requerimientos gue soliciten,

9. Participar en todas las reuniones en las que se tenga por objeto tratar, mejorar,
establecer procedimientos y disefiar mecanismos, etc. Tendientes a lograr una mejora
en lo pertinente a la suscripcion, ejecucion y liquidacion de los convenios de colaboracion
liderados por el Ejército Nacional.,

10. En caso de ser requerido modifica y/o actualiza el Formato F-29.

11. Participar en todas las reuniones que asi disponga ef Comando Financiero - Direccion
de Canvenios de Colaboracion

12. Apoyar las demas areas de la direccion como lo son (ayudantia, estructuracion,
juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

13. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas de
calidad, tanto para el manejo de la documentacién como para los servicios informaticos.
14. Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
coniractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEQ, segln los protocolos
y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

15. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir las
obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de la informacion
inherente a la prestacién de su servicio y devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a
su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este contrato.

16. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desemperio del servicio, esto
implica el no permitir que personas ajenas a |la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion para el
cumplimiento de las obligaciones.

17. Informar por escrito a la mayor brevedad posible al supervisor del presente contrato,
cuando por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no pueda desarroltar las
actividades contratadas.

18. Elaborar capacitaciones al personal que io requiera de acuerdo a los cronogramas
establecidos por la Direccién de Convenios de Colaboracion, en relacion al proceso gue
desarrolla dentro del manejo de los convenios de colaboracion.

19. Devolver a ia DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EJERCITO la
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totalidad de los documentos o informacién gue por cualquier medio sean obtenidos en
desarrollo del objeto del presente contrato.

20. Emitir 1a informacién consolidada en el formato F-29 al area encargada de la
elaboracion de! formato F-30, con el fin de ser enviado a comando general.

21. Las demas obligaciones asignadas por el contratista que tengan correspondencia
con la ejecucion del presente contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

¥ Qbservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del
Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores
propios de la institucién militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuacicnes, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra |a corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad
vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el lérmino del
almacenamiento dei Orfec hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

¥ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

¥v" Las demas obligaciocnes que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFC PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones gue
generen cbligaciones a su cargo

10. PERIODO
INFORME

DEL

FEBRERO 2025
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1. Consolidar, verificar los informes de supervisién (F-29) remitidos por los supervisores
especificos de manera mensual para los convenios que se encuentran vigentes,
generando un informe escrito al superviscr general y discriminando fas Unidades Militares
que presentan variacion en la ejecucién de los aportes establecidos en cada uno de los

convenios.
No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
REVISION DE LOS F-29 E INFORME NiA, REVISION DE LOS F-20 E INFORME DE SUPERVISION
o DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24-004 MONA MINAS S A COLOMBIA A
VIGENCIA 2024-2025-2026 GARGO DE LA DIPSE
REVISIGN DE LOS F-29 E INFORME A REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
02 DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24-004 MONA MINAS S A COLOMBIA A
VIGENCIA 2024-2025-2026 CARGO DE LA COLOG
REVISIGN DE LOS F-29 E INFORME 7Y REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
03 DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24-005 MALBEC INVERSIONES S.A S
VIGENCIA 2024-2025-2026 COLOMBIA A CARGO DE LA DIPSE
REVISION DE LOS F-26 £ INFORME A REVISION DE LOS F-20 £ INFORME DE SUPERVISION
04 OE SUPERVISION CONVEN!OS NIA CONVENIO N° 24-005 MALBEC INVERSIONES S.A.S
VIGENCIA 2024-2025-2028 COLOMBIA A CARGO DE LA COLOG
REVISION DE LOS F-28 E INFORME NA REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
05 DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24007 SIERRACOL ENERGY ARAUCA,
VIGENCIA 2024-2026 LLC A CARGO DE LA COLOG
REVISION DE LOS F-29 E INFORME A REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
06 DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N* 24-007 SIERRACOL ENERGY ARAUGCA,
VIGENCIA 2024-2025 LLC A CARGO DE LA DIPSE
REVISION DELOS F-28E INFORME | 2025518002772613 | REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
07 DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIC N° 24-007 SIERRACOL ENERGY ARAUCA.
VIGENCIA 2024-2025 LLC A CARGO DE LA DIVOS
REVISION DE LOS F-29 E INFORME NIA REVISIGN DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
08 DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24012 MINA EL GRAN PORVENIR EL
VIGENCIA 20242025 LIBANO S.A; A CARGO DE LA COLOG
11. DOCUMENTOS QUE REVISION DE LOS F-29 E INFORME NiA REVISICN DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
SOPORTAN EL 09 DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24-013 QUINTANA SAS A CARGO DE
VIGENCIA 20242025 LA COLOG
CUMPLIMIENTO DE REVISIONIJSJE LOS F-29 E INFORME A REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
10 CE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24-015 OPERADORA MINERA SA.S A
LAS OBLIGACIONES VIGENCIA 2024-2025-2026 CARGO DE LA COLOG
CONTRACTUALES REVISIGN DE LOS F-29 E INFORME Ni&, REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
" DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIO N° 24015 OPERADORA MINERA SA.S A
VIGENCHA 2024-2025-2026 CARGO DE LA DIPSE
REVISION DE LOS F-29 E INFORME A, REVISION DE LOS F-29 E INFORME DE SUPERVISION
12 | DE SUPERVISION CONVENIOS CONVENIQ N° 22-032 VIENTOS DEL NORTE S.AS
VIGENCIA 2022-2023-2024 E.SP Y EOLOS ENERGIAS A 5. E.5 P CARGO DE LA
oot
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2. Consolidar, verificar y elaborar el formato trimestral (F-29) de Ia ejecucion de los
convenios de colaboracién, con el fin de ser presentado ante el Comando
General de las FFMM y Ministerio de Defensa Nacional, teniendo en cuenta lo
establecido por el comando superior.

37
a8

No. DE
No | TIPO DE DOGCUMENTO RADICADO ASUNTO
01 SE INICIA LA CONSCLIDACION DE N/A SE INICIA LA CONSOLIDACION DE LGS F-28 DE LOS CONVENIOS
LOB F-29 DE TODAS LAS VIGENCIAS 2022, 2023, 2024-2005 ¥ 2026 CON EL FIN DE SER
DIVIONES Y UNIDADES ENVIADOS AL COMANDO GENERAL DE LOS SIGUIENTES
BENEFICIARIAS. CONVENIOS:
01 22-030 ISAGENSA ESP
02 22-032 VIENTOS DEL NORTE SASE SP. ¥ EOLOS
ENERGIAS A S ESP
03 AC 01 OLEQDUCTO CENTRAL § A - OCENSA
04  23-006 BLUE GOLD SA S
05  23-003 SIERRACOL ENERGY ARAUCA, LLC
06  23-024 OPERADORA MINERA S.A S
07 23-016 PAREX RESQURCES AG COLOMBIA LT
SUCURSAL
08  23-018 PROMIGAS SA ESP.
09  AC-02-2023
10 OLEQDUCTO BICENTENARIO DE COLOMBIA § A S,
11 23.010 GRAMALOTE COLOMBIA LIMITED
12 23-DMTERMOTASAJERC S A ESP
13 23-D20ISAGEN 5A ESP
14 AC-06 ECOPETROL S.A
15 23-029 HOCOL S.A,
18 23-015 MINEROS DEL CARIBONA GOLD SAS -
MINECAR GOLD S AS
17 23-009 GENERADORA CHORRERITAS SASES.P
18 23027 PROMICRIENTES A ES P
18 23022 CONTINENTAL GOLD LIMITED SUCURSAL
COLOMBIA
20 23-034 MINERALES CORDOBA SA.S
21 23-017 CELSIA COLOMBIA S A ESP
22 24-004 MONA MINAS S A COLOMBIA
23 24005 MALBEC INVERSIONES SAS
24 24007 SIERRACOL ENERGY ARAUCA LLG
25 24-009 URRA
26 24-011 MINERALES CORDOBA SAS
27 24-012 MINA EL GRAN PORVENIR EL LIBANO § A;
28 24-013QUINTANA SAS
29 24015 OPERADORA MINERA SA S
30 25-002 EGM COLOMBIA SA S
31 24-003 GRAMALOTE COLOMBIA LIMITED
32 24-006 TERMOELECTRICA EL TESORITO S A SE SP
33 24-008EPMESP
34 24310 1ISAGENSAESP
35  24-014 GENERADORA CHORRERITAS SA S
36 25-001 CELSIA

AC 09 ECOPETROL
25-003 GRUPC ENERGIA BOGOTA SAESP
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ANEXO PANTALLAZO
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3. Efectuar confrontacion de la informacion remitida (F-29 y/o informes de
supervision vs Soportes) por el supervisor especifico en relacion a los avances
de la ejecucion (%) y los sopartes que respalda la misma (entrada, salidas,
actas de recibo a satisfaccion); de manera posterior debe realizar el tramite
respectivo para que mencionados documentos reposen en la carpeta

' No. DE
y A
No TIPQ DE DOCUMENTO RADICADO SUNTO
01 SE VERICAN SOPORTES DOCUMENTALES NIA SE VERICAN SOPORTES DOCUMENTALES DEL
DEL CONVENIO N 22-032 VIENTOS DEL CONVENIC N° 22-032 VIENTOS DEL NORTE SA S
NORTE S.A S ESP. Y E0LOS ENERGIAS.AS, E.S.P. Y EOLDS ENERGIA $ A S E § P APORTES DE
ESP. LA Divol
ANEXO PANTALLAZO
L. B
P
s
.
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7. Brindar apoyo en la realizacion de comité de coordinacion y/o comités de
seguimiento a la ejecucion, en caso de presentarse la ausencia del personal de
seguimiento encargado del procedimiento

ASUNTO

SE REALIZA PRIMER COMITE DEL CONVENIO N° URRA
SA. EBP, APORTES PARA LAS SIGUIENTES
DIVISIONES BIVQ3-DiV0S-DIVO6-DIVFE- DAVAA

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RARICADO
SE REALIZA PRIMER COMITE DEL
01 CONVENIO N° URRA S A ESP, 2025131001708356
SE REALIZA PRIMER COMITE DEL
02 CONVENTO I MINERAES 2025131001803916
CORDOBASAS.

SE REALIZA PRIMER COMITE CEL CCNVENIO N° URRA
5.A ESP, APORTES PARA LAS SIGUIENTES
DIVISIONES DIVO01- BRIER- DIVO7- DIPSE- COLOG

8. Desarrollar base de datos control donde se informe al supervisor general, el

cumplimiento a los informes de supervision y mantenerla actualizada para dar
cumplimiento a los requerimientos que soliciten.

No TIPO DE DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

o1 SE DESARROLLA LA BASE DE DATOS DE
LOS CONVENICS AMI CARGC

N/A

SE DESARROLLA LA BASE DE DATOS DE LOS
CONVENIOS A MI CARGO VIGENCIA 2024-2025-2026

ANEXO PANTALLAZO
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20. Emitir la informacion consolidada en el formato F-29 al area encargada de la
elaboracion del formato F-30, con el fin de ser enviado a comando general.

No. DE
No P Tt ASUNTO
TIPO DE DOCUMENTO RADICADO
01 SE INICiA LA CONSOLIDACION DE LOS N/A SE INICIA LA CONSOLIDACION DE LOS F-28 DE TODAS LAS
F-29 DE TODAS LAS DIVISICNES ¥ DIVISIONES Y UNIDADES BENEFICIARIAS CON EL FIN DE
UNIDADES BENEFICIARIAS. ENTREGAR Al AREA ENCARGADA DE REALIZAR EL F-28
ANEXO PANTALLAZQ
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21. Las demas obligaciones asignadas por el contratista que tengan
correspondencia con la ejecucion del presente contrato

No. DE
No TIPO DE DOCUMENTO RADICADC ASUNTO
4 SE INICIA LA CONSOLIDACION DE NiA SE INICIA LA CONSOLIDACION DE LOS F-29 DE TODAS LAS
LOS F-29 DE TODAS LAS DIVISIONES DIVISIONES ¥ UNIDADES BENEFICIARIAS CON EL FIN DE
Y UNIDADES BENEFICIARIAS ENTREGAR Al AREA ENCARGADA DE REALIZAR EL ANEXO
S
02 SE APOYAALAREA DE N/A SE APOYA AL AREA DE ESTRUTURACION EN LA
ESTRUTURACION VERIFICACION DEL CUADRO ECONOMICO, UNIDADES
BENEFICIARIAS Y  SUPERVISORES  ESPECIFICOS
CONVENIO TERMOTASAJERG
93 SE APOYAAL AREA DE NIA SE APCOYA AL AREA DE ESTRUTURACION EN LA
ESTRUTURACION VERIFICACION DEL CUADRO ECONCMICO. UMNDADES
BENEFICIARIAS Y  SUPERVISORES  ESPECIFICOS
CONVENIO MINERCS DE CARIBONA
[H] SE APOYAALAREA DE A SE APOYA AL AREA DE ESTRUTURACION EN LA
ESTRUTURACICON VERIFICACION DEL CUADROC ECONOMICO, UNIDADES
BENEFICIARIAS Y  SUPERVISORES  ESPECIFICOS
CONVENIO MINERA COBRE
05 SE REALIZA ACTA DE COMITE DE NiA SE REALIZAAGTA DE COMITE DE INICIO DEL CONVENIO N°
INICIO DEL CONVENIO N° 25-002 EGM 25002 EGM COLOMBIA 5.A S UNIDADES RESPONSABLES
COLOMBIAS.AS CEDES- DIVO7

ANEXO PANTALLAZO

FORMATO -29
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12. VALOR DEL Valor total: Valor: $14.800.000,00
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $3.700.000,00
Obligacion Entidad Valor Pago
PENSION PORVENIR $0.00
13. CUMPLIMIENTO SALUD FAMISANAR $0.00
PAGO SEGURIDAD ARL POSITIVA $0.00
SOCIAL
De acuverdo al Decreto unico reglamentario 780 de 2016 que en su articulo 2.2.1.1.1.7 «El pago de las
cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes
vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (EN LINEA)
14. DOCUMENTOS QuE '~ Cuentade cobro

HACEN PARTE DEL
INFORME

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA
y el recibido a satisfaccién det supervisor dei contrato, de acuerdo al formato establecido.

15.

CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccién de forma PARCIAL _X_ TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la gjecucién del contrate no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16.

RECOMENDACIONES

NINGUNA

17

. CONCLUSIONES

CUMPLIO CON LAS OBLIGACIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de FBRERO 2025

Nombre completo: MY. MARTINEZ GALVIS DARVIS AMOS
Cargo: OFICIAL EVALUACION Y SEGUIMIENTO
Resolucién de nombramiento (2025127000401193 de 09 de Enero de 2025)
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