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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá D.C –31 de marzo de 2025 

 

Señor (a) 
ANDREA YULIETH PUENTES HERNANDEZ  
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7387782  
Instructor G20  
Dependencia Coordinación de Articulación con la Media 
Bogotá D.C 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes marzo del año 2025 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7387782 del año 2025 

 

SONIA JANITH ALMARIO PERDOMO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 26442229 
de Agrado - Huila, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación de Articulación 
con la Media, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
Valor y forma de Pago:  
 Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES 
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. 
($45.381.842,00) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a.) Un (1) pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES 
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE 
($3.986.243) b) Nueve (09) pagos iguales de marzo a noviembre de 2025 por valor de 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE 
($4.599.511) 
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Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2025. 

OBJETO: 

Prestar los servicios personales de carácter temporal, con autonomía e independencia, 
para atender la formación titulada de los aprendices en las competencias técnicas 
relacionadas con la red de conocimiento informática, diseño y desarrollo de software y 
área temática de informática en la modalidad presencial, del programa de Articulación 
con la educación media, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formación 
profesional integral y las necesidades del Centro de Gestión de Mercados, Logística y 
Tecnologías de la Información.  

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligacio
nes 

Acciones 
realizadas 

Evidencias 

1 Desarroll
ar 
actividad
es de 
apoyo en 
la 
planeació
n de los 
procesos 
del 
programa 
de 
formació
n 
asignado 
por la 
supervisió
n, según 
la 
modalida
d en la 
que se 
oriente el 

Se realizó la 
creación de 
los planes 
concertado
s de la guía 
de 
INDUCCION 
con las 
fichas 
3148204, 
3149477, 
3149478 y 
la GUÍA 6  
INSTALACIÓ
N 
SERVIDORE
S con la 
ficha 
2926155 de 
los 
programas: 
Técnico en 
Sistemas 

Anexo 1. Carpeta del Instructor (Carpeta de planes 
concertados). 
https://drive.google.com/drive/folders/1dZedA9A1_16TzNs0BgO
i_DGKYRk41bWd?usp=sharing 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dZedA9A1_16TzNs0BgOi_DGKYRk41bWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dZedA9A1_16TzNs0BgOi_DGKYRk41bWd?usp=sharing
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programa
, de 
acuerdo 
con las 
necesidad
es del 
servicio, 
las cuales 
contempl
an las 
jornadas 
académic
as y sedes 
adscritas 
que 
maneje el 
centro de 
formació
n, en la 
red de  
conocimi
ento y 
área 
temática 
citada en 
el objeto 
contractu
al.  
 

Teleinform
áticos e 
Instalación 
y Técnico 
de Redes 
de 
Computado
res.  
 

2 Realizar 
el 
seguimie
nto y 
evaluació
n de la 
etapa 
productiv
a de 
acuerdo a 
la Guía 

Se oriento 
la creación 
de los 
Equipos de 
trabajo 
para el 
Proyecto 
de las 
fichas 
3149477, 
3149478, 

Listado de los Equipos de Proyecto. Fichas 3149477, 
3149478, 3148204 y 2926155. 
https://drive.google.com/drive/folders/1ZiYTNF7qsb2blbeKLtG1
Thssvks80Sqa?usp=sharing 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ZiYTNF7qsb2blbeKLtG1Thssvks80Sqa?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZiYTNF7qsb2blbeKLtG1Thssvks80Sqa?usp=sharing
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GFPI_G_0
40 “Guía 
etapa 
productiv
a proceso 
formativo
”, 
GFPI_G_0
14 “Guía 
orientació
n 
formació
n 
ambiente
s virtuales 
de 
aprendiza
je”, 
Acuerdo 
009 
Reglamen
tos del 
aprendiz 
y demás 
instructiv
os, guías, 
formatos 
y 
lineamien
tos que 
regulen el 
seguimie
nto, en 
caso de 
que sea 
asignado.  
 

3148204 y 
se realizo 
revisión de 
los grupos 
de la Ficha 
2926155 de 
los 
programas: 
Técnico en 
Sistemas 
Teleinform
áticos. 
 

3 Guiar de 
manera 
integral y 

Se aplicó y 
se 
fortaleció 

Programación de febrero y marzo. 
https://drive.google.com/drive/folders/159ZgxY5tXKC09qrOgdo
DwjGOVYvO648F?usp=sharing 

https://drive.google.com/drive/folders/159ZgxY5tXKC09qrOgdoDwjGOVYvO648F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/159ZgxY5tXKC09qrOgdoDwjGOVYvO648F?usp=sharing
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continua 
a los 
aprendice
s en su 
formació
n por 
proyectos 
durante 
la 
vigencia 
del 
contrato.  
 

las 
estrategias 
para la 
formación 
de 
proyectos 
diseñando 
la ruta a 
seguir con 
las fichas 
3149477, 
3149478 
del 
programa 
de 
formación 
Técnico en 
Sistemas 
Teleinform
áticos. 
 

 
 
 

4 Realizar 
la 
evaluació
n de los 
aprendice
s acorde a 
la 
normativi
dad y 
registrarl
os 
oportuna
mente en 
los 
aplicativo
s 
dispuesto
s por la 
entidad.  

Se realizó la 
revisión y 
corrección 
de las 
actividades 
propuestas 
en la fase 
de 
INDUCCIÓN 
de las 
fichas  
3149477, 
3149478, 
3148204, y 
la GUÍA 6  
INSTALACIÓ
N 
SERVIDORE
S con la 

Planilla de Excel en la Hoja No. 3 donde se evidencia el 
seguimiento parcial de los resultados de aprendizaje. 
https://drive.google.com/drive/folders/1tFRYadXA6y05fbDKnkTP
lPSrNfm8kkyc?usp=sharing 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1tFRYadXA6y05fbDKnkTPlPSrNfm8kkyc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tFRYadXA6y05fbDKnkTPlPSrNfm8kkyc?usp=sharing
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ficha 
2926155. 
 

5 Reportar 
oportuna
mente las 
novedade
s 
académic
as y/o 
disciplina
rias de los 
aprendice
s 
asignados 
a la 
coordinac
ión según 
manual 
de 
articulaci
ón y 
reglamen
to del 
aprendiz.  
 

Se realizó el 
apoyo al 
proceso de 
depuración 
de 
aprendices 
en 
cumplimien
to de los 
lineamient
os del SENA 
con la ficha 
2926155 
del grado 
11 del 
colegio 
MIGUEL 
ANTONIO 
CARO. 
Y se realizó 
reunión 
con los 
Coordinado
res enlace 
de las 
Institucione
s Miguel 
Antonio y 
Nueva 
Constitució
n; así 
mismo se 
realizó las 
reuniones 
con los 
Aprendices 
y padres de 

Base de datos de ARL de 11° Ficha 2926155 y reunión 
con Padres y Aprendices de las Fichas 3149477, 
3149478, 3148204. 
https://drive.google.com/drive/folders/1enrsA1jojDc7HWnIB7e_
hZqXmeo-q9Nj?usp=sharing 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1enrsA1jojDc7HWnIB7e_hZqXmeo-q9Nj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1enrsA1jojDc7HWnIB7e_hZqXmeo-q9Nj?usp=sharing
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familia de 
las fichas 
3149477, 
3149478, 
3148204.  
 
 

6 Apoyar el 
proceso 
de 
depuració
n de 
aprendice
s en 
cumplimi
ento de 
los 
lineamien
tos del 
SENA.  
 

Se realizó el 
apoyo al 
proceso de 
depuración 
de 
aprendices 
en 
cumplimien
to de los 
lineamient
os del SENA 
y se llevó el 
registro de 
las 
inasistencia
s. 

Base de datos de ARL de 11º. 
Portafolio de Instructor  de Otros (Inasistencias) 
https://drive.google.com/drive/folders/1HEP1TSGNFvoaw0v0qZ
va15hFxnfWYRBP?usp=sharing 
 
 

7 Participar 
en los 
comités 
de 
evaluació
n y 
seguimie
nto a los 
aprendice
s y en los 
comités 
de con el 
grupo 
ejecutor 
del 
programa 

Para el 
periodo 
objeto de 
este pago, 
la 
necesidad 
del servicio 
no requirió 
ejecutar 
actividades 
correspondi
entes a 
esta 
obligación.  
 

Para este periodo no se requirió ejecutar actividades 
correspondientes a la obligación.  
https://drive.google.com/file/d/13_0sBoR2paXcbCYHxP9UaGVxy
C06a0Tt/view?usp=drive_link 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1HEP1TSGNFvoaw0v0qZva15hFxnfWYRBP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HEP1TSGNFvoaw0v0qZva15hFxnfWYRBP?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13_0sBoR2paXcbCYHxP9UaGVxyC06a0Tt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13_0sBoR2paXcbCYHxP9UaGVxyC06a0Tt/view?usp=drive_link
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cuando se 
requiera.  
 

8 Implemen
tar las 
estrategia
s para 
preparar, 
orientar, 
evaluar y 
apoyar el 
aprendiza
je 
utilizando 
las 
herramie
ntas y 
métodos 
definidos 
por la 
entidad.  

Se orientó 
la 
formación 
en la Fase 
de 
IINDUCCIÓ
N con las 
fichas del 
grado 10º 
3149477, 
3149478, 
3148204 e 
introducció
n a la 
Instalación 
de 
Servidores 
Guía 6 
Grado 11º 
Ficha 
2926155. 
 
 

Guías y material de apoyo para las Fichas 
3149477, 3149478, 3148204 y 2926155. 
https://drive.google.com/drive/folders/1Q5K6Y7ik4F648Sk7E867
jid0pqFrBF79?usp=sharing 
 

9 Apoyar la 
promoció
n de los 
programa
s de 
Formació
n 
Profesion
al Integral 
y 
participar 
en 
actividad
es de 

Para el 
periodo 
objeto de 
este pago, 
la 
necesidad 
del servicio 
no requirió 
ejecutar 
actividades 
correspondi
entes a 
esta 
obligación.  

Para este periodo no se requirió ejecutar actividades 
correspondientes a la obligación.  
https://drive.google.com/file/d/13khXrxuqt7r1gMI94HOyIlZXDS8
A5rCu/view?usp=drive_link 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Q5K6Y7ik4F648Sk7E867jid0pqFrBF79?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Q5K6Y7ik4F648Sk7E867jid0pqFrBF79?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13khXrxuqt7r1gMI94HOyIlZXDS8A5rCu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13khXrxuqt7r1gMI94HOyIlZXDS8A5rCu/view?usp=drive_link
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divulgació
n 
tecnológi
ca.  

 

10 Presentar 
oportuna
mente los 
informes 
y 
reportes 
requerido
s sobre 
las 
actividad
es 
formativa
s, usando 
los 
formatos 
y 
plataform
as 
indicadas 
por el 
SENA.  

Se orientó 
reunión 
con los 
coordinado
res enlaces 
y se 
acordaron 
las 
estrategias 
para el 
ingreso de 
los 
estudiantes 
el horario 
de los 
descansos y 
las fechas 
de reunión 
con padres 
de familia. 
 

Actas de equipo ejecutor del colegio. 
https://drive.google.com/drive/folders/1KOauKDKBrX0PcmQRkR
3yEgMlujBcVc_B?usp=sharing 
 
 

11 Realizar 
acompañ
amiento 
técnico 
pedagógi
co a los 
colegios 
privados 
evidencia
do en 
actas 
mensuale
s 
entregad
as al 

Para el 
periodo 
objeto de 
este pago, 
la 
necesidad 
del servicio 
no requirió 
ejecutar 
actividades 
correspondi
entes a 
esta 
obligación.  
 

Para este periodo no se requirió ejecutar actividades 
correspondientes a la obligación.  
https://drive.google.com/file/d/1KplCwkq-
F6a6me3ahPTnRUMWrkTLG36L/view?usp=drive_link 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1KOauKDKBrX0PcmQRkR3yEgMlujBcVc_B?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KOauKDKBrX0PcmQRkR3yEgMlujBcVc_B?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KplCwkq-F6a6me3ahPTnRUMWrkTLG36L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KplCwkq-F6a6me3ahPTnRUMWrkTLG36L/view?usp=drive_link
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superviso
r de 
contrato 
la 
trazabilid
ad del 
seguimie
nto, 
cuando 
sea 
programa
do por la 
coordinac
ión 
académic
a en estas 
actividad
es.  
 

12 Apoyar la 
gestión 
de los 
convenios 
para el 
programa 
de 
articulaci
ón con la 
educació
n media 
del 
Centro de 
formació
n.  
 
 

Para el 
periodo 
objeto de 
este pago, 
la 
necesidad 
del servicio 
no requirió 
ejecutar 
actividades 
correspondi
entes a 
esta 
obligación.  
 

Para este periodo no se requirió ejecutar actividades 
correspondientes a la obligación.  
https://drive.google.com/file/d/1hi-
brGDgSZj4Vlo__dJgcYRIY1MHHsas/view?usp=drive_link 
 
 
 

13 Cumplir 
con lo 
dispuesto 
en el 

Se impartió 
formación a 
la ficha 
2925155, 

Anexo 3.  
Formato Base de Datos de la ficha 2926155, 3149477, 
3149478 y 3148204. 

https://drive.google.com/file/d/1hi-brGDgSZj4Vlo__dJgcYRIY1MHHsas/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hi-brGDgSZj4Vlo__dJgcYRIY1MHHsas/view?usp=drive_link
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manual 
de 
articulaci
ón 
vigente, 
en lo 
referente 
a la fase 
de 
ejecución 
de la 
formació
n.  
 

3149477, 
3149478, 
3148204 
del 
programa 
Técnico en 
Sistemas 
Teleinform
áticos de lo 
cual se 
lleva 
registro de 
asistencia.  
Resultado 
de 
Aprendizaje
: 
Documenta
r la gestión 
de la 
informació
n de 
acuerdo 
con 
protocolos 
establecido
s.  

https://drive.google.com/drive/folders/159ZgxY5tXKC09qrOgdo
DwjGOVYvO648F?usp=sharing 
 
 

14 Desarroll
ar la 
planeació
n de los 
procesos 
formativo
s del 
programa 
de 
formació
n 
asignado 
según la 

Se impartió 
formación a 
la ficha 
2926155, 
3149477, 
3149478 y 
3148204. 
del 
programa 
Técnico en 
Sistemas 
Teleinform
áticos de lo 

Anexo 8.  
Formato Base de Datos de la ficha 2926155, 3149477, 
3149478 y 3148204. 
  
https://drive.google.com/drive/folders/1Q5K6Y7ik4F648Sk7E867
jid0pqFrBF79?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/159ZgxY5tXKC09qrOgdoDwjGOVYvO648F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/159ZgxY5tXKC09qrOgdoDwjGOVYvO648F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Q5K6Y7ik4F648Sk7E867jid0pqFrBF79?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Q5K6Y7ik4F648Sk7E867jid0pqFrBF79?usp=sharing
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modalida
d en la 
que se 
oriente el 
programa 
de 
formació
n, de 
acuerdo 
con las 
necesidad
es del 
servicio, 
las cuales 
contempl
an las 
jornadas 
académic
as y el 
traslado a 
las sedes 
de los 
colegios 
articulado
s con el 
centro de 
formació
n de 
cualquier 
localidad 
de la 
ciudad de 
Bogotá.  
 

cual se 
lleva 
registro de 
asistencia.  
Resultado 
de 
Aprendizaje
: 
Documenta
r la gestión 
de la 
informació
n de 
acuerdo 
con 
protocolos 
establecido
s.  
Se 
recibieron 
franjas de 
formación 
por parte 
de la 
coordinació
n 
académica.  

15 Dar 
cumplimi
ento 
establecid
o en el 
reglamen

Para el 
periodo 
objeto de 
este pago, 
la 
necesidad 

Para este periodo no se requirió ejecutar actividades 
correspondientes a la obligación.  
https://drive.google.com/file/d/1YNvuaKieFKK6PgshgaDTljjrIOt
WLUbX/view?usp=drive_link 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1YNvuaKieFKK6PgshgaDTljjrIOtWLUbX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YNvuaKieFKK6PgshgaDTljjrIOtWLUbX/view?usp=drive_link
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to del 
aprendiz, 
en las 
normas 
de 
convivenc
ia y en el 
código de 
integrida
d, 
dispuesto
s por la 
entidad. 
 

del servicio 
no requirió 
ejecutar 
actividades 
correspondi
entes a 
esta 
obligación.  
 

 

16 Participar 
en las 
actividad
es 
convocad
as por la 
supervisió
n 
relaciona
dos con la 
ejecución 
del objeto 
contractu
al.  
 

Se asistió a 
las 
reuniones 
convocadas 
por el 
Coordinaci
ón para 
recibir 
capacitació
n sobre las 
dinámicas 
del SENA 
en cuanto a 
la ejecución 
del objeto 
contractual
.  
 

Anexo 9.  
Acta 002. Mesa de trabajo con Instructores  
https://drive.google.com/drive/folders/1nX8AVhkKZ2ylzDEjx6Y4
mPKLnL-_zrhO?usp=sharing 

 

17 Velar por 
el buen 
uso de los 
elemento
s y 
equipos 
ubicados 
en el 

Se 
verificaron 
los 
ambientes 
de 
formación 
dispuestos 
por el 

Anexo 10.  
Fotografías del ambiente de formación SENA colegio 
Miguel Antonio Caro y Nueva Constitución 
https://drive.google.com/drive/folders/1DdWykEEnvmNvvGYnt1
Hy0U8lGaAA-CaE?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1nX8AVhkKZ2ylzDEjx6Y4mPKLnL-_zrhO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1nX8AVhkKZ2ylzDEjx6Y4mPKLnL-_zrhO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DdWykEEnvmNvvGYnt1Hy0U8lGaAA-CaE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DdWykEEnvmNvvGYnt1Hy0U8lGaAA-CaE?usp=sharing
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lugar 
donde se 
preste el 
servicio.  
 

colegio 
Miguel 
Antonio 
Caro – 
Colegio 
Nueva 
Constitució
n y se 
entregaron 
en 
excelentes 
condiciones 
de aseo y 
funcionami
ento.  
 

18 Garantiza
r la 
participac
ión de 
aprendice
s y 
participar 
en las 
actividad
es 
programa
das por el 
grupo de 
Bienestar 
al 
Aprendiz.  
 

Para el 
periodo 
objeto de 
este pago, 
la 
necesidad 
del servicio 
no requirió 
ejecutar 
actividades 
correspondi
entes a 
esta 
obligación.  
 

Para este periodo no se requirió ejecutar actividades 
correspondientes a la obligación.  
https://drive.google.com/file/d/1Ah0IQygZC8rb-
2okUe_21YdblcbKmz1d/view?usp=drive_link 
 
 

19 Aplicar 
los 
procesos 
y 
procedimi
entos 
establecid

Se registro 
los 
documento
s e 
informació
n necesaria 
para la 

Anexo 5.  
Base de datos de ARL de grado 11º. 
https://drive.google.com/drive/folders/1enrsA1jojDc7HWnIB7e_
hZqXmeo-q9Nj?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/file/d/1Ah0IQygZC8rb-2okUe_21YdblcbKmz1d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ah0IQygZC8rb-2okUe_21YdblcbKmz1d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1enrsA1jojDc7HWnIB7e_hZqXmeo-q9Nj?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1enrsA1jojDc7HWnIB7e_hZqXmeo-q9Nj?usp=drive_link
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os por la 
entidad, 
para la 
gestión 
documen
tal 
relaciona
da con el 
objeto 
contractu
al.  
 
 

Base de 
Datos de 
ARL de 
grado 11º.  
 
 

20 Las 
demás 
que sean 
necesaria
s para el 
cumplimi
ento del 
objeto del 
contrato.  
 

Para el 
periodo 
objeto de 
este pago, 
la 
necesidad 
del servicio 
no requirió 
ejecutar 
actividades 
correspondi
entes a 
esta 
obligación.  
 

Para este periodo no se requirió ejecutar actividades 
correspondientes a la obligación.  
https://drive.google.com/file/d/1bi-
GSdwxKnpu_o7zIuMbqn59Zwe19f1n/view?usp=drive_link 
 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los  
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1bi-GSdwxKnpu_o7zIuMbqn59Zwe19f1n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bi-GSdwxKnpu_o7zIuMbqn59Zwe19f1n/view?usp=drive_link
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cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

1.  N/A N/A N/A N/A 

2. N/A N/A N/A N/A 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 1071157066 de la planilla, operador Pago Simple y periodo febrero de 
2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Evidencias en (17) folios 
Cordialmente,  

Firma 

Sonia Janith Almario Perdomo 
Contratista 
C.C. No. 26 442 229 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

Andrea Yulieth Puentes Hernández  
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7387782 del año 2025 
Instructor G20 
 
 
 
 
 
 
 



 

Regional Distrito Capital 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la Información 

Dirección Calle 52 Nº 13 - 65, Ciudad Bogotá D.C. - PBX 57 601 5461500 
 

G
D

-F
-0

1
1

 V
.0

1
0

 

11-9303-104 
 

Bogotá, D.C. 
  
LA COORDINADORA DE ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA DEL CENTRO DEGESTIÓN DE MERCADOS, 

LOGÍTICA Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN HACE CONSTAR QUE: 

El grupo de instructores relacionados en la siguiente tabla del programa de Articulación, están 

programados para cumplir las horas correspondientes en Sofiaplus y su reporte quedara cargado a 

más tardar el 30 de marzo. Se relacionan (61) instructores de los diferentes programas articulados 

con los colegios. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ítem Nombre instructor 
      No Documento 

1 EDNA MAGNOLIA PINEDA VALBUENA 28947283 

2 NAYUBI ROJAS MARIN 1097665563 

3 MARTHA PATRICIA MILA LABACUDE 51988969 

4 GLORIA STELLA RODRIGUEZ QUIROGA 40378873 

5 CARLOS JULIO RUIZ FUTINICO 79361299 

6 JAVIER ORLANDO DE LA PEÑA ÁVILA 79689743 

7 VIVIANA ANDREA GUZMAN LUNA 21018827 

8 INGRID CRIOLLO GARCIA 51949554 

9 ANDREA CAROLINA NAVAS TELLEZ 1098698335 

10 ANGIE ROA CUESTA 52904708 

11 FREIL EDUARDO SOLER CUBIDES 79703780 

12 AMINTA AVILA JIMENEZ 52010032 

13 JUAN DAVID RUIZ RUIZ 1030635637 

14 GILBERTO MOLINA CASALLAS 80150634 
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15 
MICHAEL YAMIR ZUÑIGA MEJIA 1118807500 

16 
MOISES ANTONIO GOMEZ CAMPO 85462710 

17 
JOSE GERSAIN HERRAN CASTAÑEDA 80065065 

18 
CLAUDIA YANNETH JIMENEZ SALGADO 52850338 

19 
OSCAR DAVID MURIEL CERQUERA 80818022 

20 
PAULA ANDREA LLANO MAZABEL 66779136 

21 
ALEXIS VIDALES MORALES 79892124 

22 
JULIAN CAMILO MATURANA MARTINEZ 1053334212 

23 
ANGIE PAOLA GALINDO CALAO 1098784671 

24 
ROSSANA TOVAR BUITRAGO 1026251439 

25 
ORLANDO JAVIER BERMUDEZ VELOZA 1014232917 

26 
JULIAN FELIPE AREVALO LOPEZ 1019048516 

27 
JOSE ANDRES ORTIZ BELLO 79792673 

28 
DIEGO ARMANDO CLAVIJO MURILLO 1032369590 

29 
DAVID ORLANDO REINA LANDINEZ 91219964 

30 
DIANA PATRICIA DIMATE CARVAJAL 1016060531 

31 
ANDRES FELIPE BULLA VARELA 1030580817 

32 
HEYDE MARCELA PINILLA ANTONIO 1033707371 



 

Regional Distrito Capital 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la Información 

Dirección Calle 52 Nº 13 - 65, Ciudad Bogotá D.C. - PBX 57 601 5461500 
 

G
D

-F
-0

1
1

 V
.0

1
0

 

33 
RUBER ALBEIRO BARRIOS RODRIGUEZ 1110539602 

34 
JAIME ALBERTO BOHORQUEZ TORRES  79458673 

35 
CARLOS ANDRES MORENO BUENAÑOS 12023246 

36 
SONIA JANITH ALMARIO PERDOMO 26442229 

37 
RAMIRO RAFAEL ROMERO BORJA 1116545932 

38 
EDWIN PARMENIO CAÑON MOZO 79990854 

39 
HECTOR JULIAN PAMPLONA OSPINA 80218266 

40 
BERNARDO BETANCOURT LOPEZ 5992333 

41 
JOHANN SNEYDER QUINTERO ZAPATA 1036603618 

42 
OSCAR JAMIR ORTEGA ACUÑA 80904714 

43 
HENRY CAICEDO CAICEDO 19467363 

44 
JOAN JAVIER REYES ATENCIO 3800591 

45 
RUBER ALBEIRO BARRIOS RODRIGUEZ 1110539602 

46 
LUIS HARLEY PEDRAZA TRIANA 79600575 

47 
ESTALIN CELORIO ANGULO 1111747379 

48 
PABLO DE JESÚS SUAREZ OSPINO 80004919 

49 
OSCAR ANDRES HERRERA DIAZ 86075122 

50 
LUIS ALBERTO MARTINEZ CHAPARRO 79632295 
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Cordialmente 
 
 
 
Andrea Yulieth Puentes Hernández 
Coordinadora Articulación con la Educación Media 
 
 

51 
LEYNY YISEL NOVOA VIDES 

1121876207 

52 
NURY STELLA GODOY MONTAÑO 52346063 

53 
ANDREA MARCELA CÁRDENAS NIÑO 1024523796 

54 
GUILLERMO EDUARDO GONZÁLEZ TARAZONA 79626996 

55 
CLAUDIA MARCELA VARGAS 40042798 

56 
ANYELA MARCELA MORENO PAEZ 52370544 

57 
PAOLA ALEXANDRA GALEANO ROJAS 52424756 

58 
LEONARDO ANDRES LOPEZ SANCHEZ 11225860 

59 
JANNEZ MILSON URREGO QUIROZ  79589627 

60 
ANYELA MARCELA MORENO PAEZ 52370544 

61 
LUZ LADY VASQUEZ BALLEN  21017060 
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EVIDENCIAS MARZO 2025 
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