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OBJETO: “SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SEÑALETICA PARA IDENTIFICAR ESPACIOS PARA 
LAS SEDES ADMINISTRATIVAS DEL CORAZON DE BARRIO LA LIBERTAD” 
 
PRESUPUESTO OFICIAL: $ 55.477.015 

 

1. PROPUESTAS RECIBIDAS: 

De acuerdo con el registro de cierre de la selección de mínima cuantía realizada el veinte (14) de marzo 

del año 2025, se recibieron las propuestas de los siguientes oferentes: 

INFORMACIÓN DE INTEGRANTES 

PROPONENTE. 
No. 

NOMBRE DEL PROPONENTE 
PROPUESTA ES 

PRESENTADA POR: 

NOMBRE 
REPRESENTANTE 

LEGAL 
C.C / NIT NUMERO DEL DOCUMENTO 

1 CRISTALUX LTDA CRISTALUX LTDA 
ALEXANDER GIL 

PEREZ 
CC 88.201.511 

Tabla No. 1. Propuestas Proceso SG-MC-014-2025 

 
 

2. METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS PROPUESTAS: 

 
Las propuestas se evaluaron teniendo en cuenta los criterios enunciados en la selección mínima 
cuantía, así: 
 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS CUMPLIMIENTO 

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE/ NO CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECIFICA CUMPLE/ NO CUMPLE 

PERSONAL MINIMO REQUERIDO CUMPLE/ NO CUMPLE 

CAPACIDAD TECNICA DEL OFERENTE CUMPLE/ NO CUMPLE 

Tabla No. 2. Requisitos Habilitantes Proceso SG-MC-014-2025 
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3. EVALUACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
3.1. EXPERIENCIA GENERAL: Se evalúa según lo exigido en la selección mínima cuantía No. SG-MC-
014-2025 
 

1) El proponente CRISTALUX LTDA, acreditó la siguiente experiencia general con: 
 

No. OBJETO 
No. 

CONTRATO 

CONT
RATIS

TA 

ENTIDA
D 

CONTRA
TANTE 

FECHA 
DE 
INICIO 
O 
SUSCRIP
CIÓN 

FECHA 
TERMINACI

ÓN 
 VALOR  

 NOMBRE DE 
QUIEN FIRMA  

EVALUA
CIÓN 

CUMPLE 
/      NO 
CUMPLE 

1 

LA FISCALIA GENERAL 
DE LA NACION 
SECCIONAL NORTE 
DE SANTANDER, 
REQUIERE 
CONTRATAR LA 
ELABORACIÓN E 
INSTALACIÓN DE 
AVISOS 
INSTITUCIONALES Y 
SEÑALIZACION 
INTERNA A SEDES DE 
LA FISCALIA GENERAL 
DE LA NACION, 
SECCIONAL NORTE 
DE SANTANDER Y 
SECCIONAL ARAUCA, 
DE ACUERDO CON 
LAS CANTIDADES, 
MEDIDAS Y 
ESPECIFICACIONES 
DETALLADAS EN LOS 
ANEXOS NO 1 Y NO 2 
INVITACION PUBLICA 
NO 45-16 

00030 DE 
2016 

CRIST
ALUX 
LTDA 

FISCALIA 
GENERA
L DE LA 
NACION 

20/12/2
016 

25/01/2017 
 $         
44.394.3
60,0  

 SONIA 
BEATRIZ 
BERMUDEZ 
SANTAELLA  

CUMPLE 

2 

SUMINISTRO DE 
SEÑALIZACIÓN PARA 
LAS OFICINAS DE LA 
ALCALDIA DE SAN 
JOSE DE CUCUTA, ASI 
COMO LA 
SEÑALIZACION DE 
SEGURIDAD 
PREVENTIVA A EN 
MODULOS DE 
MATERIAS ACRILICAS 
Y POLIETILENO DE 
ALTA RESISTENCIA E 
IMPACTO CON 
PELICULA 

0634 DE 
2016 

CRIST
ALUX 
LTDA 

ALCALDI
A DE 
SAN 

JOSE DE 
CUCUTA 

11/04/2
016 

25/04/2016 
 $         
58.396.4
30,0  

 MARIA 
LEONOR 
VILLAMIZAR 
GOMEZ  

CUMPLE 
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3 

ADQUISICIÓN DE 
ELEMENTOS PARA 
DELANTAR EL 
PROCESO DE 
SEÑALIZACIÓN EN 
LSO ESPACIOS 
FISICOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL Y SUS 
SEDES 
ADMINISTRATIVAS Y 
CONTRIBUIR CON EL 
ACCESO, LA 
SEGURIDAD Y 
BIENESTAR DE LA 
POBLACIÓN Y 
USUARIOS EN 
GENERAL 

2941 DE 
2021 

CRIST
ALUX 
LTDA 

ALCALDI
A DE 
SAN 

JOSE DE 
CUCUTA 

29/10/2
021  

28/12/2021  
 $         
69.827.2
96,0  

 MARIA 
LEONOR 
VILLAMIZAR 
GOMEZ  

CUMPLE 

3 
NUMERO DE 
CONTRATOS 

  

PORCEN
TAJE 
RESPEC
TO DEL 
VALOR  

 

311% TOTAL 
172.618
.086 

 CUMPLE 

 
3.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Se evalúa según lo exigido en la selección mínima cuantía No. SG-
MC-014-2025 
 

1) El proponente CRISTALUX LTDA, acreditó la siguiente experiencia especifica con: 
 

No. OBJETO 
No. 

CONTRATO 

CONT
RATIS

TA 

ENTIDA
D 

CONTRA
TANTE 

FECHA 
DE 
INICIO 
O 
SUSCRIP
CIÓN 

FECHA 
TERMINACI

ÓN 
 VALOR  

 NOMBRE DE 
QUIEN FIRMA  

EVALUA
CIÓN 

CUMPLE 
/      NO 
CUMPLE 

1 

ADQUISICIÓN DE 
ELEMENTOS PARA 
DELANTAR EL 
PROCESO DE 
SEÑALIZACIÓN EN 
LSO ESPACIOS 
FISICOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL Y SUS 
SEDES 
ADMINISTRATIVAS Y 
CONTRIBUIR CON EL 
ACCESO, LA 
SEGURIDAD Y 

2941 DE 
2021 

CRIST
ALUX 
LTDA 

ALCALDI
A DE 
SAN 

JOSE DE 
CUCUTA 

  
 $         
69.827.2
96,0  

 MARIA 
LEONOR 
VILLAMIZAR 
GOMEZ  

NO 
CUMPLE 
ES LA 
MISMA 
PRESEN
TADA 
QUE LA 
EXPERIE
NCIA 
GENERA
L 



 

 

INFORME DE REQUISITOS HABILITANTES  

PROCESO DE SELECCIÓN MINIMA CUANTÍA SG-MC-014-2025 

Página 4 de 13 
 

BIENESTAR DE LA 
POBLACIÓN Y 
USUARIOS EN 
GENERAL2 
INVITACION PUBLICA 
NO 45-16 

1 
NUMERO DE 
CONTRATOS 

  

PORCEN
TAJE 
RESPEC
TO DEL 
VALOR  

 

 TOTAL   
NO 
CUMPLE 

 
 
3.3. PERSONAL MINIMO REQUERIDO: Se evalúa según lo exigido en la selección mínima cuantía No. 
SG-MC-014-2025 
 

1) El proponente CRISTALUX LTDA, acreditó el personal técnico y profesional con: 
 

Proceso No.   SG-MC-014-2025 

PROPONENTE: CRISTALUX LTDA Nombre:    JESUS ANDRES PEREZ ACOSTA 

Cargo a 
Contratar:   PROFESIONAL EN PUBLICIDAD ESPECIALISTA:  

Profesión   PUBLICISTA O MERCADOLOGO  C.C No.:  1.090.490.019 

Experiencia Laboral :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Experiencia igual o superior a CINCO (05) AÑOS, contados a  
partir de la fecha de grado como profesional. 

TARJETA PROFESIONAL 

No. MP 
FECHA 

MP 
FECHA CIERRE OFERTA 

TIEMPO MP 
(AÑOS) 

EVALUACIÓN 
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EXPERIENCIA GENERAL O PROBABLE 

N
° 

Entidad 
contratante 

Persona 
que 

certifica 

Objeto del 
Contrato 

Cargo 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Final 

Duraci
ón 

(días) 

Soporte 
Físico  

1 

ALENO 
SOLUCIONE

S 
BIOMEDICAS 

JAVIER 
ACOSTA 
NAVARR

O 

  
DIRECTOR 
DE MARCA 

17/05/20
17 

31/12/20
20 

             
1324  

CUMPLE- SE 
DESCUENTA 

LOS DIAS 
ANTERIORES A 
LA FECHA DE 

GRADO 

2 

ALTESCO 
EQUIPAMIEN
TO CLINICO 

Y 
HOSPITALAR

IO 

JOSELYN 
MARIN 

PEDRAZA 
  

DIRECTOR 
DE MARCA 

01/01/20
21 

31/01/20
21 

             
30,00  

CUMPLE-SE 
DESCUENTA 

LOS DIAS 
TRASLAPADOS 

CON 
RESPECTO A 

OTRAS 
CERITIFICACIO

NES 
PRESENTADAS 

3 

ALCALDIA 
DE SAN 
JOSÉ DE 
CÚCUTA 

  
CONTRATIS

TA 
01/02/20

22 
30/09/20

22 
241 CUMPLE 

4 

ALCALDIA 
DE SAN 
JOSÉ DE 
CÚCUTA 

  
CONTRATIS

TA 
10/02/20

21 
15/12/20

21 
274 CUMPLE 

5  

 ALACON 
METROLOGI

A 
BIOMEDICA 

DIEGO 
ALBERTO 

ORTIZ 
NIETO  

  
 DIRECTOR 
DE MARCA 

17/05/20
17  

 31/07/20
20 

                    
-    

NO CUMPLE SE 
DESCUENTA 

LOS DIAS 
ANTERIORES A 
LA FECHA DE 
GRADO- SE 
DESCUENTA 

LOS DIAS 
TRASLAPADOS  

DURACIÓN TOTAL (AÑOS) 5,12 CUMPLE 

 

Observaciones:  

CUMPLE 

 

Proceso No.   SG-MC-014-2025 

PROPONENTE: CRISTALUX LTDA Nombre:    JOHAN JAVIER CALDERON LOPEZ 

Cargo a Contratar:   OPERATIVO DE INSTALACIÓN ESPECIALISTA:   

Profesión    C.C No.:  
88.260.530 DE 
CÚCUTA 
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Experiencia Laboral :    
Experiencia igual o superior a 06 MESES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Personal operativo de instalación con curso de alturas vigente 

TARJETA PROFESIONAL 

No. MP 
FECHA 

MP 
FECHA CIERRE OFERTA 

TIEMPO MP 

(AÑOS) 
EVALUACIÓN 

                                  

EXPERIENCIA GENERAL O PROBABLE 

N
° 

Entidad 
contratante 

Persona 
que 

certifica 

Objeto del 
Contrato 

Cargo 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Final 

Duració
n (días) 

Soporte 
Físico  

1 CRISTALUX LTDA 
ALEXAND
ER GIL 
PEREZ 

 

PERSONAL 
OPERATIVO 

DE 
INSTALACIÓN 

01/01/20
24  

 31/10/20
24 

  304                   
-    

CUMPLE 

2 
COOTRANSTASAJ

ERO 

MIGUEL 
ANGEL 

GAMARR
A 

ESLAVA 

  
AUXILIAR 

ADMINISTRAT
IVO 

 03/05/20
10 

 02/08/20
10 

91-    

NO 
CUMPLE, 

NO 
TIENE 

RELACIÓ
N EL 

CARGO 

DURACIÓN TOTAL (AÑOS) 
                 

0,83  
CUMPLE 

CURSO DE ALTURAS ENALTURA HESQ DEL 03 DE OCTUBRE DE 2024     CUMPLE 

 

Observaciones:   

CUMPLE 

 
 

Proceso No.   SG-MC-014-2025 PROPONENTE: 

CRISTALUX LTDA Nombre:    WALTER JERSON URIBE MORALES   

Cargo a 
Contratar:   OPERATIVO DE INSTALACIÓN    

Profesión    C.C No.:  
13.275.785 DE 
CÚCUTA 
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Experiencia Laboral :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
Experiencia igual o superior a 06 MESES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Personal operativo de instalación con curso de alturas vigente 

MATRÍCULA PROFESIONAL SST 

No. MP 
FECHA 

MP 
FECHA CIERRE OFERTA 

TIEMPO MP 
(AÑOS) 

EVALUACIÓN 

                                    

EXPERIENCIA GENERAL 

N
° 

Entidad 
contratant

e 

Persona 
que 

certifica 

Objeto del 
Contrato 

Cargo 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Final 

Duración 
Soporte 
Físico  

1 
CRISTALUX 
LTDA 

ALEXANDE
R GIL 
PEREZ 

 

OPERATIVO 
DE 

INSTALACIÓ
N 

01/02/202
2 

31/10/202
2 

272  CUMPLE 

DURACIÓN TOTAL (AÑOS) 
                 

0,75  
CUMPLE 

 

CURSO DE ALTURAS ENALTURA HESQ DEL 03 DE OCTUBRE DE 2024                      CUMPLE 

Observaciones:  

 CUMPLE 
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Proceso No.   SG-MC-014-2025 

PROPONENTE: CRISTALUX LTDA Nombre:    
WEIMAR DARLEY TRUJILLO 
ARAQUE 

Cargo a 
Contratar:   

TECNOLOGO EN DISEÑO 
PUBLICITARIO ESPECIALISTA:  

Profesión   
TECNOLOGO EN DISEÑO 
PUBLICITARIO  C.C No.:  1.090.493.292 

Experiencia Laboral :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Experiencia igual o superior a CINCO (05) AÑOS, contados a partir de la fecha de grado. 

TARJETA PROFESIONAL 

No. MP 
FECHA 

MP 
FECHA CIERRE OFERTA 

TIEMPO MP 
(AÑOS) 

EVALUACIÓN 

                                  

EXPERIENCIA GENERAL O PROBABLE 

N
° 

Entidad 
contratant

e 

Persona 
que 

certifica 

Objeto del 
Contrato 

Cargo 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Final 

Duració
n (días) 

Soporte 
Físico  

1 

TIPOGRAFI
A Y 

LITOGRAFI
A GLADYS 

LAZARO 
FRANCO 
CASTRO 

  
OFICIOS 
VARIOS 

05/11/201
5 

04/10/201
6 

             
334 

NO CUMPLE 
ES 

ANTERIOR A 
LA FECHA 

DE GRADO- 
NO TIENE 
FECHA DE 
INICIO NI 

FECHA DE 
TERMINACIO

N 

2 
GRAFICAS 
AREIZA 

MARIA 
DEL 

CARMEN 
AREIZA 
RUBIO 

  
ASESOR 

COMERCIA
L 

15/02/201
4 

25/11/201
4 

             
283  

NO CUMPLE- 
ES 

ANTERIOR A 
LA FECHA 

DE 
GRADUACIO

N 

3 
TRAVEL 
SMART 

NELLY 
GUECHA 

 
DISEÑADO
R GRAFICO 

31/08/201
8 

30/01/201
9 

152 

NO CUMPLE-
NO TIENE 
FECHA DE 
INICIO NI 

FECHA DE 
TERMINACIÓ

N 

DURACIÓN TOTAL (AÑOS) 2,11 NO CUMPLE 
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Observaciones:  No cumple con la experiencia requerida, las certificaciones presentadas son anteriores a la 
fecha de grado. 

NO CUMPLE 

 
 

Proceso No.   SG-MC-014-2025 PROPONENTE: 

CRISTALUX LTDA Nombre:    
CARLOS ANDRES MARTINEZ 
VILLAMIZAR   

Cargo a 
Contratar:   COORDINADOR DE INSTALACIÓN    

Profesión    C.C No.:  
88.270.399 DE 
CÚCUTA 

Experiencia Laboral :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Con vínculo laboral mediante planillas de seguridad social a cargo del proponente con una 
antigüedad igual o superior a TRES (03) MESES con capacidad de toma de decisiones. 

MATRÍCULA PROFESIONAL  

No. MP FECHA MP FECHA CIERRE OFERTA 
TIEMPO MP 

(AÑOS) 
EVALUACIÓN 

                                    

EXPERIENCIA GENERAL 

N
° 

Entidad 
contratant

e 

Persona 
que 

certifica 

Objeto del 
Contrato 

Cargo 
Fecha 
Inicio 

Fech
a 

Final 
Duración 

Soporte 
Físico  

1 
CRISTALUX 
LTDA 

ALEXANDE
R GIL 
PEREZ 

 

LIDER EN 
AREA DE 

PRODUCCIO
N 

28/08/200
4 

  NO PLICA 

DURACIÓN TOTAL (AÑOS)                   
NO 

APLICA 

 

PLANILLA    
CANT 

MESES               
CUMPLE 

PLANILLA MES DE DICIEMBRE DE 2024    1                  CUMPLE 

PLANILLA MES DE ENERO DE 2025 1 CUMPLE 

PLANILLA MES DE FEBRERO DE 2025 1 CUMPLE 

TOTAL 3 CUMPLE 
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Observaciones:  

CUMPLE 

 
3.4. CAPACIDAD TECNICA DEL OFERENTE: Se evalúa según lo exigido en la selección mínima cuantía 
No. SG-MC-014-2025 

1) El proponente CRISTALUX LTDA, acreditó la capacidad técnica con: 
 

REQUISITO DETALLE CUMPLE/NO CUMPLE 

DISPONIBILIDAD DE ENTREGA 

 El proponente debe allegar 
certificación suscrita por el 
representante legal, bajo la 
gravedad de juramento en 
la cual se compromete a 

cumplir con la 
disponibilidad de los 

equipos para ser entregados 

CUMPLE 

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD 
INMEDIATA 

El proponente debe allegar 
certificación suscrita por el 
representante legal, bajo la 
gravedad de juramento, la 

disponibilidad inmediata de 
los elementos a suministrar. 

CUMPLE 

CERTIFICACION DE CAPACIDAD 
ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA 

Los proponentes deben 
allegar junto con su oferta, 
certificación de capacidad 
administrativa y operativa 

relacionando dirección, 
línea de atención, medios 
de comunicación escrita y 

telefónica y persona de 
contacto para lo 

concerniente a la ejecución 
contractual. 

CUMPLE 

CERTIFICACION DE CAMBIO 
INMEDIATO 

Los proponentes deben 
allegar junto con su oferta, 
certificación suscrita por el 

representante legal, su 
compromiso a cambiar los 
elementos en mal estado o 

que no cumplan con las 

CUMPLE 
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especificaciones técnicas de 
la ficha técnica del proceso, 
cuando el supervisor así lo 
requiera en un término no 

inferior a UN (01) DÍA 
HÁBIL, sin generar costos 

adicionales para la entidad 
por concepto de transporte, 

embalaje o reposición. 

CERTIFICACION GARANTIA DIRECTA 

Los proponentes deben 
allegar junto con su oferta, 
certificación suscrita por el 

representante legal, su 
compromiso a cambiar los 
elementos en mal estado o 

que no cumplan con las 
especificaciones técnicas de 
la ficha técnica del proceso, 
cuando el supervisor así lo 
requiera en un término no 

inferior a UN (01) DÍA 
HÁBIL, sin generar costos 

adicionales para la entidad 
por concepto de transporte, 

embalaje o reposición. 
Tramite y/o gestión alguna 

con la marca. 

CUMPLE 

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO 
ABIERTO AL PUBLICO 

El Proponente deberá tener 
establecimiento de 

comercio legalmente 
constituido y abierto al 
público, el cual deberá 

acreditar mediante 
certificado de Matrícula 

Mercantil y/o el documento 
equivalente al mismo con el 

fin de validar el 
cumplimiento de la calidad 

comercial y capacidad 
operativa para el suministro 

e instalación. En caso de 

CUMPLE 
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presentarse a través de 
cualquiera de las figuras 

asociativas como consorcio 
o unión temporal deben 

presentar además el 
documento 

correspondiente que lo 
acredite y el certificado de 
existencia y representación 

legal de quienes lo 
suscriben. NOTA 1: La 

evaluación del 
cumplimiento del mismo se 

realizará mediante visita 
técnica al establecimiento 

por parte del comité técnico 
evaluador. NOTA 2: El 

establecimiento deberá 
estar debidamente inscrito 
en el registro mercantil, su 
clasificación de actividades 

económicas deberá 
corresponder al 7310 y 2229 

 
3.5. RESUMEN: En resumen, se tiene que la experiencia del proponente, presenta las siguientes 
observaciones: 
 

EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA  

 Presenta 3 contratos, cuya 
sumatoria es igual o superior al 
100% del valor del presupuesto  

 Presenta un contrato que 
es igual a uno presentado 
en la experiencia general 

 

CUMPLE NO CUMPLE  
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En resumen, se tiene que el personal mínimo requerido, presenta las siguientes observaciones: 
 

PROFESIONAL EN 
PUBLICIDAD 

PERSONAL OPERATIVO 
DE INSTALACION 

TECNOLOGO EN DISEÑO 
PUBLICITARIO 

COORDINADOR DE 
INSTALACION 

Presenta hoja de 
vida de profesional 

en mercadeo y 
publicidad con igual 
o mas de 5 AÑOS de 

experiencia. 

 Presenta dos hojas de 
vida de personal que 

cumple con los 06 
MESES de experiencia, 
y tienen certificado de 

alturas. 

No cumple con la 
experiencia exigida, 

de 5 AÑOS contados a 
partir de la fecha de 

grado, las 
certificaciones 
laborales que 
presenta son 

anteriores a la fecha 
de grado como 

tecnólogo en diseño 
publicitario. 

Presenta una persona 
natural, vinculada con la 
empresa, con al menos 3 

planillas 

CUMPLE CUMPLE 
NO CUMPLE 

CUMPLE 

 
3.6. CONCLUSIÓN: El proponente NO CUMPLE con la experiencia especifica, además frente al personal 
mínimo requerido NO CUMPLE con el cargo de tecnólogo en diseño publicitario. 
 
 
 
 

 
EYSSER OVEIMAR AVILA LOZADA 
Contratista -Secretaría General 
Evaluador Técnico Asignado  


