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FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL-VALLE
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional 76
ICodigo Centro 922910
Fecha Elaboracion Marzo de 2025

Version ENERO - 2.25

ID de Proceso

45991-646045

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos: FELIX HERNAN DELGADO MONTES

Banco a consignar: BANCOLOMBIA

Cédula de Ciudadania 14.973.640 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: felixhernan@misena.edu.co Numero de Cuenta: 30105415424

IP/N° de contacto: 22572 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl

Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 Sl

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 7431507/2025 N° Compromiso SIIF 10925 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 8

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL COMO INSTRUCTOR, OFERTA REGULAR PERIODO FIJO EN EL CENTRO
DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL DE ACUERDO CON DIRECTRICES Y LIN

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/03/2025 Al 31/03/2025 Saldo Anterior del Contrato: $32.196.577
Numero de pago 2 Valor Total del Contrato: $ 35.416.235
Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 27.597.066
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.599.511 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.277.511 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Marzo Febrero Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  3.277.511,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 76195929 Base retencién en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.839.804|$ 1.423.500 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 230.000 [$ 178.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL \ $ -|$ 0 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 22.998,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $26.227.473|$  1.092.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores [$  760.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.576.513,00

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS TRECE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Curso coordinador trabajo en alturas ficha 3166924

Curso reentrenamiento ficha 3166915

Ficha reentrenamiento pendiente de apertura

Ficha reentrenamiento pendiente de apertura

Actividades administrativas en trabajo en alturas 32 horas

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

FELIX HERNAN DELGADO MONTES
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

VICTOR HUVER RECALDE RINCONES
INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
ALEX AMED VALENCIA ROJAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

13/03/25 09:56:31 USUARIO: SIC - C.C. 14973640




S A rt AUTOLIQUIDACIONES
enlace » uAporte | )

< Fecha creacion reporte: 2025-03-05, 07:08:35 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilla: 76195929
opera ivo

Periodo Cotizacion: febrero de 2025 Periodo Servicio: febrero de 2025

k PAGADO 05/03/2025 EN HORARIO EXTENDIDO J

Nit: N800088702
Administradora: EPS SURA

. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social FELIX HERNAN DELGADO MONTES
Documento CC14973640 Direccion CL 71C NORTE #3 A - 4 BLOQUE 2 APTO 203
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3775001
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Il. DETALLE DE LOS AFILIADOS

Datos del Afiliado | Novedades Salud
s eyt || e || o || B |t @t g|§ [aE8E[2[8]  sanosssico “ e ma“ B s Velor UPC Adicional | Autorizacion IGE ValoriGE |Autorizacion La|  Valor LA

C 14973640 F%II\EESERNAN DELGADO 03 02 [r6 001 [X | | | | $ 1.840.000]20 0.125 $1.226.667 $ 153.400 $ 0| $ 0] $ 0]
ll. TOTAL AUTOLIQUIDACION DE APORTES

Sumatoria IBC Surxsggilge:l ;JIPC Total Aporte Inc:gg:i(;i:sd €9 LicenciaPs a(:; (ﬂfemidad Valor Aportes Netos Intereses Mora Salud g2l Zﬁ\:r)i:)?eriodo Total Pagado

$ 1.226.667 $0 $ 153.400 $0 $0 $ 153.400 $0 $0 $ 153.400
Pagina 1 de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51

ATOS
BPEA

"

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



S u Apo rte | AUTOLIQUIDACIONES

e n I a ce —3) Fecha creacién reporte: 2025-03-13, 10:49:15 AM  Tipo Planilla: N: PLANILLA CORRECCIONES Numero Planilla: 76797914

operaftivo

Nro Planilla Corregida: 76195929 Periodo Cotizacién: febrero de 2025 Periodo Servicio: febrero de 2025

L PAGADO 13/03/2025

N

Nit: N800088702
Administradora: EPS SURA

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social FELIX HERNAN DELGADO MONTES

Documento CC14973640 Direccion CL 71C NORTE #3 A - 4 BLOQUE 2 APTO 203
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3775001

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion [UNICO Total Afiliados |1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Il. DETALLE DE LOS AFILIADOS

Datos del Afiliado | Novedades Salud
Identificacién (MDY conbo || Suntipo, Eetaar | Copacioeriey (2115 18125 |5 |3 1t5 S12[8|  satarioBasico Dias Cotizados | Tarifa 1BC Cotizacion Valor UPC Adicional Autorizacién IGE ValorIGE | Autorizacién LMA Valor LMA
ICC 14973640 IFELIX HERNAN DELGADO 03 02 76 001 X A $ 1.840.000(20 0.125] $1.226.667 $ 153.400] $0 $ 0] $ 0]
IONTES
C 14973640 IFELIX HERNAN DELGADO 03 02 76 001 3 9 $1.840.000/20 0.125 $ 1.@' $178.000] $0 $0| $0|
[MONTES
lil. TOTAL AUTOLIQUIDACION DE APORTES
. Sumatoria UPC Incapacidades Licencias de Maternidad Saldo a favor periodo
Sumatoria IBC Adicional Total Aporte Pagadas Pagadas Valor Aportes Netos Intereses Mora Salud e Total Pagado
$196.833 $0 $ 24.600 $0 $0 $ 24.600 $ 100 $0 $ 24.700

Pagina 1 de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51
99 77.

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONESGNR. 005887

; 30 ENE 2013
RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2012680036644

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pension mensual vitalicia de VEJEZ

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO
Que el (la) sefior(a) DELGADO MONTES FELIX HERNAN, identificado(a) con CC No.

14,973,640, solicita el 30 de julio de 2012 el reconocimiento y pago de una pension
mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 20126800368447.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

'ENTIDAD LABORO DESDE HASTA INOVEDAD Iplas
CRISTALERIA VIDECOR LTDA 19730813 19740430 TIEMPO SERVICIO 261
YEPES G ALONSO 19740125 19740418 TIEMPO SERVICIO 84
BOMBEROS VOLUNTARIOS (19750901 19790331 ~ [TIEMPO SERVICIO J1 308
YEPLS G ALONSO 19790423 19790725 TIEMPO SERVICIO o4
BOMBEROS VOLUNTARICS 19790910 19850703 TIEMPO SERVICIO ek el
BOMBEROS  BOLUNTARIOS 19850710 19890215 TIEMPO SERVICIO 1317
fLAéJREDh GRASAS S A 19890215 19941231 TIEMPO SERVICIO 2146
1 LLOREDA GRASASSA (19950101 19960331 TIEMPO SERVICIO 450
1 LLOREDA GRASAS S A (19960501 19061227 TIEMPO SERVIGIO 207
ALMAGENES LA 14 SA 20050501 20050512 TIEMPO SERVICIO 12 i
ALMACENES LA 14 SA 20050601 20050925 TIEMPO SERVICIO 115
ACCION S.A. 20050901 20050905 ~ [TIEMPO SERVICIO 5
FUNDAGION LA 14 20050901 20050905 ~ [TIEMPO SERVICIO 5 =)

Powered by CamScanner



GCGNR. 005887
30 ENE 2013
| |
ACCION S.A. 20051004 20060315 TIEMPO SERVICIO 165 1
FUNDACION LA 14 20051001 20051231 TIEMPO SERVICIOD NS isu ‘
DELGADD MONTES FELIX 20061001 20061101 TIEMPO SERVICIO 31 _|
HERNAN |
LUZ DEL ROSARIO ZORRILLA 20061101 20061123 TIEMPO SERVICIO 23
LUZ DEL ROSARIO ZORAILLA 20061201 20061223 TIEMPO SERVICIO 23 ‘
| |
LUZ DEL ROSARIO ZORRILLA 20070101 20070123 TIEMPO SERVICIO 23 !
LUZ DEL ROSARIO ZORRILLA 20070201 20070223 TIEMPO SERVICIO 23 |
' Ve
_ . | . L
LUZ DEL ROSARIO ZORRILLA 20070301 20070323 TIEMPO SERVICIO 21 |
| 5 | |
LUZ DEL ROSARIO ZORRILLA 20070401 20070423 TIEMPO SERVICIO 23 |
' | ! —
DELGADO MONTES FELIX20091001 20091130 TIEMPO SERVICIO 80 |
HERNAN - -

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 8,456 dias laborados,
correspondientes a 1,208 semanas.

Que nacié el 19 de junio de 1951 y actualmente cuenta con 61 anos de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreta 758 del 11 de abril
de 1990, “Tendrdn derecho a la pensidn de vejez las personas que rednan los
siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o més arios de edad si se es vardn o cincuenta y
cinco (55) o méas afos de edad, si se es mujer y, b) Un minimo de quinientas (500)
semanas de cotizacion pagadas durante los dltimos veinte (20) afos anteriores al
cumplimiento de las edades minimas, o haber acreditado un ndmero de un mil (1.000)
semanas de cotizacion, sufragadas en cualquier tiempo”.

Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica por remision del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: "La edad para acceder a
la pensicn de vejez, el tiempo de servicio o el numero de semanas cotizadas, y el monto
de la pensién de vejez de las personas que al momento de entrar en vigencia el sistema
tengan treinta y cinco (35) 0 més anos de edad s/ son mujeres o cuarenta (40) o mas
aros de edad si son hombres, o quince (15) 0 mas anos de servicios cotizados, sera la
establecida en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demas
condiciones y requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pensién de vejez,
se regirdn por las disposiciones contenidas en la Ley 100 de 1993."
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El ingreso base para liquidar 12 pensién de vejez de las personas referidas en el inciso
antenior que les faltare menos de diez (10) anos para adquirr e derecho, serd el
promedio de lo devengado an el tiempo que les hiciere falta para ello, o ef cotizada
duranle lodo el tiempo si este fuera superior, actualizado anualmenta con base en la
variacion de! Indice de Precios al Consumidor. segun cerlificacion que expida el DANE",

Que igualmente de conformidad con lo establecido en &l paragrafo 4 transitario del Acto
Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transicién del articulo 36 de la Lay

100 de 1993 finaliza el 31 de julio de 2010 y podra extenderse hasta el afio 2014 en los
siguientes términos:

"el régimen de lransicidén establecido en la Ley 100 de 1993 y demss normas que
desarrollen dicho régimen, no podrd extenderse mas alld del 31 de julio de 2010;
exceplo para los trabajadores que estando en dicho régimen, ademas, tengan cotizadas
al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia
gel presente Acto Legislativo (25 de julio de 2005), a los cuales se les mantendréd dicho
regimen hasta el ano 2014",

Que la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Benetficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron gue para el calculo del ingresao
base de liquidacion de las personas beneficiarias del régimen de transicion del articulo
36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran las siguientes reglas:

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas gue les faltare menos
de diez (10) afios para adquirir el derecho a la pensién, sera el promedio de lo
devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde la entrada en vigencia
del Sistema General del Pensiones y la fecha de adquisicién del derecho a la pension, o
el de todo el tiempo si este fuere superior.

Para los que les faltare mas de 10 anos, el ingreso base de liquidacion sera calculado
de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; es decir, el
promedio de lo devengado o cotizado durante los Glitimos 10 anos o el de toda 1a vida
laboral si tuviera 1250 o mas semanas, actualizado anualmente con base en |a variacion
del indice de precios al consumidor (IPC), segun certificacion que expida el DANE.,

Que para efectos de establecer el monto de liquidacion de la presente prestacion, se
tendra en cuenta el articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual establece: “las
pensfones por vejez se integrardn asi: a) Con una cuantia basica igual al cuarenta y
cinco par ciento (45%) del salarfo mensual de base y, b) Con aumentos equivalentes al
tres por ciento (3%) del mismo salaric mensual de base por cada cincuenta (50)
semanas de colizacidn que el asegurado tuviere acreditadas con posterioridad a las
primeras quinientas (500) semanas de cotizacidn. El valor total de la pensidn no podra
superar el 80% del salarioc mensual de base nf ser inferior al salaria minimo legal
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mensual ni superior & quince veces esie misma salario”.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del
mismo ario, establecen que la pensién se reconocera reunidos los requisitos minimas y
sera necesaria su desafiliacion al régimen para que se pueda disfrutar de la misma; para
su liquidacién se tendra en cuenta hasta la Gltima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la Vicepresidencia
Juridica y Doctrinal v la Vicepresidencia de Prestaciones y Beneficios, las reglas de
efectividad ‘de la pension son las siguientes:

| Vinculacion al sistema Efectividad
: " l miento - L Isitn, pravio retiro del sislema como
i Iﬁependieniﬂ yio Independients / IAI cumplimiento de la edar_l CDTD wlimn II'EQL.'ISI n,. pravio retira sislema
[Régimen Subsidiado Idependlente yla tllima colizacién como indapendients. |
Depandiente {Al dia siguiente de la lecha de refiro del Sistema General de Pensiones previo

= ieumplimiento da la edad

lindepericienta! Régimen Subsidiado i.B.I a_:i[a sigufenle de la tilima cotizacidn previp cumplimienio de la edad.

Dependiente I.ﬂ. fecha de inclusion en nomina cuando no hay reliro del sistema de pensiones |

| techa de inclusién en némina clando los empleadores en un Lémind no superior &

jcualre (4) anos conlados desde el Uitima de los requisitos o la dltima cotizazion, omitan
I — reportar la novedad de retino del sistema de pensiones.

|
|Depe|‘l:iien1e con vanos empleadores

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedid a realizar |a liquidacion de la
~ prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,274,270 x 87.00 = $1,978,615

SON: UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS QUINCE
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pension reconocida, se tomé en cuenta que el (la) peticionario (a)

cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension, siendo aplicada por
favorabilidad el indicade en la columna “Aceptada Sistema":

-

thr. T L o S e - Ry e g L "y, —— o
Fecha Facha VALOR VALOR Mejor IBL % IBL  Valor rﬁwlﬁa
|5ulua Elsctividad rBU IIE.I. 2 Penslén

1050 samanas progresivas, 5519 de Juniol15 oo enero d82,274.270.00 0,00 i faseeis

|85 . ; 0.00 1 83, I

1260 4705 do edad Ley 797 detde mLm!zma I [ T |

;
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19 de Junio15 de enero 082, 274270.00 000 1 le7o0  1.978,615.00 S|
de20f1 2013

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD plas VALOR CUOTA

GOLPENSIONES ] 8456 $1,978,615.00

El disfrute de la presente pension sera a partir de 15 de enero de 2013

iciones aplicables: Decreto 758 de 1990 Ley 100/93 y CCA.
En mérito de lo expuesto,

" RESUELVE

Powered by CamScanner



'un

NR. OOSSS8T
O ENE 201
CAL) SANTA MONIC.

ARTICULO TERCEROQ: A partr o2 & MOUSG

haras 05 SSOSCINGS JESTULSNIDS 80 SSUC conforme a 2 ley 100 ce

=2

ARTICULO CUARTO: Estz pension est@Fa ac@ge @

SNTDAD R DiAS VALOR CUOTA
T 56 $1.978.515.00

AONINSTRADDRA COLOWELANA DE FENSIONES - COLPENSIONES

MLDM:EmﬁWWmesmmﬁecmwm
asignacion del wi}.m;Mumamesaataeumweiamm 128 de &

Congsitucicn Poitica de Colombia.

mommﬁmeatmmm DELGADO MONTES FELIX
Mmmwmammmmmmm
wmmmmwyowmmmpmm
mmmmmm}ﬁmmahmmwmm

mdeimhnilad.mhel&m
Dada en Bogatd, DC. &

COMUNIQUESE. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/gL
zﬂmm

GERENTE NACIONAL DE RECONOGIMIENTO

LIDA CONSTANZA ROUAS CACERES PROFESIONAL MASTER 7

L
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