siga

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogota 14/08/2020

Sefior (a)

Claudia Rojas Rivera

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1387010
Coordinadora del Grupo de Gestion Curricular

Direccion de Formacién Profesional Integral

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de agosto del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1387010 del afio 2020

Willi Molina Restrepo, identificado con la cédula de ciudadania No. 80161797 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Direccion General, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro (agosto).

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de SESENTA Y
TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS $63.800.000 COP incluido IVA de conformidad con
el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: El valor total del presente contrato es maximo de SESENTA Y
TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($63.800.000) incluido IVA de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre,
por valor de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($5.800.000) cada uno. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta No. 22573994918 del
Banco Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como dinamizador de red para recopilar necesidades del sector
productivo, planear, proyectar y solicitar la elaboracion de disefio y desarrollo curricular de
acuerdo con necesidades regionales y definir estrategias de articulacion entre los equipos
técnicos para garantizar condiciones de calidad de acuerdo con la demanda regional.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Elaborar plan de trabajo anual y Se realiza el Evidencia plan de trabajo
realizar seguimiento mensual correspondiente 2020:
para garantizar cumplimiento de seguimiento a la fecha del
las obligaciones contractuales. plan de trabajo 2020. https://cutt.ly/Sut2ROZ

2 Participar y representar al SENA | A- Participe en el disefioy | Evidencia A; acta Comunica
en encuentros con el sector desarrollo del ActaGGC_399.pdf:
productivo y social (mesas Conversatorio: Impactosy | https://cutt.ly/sy8LXIt
sectoriales, ferias, congresos, Herramientas para la
clusters, gremios, entre otros), en | Eliminacién del Uso del
procura de consolidar estrategias | Mercurio
gue mejoren la competitividad y B- Participe en la Evidencia B; acta Legis
productividad. estructuracion de la idea ActaGGC_404.pdf:

final del Proyecto Nuevo https://cutt.ly/sy8LXIt
especialmente para la

Comunidad Educativa

SENA: "Certificacion de

Formacion

Complementaria LEGIS" Evidencia C; acta EAN
C- Gestione el encuentro ActaGGC_402.pdf:
con la Universidad EAN https://cutt.ly/sy8LXIt
para hacer una alianza

gue nos permita conocer

como dotar el fututo

laboratorio de economia

circular del SENA a nivel

Nacional.

3 Participar en la formulacion de Convenio FAO Evidencia; actas de la FAO
convenios de cooperacién (Organizacion de las ActaGGC_393.pdf:
nacional e internacional con Naciones Unidas para la https://cutt.ly/sy8LXIt
instituciones que permitan la Agricultura y la
actualizacién y elaboracién de Alimentacién) - SENA con
programas _de formacion o . la elaboracion de un
transferencia de b_uenas practicas programa complementario
del sector productivo. .

en agroecologia y la
planeacién de dos mas.

4 Consolidar necesidades de A-Se realizaron reuniones | Evidencia A; Acta Instituto
disefio y desarrollo curricular para iniciar articulacion de | Global para el Crecimiento
identificadas por el sector elaboracion de disefios Verde: ActaGGC_400.pdf:
productivo y social, revisar con el Instituto Global para | https://cutt.ly/sy8LXIt
agendas de competitividad, el Crecimiento Verde.
proyectos de Iey,_CONEES donde B-Se concreto con la
el SENA tenga injerencia. Camara de Comercio de Evidencia B Acta Camara

. de Comercio de Bogota:
Bogota en representacion

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 .06



https://cutt.ly/Sut2ROZ
https://cutt.ly/sy8LXIt
https://cutt.ly/sy8LXIt
https://cutt.ly/sy8LXIt
https://cutt.ly/sy8LXIt
https://cutt.ly/sy8LXIt

¢ siqa

de un Cluster de Logistica
y la Mesa sectorial del
SENA el disefio de dos
programas
complementarios en
comercio electronico.

Evidencia;
ActaGGC_394.pdf:
https://cutt.ly/Oy8XQax

Trabajar de manera colaborativa
y permanente con las areas
misionales de la entidad: Empleo
y Sistema Nacional de Formacion
para el Trabajo, para recopilar
requerimientos del sector
productivo e identificar
modalidades de formacion.

A- Se unificaron los
criterios de la red para
Determinar varios Webinar
en las Perspectivas de la
Cooperacion agricola
Colombo-Francesa

B- Se unificaron los
criterios de la red para
Determinar varios Webinar
en las Perspectivas de la
Cooperacion agricola
Colombo-Francesa

Evidencia A: Acta Ministerio
de Francia
ActaGGC_389.pdf:
https://cutt.ly/sy8LXIt

Realizar reuniones periédicas
con: dinamizadores de red;
equipos dinamizadores de
gestion curricular y administrador
nacional de programas, para
unificar criterios, entregar
necesidades de disefio con
mirada de red integrada por
region.

Reuniones con las
regionales del Valle y
Huila para aclarar dudas
puntuales de procesos de
resgistro calificado,
identificar necesidades de
disefio y articular las
Regionales a las Redes
de Logistica y gestion de
la produccion

Evidencia A: Acta Regional
Valle

ActaGGC_401.pdf:
https://cutt.ly/0Oy8XQax

Evidencia B: Acta Regional
Huila

ActaGGC_403.pdf:
https://cutt.ly/0y8XQax

Dar respuesta a las solicitudes y
requerimientos internas y
externas.

A- Se lidera el proceso de
registros calificados de
tecnologias y
especializaciones de las
Redes de ambiental,
biotecnolgia, quimica y
logistica y gestién de la
produccion

Evidencia; Actas de red de
logistica y gestion de la
produccion:
ActaGGC_391.pdf:
https://cutt.ly/0y8XQax
ActaGGC 392.pdf:
https://cutt.ly/0y8XQax
ActaGGC_395.pdf:
https://cutt.ly/0y8XQax
ActaGGC_397.pdf:
https://cutt.ly/0y8XQax
Evidencia; Acta de redes
ambiental, biotecnolgia y
guimica:
ActaGGC_398.pdf:
https://cutt.ly/ad890SJ

www.sena.edu.co
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8 Apoyar la implementacion de A- Junto al rea de Evidencia A; acta propuesta
estrategias para potenciar desde | bibliotecas inicicamos con biblioteca
los disefios y desarrollos implementacion de una ActaGGC_390.pdf:
curriculares los temas: ambiental; | estrategia de apoyo virtual | https://cutt.ly/sy8LXIt
salud y seguridad en el trabajoy | a la formacién con el
habitos saludables en estilo de sistema de bibliotecas y
vida linkedin learning y la red
ambiental
B- Se lidera mesa de Evidencia; acta espacios
trabajo para revisar la confinados
construccion de ActaGGC_396.pdf:
documentos de espacios https://cutt.ly/0Oy8XQax
confinados de los
programas de formacion
de los Centros de
Formacion
9 Apoyar al Grupo en relacién con | Obligacion no realizada en el | Obligacion no realizada en el
el aplicativo compromiso periodo. periodo.
10 | Para el mes de febrero 2020 el NA — Ya ejecutada en NA — Ya ejecutada en
contratista febrero febrero
debe consolidar la informacién y
realizar analisis de las NSCL de
los disefios curriculares de
formacion
titulada correspondientes a la red
de materiales para la industria.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

www.sena.edu.co
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del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 44724538, operador mi planilla y periodo de julio de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

Firma

Willi Molina Restrepo
Contratista

C.C. 80161797

Recibi a satisfaccion:

Firma

Claudia Rojas Rivera

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1387010 de 2020

Cargo: Coordinadora Grupo Gestion Curricular - Direccién de Formacion Profesional

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ANEXOS

Obligacién No. 1

PLAN DE TRABAJO a agosto - Excel (Error de activacién de productos)

Insertar  Disefiode pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista

=

Iniciar sesién

]

x

9 Compartir

www.sena.edu.co
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Obligacién No. 2

ACTA Neo. 399

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunion plan de trabajo sedslizcon ourse mercurio

CIUDAD ¥ FECHA: Bosmots, DUC. (408, 2020 HORA IMICID: 8:30 =m | HORA FIN: 10-30 am
LUGAR: teamns DIRECCION GEMERAL / REGIONAL / CENTRO: Teamns
TEFMA [5]:

Propuests de Comversatonio: Impactos y Herramientss para |z Eliminacion del Uso del Mercurio
OBJETIVO[S) DE LA REUNION:

Determinar Conversatorio: lmpactos y Herramientas para la Eliminacion del Uso del AMercurio

DESARROLLO DE LA REUNION

Ze da inicio 2 la reunion entre los asistertes:

Ardres Mauricio Montano Leal
Kzleigh Kuchinski
Willi Miolina Restrepo
Camile Andres Calao Alfonso
Alejandra Jimenez

s [Marcela Meding

De scuerdo con &l curso complementsrio sobre mercurio (22230024 PROMOCION DE ACCIONES PARA LA
MIMGACIGN DE IMPACTOS ¥ ELIMINACIGN DEL USO DEL MERCURIO) realizado entre SENA y Comunica,
y dando continuidad 3 una inidativa que propuso el Centro Minero &mbientzl del bagre de lanzar el

DrOETEITIS SE propone:

Conversatorio sobre impacto y herramientas eliminacion del uso del mercurio
I 1

semana del 24 al 28 de agosto del 2020

G}mm

'-,t online. En vivo.

vl """-.
CONYERSATORID: IMPACTOS ¥ HERRAMIENTAS PARA LA ELIMINACION DEL
US0 IDEL MBRCUARID.
HAgompanan por el SERAC
& Directors de Pn:lm-n-:iilnlll RElnciores {nrpu'uﬁ'.'usu Coordinador de

Heh-:f-:lnﬁlrt:rnudnmlﬂ:'ll Cooneracian
o e ACormpanan por Comuniics:
aduienss Partciparan po

# Camilo Ruiz —Serente del Fra-.'eu:ha.:pn:-r c-:l'rﬁrrnar]
Acompanan por el PRLID:

# - Directors del Proyecto Planst Sold |_|:-cr|:-:lnr'i"mu':|
Acompanan por el Ministerio de Minas:

& Por confirmrar

de |z Rewnion?

S0 -0 W

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No. 402

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUMION:
E=union Unineersidad EAN - SENA Laboratorio Economia Circular

CIUDAD ¥ FECHA: Bosota, DUC. 05,08, 2020 HORA INBCHD: 15-30 HORA FIN: 16:3D
g prm

LUGAR: t=ams 5 foutt Ly Td Sl DIRECCION GEMERAL J/ REGIOMAL /
CEMTRO: Teams

TEMA [5):

Rewnion Universidad EAM - SENA Laboratorio Economia Circular

OBJETIVO{S) DE LA REUNION:

Generar un espacio de Rewnion Universidad EAN — SEMA para tratar el tema de tips para generar
un Laborstorio Economiz Circular en el SEMA

DESARROLLO DE LA REUNION

Ze dia inicio 3 |3 reunion entre los asistentes;
= lavier Santznz -SENA
®  [van Velez -SEHA
Willi Miolina -5EMA
Alejandro Martinez - Universidad EAN

5e da la biervenida por &l SENA al doctor Alejandro Martinez y == |2 agredecs el espadio y saberes
que nos pueda brindar en |z reunion

Se contextuzlizz que el proyecto PREVEC ha previsto |z compra de equipos pars el ano 2020. Ext
ompra de equipos &5 para &l Centro de Formacion de Gestion Industrial &n Bosots yen el svance
de una propuests de formadon [titulada o complementzria) que justifique esta compra de equipos
para la GIZ y posterior donacion al SENA. Por lo anterior y los planes de trabajo reslizzdo &n el tema
se tienen diferentes dudas en cuanto 3 infreestruchura, eguipos, perfiles y otros recursos que se e
preguntzn al representznte de Universidzd EAN y en un dislogo muy amable, & da unos tips moy
imporizntes a los asistentes.

Loz asisbentes de la Fed de Logistica indican gue =5 muy interesante |3 propuests y solidt=n moy
respetunsamente s les entregue una inforafia con un link de inscripoien para socializar con la Red.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No. 403

MOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Proyectn Musvo especsiments par b Comunicas Educstive SEMA: “Certificad on de Formadon
Comiplemeriana LESE"

UDAD Y FECHA: B-I:I-E:Hi. DO 12708 020 HITRA IR0 10000 HORA ARC £1:30
am am

LVGAR: he=ams DIRECOON GEMERAL /! REGIONAL |
CENTRO: Teams

TEMA [5]:

Proyecta Muevn especalmente pars ia Comunicad Ecucativa SENA- “Certificacion de Formadon
Complementaria LEGIS™

ORIETIVO{S) DE LA RELIMION:
Determranar vistiidad del Froyecto Nuewo espedalmente para la Comunidad Educative SENA:
“Certificacion de Formacion Complementaria LEGIS®

DESARROLLO DE L& REUNION

Se da inico = ks reunion entre los asishentes;
Hidia Leom -SEMNA

hvar Welez -SEMA

Willi Miclira -SENA

hiaris Teress hAokina -SENA

Lina l.hrh'n—LeEis

Feliz Restrepo - Legis

Se da Ia biervenids por la mEaiimj-in de Lesis y 5= socializa ba propuests al SEMA indicando
-:-u;id:i'n:s. proceso, ConosTama, oenefidos !l-n'it-u'ins:

Cihjpetians

= Prisonior s soipcia: LEGE comi eramesnta Ui coniribeds & agrossirae |
caisarolio fa la rrmigeesn e e arabelo acederes bwelaado peile e e
oeTes: ml Sl WA

E Failld ¥ DfoOimesnd M B s0a0nas LESIS il DonirDeyen O apsqdi
H o @l anbin e sn @ sdio prdechen, 7 pae @ mbuda @
ORI WA DMl DSt R 1 T 0 NG cEnlaanin R ks
K DOMWAGTDEG NS D g T . (0] sl

www.sena.edu.co
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Obligacién No. 3

ACTA No. 353
HOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunicn de trabajo alianzs FAD-SERA
CIUDAD ¥ FECHA: Boeots, DUE. 17,/0772020 HORA INIO: 1300 | HORA FIN: 15:00
LUGAR- Teams DIRECCION GEMERAL / REGIOMAL / CENTRO:
ot i PdITRS S Diireccion general
TEMA [5):
Reunion de trabajo alianz FAQ-SENA
OBJIETIVO[S) DE LA REUNBOM:
= Analizar jornadss de disefio del curso de Asroecologia
=  Generar plan de trabajo cursos de extensionismo y ridad alimentaria

DESARAOLLD DE LA REUNION

5 da inicio 2 la reunion entre los asistentes;
=  Camilo Ardila — FAD Colomibiz
= Aharo Encso— Dinamizador Red Agricaola
= Willi Molina— Diramizador Red Ambisntzl

5 contextualiza por los asistentes de |2 FAO y el SENA, que =] programa 72310000 implementeoon
de procesos sgroecologicos para la transicion de sisternas alimenterios esta en proceso de
virtualizacion. Para los otros dos cursos es necesario resvaluar todo de |2 siguiente forma:

I.  ETAPAS EN LA CONSTRUCCIGON DE LOS CURSO0S

El dizeno curricular de cada cursofprograma es un proceso de 11 3 17 semanas, gue contempla las
SigUiEntes stEpas:

Alistzmiento 3 semanzes

Produccion de curso 7-B sermnanas

Lanzamiz=nto curso 1 zemana
Aligzmiento:

= [Esiz =tapa inicia por una reunion de contesto y objetivos zenerales del curso, |s definicion
de |z dursdon y la solictud formal por parte de SENA de asignacon del Eqguipo de Diseno
Curricular.

* [Dos semanas antes del inicio de la Produccion del curso se debe tener definido e equipo
por parte de [zs dos instituciones, el enfogue y comtenidos penerales del curso y los acuerdos
estrategioos

= Al inidar estz etapa es necesario que losfas expertos FAD conozcan v == familiaricen con los
formatos, matrices y guias que utiliza e SEMA para e disefo cumicular.

= [Esiz stapa tiene una dursdon estimada de T-8 semanas, durante las cusles losflas expertss
de F&D y el Equips de Diseno Curricular del SEMA construyen el curso.

= Lz primera semana del diseno reqguiere una dedicedon exdusiva y completa por parte del
equipo de ambas orEanizaci ones.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Obligacion No. 4

ACTA No. 354

NOMBRE DEL COMITE O DE LA RELMION:
Solicitud de curso de formacion complementaria Camars de Comerdo de Bozsots

CIUDAD ¥ FECHA: Bosota, DUC. 230772020 HORA INICHD: 1100 HORA FIN: 12:00 m
am

LUGAR: Teams DIRECCHOM GENERAL / REGIOMNAL / CENTRO:

hiips:douft yigd YT 2l Direccion general

TEMA [5): curso de formacion complementaria Camars de Comerntio de Bogota

OBJIETIVO(S) DE LA REUNION:

= Gestionar curso de formacion complementania Camara de Comercio de Bogota

DESARROLLO DE LA REUNION

%e da inicio @ la reunion entre los asistentes;

= [Kareen Johanna Vega Cordero — Metodologa Normalizadon
Maria Teresa Molina Villalobos — Gestora Bed Logistica y gestion de la produwccion
Kzrol Tatiana Torres Guzman — CCB; Direccion Iniciativa Cluster de Logistica y Transporte
Fzrio Rafae| Fontzlve Fontehvo — COB; Director Iniciativa Cluster de Logistica y Transporte
Willi Miolina— Dinamizador Red Logistica y gestion de la produccion

i O O &

Luego de revizar los programas de formacion complementaria virtusl gue tene disponible = SEMA,
se pudo identifir los siguientes que pueden dar respuesiz inicial 3 los temas propuestos y que
podriamas ofertar de maners virtual ya mismo 3 los empresanios 3 traves del Centro de Gestion de
Mercedos, Logistica y T

= Herramientss de software para comercio elecronioo

= Planeacion de |3 estrategiz de ventas @ traves del comercio electronico

= [Emzblecer estrategias logisticas

Por otro lado, s= considera que a traves de la red de logistica se puede dar tramite al disefo
curricular de los cursos de formacion:

* Logistica para e-comerce

*  Gestion comerdal de servicios logisticos

5e contextualiza por los representantes de la Bed como =5 & proceso, requerimientos y los tempos
para realizar un diseno cumicular con el SEMA ante lo cual se deja una fecha tentetiva de agoso si
se consigue &l experto tecnico por parte de la OCB y se Ot una reunion pera concretar el plan de
trabajo. 5e souenda que los cursos tendran |as Siguientes carscenisticas:

+ Logistica para e-comerce= orientado a desarrollar herramientas para empresas
para &l ecomerce; solo un curso de 48 horas virtual, tematicas generales — mias
desde logistica - involucrar fundacion 1CIL

= Gestion comercal de servidos logisticos (Introduccion)=_virtual 48 horas, 7 temas
[inteligencia de mercados, buisness analkitic, conocirmiento de modelos y negocios,
herramientas a la medida, etc) 2 enfasis, experiencia del cdiente, project managent,
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ACTA No. 400

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunion Instituto Global para el Crecimiento Verde

CIUDAD Y FECHA: Eﬂ-EI:I'Ii. OuC. 3170772020 HOBRA INKRD: 14-00 HORA FIM: 15:00 pmi
pm

LUGAR- Tezmis DIRECCHON GEMERAL / REGHIMAL / CEMTRD:
Direccion pereral

TEMA (5): Reunion Instituto Global pars el Crecimiento Verde

OBJETIVO(S) DE LA REUNBON:
#  Generar un coreenio con &l Instituto Global para el Crecimiento Verde

DESARROLLO DE LA REUNION

%e da inicio @ |2 reunion entre bos asisterbes;
= lavier Santana — Insructor lider ambiertal
= Marzaritz Viloriz — Gestors Red &mbiental
= Cristizn Rivera Madhado - Ofcal Senior de Crecimienio Verde GEGEI,
Carlos Edusirdo Casallss Ac=ro — Oficial Senior de Crecimiento 'Yende GGG,
Willi Molina— Dirnamizador Red Ambientl

S contextualiza gue | reunion se realiza para explorar opciones de coopersdon y trabsjo conjurto
entre &l Instiuto Global para el Cregmiento Verde (hfpefrpgiorg/), e DNP y el 5SENA, tenizndo
en cwenta |z inminerbe  conwocatoria  del  RBeino Unide  denominadz UK PACT
|kt ps: ! ferwne ukpact. oo, ukfcountry-programme/oolomibia) que cierra este 11 de agosto de 2020,

Eri este combexto, 5= tratzn los siguientes temas:

» S verifico gue las carreras de instalacion y mantenimiento de paneles solares y producdon
de material vegetal ya existen en el SENA por lo tanto no son una opcion de cooperacion
inmediata

»  Seidentifico que mowilidad sostenible es uns opcion importante que se podna abordar con
las reges de automotor /movilicad.

* Lostemas de construccon sostenible son una opdon importante de trabsjo conjunto ya gue
estan alineados con esfuerzos gue viene realizando el SENA respecto & bos cursos cortos
de: Certificacion LEED + EDGE pars la construccion sostenible; Construccion en el marco de
la sostenibilidad; Tecnologias de produccion limpia en |z construccion; Sistemas
oonstructivos a partir de materizbes reciclados.

» Respectoa los temas REDDH, el SEMA cuentz con 5 oursos cortos de reducdon de emisiones
por deforestacon y degradacion forestal. Se podnia evaluar la posibilidad de extender dicho
curso @ un nivel temmico dependiendo de las necesidades de los sectoresregiones.

= [El curso corto de mitigacion y adaptacion al cambio dimatioo a nivel local tiene opciones de
profundizzcion y expansion.

Teniendo en cuenta lo snterior, s& propone otra reunion pars alistar informacion especifica de los
cursos que tiene el SENA y para citar ofros dinamimdores de las redes agnoola, automotor y
energia electrica con el fin de afinar esss posibles opciones.

www.sena.edu.co
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Obligacion No. 5

ACTA No. 382

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Wehinars: Perspectivas de la Cooperacion azricols Colombo-Francesa

CIUDAD Y FECHA: Bowots, DUC. 15,/07/2020 HORE INICID: 1000 am HORA FIN- 11:30
am
LUGAR- Link kttps:/foutt by /dd3E@L DIRECCHOM GENERAL f REGIOMAL f CENTRO:
Tezms

TEMA [5)-
‘Webinars: Perspectivas de la Cooperscon agricola Colombo-Francesa

OBJETIVO(S) DE LA REUNBON:
Determinar varios Webinars: Perspectivas de |a Cooperscion agricola Colombo-Francesa

DESARROLLO DE LA REUNION

e da inicio = la reunion entre los asistentes;
=  Hector lvan Hurtatis Espinosa -5ENA
=  Margion Munoz 5alazar -5EMEA

= Willi Molina Bestrepo -SENA
=  Aharo Enciso Prieto -SENA
= Jorge Ivan Tobar Cardoeo -SENA

% da |2 bienvenida y s socializa &l mode, los medios, la dursdon, tematics y fechas:

L SR et B

Medey Frde d e poeserss o oo vl 4 L crmaree @ o baerbeni | s o Posd vbe Lre
L R T

Dby Lk i p wabdd

Tersticm § hch

Thidak
Aparailmia L Pt 0 L el v gk
Paifiamo
Pl 0 EoCRR R 8 el e e
wrein

S s e R O o el M.

Wi rdmbogia il gbene

1. e deiadva d e rroeildiake 8 addeied dbe BIRRL o de oo Lo Rl sila

Loz asistentes aprusban lo anterior y proponen los siguientes instructores para gue partidpen
actrvamente en bos Webinars:

www.sena.edu.co
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Obligacién No. 6

ACTA No. 401

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunion aclarscdon del proceso de rezistro calificado de
ta Red de logistica y pestion de |3 produccion 2020 — Regional Valle

CIUDAD Y FECHA: Bowots, 0UC. 3007/ 2020 HORA INICGO: 15-30 HORA FIMN- 16:30 pm
pm
LUGEAR- Teams DIRECCION GEMERAL / REGIONAL / CENTRO:

https:Soatt heldSrzht Direccion general — RBagional ¥alle

TEMA |5]: adaracion del proceso de registro calificado de |z Fed de logistics y gestion de la
produccion 2030 — Regional Valle

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: ackarar el proceso de registro calificado de |2 Red de logistica y gestion
de la prodwccion 2020 oon la Regional Valle

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dia inicio 2 la reunion entre bos asistentes de |2 Regional Valle y o dinamizador y gestor de la Red
de Logistica y gestion de |a Produccion;

Catalinag Ibeth Cordoba Paladinez = Willi Molina Restrepo
Johanna Andrea Chamormo = PNelson Alzide Ospina

Rodo Yamiketh Aux Luna = Jos= Guillermo Clamjo Alegria
Mdarits Peres Mafla = Yamilet Bocaregra Quirtero
Ingrid Yuleyni Olivero Navia = Julizn Adolfo Arenas Arias
haria Teresa Molina Villalobos = Claudia Patricia Munoz Galvis

Desde el Centro de Electriddad y Avtomatizacion Industrial de Cali y teniendo en cuenta las
diferentes solicitudes de las redes de conocimiento pars |a documentacion de programas para
solicitud de RC, les pedimos definir e informar a |3 Red lo siguiente:

1. iDefinir las sctas se deben entregar y en que condiciones, esto porguee la red de logistica
no esta pidiendo wn acta regional segin unos oiterios que ellos definieron y [a red de
software nos dice que pedira la que tenizmos del afo pasado en [a que aparece &l decreto
viejodel MEN, s necesario entregar actas de centro? [por favor definir fechas adeouzdas
seEun |z pestion gue requisre aste documento)

Z. iEs necesario volver a justificar el interes de documentar cuasndo esa labor ya se habia
rezlizado? Ademas para le red de losistica, es necesario solicitar informacion tan extensa
para entregar en 1 semana?® iEs un proceso que ests estipulado de esa manera?®

3. Definir & informar clarsmente &n gue cido 5= va 3 redicer en S4CES ya que |2
documentadon implica asignacon de horas para instructores y los coordinadores
necesitan informacion precis.

El dinamizzdor expresa que las actas regionales deben ser cdaras en = programa con nombre g dar
Earsntia que cumplen con lss condiciones, con eso y las cuatro condicones que indico en el correo
zion suficiente &n nuestro oo,

5i s necesaria el acm. La informadon que solidtamos es la del acta, no se a oual otros documentos
se refieren [Los Centros conocen gue &5 el @cta y si guieren soportar mas bo hacen, pero como

www.sena.edu.co
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ACTA No. 48

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunion programa Tecndlogo en sistemas integrados de
gestion Observaciones — Regional Huila

CIUDAD Y FECHA: El:IEI:I'b'-,. O.iC. 0608 2020 HORA INIGO: 1500 HOR& FIN: 16:30 pm
pm

LUGAR- Teams DIRECCION GENERAL J/ REGHIMAL J/ CENTRO:

Tips:oatt b pdSp Tad Direccion general - Regional, Huila

TEMA [5): Reunion programa Temologo en sistemas integrados de gestion Observaciones —
Regional Huila

OBJETIVO(S) DE LA RELUNBOMN: Determinar Reunion programa Tecndlozo en sistemas integrados de
gestion Observaciones — Regional Huila

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inido a la reunion entre los asistentes de la Regional Huila y el dinamizador de | Red de
Logistica y gestion de |z Produccion;

Diana Paolz Letva Cerguera #  Olga Patrida Trujille Cardozo
Willi Molina Restrepo =  Maria Antonia Gonzalez Gonzalez
Belen Alsvanidra Cermn Cuirtero # Cazndido Herrera Gonzalez

Yina Caterine Silva Meneses » German Barrios Cruz

Lina Marceta Trujillo Osso s |Isaias Farfan Collazos

5= contextuzlizs a los asistentes que &l dia 05 de sgosto se solicito al Subdirector Candido Herrera
del Centro de Formacion Agroindustrial — Regional Huila, asigne a la instructors Yina Caterine Silva
para hacer la validacion tecnica del Programa Tecnologia en Sistemas Integrados de Gestion, pars
lo cual se remitio & formato de verificacion respectivo. Este proceso es muy importante para el
Registro Calificado que vamos a solicitar en las prosimas semanas.

Se aprovecha ese acercamiento pars ditar esta reunion y validar la solitud ante [ cual los asistentes
indican que si &5 posible y les parece muy importare & prooeso.

De igual forma se determina gue la RBegional Hula ha sentido que en los dltimos anos no se ha
articulado oon | Bed y les imteress tomar partics de estas reunionss para generar espacios y ser
esmuchados por |z Red y de e forma sentirse parte. El dinamizzdor agredecs |3 simoeridad y les
determina |a posibiidad de generar disefos con |3 regional, se considera que es muy importsnte
tener presente [as condiciones de |z RBegional y sus neoesidades y por eso se realiza estz solictud de
la verificacion del progra

ma temologico, de igual forma ya podemas generar espacios para conocer las necesidades de
diseno de la regional y s= propone s= evalee la posibilidad de hacerdos en conjunto con los
instruciores presentes o los que consideren los Subdinectores &n su momento.

Todos los preserites &n consenso determinan gue este espado =5 una gran partida pars iniciar
procesos de red y se queda en acuerdo que 3 Begional va & analizar gue programas son necesanos
en su contexto. Con ko arterior &n su momento se va 3 determinar |2 posibilidad de hacer posible
los disenos factibles.

www.sena.edu.co
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Obligacién No. 7

ACTA No. 351

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Detzlle Ambients programa Temologia en Gestion de Operacicnes Imtermas de Fabricacion

CIUDAD ¥ FECHA: Bomots, DUC. 15007,/ 2020 HORA INIOD: 14:00 | HORA FIN: 1500

LUGAR: Tesms hips./'out. Iy/gd3RTjo DIRECCHON GEMERAL / REGIOMAL / CENTRO:
Teams

TEMA. [5])-

Ambiente proerama Tecnologia en Gestion de Operadones Intermas de Fabriccion

DBIETIVO[S) DE LA REUNION:
Determinar Ambiente programa Temologia en Gestion de Operaciones Intermas de Fabricacion

DESARROLLO DE L& REUMION

Se daiinicio a la reunion entre los asistentes Subdirectores, coordinadores, instructores, profesionales
de az=guramiento de |3 Calidad y de registro calificado y pesor y dinamizdor de |2 Red-

= MAR[A TERESA MOLIMA VILLALOBOS =  EDMA PIEDAD MCORA LOZTAMD
®  DELWY YEOID MEDINA GUTIERRET *  EBEATRE RAMIRED TAMAYD
» eSS ALBERTO HUERFAND PADILLA ®  MARIA ELENA RODRIGUEZ COLLAZOS

SIMION ALEEIRD FLORIDD CUSLLAR
HEIDY ALEXANDRA FDLAND GIROM

= WILL MOLINA RESTRERD
®  DANIEL PEMA SAENZ

»  OSE RAFAEL ZAEALETA ESCRUCERIA *  JOSE AISMER MURILLD RAMIREZ
»  JORGE EMRIQUE LONTEALEGRE *  FICARDO EMRIQUE GONZALET GUTMAN
HERMANDEZ *  MAGSY ESTERANY GOMZALEZ VANEGAS

L

*  HERIEERTD LOMBO GONZALET
*  LALRA MARCELA BORRERD RAMIREZ

ERIEA FATRICIA MOKCALEAND SOLAND

Se agradece por ks gestora v el dinamizador |a asistenda y =l repres=ntara los Centros de Formiacion
£n estos temas que deben ser dialogados para que aterricen 3 |z Red &n e toma de decisiones.

Se socializan y explican bos siguientes recursos solicitados por 2 temolosia:

= Un sistema transportador [banda transportzdors] provisto de minimo tres estaciones de
trabajo.
Tres [3) Extenterias Tipo Radk, Treinta (30) contenedones plasticos. Un (1} portal R.F.LD.
Tres [3) Ck3, para lecturs de codigo de barras Diez (10) Tags para RFID
Unz (1) Impresora zebra de codigo de barras
Dios (2] estanterias dingmicas.Un [1) s=cusnciador. Software Especializado
Software especializado de administracion 82 recursos empresariales ERP.
Software pars diseno de plartas y almacenes Catia, sketchup, Auto Cad, Delmia.
Otro sofowsine comes Promodel, Win 058,
Software libre para administradon de flujo de materiales y de informadon.
= Carro para transporte (1)
Armario (1)

# & & &

LI

L]

5e responden lzs dudas & inquietudes de los asistentes. 52 conduge que no &5 ecesanio aEreEar,
caimibiar o retirar los recursos esplicados.

L0 WL

Pagna1ds3
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ACTA Mo. 352
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUMION:
Revision programas Logistica y transports
CIUDAD ¥ FECHA: Bozots, D.C. 16/07/2020 HORA INIOO: 2:00 pm | HORA FIN: 3200 om
LUGAR- Teams DIRECCION GEMERAL / REGHINAL / CENTRO:
https:Shomt ke bdScOTA Teams
TEMA (S}
Revision programas Logistica y transports
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificar los programas tecnologicos de las redes de Logistica y gestion de |s produccion y transporte

DESARROLLO DE LA REUNION

5 da inicio @ la reunion emtre los asistertes gestores y dinamizedores de las Redes de lozistics y
Eestion de |5 produccion y transporte:

Maria Teresa Malina Villslobos= gestor Fed de Logistics y gestion de |a producdon
Willi Molina Restrepo= dinamizzdor Red de Logistica y gestion de |a prodwccicn
Nubia Janneth Pinto Cortes= dinamizador Red de Transporte

= lohn Harold Goenaga Barrios= gestor Red de Transporte

5e azradece el espacio por los asistentes de la Red de Transporte y expresan que quiersn neevaluar
los tecnologos y que bos controde ks red que comesponda, se determina gue &5 necesanio definir los
siguientes programas en gue Bed van 3 quedar:

= Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior de Bienes y Seridos
= Tecnologia en Coordinacon de Procesos Logisticos.
= Tecnico en Integracion de Operscones Logisticas

Pagnaided
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ACTA Mo_ 355

MOMBRE DEL OOMITE O DE LA REWMIGN:

Registro Calificado Tecnologizs en Gestion de la Sepuridad y Salud en e Trabajo y Sistemas
Intezrados de Gestion

CIUDAD ¥ FECHA: Bomots, DUC. 24707/ 2020

HORA INIOO: 200 om | HORA FIN: 400 om

LUGAR: Teams

- 'web. micosoftsoeam comyvideo 53001

DIRECCION GEMERAL / REGIOMAL / CENTRO:

Teams

TEMA [5)-

Intesrados de Gestion

Registro Calificado Tecnolosizs en Gestion de la Segunidzd v Salud en el Trabajo y Sistemas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

de Sistemas Integrados de Gestion

Conocer la opinion de la Red de Logistica y Gestion de la Produccion de ks amplizcion del Begistro
Calificado de la Tecnologias en Gestion de la Seguridsd y Salud en 2l Trabajo y &l registro calificado

DESARROLLO DE LA REUNION

= Maria Teresa Molinz Villalobos
= honica Beatriz Losiza Aguime
Gustavo Lopez de Mesa
Elkin Drario Tobon Tamayo
¥ictor Fabian Arbelaez Torrejano
Bosmery Esther Zapata Tejeda
fizy Yeline Cortes Padilla
haria Jose Cabrera De Avila
Wilmar Augusto Beina Acero
Gustavo Andres Gomesz Cicuamiz
Andrea Del Filar Fedin\Velez
Marizol Hemandez Gomez
Carlos Eduardo Robles Palomino
= Gilberto Jose Campo Becerra
= Wictor Hugo Narvaez Rosado
Dennis Cristal Barrers Cotamo
Luis Artonic Contrerss Ramon
Hector Mauwricio Ortiz Robledo
Liliana Lopez Lopez
Ella Johannz Mendoza Pedraza
Maria Carolina Rodrigues &guillon
=  Blas Antonio Carvajal Carvajal
Jose Leonardo Silva Rivera
Edwin Maurido Fajardo Olart=
Jesus Alberto Huerfanio Padilla

i F 8 & @&

L

LI B L

L

%S da inicio = |z reunion entre los ssistentes & imvitedos Subdirectores, insructores, profesionales de
asepuramiento de |3 Calidad y de registro calificado, gestors y dinamizador de |2 Red:

= Nataliz Diaz Jurado
=  [Elkin Humberto Granada imenez
Andres Felipe Buiz Marquez
Walter Moncada Moncada
Carles Hermando Aguirre Riascos
Leder Femando Castillo Alegria
David Alberto Comres Castillo
Janeth Ortiz Ezpinosa
Robertio Prieto Ladino
Juzn Camilo Florez Echeverry
James Antonio Ramirez Lopez
Leonazrdo Castro Wargas
Nelly Quircga Sarmiento
= Llidiz Viviana Perez Yega
= Femando Cano Gomez
Jhon Hoower Marguez Castellzino
Jorge Amtonio Lordono
Erika Maria Pineda Hoyos
Libiz Mercedes Bamirez Velason
Bichars Jose Zableh Hasbum
Angelica Mariz Pena Moran
= Leopoldo Rafael Rodriguer hWiendez
Irma Omaira Maya
Diznz Moreno Ferrin
Inzrid Yulbeyni Olivero Mawia

& & & & @&

L

L

& & & &

Pagna1de7
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ACTA No. 357

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Resistro calificado Tecnolo=mia de Coordinacon de Procesos Logisticos

CIUDAD ¥ FECHA: Bogots, D.C. 27/07/2020

HORA INICD: 5:00 ami

| HORA FIN: 11500 am

LUGAR- Tesmis
htps-/fweb. microsoftstream. com fwideo ' c3E Sobd

a-BA07-Saec-ad 1 G- 326 7T 74

DIRECCION GENERAL / REGIOMAL / CENTRO:

Teams

TEMA [F]):-
Reristro calificado Tecnolozia de Coordinadon de Procesos Logisticos

OBJETIVO(S) DE LA REDNION:
Conocer la opinicn de |a Red de Logistica y Gestion de la Produocion de la amplizcon del Registro
Glificdo de Coordinacion de Procesos Logisticos

DESARROLLO DE L& REUMION

L]

L]

& & & & & & & & &

i & & @

& & & & @

L]

& & @

& & & & @

Maria Teresa Moling Villalobos
Willizm Dario Kiano Baron
Eduardo Artonio Benavides Ros=ro
Carlos Eduardo Robles Poloming
Elkin Dario Tobon Tamayo

Liliana Lopez Lopez

Yizy Yeline Cortes Padilla

Braulio Manuel Suarez Ortega
Jaime Gardz Dikdotoli

Ana Camling Cruz Cruz

Julian Jaramillo Giraldo

Hoover Alevander Quint=ro Avalos
Wilmar Henao Garcia

Julizna Sanche: Botero

Luiz Guill=rme Diaz Valenze=la
Jesus Alberto Huerfano Padilla
Blas Artonio Carvajal Cardaijal
Victor Hugo Narvaez Rosado

Oig= Loz Lopers Lopera

Linz Maria Gomez Hurtzdo

Eylin Tatiana Martinez lbarma
Gilberto Jose Campo Beoerma

Willi BMolina Restrepo

Nelson Dozwvio Gomez Boters
Johnnatan &ndres Fipueroa Hidalgo
Carlos &rturo Salgar Bamiresz
Jonze Antonio Londono

S5omiz Endso Mosguera

Rosaliz Susscun Giraldo

L

O & & &

L]

L]

B & & & &

L

%e da inicio = |z reunion entre los ssistentes & ivitedos Subdirechores, insruchones, profesionales de
aseguramiento de |3 Calidad y de regisiro calificado, pestora y dimamizador de | Red:

Libiz Meroedes Raminez Velasoo
Elkin Humberto Granada fimenez
Sergio Fabrido Lopez FMunoz
Anzelz Mana Valdemrama Yelez
Yery Limey Romero (dhoa
Ahsaro Fredy Bermudez Salazar
Juzn Diego Giraldo Uzno

Francy Alberto Vallejo Bernio
Fermando Alfonso Escobar Quirs
Bertha Lucia Raminez Parra

Jorge Enrigue Montealegre Hemaindez
Esperanza firias Moya

Eduzrdo Bhvers Sierra

Roberto Prieto Ladino

Iridors &farcdor Carmreno

Bura losefing Mirards Mendoza
Eduzrdio Junior Bobles Panetta
Rocic Yamileth Aux Luna

Erikz Maria Pineda Hoyos

Johin Jaire Molina Robles
Wilfrido hMontes Lopesierrs
Sulma Berenio= Mora Cabrers
fnzelica Patricia Alvarez Revollo
Inzrid Yubeymi Olfivero Mavia
Monic Beatriz Loaiza Aguirre
Mary Luz Potes Satizabal

Milton Ariel Mosguera hena
Gloriz Emilce Dugue Chaoon
Xiomaira del Carmen Uinas Redondo

Pagina 1de 4
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ACTA Mo, 358

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUMION:

Bevision plan anual BC redes ambiental, biotecnolosia y quimica aplicada

CIUDAD ¥ FECHA: Boeots, DUC. 29,077 2020

HORA INNOO: 4:00 pm | HORA FIM: 3220 om

LUGAR- Tezms
hoips:web. miaosofisiream comvvideo 1c 707

v -
- e

DIRECCION GENERAL / REGIOMAL / CENTRO:
Teams

TEMA [5]: Revision plan anual BC redes ambiental, biotecnologiz y quimica splicada

aplicada

OBJETIVO{5) DE LA REUNION: Revisar el plan anuzl R redes ambientzd, biotemmologia y guimica

DESARROLLO DE LA REUMION

= Willi Molinz Bestrepo
Margarita Ines Vilona Villegas
findres Felipe Buiz Marguesz
Bibiana Cecilia Pinto Towar
lvmin Mauwricio Rojas Ruiz

i & & &

Joze Nicolas Barmios Sierra
Depnis Crisial Bamera Cotamo
lairo Enriguz Robayo fareno
Elkin Dario Tobon Tamayo

Oig= Luda Lopers Lopera

¥ictor Fabian Arbelaez Torrejane
fingie Canoling Tunjano Gutierrez
Jorze Antonio Londono

limmy Gonzalo Maldonzdo Mowvoa
Leonorz Barragan Bedoya

Oscar Andres Maldonado Mo
filvzine Enrique Restrepo Domingueez
James Amtonio RBamirez Lopes
Pedro Pablo Bastidas Maline
Jose Leonardo Silva Rivera
Angeliz Patridz Alvarez Revollo
Wilmar fugusto Being Acero
Ender Heberto Gamez Montero
Libiz Dl Carmen Toloza Gonzalez
Claudia lssbel Parra Ortiz

Hector Mauricio Ortiz Robledo
hMartha Lucia &maya Bravo
Yamilet Bocznegra Ouintero
Ingrid Yuleyni Qlivero Navia

= Monica Beatriz Logiza Aguinne

= Julian Jaramillo Giraldo

L]

& & & & @

& &

L]

L]

B & & O O O O @

& &

L]

% gz inicio = Iz reunian entre los ssictentes & imvitsdios Subdirectorss, insSructonss, profesionales de
am=puramiento de |3 Calidad y de regisiro calificado, pestors ¥ dinemizador de = Red:

L]

Mario Augusto Tabords Osonio
Mildreth Rebeca Espelets Dizz
Adrizinz Pinzon Peralta

Gloria Bera Dizz Rios

Jorge Mario Pardo Castro

® & & &

Gloria Estelz Hemandez Manrique

Eliana Fernanda Garcia Restrepo

Andres Arizs Correa

fingelica Rocio Penz Sanchez

Gustawa Adolfo lursdo Chawez

Fabizn Javier Lasso Ordonez

Mariz Consuelo Quirosa Maldonado

Silvia Liszette Hooker Fontalvo

=  Hnz Catzling Cruz Cruzx

Claira Suzana Lezcno RBobledo

Mapda Lorena Rojas Quinayas

Liceth Alejandra Mora Imbachi

MNelson Cabrera

Lusiz Artonio Comtrerss Bamon

Sandra Ludz Meira Castro

Blzs Armtonio Carvajal Carvajal

Mauricio Fernando Ortiz Sairmia

Matzlia Marulnds Mendez

lorge lvan Garcia Franoo

Isaias Farfan Collazos

Hernan Fajzrdo Calderon

=  Pedroluis Echewerr Parra
Heidy Alexandra Folano Giron
Leidy Katherine Duarte Srias
Carlos Andres Guarnizo Guerra

# l@ina Paola Pacheco Fermandez

® & @ @&

L]

L

L]

® & @ & @&

L]

L

Pagnalce?
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Obligacién No. 8

ACTA No. 320

HOMBRE DEL COMITE O DE LA RELMIGN:
PROFUIESTA DE ESTRATEGIAS DE APOYO WIETUAL & L& FORMACION COM EL SISTEMA DE
BIBLIOTECAS ¥ LINKEDIM LEARMING ¥ LA RED AMBIENTAL DEL SEMA

CIUDAD ¥ FECHA: Bowota, DVE. 157072020 HORA INKCIO: 11-00 HORA FIN: 12:00
Ami m

LUGAR- link https-/foutt. by fdIEN 3 DIRECCION GENERAL / REGIOMAL /
CENTRO: Teams

TERA (5):
Propuesta de estrategias de apoyo virtual a la formacion con el sistema de bibliotecas y linkedin
lezrning y la red ambiental del SENA

OBJETIVO[S) DE LA REUNION:
Determinar una propuesta ce estrabezias de spoyo wvirtual a s formadon con el sistema de
bibliotecas y linkedin learning y I3 red ambientzl del SENA

DESARROLLO DE LA REUNION

= Sedainido 3 la reunion entre los asistentes, donde se redne &l trabajo e varias sasiones
anteEriores;

Funcionario sdministrativa Biblictecas Zuleidy Mana Ruiz Torres
Dinamizador Will Molina RBestrepo

Gestora de Red Margarita Vilonia

Instructor lider Ambiental lavier Santana

# Ls Fundonariz adminizrstiva de Biblioteras muestra como queda & poogle site disefzdo
para la red amibiental

Este sitio web se va 3 usar para explicar toda s estrategia de la empana y serd &l medio principal
para la pestion de ks misma.

=  Seexplics donde quedan los programas, las competencias, encuestas y demas, genersndo
gran aceptacicn por los asistentes.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No. 396

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunion adelanto documentos de espacios confinados

CIUDAD Y FECHA: Bogots, DUC. 2470772020 HORA INICKD: 4:00 pm | HORA FIN: 600 pm

LUGAR: Teams https:/foutt by U] DIRECOIOM GEMERAL / REGIONAL |/ CENTRO:
Teams

TEBAA (5]

Mesa de trabajo para conocer adelanto de dooumentos de trabaje de espacios confinados

OBIETIVO(S) DE LA REUNIGN:

Verificar el adelanto en los documentos de espados confinades realizados por los instructores del
Centro de Formadon de Gestion Industrizl

DESARROLLO DE L& REUNION

= 5e da inido wirtualmente por Teams a |z reunion entre los asistentes; Subdirector =
instructores del Centro de Gestion Industrizl, profesionzles del ares de 55T del SIGA del
SEMA y los dinamizzdores de las redes de la construccion y Logistics y Gestion de |
Produccion.

Lifiam Ramirez

Harry Ortiz

Hernan Montoya

Fabic Hernandez

Willi Malina

Dscar Jerez

Maria Maolina

Juzn Hemandez

L

Lo instructores del Centro de Formadon de Gestion Industrizl presentan el programa de
espados confinados, la matniz de riesgos, formatos de inventario, sistemas y equipos, etc.:

AR N A (W (NI PR '!F
NGNS 2% TR (8 L O :L“

Mis Evidencias

REGISTRO DE EVIDENCIAS

Reportes:: Mi Listado de Evidencias

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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