
 

 

CONTRATO No 251 DE 2025 SUSCRITO ENTRE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL 
ALTO MAGDALENA Y SANTIAGO SALAS CRUZ 

 
 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA. 
NIT 800255580-7 
Dirección: Carrera 1 No 60-79 Neiva.  
Teléfono: 8664454 
 
CONTRATISTA:   
SANTIAGO SALAS CRUZ 
C.C.1.106.485.399 de Venadillo Tolima  
Dirección: BRR NUEVO ARMERO M Z 8 C 4. 
Venadillo Tolima 
 
PRIMERA. OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE PROCESOS 
DE RESTAURACIÓN Y SILVICULTURA EN ÁREA DE INFLUENCIA DEL PLAN DE ORDENACIÓN 
Y MANEJO DE LA CUENCA HIDROGRÁFICA DEL RÍO LORO, RÍO LAS CEIBAS Y OTROS 

DIRECTOS AL MAGDALENA.                                   
    
SEGUNDA:  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

 
1. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental en el monitoreo y/o seguimiento a los 

procesos de restauración activa y pasiva adelantados realizados en desarrollo de los 
siguientes contratos. 

 
a. 416 de 2023 
b. 423 de 2023 

 
2. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental en el seguimiento a las compensaciones 

ambientales implementadas en el área del Plan de Ordenación y Manejo de la Cuenca 
Hidrográfica del río Loro, río Las Ceibas y otros directos al Magdalena. 

 
3. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental realizando talleres y capacitaciones a la 

comunidad estudiantil, grupos asociativos y comunidad en general que se encuentra dentro 
de la jurisdicción del Plan de Ordenación y Manejo de la Cuenca Hidrográfica del río Loro, río 
Las Ceibas y otros directos al Magdalena en temas de: 

 
a. Contravenciones por aprovechamiento ilegal forestal, especialmente en: 

i. Tala de madera 
ii. Obtención y comercialización de carbón vegetal 

b. Trámites para permisos de aprovechamiento forestal. 
c. Uso de la plataforma vital para trámite de aprovechamiento forestal. 

 
4. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental realizando seguimiento técnico del 

componente forestal en la ejecución del Convenio de Asociación N° 458 de 2024 cuyo objeto 
es “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA CORPORACION 
AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO 
DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA LA RECONVERSIÓN DE 
MONOCULTIVOS DE CAFÉ A SISTEMAS AGROFORESTALES, Y ESTABLECIMIENTO 



 

 

DE CERCAS VIVAS PARA CAPTURA DE CARBONO EN EL CORREGIMIENTO RÍO LAS 
CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.”  
 

5. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental realizando seguimiento técnico del 
componente forestal en la ejecución del Convenio interadministrativo celebrado entre la 
CAM, EFH y la Gobernación del Huila N° 022 de 2024 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACIÓN DEL 
HUILA, LA EMPRESA FORESTAL DEL HUILA Y LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM, PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE 
RESTAURACIÓN ACTIVA Y PASIVA EN ZONAS DE INTERÉS ECOSISTÉMICO 
ESTRATÉGICO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA. Con las actividades a ejecutar en el 
área del proyecto POMCA rio Las ceibas. 
 

6. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental mediante la entrega de la información que 
a continuación se indica, para la actualización continua del Sistema de Información 
Geográfico del POMCA rio Loro, rio las Ceibas y otros directos al Magdalena: 

 
a. La identificación de áreas en zonas estratégicas, zonas de rondas hídricas y 

áreas de importancia ecosistémica de la cuenca para adelantar actividades de 
restauración y monitoreo. 

b. La realización de trabajo con comunidades rurales para fomentar la 
implementación de potenciales iniciativas o acciones de restauración y 
seguimiento a la restauración. 

 
7. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental capacitando a las comunidades en la 

importancia de identificar, fomentar la siembra de especies con potencial dendroenergéticos 
y uso de biomasa (soca de cultivos de café, podas en cultivos de cacao, etc.) como fuente 
de combustible para hornillas ecoeficientes.  
 

8. Apoyar y prestar acompañamiento profesional a la subdirección de Gestión Ambiental y al 
Supervisor del río Loro, río Las Ceibas y otros directos al Magdalena en la elaboración de 
informes y documentos relacionados a la LÍNEA ESTRATÉGICA 1 - BOSQUES Y 
BIODIVERSIDAD, seguimiento de indicadores y metas, actividades e informes de gestión e 
informes que le sean solicitados acorde con sus competencias y la programación de 
inversiones relacionadas al Plan Operativo Anual de Inversiones 2026 del Proyecto “Cuenca 
río Las Ceibas”. 

 
9. Brindar acompañamiento técnico a la Subdirección de Gestión Ambiental en las actividades 

requeridas para el efectivo seguimiento de los procesos de consulta previa con las 
comunidades indígenas asentadas en el área del POMCA del río Loro, río Las Ceibas y otros 
directos al Magdalena dentro de los términos allí establecidos. 
 

10. Informar de contravenciones ambientales (tala, contaminación de fuentes hídricas, tráfico de 
fauna y flora, cacería de fauna silvestre) que detecte en el desarrollo de sus actividades 
contractuales, georreferenciando el punto de afectación, dejar registro de la situación 
encontrada y reportando de dicha situación  a la Dirección Territorial Norte de la CAM. 

 
11. Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental en la realización y actualización de las 

caracterizaciones socio-ambientales y/o productivas por vereda, Juntas de Acción Comunal, 
resguardos y cabildos indígenas, con el fin de mantener actualizada la línea base de las 
comunidades y así priorizar acciones comunitarias y/o individuales ambiental y socialmente 
sostenibles, en la implementación del POMCA del río Loro, río Las Ceibas y otros directos al 
Magdalena. 



 

 

12. Apoyar al proyecto “Cuenca río Las Ceibas” y a la Subdirección de Gestión Ambiental en el 
seguimiento de los contratos celebrados dentro del marco de ejecución del POMCA del río 
Loro, río Las Ceibas y otros directos al Magdalena. 
 

13. Brindar apoyo en la realización de las visitas de seguimiento para la verificación del 
cumplimiento de lo pactado en los acuerdos de Pagos por Servicios Ambientales – PSA 
celebrados con la comunidad perteneciente al área del POMCA del río Loro, río Las Ceibas 
y otros directos al Magdalena. 

 
14. Realizar acompañamiento profesional a la Subdirección de Gestión Ambiental y al 

supervisor asistiendo a las diferentes reuniones o eventos que sea convocado o designado 
en marco de implementación del POMCA rio Loro, rio ceibas y otros directos al Magdalena, 
tales como: 

a) Reuniones del equipo técnico convocadas por el supervisor del proyecto; 
b) Reuniones de los Núcleos de Ordenamiento Ambiental Territorial - NOAT; 
c) Reuniones convocadas por la subdirectora de subdirector de Gestión Ambiental; 
d) Talleres, eventos, mesas de trabajo y reuniones relacionadas con el objeto 

contractual; 
e) Las demás que le sean designadas o requeridas por el supervisor de acuerdo 

con sus competencias. 
15. Coordinar con el supervisor del contrato las actividades mensuales de los seguimientos a 

realizar asociados al objeto contractual . 
 
16. Realizar acciones que contribuyan al mantenimiento y fortalecimiento del Sistema Integrado 

de Gestión Implementado por la Corporación. 
 
17. Publicar en la plataforma del SECOP II, tanto los informes mensuales de avance en la 

ejecución física y financiera del contrato e informe de ejecución final, para lo cual debe 
radicar el informe con la respectiva cuenta de cobro, pago seguridad social y demás 
soportes dentro de los primeros cinco (5) días a su corte. Cada informe debe contener: 

 
a) Documento de ejecución de actividades con el porcentaje de avance y ejecución 

financiera; 
b) Registro fotográfico de las actividades realizadas; 
c) Listados de asistencia de eventos y/o reuniones; 
d) Soportes de pago de seguridad social; 
e) Cuenta de cobro 

 
18. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o 

con ocasión del desarrollo del contrato y como consecuencia del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales.  

 
19. Administrar, operar y dar un buen uso a los equipos, máquinas, herramientas y demás 

bienes que le sean asignados para el desarrollo de las actividades a realizar en 
cumplimiento del objeto contractual. 

 
20. Disponer de computador para el desarrollo de las actividades propias del contrato, 

elementos de seguridad industrial, protección personal y de bioseguridad que se requieran 
para adelantar las actividades propias del contrato y demás herramientas o elementos para 
el desarrollo autónomo e independiente del objeto contractual de manera oportuna y eficaz. 

 
21. Entregar a la terminación del contrato el carnet y demás elementos distintivos de la 

Corporación, tales como chalecos, y otros elementos propios para el desarrollo de sus 
actividades que son de propiedad de la entidad. 



 

 

 
22. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP II, en caso que, durante el plazo de ejecución 

contractual, se presenten modificaciones a la información inicialmente registrada en dicho 
Sistema.  

 
23. Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en el artículo 1 Parágrafo 2, de la Ley 

828 de 2033, Ley 1122 de 2007, y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 2381 de 2024 
y demás normas concertantes, relacionado con los pagos al Sistema Integral de Seguridad 
Social (Salud, Pensión y ARL) y aportes parafiscales, según el caso.  

 
24. De conformidad con lo establecido en la Resolución No. 000042 de 2020 y 000094 de 2020 

emitidas por la DIAN, el contratista deberá cumplir con la facturación electrónica si a ello 
estuviere obligado conforme la reglamentación vigente. 

 
25. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 

desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la Corporación o a terceros, 
en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 

 
26. Entregar los archivos generados durante el contrato en medio físico y/o digital con inventario 

documental por culminación de obligaciones contractuales. 
 
27. El contratista deberá velar porque en la ejecución del contrato, o en el desarrollo de este, 

no se altere ni se vea perjudicado el componente ambiental, como lo son los recursos 
naturales, y en general, el medio ambiente, y de llegar a presentarse una situación fáctica 
en la que se causen perjuicios ambientales, apoyar a la Corporación con la adopción de 
medidas correctivas correspondientes. 

 
Explicación: Significa lo anterior, que en el desarrollo y ejecución del objeto contractual en 
el que se vea involucrado el medio ambiente, existen tanto para la administración como para 
el contratista obligaciones expresamente determinadas, encaminadas a evitar daños sobre 
los recursos naturales, y causar el menor impacto sobre el medio ambiente que pueda verse 
perjudicado por la acción del hombre, en este caso, en cumplimiento de un objeto 
contractual. En igual sentido, además de las obligaciones anteriormente señaladas, el 
Estado tiene el deber adicional de adoptar las medidas correctivas o sanciones, cuando por 
parte del contratista se causen graves perjuicios sobre el entorno natural, como 
consecuencia de la no observancia de las normas ambientales consagradas a nivel 
constitucional y legal. 

 
28. Las demás que le sean requeridas por parte del supervisor del contrato y que sean 

requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
PARÁGRAFO: La persona natural contratada no tendrá relación de subordinación o dependencia laboral 
con La CAM y podrá desarrollar en todas las condiciones y límites que le permita la ley. Así mismo de 
conformidad con la organización administrativa y de necesidades de la entidad, se podrá disponer que la 
persona contratada se dedique prioritaria o exclusivamente a algunos de los asuntos mencionados como 
parte de alcance del contrato o de las actividades a realizar. 

 
OBLIGACIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
 

1. Realizar el pago de aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pensión y ARL) y aportes 
parafiscales, según el caso, durante la ejecución del objeto contractual; 

2. Mantener la hoja de vida actualizada en el SIGEP; 
3. Contar con el esquema de vacunas completo para tétano y Hepatitis B. conforme al profesiograma 

de exámenes médico ocupacionales con vigencia máximo de 3 años y anexar el carné; 



 

 

4. Adoptar la política “Cero Papel” y demás programas de uso eficiente y ahorro de recursos, 
implementada por la CAM a través del Sistema Integrado de Gestión. 

5. Entregar los archivos generados durante el contrato en medio físico y/o digital con inventario 
documental por culminación de obligaciones contractuales. 

 
OBLIGACIONES DE LA CAM: 

 
1. Ejercer la supervisión a la ejecución del contrato para ello el supervisor deberá actualizar la 

plataforma del SECOP II de acuerdo a sus roles y responsabilidades. 
2. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto Contractual y velar por el cumplimiento de las 

obligaciones del mismo. 
3. Solicitar al contratista informes de ejecución contractual. 
4. Solicitar al contratista el certificado de pago al sistema de seguridad social integral y parafiscal, si 

hay lugar a ello.  
5. Adelantar las gestiones administrativas y/o contractuales en caso de incumplimientos. 
6. Efectuar los desembolsos de manera oportuna, según los términos y condiciones pactadas, previo 

cumplimiento de los requisitos exigidos por la CAM. 
7. Facilitar al contratista el acceso a la información y documentos que requieran durante la ejecución 

de su contrato. 
8. Dar publicidad de todas las actuaciones administrativas, documentos y soportes durante la 

ejecución contractual, en la plataforma del SECOP II. 
9. Las demás obligaciones inherentes, a la ejecución del objeto contractual. 

 
TERCERA: LUGAR DE EJECUCIÓN: Será la jurisdicción de la Corporación Autónoma Regional del 

Alto Magdalena – CAM, de manera particular las actividades se desarrollarán en el municipio de 
Neiva, sede principal de la CAM y el área geográfica de la cuenca abastecedora del río Loro, río Las 

Ceibas y otros directos al Magdalena.          
  
CUARTA:  El valor del contrato se estima en la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES 
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($45.792.000 COP), incluido IVA si a ello 

hubiere lugar.                        
        
QUINTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Las erogaciones que realice la Corporación para 

cancelar el contrato se cancelarán conforme al Certificación suscrita por el Director General de la 
Corporación, FUENTE: encargo fiduciario N° 052 de junio 22 de 2007 suscrito con la firma 

FIDUCIARIA POPULAR S.A. 
 
SEXTA: PLAZO DE EJECUCIÓN: El contrato tendrá una duración de NUEVE  (09) MESES, contados a 

partir de la fecha de la suscripción del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento y legalización del contrato, sin superar al 30 de diciembre de 2025.                   
         
SEPTIMA: FORMA DE PAGO: La Corporación pagará a EL CONTRATISTA el valor del contrato mediante 
mensualidades vencidas, cada una por valor de CINCO MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE 
($5.088.000 COP) o fracción proporcional por los días efectivamente ejecutados, previa presentación de informe 
de las actividades realizadas por el contratista y, aprobada por parte del supervisor del contrato.  
 
LA CORPORACIÓN no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago a EL 
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o 
no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato. 
 



 

 

LA CORPORACIÓN hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones 
legales vigentes sobre la materia. 
 
Para cada uno de los pagos se requerirá previamente la respectiva acreditación del contratista sobre el 
cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pensión, ARL) y 
parafiscales, según lo establecido en el artículo 1 Parágrafo 2 Ley 828 del 2003 y artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, Ley 2381 de 2024. 
 
OCTAVA: SUPERVISIÓN: Conforme al artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, las entidades públicas están 
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un 
interventor según corresponda”. 
 
La supervisión del contrato será ejercida por un profesional universitario de cuencas hidrográficas adscrito a la 
Subdirección de Gestión Ambiental o quien haga sus veces.” 
 
NOVENA: GARANTIAS.  Teniendo en cuenta el objeto del contrato, plazo y la forma de pago así como la 
inexistencia de antecedentes sustanciales respecto a la declaratoria de siniestros por incumplimiento del 
contrato en contratación de prestación de servicios, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 
1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigirá la constitución de garantía 
alguna, ya que se trata de servicios profesionales, por valor mensual fijo, cuyo pago deberá ser autorizado por 
el supervisor asignado previa verificación del cumplimiento de la prestación de servicios, es decir contra entrega 
a recibo y satisfacción del servicio.   
   
DECIMA:  CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podrá ceder los derechos y obligaciones 
emanados del Contrato, sin el consentimiento previo y expreso de LA CORPORACIÓN, pudiendo esta 
reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con lo 
establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes 
sobre la materia. 
 
DECIMAPRIMERA:  TERMINACION MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL 
CONTRATO: La CAM dará aplicación a los principios de TERMINACION, MODIFICACION E 
INTERPRETACION unilaterales del contrato cuando se presenten las causales previstas en los artículos 15, 16 
y 17 de la Ley 80 de 1993. 
 
DECIMASEGUNDA: CADUCIDAD: La CAM podrá declarar la caducidad Administrativa de acuerdo a lo 
previsto en artículo 18 de la Ley 80/93. PARAGRAFO: Los hechos que configuren causal de caducidad serán 
comprobados unilateralmente por la CAM, pero se someterá su decisión a las exigencias de la Ley 1150 de 
2.007, en cuanto a debido proceso se refiere, al igual que sucederá para efectos de las multas y la cláusula 
penal pactadas. 
 
DECIMATERCERA: PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, no 
subsanado en un plazo de diez (10) días hábiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad 
de previo requerimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la 
inejecución total o parcial de las obligaciones a su cargo contraídas en virtud del presente acuerdo, el Contratista 
pagará a la Entidad, una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, suma que la entidad 
hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de cumplimiento o, a su elección, de los costos que adeude 
al Contratista, si los hubiere. 
 
La imposición de esta pena pecuniaria se considerará como una estimación anticipada de perjuicios que EL 



 

 

CONTRATISTA cause a la Entidad. El valor pagado como cláusula penal no es óbice para reclamar la 
indemnización integral de perjuicios causados si estos superan el valor de la pena. 
 
Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el Contratista 
en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho 
de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos, 
con la correspondiente indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o 
del cumplimiento tardío o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista.  
 
Parágrafo 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que 
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la 
Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre 
las mismas partes, o por cualquier otro concepto. 
 
Parágrafo 3. Esta misma sanción se aplicará en caso de declararse la caducidad del contrato 
 
DECIMACUARTA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la CAM contra todo reclamo, 
demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, 
ocasionados por el CONTRATISTA, subcontratista, proveedores, o su personal, durante la ejecución del objeto 
o cumplimiento de las y obligaciones contractuales. 
 
DECIMAQUINTA: MULTAS: En caso de incumplimiento injustificado de cualquiera de las obligaciones 
contraídas por EL CONTRATISTA con ocasión a la celebración del presente Contrato, éste autoriza 
expresamente a la CORPORACIÓN para imponerle mediante resolución motivada, multas sucesivas por valor 
equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del Contrato, por cada día calendario de mora o 
retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las 
cuales sumadas no podrán exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de la 
aplicación de la cláusula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnización de los perjuicios causados 
con el incumplimiento que dio lugar a la aplicación de la multa.  
 
PARÁGRAFO 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo 
tanto, no tienen el carácter de estimación anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con 
cualquier forma de indemnización, en los términos previstos en el artículo 1600 del Código Civil.  
 
PARÁGRAFO 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la 
Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomará directamente de cualquier suma que 
se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del 
contrato. 
 
PARÁGRAFO 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores adeudados al Contratista, 
realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerará al Contratista de continuar con la ejecución 
del contrato ni de las demás responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato. 
 
PARÁGRAFO 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones 
se podrán imponer nuevas multas. 
 
PARÁGRAFO 5. Para efectos de la imposición de las multas el Salario Mínimo Diario o Mensual Vigente, será 
aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato. 
 



 

 

PARÁGRAFO 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma 
independiente, podrá ser superior al 10% del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se 
imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio 
para efectos de imponer nuevas multas. 
 
PARÁGRAFO 7: En caso de que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con 
multa, será susceptible de una nueva sanción, sin embargo, en esta ocasión por la reiteración, el monto máximo 
previsto se entenderá incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor 
del Contrato, las cuales sumadas no podrán exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato.  
PARÁGRAFO 8: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o daños adicionales que se 
causen. Será procedente sumar los valores de las demás sanciones o perjuicios contractuales o legales a las 
que haya lugar.  
 
PARÁGRAFO 9: El valor de la multa se establecerá desde el día en que se debió cumplir con la obligación 
hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté 
tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.   
 
DECIMASEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de 
juramento, prestado desde la presentación de su oferta, que NO se halla incursa dentro de las inhabilidades e 
incompatibilidades señaladas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80/93 y Art. 18 de la Ley 1150 de 2007. 
 
DECIMASEPTIMA: TERMINACION POR   MUTUO ACUERDO:   Las   partes de común acuerdo     podrán dar 
por terminado el contrato siempre que la parte interesada lo solicite con un (1) mes de anticipación. 
 
DECIMAOCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato los siguientes documentos: 
Estudio Previo, propuesta del contratista; correspondencia enviada entre el contratista y la CAM. 
 
DECIMANOVENA: INDEPENDENCIA. EL CONTRATISTA es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, 
EL CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de 
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de LA CORPORACIÓN, ni de tomar 
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.  
 
VIGESIMA: DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Neiva. 
 
VIGESIMAPRIMERA: LIQUIDACION: El presente contrato será liquidado de conformidad con el artículo 60 de 
la Ley 80 de 1993 y Art. 11 Ley 1150 de 2007. 
 
VIGESIMASEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO. Este contrato quedará perfeccionado con el acuerdo de las 
partes y suscripción del mismo y para su ejecución se requiere el registro presupuestal. Igualmente, EL 
CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al día en el pago de sus aportes al sistema integral de 
seguridad social (salud pensión, ARP), según lo establecido en el Art. 23 Ley 1150 de 2007. 
 
VIGESIMA TERCERA: INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA CORPORACIÓN Y EL 
CONTRATISTA:  EL CONTRATISTA ejecutará el presente Contrato con sus propios medios y con plena 
autonomía técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre 
escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratación. 
Entre EL CONTRATISTA, el personal que éste contrate y LA CORPORACIÓN no existe, ni existirá vínculo 
laboral alguno. En consecuencia, EL CONTRATISTA responderá de manera exclusiva por el pago de 
honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así 



 

 

mismo, EL CONTRATISTA deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de 
Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y 
SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 
 
 
Para constancia se firma por SECOP II. 
 
  
 
Proyectó: Margarita Maria Bermeo Vitoviz 
      Profesional Universitario O.C. 
 
 


