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UNIVERSITARIO £
DE SANTANDER

EMERESA SQCIAL DEL ESTADC

1100-OF J-0351-2025

BQcafamanga, 14 de marzo de 2025

PARA: SOLEY AYALA PARDO
Profesional de Apoyo Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS - Contratista
Ref.  DESIGNACION APOYO EN LA EVALUACION FINANCIERA Y ECONGMICA

Cordial saludo:

I

Teniendo en cuenta que se esta llevando a cabo proceso de seleccion de conirafista mediante la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA, el cual tiene por objeto: “SUMINISTRO DE MEZCLAS Y ENVASE DE NUTRICION PARENTERAL TOTAL, DE DOS (2)
O,TRES (3) COMPONENTES ACORDES CON LA PRESCRIPCION DEL GRUPO DE SOPORTE METABOLICO Y NUTRICIONAL
ADULTO - PEDIATRICO DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER A PARTIR DEL REQUERIMIENTO QUE
HAGA EL SERVICIO DE NUTRICION DE LA SUBGERENCIA DE SERVICIO AMBULATORIO Y APOYO TERAPEUTICO”, e
témino de ejecucion del contrato sera A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE
26‘25, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién de contrato como o es la existencia de registro
presupuestal y aprobacion de las garantias exigidas por parte de la oficina asesora juridica, se solicita la elaboracién de la
EVALUACION FINANCIERA Y ECONOMICA DE LA PROPUESTA presentada por parte de “DISMEDTEC $.A.5", de acuerdo a los
reﬂuisitos solicitados en la [nvitacién de Ia siguiente manera:

1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERQ:

La verificacion financiera, se realizara de acuerdo con la informacion financiera, que figure en el Registro Unico de Proponentes RUP
que se anexe a la propuesta de conformidad con el numeral 11.1.16 de estos términos de invitacion.

LL)S indicadores financieros que se exigen en este proceso son los siguientes:

> INDICE DE LIQUIDEZ | EHER ST

Indica la liquidez del proponente para ejecutar el contrato. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el ‘resuitadoi‘dél indicador sea
el siguiente: = 1.69 B

> NIVEL ENDEUDAMIENTO

In:dica fa proporcion de endeudamiento total del proponente. La propuesta sera tenida en cuenta cuande el resultade del indicador
sea el siguiente: < 0,65 ' :

> RAZON COBERTURA DE INTERES: B R A

. B u'g-:“:. B
a . HEAREE
i

{ e
Con este indicador sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas en el periodo;
por'lo tanto, esto respalda la cancelacion de los compromisos, A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que &l
cliente incumpla sus obligaciones financieras.

Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicader RC! arroja un promedio elevado (147.13) con respecto a la muestra de
empresas del Anexo Tabla 1 por un dato atipico, este indicador no s tomara en cuenta para la evaluacion financiera,
",_1;|7 .
» CAPITAL DE TRABAJO
El capital de trabajo debe ser mayor o igual al 40% del valor total del presupuesto oficial para el contrato
i > PATRIMONIO. .
Eil proponente debera acreditar como minimo un patrimonio igual o superior al 40 % del presupuesto oficial.

> CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

> RENTABILIDAD PATRIMONIO

Este indicador determina la rentabilidad del Patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonic. La propussta sera tenida en cuenta cuando e resultado del indicador sea el siguiente; = 0.21

» RENTABILIDAD ACTIVO

Esta determina a rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utiidad operacional por cada peso
invertido en el activo. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el siguiente: > = 0,07
& o : - Proceso
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2. PRESUPUESTO QFICIAL:

El presupuesto oficial disponible en la Entidad en la vigencia 2025 para el presente praceso de contratacion es el valor estimado en
Ia|suma de SETECIENTOS NUEVE MILLONES DOSCIENTQOS MIL PESOS MICTE ($709.200.000), que se ejecutaran por sistema

de bolsa, a los mgmentes valores maximos'a pagar mensualmente:

LINEANUTRICION PARENTERAL NEONATOS

NPT NEONATOS 02100 mi O S2080
2 NPT NEONATOS 1012200 =i 850
3 NPT NEONATOS 2012500 mi §165.140
K NPT NEONATOS 301 2 400 mi § 161180
T NPT NEONATOS 07 2500 i 519,750

LINEA NUTRICION PARENTERAL PEDIATRICO..

% “NPT PEDIATRICO ~501 21000 mi 521063
7 NPT PEDIATRICO 1001 & 1500 !‘ $22?673
5 NPT PEDIATRICO 1501 2 2000 ST

E NPT PEDIATRICO 207 2 500 §570430

T NPT PEDIATRICO 2507 2 3000 o] $348010

INEA'NUTRICION

| PARENTERAL ADULTO CON L]

T

NPT ADULTOS .

‘ 0 é 1000 ml $ 260.083

F 12 NPT ADULTCS 1001 a 1500 ml o $j2732305lé:‘ ;
J 13 NFT ADULTOS 1501 a 2000 m| $ .3?4.580‘

f 14 NPT ADULTOS 2001 a 2500 m $373.810

E 15 NPT ADULTOS | 2501 23000 mi $401.340

SLINEA NUTRICION.

PARENTERAL ADULTO SN LIPIOOS

NPT ADULTOS

021000

3235360

I 16
17 © NPTADULTOS 1001 2 1500 ml RS ?i_;$267 ‘§75
18 NPT ADULTOS 1501 a 2000 ml $ 297 260
: 19 NPT ADULTOS 2001 a 2500 ml $346.780
1‘ 20 NPT ADULTOS 2501 & 3000 mi

§381.470

wiare LS. goviCO:
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La evaluacion debera ser remitida el dia 14 de marzo de 2025 antes de las 5:00 pm.
Anexo: - Anexos necesarios para la evaluacion financiera y econémica.

Con el acostumbrado reépeto,

‘ i : Jefe Oficina Asesora Juridiga
Elabord: Johana Andrea Oriiz
Cargo:  Abcgada de Apoyo Ofiding Asesora Juridica d2terESE HUS- Contratista

Pt awEs by
e

e

Proceso
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1100-0F J-0352-2025

i P ST T
RENE T

Buc!aramanga, 14 de marzo de 2025

LA b p
R

PARA: PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE SALUD, NUTRICION Y DIETETICA DE LA ESE ‘HUS-

REEF.: SOLICITUD EVALUACION TECNICA

Cor‘?i'al saludo:

Teniendo en cuenta que se esta llevando a cabo proceso de seleccion de contratista mediante la modalidad de, CONTRATACION DIRECTA,
el cual tiene por objeto: “SUMINISTRO DE MEZCLAS Y ENVASE DE NUTRICION PARENTERAL ‘TOTAL, DE DOS (2) O TRES (3)
COMPONENTES ACORDES CON LA PRESCRIPCION DEL GRUPO DE SOPORTE METABOLICO Y NUTRICIONAL ADULTO - -
PEDIATRICO DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER A PARTIR DEL REQUERIMIENTO QUE HAGA EL SERVICIO
DE NUTRICION DE LA SUBGERENCIA DE SERVICIO AMBULATORIO Y APOYO TERAPEUTICO”, comedidamente se solicita Ia
elaboracion de la EVALUACION TECNICA presentada por parte de “DISMEDTEC S.A.S.”, de acuerdo a los requisitos solicitacdos en la
[nvitacion de la siguiente manera: -

'A. REQUISITO HABILITANTE DE ORDEN TECNICO ' SRR

La entidad ha establecido los siguientes requisitos de orden técnico habilitantes considerando gue son caracteristicas minimas necesarias
que deben cumplir los proponentes para la ejecucion del contrato. Estos requisitos se consideran, ajustados, iddneos y propicios para la

ejec;tzcifm del conrato asegurando que se contara con un contratista gue redina las mejores calidades buscando el éptimo cumplimiento del
conpata. :

Se tendra en cuenta los REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS TECNICOS: il
. : b
11.1.1. VISITA TECNICA: A los proponentes que cumplan con los requisitos habilitantes se le realizara visita té&nica, para comprobar las
_ condiciones técnicas de habilitacion y sanitaria del area de aimacenamiento de medicamentos, de la ceniral de mezclas, y transporte
[ de los preductos hacia la ESE HUS por medio de los siguientes formatos:

i
! A, LISTA DE CHEQUEO PROVEEDORES DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS - CENTRAL DE MEZCLAS GAT-FARFQ-41, Versién
' 1, GESTION DE SERVICIOS DE APOYO TERAPEUTICO. : Mg .
B. CENTRAL DE MEZCLAS Y FORMATO AUDITORIA A VEHICULOS DE PROVEEDORES GESTION DE.SERVICIOS DE APOYQ
TERAPEUTICO £

Nota aclaratoria: Esta visita se realizara en acompafiamiento con profesional quimico farmacéutico del proceso de farmacia y el profesional
universitario de nutricién y dietética.

11.1.2. Buenas Practicas de Elaboracion: Se debe presentar el certificado de Buenas Practicas de Elaboracion (BPE) del laboratorio
fabricante, mencionado en el Registro Sanitario expedido por el INVIMA, en idioma espafiol; de'manerd:fisica, con fecha vigente.
Nota: En el caso de fabricantes extranjeros se acepta como BPE, un certificado de Gestion de la Calidad (1S0Q), emitidos por empresas .
acreditadas y autorizadas para certificar estos documentos,
11.4.3. Presentar un programa de capacitacion dirigido a los colaboradores de nuestra debe incluir cronograma, el cual estara establecido
| de acuerdo al iempo de ejecucion del contrato por plataforma virtual.
11.%1.4. Presentar carta de compromiso del uso de los insumos para la preparacion de la nufricién parenteral en la concentracion y
f composicion descrita, ‘ ‘ .
11.1.5.  Presentar carta de compromiso para cumplir con las obligaciones antes mencionadas con el proceso.de formulacion, solicitud,
preparacion, transporte, cadena de frio y suministro de los productos solicitados en &l cual garantizan oportunidad en |a entrega diaria
de las diferentes preparaciones solicitadas hasta la entrega final en el &rea de Farmacia nuestra institucion; '

La evaluacién deberd ser remitida el dia 14 de marzo de 2025 antes de las 5:00 Pm.
Angxo: - Propuesta compléta Y 8nexos necesarios para la evaluacion técnica,

Y

Con el acostumbrado respéto,

| : Jefe Ofigina Asesora Juridica

Elabord: Johana Andrea Ortiz O, '
Cargo: Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica de 2 ESE HUS- Coniratista

e - Proceso
e hus. goveo : - .

Hésgsital Upiversitario deSantander, NIT 2000060374 Calle 31 No 31-50 Piso X
Ventanilla Unica: Cea 32 Mo 29 - 175 Buctaramanga
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Bucaramanga, 14 de marzo de 2025

YESSICA PAOLA MARQUEZ GUTIERREZ
Jefe O_ﬁcina Asesora Jur_idica

REF.: Respuesta - solicitud evaluacion técnica ]

Cordial saludo,

Se remite respuesta de evaluac:[on tecnica al proceso de seleccion de la modalldad' de CONTRATACEON

SOPORTE METABOLICO v NUTRIC]ONAL ADULTO - PEDIATRICO DE LA E -
UNIVERSITARIO DE SANTANDER A PARTIR DEL REQUERIMIENTO QUE HAGA EL SERVICIO DE
NUTRICION DE LA SUBGERENCIA DE SERVICIO AMBULATORIO Y APOYO TERAPEUTICO de Ea
arte de 'DISMEDTEC S.A.S.”

Requisito habllltanted Observacién ... =~ ¢ ”?"’fﬁi'.i

La central de mezc!a propuesta cumple con:las ‘ndicmnes
tecnicas - .de hab;htacson 'y sanitaria “del - area - de
almacenamlento de medmamentos central: de mezclas y

Visita Técnica

Buenas Practicas de Eiaboracmn

Qracilcas de elaboramo i

Programa de capacatamon El oferente da” cumplimien

capacitacion con presentacion'de cronograma

Carta de comprom|50-:de_1.nsumqs ©...| Eloferente presenta carta de.compromiso del uso de los
Coovesie o insumos para la preparacion de la nutricién parenteral enla

_concentracnony a

;.composamon descrita.

Carta de compromiso de obligaciones .~ | El* oferente . presenta carta’
Sl obl;gacmnes a adqumr correspondientes _

w:+| formulacién, “solicitud, preparacion, - transporte, cadena de |
el frioy summlstro de .los: productos solicitados.en el.cual | -
garantzzan oportunidad en fa 'ntrega d:arla de ias diferentes | -
i .jpreparamones sohcttadas ' ntrega final en ef areade’
w Farmacsa ains i e o

www.hus.gov.co GERENCIA
Hospital universitario de Santander, NIT. 900006037-4' Bucaramanga

Ventanilla Unica: Cra. 33 #28-126
Servicio de Informacién y Atencion al Usuario

- Correo Electrdnico; gerencia@hus.qov.co

PBX: (7) 6912010 EXT. 113
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Concepto:

La propuesta del oferente Dismetec SAS, cumple con les requisitos habilitantes del orden técnico seg(n los

aspectos evaluados en la documentacion suministrada v lo evidenciado en la vista técnica a fa central de
mezclas.

Atentamenté,

Lhprn

D|ana Kathenne Chaparro Hemandez
Profesional Universitario de salud, nutricion y dietética

GERENCIA
. .Bucararnanga
i-"‘PBX:E‘( 776912040 EXT. 113
Correo Electronico: gerencia@hiis.qov.co

www.hus.gov.co
Hospital universitario de Santander, NiT. 900006037 4

Ventanilla Unica: Cra, 33 #28-126
Servicio de Informacion v Atencion al Usuario
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: i HOSPITAL
EVALUACION JURIDICA :
GJU-ADQ-FO-07, Versién 1 UMIVERSITARIO §

GESTION JURIDICA . DE.SANTANDER

EMPRESA'SOCIAL DEL ESTADC

Bucaramanga 14 de marzo de 2025

Eva[uauon Juridica y de experiencia realizada dentro del proceso de CONTRATACION DIRECTA, cuyo objeto es: “SUMINISTRO DE
MEZGLAS Y ENVASE DE NUTRICION PARENTERAL TOTAL, DE DOS (2} O TRES (3) COMPONENTES ACORDES CON LA
PRESCRIPCION DEL GRUPO DE SOPORTE METABOLICO Y NUTRICIONAL ADULTO - PED!ATR[CO DE LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER A PARTIR DEL REQUERIMIENTO QUE HAGA EL SERVICIO!DE NUTRICION DE LA
SUBGERENCIA DE SERVICIO AMBULATORIO Y APOYO TERAPEUTICO”.

Atendiendo lo establecido en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECCION - ARTICULO 29: CONTRATACION DIRECTA
numeral 29.1. Aplicabilidad y procedimiento del Manual de Contratacion de la entidad, y a lo indicado en los términos de la invitacién,
proqede la Cficina Asesora Juridica en su condicién de integrante del Comité Evaluador a realizar la evaluacion y verificacion de los

requisitos habilitantes de orden juridico y de expenenc:[a de la propuesta presentada por el proponente “DISMEDTEC S.A8" dela
siguiente manera: Do Ve

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICQ Y DE EXPERIENCIA

B e LA A A L M LA AR A N 1Ak A e

i ' CUMPLE
ITEM REQUISITOS ST NO | NA OBSER\(ACIONES
1 Carta presentacion de la oferta débidamente firmada. X s Hpnmp sty
9 Existencia y representacion legal o registro mercantil / autorizacion X R
para confratar cuando haya lugar.
3 Hoja de vida departamento administrativo de fa funcién pablica
: {DAFP) verificada en plataforma SIGEP.
1 4 Formato de constitucion de uniones temporales y/o consorcios. X
' 5 | Fotocopia cédula de ciudadania. | X
' 6 Copia libreta militar o certificacion de situacion militar (en caso de X N TP s
hombres menores de 50 afios
7 Fotocopia registro Gnico tributario (RUT). X
8 Copia del fitulo profesional, fecnoldgico, técnica o bachiller, X
) Copia del titulo posgrado. X
10 | Copia tarjeta profesional, X
P Antecedentes disciplinarios dela autoridad competente de X

acuerdo al perfit solicitado.

: Formato de declaracion de bienes y rentas actualizado
12 | debidamente diligenciado - departamento administrativo de la X

funcion publica (DAFP).

: Certificado de inscripcién en la secretaria de salud departamental

|13 | para el ejercicio de la profesion de la salud en el depariamentc de X

| Santander.

;4| 4 Copia del certificado vigente de aptitud laboral junto con la
resclucion del médico que lo profiere.

Afiliacion a seguridad social integral (copia de afiliacion y para
personas juridicas, certificado firmado por el revisor fiscal de existir

15 | (copia de documento de identidad, copia de la tarjeta profesional y | X

antecedentes de la junta central de contadores vigente} o en su

defecto por el representante legal),

16 Certificado de afiliacion a Administradora de fondo de pensiones

Ve g ke il

- el

17 Certlﬁcado de antecedentes Judtmales de la policia nacional de X '
Colombia.
18 ‘Certificado de antecedentes disciptinarios de la procuraduria X
: general de {a nacion.
[ 19 | Certificado de antecedentes fi scales de la contraloria general de la X
repiblica.
20 Certificado del sistema de registro nacional de medidas correctivas X ]
(RNMC) de Ia policia nacional de Colombia, <
91 Antecedentes inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra X
menores de 18 afios de la policta nacional de Colombia.
29 Certificado de registro de deudores alimentarios morosos X
(REDAM).
23 | Certificado de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad. X
24 Formato formulario Unico de conocimiento  {gdr-gdr-fo-06)

debidamente diligenciado que acredite no estar reportado en el X R
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sistema de administracion del riesge de lavado de activos y de la
financiacidn de! terrorismo {SARLAFT)

riesgos laborales (ARL) suscrita por el contratista.

25 | Compromiso anticorrupcion. X
26 | ‘Rejistro Unico de proponentes y/o estados financieros. X
27 | Garantia de'seriedad de |a oferta. X )
28 Constancia de compromiso de afiliacién a una administradora de X '

Documentos que acrediten la experiencia general (se aceptan
29 | certificaciones que contengan de forma ciara la forma, objeto y | X
plazo de vinculacion yfo acta de liquidacién de contrato).

r,?

De esta manera: y Iuego de haber efectuado la correspondiente verificacion, se establece que:

]

E! proponente “DISMEDTEC $.A.8" a la fecha de evaluacion de la propuesta, CUMPLE con los requisitos juridicos y de experlenma
exigidos en la correspondiente invitacién, por tanto, se ENCUENTRA HABILITADO para continuar dentro del presente procesc de

seleccién de contratista.

Ater;%amente i
i s

>

YESSICA MARQUEZ GUTIERREZ
3 Jefe Oficina Asesora Juridica
IR RS I Aprobo Aspectos Juridicos

§
Revisé Aspectos Juridicos: Yesenia Trujillo Cardo%
Abogada de Apoyo a la Oficina Asesora Juridica de Ja Bk HUS - Cortratista
Proyecto Aspectos Juridicos: Johana Andrea Ortiz
Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS- @onb‘atrsfa
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