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ACTA No. 07

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Comité Encargado de la Verificacidén de requisitos para la contratacidn de instructores de los
programas de: Desplazados, Articulacion con la Educacion Media, CampeSENA y Regular,
vigencia 2025

CIUDAD Y Tulud, 28 de febrero HORA HORA FIN:
FECHA: de 2025 INICIO: 4:00 p.m.
2:00 p.m.
LUGAR Y/O | Sala de Juntas de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
ENLACE: Subdireccidén LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Verificacidon de las hojas de vida de los aspirantes del banco de instructores de los programas
Desplazados, Articulacién con la Educacidon Media, CampeSENA y Regular 2025.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacién de las hojas de vida de los aspirantes del Banco de Instructores de los programas
Desplazados, Articulacion con la Educaciéon Media, CampeSENA y Regular, vigencia 2025, segln
convocatorias especificas, para contratacion de acuerdo con la Circular 3-2024-000278 y la
Circular 3-2023-000212.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion de las hojas de vida de los aspirantes del Banco de Instructores del programa
Regular (Comercio y Servicios, Agropecuarios y Virtuales), Articulacion con la Media,
Desplazados y CampeSENA para la vigencia 2025.

Teniendo en cuenta que mediante la Circular 3-2024-000278, fechada el 27 de noviembre de
2024 se imparte directrices y lineamientos para el proceso de contratacidn de servicios
personales en el SENA para la vigencia 2025 (Articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993); en
el punto 3 se brindan lineamientos para los contratos de prestacidn de servicios de Instructor.
Igualmente, lo dispuesto por los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de
2004, la contratacién de Instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores; por
lo tanto, para la contratacion de servicios personales de Instructor en la vigencia 2025, se
tendran en cuenta las hojas de vida registradas en el Banco de Instructores conformado segun
la Circular No. 3-2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023.
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Adicional a lo anterior, si nuestro Centro de Formacion requiere nuevos perfiles, se ajustara a
los lineamientos y hard las nuevas convocatorias a partir de enero del afio 2025.

Que de acuerdo con el articulo 2 de la Resolucion 01-02406 de 2023, se delego en los
Subdirectores de Centro de Formacion los contratos y convenios del respectivo Centro de
Formacién la ordenacion del gasto y la competencia para realizar en todo tipo de contratos y
convenios, las actuaciones contractuales y convencionales que de ellos se deriven,
independiente de su naturaleza y cuantia, dentro del area de su jurisdiccién, para el desarrollo
de las funciones asignadas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 249 de 2004, los
Acuerdos expedidos por el Consejo Directivo y las demas normas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan en el marco funcional de cada area,

Que para determinar la planeacién indicativa del centro de formacidn se tuvo en cuenta:

a) La caracterizaciéon tecnoldgica del Centro, asociada a las necesidades del sector productivo,
desarrollo del municipio y poblaciones de influencia de este.

b) El plan tecnoldgico del Centro.

c) Los lineamientos de contratacidn sefialados en el Plan Operativo Anual del SENA — POA y el
Plan de Accion.

d) Oferta Indicativa.

e) Las metas de formacidén establecidas.

f) El andlisis de la insuficiencia de personal de planta o de la especialidad requerida.

h) Los recursos disponibles asignados para la vigencia 2025.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Subdirector (E) Jorge Ivan Noguera Jiménez conformo el
Comité de Verificaciéon de Requisitos del Centro Latinoamericano de Especies Menores de la
Regional Valle del Cauca del SENA CLEM, para la contratacidn de instructores 2025 mediante
Resolucién 76-01437 del 28 de febrero de 2025 y con soporte en el Acta 001 del 31 de diciembre
2024, con el Radicado 1-2024-017686 NIS 2024-01-441294. El Comité quedo conformado por
los siguientes miembros:

Cargo Nombre Documento
Designado por el Subdirector (E) Maria Eugenia Garcia Londofio 66.711.667
Coordinador Académico Marcela Carolina Rojas Rayo 29.757.606
Coordinador Académico Nini Johanna Padilla Rincén 40.189.280
Coordinador Académico Paula Andrea Urbano Gémez 29.180.355
Instructor Asbleidy Villegas Barrera 52.477.839
CampeSena y Full Popular Ménica Hernandez Alvarez 31.983.737
Bilingliismo Christian Andrés Cuero Gamboa 1.116.256.886
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Y en representacion de los aprendices para efectuar veeduria al proceso:

Representante de Aprendices —

Jornada Diurna CC: 1116270289

Maria Adela Carvajal Angulo

Instalado el Comité se procede a la verificacidon de hojas de vida de los aspirantes segun el
procedimiento establecido mediante Resolucién 76-01437 del 28 de febrero de 2025 y con
soporte en el Acta 001 del 31 de diciembre 2024, con el Radicado 1-2024-017686 NIS 2024-01-
441294, la Circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 y los articulos 9 (numeral 17)
y 22 (numeral 14), el Decreto 249 de 2004, la Circular No. 3-2023-000212 del 3 de noviembre
de 2023 y los demas lineamientos derivados de la misma; por lo tanto, la contratacion de los
instructores en 2025 se realizara siguiendo el procedimiento y lineamientos establecidos en
dicha Circular, de acuerdo con el esquema de publicacidn de perfiles segun las necesidades de
los Centros de Formacién Profesional, dado que el Banco esta abierto de manera permanente.
En consecuencia, se continuara con el esquema de convocatorias especificas, conforme a los
requerimientos de cada Centro de Formacidn, para cubrir las necesidades de contratacion, o
aquellos casos en los que no sea posible suplirlas con las hojas de vida registradas en el Banco
de Instructores. Este procedimiento se aplica debido a que no se registré en el aplicativo APE
el estado de CONTRATADO de los instructores en 2024, y no se migraron en la actualizacion
realizada por la aplicacion.

Teniendo en cuenta la circular 3-2023-000212 y Resolucién 76-01437 del 28 de febrero de
2025, con soporte en el Acta 001 del 31 de diciembre 2024, con el Radicado 1-2024-017686 NIS
2024-01-441294; que comprende:

1. Criterio de seleccion — priorizado: proteccion constitucional, poblacién étnica, arraigo
y poblacién vulnerable.

2. Perfil del Instructor: cumple con lo establecido en el disefio curricular (requisitos
académicos), cumple con lo establecido en el disefio curricular (labores de docencia) y
cumple con lo establecido en el disefo curricular (ejercicio de la profesidn u oficio).

3. Solicitud Direccion de Empleo solo CampeSENA: Experiencia en formulacion de
proyectos productivos rurales y Experiencia en trabajo con comunidades rurales en
tematicas de emprendimiento y/o innovacidn rural, instructor SER superior a 6 meses.

4. Elaspirante cumple con los requisitos minimos del perfil: se tiene en cuenta el numeral
2 y 3 en caso de desempate el criterio descrito en el numeral 1.

Las solicitudes presentadas bajo el concepto de proteccién constitucional fueron radicadas
ante el Centro Latinoamericano de Especies Menores, siguiendo los lineamientos establecidos
en la Constitucién Politica de Colombia y demas normas concordantes. Estas solicitudes
incluyen casos especificos que buscan reconocimiento como Madre y/o Padre Cabeza de
Familia, desplazamiento forzado y otras circunstancias contempladas en el marco de la
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proteccién constitucional. Cada solicitud fue evaluada conforme a los criterios establecidos,
asegurando el cumplimiento de los requisitos normativos y la validez de los soportes
probatorios exigidos.

Lady Johana Victoria Monsalve | 1116233453 | Declaracidn extra-juicio mujer cabeza de hogar. Fecha 20 de febrero 2025

El comité respondié que, para que el aspirante pueda ser reconocido constitucionalmente
como Madre y/o Padre Cabeza de Familia, debia cumplir con los siguientes requisitos:

1. Registro Civil de Nacimiento.

Certificado de afiliacién a la EPS donde la hija o el hijo figuraran como beneficiarios.

3. Certificacion de estudios en caso de que la hija o hijo fuera mayor de edad y/o
Certificado de Discapacidad.

4. Soporte probatorio en el que se ha puesto en funcionamiento el aparato judicial
(Fiscalia, Comisaria de familia o Juzgado de Familia) que demuestre lo expresado en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, deficiencia sustancial de ayuda de los miembros del
nucleo familiar.

N

Ademas, para el grupo de personas que presentaron proteccién especial por el concepto de
condicién de victimas, el aspirante debié entregar el documento denominado Registro Unico
de Victimas (RUV), vigente.

En la tabla se relacionan los nombres de los solicitantes de proteccién, los items de acuerdo
con los requisitos jurisprudenciales y el concepto emitido por el Comité de Verificacion.

Madre y/o Padre Cabeza de Familia:

Lady Johana Victoria
Monsalve Si

Registra ella y los hijos como beneficiarios del cényuge

o Si No No se acepta
o compafiero

Luego de la revisidn de las solicitudes de proteccion constitucional, se continua con el proceso
de verificacion de las hojas de vida de los aspirantes que se postularon a las vacantes especificas
para la vigencia 2025 a través de la plataforma APE. Esta revisidn se realizé considerando los
criterios previamente establecidos, garantizando el cumplimiento del perfil requerido seguln la
matriz de seleccidon anexa. Todo ello en respuesta a las necesidades del Centro Latinoamericano
de Especies Menores, particularmente para los programas de DESPLAZADOS, ARTICULACION
CON LA EDUCACION MEDIA, CAMPESENA y REGULAR:
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Codigo Programa Competencia Perfil Tipo Y Niimero Nombre Y Apellido éCumple
Ape Documento Con
Requisitos
Minimos
Del Perfil?
37141 | Sistemas de generacion de Ejecutar el Profesional, tecndlogo | CC - 1144134315 Davinson Tulande Moreno Cumple
energia eléctrica utilizando mantenimiento de | o técnico electricista,
energias renovables sistemas eléctricos | con seis (6) meses de
de distribuciony experiencia laboral en
potencia en bajay | el ejercicio de la
media tension profesion.
segun Tener experiencia de 6
normatividad meses. En cualquiera
vigente. de las areas de su
profesion y

preferiblemente en
energias renovables.

37142 | Integracion de sistemas Integrar sistema de | Alternativa 1 titulo de CC - 94366440 Julidn Alberto Girdn Rivas Cumple
automatizados hacia la automatizacion de | técnico, tecnélogo o
industria 40 acuerdo con profesional en:
procedimientos y electronica,
requerimientos telecomunicaciones y
técnicos. afines; industrial y

afines; eléctricay
afines; mecanica y
afines.

Alternativa 1.
Experiencia minima
pedagadgica: seis (6)
meses en docencia.
Experiencia minima
técnica: seis (6) meses
de experiencia
relacionada con el
ejercicio de la

profesion.
37143 | Promocidn de acciones para | Coordinar Experiencia profesional | CC-1116275299 Ingrid Tatiana Vivas Martinez Cumple
la mitigacion de impactosy | campafia ingeniero ambiental,
eliminacion del uso del ambiental seglin tecndlogo ambiental,
mercurio estrategias de técnico ambiental o
promotoria y afines
normativa opcion 1: seis (6)

meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercade la
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Opcidn 2: doce (12)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercadela
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Experiencia
pedagdgica:

opcidn 1: seis (6) meses
en labores de docencia
presencial o virtual.
Opcidn 2: doce (12)
meses en labores de
docencia presencial o
virtual.
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37143

Promocidn de acciones para
la mitigacion de impactos y
eliminacién del uso del
mercurio

Coordinar
campaia
ambiental seglin
estrategias de
promotoria y
normativa

Experiencia profesional
ingeniero ambiental,
tecndlogo ambiental,
técnico ambiental o
afines

opciodn 1: seis (6)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercade la
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Opcidn 2: doce (12)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercade la
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Experiencia
pedagdgica:

opcidn 1: seis (6) meses
en labores de docencia
presencial o virtual.
Opcidn 2: doce (12)
meses en labores de
docencia presencial o
virtual.

CC-14801763

Jhon Manuel Angulo Caicedo

Cumple

37143

Promocion de acciones para
la mitigacion de impactos y
eliminacién del uso del
Mercurio

Coordinar
campafa
ambiental segin
estrategias de
promotoria 'y
normativa

Experiencia profesional
ingeniero ambiental,
tecndlogo ambiental,
técnico ambiental o
afines

opcion 1: seis (6)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercadela
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Opcidn 2: doce (12)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercade la
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Experiencia
pedagogica:

opcidn 1: seis (6) meses
en labores de docencia
presencial o virtual.
Opcidn 2: doce (12)
meses en labores de
docencia presencial o
virtual.

CC-29875031

Jenny Alejandra Marin Perez

Cumple

37143

Promocion de acciones para
la mitigacion de impactos y
eliminacién del uso del
Mercurio

Coordinar
campafa
ambiental segun
estrategias de
promotoria y
normativa

Experiencia profesional
ingeniero ambiental,
tecnologo ambiental,
técnico ambiental o
afines

opcion 1: seis (6)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercade la
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Opcidn 2: doce (12)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercadela
contaminacién con
metales, salud

CC-6199239

Jhan Alexis Rodriguez Tolosa

Cumple
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ambiental y afines.
Experiencia
pedagdgica:

opcidn 1: seis (6) meses
en labores de docencia
presencial o virtual.
Opcidn 2: doce (12)
meses en labores de
docencia presencial o
virtual.

37143

Promocidn de acciones para
la mitigacion de impactos y
eliminacién del uso del
Mercurio

Coordinar
campafa
ambiental seglin
estrategias de
promotoria y
normativa

Experiencia profesional
ingeniero ambiental,
tecndlogo ambiental,
técnico ambiental o
afines

opciodn 1: seis (6)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercadela
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Opcidn 2: doce (12)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercadela
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Experiencia
pedagdgica:

opcidn 1: seis (6) meses
en labores de docencia
presencial o virtual.
Opcidn 2: doce (12)
meses en labores de
docencia presencial o
virtual.

CC-1113788740

Sara Lucia Rodriguez Rodriguez

Cumple

37143

Promocion de acciones para
la mitigacion de impactos y
eliminacién del uso del
Mercurio

Coordinar
campafa
ambiental segun
estrategias de
promotoria y
normativa

Experiencia profesional
ingeniero ambiental,
tecndlogo ambiental,
técnico ambiental o
afines

opcion 1: seis (6)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercadela
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Opcidn 2: doce (12)
meses relacionados con
el trabajo o actividades
acercade la
contaminacién con
metales, salud
ambiental y afines.
Experiencia
pedagdgica:

opcidn 1: seis (6) meses
en labores de docencia
presencial o virtual.
Opcidn 2: doce (12)
meses en labores de
docencia presencial o
virtual.

CC-1005334367

Daniela Aguirre Diaz

Cumple
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37144

Construccién de indicadores
de gestion en seguridad y
salud en el trabajo

Implementar
sistema de
seguridad y salud
del trabajo segin
normativa legal y
técnica

Profesionales,
tecndlogos o técnicos
en administracién de
empresas o del sector
salud, SST, HSEQ.

Doce (12) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi:

seis (6) meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio del area
de salud y seguridad en
el trabajo y seis (6)
meses en docencia.
Dieciocho (18) meses
de experiencia
relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio del area
de salud y seguridad en
el trabajo y seis (6)
meses en docencia.

CC-6498528

Alexander Buitrago Medina

Cumple

37145

Estrategia publicitaria

Estructurar la
campafa
publicitaria de
acuerdo con
objetivos de
comunicacién y
metodologia de
planeacion

Profesional, tecndlogo
y técnico en publicidad,
disefio grafico,
mercadeo digital o
marketing,

seis (6) meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio de su
profesion.

Seis (6) meses de
formacién pedagdgica
para docencia.

CC-1007756651

Angie Liseth Sanchez Pefiaranda

Cumple

37146

Implementacion de
procesos para la transicion
agroecoldgica

Implementar
programa de
certificacion segun
estandar ecolégico
y requisitos del
mercado

Opcion 1. Titulo
profesional,
tecnoldgico o técnico
en areas afines a:
administracion,
agronomia, educacion
ingenieria agricola,
forestal y afines; o
ingenieria agronémica,
pecuaria y afines; o
ingenieria
agroindustrial,
alimentos y afines. .
Opcioén 2. Titulo
tecndlogo en
produccién
agropecuaria,
produccidn agricola,
gestion de empresas
agropecuarias y afines
seis (6) meses en
docencia. Experiencia
minima técnica: seis (6)
meses de experiencia
relacionada con el
ejercicio de la
profesion.

CC - 14890052

Marino Angel Dominguez Méndez

Cumple

37146

Implementacion de
procesos para la transicion
agroecoldgica

Implementar
programa de
certificacion segun
estandar ecoldgico
y requisitos del
mercado

Opcidn 1. Titulo
profesional,
tecnoldgico o técnico
en areas afines a:
administracion,
agronomia, educacion
ingenieria agricola,
forestal y afines; o
ingenieria agrondmica,
pecuaria y afines; o

CC-1116242129

Luis Fernando Mora Correa

Cumple
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ingenieria
agroindustrial,
alimentos y afines. .
Opcidn 2. Titulo
tecndlogo en
produccién
agropecuaria,
produccidn agricola,
gestion de empresas
agropecuarias y afines
seis (6) meses en
docencia. Experiencia
minima técnica: seis (6)
meses de experiencia
relacionada con el
ejercicio de la
profesion.

37146

Implementacion de
procesos para la transicion
agroecoldgica

Implementar
programa de
certificacion segun
estandar ecoldgico
y requisitos del
mercado

Opcidn 1. Titulo
profesional,
tecnoldgico o técnico
en areas afines a:
administracion,
agronomia, educacion
ingenieria agricola,
forestal y afines; o
ingenieria agronémica,
pecuaria y afines; o
ingenieria
agroindustrial,
alimentos y afines. .
Opcioén 2. Titulo
tecndlogo en
produccién
agropecuaria,
produccidn agricola,
gestion de empresas
agropecuarias y afines
seis (6) meses en
docencia. Experiencia
minima técnica: seis (6)
meses de experiencia
relacionada con el
ejercicio de la
profesion.

CC-1116275187

Laura Carolina Hurtado Urrego

Cumple

37146

Implementacion de
procesos para la transicion
agroecoldgica

Implementar
programa de
certificacion segun
estandar ecoldgico
y requisitos del
mercado

Opcion 1. Titulo
profesional,
tecnoldgico o técnico
en areas afines a:
administracion,
agronomia, educacion
ingenieria agricola,
forestal y afines; o
ingenieria agrondmica,
pecuaria y afines; o
ingenieria
agroindustrial,
alimentos y afines. .
Opcidn 2. Titulo
tecndlogo en
produccién
agropecuaria,
produccidn agricola,
gestion de empresas
agropecuarias y afines
seis (6) meses en
docencia. Experiencia
minima técnica: seis (6)
meses de experiencia
relacionada con el
ejercicio de la
profesion.

CC-94307972

Gonzalo Madero Diaz

Cumple
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37147

Fortalecimiento en
produccién de henos y
ensilajes

Conservar alimento
de uso animal
segun métodos y
procedimientos
técnicos

Formacién académica:
titulo profesional o
tecndlogo en disciplina
académica del ndcleo
bésico de conocimiento
en: agronomia,
medicina veterinaria, o
zootecnia.

tecndlogo:
agropecuario, agricola
y afines

alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia. Alternativa 2:
dieciocho (18) meses
de experiencia: de los
cuales veinticuatro (12)
meses estardn
relacionados con el
ejercicio de la
profesion y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-1116264618

Stephanya Marin Rojas

Cumple

37148

Formulacién y evaluacion
de proyectos

Formular el
proyecto de
acuerdo con
métodos y técnicas
de investigacion

Alternativa 1:
profesional en
administracion,
ciencias econdmicas,
financieras y
administrativas.
Alternativa 2:
tecndlogo en
mercadeo, tecndlogo
en ventas, tecnélogo
en administracion y
afines requisitos de
experiencia laboral.
Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia. Alternativa 2:
dieciocho (18) meses
de experiencia: de los
cuales veinticuatro (12)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC -38796049

Guiomar Yesenia Zapata Valencia

Cumple
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37148

Formulacién y evaluaciéon
de proyectos

Formular el
proyecto de
acuerdo con
métodos y técnicas
de investigacion

Alternativa 1:
profesional en
administracion,
ciencias econdmicas,
financieras y
administrativas.
Alternativa 2:
tecndlogo en
mercadeo, tecndlogo
en ventas, tecnoélogo
en administracién y
afines requisitos de
experiencia laboral.
Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacién
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia. Alternativa 2:
dieciocho (18) meses
de experiencia: de los
cuales veinticuatro (12)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-14800121

Guido Andres Gonzalez Varela

Cumple

37149

Asistencia administrativa

Fomentar cultura
emprendedora

Alternativa 1:
administrador de
empresas, profesional
en gestion empresarial.
Formacion profesional
en ciencias
administrativas o
afines. Tecndlogo en
gestion empresarial o
dreas afines o cuatro
(4) afios de estudios
universitarios en
ciencias econdmicas,
ingenieria, mercadeo,
logistica o dreas afines.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-38795222

Monica Elena Porras Arce

Cumple

37149

Asistencia administrativa

Fomentar cultura
emprendedora

Alternativa 1:
administrador de
empresas, profesional
en gestion empresarial.
Formacion profesional
en ciencias
administrativas o
afines. Tecndlogo en
gestion empresarial o
dreas afines o cuatro
(4) afios de estudios
universitarios en

CC-1112099192

Victor Alfonso Alvarez Diaz

Cumple

GOR-F-084 V02




SENA

ciencias econdmicas,
ingenieria, mercadeo,
logistica o dreas afines.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

37149

Asistencia administrativa

Fomentar cultura
emprendedora

Alternativa 1:
administrador de
empresas, profesional
en gestion empresarial.
Formacion profesional
en ciencias
administrativas o
afines. Tecndlogo en
gestion empresarial o
dreas afines o cuatro
(4) afios de estudios
universitarios en
ciencias econdmicas,
ingenieria, mercadeo,
logistica o dreas afines.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacién
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-31419677

Sandra Patricia Vega Sabogal

Cumple

37150

Negociacién Internacional

Desarrollar los
canales de
distribucion a
partir del mercado,
idiosincrasia,
cultura y necesidad
de los clientes.

Tecndlogo en
negociacion
internacional,
tecndlogos en
programas de
formacidn relacionados
con los procesos de
gestion logistica.
Ingeniero industrial,
ingenieria de
mercados, logistica,
administradores de
empresas o ciencias
afines.
Preferiblemente con
experiencia laboral en
el desarrollo de
actividades
relacionadas con su
profesion o en gestion
logistica, minimo de
doce (12) meses.

CC-1116243314

Juan David Lozano Galvez

Cumple

37150

Negociacién Internacional

Desarrollar los
canales de
distribucion a
partir del mercado,
idiosincrasia,
cultura y necesidad
de los clientes.

Tecndlogo en
negociacion
internacional,
tecndlogos en
programas de
formacion relacionados
con los procesos de
gestion logistica.
Ingeniero industrial,
ingenieria de

CC - 29876866

Viviana Hernandez Piedrahita

Cumple
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mercados, logistica,
administradores de
empresas o ciencias
afines.
Preferiblemente con
experiencia laboral en
el desarrollo de
actividades
relacionadas con su
profesion o en gestion
logistica, minimo de
doce (12) meses.

37151

Integracion de contenidos
digitales

Animar el
contenido de
acuerdo con
técnicas y proyecto
audiovisual

Profesional, técnico o
tecndlogo en
produccién de
multimedia, animacion
digital, animacion 3d,
artes visuales,
desarrollo multimedia y
web, disefio grafico,
disefio visual,
comunicacién visual,
publicidad, artes
pldsticas con énfasis en
medios, ingenieros
multimedia, ingenieros
de sistemas, animacion
y/o areas afines.
Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis(6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacién
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-1116279244

Angelica Giraldo Polanco

Cumple

37151

Integracion de contenidos
digitales

Animar el
contenido de
acuerdo con
técnicas y proyecto
audiovisual

Profesional, técnico o
tecndlogo en
produccién de
multimedia, animacion
digital, animacion 3d,
artes visuales,
desarrollo multimedia y
web, disefio grafico,
disefio visual,
comunicacion visual,
publicidad, artes
plasticas con énfasis en
medios, ingenieros
multimedia, ingenieros
de sistemas, animacién
y/o areas afines.
Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis(6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-1116259038

Jenny Alejandra Acuiia Rodriguez

Cumple
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37151

Integracién de contenidos
digitales

Animar el
contenido de
acuerdo con
técnicas y proyecto
audiovisual

Profesional, técnico o
tecndlogo en
produccién de
multimedia, animacion
digital, animacion 3d,
artes visuales,
desarrollo multimedia 'y
web, disefio gréfico,
disefio visual,
comunicacién visual,
publicidad, artes
plasticas con énfasis en
medios, ingenieros
multimedia, ingenieros
de sistemas, animacion
y/o areas afines.
Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis(6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesién u oficio
objeto de la formacién
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-1144128745

Isabel Cristina Vivas Henao

Cumple

37151

Integracion de contenidos
digitales

Animar el
contenido de
acuerdo con
técnicas y proyecto
audiovisual

Profesional, técnico o
tecndlogo en
produccién de
multimedia, animacién
digital, animacién 3d,
artes visuales,
desarrollo multimedia y
web, disefio grafico,
disefio visual,
comunicacion visual,
publicidad, artes
pldsticas con énfasis en
medios, ingenieros
multimedia, ingenieros
de sistemas, animacién
y/o areas afines.
Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis(6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-1122782197

Luis Fernando Narvdez Bravo

Cumple

37151

Integracién de contenidos
digitales

Animar el
contenido de
acuerdo con
técnicas y proyecto
audiovisual

Profesional, técnico o
tecndlogo en
produccién de
multimedia, animacion
digital, animacion 3d,
artes visuales,
desarrollo multimedia y
web, disefio grafico,
disefio visual,
comunicacién visual,
publicidad, artes
plasticas con énfasis en
medios, ingenieros
multimedia, ingenieros
de sistemas, animacion
y/o areas afines.
Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis(6)
meses estaran

CC-14798825

Gustavo Andres Romero Velez

Cumple
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relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

37152

Programacion de Software

Establecer
requisitos de la
solucion del
software de
acuerdo con
estandares y
procedimiento
técnico

Titulo de técnico,
tecndlogo o profesional
en nucleos basicos de
conocimiento de:
ingenieria de sistemas,
telematica y afines;
ingenieria electrdnica,
telecomunicaciones y
afines; o educacién de
informatica.
Preferiblemente
experiencia o
capacitacion en
programacion de
software

alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesién u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-1116257329

Brandon David Quintero Herrera

Cumple

37152

Programacion de Software

Establecer
requisitos de la
solucion del
software de
acuerdo con
estandares y
procedimiento
técnico

Titulo de técnico,
tecndlogo o profesional
en nucleos bésicos de
conocimiento de:
ingenieria de sistemas,
telematica y afines;
ingenieria electrdnica,
telecomunicaciones y
afines; o educacién de
informatica.
Preferiblemente
experiencia o
capacitacion en
programacion de
software

alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-14884751

Jose Hoover Marmolejo Betancourt

Cumple

37153

Integracidn de Operaciones
Logisticas

Maniobrar equipos
de manipulacién
de la mercancia
segun manual del
fabricante y
normativa de
seguridad

Tecndlogo titulo
profesional
universitario en el
nucleo basico de
conocimiento de:
ingenieria industrial,
empresas o afines.
Preferiblemente con
experiencia en logistica
o capacitacién en la
misma.

CC-1116242572

Jonathan Delgado Potes

Cumple
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Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

37153

Integracion de Operaciones
Logisticas

Maniobrar equipos
de manipulacidon
de la mercancia
segun manual del
fabricante y
normativa de
seguridad

Tecndlogo titulo
profesional
universitario en el
nucleo basico de
conocimiento de:
ingenieria industrial,
empresas o afines.
Preferiblemente con
experiencia en logistica
0 capacitacion en la
misma.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesién u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC- 14799052

Johan Felipe Rangel Gonzalez

Cumple

37153

Integracién de Operaciones
Logisticas

Maniobrar equipos
de manipulaciéon
de la mercancia
segun manual del
fabricante y
normativa de
seguridad

Tecndlogo titulo
profesional
universitario en el
nucleo basico de
conocimiento de:
ingenieria industrial,
empresas o afines.
Preferiblemente con
experiencia en logistica
o capacitacion en la
misma.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-16367533

Jhon Jairo Cortes Quintero

Cumple

37153

Integracién de Operaciones
Logisticas

Maniobrar equipos
de manipulacién
de la mercancia
seguin manual del
fabricante y
normativa de
seguridad

Tecndlogo titulo
profesional
universitario en el
nucleo basico de
conocimiento de:
ingenieria industrial,
empresas o afines.
Preferiblemente con
experiencia en logistica
o capacitacion en la
misma.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion

CC-1116265094

Sandra Marcela Hernandez Gutierrez

Cumple
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profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

37153

Integracion de Operaciones
Logisticas

Maniobrar equipos
de manipulacién
de la mercancia
segun manual del
fabricante y
normativa de
seguridad

Tecndlogo titulo
profesional
universitario en el
nucleo basico de
conocimiento de:
ingenieria industrial,
empresas o afines.
Preferiblemente con
experiencia en logistica
o capacitacion en la
misma.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC- 1116276846

Daniela Lopez Bolivar

Cumple

37153

Integracion de Operaciones
Logisticas

Maniobrar equipos
de manipulaciéon
de la mercancia
segun manual del
fabricante y
normativa de
seguridad

Tecndlogo titulo
profesional
universitario en el
nucleo basico de
conocimiento de:
ingenieria industrial,
empresas o afines.
Preferiblemente con
experiencia en logistica
0 capacitacion en la
misma.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia

CC-1116259148

Juan Pablo Aristizabal Giron

Cumple

37153

Integracion de Operaciones
Logisticas

Maniobrar equipos
de manipulacién
de la mercancia
seguin manual del
fabricante y
normativa de
seguridad

Tecndlogo titulo
profesional
universitario en el
nucleo basico de
conocimiento de:
ingenieria industrial,
empresas o afines.
Preferiblemente con
experiencia en logistica
o capacitacion en la
misma.

Alternativa 1: doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)

CC-1116254161

Fernando Marmolejo Urriago

Cumple
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meses en labores de
docencia

37154 | Ingles basico - nivel 1 Interactuar en Licenciado en idiomasy | CC-1116278903 Sofia Colonia Londofio Cumple
lengua inglesa de afines.
forma oral y escrita | Alternativa 1: seis (6)
dentro de meses de experiencia
contextos sociales | relacionados con la
y laborales segtin docencia de lengua
los criterios extranjera.
establecidos Alternativa 2: doce (12)
por el marco meses de experiencia
comun europeo de | relacionados con la
referencia para las | docencia de lengua
lenguas. extranjera
37154 | Ingles basico - nivel 1 Interactuar en Licenciado en idiomasy | CC - 1094953832 Andrea Valderrama Henao Cumple
lengua inglesa de afines.
forma oral y escrita | Alternativa 1: seis (6)
dentro de meses de experiencia
contextos sociales | relacionados con la
y laborales segtin docencia de lengua
los criterios extranjera.
establecidos Alternativa 2: doce (12)
por el marco meses de experiencia
comun europeo de | relacionados con la
referencia para las | docencia de lengua
lenguas. extranjera
37154 | Ingles bésico - nivel 1 Interactuar en Licenciado en idiomas, CC-59314254 Yudy Catherine Guerrero Ortega Cumple
lengua inglesa de afines y Titulo de
forma oral y escrita | profesional o
dentro de Tecndlogo en cualquier
contextos sociales | nucleo de
y laborales segin conocimiento con Nivel
los criterios de lengua certificado
establecidos de minimo C1.
por el marco Alternativa 1: seis (6)
comun europeo de | meses de experiencia
referencia para las | relacionados con la
lenguas. docencia de lengua
extranjera.
Alternativa 2: doce (12)
meses de experiencia
relacionados con la
docencia de lengua
extranjera
37154 | Ingles bésico - nivel 1 Interactuar en Licenciado en idiomasy | CC - 1114061273 Jorge Ivan Lopez Castillo Cumple
lengua inglesa de afines.
forma oral y escrita | Alternativa 1: seis (6)
dentro de meses de experiencia
contextos sociales | relacionados con la
y laborales segin docencia de lengua
los criterios extranjera.
establecidos Alternativa 2: doce (12)
por el marco meses de experiencia
comun europeo de | relacionados con la
referencia para las | docencia de lengua
lenguas. extranjera
37154 | Ingles basico - nivel 1 Interactuar en Licenciado en idiomasy | CC-1116268150 Eliana Andrea Lopez Ramirez Cumple

lengua inglesa de
forma oral y escrita
dentro de
contextos sociales
y laborales segin
los criterios
establecidos

por el marco
comun europeo de
referencia para las
lenguas.

afines.

Alternativa 1: seis (6)
meses de experiencia
relacionados con la
docencia de lengua
extranjera.
Alternativa 2: doce (12)
meses de experiencia
relacionados con la
docencia de lengua
extranjera
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37154 | Ingles basico - nivel 1 Interactuar en Licenciado en idiomas, CC-14801163 Julian Andres Mena Espinosa Cumple
lengua inglesa de afines y Titulo de
forma oral y escrita | profesional o
dentro de Tecndlogo en cualquier
contextos sociales | nucleo de
y laborales segin conocimiento con Nivel
los criterios de lengua certificado
establecidos de minimo C1.
por el marco Alternativa 1: seis (6)
comun europeo de | meses de experiencia
referencia para las | relacionados con la
lenguas. docencia de lengua

extranjera.

Alternativa 2: doce (12)
meses de experiencia
relacionados con la
docencia de lengua
extranjera

37154 | Ingles basico - nivel 1 Interactuar en Licenciado en idiomasy | CC - 1085283740 Maria Jose Quintana Aguirre Cumple
lengua inglesa de afines.
forma oral y escrita | Alternativa 1: seis (6)
dentro de meses de experiencia
contextos sociales | relacionados con la
y laborales segin docencia de lengua
los criterios extranjera.
establecidos Alternativa 2: doce (12)
por el marco meses de experiencia
comun europeo de | relacionados con la
referencia para las | docencia de lengua
lenguas. extranjera

37155 | Fundamentacion en gestién | Proponer Profesional, tecndlogo CC-94387313 John Jairo Triana Payan Cumple

del turismo alternativas de o técnico en areas
solucién que afines al turismo:
contribuyan al administrador de
logro de los empresas turisticas con
objetivos de formacion en gestion
acuerdo con el del turismo, tecndlogo
nivel de en guianza turistica,
importancia y técnico en guianza
responsabilidad de | turistica o afines
las funciones doce (12) meses de
asignadas por la experiencia: de los
organizacion cuales seis (6) meses
estardn relacionados
con el ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia
37156 | Caracterizacion Determinar Alternativa 1: CC-79344629 Heber Eduardo Calvache Claros Cumple

microbioldgica y

fisicoquimica de muestras

de agua

caracteristicas
fisicoquimicas del
agua de acuerdo
con
procedimientos
técnicos

ingenieria ambiental,
sanitaria o afines, o
ingenieria quimica y
afines.

Alternativa 2: titulo de
tecndlogo, o técnico
profesional, o técnico
en disciplina académica
del ntcleo basico de
conocimiento en:
quimica o
Microbiologia
alternativa 1: (6) meses
estardn relacionados
con el ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional
alternativa 2: (12)
meses estaran
relacionados con el
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ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
alternativa 1: seis (6)
meses en labores de
docencia.

37157

Marco normativo del

deporte, la recreaciony la
actividad fisica en Colombia

Estructurar
procesos
administrativos en
entidades

recreo deportivas
de acuerdo con la
legislacion vigente

Licenciado en
educacion fisica,
administrador
deportivo o especialista
en alta gerenciay
desarrollo deportivo
minimo 6 meses de
vinculacién laboral con
el deporte, la
recreaciony la
actividad fisica

minimo 6 meses de
experiencia en
procesos formativos.

CC-6197746

Norberto Lopez Gonzalez

Cumple

37157

Marco normativo del

deporte, la recreacion y la
actividad fisica en Colombia

Estructurar
procesos
administrativos en
entidades

recreo deportivas
de acuerdo con la
legislacion vigente

Licenciado en
educacidn fisica,
administrador
deportivo o especialista
en alta gerencia y
desarrollo deportivo
minimo 6 meses de
vinculacién laboral con
el deporte, la
recreaciony la
actividad fisica

minimo 6 meses de
experiencia en
procesos formativos.

CC - 6499865

Edelberto Diaz Higuita

Cumple

37158

Servicio de restaurante y
bar

Manipulacién de
alimentos y
bebidas

Alternativa 1
profesional en:
ingenieria de
alimentos, ingenieria
agroindustrial.
Alternativa 2
tecndlogos en:
procesamiento de
alimentos o calidad
alimentaria.
Alternativa 3 técnico
profesional en drea
afines a procesamiento
de alimentos

minimo doce (12)
meses de vinculacion
laboral en el area de su
profesion y seis (6)
meses en docencia.

CC-1114452611

Jose Luis Porras Dominguez

Cumple

37159

Enfermeria

Administrar
inmunoldgicos
segun delegacion y
normativa de salud

Profesional en
enfermeria

minimo 6 meses de
experiencia de
vinculacién laboral en
el desempefio de
funciones de su
profesion. Minimo 6
meses de experiencia
en formacion y/o
capacitacion

CC-1113789021

Luciana Lopez Guzman

Cumple

37159

Enfermeria

Administrar
inmunoldgicos
segun delegacion y
normativa de salud

Profesional en
enfermeria

minimo 6 meses de
experiencia de
vinculacién laboral en
el desempefio de
funciones de su
profesion. Minimo 6
meses de experiencia

CC-1116235290

Yissel Buitrago Llano

Cumple
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en formacion y/o
capacitacion

37160

Gestidn del talento humano

Seleccionar
candidatos para
desempeiiar los
cargos y roles de
trabajo, de
acuerdo con los
perfiles, politicas,
normas legales
vigentes y
procedimientos de
la organizacién.

Alternativa 1.
Administracién de
empresas, psicologia,
sociologia,
comunicador social,
ciencias humanistas y
afines

alternativa 1. Doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia. Alternativa 2:
dieciocho (18) meses
de experiencia: de los
cuales doce (12) meses
estardn relacionados
con el ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia.
Preferiblemente con
experiencia en talento
humano.

CC-1116255550

Julieth Marcela Leiva Sanchez

Cumple

37160

Gestion del talento humano

Seleccionar
candidatos para
desempeiiar los
cargos y roles de
trabajo, de
acuerdo con los
perfiles, politicas,
normas legales
vigentes y
procedimientos de
la organizacién.

Alternativa 1.
Administracién de
empresas, psicologia,
sociologia,
comunicador social,
ciencias humanistas y
afines

alternativa 1. Doce (12)
meses de experiencia:
de los cuales seis (6)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia. Alternativa 2:
dieciocho (18) meses
de experiencia: de los
cuales doce (12) meses
estardn relacionados
con el ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia.
Preferiblemente con
experiencia en talento
humano.

CC-1130681914

Luz Anggi Sanchez Martinez

Cumple

37161

Elaboracién de tablas de
retencién documental

Elaborar tablas de
retencion
documental de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Alternativa 1. Ciencias
de lainformacidény la
documentacién o
archivistica,
administracion de
empresas, ingenieria de
sistemas o afines.
Bibliotecologia

CC-93237306

Ronal Emir Guarnizo Segura

Cumple
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alternativa 2. tecndlogo
o técnico en gestion
documental o afines
veinticuatro (12) meses
de experiencia: de los
cuales seis (6) meses
estardn relacionados
con el ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la

formacién profesional y
seis (6) meses en
labores de docencia

37162 | Gestidn de la seguridad y Reducir las causas Profesionales, CC-29760497 Paola Andrea Pineda Bedoya Cumple
salud en el trabajo y efectos de las tecndlogos o técnicos
urgencias, en administracién de
emergencias, empresas o del sector
calamidades y salud, SST, HSEQ.
desastres de Minimo 6 meses de
acuerdo con experiencia laboral en
modelos el drea de su profesion
humanisticos o en salud ocupacional
sociales y normas y 6 meses de docencia.
técnicas legales
vigentes.
37162 | Gestidn de la seguridad y Reducir las causas Profesionales, CC-66724715 Lina Maria Taborda Castafio Cumple
salud en el trabajo y efectos de las tecndlogos o técnicos
urgencias, en administracién de
emergencias, empresas o del sector
calamidades y salud, SST, HSEQ.
desastres de Minimo 6 meses de
acuerdo con experiencia laboral en
modelos el drea de su profesion
humanisticos o en salud ocupacional
sociales y normas y 6 meses de docencia.
técnicas legales
vigentes.
37163 | Ejercicio derechos Ejercer derechos Abogado o lider en el CC-1116239937 Yesica Paola Lopez Chacon Cumple

fundamentales en el trabajo

fundamentales del
trabajo en el marco
de la constitucién
politica y los
convenios
internacionales.

ejercicio de los
derechos
fundamentales.
Alternativa 1

doce (12) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: seis (6)
meses de experiencia
relacionada con el
ejercicio de los
derechos humanos y
fundamentales del
trabajo y seis (6) meses
en docencia .
Alternativa 2

dieciocho (18) meses
de experiencia
relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio de los
derechos humanos y
fundamentales del
trabajo y seis (6) meses

en docencia
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37163

Ejercicio derechos

fundamentales en el trabajo

Ejercer derechos
fundamentales del
trabajo en el marco
de la constitucion
politica y los
convenios
internacionales.

Abogado o lider en el
ejercicio de los
derechos
fundamentales.
Alternativa 1

doce (12) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: seis (6)
meses de experiencia
relacionada con el
ejercicio de los
derechos humanos y
fundamentales del
trabajo y seis (6) meses
en docencia .
Alternativa 2

dieciocho (18) meses
de experiencia
relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio de los
derechos humanos y
fundamentales del
trabajo y seis (6) meses
en docencia

CC-14795109

Angelo Mauricio Victoria Russi

Cumple

37163

Ejercicio derechos

fundamentales en el trabajo

Ejercer derechos
fundamentales del
trabajo en el marco
de la constitucion
politica y los
convenios
internacionales.

Abogado o lider en el
ejercicio de los
derechos
fundamentales.
Alternativa 1

doce (12) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: seis (6)
meses de experiencia
relacionada con el
ejercicio de los
derechos humanos y
fundamentales del
trabajo y seis (6) meses
en docencia .
Alternativa 2

dieciocho (18) meses
de experiencia
relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio de los
derechos humanos y
fundamentales del
trabajo y seis (6) meses
en docencia

CC-1116253098

Nelly Lorena Londofio Calderén

Cumple

37180

Habilidades cognitivas en
matematicas

Razonar
cuantitativamente
frente a
situaciones
susceptibles de ser
abordadas de
manera
matematica en
contextos
laborales, sociales
y personales

Perfil requerido:
requisitos académicos,
para el desarrollo
integral de esta
competencia se
requiere la
participacion de
profesionales asociados
a perfiles académicos
relacionados con los
resultados de
aprendizaje especificos,
de acuerdo con el
manual de funciones
SENA: opcidn 1 titulo
de tecndlogo en
nucleos basicos de
conocimiento de:
educaciodn, 2 titulo
profesional

CC- 38795424

Monica Julieth Ramirez Gilo

Cumple
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universitario en
nucleos basicos de
conocimiento de:
educacioén; o
matematicas,
estadistica y afines; o
fisica. Experiencia
opcion 1 doce 12
meses de experiencia
relacionada distribuida
asi: seis 6 meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio de la
matematica y seis 6
meses en docencia.
opcidn 2 dieciocho 18
meses de experiencia
relacionada distribuida
asi: doce 12 meses de
experiencia relacionada
con el ejercicio de
matematicas y seis 6
meses en docencia

3. CONCLUSIONES

El Comité de Verificacidon remite el Acta de aspirantes en estado CUMPLE después de revisar
los parametros de seleccién.

De acuerdo con lo anterior, una vez se realice la revisidon de las necesidades y el presupuesto
asignado por parte del subdirector se realizard la selecciéon por perfiles que cumplen y
posteriormente se procedera a realizar el alistamiento, revisién y los ajustes necesarios de los
estudios previos para la contratacién teniendo en cuenta los lineamientos impartidos desde la
Direccién General y Regional atendiendo las necesidades antes mencionadas del Centro de
Formacidn, para la ejecucién y cumplimiento de metas en la vigencia 2025.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacién de la

informacion:

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

. RESPONSABL P
ACTIVIDAD /DECISION FECHA E FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Direccionar el proceso | 25/02/2025 | Paula Andrea
de verificacién de las Urbano
hojas de vida de
instructores
postulados en las
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convocatorias

especificas 2025.

Se actualiza en la APE | 07/03/2025 | Marcela

el estado de Carolina V@QM@_‘;L, e
instructores que Rojas

Cumplen segun Ila

necesidad en la

aplicacion para seguir

el proceso de

contratacion.

Se actualiza en la APE | 07/03/2025 | NiniJohanna MQ
el estado de Padilla

instructores que

Cumplen segun la

necesidad en la

aplicacion para seguir

el proceso de

contratacion.

Se actualiza en la APE | 07/03/2025 | Paula Andrea

el estado de Urbano

instructores que %
Cumplen segun la

necesidad en la

aplicacion para seguir

el proceso de

contratacién.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDEN | APRUE | OBSERVA FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
CIA/ BA CION
EMPRESA | (SI/NO)
Marcela S N/A v@q,w@,‘jg -
Carolina Rojas
Paula Andrea Sl N/A
Urbano %
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Nini Johanna Sl N/A M&)

Padilla

Monica S| N/A W
Hernandez -

Alvarez

Asbleidy N/A
Villegas Sl
Barrera

Christian N/A
Andrés Cuero Sl
Gamboa

Maria Adela
Carvajal S N/A
Angulo

Maria Eugenia S N/A
Garcia

Londoiio

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
1. Correo emitido por Lider CampeSENA, regional Valle.
wrha Hector Fabio Espinoza Tilmans D) S &y 2 . : ]
A3 Para: NMini Johanna Padilla Rincon Jue 16/01/2025 02 AN

@ Reenvid este mensaje el Jue 16/01/2025 9:13 AM.

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 14/01/2035 9:02 AM

2. Claudia Lorena Acostazip
14 MB

Cordial saludo Nini,

Inicialmente quiero manifestarte la directriz del director regional de no hacer parte del comité de seleccion de instructores
CampeSEMA segun lineamientos del Dr Luis Alejandro Jiménez, pero de igual manera quiero manifestarte nuestro interés de
apoyarte en todo lo referente a la estrategia Campe3EMA, por lo anterior y dada tu pregunta, te manifiesto que la hoja de vida de la
SRA Claudia Lorena Acosta cumple con el perfil para dinamizador CampeSEMA segan lineamientos del anexo perfiles para roles de
destinacion especifica en regionales y centros de formacidn de diciembre 2024,

Espero que esta opinidn pueda servirles.

Un abrazo
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2. Solicitud de documentos adicionales para condicién madre y padre cabeza de hogar.

2y

secretariaCLEM (z) %~ Responder %~ Responderatodos (# Reenviar i © B

Para: ANGELAGOMEZP@GMAILCOM; LINABE33@HOTMAILCOM; y 15 mas Lun 20/01/2025 5:23 PM
CC: Nini Johanna Padilla Rincon

ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 18/01/2035 5:23 PM

E] Resolucién Comité de Verific.. .,
]
813 KB

Sefiores

ANGELA MARIA GOMEZ PENA - Correo electrénico: ANGELAGOMEZP@GMAIL.COM

LINA MARIA BERMAL OJEDA - Correo electronico: LINABE33@HOTMAIL.COM

ADELA ISABEL ANDRADE COLOMIA- Correo electronico: ADELAISABELA@HOTMAIL.COM
LIZETTE YULIANA GONZALEZ RESTREPQ- Correo electronico: LIGONZALEZR@SENA.EDU.CO
FRANCY NED RAMIREZ GOMEZ - Correo electronico: FRANCINEDRAMIREZGOMEZ@GMAIL.COM
NORA STELLA GARZON MORALES- Correo electrénico: NORITA1978@GMAIL.COM

TRINIDAD PAVA GALINDO- Correo electronico: TRINYPG@HOTMAIL.COM
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