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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, 31 de marzo de 2025  

 

Señor (a) 
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7331224 de 2025 
COORDINACION DE PROGRAMAS ESPECIALES  
Dependencia Centro de Comercio y Servicio 
Ciudad 

                                                                                          Asunto: Informe mensual de ejecución         
contractual Mes MARZO del año 2025 

Referencia:  No CO1.PCCNTR.7331224 de 2025  

 

GONZALO ACEVEDO TIRIA, identificado con la cédula de ciudadanía No.72.139.084 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA 
Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS 
M/CTE ($33.460.470,00) COP incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que 
pertenezca el contratista. Esta suma será pagada por el SENA al CONTRATISTA de la 
siguiente manera:  
a) 10 pagos a). un primer pago correspondiente entre los días del 10 al 28 de febrero por  
valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y TRES 
PESOS M/CTE ($2.414.673,00).  
b) 09 pagos iguales correspondientes a marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre,  
octubre y noviembre por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE 
MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.449.533,00).  
 

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2025. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 
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Instructor: Prestar servicios personales carácter temporal para la formación profesional 

integral, en articulación con la media para el programa formación contabilización de 

operaciones comerciales y financieras. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Especificas de 

Instructores: 
Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
1 

 
 
 
Desarrollar actividades de 
formación profesional en los 
programas definidos por el 
centro 

Se realizaron actividades 
de Diseño Curricular: 
Planeación de los 
programas de 
formación (Actualización 
de Guías de Aprendizaje, 
Materiales de apoyo, 
Evidencias según fases 
del proyecto)   
 

 
 
 

Reportes de horas Sofia 
plus. 120 

 
 
2 

 

Entregar al equipo de Sofía 
plus, la información requerida 
para la asignación de rol y 
disponibilidad en el aplicativo. 

Asignado rol de instructor 
alimentado información 
requerida en el programa 
de riesgo Crediticio y su 
admón. 

 
 

Aplicativo Sofia 

 
 
 
 
3 

 
 
 
Hacer la evaluación 
correspondiente de los 
aprendices asociados a los 
cursos asignados. 

la I.E.D. LIBERTADOR 
SIMON BOLIVAR articulada 
con la ficha 2927884 11°. 
I.E. INEM con grado 10°.  
TECNICA COMERICAL DE 
PONEDERA.  Con grado 10.  
I.E.D. MARIA INMACULADA 
con grado 10° y la I.E. 
TECNICA INDUSTRIAL DE 
SOLEDAD.  

 
 

Calificar las actividades 
Sofia plus 

 
 
4 

Garantizar que se realicen los 
juicios evaluativos de las 
competencias y fichas 
asignadas 

la I.E.D. LIBERTADOR 
SIMON BOLIVAR articulada 
con la ficha 2927884 11°. 
I.E. INEM con grado 10°.  
TECNICA COMERICAL DE 
PONEDERA.  Con grado 10.  
I.E.D. MARIA INMACULADA 

 
 

Juicios evaluativos 
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con grado 10° y la I.E. 
TECNICA INDUSTRIAL DE 
SOLEDAD. 

 
 
 
5 

En virtud del principio de 
coordinación, se podrán fijar 
reuniones, capacitaciones e 
inducciones a las que deberá 
asistir el contratista, en aras 
de lograr un adecuado 
cumplimiento de los objetivos 
y la calidad de la formación. 

 
Asistir a las citas 
programadas por la 
coordinación de la media 
técnica. 

  
 
Lograr cumplir los 
objetivos de la 
coordinación  

 
 
6 

Aplicar los recursos 
didácticos establecidos en el 
desarrollo curricular del 
programa de 
Formación. 
 

Se emplearon las guías 
propuestas en el 
programa de formación 
de acuerdo con las 
competencias y sus 
resultados de 
aprendizaje 

 
 

Instrumentos de 
evaluación 

 
 
7 

Coadyuvar en las acciones 
de Retención de las fichas de 
formación que le han sido 
asignadas a fin de cumplir 
con las metas de retención. 

Cooperar en la 
recolección de los 
paquetes de los colegios 
para la generación de las 
fichas 

Diligencias los 
paquetes a la 
coordinación para los 
nuevos cursos del 
programa de 
articulación 

 
 
 
 
8 

 
 
 
Implementar los procesos de 
gestión documental 
adoptados por la entidad. 

la I.E.D. LIBERTADOR 
SIMON BOLIVAR articulada 
con la ficha 2927884 11°. 
I.E. INEM con grado 10°.  
TECNICA COMERICAL DE 
PONEDERA.  Con grado 10.  
I.E.D. MARIA INMACULADA 
con grado 10° y la I.E. 
TECNICA INDUSTRIAL DE 
SOLEDAD. 

 
 
 

Desarrollar las guías 

 
 
 
 
9 

 
 
Apoyar en las demás 
actividades asignadas por el 
supervisor que permitan el 
adecuado seguimiento de la 
etapa lectiva y/o productiva 

la I.E.D. LIBERTADOR 
SIMON BOLIVAR articulada 
con la ficha 2927884 11°. 
I.E. INEM con grado 10°.  
TECNICA COMERICAL DE 
PONEDERA.  Con grado 10.  
I.E.D. MARIA INMACULADA 
con grado 10° y la I.E. 
TECNICA INDUSTRIAL DE 
SOLEDAD. 

 
 
Formalizar los proyectos 

formativos 
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10 En virtud del principio de 
coordinación entre las partes, 
se deberá dar cumplimiento a 
la programación de las fichas 
de formación que le sean 
asignadas en cada periodo, 
bien sea en formación titulada 
o complementaria en las 
modalidades presencial y 
virtual. 

 
la I.E.D. LIBERTADOR 
SIMON BOLIVAR articulada 
con la ficha 2927884 11°. 
I.E. INEM con grado 10°.  
TECNICA COMERICAL DE 
PONEDERA.  Con grado 10.  
I.E.D. MARIA INMACULADA 
con grado 10° y la I.E. 
TECNICA INDUSTRIAL DE 
SOLEDAD. 

 
 
 
 
 
Asignación de fichas 
en el aplicativo Sofía. 
 

11 Aplicar los formatos 
dispuesto en la plataforma 
compromiso en el marco del 
Sistema de Gestión integrada 
de la entidad. 

la I.E.D. LIBERTADOR 
SIMON BOLIVAR articulada 
con la ficha 2927884 11°. 
I.E. INEM con grado 10°.  
TECNICA COMERICAL DE 
PONEDERA.  Con grado 10.  
I.E.D. MARIA INMACULADA 
con grado 10° y la I.E. 
TECNICA INDUSTRIAL DE 
SOLEDAD. 

 
 
 
 

Calificar en el Sofia plus. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 4595366880 de la planilla, operador Banco COOMEVA -Pila recaudo 

correspondiente al mes de febrero del año 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 

Antitrámites”) 

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 

GONZALO ACEVEDO TIRIA 
Contratista 
C.C. No. 72.139.084 
 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES  

Supervisor Contrato No. 5818356/2024      
Coordinador de Programas Especiales 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

MIERCOLES 19 DE FEBRERO DE 2025 
 
Se VISITO LA I.E. TECNICA DE PONEDERA.  
de atendió la Coordinadora  
 

 
 
 
Los paquetes los tenía un sr. Juan Villanueva el colegio no me los entrego porque no 
hicieron el Drive… por esos nunc a me respondió la coordinadora ni los del grupo de 
contabilidad lo sabían. 
 
También se trabajó en los equipos de trabajo organizando y actualizado las guías que 
fueron repartidas por cada uno de los instructores del programa CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES COMERICALES Y FINACIERAS. 
 
 

JUEVES 20 DE FEBRERO DE 2025 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

Consulta si es el uniforme por favor con Jefry camisas con tallas verde y blanco 
 
 

Cuadrando los horarios de los colegios asignados o reasignándolos 
 

 
VIERNES 21 DE FEBRERO DE 2025 

 

        



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

Solicitando los paquetes en la i.e.d. ITICSA ME  ATENCIO EL  Coordinador Luis 
Manotas. Me facilito el listado de uno grupo de aprendcies grado 10. 
    

LUNES  24 DE FEBRERO DE 2025 
 
Se visito el colegio Libertador Simón Bolívar Barrio las flores. 
 
Me atendió la Sra. Betty, el coordinador y la rectora del plantel.  
 
Me entregaron listados y por donde habían quedado en el año pasado el instructor 
anterior era el Instructor CHI. 
 
 
 
 

MARTES  25 DE FEBRERO DE 2025 
 
Visita a la I.E.  INEM me atendió la Psicoorientadora Luz Albor Albor me facilito 2 novedades 
de otros aprendices para completar el listado de 25 aprendices. 
 

 
 
invitación por arte del coordinador de articulación GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 
Todos invitados a la celebración del carnaval 2025 del SENA mañana 25 de febrero en 
Combarranquilla Boston a partir de la 1 pm 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 
 

MIERCOLES 26 DE FEBRERO DE 2025 
 

 
Visita al colegio PONEDERA  

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 
 

JUEVES 27 DE FEBRERO DE 2025 
 
El colegio maría Inmaculada presento su paquete a través del Profesor Mario. El cual 
esta pendiente un aprendiz  
 
Por inconvenientes en el colegio no se pudo realizar charla en el curso  
 
 

VIERNES 28 DE FEBRERO DE 2025 
 
El colegio ITICSA a través de la profesora Dailen me cambio el paquete por otro según 
ellos era grupo 2 
 

 
 
 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 
 

LUNES  03 DE MARZO DE 2025 
 

CANAVALES 
 
 
 

MARTES  04 DE MARZO DE 2025 
 
 

CANAVALES 
 
 

MIERCOLES 05 DE MARZO DE 2025 
 
Colegas, buenos días. Con el ánimo de lograr un adecuado cumplimiento de los 
objetivos y la calidad de la formación, remito programación de actividad de 
"Fortalecimiento de la unidad técnica del Desarrollo Curricular", para los días 5, 6 
y 7 de marzo del presente año, en el horario de 7:30 am a 11 am en el ambiente de 
Co creación, ubicado en el primer piso del Centro de Comercio y Servicios. 
 
  
 
Lo anterior con base en las obligaciones contractuales definidas en numeral 5) En 
virtud del principio de coordinación, se podrán fijar reuniones, capacitaciones e 
inducciones a las que deberá asistir el contratista, en aras de lograr un adecuado 
cumplimiento de los objetivos y la calidad de la formación. 
 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

JUEVES 06 DE MARZO DE 2025 
 

 
 

 
 
 

VIERNES 07 DE MARZO DE 2025 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

LUNES 10 DE MARZO DE 2025 
PROGRAMA: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  

I.E.D. LIBERTADOR SIMON BOLIVAR – BARRIO LAS FLORES 
FICHA:   2927884                                      GRADO  11 
COMPENTECIA:   
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: 
ACTIVIDAD EN CLASE:  

 

 
 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

 
 
 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

MARTES 11 DE MARZO DE 2025 
PROGRAMA: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  

I.E.   INEM “MIGUEL ANTONIO CARO” 
FICHA:                                                        GRADO 10 
COMPENTECIA:   INDUCCION 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: 
ACTIVIDAD EN CLASE: INDUCCION DE LA FORMACIÓN 
 
REUNION PADRES DE FAMILIA  
 

 
 

 
 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
SE ESCOGIO EL VOCERO DEL CURSO  

 
 

MIERCOLES 12 DE MARZO DE 2025 
PROGRAMA: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  

I.E.  TECNICO COMERCIAL DE PONEDERA 
FICHA:                                                            GRADO 10 
COMPENTECIA:    
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:     INDUCCION  
ACTIVIDAD EN CLASE:    

 

 
PROFESOR PAR DE LA I.E. PONEDERA ROMBER MENDOZA  

 
 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

 
 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 

JUEVES 13 DE MARZO DE 2025 
PROGRAMA: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  

I.E.D.  MARIA INMACULADA 
FICHA:                                                           GRADO 10 
COMPENTECIA:   
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: 
ACTIVIDAD EN CLASE:  DILIGENCIAR LOS FORMATOS 035, 033 Y 021  

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 
 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
JUEVES 14 DE MARZO DE 2025 

PROGRAMA: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  
 
FICHA:                                                             GRADO 10 
COMPENTECIA:   
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: 
ACTIVIDAD EN CLASE:     INDUCCION  

 



EVIDENCIAS DEL 19 DE FEBRERO AL  14 DE MARZO DE 2024 

 
 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GONZALO ACEVEDO TIRIA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

01/03/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2927884 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: GONZALO ACEVEDO TIRIA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 24,00
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