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ACTA No. 007 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
Selección de aspirantes en las vacantes autorizadas y publicadas de acuerdo con el Acta No. 
005 del 2025. 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Cúcuta, 6 de marzo 
2025 

HORA INICIO: 
08:00 

HORA FIN: 
10:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Sala de comité, 
Centro CIES 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 
Centro de la Industria, la Empresa y los 
Servicios CIES. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Realizar modificaciones de acuerdo con nuevos aspectos del banco 2025 APE y corregir 

un ítem de una necesidad aprobada en el Acta. No.2. 
2. Verificar las hojas de vida y seleccionar los aspirantes de acuerdo con las postulaciones 

realizadas a las vacantes abierta por el banco 2025 según acta No. 5. 
3. Realizar modificaciones y desistimientos a las necesidades de acuerdo con la indicativa 

y la programación de los instructores 2025. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Seleccionar aspirantes de acuerdo con el proceso de verificación de las nuevas 

vacantes del banco 2025 y corregir aspectos de las solicitudes aprobadas en el acta 
No.2 y acta No 5. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
El profesional de contratación informa al comité que para el año 2025 en el Banco de 
instructores al momento de crear las vacantes, se eliminó el programa de “Institucional de 
Pedagogía” la cual hacía referencia a las transversales y cuyo perfil se usó para la selección 
durante los bancos de instructores del año 2023 y 2024. Ante la ausencia de este perfil, solo 
se pudo crear vacantes ubicando la competencia asociada a un programa de formación, de tal 
manera que se aclara que las vacantes aprobadas en el Acta No. 5 y las desierta del Acta No. 
2 con ID 94, 168, 169,362,363 y 440, se deben ingresar al sistema de la siguiente manera para 
su evaluación y verificación: 
 

Nombre de programa ID 
BANCO 

PERFIL 
APE 

Comunicación 37028 

Perfil requerido: Requisitos Académicos, TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL 
NÚCLEO BÁSICO DECONOCIMIENTO DE: COMUNICACIÓN SOCIAL, PERIODISMO Y 
AFINES; O EDUCACIÓN; O LENGUAS MODERNAS, LITERATURA, LINGÜÍSTICA Y AFINES. VER 
ANEXO N.B.CExperiencia Laboral, VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA 
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RELACIONADADISTRIBUIDA ASÍ: DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE LA COMUNICACIÓN Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA., Opcion 2 Opcion 3 

Ingles Presencial 37035 

Perfil requerido: Requisitos Académicos: El programa requiere de un equipo de instructores 
Técnicos, conformado por: Licenciados en electricidad o electromecánicaIngenieros 
electricista o electromecánicos, PROFESIONAL CON TÍTULO EN LICENCIATURA EN 
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.NIVEL MÍNIMO B2 DE 
SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES:FCE FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH BEC VANTAGE O HIGHER CELS 
VANTAGE O HIGHER IELTS MÍNIMO 5,5ISE II INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH TOEFL PBT 
MÍNIMO 567 TOEFL CBT MÍNIMO 227TOEFL IBT MÍNIMO 87BULATS B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES CAE CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH CPE CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH APTIS B2 EN TODAS LAS HABILIDADESExperiencia Laboral: 
Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión un tiempo genérico 
para todos los perfiles requeridosEspecialista o experto en redes de distribución de energía 
eléctrica en Media Tensión, gestión energética y usos racional de energía., MÍNIMO 12 
MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA 
LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL., Opcion 2 Opcion 3 

Ingles Presencial 37036 

Perfil requerido: Requisitos Académicos: El programa requiere de un equipo de instructores 
Técnicos, conformado por: Licenciados en electricidad o electromecánicaIngenieros 
electricista o electromecánicos, PROFESIONAL CON TÍTULO EN LICENCIATURA EN 
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.NIVEL MÍNIMO B2 DE 
SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES:FCE FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH BEC VANTAGE O HIGHER CELS 
VANTAGE O HIGHER IELTS MÍNIMO 5,5ISE II INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH TOEFL PBT 
MÍNIMO 567 TOEFL CBT MÍNIMO 227TOEFL IBT MÍNIMO 87BULATS B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES CAE CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH CPE CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH APTIS B2 EN TODAS LAS HABILIDADESExperiencia Laboral: 
Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión un tiempo genérico 
para todos los perfiles requeridosEspecialista o experto en redes de distribución de energía 
eléctrica en Media Tensión, gestión energética y usos racional de energía., MÍNIMO 12 
MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA 
LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL., Opcion 2 Opcion 3 

Ingles Presencial 37050 

Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL CON TÍTULO EN LICENCIATURA EN 
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO. NIVEL MÍNIMO B2 DE 
SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES: FCE FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH BEC VANTAGE O HIGHER.CELS 
VANTAGE O HIGHER IELTS MÍNIMO 5,5.ISE II INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH TOEFL PBT 
MÍNIMO 567.TOEFL CBT MÍNIMO 227 TOEFL IBT MÍNIMO 87.BULATS B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES CAE CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH CPE CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH APTIS B2 EN TODAS LAS HABILIDADES.Experiencia Laboral, 
MÍNIMO 12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O FORMACIÓN 
EN LA LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL. DEMOSTRAR ALTAS 
COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN ACADÉMICA Y 
LMS. DOMINIO DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O CIUDADANÍA DIGITAL. 
COMPETENCIAS METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN DE PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO. HABILIDADES EN 
COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRÍTICO, 
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN EQUIPO Y COMPRENSIÓN LECTORA. 
CREATIVO Y PROACTIVO. PREFERIBLEMENTE: ESTAR CERTIFICADO EN EL CURSO DE 
INSTRUCTOR VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCIÓN DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL DEL SENA Y/O CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL 
EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS. PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL SENA., Opcion 2 Opcion 3 

Ingles Presencial 37051 

Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL CON TÍTULO EN LICENCIATURA EN 
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO. NIVEL MÍNIMO B2 DE 
SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES: FCE FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH BEC VANTAGE O HIGHER.CELS 
VANTAGE O HIGHER IELTS MÍNIMO 5,5.ISE II INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH TOEFL PBT 
MÍNIMO 567.TOEFL CBT MÍNIMO 227 TOEFL IBT MÍNIMO 87.BULATS B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES CAE CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH CPE CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH APTIS B2 EN TODAS LAS HABILIDADES.Experiencia Laboral, 
MÍNIMO 12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O FORMACIÓN 
EN LA LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL. DEMOSTRAR ALTAS 
COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN ACADÉMICA Y 
LMS. DOMINIO DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O CIUDADANÍA DIGITAL. 
COMPETENCIAS METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN DE PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO. HABILIDADES EN 
COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRÍTICO, 
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN EQUIPO Y COMPRENSIÓN LECTORA. 
CREATIVO Y PROACTIVO. PREFERIBLEMENTE: ESTAR CERTIFICADO EN EL CURSO DE 
INSTRUCTOR VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCIÓN DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL DEL SENA Y/O CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL 
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EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS. PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL SENA., Opcion 2 Opcion 3 

Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Virtual 37021 

Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1 TÍTULO TÉCNICO PROFESIONAL 
EN CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO.NIVEL DE LENGUA MÍNIMO B2 EN 
CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. LOS EXÁMENESADMITIDOS DEBEN 
CORRESPONDER A LA LISTA DE EXÁMENES APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011 
ICONTEC-MEN Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS. ALTERNATIVA 2 : TÍTULO TECNÓLOGO 
EN CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO. NIVEL DE LENGUA MÍNIMO B2 EN 
CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. LOS EXÁMENES ADMITIDOS DEBEN 
CORRESPONDER A LA LISTA DE EXÁMENES APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011 
ICONTEC-MEN Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS. ALTERNATIVA 3 : TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO. NIVEL DE LENGUA 
MÍNIMO B2 EN CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. LOS EXÁMENES ADMITIDOS 
DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE EXÁMENES APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011 
ICONTEC-MEN Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS.Experiencia Laboral, ALTERNATIVA 1 
TREINTA Y SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA DOCENCIA DE 
LENGUA EXTRANJERA.ALTERNATIVA 2 TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADOS CON LA DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERAALTERNATIVA 3 
VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA DOCENCIA DE 
LENGUA EXTRANJERA., Opcion 2 Opcion 3 

 
De igual forma se anexa los perfiles de acuerdo con los códigos de las competencias 
parametrizadas en la APE. 
 
Realizada la aclaración se procede a detallar las vacantes y que a la fecha tienen postulados: 
 

ID 
BANC
O 

Nombre de programa Coordinacion Dependencia 
presupuestal 

INSCRI
TOS 

37054 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37026 REGENCIA DE FARMACIA Coordinación de 
Comercio y Servicios 45 - Regular 2 

37055 SALUD PUBLICA Coordinación de 
Comercio y Servicios 45 - Regular 0 

37027 GESTIÓN ADMINISTRATIVA Coordinación de 
Comercio y Servicios 45 - Regular 1 

37028 Comunicación Coordinación de 
Comercio y Servicios 45 - Regular 3 

37029 ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ARTESANALES EN CROCHET Coordinación Programas 
Especiales  45 - Regular 1 

37010 DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Coordinación Industria FIC 1 

37031 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y 
REFRIGERACION Coordinación Industria 45 - Regular 2 

37011 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES Coordinación Industria FIC 1 

37032 SUPERVISIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA Coordinación Industria 45 - Regular 0 

37012 OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION. Coordinación Industria FIC 0 

37013 GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE Coordinación Industria FIC 0 

37035 Ingles Presencial Coordinación Industria 45 - Regular 1 

37036 Ingles Presencial Coordinación Industria 45 - Regular 0 
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37056 PRODUCCION DE MULTIMEDIA Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37057 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37058 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Coordinación TIC 45 - Regular 2 

37038 PRODUCCION DE CALZADO. Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37047 SERVICIOS DE BARISMO Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37048 COCINA. Coordinación TIC 45 - Regular 3 

37059 Ingles Coordinación TIC 45 - Regular 0 

37060 Ingles Coordinación TIC 45 - Regular 0 

37004 BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS PROCESS OUTSOURCING Coordinación Programas 
Especiales  11 - SENAMEN 3 

37005 ANIMACION TURISTICA Coordinación Programas 
Especiales  11 - SENAMEN 1 

37006 PROGRAMACION DE SOFTWARE. Coordinación Programas 
Especiales  11 - SENAMEN 1 

37007 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO. Coordinación Programas 
Especiales  11 - SENAMEN 2 

37008 TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL Coordinación Programas 
Especiales  11 - SENAMEN 1 

37009 BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS PROCESS OUTSOURCING Coordinación Programas 
Especiales  11 - SENAMEN 1 

37014 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES Coordinación Ocaña FIC 3 

37015 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS Coordinación Ocaña FIC 3 

37016 SOPORTE DE TOPOGRAFIA Y GEORREFERENCIACION Coordinación Ocaña FIC 3 

37049 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL Coordinación Ocaña 45 - Regular 3 

37050 Ingles Presencial Coordinación Ocaña 45 - Regular 3 

37051 Ingles Presencial Coordinación Ocaña 45 - Regular 3 

37052 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Coordinación Ocaña 45 - Regular 3 

37053 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL Coordinación Ocaña 45 - Regular 2 

37017 SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA Coordinación Industria FIC 4 

37018 APLICACION DEL SISTEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO EN EL 
MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS Coordinación TIC 45 - Regular 3 

37019 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37020 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37021 Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Virtual Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37022 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. Coordinación TIC 45 - Regular 0 

37023 USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS Y 
ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO. Coordinación TIC 45 - Regular 5 

37024 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 Coordinación TIC 45 - Regular 1 

37025 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 Coordinación TIC 45 - Regular 5 

36983 PELUQUERIA. Coordinación de 
Comercio y Servicios 45 - Campesena 1 

36994 PELUQUERIA. Coordinación de 
Comercio y Servicios 45 - Campesena 1 

36995 OPERACIÓN DE EVENTOS Coordinación de 
Comercio y Servicios 45 - Campesena 1 

36996 RECURSOS HUMANOS . Coordinación Ocaña 45 - Campesena 3 

36984 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. Coordinación Ocaña 45 - Campesena 3 
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36997 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Coordinación Ocaña 45 - Campesena 9 

36998 ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON SEMILLAS Y 
MADERABLES Coordinación Ocaña 45 - Campesena 3 

36999 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO. Coordinación Ocaña 45 - Campesena 3 

37000 PELUQUERIA. Coordinación Ocaña 45 - Campesena 3 

37001 DIBUJO ARQUITECTÓNICO Coordinación Ocaña 45 - Campesena 4 

36985 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinación de 
Industria 45 - Campesena 3 

36986 ELECTRICISTA INDUSTRIAL Coordinación de 
Industria 45 - Campesena 1 

36987 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinación de 
Industria 45 - Campesena 1 

36988 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinación de 
Industria 45 - Campesena 0 

37002 MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE 
AUTOMOTORES 

Coordinación de 
Industria 45 - Campesena 1 

37003 MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL Coordinación de 
Industria 45 - Campesena 1 

36989 ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO DE LAS FINANZAS 
PERSONALES 

Coordinación Programas 
Especiales  45 - Campesena 3 

36990 CONTABILIDAD:  RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Coordinación Programas 
Especiales  45 - Campesena 1 

36991 PATRONAJE Y CONFECCION DE FALDA . Coordinación Programas 
Especiales  45 - Campesena 1 

36992 ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME Coordinación Programas 
Especiales  45 - Campesena 1 

36993 CONSTRUCCION DE MUROS EN SISTEMA LIVIANO EN SECO Coordinación Programas 
Especiales  45 - Campesena 3 

 
De acuerdo con la tabla anterior, se puede evidenciar que a la fecha se tiene 56 vacantes con 
postulados de las 66 publicadas. El total de postulados es de 122 aspirantes  
 
A continuación, se detalla el resultado de la evaluación por vacante: 
 
37054 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 
 

Item 
Nombre del 
Aspirante 

Cumple / No 
cumple 

No. Meses de experiencia 
instructor 

No. Meses de experiencia 
técnica 

1 
MARITZA CAMPOS 
LEAL Cumple No aplica desempate No aplica desempate 

 
37026 - REGENCIA DE FARMACIA 
 

Item Nombre del Aspirante 

Cumple / 
No 
cumple 

No. Meses de experiencia 
instructor 

No. Meses de experiencia 
técnica 

1 MARIO CASADIEGO FLOREZ Cumple No registra 195,2 

2 
ALEXANDER NICOLAS 
MUÑOZ LOBO Cumple No registra 48,133 
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37027 GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 

Item Nombre del Aspirante 

Cumple / 
No 
cumple 

No. Meses de experiencia 
instructor 

No. Meses de experiencia 
técnica 

1 
INGRID LILIANA BASTO 
IBAÑEZ Cumple No aplica desempate No aplica desempate 

 
37028 - Comunicación 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 SERGIO ANDRÉS ROPERO LESMES 

No cumple: Se excluye experiencia de  Ecotur y ASORELIBERTAD,  por no 
especificar día, mes y año en la certificación, de acuerdo con los términos 
y condiciones todas las certificaciones aportadas deben contener: firmas,  
funciones,  datos de la empresa contratante y  fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)". 
 
Las demás experiencias no se aporta certificado. Se aporta contrato, el 
cual no es documento válido para certificar experiencia terminada. 
 
El aspirante no cumple con la experiencia relacionada solicitada en la 
vacante. 

2 DANILO TORRES 

No se evidencian soportes en la aspiración realizada. De tal 
manera que no cumple con el perfil requerido para la vacante. 

3 GUSTAVO SOLANO 

No se evidencian soportes en la aspiración realizada. De tal manera que 
no cumple con el perfil requerido para la vacante. 

 
37029 ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ARTESANALES EN CROCHET 
 

Item Nombre del Aspirante 

Cumple / 
No 
cumple 

No. Meses de experiencia 
instructor 

No. Meses de experiencia 
técnica 

1 
CALDERON REALES MAGALY 
ESTHER Cumple No aplica desempate No aplica desempate 

 
37010 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 
 

Item Nombre del Aspirante 
Cumple / No 
cumple 

No. Meses de 
experiencia 
instructor 

No. Meses de 
experiencia técnica 

1 ROBINSON EDUARDO VARGAS VARGAS No cumple No aplica desempate No aplica desempate 
 
37031 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

No. Meses de 
experiencia 
instructor 

No. Meses de 
experiencia 
técnica 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=276586
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=276587
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1 
BERNARDO ANTONIO 
RODRIGUEZ PINILLA Cumple 

No aplica 
desempate 

No aplica 
desempate 

2 CARLOS MARIO CLAVIJO PEREZ 

No cumple: NO CUMPLE CON 
EXPERIENCIA TECNICA, TIENE 
EXPERIENCIA EN ELECTRONICA PERO NO 
EN REFRIGERACION   

 
 
37011 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 DANIEL STEVEN ROJAS MOGOLLON 
No cumple: No aporta documentos que acrediten la 
experiencia docente en una institución reconocida 
por el ministerio y/o secretaria de educación 

 
 
37035 - Ingles Presencial 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 ANDREA MARCELA JACOME HERRERA Cumple 

 
37036 Ingles Presencial 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 
1 Angie Camila Ortiz Ríos CUMPLE 

 
37056 PRODUCCION DE MULTIMEDIA 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 
1 ERWIN DAVID BARBOSA MENDEZ Cumple 

 
 
37057 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 JHON EDINSON BARAJAS CACERES Cumple 

 
37058 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=272625
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Item Nombre del Aspirante 
Cumple / No 
cumple OBSERVACIÓN 

2 NIDIA ADRIANA GONZALEZ RUIZ NO CUMPLE 

No cumple la experiencia mínima relacionada: 
"VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES DIECIOCHO 18 MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL.." No se evidencia soportes que 
acrediten 18 meses en el área de análisis y 
desarrollo de software, el cual es el objeto de la 
formación. 

1 JOAQUIN EUSEBIO BLANCO GOMEZ CUMPLE  
 
37038 PRODUCCION DE CALZADO. 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 
1 HERNANDO CASTELLANOS RINCON Cumple 

 
37047 SERVICIOS DE BARISMO 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 
1 ELIESER JESUS CARVAJAL FLOREZ Cumple 

 
 
37048 COCINA. 
 

Nombre del Aspirante 
Cumple 

/ No 
cumple 

No. Meses de experiencia instructor No. Meses de experiencia técnica 

PAOLA ANDREA OSORIO 
ARANGO CUMPLE 

SENA 02-04-2024 / 13-12-2024 / 8 
MESES - 11 DIAS 
SENA 10-03-2021 / 17-12-2021 / 9 
MESES - 07 DIAS 
SENA 11-02-2020 / 21-10-2020 / 8 
MESES - 10 DIAS 
SENA 13-08-2019 / 19-12-2019 / 4 
MESES - 06 DIAS 
SENA 26-01-2018 / 07-12-2018 / 10 
MESES - 11 DIAS 

TECNICA JEFE DE PRODUCCION Y CHEF 
MACROSERVICIOS INDUSTRIALES  04-06-2016 / 20-
01-2017 /  7 MESES- 16 DIAS 
JM SOLUCIONES 03-02-2012 / 01-11-2015 / 45 
MESES  
 
DOCENTE 
IE NUEVOS COMIENZOS 06-02-2018 / 30-06-2019 = 
16 MESES - 24 DÍAS 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=272625
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CRISTIAN LEONARDO SUAREZ 
BALDOVINO 

NO 
CUMPLE  

No acredita experiencia instructor. 
 
Sólo acredita 4 meses y 22 días de 
instructor en comfanorte y se 
requieren 12 meses de experiencia 
docente. 

CHEF 
VIENTO DI MARE 21-12-2015 / 24-12-2016 / 12 
MESES 
GEHUTEMP 28-07-2018 / 09-03-2018 / 07 MESES - 
03 DIAS 
ATIKA 20-05-2014 / 30-06-2015 / 13 MESES - 10 DIAS 
PETRO CASINOS 03-11-2014 / 18/07/2015 / 08 
MESES - 15 DIAS 
COMFANORTE 
INSTRUCTOR 01-08-2017 / 31-12-2017 / 4 MESES - 
22 DIAS 

JUAN FERNANDO PATITUCCI 
ARREDONDO 

NO 
CUMPLE  No acredita experiencia instructor. No acredita experiencia técnica. 

 
37004 BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS PROCESS OUTSOURCING 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 BRAYAN SAMIR PAVAS AMADO 

NO CUMPLE EXPERIENCIA TECNICA  
NO ACREDITA DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA  RELACIONADO 
CON LA INDUSTRIA DE OUTSOURCING DE PROCESOS DE 
NEGOCIO. 

2 VICTOR HUGO CARDENAS LEAL 

NO CUMPLE REQUISITO ACADEMICO  
INGENIERO INDUSTRIAL, EL PROGRAMA NO ES AFIN A LO 
REQUERIDO EN EL PERFIL (TECNÓLOGO EN MARKETING Y 
PUBLICIDAD, PSICOLOGÍA, INFORMÁTICA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS Y CIENCIAS AFINES. TÍTULO PROFESIONAL Y/O 
LICENCIATURA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN INGLÉS, 
LENGUAS MODERNAS ESPAÑOL E INGLÉS, LENGUAS FILOLOGÍA E 
INGLESA Y CIENCIAS AFINES. ) 

3 CAMILO ANDRES  HERNÁNDEZ 
HERNANDEZ 

NO CUMPLE 
NO ADJUNTO DOCUMENTOS PARA VALIDAR REQUISITOS DEL 
PERFIL 

4 YOLY MARGARET ALARCON GUZMAN 

NO CUMPLE EXPERIENCIA TECNICA  
NO ACREDITA DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA  RELACIONADO 
CON LA INDUSTRIA DE OUTSOURCING DE PROCESOS DE 
NEGOCIO. 

 
 
 
37005 ANIMACION TURISTICA 
 

ítem Nombre del Aspirante Cumple / No 
cumple Observación 

1 NINI JOHANNA MORA MALDONADO No cumple 
No reporta información en el banco 

de instructores, no tiene cargado 
ningún soporte 
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37006 PROGRAMACION DE SOFTWARE. 
 

ítem Nombre del Aspirante Cumple / No cumple Observación 
1 URIEL CARVAJALINO ORTIZ Cumple   

 
37007 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO. 
 

Item Nombre del Aspirante Estado 

1 MARIA CAROLINA DUQUE 
SUAREZ 

No cumple experiencia docente: DOCENTE 
INSTITUTO PEDAGOGICO MARZO 2021-JUNIO 2022 / NO SE VALIDA PORQUE 

NO PUEDE DETERMINARSE LAS FECHAS DE INICIO Y FIN. 
UFPS 16H SEMANALES 01-09-2019 / 29-12-2019 = 16 SEMANAS = 256H 
UFPS 18H SEMANALES 23-02-2023 / 05-07-2023 = 14 SEMANAS = 252H 
UFPS 16H SEMANALES 01-09-2023 / 29-12-2023 = 18 SEMANAS = 288H 
UFPS 18H SEMANALES 01-03-2024 / 04-07-2024 = 14 SEMANAS = 252H 
UFPS 14H SEMANALES 14-08-2024 / 19-12-2024 = 18 SEMANAS = 252H 

1300 HORAS = EQUIVALE A 8,125 MESES 

2 
DARIO EDUARDO GOMEZ 
ARAQUE 

No cumple: No acredita la experiencia relacionada solicitada en el perfil: 
DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE LA INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
CÓMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFÉRICOS 

 
37008 TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 CLAUDIA CAROLINA CAÑAS RIVERA 

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA TECNICA NO 
APORTÓ CERTIDICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA EMPRESA PARA 
VERIFICAR LA EXPERIENCIA NOTARIADA 

 
 
37009 BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS PROCESS OUTSOURCING 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple Obsesrvación 

1 ANDREA KATHERINE CANAL PEREZ Cumple   

 
 
37014 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 
 

ítem Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 MAURICIO SÁNCHEZ QUINTANA CUMPLE 

2 JOSE GAONA 
NO CUMPLE: No cumple. No adjunto documentos en el 
banco de instructores 2025 
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3 JUSEP WUADID GANDUR PRADO 
NO CUMPLE: No cumple. No adjunto documentos en el 
banco de instructores 2025 

 
37015 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 
 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 RICARDO ANDRES LEMUS PORTILLO CUMPLE 

2 CARLOS ADRIAN LEMUS PORTILLO 

NO CUMPLE: No cumple. No adjunto 
documentos en el banco de 
instructores 2025 

3 DEVIR JOSUE ROMERO SOLANO 

NO CUMPLE: No cumple. No adjunto 
documentos en el banco de 
instructores 2025 

 
37016 SOPORTE DE TOPOGRAFIA Y GEORREFERENCIACION 
 

Item 
Nombre del 
Aspirante Cumple / No cumple 

1 
RAFAEL DAVID 
REYES MARTINEZ CUMPLE 

2 
YANETH MARTINEZ 
LOPEZ 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos 
mínimos solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 

3 

YASMINT 
PEÑARANDA 
MARTINEZ 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos 
mínimos solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 

 
37049 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL 
 

íte
m Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 
OLGA LUCIA BECERRA 
NAVARRO NO CUMPLE: No aporta título válido de acuerdo al perfil de la vacante 

2 
JUNIOR ALEXANDER  
AREVALO PINEDA 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 

3 
PIEDAD CRISTINA 
AREVALO PINEDA 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 

 
37050 Ingles Presencial 
 

Item 
Nombre del 
Aspirante Cumple / No cumple 

1 

CESAR ANDRES 
CASTELLANOS 
RODRIGUEZ 

NO CUMPLE: No cumple: De acuerdo con la resolución 018035 del 21 SEP 2021 del ministerio de 
educación, la prueba que aporta no se encuentra dentro de las pruebas válidas por el Marco 
común europeo de referencia para las lenguas extranjeras.  

2 

ANA KARINA 
QUINTERO 
LEMUS 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 
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3 
CLAUDIA LUCIA 
LEMUS JACOME 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 

 
37051 Ingles Presencial 
 

Item 
Nombre del 
Aspirante Cumple / No cumple 

1 
JESUS ORLANDO 
CABELLO PEREZ CUMPLE 

2 
ANGIE ALEJANDRA 
MUÑOZ QUINTERO 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia - No adjunta título profesional. 

3 
LUISANA PAEZ 
NUÑEZ 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 

 
37052 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 
 

Item 
Nombre del 
Aspirante Cumple / No cumple 

1 
JAIRO ANDRES 
CLARO JAIME NO CUMPLE: No acredita los conocimientos especificos solicitados en el perfil 

2 
FERNANDO JOSE 
ORTIZ QUINTERO 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia - No adjunta título profesional. 

3 
MARIA EMA URIBE 
HERNANDEZ 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 
solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia 

 
37053 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 YULIANA PAOLA ORTIZ RAMIREZ CUMPLE 

2 ANDREY AREVALO 
NO CUMPLE: No adjunto documentos en 
el banco de instructores 2025  

 
 
37017 SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA 
 

Item Nombre del Aspirante Estado 

1 JUAN DE DIOS CARRILLO 
HIGUERA Cumple 

2 
JORGE ELIECER 
MALDONADO VILLAMIZAR 

No cumple: El título que aporta no cumple con el perfil solicitado en la 
idoneidad. De acuerdo con los términos y condiciones, las reclamaciones 
al presente estado se recibirán por el término de un (1) día hábil a través 
del correo electrónico (yramirezp@sena.edu.co ) a partir de la notificación 
electrónica que realiza la APE por al usuario registrado. 

3 GERMAN VEGA VARGAS 

No cumple. No adjunto documentos en el banco de instructores 2025 
De acuerdo con los términos y condiciones, las reclamaciones al presente 
estado se recibirán por el término de un (1) día hábil a través del correo 
electrónico (yramirezp@sena.edu.co ) a partir de la notificación 
electrónica que realiza la APE por al usuario registrado. 
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4 DEIVY JOEL VEGA TORRES 

No cumple: El título aportado al ser expedido en el extranjero requiere 
resolución de convalidación, la cual no se aporta al proceso. No cumple 
con la experiencia relacionada en soldadura. De acuerdo con los términos 
y condiciones, las reclamaciones al presente estado se recibirán por el 
término de un (1) día hábil a través del correo electrónico 
(yramirezp@sena.edu.co ) a partir de la notificación electrónica que 
realiza la APE por al usuario registrado. 

 
37018 APLICACION DEL SISTEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO EN EL MANEJO DE 
PRODUCTOS QUIMICOS 
 

Ite
m Nombre del Aspirante Estado 

1 SANDRA MARIA ROZO GELVEZ Cumple  

2 
MARIA CAMILA PARRA 
BETANCOURT 

No cumple: No cumple con requisitos académicos ya que el título adjunto es de 
técnico en sistemas, No cumple con experiencia laboral ni en docencia ni técnica ya 
que no adjunta ninguna certificación.  

3 
GUIDO RAFAEL CONTO 
ECHEVERRIA NO CUMPLE CON EXPERIENCIA DOCENTE VIRTUAL 

 
37019 DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 JACQUELINE PEREZ 
ANTOLINEZ 

No cumple: No adjuntó ningún documento dentro de la postulación al Banco de 
instructores 2025  

 
37020 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 FREDDY JAVIER MANTILLA 
CONTRERAS 

No cumple con título académico pues el que adjunta es de ingeniero en 
producción agroindustrial y no lo que requiere el perfil, no acredita experiencia 
técnica laboral en actividades relacionadas con transporte 

 
37021 institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Virtual 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 KAREN YESELY DIAZ RODRIGUEZ Cumple 

 
37023 USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS EN EL 
SECTOR PRODUCTIVO. 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=273221
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=273221
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=273221
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Item Nombre del Aspirante Estado 

1 
RUTH LEONOR REYES VILLALBA 

No cumple con requisitos académicos, experiencia laboral en el 
manejo de herramientas ofimáticas y experiencia docente virtual 
requerida. 

2 
LEIDY LISBETH CONTRERAS 
HERNANDEZ No cumple los requisitos solicitados para instructor virtual.  

3 ELKIN GIOVANNY FLOREZ ANGARITA No cumple con el tiempo de experiencia laboral en manejo de 
herramientas ofimaticas, ni experiencia como instructor virtual.  

4 HECTOR ENRIQUE LOPEZ CAVADIA No cumple con experiencia como instructor virtual solicitada en el 
perfil virtual. 

5 
AURA ELENA OBREGON CONDE 

No cumple con requisitos académicos, experiencia laboral en el 
manejo de herramientas ofimáticas y experiencia docente virtual 
requerida. 

 
37024 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 
 

ítem Nombre del Aspirante Estado 

1 JORGE SEBASTIAN RUBIO ZERPA Seleccionado por el CEDRUM 

 
37025 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 
 

It
e
m 

Nombre del 
Aspirante Estado Observaciones 

1 
BRAYAN YAIR 
ROMERO CUELLAR Cumple Preselección en 37025 

2 
JHORMAN JESUS 
BOTELLO DÍAZ Cumple 

Se preselecciona para la vacante 37024, la cual 
quedó desierta 

3 

HANS FEDRICK 
CHOW 

No cumple: En los documentos no acredita 
con la experiencia docente virtual solicitada 
en los términos y condiciones del Banco de 
instructores = Doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el diseño 
curricular y doce (12) meses como instructor 
de formación virtual: 
https://ape.sena.edu.co/personas/Paginas/C
onvocatorias/Nacionales/Convocatoria-
Banco-de-Instructores-2024.aspx   

4 

DIANA ROCIO 
DELGADO 
QUINTERO 

No cumple: No aporta dentro de la 
postulación requisitos adiciones para 
instructor virtual (12 meses de experiencia 
como instructor de formación virtual, 
adicional, de acuerdo con la resolución 
018035 del 21 SEP 2021 del ministerio de 
educación, la prueba que aporta no se 
encuentra dentro de las pruebas válidas por el 
Marco común europeo de referencia para las 
lenguas extranjeras.   

 
36983 PELUQUERIA. 
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Item Nombre del Aspirante Estado 

1 RUTH JAQUELINE CONTRERAS GARCIA Cumple 

 
36994 PELUQUERIA. 
 

Item Nombre del Aspirante Estado 

1 KAREN VIVIANA PACHECO DIAZ Cumple 
 
36995 OPERACIÓN DE EVENTOS 
 

Item Nombre del Aspirante Estado 

1 ZULAY JAKELIN QUINTANA ESPINEL 

No cumple: No acredita la experiencia relacionada 
solicitada en el perfil "Mínimo 12 meses de 

vinculación laboral relacionada con la organización de 
eventos" 

 
36996 RECURSOS HUMANOS . 
 

Item Nombre del 
Aspirante Estado No. Meses de 

experiencia instructor 
No. Meses de 
experiencia técnica 

1 
FABIAN ANDRES 
MANTILLA JAIME CUMPLE 0 143 

2 
LAURA VANESSA 
LOPEZ GALAN CUMPLE 0 80 

3 
BRICEIDA MARIA 
LEON BECERRA 

NO CUMPLE:  No acredita los 
documentos para el cumplimiento de los 
requisitos mínimos solicitados en el 
perfil de idoneidad y experiencia - No 
adjunta ningún documento a la 
aspiración     

 
36984 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. 
 

Ite
m Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

No. Meses de 
experiencia instructor 

No. Meses de 
experiencia técnica 

1 
EMILI JOHANA 
BALAGUERA ZAPATA CUMPLE 0 123,73 

2 
NESTOR ALONSO  
ORTIZ TORRES CUMPLE 0 27,87 

3 
LUZ MARINA DELGADO 
CRUZ 

NO CUMPLE:  No acredita los 
documentos para el cumplimiento de 
los requisitos mínimos solicitados en el 
perfil de idoneidad y experiencia - No 
adjunta ningun documento a la 
aspiración   
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4 
MARIA PAOLA  
PACHECO BECERRA 

NO CUMPLE:  No acredita los 
documentos para el cumplimiento de 
los requisitos mínimos solicitados en el 
perfil de idoneidad y experiencia - No 
adjunta ningun documento a la 
aspiración   

 
Nota: La aspirante Emili Johana Balaguera rechazó preselección, por tal motivo se envía al 
aspirante que cumple Nestor Alonso Ortiz Torres. 
 
36997 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

No. Meses de 
experiencia 
instructor 

No. Meses de 
experiencia 
técnica 

1 ROBINSON TRIGOS PARADA CUMPLE 0 54,93 

2 
MYSHELL JOHANNA OROPEZA 
CASTRO CUMPLE 0 49,37 

3 
JUAN SEBASTIAN  GUERRERO 
ECHEVERRIA CUMPLE 0 25,77 

4 
DANIEL ENRIQUE LIMAS 
CASTELLANOS 

NO CUMPLE:No cumple. La experiencia técnica relacionada no 
es afin al objeto de la formación profesional      

5 
JUAN CARLOS GARCIA 
MENDOZA NO CUMPLE: No cumple. No soporto experiencia docente     

6 
LICETH PAOLA BARBOSA 
CHACON NO CUMPLE: No soporto experiencia docente      

7 
LUISA ALEXANDRA SOSA 
BAUTISTA 

NO CUMPLE: No cumple con la experiencia docente solicitada 
por el perfil      

8 
MARIA MARCELA CAPACHO 
SOLANO 

NO CUMPLE: No cumple. La experiencia técnica relacionada no es afin al objeto de la formación 
profesional  

9 
VANESA ALEJANDRA  
MONTEJO GELVEZ 

NO CUMPLE: El titulo profesional no es a fin al perfil requerdio 
en la vacante     

 
36998 ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON SEMILLAS Y MADERABLES 
 
 

Ite
m Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 JULIANA MURCIA MEDINA 

NO CUMPLE:  No aporta un título válido de acuerdo con los requisitos 
solicitados en el perfil - Aporta título de técnico laboral y el perfil solicita a 
partir de técnico profesional. 

2 CRISTIAN ANDRES ACOSTA ROSALES 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los 
requisitos mínimos solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia - No 
adjunta ningun documento a la aspiración 

3 SAIDES MARIA CARRASCAL ABRIL 

NO CUMPLE:  No acredita los documentos para el cumplimiento de los 
requisitos mínimos solicitados en el perfil de idoneidad y experiencia - No 
adjunta ningun documento a la aspiración 
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36999 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO. 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple Observación 

1 
JOSE DARLING CASTILLO 
SARMIENTO CUMPLE 

Rechazó preselección 

2 JOSE ISAN ORTEGA CLARO 

NO CUMPLE: No cumple. No adjunto 
documentos en el banco de 
instructores 2025 

 

3 MARIELA ASCANIO GUERRERO 

NO CUMPLE: No cumple. No adjunto 
documentos en el banco de 
instructores 2025 

 

 
Nota: Se deberá volver a publicar la vacante, toda vez que declara desierta. 
 
37000 PELUQUERIA. 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 NAISLA KATHERINE  NAVARRO CUMPLE 

2 MANUEL DOLORES JAIME 
NO CUMPLE: No cumple. No adjunto documentos en el banco de 
instructores 2025 

3 WILMAR  ORTIZ JACOME 
NO CUMPLE: No cumple. No adjunto documentos en el banco de 
instructores 2025 

 
37001 DIBUJO ARQUITECTÓNICO 
 

Item Nombre del Aspirante 
Cumple / No 
cumple 

No. 
Meses 
de 
experie
ncia 
instruct
or 

No. 
Meses 
de 
experie
ncia 
técnica 

1 JOSE MANUEL ANTELIZ ALVAREZ CUMPLE 0 22 

2 LUCY ALEXANDRA SANCHEZ CALLEJAS CUMPLE 0 20 

3 CRISTIAN CAMILO POSADA PARDO CUMPLE 0 18 
 
37002 MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 RAMIRO GOMEZ BALLESTEROS NO CUMPLE: No acredita experiencia docente 
 
36985 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 
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ítem Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 
NICOLAS SEBASTIAN OSPINA 
JURADO 

NO CUMPLE: certificado en julio 2024, no alcanza a acreditar experiencia 
profesional en el área. 

2 
JUAN CARLOS RODRIGUEZ 
CASTILLO 

NO CUMPLE: No acredita experiencia en INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS. 

3 
DARWIN ORLANDO CARDOZO 
SARMIENTO 

NO CUMPLE: No acredita experiencia en INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS. 

 
36986 ELECTRICISTA INDUSTRIAL 
 

Item Nombre del Aspirante 
Cumple / No 
cumple 

1 DANILSON ALEIDER PARADA CONTRERAS CUMPLE 
 
36987 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 
 

Ite
m Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 CARLOS 
HUMBERTO MIRANDA DIAZ 

No cumple: No acredita la experiencia docente solicitada en el perfil: "POSEER 
EXPERIENCIA EN FORMACIÓN DE PERSONAL EN EL ÁREA TÉCNICA Y/O A NIVEL 
DOCENTE EN EL SECTOR FORMAL DE LA EDUCACIÓN NO INFERIOR A DOS AÑOS." 

 
36988 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 EDWARD RICARDO HOYOS 
SANTOS 

No cumple: No acredita la experiencia técnica ni docente solicitada en el 
perfil. 

3 DANILSON ALEIDER PARADA 
CONTRERAS 

No cumple: No acredita la experiencia relacionada con sistmas solares 
fotovoltaicos. 

 
37003 MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 
 

Ítem Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 HERNAN DARIO DIAZ RESTREPO No cumple: No acredita la experiencia técnica solicitada en el perfil. 
 
36989 ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO DE LAS FINANZAS PERSONALES 
 

Ite
m 

Nombre del 
Aspirante Cumple / No cumple 

1 
INGRID JULIETH 
CARREÑO TRIANA CUMPLE 
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2 
NAYLA ANDREA 
DIAZ RANGEL 

NO CUMPLE - La experiencia docente no cumple con el número de horas que tiene un 
semestre académico tiempo completo. Por lo tanto, no acredita el tiempo docente requerido 
en el perfil. 

3 

CLAUDIA LORENA 
PEÑARANDA 
PUERTO 

NO CUMPLE: LA ASPIRANTE NO SOPORTA CERTIFICADOS TANTO EDUCATIVOS COMO 
LABORALES QUE EVIDENCIEN EL CUMPLIMIENTO EXIGIDO POR LA VACANTE. 

 
 
36990 CONTABILIDAD:  RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 FRANYELL MARXELL GUERRERO ALSINA CUMPLE 

 
 
36991 PATRONAJE Y CONFECCION DE FALDA. 
 

Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 NYDIA YANIZA BASTO LEAL 

NO CUMPLE EXPERIENCA. 
DE 18 MESES REQUERIDOS EN EL PERFIL  
SÓLO ACREDITA 16 MESES, 18 DÍAS EN LA EMPRESA LAS 
VEG JEANS. 

 
36992 ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME 
 

Ite
m Nombre del Aspirante Cumple / No cumple 

1 
LAURA YESENIA CAMARGO 

RODRIGUEZ 

NO CUMPLE: Aporta titulo profesional de ECNONOMISTA.  
Para el perfil se requiere TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLÁSTICAS, VISUALES Y AFINES O 
DISEÑO. 

 
36993 CONSTRUCCION DE MUROS EN SISTEMA LIVIANO EN SECO 
 

Item 
Nombre del 
Aspirante Cumple / No cumple 

1 YEINY PAOLA 
RINCON CARDENAS CUMPLE 

2 
GERMAN 
SANTAMARIA 
POVEDA 

NO CUMPLE: El aspirante en su postulación no allego documentación para acreditar experiencia docente 
que se requiere en el perfil. 

3 JAIRO DIAZ 
CARMONA 

NO CUMPLE: El aspirante en su postulación allego una certificación de ELITEMED GROUP, este no puede 
validarse para acreditar experiencia docente que se requiere en el perfil. 
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De acuerdo con modificaciones en la planeación indicativa, se desiste de las siguientes 
vacantes: 
 
 

ID 
BANC
O 

Nombre de programa Coordinació
n 

Dependenci
a 
presupuest
al 

Cantidad 
Solicitad
a 

INSCRITO
S 

Cumple
n 

Nombre del 
aspirante 
seleccionado 

Observación 

36985 

MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinació
n de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 3 0 

DESIERTA 
Desistir de la 
necesidad 

36987 

MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinació
n de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 1 0 

DESIERTA 
Desistir de la 
necesidad 

36988 

MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinació
n de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 0 0 

DESIERTA 
Desistir de la 
necesidad 

37010 
DIBUJO DIGITAL DE 
ARQUITECTURA E 
INGENIERIA 

Coordinació
n Industria FIC 1 1 0 

DESIERTA 
Desistir de la 
necesidad 

37032 
SUPERVISIÓN DE REDES 
DE DISTRIBUCIÓN DE 
ENERGÍA ELÉCTRICA 

Coordinació
n Industria 45 - Regular 1 0 0 

DESIERTA 
Desistir de la 
necesidad 

37012 
OPERACION DE 
MAQUINARIA PESADA 
PARA EXCAVACION. 

Coordinació
n Industria FIC 1 0 0 

DESIERTA 
Desistir de la 
necesidad 

37057 ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. 

Coordinació
n TIC 45 - Regular 1 1 1 

JHON EDINSON 
BARAJAS 
CACERES 

Desistir de la 
necesidad 

37058 ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. 

Coordinació
n TIC 45 - Regular 1 2 1 

JOAQUIN 
EUSEBIO 
BLANCO GOMEZ 

Desistir de la 
necesidad 

37022 
DESARROLLO DE 
COLECCIONES PARA LA 
INDUSTRIA DE LA MODA. 

Coordinació
n TIC 45 - Regular 1 0 0 

DESIERTA 
Desistir de la 
necesidad 

 
Se desiste de las siguientes vacantes de inglés, no obstante, los aspirantes se reubican a otra 
coordinación de la siguiente manera: 
 

ID 
BAN
CO 

Nombre de programa Coordinació
n 

Dependen
cia 
presupue
stal 

Cantid
ad 
Solicita
da 

INS
CRIT
OS 

Cu
mp
len 

Nombre del 
aspirante 
seleccionado 

Observación 

370
35 Ingles Presencial Coordinació

n Industria 
45 - 
Regular 1 1 1 ANDREA MARCELA 

JACOME HERRERA 
Pasa a vacante 
37059 

370
36 Ingles Presencial Coordinació

n Industria 
45 - 
Regular 1 0 1 Angie Camila Ortiz 

Ríos 
Pasa a vacante 
37060 

 
Se desiste de las siguientes vacantes de Software, no obstante, el aspirante se reubican a 
otra coordinación de la siguiente manera: 
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ID 
BAN
CO 

Nombre de programa Coordinacion Dependencia 
presupuestal 

Cantidad 
Solicitada 

INSC
RITOS 

Cum
plen 

Nombre del 
aspirante 
seleccionado 

Observ
ación 

3700
7 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO. 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

11 - SENAMEN 1 2 0 

JHON EDINSON 
BARAJAS CACERES 

Se 
toma al 
aspiran
te de la 
vacant
e No. 
37057, 
la cual 
se 
desisti
ó 

3705
7 

ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 

 Desierto 

Desisti
r de la 
necesi
dad 

 
 
De igual forma se aumenta la necesidad de uno a dos de la siguiente vacante: 
 

ID 
BANC
O 

Nombre de programa Coordinació
n 

Dependenc
ia 
presupuest
al 

Cantida
d 
Solicitad
a 

INSCRITO
S 

Cumple
n 

Nombre del 
aspirante 
seleccionado 

Observación 

36986 ELECTRICISTA 
INDUSTRIAL 

Coordinació
n de 

Industria 

38 - 
Campesena 2 1 1 

DANILSON 
ALEIDER PARADA 

CONTRERAS 

Habilitar - 
Aumentar la 

necesidad a 2 

 
Con el desistimiento de las vacantes CAMPESENA, se solicita los siguientes perfiles: 
 

Nuevo programa Nueva 
competencia Nuevo Perfil Cantidad 

MANTENIMIENTO 
DE MOTOCICLETAS 

Y MOTOCARROS 

REPARAR 
MOTOCICLETAS DE 

ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS Y 

PARAMETROS 
TECNICOS 

Requisitos académicos: opcion 1 técnico: área ocupacional 22:ocupaciones 
técnicas relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas grupo 

ocupacional223:ocupaciones técnicas en construcción, mecánica y 
fabricación subgrupo 2232:tecnicos en mecánica y construcción mecánica. 

Área ocupacional 82contratistas y supervisores de oficios y de operadores de 
equipos y transporte grupo 821contratistas y supervisores de oficios y 
operación de equipos. Subgrupo 8216 contratistas y supervisores de 

mecánica. Área ocupacional 83equipo y ocupaciones en transporte, operación 
de equipo, instalación y mantenimiento grupo 838mecánicos de vehículos 
automotores. Subgrupo 8381mecánico de vehículos automotores opcion 2 

tecnólogo: nbc ingeniería mecánica y afines tecnología en diagnóstico y 
gestión automotriz. Tecnología en mecánica automotriz. Tecnología en 

mecánica automotriz diésel. Tecnología en mantenimiento mecatrónico. 
Opcion 3 profesional universitario: nbc ingeniería mecánica y afines. Ingeniería 
mecánica. Ingeniería automotriz. Certificación en formación complementaria: 

habilitación eléctrica para vehículos de propulsión eléctrica e híbrida 
experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada 

distribuida asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
motocicletas y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por 

entidad legalmente reconocida 

4 

Implementación y 
mantenimiento de 

Configurar red según 
requerimientos del 

ALTERNATIVA 1. TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y 1 
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sistemas de 
internet de las 

cosas 

cliente y normativa 
de 

telecomunicaciones
. 

AFINES; ALTERNATIVA 2 TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACIONES Y AFINES; ALTERNATIVA 1 TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA CONVERGENCIA DE 

REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA. ALTERNATIVA 2 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO LA CONVERGENCIA DE REDES Y 

SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

 
En resumen, se consignan las vacantes, los aspirantes seleccionados y el nivel de honorarios: 
 

ID 
BANC
O 

Nombre de programa Coordinacion 

Dependenci
a 
presupuesta
l 

Cantida
d 
Solicitad
a 

INSCRITO
S 

Cumple
n 

Nombre del 
aspirante 
seleccionado 

Pefil de 
Honorario
s 

Observaci
ón 

36983 PELUQUERIA. 
Coordinación de 
Comercio y 
Servicios 

38 - 
Campesena 1 1 1 

RUTH JAQUELINE 
CONTRERAS 
GARCIA Técnico   

36994 PELUQUERIA. 
Coordinación de 
Comercio y 
Servicios 

38 - 
Campesena 1 1 1 KAREN VIVIANA 

PACHECO DIAZ Técnico   

36995 OPERACIÓN DE 
EVENTOS 

Coordinación de 
Comercio y 
Servicios 

38 - 
Campesena 1 1 0 

DESIERTA   Habilitar 

37026 REGENCIA DE FARMACIA 
Coordinación de 
Comercio y 
Servicios 

45 - Regular 1 2 2 MARIO CASADIEGO 
FLOREZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37027 GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Coordinación de 
Comercio y 
Servicios 

45 - Regular 1 1 1 INGRID LILIANA 
BASTO IBAÑEZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37055 SALUD PUBLICA 
Coordinación de 
Comercio y 
Servicios 

45 - Regular 1 0 0 
DESIERTA   Habilitar 

37028 Comunicación 
Coordinación de 
Comercio y 
Servicios 

45 - Regular 1 3 0 
DESIERTA   Habilitar 

36985 

MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinación de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 3 0 DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

36986 ELECTRICISTA 
INDUSTRIAL 

Coordinación de 
Industria 

38 - 
Campesena 2 1 1 DANILSON ALEIDER 

PARADA 
CONTRERAS   

Habilitar - 
Aumentar 
la 
necesidad 
a 2 

36987 

MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinación de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 1 0 DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

36988 

MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinación de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 0 0 

DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

37002 

MANTENIMIENTO 
ELECTRICO Y CONTROL 
ELECTRONICO DE 
AUTOMOTORES 

Coordinación de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 1 0 

DESIERTA   Habilitar 

37003 MANTENIMIENTO DE LOS 
MOTORES DIESEL 

Coordinación de 
Industria 

38 - 
Campesena 1 1 0 DESIERTA   Habilitar 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=278699
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=278699
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=278699
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37035 Ingles Presencial Coordinación 
Industria 45 - Regular 1 1 1 

ANDREA MARCELA 
JACOME HERRERA 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

Desistir de 
la 
necesidad, 
aspirantes 
migrados a 
la vacante 
37059 

37036 Ingles Presencial Coordinación 
Industria 45 - Regular 1 0 1 

Angie Camila Ortiz 
Ríos 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

Desistir de 
la 
necesidad, 
aspirantes 
migrados a 
la vacante 
37060 

37032 
SUPERVISIÓN DE REDES 
DE DISTRIBUCIÓN DE 
ENERGÍA ELÉCTRICA 

Coordinación 
Industria 45 - Regular 1 0 0 

DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

37031 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE AIRE 
ACONDICIONADO Y 
REFRIGERACION 

Coordinación 
Industria 

45 - Regular / 
38 - 
Campesena 

1 2 1 
BERNARDO 
ANTONIO 
RODRIGUEZ 
PINILLA 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

Pasa al 
rubro de 
campesen
a  

37017 
SOLDADURA DE 
PRODUCTOS 
METALICOS EN PLATINA 

Coordinación 
Industria FIC 1 4 1 JUAN DE DIOS 

CARRILLO HIGUERA Técnico   

37010 
DIBUJO DIGITAL DE 
ARQUITECTURA E 
INGENIERIA 

Coordinación 
Industria FIC 1 1 0 

DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

37011 

INSTALACION DE 
SISTEMAS ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES 

Coordinación 
Industria FIC 1 1 0 

DESIERTA   Habilitar 

37012 
OPERACION DE 
MAQUINARIA PESADA 
PARA EXCAVACION. 

Coordinación 
Industria FIC 1 0 0 

DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

37013 
GESTION PARA 
SUMINISTRO DE GAS 
COMBUSTIBLE 

Coordinación 
Industria FIC 1 0 0 

DESIERTA   Habilitar 

36996 RECURSOS HUMANOS . Coordinación 
Ocaña 

38 - 
Campesena 1 3 1 FABIAN ANDRES 

MANTILLA JAIME 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

  

36984 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Coordinación 
Ocaña 

38 - 
Campesena 1 3 1 NESTOR ALONSO  

ORTIZ TORRES 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

36997 ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Coordinación 
Ocaña 

38 - 
Campesena 1 9 1 ROBINSON TRIGOS 

PARADA 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

36999 MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO. 

Coordinación 
Ocaña 

38 - 
Campesena 1 3 1 

JOSE DARLING 
CASTILLO 
SARMIENTO 

DESIERTA 

Rechazó 
vacante, 
por lo tanto 
se debe 
volver a 
habilitar 

37000 PELUQUERIA. Coordinación 
Ocaña 

38 - 
Campesena 1 3 1 NAISLA KATHERINE  

NAVARRO Técnico   

37001 DIBUJO 
ARQUITECTÓNICO 

Coordinación 
Ocaña 

38 - 
Campesena 1 4 1 JOSE MANUEL 

ANTELIZ ALVAREZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

36998 ELABORACION DE 
OBJETOS ARTESANALES 

Coordinación 
Ocaña 

38 - 
Campesena 1 3 0 DESIERTA   Habilitar 
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CON SEMILLAS Y 
MADERABLES 

37051 Ingles Presencial Coordinación 
Ocaña 45 - Regular 1 3 1 JESUS ORLANDO 

CABELLO PEREZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37053 EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO EMPRESARIAL 

Coordinación 
Ocaña 45 - Regular 1 2 1 YULIANA PAOLA 

ORTIZ RAMIREZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37049 EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO EMPRESARIAL 

Coordinación 
Ocaña 45 - Regular 1 3 0 

DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

37050 Ingles Presencial Coordinación 
Ocaña 45 - Regular 1 3 0 DESIERTA   Habilitar 

37052 ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. 

Coordinación 
Ocaña 45 - Regular 1 3 0 DESIERTA   Habilitar 

37014 

INSTALACION DE 
SISTEMAS ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES 

Coordinación 
Ocaña FIC 1 3 1 MAURICIO 

SÁNCHEZ 
QUINTANA 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37015 

MANTENIMIENTO E 
INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 

Coordinación 
Ocaña FIC 1 3 1 RICARDO ANDRES 

LEMUS PORTILLO 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37016 
SOPORTE DE 
TOPOGRAFIA Y 
GEORREFERENCIACION 

Coordinación 
Ocaña FIC 1 3 1 RAFAEL DAVID 

REYES MARTINEZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37006 PROGRAMACION DE 
SOFTWARE. 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

11 - 
SENAMEN 1 1 1 URIEL 

CARVAJALINO 
ORTIZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37009 
BILINGUAL EXPERT ON 
BUSINESS PROCESS 
OUTSOURCING 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

11 - 
SENAMEN 1 1 1 ANDREA 

KATHERINE CANAL 
PEREZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37004 
BILINGUAL EXPERT ON 
BUSINESS PROCESS 
OUTSOURCING 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

11 - 
SENAMEN 1 3 0 

DESIERTA   Habilitar 

37005 ANIMACION TURISTICA 
Coordinación 
Programas 
Especiales  

11 - 
SENAMEN 1 1 0 

DESIERTA   Habilitar 

37007 MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO. 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

11 - 
SENAMEN 1 2 0 

JHON EDINSON 
BARAJAS CACERES 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

Se toma al 
aspirante 
de la 
vacante 
No. 37057, 
la cual se 
desistió 

37008 
TRAZO Y CORTE 
INDUSTRIAL DE 
MATERIAL TEXTIL 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

11 - 
SENAMEN 1 1 0 

DESIERTA   

Revisar 
CLAUDIA 
CAROLINA 
CAÑAS 
RIVERA 

36989 

ELABORACION DEL 
PRESUPUESTO PARA EL 
MANEJO DE LAS 
FINANZAS PERSONALES 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

38 - 
Campesena 1 3 1 INGRID JULIETH 

CARREÑO TRIANA 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

36990 

CONTABILIDAD:  
RECONOCIMIENTO DE 
RECURSOS 
FINANCIEROS 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

38 - 
Campesena 1 1 1 FRANYELL 

MARXELL 
GUERRERO ALSINA 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

36993 
CONSTRUCCION DE 
MUROS EN SISTEMA 
LIVIANO EN SECO 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

38 - 
Campesena 1 3 1 YEINY PAOLA 

RINCON 
CARDENAS 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

36991 
PATRONAJE Y 
CONFECCION DE FALDA 
. 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

38 - 
Campesena 1 1 0 

DESIERTA   Habilitar 

36992 
ELABORACION DE 
OBJETOS UTILITARIOS EN 
MACRAME 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

38 - 
Campesena 1 1 0 

DESIERTA   Habilitar 
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37029 

ELABORACIÓN DE 
PRODUCTOS 
ARTESANALES EN 
CROCHET 

Coordinación 
Programas 
Especiales  

45 - Regular 1 1 1 CALDERON REALES 
MAGALY ESTHER 

Técnico 

  

37054 ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 MARITZA CAMPOS 

LEAL 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37056 PRODUCCION DE 
MULTIMEDIA Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 ERWIN DAVID 

BARBOSA MENDEZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37057 ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 

Se elimina 
necesidad   

Desistir de 
la 
necesidad 

37058 ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE. Coordinación TIC 45 - Regular 1 2 1 

JOAQUIN EUSEBIO 
BLANCO GOMEZ   

Desistir de 
la 
necesidad 

37038 PRODUCCION DE 
CALZADO. Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 

HERNANDO 
CASTELLANOS 
RINCON Técnico   

37047 SERVICIOS DE BARISMO Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 ELIESER JESUS 
CARVAJAL FLOREZ Técnico   

37048 COCINA. Coordinación TIC 45 - Regular 1 3 1 PAOLA ANDREA 
OSORIO ARANGO Técnico   

37018 

APLICACION DEL 
SISTEMA GLOBALMENTE 
ARMONIZADO EN EL 
MANEJO DE 
PRODUCTOS QUIMICOS 

Coordinación TIC 45 - Regular 1 3 1 
SANDRA MARIA 
ROZO GELVEZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37021 
Institucional de la 
Enseñanza de Idiomas - 
Ingles Virtual 

Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 KAREN YESELY DIAZ 
RODRIGUEZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37024 ENGLISH DOES WORK - 
LEVEL 1 Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 1 

BRAYAN YAIR 
ROMERO CUELLAR 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

Tomado de 
la vacante 
37025 

37025 ENGLISH DOES WORK - 
LEVEL 1 Coordinación TIC 45 - Regular 1 5 1 JHORMAN JESUS 

BOTELLO DÍAZ 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l   

37059 Ingles Coordinación TIC 45 - Regular 1 0 0 
ANDREA MARCELA 
JACOME HERRERA 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

Tomado de 
la vacante 
37035, la 
cual se 
desistió 

37060 Ingles Coordinación TIC 45 - Regular 1 0 0 
Angie Camila Ortiz 
Ríos 

Tecnólogo 
/ 
Profesiona
l 

Tomado de 
la vacante 
37036, la 
cual se 
desistió 

37019 
DESARROLLO DE 
COLECCIONES PARA LA 
INDUSTRIA DE LA MODA. 

Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 0 
DESIERTA   Habilitar 

37020 GESTION INTEGRAL DEL 
TRANSPORTE Coordinación TIC 45 - Regular 1 1 0 DESIERTA   habilitar 

37022 
DESARROLLO DE 
COLECCIONES PARA LA 
INDUSTRIA DE LA MODA. 

Coordinación TIC 45 - Regular 1 0 0 

DESIERTA   

Desistir de 
la 
necesidad 

37023 
USO DE MICROSOFT 
EXCEL EN LABORES 
OPERATIVAS Y 

Coordinación TIC 45 - Regular 1 5 0 
DESIERTA   Habilitar 
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ADMINISTRATIVAS EN EL 
SECTOR PRODUCTIVO. 

 
Se da por terminado el comité, con las siguientes conclusiones y compromisos: 
 

CONCLUSIONES 
 
Una vez verificados los aspirantes e idoneidad, se solicita iniciar los trámites de contratación 
de los seleccionados y/o la nueva habilitación de las vacantes desiertas. 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 
 
Comunicarse con los aspirantes 
para recepción y verificación de 
documentos de contratación  
 
 
 

 
 
7 de marzo 

 
 
Coordinaciones 
académicas 

 

 
Habilitar nuevamente las 
vacantes desiertas 
 

 
11 de marzo 

 
Luis Miguel López 
Celemin 

 

 
Iniciar proceso de contratación, 
posterior a la verificación y apoyo 
de las coordinaciones. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
11 de marzo 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Equipo de 
contratación. 
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