FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 76
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 923010
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracion Marzo de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO ASTIN REGIONAL VALLE Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 51826-111751
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: MILENA URQUIJO RODRIGUEZ Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 1.143.146.865 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: murguijo@sena.edu.co Numero de Cuenta: 0570027370056957
IP/N° de contacto: 3012230727 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7359088/2025 N° Compromiso SIIF 9625 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
INSTRUCTOR - CONTRATAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA APOYAR LA EJECUCION,
OBJETO CONTRACTUAL: ORIENTACION Y PLANEACION DE LOS PROCESOS DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PARA ATENDER LA
(Descripcion del servicio prestado) OFERTA DE FORMACION REGULAR DEL CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNIC

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/03/2025 Al 31/03/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 43.082.086
Numero de pago 2 Valor Total del Contrato: $45.995.110
Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 38.482.575
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.599.511 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.022.211 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  3.022.211,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 32631038 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00

Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.839.804 1.423.500 Valor base IVA 0,00

Aporte obligatorio a seguridad social salud 230.000 178.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%

Aporte obligatorio a seguridad social Pension

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 0 Menos Retencion IVA| 0,00 15%

$
$
294.400 ($ 227.800 Menos Retencién en la Fuente 0,00 | 0,00%
$
$

ARL 1 44.900 34.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%

Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 | 0,000%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 | 0,000%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00 | 0,000%

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Pro-UCEVA 22.998,00 | 0,500%

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%

$
$
$
$
$
$
$
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
$
$
$
$
$
$
$

Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775 1.008.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$  618.000

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.576.513,00

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS TRECE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion a la ficha 2849262, competencia “Controlar La Calidad De Los Procesos De Acuerdo Con Requerimientos Técnicos Y Norn

Impartir formacion a la ficha 2849262, competencia “Supervisar procesos de produccién de acuerdo con procedimientos técnicos.”

Impartir formacion a la ficha 2849262, competencia “Supervisar variables segun procesos quimicos y planes de produccién.

Impartir formacion a la ficha 2827902, competencia “Supervisar variables segin procesos quimicos y planes de produccion.”

Impartir formacion a la ficha 2876148, competencia “Supervisar variables segun procesos quimicos y planes de produccién”

a
a
a
a
a
a

Impartir formacion a la ficha 2876148, competencia “Supervisar procesos de produccion de acuerdo con procedimientos técnicos.

Seguimiento de etapa productiva a ocho aprendices del programa QAl, ficha 3671360.

Seguimiento de etapa productiva a cinco aprendices del programa QAIl, ficha 2694201

Seguimiento de etapa productiva a once aprendices del programa QAIl, ficha 2693888

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda MILENA URQUIJO RODRIGUEZ

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. MIGUEL ANGEL SOLIS MOLINA
PROFESIONAL G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
CAROLINE PEREA CABAL
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

13/03/25 14:47:10 USUARIO: SIC - C.C. 1143146865
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ASO PAG(2§

RAZON SOCIAL :

MILENA URQUIJO RODRIGUEZ

IDENTIFICACION:

CC-1143146865

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2025-02-26

FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-03-17

FECHA DE PAGO: 2025-02-26

ENTIDAD DE PAGO: NEQUI

PERIODO PENSION: 2025-02

PERIODO SALUD: 2025-02

NUMERO PLANILLA: 32631038

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 32631038

TIPO DE PLANILLA: |
evroap | NIT NOMBRE AFILIADGS | 'BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALORPAGAR
EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.423.500 $0 $0 $0 $178.000 $178.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $227.800 $227.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $34.700 $34.700

Total a pagar

$0

$0

$0

$440.500

$440.500

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

15/04/2025
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA : Santiago de Cali, 11 de marzo de 2025.

PRESENTADO A: Caroline Perea Cabal, Subdirectora (e) Centro ASTIN

ORDEN DE VIAJE No: 4425 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

28/02/2025 28/02/2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO VALLE DEL CAUCA/ CENTRO ASTIN Candelaria, Valle del Cauca

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: VIATICOS FORMACION 28 FEBRERO CANDELARIA Realizar seguimiento
de etapa productiva a la aprendiz Mabel Valentina Alarcon Galindez del Tecnélogo en Quimica Aplicada a
la Industria ficha 2671360 Tl 11.000

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Hora: 13:00. Traslado desde la ciudad de Cali a la empresa Fruticol ubicada en el km 1.5 via
Cavasa, Candelaria - Valle del Cauca.

2. Hora: 14:00. Reunidn de la instructora Milena Urquijo con el jefe inmediato de la aprendiz Mabel
Valentina Alarcén Galindez, el ingeniero Diego Diaz en la empresa Fruticol, para realizar segundo
seguimiento de la etapa productiva de la aprendiz en mencion. Esta reunidn se ejecuta a esta
hora debido a que fue el horario acordado de acuerdo con la disponibilidad del jefe inmediato de
la aprendiz. Durante la reunién se procedio a realizar la evaluacion del desempefio de la aprendiz
en el desarrollo de sus funciones desde el dia que se realizd su planeacion de actividades
(28/11/2024) hasta el dia de la reunidn 28/02/2025, esta evaluacién se registré en el apartado
"3" del formato GFPI-F-023 donde se plasmd el resultado del desempefio de las habilidades
técnicas, actitudinales y comportamentales de la aprendiz.

3. 15:00. Retorno de la instructora a la ciudad de Cali.

RESULTADOS:

1. Evaluacion del desempefio del aprendiz diligenciado en el apartado “3” del Formato GFPI-F-023
y firmado por el ingeniero Diego Diaz, la aprendiz Mabel Alarcon Galindez y la instructora Milena
Urquijo Rodriguez, en el cual se encontrd que la aprendiz ha tenido un excelente desempeiio y
buen desarrollo de sus habilidades técnicas y actitudinales durante su etapa productiva.

2. Se concretd un espacio para el Ultimo seguimiento de la etapa productiva de la aprendiz a
desarrollarse en la empresa Fruticol durante la segunda semana de abril, fecha cercana a la fecha
de terminacion del contrato de aprendizaje de la aprendiz Mabel Alarcon.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Formato GFPI-F-023 diligenciado en el apartado “3. Seguimiento etapa productiva - visita
seguimiento -Momento N°2 - seguimiento etapa productiva”.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:
1. Elseguimiento de la etapa productiva de la aprendiz Mabel Alarcén arrojé un resultado
satisfactorio, buen desempefio de la aprendiz en sus funciones.
2. La empresa Fruticol se encuentra satisfecha con el desempefio de la aprendiz en la empresa.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Milena Urquijo Rodriguez 7
Helena Uigudie F.

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Profesional G10 Miguel Angel Solis Molina

GTH-F-087 V.02




L&) l‘.N ) Varyén 05

Cbdgo
GFPIF-023

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Etapa Productiva
1. Informacién general

Regional: Valle del Cauca
Contro de Formacion: Asigtencia Tecnica 8 la Industria ASTIN
Programa de Formacién: Tecnologo en Quimics Aphicada 8 la Industria No. Ficha 2671360
Modalidad de Formacién: Presencial Virtual x A Distancia ]
Nombre Completo: Mabel Valentina Alarcon Galinder
Tarjeta de Cédula de Céduls de Permiso especial | Nimero libreta
Vipo de documento; NUIP. identidad cludadania Codote Dt extranjerla permanente | militar (sd aplica)
X
N* de Identificacién: 1089478820
Datos del(de la) Aprendiz Teléfono (fijo/movil): 3225299864
Correo electrénico mabelalarcongal@gmail.com
personal:
Correo electrénico mabelalrcongal@gmall.com
Contrato de Aprendizaje
Milena Urquijo Rodriguez
Tipo de documento: Cedula de cludadania
Datos del(de la) N* de Identificacién: 1143146865
Instructor(a) con rol de Teléfono (fijo/mévil): 3012230727
seguimiento: Cormes slocirinios murguljo@sena.edu.co
Institucional:
Correo electrénico alterno: milena_0918@hotmall.com
Teléfono (fijo/mévil): 3012230727
Nombre empresa o entidad Fruticol
Direcclén: Km 1.5 via Cavasa Condominio Industrial La Nubla 2, Bodega 79
Nit: 900412221
Correo electrénico Innovaclonydesarrollo@fruticol.com - calidad@fruticol.com
Nombre del Jefe inmediato/
Datos del ente Coformad
7% m:“;"":o . = om')’,' coformador del{de la) Diego Raul Diaz - Isabella Valencla
y empresa u organizacién) sprendiz/tutor(al:
Cargo: Coordinador de Investigacidn y Desarrollo / Coordinadora de calidad
Correo electrénico Innovacionydesarrollo@fruticol.com
Teléfono (fijo/médvil): 3202583702
Nombre otro contacto:
Correo electrénico
* Tutor{a): resolucién 0623 ;
del 2020y 3546 del 2015, e L Ll
LCGTUP TR LU DR Nombre de la persona que
discapacidad asiste al aprendiz:
(Si aplica) Tipo de asistencia
2. Planeaci6n de etapa productiva Se realiza por una unica vez)
Visita - momento N* 1 - Planeacién de la Etapa Productiva
Fecha iniclo Etapa
24/10/2024 Fecha Fin de Etapa Productiva: (DD/MM/AA)
D
Productiva (DD/MM/AA) Sbil 3638
Horarlo
:::;::;t’: do Etaps Contrato de aprendizaje (Indicar sl es diurno, nocturno, dias de la semana
yihora Mernes 7:30 am - 4:30 pm Sabados de 7:30 am - 12:0)
Ciudad__Cali y fecha concertacién actividades:__28__/ 11/ 2024 DIA/MES/ARO de forma Presenclal __ o Virtual _x__

Concertacién plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

Powered by CamScanner
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Evidendias de Aprendizaje

Competencias a Desarrollar [-IXF 0 T R0 1]

Relacione las actividades
Gue el(ia) aprendiz va o
realizar segun lo acordado
con el ente coformador.
(Estas deben corresponder

de formacion que el
aprendiz estd
desarrollando)

1. Ejecucion de

yos fisicoquimicos y jales en tras para el drea de Investigacidn y desarrollo

2. Diligenci

3. Desarrollo de muestreo de alimentos para ejecucidn de andlisis fisicoquimicos y microbloldgicos

4. Ejecucidn de anlisis fisicoquimicos y microbioldgicos a muestras de alimentos de la compaiiia
ol Perfil del egresado S. Consultas bibliograficas de investigacion relacionadas con productos, mejoras, reglamentacidn de los productos de la compaiila
establecido en el programa 6. Ejecucion de validacidn de fichas tecnicas de materiales (dimensiones de los materiales), ejecutar registros y seguimiento de la

nto de especificaci técnicas de productos, como sellos veganos, gluten free

validacion de las fichas técnicas
7. Apoyo en actualizacidn de tablas nutriclonales

Describa los evidencios que
sevan a generar, de
acuerdo a las actividades a
desarrollar

4. Dilgenciamiento de formato con resultados de los anélisis fisicoquimicos incluyendo imagenes del paso a paso ejecutado.
5. Informe con informacidn documentada relacionada con la consulta bibliogréfica (Normas, leyes, etc).
6. Informe con resultados de la validacidn de las fichas técnicas y registro fotografico de la ejecucidn de la actividad.
7. Tablas nutricionales actualizodas y almacenadas en carpetos de la compaiio.

Escoja y transcriba las
competencias TECNICAS
del programa que planea

las actividades a realizar,
estas deben ser al menos
dos (2)

Aprendizoje propuesto por el ente Tojormador: e;etuaﬁ ae 70!mll’ﬂ¢ﬂ7ﬂt& realizar seguimientos de ensayos.

Desarrollo de capacidad anafitica y toma de decisiones basado en resultados.

1. Bitécora con los resultados de los ensayos ejecutados.
2. Diligenciamiento de formato con fichas técnlcas.
3. Informe con el paso a paso de los andlisis y los resultados.

Manejo de equipos y normatividad relacionada con los productos, reglamentacion.

quip

Competencios relacionadas con el programa:
-Preparar ensayo quimico segun requerimientos y norma técnico.
-Orientar investigacion formativa segun referentes tedricos.

-Valorar n seqlin técnicas de auimica

Relacione el o los resultados
de aprendizaje de las
competencias que vana
desarrollarse

- Verificar las de los equipas de io teniendo en cuenta especificaciones técnicas establecidad en manual.

- Determinar parametros quimicos cualitativos en muestras teniendo en cuenta la técnica a aplicar.
-Elaborar reportes técnicos de acuerdo con los requerimientos de la organizacion.

Mabel valentina Alarcon Galindez

Lls

s

D
>

Nombre y firma del(de la) Aprendiz

rtrfffm Urgudje P

Nombre y firma Instructor({a) con rol técnico (Si es del caso)

Visita §: i - M

Diego Raul Diaz - Isabella
Valk \4;_;;1 L

NS

Nombre y Firma del ente Coformador
{Yefe Inmediato o Tutor(a)* empresa u organizacién)

{irlean Ligele B

\ Nombre y Firma
(Instructor{a) con rol de seguimiento a etapa productiva)

N' 2 - Seguimi Etapa Productiva

= SRl | 08 J44 |202q [ 28 [oa / 1025

et Presencial x Virtual
Variable Descripcién Valoracién o Observaciones / Compromisos de mejora :
encia de Demuestra las competencias o] | [Por mejorar] tend: na ) Neion N Y
0 onti Aporta activamente al 0] | [Por mejorar]
tale 0 Realiza acciones que [Por mejorar]
ortunidad dad Presenta con oportunidad y ]_[[Pormejorar) [R oPendit- entreqa @a WMM
ponsabilidad Amb ) Administra los recursos para 0] |[Por mejorar) J i
fracion de Utiliza de manera racional 0] | [Por mejorar]
dad y salud Utiliza los elementos de S orio] | [Por mejorar]
tacion Etap Actualiza permanentemente JA a'Pc z' ent ’ o’w{hlwmeﬂ ie Su-f

el portafolio de evidencias. 5

Variable Descripcién

orlo]) | [Por mejorar]

Valoracién

efl‘deﬂﬂ;-df.

Observaciones / Compromisos de mejora

dio TPy Desarrolla relaciones [s2eeario] |[Por mejorar]

bajo quipo Participa en forma activa y

orjo] | [Por mejorar]

cién de Prob Propone alternativas de s rio) | [Por mejorar] optndi t fetne acbhudesS de reloliebn de ARoblen=s
to Es comprometido con las [ orio] | [Por mejorar] b "
cid Demuestra capacidad para (S, rio) | [Por mejorar]
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Observaclones complementarias del(de la) instructor{a) con rol de seguimlento: Observaciones del(de la) Aprendiz:
readi & 7iene buen desempeno endulla opendit? conSidera gue ha epcudicls :
mcoduc va  puntial § ey f;q ble palff;u Conotirmuent=s gmus, i 2oje %ca/r
/e ' imengo ok equipes ok labora[ctio ¢ niesrignion

Observaciones del(de la) responsable ente Coférmador;

L) ﬂ.'- .

El coformadsr prarufies 2 e (a endit €5 propoyiGvg ¥ rCeptrua en el
fjera‘ 0 de saS funciones, asta la /cthz/ ha demmlrcbfo Un we}( de.lecrn;vﬁ’o.
Y N

. TRAIL lle

Nombre y firma del(de la) Aprendiz / Hombre y Firma del ente Coformador

(Jefe Inmediato o Tutor(a)* empresa u organizacién)

*"Pf!gm Ur";lui):o 'p o 2 2

\

Nombre y firma Instructor(a) con rol técnico (Si es del caso) Nombrey Firma

(Instructor(a) con rol de seguimiento a etapa productiva)

0 apa proda 3 0lo dilig 0 0 0 alizor lo gpa Proo a

Visita - Momento - N' Evaluacién Etapa Productiva

d cio a de la Fecha de inicio: Fecha de fin:
cion de lo etapa DD/MM/AA DD/MM/AA
e i palizé e Namero de visitas realizadas en
@ e Presencial Virtual toda la etapa productiva
Variable __Valoracién Observaciones / Compromisos de mejora
sferencia d [Satisfactorio] [Por mejorar]
[Satisfactorio] [Por mejorar]
cimiento [Satisfactorio) [Por mejorar]
Dpo dad y Calidad [Satisfactorio] [Por mejorar]
ponsabilidad Ambienta [Satisfactorio) [Por mejorar]
Ad tracién d [Satisfactorio] [Por mejorar]
dad alud e [Satisfactorio] [Por mejorar]
Documentadié apa Satisfactorio| Por mejorar]
Variable . ; Valoracién Observaciones / Compromisos de mejora
aciones personales [Satisfactorio) [Por mejorar] =
abajo en Equipo [Satisfactorio] [Por mejorar]
olucién de Proble [Satisfactorio) [Por mejorar]
plimiento [Satisfactorio] [Por mejorar]
Organizacié Satisfactorio! Por mejorar

Retroa tacién e coformador o reconocimientos especiale

1. Proceso de Formacién
del(de la) Aprendiz:

2. Evaluacién de las
competencias técnicas del
programa desarrolladas
durante la etapa
productiva, con el fin de
consolidar Informacién y
analizar la pertinencia del
programa de formacién y
las necesidades del sector
productivo

Retroalimentacién instructor{a) con rol de seguimiento o reconocimientos especiales

1, Proceso de Formacién
del(de la) Aprendiz:

2. Evaluacién de las
Competencias Técnicas del
programa desarrolladas
durante la etapa
productiva, con el fin de

lidar la informacién y
analizar la pertinencia del
programa de formacién y 3
las necesidades del sector
productivo
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18/3/25, 10:10 a.m. Correo: Milena Urquijo - Outlook

[5 Outlook

Autorizacion Solicitud Comision 4425

Desde Siifnacion@siifnacion.gov.co <Siifnacion@siifnacion.gov.co>
Fecha Lun 24/02/2025 11:23 AM
Para milena_0918@hotmail.com <milena_0918@hotmail.com>

Cordial Saludo
Por medio de la presente se notifica AUTORIZACION de Comisién y/o de Desplazamiento para:

MILENA URQUIJO RODRIGUEZ
Solicitud de Comisién No. 4425

Fecha Inicial Comisién: 28/02/2025

Fecha Final Comision: 28/02/2025

Ciudad o Municipio Origen: CALI

Ciudad o Municipio Destino: CANDELARIA
N°. de Dias: 0,5

Pernocta Ultimo dia Comisién: NO

Total dias: 0,5

Valor Total Viaticos: $ 126.195

Valor Gastos de Viaje: $ 60.622

Valor total a pagar:  $ 186.817

Objeto de la Comision: VIATICOS FORMACION 28 FEBRERO CANDELARIA Realizar seguimiento de etapa
productiva a la aprendiz Mabel Valentina Alarcon Galindez del Tecn6logo en Quimica Aplicada a la
Industria ficha 2671360 TI 11.000

Reciba un cordial saludo,
ORDENADOR DEL GASTO
CAROLINE PEREA CABAL
Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN - VALLE

NOTA: Este correo ha sido generado automaticamente por SIIF Nacion, por favor no responda este
correo.

CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y cualquier archivo anexo son confidenciales y para uso exclusivo del
destinatario.

https://outlook.live.com/mail/0/id/AQMKADAWATY 3ZmYAZS1jYwBiOS1IMTYyLTAWAIOWMAOARgAAA4cwcL GOOT9BpaUA85Fwb1YUBwDroDemgd1c...



‘Nequi
Resumen de pago

Descripcion de compra
COM 4425 transporte

Estado de la solicitud
Transaccion aprobada

Tienda
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO

Fecha de solicitud
17 de marzo de 2025

CUS
1344541501

Referencia Nequi
M16980310

:iCuanto?
$186.817,00

Valor de los impuestos
S0,00

Numero de referencia 1
191111.206 139

Numero de referencia 2
1143146865

Factura de comercio
93722

Tu plata salio de:

E Disponible



