
 

 

 

 

 

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. Nº: 
11.331.886  y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal del UNION TEMPORAL SERVICIO 
SOCIAL CENTROS INTEGRARTE con Nit: 901.851.683-1, certifico el pago de los 
aportes realizados por la compañía por los conceptos de salud, pensión, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, instituto colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA) del personal vinculado 
para la ejecución del Convenio 8414-2024 Grupo 5, durante el mes Febrero de 
2.025. 

 Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la ley 789 de 
2002 y la ley 1150 de 2007. 

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentación de 
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, 
pensiones y ARL correspondiente al mes de Enero de 2025, dando cumplimiento 
al Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993. 

 

La presente certificación se expide a los siete (7) días del mes de Marzo (3) de 2025, 
en Bogotá, D.C. 

 

 

 

SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA 
CC. No. 11.331.886 Zipaquirá 
T.P. 4780-T 
REVISOR FISCAL 
 
 
 

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 

789 DE 2002. 



 

 

 





Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CÉDULA DE CIUDADANÍA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 28 días del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:69B55194EB00A79D


VALOR TOTAL  $               868.466.741 ALIMENTOS  $                         14.326 DESAYUNO  $                  2.700 

Espacio Físico 
Funcional (Servicios 
Públicos)

 $                            4.210 
NUEVES 
REFORZADAS

 $                  1.309 

01/02/2025 28/02/2025
Elementos de Aseo 
Personal (Elementos 
de Entrega mensual)

 $                            2.530 ALMUERZO  $                  5.056 

28
VALOR COSTOS 
VARIABLES

 $               155.038.741  $                         21.065 ONCES  $                  1.410 

30
VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN

 $                 14.398.092 COMIDA  $                  3.851 

7. COBERTURA 80 14.326$                 

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 92

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 92 TALENTO HUMANO 154.162.165$                    151.650.199$                  

Espacio Físico Funcional
(Instalaciones)

39.500.000$                       39.500.000$                    
Elementos de Aseo 
Personal (Elementos 
Mensuales)

1.994.240$                     

Elementos de Aseo
Institucional (Plan de
Saneamiento)
Elementos  mensuales

2.666.310$                         2.666.310$                      -$                                    

Bienes consumibles
(Elementos de Entrega
mensual)

3.297.393$                         3.297.393$                      -$                                    

Espacio Físico Funcional
(Gestión Ambiental Y PEC)
Ítem de pago Mensual

27.010$                              27.010$                            

Desgaste y uso de los
bienes muebles No
Consumibles 

3.563.201$                         3.478.568$                      -$                                    

Transporte 16.313.943$                       16.313.943$                    

VALOR COSTOS 
POR REALIZACIÓN 

A PAGAR EN EL 
PERIODO

 $                    1.994.240 

Vigilancia  * 6.539.735$                         6.539.735$                      

Medios Tecnológicos 1.147.758$                         1.147.758$                      

Servicios Funerarios 727.021$                            727.021$                           $         46.107.156 

VALOR COSTO FIJO
POR PERSONA DÍA

 $                        94.977 225.347.936$                  227.342.176$             

VALOR COSTO FIJO
TOTAL A PAGAR EN EL
PERIODO

 $               227.944.535 22$                                   

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $       276.045.931 
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $           2.596.599 

18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $       273.449.332 

1 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
2 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
3 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
4 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
5 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
6 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
7 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
8 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
9 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             

10 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
11 13                      273.846$            15                  7.961$                    -$                                15 37.943 -$                             319.749$             
12 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
13 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
14 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
15 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
16 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
17 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
18 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
19 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
20 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
21 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
22 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
23 1                        21.065$              10                  -$                           -$                                10 25.296 -$                             46.361$               
24 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
25 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
26 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
27 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
28 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
29 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
30 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
31 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
32 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
33 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
34 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
35 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
36 13                      273.846$            15                  13.017$                  -$                                0 15                         37.943$                    324.806$             
37 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
38 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
39 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
40 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
41 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
42 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
43 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
44 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
45 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL 
PERIODO.

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA  10. APORTE SDIS 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA
 14. COSTO VARIBLE: VALOR 

DIARIO POR TIEMPO DE COMIDA 
8414 - 2024 LOTE 5

UT SAN FRANCISCO LOTE 5

UNIÓN TEMPORAL SERVICIO 
SOCIAL CENTROS  INTEGRARTE

2. CONTRATISTA/ASOCIADO

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

4. PERIODO

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL 
PERIODO.

VALOR COSTOS FIJOS  $               699.029.908 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Página: 1 de 1

Fecha: Memo I2023022388 - 
01/08/2023

19. CUPO
20. DIAS DE 

ATENCIÓN SIN 
NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 
VARIABLES DE LOS 
DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

22. DIAS CON 
NOVEDAD

23. VALOR COSTO 
VARIABLE ALIMENTOS 

29. TOTAL COSTO 
VARIABLE

15. VALOR COSTOS VARIABLES A 
PAGAR EN EL PERIODO

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 

13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD
VALOR COSTO POR 

REALIZACIÓN

26. VALOR COSTO 
VARIABLE:  

(HOSPITALIZACIÓN)

27. NÚMERODIAS 
MEDIO FAMILIAR

28. VALOR COSTO 
VARIABLE: 

(MEDIO FAMILIAR)

24. VALOR COSTO 
VARIABLE DÍAS CON 

NOVEDAD 

25. NÚMERODIAS DE 
HOSPITALIZACIÓN



46 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
47 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
48 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
49 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
50 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
51 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
52 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
53 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
54 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
55 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
56 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
57 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
58 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
59 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
60 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
61 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
62 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
63 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
64 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
65 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
66 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
67 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
68 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
69 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
70 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
71 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
72 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
73 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
74 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
75 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
76 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
77 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
78 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
79 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             
80 28                      589.821$            -                     -$                           -$                                0 -$                             589.821$             

30. TOTAL COSTOS VARIABLES2.183 45.984.996$       40 20.978$                  -$                                25 63.239$                     15 37.943$                    46.107.156$        

32. ITEM 33. VALOR MENSUAL 34. VALOR DIARIO
35. NUMERO DE DIAS 

NOVEDAD
36. TOTAL VALOR SERVICIO 

NO PRESTADO

PSICOLOGO 1 4.399.725$                  146.658$               16 2.346.520$                              

AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 14

2.481.675$                  82.723$                 2 165.446$                                 

84.633$                                   
2.511.966$                         

2.596.599$                              

38 CINDY NAZARENO 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 42 OMAIRA ALARCON
39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

COSTOS FIJOS: Descuento en el rubro de Desgaste y uso de los bienes no consumibles por 
faltantes en la sabana de elementos
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5

6

7

8 9 10 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE
SEGUNDO 
NOMBRE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
DIAS  DE 

ATENCIÓN
DIAS SIN 

ATENCIÓN
NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 4236265 CARLOS BENEDICTO ABRIL NARVAEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

2 2 19494186 EMERIO AGUILERA AGUILERA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

3 3 8532615 PEDRO MANUEL ALCALA PERALTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

4 4 1020723767 CARMEN ARGUELLO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

5 5 28647569 MARIA ANGELICA AROCA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

6 6 52377394 MYRIAM TERESA ARQUILA AGREDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

7 7 81715978 PEDRO AVILA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

8 8 79344061 LUIS HERNANDO BECERRA COBA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

9 9 53130365 FLOR ANGELA BECERRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

10 10 80188449 ELISANDRO BELTRAN RAMIREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

11 11 79397348 JAIME ALONSO BENAVIDES CARDENAS 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 15 1 PERIODO DE HOSPITALIZACIÓN

12 12 1024497010 ROBINSSON BOLIVAR PUENTE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

13 13 1021662329 CARLOS ORLANDO BORRAEZ JIMÉNEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

14 14 1014264991 MICHELLE STEFANIE CAPERA ARIAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

15 15 80727221 JERSSON ANTONIO CASTAÑO ESPITIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

16 16 51696327 OLGA LUCY CASTELLANOS WILCHES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

17 17 1005134399 HARVY LEONARDO CHAVES RODRIGUEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

18 18 53906045 ANDREA CASTRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

19 19 1014229746 ERICA JOHANNA CELIS CEPEDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

20 20 52493784 FRANCY ROCIO CRUZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

21 21 1072661507 YULI ALEXANDRA CONTRERAS NUÑEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

22 22 1033727052 EDICSON HERNANDO CONTRERAS VEGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

23 23 80439529 JULIO CESAR CORRALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 1 10 2,3
PERIODO DE HOSPITALIZACIÓN Y EGRESO POR 

FALLECIMIENTO

24 24 52410960 ANA LUCIA CORDERO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

25 25 79183809 VICENTE CORTES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

26 26 81715939 BAUDILIO DURAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

27 27 1099342275 LUZ MARINA FANDIÑO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

28 28 1099342349 MILTON RAMIRO FANDIÑO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

29 29 1020752194 YANETH FRANCO FAJARDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

30 30 53070225 SONIA DEL PILAR GALINDO TORRES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

31 31 53905899 NELSY GOMEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

32 32 80015836 MANUEL ALEXANDER GOMEZ DUQUE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

33 33 79062644 NELSON GOMEZ GUTIERREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

34 34 53906308 SARA GRANADOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

35 35 79900873 MARCELINO LEIVA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

36 36 1013656384 SEBASTIAN GUAY OSUNA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 13 15 4 PERIODO DE SALIDA A MEDIO FAMILIAR

37 37 52371498 ROSA MARIA GUERRERO BOGOTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

38 38 53131526 MARIA ANTONIA HERNANDEZ HERNANDEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

39 39 19414563 ANGEL DE JESUS HERREÑO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

40 40 80766393 JHON JAMES HERRERA LOPEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

41 41 79288962 HERBERTH JAIMES LARROTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

42 42 1032432382 LUIS CARLOS LOPEZ GARCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

43 43 1032405558 LUIS ABEL LOPEZ VARGAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

44 44 1000121956 LESDY VANESSA LUENGAS PACHON 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

45 45 52439970 MARIA LUZ AIDA MOSQUERA MAZUNGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

46 46 51842881 IRENE MONGUI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

47 47 52412455 DIANA PATRICIA MONROY MORENO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

48 48 20492417 TERESA MURCIA CASTRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

49 49 3537846 ALDEMAR NARANJO GÓMEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

50 50 1026284825 CHRISTIAN ALEXANDER OLARTE QUIROGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

51 51 53164861 MARCELA MARIA PADILLA CASALLAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

52 52 81715968 RAFAEL PAEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

53 53 52786535 MARIA ANDREA PARRA CUADRADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

54 54 79183166 PEDRO PABLO PEREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

55 55 1014274415 GABRIELA PIÑEROS PIÑEROS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

56 56 52302454 LILIANA PEREZ ARANDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

57 57 52333308 LUZ MARINA POVEDA OJEDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

58 58 52780563 NOHEMÍ QUIÑONES VEGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

59 59 81716001 CARLOS RAMIREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

60 60 21111988 MYRIAM REYES SERRANO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

61 61 80064140 JOSE GIOVANNI RICO GARZON 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

62 62 81715961 HELVER RINCON 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

63 63 1019154607 EDGAR RINCON AMADOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

64 64 60316508 NANCY ELVIRA RIOS ROLDAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

65 65 1033773106 JOSE HESMAYDE ROCHA LOPEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

66 66 1023939457 REMINGTON ESTIVEN ROMERO AGUILERA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

67 67 1030553522 ANDREA KATHERINE ROMERO CUBIDES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

68 68 79825450 NELSON HERNAN ROSERO RIASCO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

69 69 80737157 JORGE ENRIQUE RIVERA VALENCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

70 70 79351648 GILBERTO RODRIGUEZ RAMIREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

71 71 79470225 MARCELIANO SANCHEZ ARCHILA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

72 72 91494839 HENRY SANDOVAL SANTOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

73 73 1024572517 MARIA DANIELA SANDOVAL PERDOMO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

74 74 1022986000 MARIA ALEJANDRA SEGURA GUTIERREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

75 75 39724750 ROSALBA SILVA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

76 76 1022419575 JUAN SEBASTIAN TORRES GALBAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

77 77 79481340 LUIS EDUARDO TORRES NAJAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

78 78 1014243454 PAOLA ANDREA VARGAS OVALLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

79 79 79308285 CESAR RAFAEL VELA ULLOA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

80 80 3185572 JUAN VIVES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

17 79 79 79 79 78 78 78 78 78 78 78 77 77 77 77 77 77 77 77 78 78 78 78 78 78 79 79 79 2183 40

2240 2223
18 CINDY NAZARENO 17
19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN

PERIODO

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO

01/02/2025

UT SAN FRANCISCO LOTE 5

INTERNA ADULTOS

28/02/2025

PROCESO PRESENTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA

CONTRATISTA/ASOCIADO

8414 - 2024 LOTE 5

UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS  INTEGRARTE

TOTALES

11. NOMBRE COMPLETO 12. CASILLAS PARA ASISITENCIA

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO 28

30

12. CASILLAS PARA ASISTENCIA
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1
2
3
4
5
6
7

8 9 10 12 13 14 15 16 17 18

CUPO Nº IDENTIFICACION
PRIMER 

APELLIDO
SEGUNDO 
APELLIDO

PRIMER 
NOMBRE

SEGUNDO 
NOMBRE

TIPO DE NOVEDAD
FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)
HORA DE 

INICIO (hh:mm)
FECHA FINAL 

(dd/mm/aa)
HORA FINAL 

(hh:mm)
DIAS SIN 

ATENCIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

11 1 79397348 BENAVIDES CARDENAS JAIME ALONSO AH 05/02/2025 8:00 a. m. 19/02/2025 3:00 p. m. 15
PERIODO DE HOSPITALIZACIÓN - La presente 
novedad no afecta la información de ESTADO y 

FECHA que reposa en el SIRBE

2 AH 24/01/2025 11/02/2025 8:00 a. m.
PERIODO DE HOSPITALIZACIÓN  - La presente 
novedad no afecta la información de ESTADO y 

FECHA que reposa en el SIRBE

3 ES 11/02/20285 8:00 a. m.
EGRESO POR MOTIVO DE FALLECIMIENTO DEL 

PARTICIPANTE EL DIA 11 DE FEBRERO25

36 4 1013656384 GUAY OSUNA SEBASTIAN AMF 11/02/2025 9:00 a. m. 25/02/2025 12:20 p. m. 15
PERIODO DE SALIDA A MEDIO FAMILIAR - La 
presente novedad no afecta la información de 

ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

19 CINDY NAZARENO TENORIO 21 MARIA ESMERALDA GUTIERRERZ ESCOBAR 23

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

CESAR 1123 80439529 CORRALES JULIO

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8414 - 2024 LOTE 5
CONTRATISTA/ASOCIADO UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS  INTEGRARTE

UT SAN FRANCISCO LOTE 5

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

11. NOMBRE COMPLETO

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 28

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA
TIPO DE ATENCIÓN INTERNA ADULTOS
PERIODO 01/02/2025 28/02/2025



1

2 UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS  INTEGRARTE

3

4

5

6

7

8  $              2.700 

9  $              1.309 

10  $              5.056 

11  $              1.410 

12  $              3.851 

13 14.326$             

15. CANTIDAD 
DESAYUNO

16. VALOR 
DESAYUNO

17. CANTIDAD 
REFRIGERIO 

MAÑANA

18. VALOR 
REFRIGERIO 

MAÑANA

19. CANTIDAD 
ALMUERZO

20. VALOR 
ALMUERZO

21. CANTIDAD 
REFRIGERIO 

TARDE

22. VALOR 
REFRIGERIO 

TARDE

23. CANTIDAD 
COMIDA

24. VALOR 
COMIDA

1  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

2  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

3  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

4  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

5  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

6  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

7  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

8  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

9  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

10  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

11 1  $              2.700  $                    -    $                    -   1  $              1.410 1  $            3.851  $            7.961 

12  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

13  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

14  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

15  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

16  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

17  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

18  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

19  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

20  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

21  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

22  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

23  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

24  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

25  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

26  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

27  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

28  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

29  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

30  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

31  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

32  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

33  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

34  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

35  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

36 1  $              2.700  $                    -   1  $              5.056 1  $              1.410 1  $            3.851  $          13.017 

37  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

38  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

39  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

40  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

41  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

42  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

43  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

44  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

45  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

46  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

47  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

48  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

49  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

50  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

51  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

52  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

53  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

54  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

55  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

56  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

57  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

COMIDA

14. CUPO

PERIODO

Código:  FOR-PSS-412

Versión: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD  

8414 - 2024 LOTE 5

UT SAN FRANCISCO LOTE 5

INTERNA ADULTOSTIPO DE ATENCIÓN

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

CONTRATISTA/ASOCIADO

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

28/02/2025

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 28

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

01/02/2025

DESAYUNO

REFRIGERIO DE LA MAÑANA

ALMUERZO

REFRIGERIO DE LA TARDE

25. VALOR 
COSTO 

VARIABLE 
ALIMENTOS

ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION



58  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

59  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

60  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

61  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

62  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

63  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

64  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

65  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

66  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

67  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

68  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

69  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

70  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

71  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

72  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

73  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

74  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

75  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

76  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

77  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

78  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

79  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

80  $                    -    $                    -    $                    -    $                    -    $                  -    $                  -   

26. TOTALES 2  $              5.401 0  $                    -   1  $              5.056 2  $              2.819 2  $            7.701 20.978$           

27 CINDY NAZARENO 29 MARIA ESMERALDA GUTIERRES ESCOBAR

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL



1. No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC
4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA DE 

COSTOS

6. TIPO DE VINCULACION 
(Contrato a termino fijo o 
prestación de servicio)

7. FECHA DE 
INICIO CONTRATO

8. FECHA 
FINALIZACIO
N CONTRATO 
Y/O VIGENTE

9. NOVEDAD 
(Renuncia, 

finalización de 
contrato, traslados 

entre grupos, 
Incapacidad)

10. NOMBRE DE LA 
PERSONA A QUIEN 

REEMPLAZO

11. VALOR 
UNITARIO 

PAGADO SEGÚN 
ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS

12. RETEICA (Si 
Aplica)

13. SALARIO
14. AUXILIO 

DE 
TRANSPORTE

 15. IBC 

16. SALUD 
12,5%( 8,5% 
(del empleador y 
el 4% del 
empleado)

17. PENSION 
16% (12% el 
empleador y 

4% el 
empleado )

18. RIESGOS 
PROFESIONA
LES % (2,436 

riesgo III)

28.TOTAL 
DEVENGADO

29. ENTIDAD 
BANCARIA

30. No 
TRANSACCION 
(Transferencia o 

cheque)

31. FECHA 
TRANSACCION

1 CINDY ESTHER NAZARENO TENORIO 1087117624 COORDINADOR DE PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           5.133.210 $ 25.666 NA NA  $            2.053.284 $ 256.661 $ 328.525 $ 50.018 $ 5.107.544 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

2 WILMAR EDUARDO MARIN 1024487773 PSICOLOGA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 31/01/2025 Renuncia

2,1 OSCAR ROLANDO CADENA BECERRA 11444397 PSICOLOGA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 17/02/2024 VIGENTE Ingreso
WILMAR EDUARDO 
MARIN LADINO

 $           2.053.205 
$ 10.266 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.042.939 BANCOLOMBIA

PAGONOMGR6 03/03/2025

3 CLAUDIA YAMILE ANTIVAR GARZON 51989940 PSICOLOG@ PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

4 YORS SEBASTIAN CORREA BUITRAGO 1012452057 TRABAJADOR@ SOCIAL PRESTACION DE SERVICIOS 15/10/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

5 GINA ALEJANDRA LEON DUQUE   1013659747 TRABAJADOR@ SOCIAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

6 JEIMI LILIANA OVIEDO TIQUE 1022374393 T. OCUPACIONAL PRESTACION DE SERVICIOS 15/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

7 NIDIA ESTHELA ACUÑA CERVANTES 37 935 640 T. OCUPACIONAL PRESTACION DE SERVICIOS 15/10/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

8 JOSE DAVID RUIZ GARCIA 1072191696 EDUCADOR FISICO PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

9 CRISTIAN DUVAN SALDAÑA 1069944090 EDUCADOR FISICO PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

10 SARA LIZETH CASTRO MESA 1016037652 EDUCADOR ESPECIAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

11 FLOR AIDE MARIN PULIDO 35525285 EDUCADOR ESPECIAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

12 MARIA ALEJANDRA BARRERA BARRIENTOS 1018495567 ENFERMER@ JEFE PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

13 JENNY MARCELA LUGO AREVALO 1075871673 ENFERMER@ JEFE PRESTACION DE SERVICIOS 24/09/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.727 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

14 LILIANA PAOLA HERNANDEZ ARROYO 1143142522 NUTRICIONISTA PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           4.399.725 $ 21.999 NA NA  $            1.759.890 $ 219.986 $ 281.582 $ 42.871 $ 4.377.726 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

15 YINA PAOLA RODRIGUEZ BELTRAN 52655817 TALLERISTA PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.882.160 $ 14.411 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.867.749 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

16 JESUS HERNAN CARDOZO CHINCHILLA 1072925787 TALLERISTA PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.882.160 $ 14.411 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.867.749 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

17 TAFUR PALMA KELLY JOHANA 1007390577 TECNOLOG@ ALIMENTOS PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.445.690 $ 12.228 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.433.462 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

18 HERNANDEZ VASQUEZ JUAN FELIPE 1193146961 TEC.GESTION AMBIENTAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.665.805 $ 13.329 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.652.476 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

19 NUÑEZ FUERTES MARIA PAOLA 1070708425 AUXILIAR ADMINSITRATIV PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.665.805 $ 13.329 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.652.476 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

20 DIEGO FELIPE BAEZ URREGO 1070781746 AUX.ENFERMERIA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 15/12/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

21 YULYA JASLEYWY RUIZ MUÑOZ 1072920949 AUX.ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

22 DIANA MILENA PRIETO BERNAL 52456556 AUX.ENFERMERIA 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

23 LEIDY JOHANA CARVAJAL GARCÍA 1007152974 AUX.ENFERMERIA 4 PRESTACION DE SERVICIOS 17/10/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

24 ANNY PAOLA OSSA CADENA 1061730609 AUX.ENFERMERIA 5 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.676 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.268 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

25 LEIDY CAROLINA GARCIA MORA 1072921307 AUX.ENFERMERIA 6 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

26 LINA JASBLEIDI RIVAS RODRÍGUEZ 1 003706215 AUX.ENFERMERIA 7 PRESTACION DE SERVICIOS 12/10/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

27 MARIBEL MUÑOZ RUBIANO 1001111914 AUX.ENFERMERIA 8 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

28 JESSENIA ALEJANDRA PARRA PEÑUELA 1077970600 AUX.ENFERMERIA 9 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

29 ALEXA YURANI YATE GUERRERO 1072925546 AUX.ENFERMERIA 10 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

30 SANDRA MILENA LOPEZ CARDENAS 36286548 AUX.ENFERMERIA 11 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

31 ANA YORLENY PEREZ MORA 1070705559 AUX.ENFERMERIA 12 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

32 WENDY VANESSA CASTRO BALLEN 1072920083 AUX.ENFERMERIA 13 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 31/01/2025 Renuncia  $            1.423.500 03/03/2025

32,1 ELSY PERILLA RINCÓN 1007152974 AUX.ENFERMERIA 14 PRESTACION DE SERVICIOS 03/02/2025 VIGENTE
WENDY VANESSA 
CASTRO BALLEN

 $           2.316.230 $ 12.407 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.303.823 BANCOLOMBIA PAGONOMGR6
03/03/2025

33 ANA ROSA TORRES GAITAN 35479741 AUX.ENFERMERIA 15 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

34 YOHANA PEREZ BELTRAN 52655494 AUX.ENFERMERIA 16 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

35 JHON TAYLOR AZUERO CASTILLO 1073165886 AUX.ENFERMERIA 17 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

36 NUBIA ESPERANZA LAMPREA SORZA 1072921266 AUX.ENFERMERIA 18 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

37 ASRLIN INÉS ACERO TRUJILLO 1072921433 AUX.ENFERMERIA 19 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

38 YINETH NATALY FONSECA YAGAMA 1072922103 AUX.ENFERMERIA 20 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

39 YESSICA LORENA CHALA SALCEDO 1007153086 AUX.ENFERMERIA 21 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

40 JOHN ALEJANDRO TINOCO PALACIOS 1070384367 AUX.ENFERMERIA 22 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

41 LEIYDY CAROLINA GUERRA QUIMBAYO 1070705799 AUX.ENFERMERIA 23 PRESTACION DE SERVICIOS 09/10/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

42 JOSEFINA RAMOS LEON 20715806 AUX.ENFERMERIA 24 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

43 YAZMIN ASTRID VIRGUEZ ANZOLA 1192748611 AUX.ENFERMERIA 25 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.481.675 $ 12.408 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.469.267 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

44 YULI ANDREA BELTRAN ARIAS 1003672125 SERVICIOS GENERALES 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/11/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

45 WILLIAM OCTAVIO BARACALDO LEON 1072925733 SERVICIOS GENERALES 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

46 NINI JOHANA ORJUELA AREVALO 1072920786 SERVICIOS GENERALES 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

47 JHONY MACANA GUERRERO 80492743 SERVICIOS GENERALES - PCD 4 PRESTACION DE SERVICIOS 24/08/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

48 MICHAEL STEVEN AZUERO CASTILLO 1070709098 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 1 PRESTACION DE SERVICIOS 14/12/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

49 LUZSELLI AREVALO CANCELADO 1072921871 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

50 BLANCA CASANDRA PRIETO MARROQUIN 39673977 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3 PRESTACION DE SERVICIOS 12/09/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

51 MARIO EXLENDY ORTIZ REY 1094508364 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 4 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

52 DANIELA SMITH DELGADO CASTILLO 1070709243 MANIPULADORA DE ALIMENTOS-PCD 5
PRESTACION DE SERVICIOS 01/01/2025 VIGENTE  $           2.081.190 $ 10.406 NA NA  $            1.423.500 $ 177.938 $ 227.760 $ 34.676 $ 2.070.784 BANCOLOMBIA PAGONOMGR5 03/03/2025

 $       151.650.201  $            759.073  $   150.891.127 

 $                         2 
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Número de 
orden

RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZÒN SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALOR DE LA FACTURA VALOR A PAGAR
FECHA DE LA 

FACTURA

 Registre el rubro que se asigna para el ítem, de 
acuerdo con lo definido en la estructura de costos. 

(Ejemplo: servicios públicos)  

 Registre el número de 
la factura que será 

entregada a la SDIS 
como soporte 

 Escriba la razón social y el nit de quien 
emite la factura 

(Ejemplo: acueducto NIT: 123-45678-90) 

Escriba el periodo al cual 
corresponde la factura que será 

entregada a la SDIS 

Escriba el valor total de la 
factura que será entregada a la 

SDIS

Escriba el valor total 
cancelado

Escriba la fecha en la 
cual fue emitida la factura 

presentada

1  Elementos de Aseo Personal (Elementos Mensuales) FV-12953
 SURTIASEO JR PRODUCTOS DE 
ASEO - NIT 1026258741-3 

De 01/02/2025 a 28/02/2025  $                               2.016.000 1.994.240$                    
03/02/2025

1.994.240,00$            
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MARIA ESMERALDA GUTIERREA ESCOBAR
FECHA 28/02/2025
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Centros Integrarte de Atención Interna  

 

Centro Integrarte de Atención Interna Grupo 5. 

 

UT Servicios social Centros Integrarte  
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INTRODUCCIÓN 

A continuación, nos permitimos relacionar avances prácticos, metodológicos, operativos y 

asistenciales y logros obtenidos durante el presente mes, de acuerdo a nuestro compromiso en la 

atención integral en la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad, a través de la 

ejecución de diversas actividades que generen un impacto positivo en su bienestar físico, emocional, 

mental y social. Dichas acciones son realizadas por el equipo interdisciplinar del Centro Integrarte 

Atención Interna Grupo 5 brindando atención oportuna y centrada a 80 personas con discapacidad, 

quienes están caracterizados según la necesidad de un sistema de apoyo extenso, limitado e 

intermitente y haciendo énfasis en los ajustes razonables que se requieran; actualmente residen en 

el municipio de San Francisco, Cundinamarca en referencia a la ejecución del Convenio de 

asociación  N° 8414 del 01 de agosto del año 2024.  

 

Desde las distintas competencias se ha logrado la implementación de acciones que han favorecido 

en el bienestar, el desarrollo y el mantenimiento de sus habilidades y capacidades a través de la 

vinculación constante y la participación inclusiva de la población y sus familias en los distintos 

contextos y entornos educativos, formativos, deportivos, lúdicos, culturales, productivos y 

recreativos, alcanzado mayores niveles de autonomía e independencia y el reconocimiento de sus 

derechos. Se resalta dentro de la prestación del servicio el fortalecimiento de las interacciones de 

las personas con discapacidad y sus redes de apoyo familiares de manera positiva, por otro lado, la 

identificación y articulación de las redes secundarias e institucionales que han favorecido en la 

participación e inclusión y aprovechamiento de los espacios públicos y privados.   

 

A continuación, presentamos avances de nuestras acciones y como cada una de ellas ha contribuido 

a crear un entorno más inclusivo tanto para las personas con discapacidad como para sus familias. 
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1. DATOS GENERALES  

 

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

Cobertura del Servicio / Estrategia  

 

 

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS  

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial 

LOCALIDAD 

o CENTRO 

o UNIDAD 

OPERATIVA 

 

No. de 

personas 

con Apoyos  

Intermitentes 

 

No. de 

personas 

con 

Apoyos 

Limitados 

 

No. de 

personas 

con 

Apoyos 

Extensos 

 

No. de 

personas 

con 

Apoyos  

Generaliza

dos 

 

No de  

personas   

Indígenas 

 

No de  

personas Afro  

descendientes 

 

No de  

personas 

Raizales 

 

No de  

personas 

Palenqueros 

 

No de  

personas 

ROM 

 

No de  

personas 

Víctimas  

del Conflicto  

Armado 

 

No de  

personas   

LGBTI 

Centro 

Integrarte de 

Atención 

Interna – 

Grupo 5 

21 40 18 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

Servicio 
TIPO DE 

POBLACION 

SEXO 

 
RANGO DE EDAD 

INGRESOS EGRESOS SUSPENDIDOS 

TOTAL, 

ATENCIONES 

EN EL MES 

 
HOMB

RE 

MUJE

R 

INTERSEXU

AL 

0 – 5 

AÑO

S 

6-9 

AÑO

S 

10-

12 

AÑO

S 

13-

17 

AÑO

S 

18 -59 AÑOS 

Subdirecci

ón Local o 

unidad 

operativa 

Personas 

con 

discapacidad 

43 36 0 0 0 0 0 79 0 1 0 79 

Personas 

cuidadoras 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 TOTAL 43 36 0 0 0 0 0 79 0 1 0 79 
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2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES  

 

LOCALIDAD o 

CENTRO o UNIDAD 

OPERATIVA 

No. CASOS 

VALIDADOS EN EL 

MES 

No. CASOS QUE 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL 

MES 

No. CASOS QUE NO 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL 

MES 

Centro Integrarte de 

Atención Interna – 

Grupo 5 

5 4 1 

 

Observaciones: Se realiza procesos de validación de condiciones para 4 solicitudes de ciudadanos 

quienes solicitaban atención interna, de las cuales solo cumplen 3 con los criterios de ingreso, el 

ciudadano restante ya que se encuentra en un cuadro agudo y activo de consumo de sustancias 

psicoactivas. Por otro lado, se realiza procedimiento de validación de condiciones para ciudadano 

quien solicita institucionalización en centros integrarte atención externa, cumpliendo con criterios de 

ingreso. 

 

 DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES 

 

3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL  

SERVICIO 
¿Cuántos planes de atención 

se formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención 

se ajustaron en el mes? 

Centro Integrarte de Atención 

Interna – Grupo 5 
0 6 

 

¿En qué aspectos se ajustó el plan de atención individual?  
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COMPETENCIAS EMOCIONALES: Desde las competencias emocionales se revisaron y ajustaron 

seis Planes de Atención Individual, cumpliendo con los criterios para ingresar al programa de 

inclusión laboral; por lo cual, se plantean acciones destinadas a favorecer las habilidades 

socioemocionales para la empleabilidad y facilitar una transición armoniosa que reduzca el impacto 

emocional del cambio de entorno; dichas acciones incluyen sesiones individualizadas, por medio de 

técnicas de la terapia cognitivo conductual y terapias complementarias, con el objetivo de mejorar la 

expresión de sentimientos, emociones y pensamientos de manera clara, asertiva y respetuosa, 

evitando la comunicación agresiva con compañeros o figuras de autoridad en el entorno laboral; 

asimismo, se incluyeron técnicas de relajación física y mental, relajación progresiva, respiración 

profunda, tensión y distensión muscular, mediante ejercicios sencillos y repetitivos, generando 

cambios  positivos de patrones de pensamiento de rumia, asociadas a estados de estrés.           

 

COMPETENCIAS ADAPTATIVAS: Con respecto a las competencias adaptativas en las habilidades 

prácticas, con el trabajo realizado han fortalecido las acciones correspondientes a diversas 

situaciones sociales, que son significativas como la sociabilidad, adaptabilidad, integración, 

cooperación, manejo de conflictos, cumplen con las normas básicas de convivencia saludan y se 

despiden, respetan la figura de autoridad y asumen la responsabilidad de sus propias acciones.   

Tienen un comportamiento habituado, facilitando la construcción de acciones y respuestas 

adaptativas a situaciones con las cuales han tenido una experiencia previa, como sonreír, 

despedirse, pedir permiso, etc., se trabajó el mantenimiento de los procesos cognitivos funcionales 

a través de las actividades propuestas, lo que les ha permitido participar de manera autónoma y 

mantener activas las funciones superiores. Han avanzado en el fortalecimiento de la voluntad y la 

elección consciente respecto a aquellas actividades ocupacionales que deciden realizar en un 

momento determinado, asumiendo el rol ocupacional que deben desempeñar. En las actividades de 

la vida diaria han acentuado su independencia, seleccionan y utilizan los implementos necesarios 

ejecutando los pasos requeridos durante su utilización, por ejemplo, en el baño, lavamanos, se asean 

y cuidan las partes de su cuerpo, como también la piel, la cara, los dientes, el cuero cabelludo, las 

uñas y genitales; pueden ponerse la ropa, van al retrete, se ajustan ropa cuando terminan la limpieza. 

Mantienen un espacio físico aceptable durante las conversaciones, inician y responden preguntas 

con información relevante, toman turnos durante el intercambio verbal y físico con otros, asisten a 
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las reuniones e intervenciones programadas regularmente por los profesionales y demás miembros 

del equipo. Obtienen y utilizan los suministros para enjabonarse, enjuagarse; mantienen la posición 

en el baño; se trasladan desde las posiciones del baño. Seleccionan la ropa y los accesorios teniendo 

en cuenta la hora del día, el clima y la presentación deseada; obtienen la ropa del área de 

almacenamiento; se visten y desvisten en forma secuencial, abrochan y ajustan la ropa y los zapatos. 

Se han mantenido las corresponsabilidades en las acciones de eliminación del vello, cuidado de las 

uñas (manos y pies); recorte del cabello, se secan, se peinan, el cabello, se aplican el desodorante 

y los talcos de pies; realizan la limpieza de la boca, hacen el correcto cepillado de los dientes. 

Participan autónomamente en las rutinas que los preparan para un descanso cómodo, como 

desvestirse y vestirse con el pijama, escuchar música, decir buenas noches a los demás y participar 

en la meditación u oraciones; cumplen con el horario y la duración del tiempo para dormir, atienden 

el comando verbal para despertarse.   

En relación a las competencias conceptuales se realizaron ajustes frente a las habilidades implicadas 

en el manejo del dinero, como los son las habilidades académico- funcionales, de comunicación y 

de utilización de la comunidad, actuación responsable en cuanto a los gastos y el uso que le dan a 

su ingresos, capacidades de organización de los ingresos que obtienen de su trabajo, además de 

llevar un control de su presupuesto diario y semanal, considerando los ingresos y los gastos que 

tiene, además de estimular de la posibilidad de ahorrar para lograr la organización y control de dinero, 

haciendo énfasis en el desarrollo de habilidades de educación financiera destacando principalmente 

el manejo de su dinero, realizando presupuestos, teniendo en cuenta los gastos fijos variables, así 

como el tener un ahorro y la importancia de éste entre otras habilidades. 

 

COMPETENCIAS OCUPACIONALES: Desde las competencias ocupacionales se revisaron y 

ajustaron seis planes de atención, enfocados en los procesos de inclusión laboral, se identificaron 

las habilidades que se han fortalecido durante el proceso de vinculación, tales como las sociales, 

manejo óptimo del dinero e identificación y clarificación de necesidades laborales, sin embargo, esto 

no aplica para todos los participantes involucrados, ya que algunos no cuentan con este manejo 

económico de manera independiente y requieren de un apoyo permanente durante la realización de 

procesos de compra y pago de obligaciones laborales, se orienta y se refuerza el manejo del proceso 

y uso de cajero electrónico, así como en el manejo de las compras, el conteo del dinero, la precaución 
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durante el proceso de retiro de dinero y al momento de realizar una compra, la devolución de las 

vueltas.   

 

COMPETENCIAS MOTORAS: Se ajustan planes de intervención individual a las personas que lo 

requirieron y se dio continuidad a las personas que se mantienen activamente participativos en este 

periodo de Febrero de 2025 con la finalidad de mantener y prevenir alteraciones a nivel, físico, 

articular, cardiovascular y pulmonar que eviten el deterioro en sus funciones respiratorias básicas y 

respuestas motoras por medio de ejercicios aeróbicos y de movilidad segmentaria en arcos de 

activación física de la mano del trabajo segmentado con la utilización de  mancuernas  de diferentes 

pesos proporcionando una rutina diaria para  el mantenimiento autónomo por parte de las personas 

con discapacidad, generando una calidad de vida óptima y además un ejemplo visible para los 

compañeros que están en riesgo de sobrepeso y obesidad motivándolos para ejecutar los ejercicios   

diariamente.  

 

COMPONENTE NUTRICIONAL: Se realizó la revisión y modificación de cuatro planes de 

intervención, enfocados en la promoción de estilos de vida saludables. El objetivo principal de estas 

modificaciones es mejorar los hábitos de alimentación, disminuyendo el consumo de productos con 

exceso de sodio, azúcares y calorías, para prevenir el desarrollo de enfermedades crónicas no 

transmisibles. 

 

FAMILIA: Garantizar el contacto y participación de la familia en el proceso institucional, respondiendo 

al mantenimiento de vínculos filiales y de acompañamiento para la construcción de un proyecto de 

vida de acuerdo con los gustos e intereses de las personas con discapacidad, las condiciones socio 

familiares y los factores de riesgo latentes en cada dinámica relacional. 

 

ENTORNOS: Articular espacios de participación, integración e inclusión social con entidades de 

diferentes sectores (Recreativo, cultural, lúdico, etc.). De acuerdo con gustos e intereses de las 

personas con discapacidad. 
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3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

 

Desde las competencias emocionales, se realizaron actividades interdisciplinarias encaminadas al 

fortalecimiento del componente de autocontrol emocional, disminuyendo reacciones impulsivas 

cotidianas y contribuyendo a mejorar comportamientos más adaptativos; asimismo, ayudando a 

mantener la calma en situaciones de estrés o ante eventos tensionales que puedan romper la 

dinámica del grupo. Por otra parte, se realizaron intervenciones encaminadas al autoconocimiento, 

donde se fortaleció la conciencia emocional, mejorando las capacidades para identificar y reflejar las 

emociones a través de la observación y el análisis de sus propias reacciones, asociando sus 

sentimientos con situaciones determinadas, lo que facilita el proceso de autoconocimiento. Por otro 

lado, desde el componente de las relaciones interpersonales se potenciaron las habilidades sociales, 

al establecer vínculos más profundos y significativos, incrementado niveles de sensibilidad ante las 

necesidades y sentimientos de los demás, reduciendo conflictos y tensiones al promover ambientes 

armoniosos y respetuosos; asimismo se mejoró la autoestima y automotivación interactuando de 

forma apropiada, lo que hace que las personas con discapacidad se sientan más integradas y 

aceptadas. Todo lo anterior buscando abarcar aspectos tanto emocionales como sociales que 

fortalezcan los procesos de inclusión de las personas con discapacidad en la sociedad.  

 

Con respecto a las competencias adaptativas en las habilidades prácticas con el trabajo realizado 

se han fortalecido las acciones correspondientes a diversas situaciones sociales, que son 

significativas como la sociabilidad, adaptabilidad, integración, cooperación, manejo de conflictos, 

cumplen con las normas básicas de convivencia, respetan la figura de autoridad y asumen la 

responsabilidad de sus propias acciones.  Tienen un comportamiento habituado, facilitando la 

construcción de acciones y respuestas adaptativas a situaciones con las cuales han tenido una 

experiencia previa, como saludar, despedirse, pedir permiso, etc., se trabajó el mantenimiento de los 

procesos cognitivos funcionales a través de las actividades propuestas, lo que les ha permitido 

participar de manera autónoma y mantener activas las funciones superiores. 

 

Han avanzado en el fortalecimiento de la voluntad y la elección consiente respecto a aquellas 

actividades ocupacionales que deciden realizar en un momento determinado, asumiendo el rol 
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ocupacional que deben desempeñar. En las actividades de la vida diaria han acentuado su 

independencia, seleccionan y utilizan los implementos necesarios ejecutando los pasos requeridos 

durante su utilización, por ejemplo, en el baño, lavamanos, se asean y cuidan las partes de su cuerpo, 

como también la piel, la cara, los dientes, el cuero cabelludo, las uñas y genitales; pueden ponerse 

la ropa, van al retrete, se ajustan ropa cuando terminan la limpieza.  

 

Mantienen un espacio físico aceptable durante las conversaciones, inician y responden preguntas 

con información relevante, toman turnos durante el intercambio verbal y físico con otros, asisten a 

las reuniones e intervenciones programadas regularmente por los profesionales y demás miembros 

del equipo. Obtienen y utilizan los suministros para enjabonarse, enjuagarse; mantienen la posición 

en el baño; se trasladan desde las posiciones del baño. Seleccionan la ropa y los accesorios teniendo 

en cuenta la hora del día, el clima y la presentación deseada; obtienen la ropa del área de 

almacenamiento; se visten y desvisten en forma secuencial, abrochan y ajustan la ropa y los zapatos. 

 

Se han mantenido las corresponsabilidades en las acciones de eliminación del vello, cuidado de las 

uñas (manos y pies); recorte del cabello, se secan, se peinan, el cabello, se aplican el desodorante 

y los talcos de pies; realizan la limpieza de la boca, hacen el correcto cepillado de los dientes. 

Participan autónomamente en las rutinas que los preparan para un descanso cómodo, como 

desvestirse y vestirse con el pijama, escuchar música, decir buenas noches a los demás y participar 

en la meditación u oraciones; cumplen con el horario y la duración del tiempo para dormir, atienden 

el comando verbal para despertarse.  

 

Por otro lado, desde las habilidades conceptuales, se brindó orientación para fortalecer la ubicación 

con relación a los espacios y horarios de ingreso y salida de los talleres e Intervenciones grupales 

con mensajes propositivos sobre seguridad y convivencia, evidenciando que las personas con 

discapacidad comprendieron la importancia de las normas de tránsito, elementos de protección, así 

como la responsabilidad de los peatones, ciclistas, conductores y demás actores viales. Desde la 

inclusión en el entorno educativo, se promovieron conductas de autodeterminación en los contextos 

de educación formal, observando que las personas con discapacidad asumieron un estilo de 

enseñanza no directivo, centrado en ellos mismos, creando contextos interactivos y cooperativos de 
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aprendizaje, que prioricen la participación activa de los participantes vinculados. Así mismo se 

realizaron intervenciones grupales relacionadas con la importancia de conocer y valorar los efectos 

que, sobre la salud, seguridad personal y colectiva tienen al respeto de las normas de seguridad e 

higiene, en las cuales los participantes contribuyeron activa y responsablemente al orden y a la 

consecución de un ambiente seguro y agradable, intervenciones con el fin de hacer un uso habitual 

y funcional de la lectura, en las que alguna parte de la población eligió la lectura como una de las 

actividades a realizar en el tiempo de ocio. 

 

A nivel ocupacional, los participantes en su mayoría, inician las actividades posterior a refuerzos 

verbales que se les brindan, muchos de ellos se mantienen y culminan las actividades, en otros 

participantes, se refuerzan procesos de permanencia a través de tiempos de descanso entre una 

actividad y otra, en su mayoría siguen instrucciones, respetan normas y reglas establecidas, otros 

requieren de mayor apoyo para la ejecución de las actividades, se puede observar que la mayoría 

de los participantes logran un alto índice de responsabilidad a lo largo del día en la ejecución de sus 

múltiples actividades. Por otra parte, se evidencia un logro en el adecuado trabajo en equipo, con 

algunas excepciones que prefieren trabajar de forma individual, en estos aspectos, se trabaja dentro 

de los talleres con actividades como pintura en country, pintura con acrílico en macetas, elaboración 

de cuadros en diferentes materiales, se fortalece la participación en las actividades de huerta, 

siembra directa y plantación de plántulas, se hace reconocimiento de las plántulas a sembrar y se 

motiva a los participantes a promover el cuidado de la zona de la huerta, se evidencia adecuado 

proceso manual en la mayoría de los participantes que se vinculan a dichos talleres, donde realizan 

adecuados procesos de aplicación de pintura, con leve direccionamiento, de igual manera, se 

evidencia adecuado proceso de motricidad en actividades de tejido, dibujo y bordeado de imágenes. 

 

A nivel laboral, en el seguimiento a los participantes que se encuentran vinculados laboralmente, se 

evidencia que presentan una adecuada responsabilidad al puesto, cumplen con los horarios, aunque 

en algunos casos, requieren de mayor acompañamiento debido a que no conocen el manejo del reloj 

(horas), por lo tanto, no hay un manejo óptimo de los tiempos, sin embargo, con apoyo y los ajustes 

razonables diseñados, logran la ejecución de la tarea, así mismo, se puede evidenciar adecuada 

ejecución en las actividades asignadas por sus jefes inmediatos, los participantes que realizan 
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práctica intramural y extramural, continúan desempeñando adecuadamente sus actividades, se 

evidencia un alto nivel de responsabilidad, lo que permite continuar reforzando los procesos de 

independencia ocupacional en la población, se logra un alto nivel de responsabilidad en la ejecución 

de las labores, así como un alto índice de cumplimiento con algunos deberes como el pago de 

planillas aporte a la seguridad social. 

 

Desde las competencias motoras se continúa trabajando el fortalecimiento de las capacidades físicas 

y habilidades motoras que poseen de base, se logra enfatizar en la autonomía y liderazgo de la 

personas con discapacidad en la realización de los ejercicios en las actividades de aeróbicos 

dirigidos y asistidos donde toman la vocería para la ejecución y desarrollo, en las actividades de 

pesas logran realizar series y repeticiones trabajadas en sesiones anteriores memorizan los 

ejercicios adecuadamente, en las actividades deportivas y predeportivas logran decidir y escoger las 

técnicas y tácticas para el juego real de baloncesto y fútbol de salón y se inicia con el proceso para 

la articulación de la práctica de fútbol 8, se deja a disposición tres días por semana para que de 

manera autónoma participen en los ejercicios específicos de boxeo en este caso golpe a la lona o 

saco, allí se muestran alegres, tolerantes y participativos refiriendo que es una actividad donde ellos 

pueden descargar sus energías y emociones, se inicia con el manual e instrucción dada por un 

participante como resultado entregable del proceso. 

 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

SERVICIO 

No. De Intervenciones 

individuales realizadas durante 

el mes con los participantes 

No. De Intervenciones grupales 

realizadas durante el mes con los 

participantes 

Centro Integrarte de 

Atención Interna – 

Lote 5 

49 83 
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3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD. 

 

En el marco del programa de cuidados de la salud, el 04 de febrero de 2025 se llevó a cabo 

capacitación para el personal auxiliar de enfermería, centradas en el fortalecimiento de los cuidados 

básicos. En esta sesión se destacó la importancia de capacitar y socializar al personal de enfermería 

en los protocolos institucionales, asegurando su correcta aplicación para mejorar la calidad del 

servicio y la seguridad del participante. El 15 de febrero de 2025 por medio de la modalidad de 

teleconsulta se desarrolló una jornada de valoración para los participantes afiliados a la EPS Capital 

Salud, bajo la dirección del médico psiquiatra Adriana Rogelis. Durante la jornada se emitieron 

órdenes de medicamentos, exámenes complementarios y/o interconsultas con otras especialidades, 

según las necesidades individuales. La jornada incluyó a los participantes afiliados a esta EPS que 

reciben atención en el Centro Integrarte Atención Interna grupo 5. 

 

Durante los fines de semana, se realizan jornadas de cuidado personal, lideradas por el equipo de 

arreglo de uñas. Estas actividades promueven el bienestar de las personas con discapacidad y 

enfermería, que incluyen sesiones de embellecimiento como cortes de cabello, limpieza de oídos y 

refuerzan la convivencia. Asimismo, contribuyen a la prevención y manejo de posibles lesiones en 

uñas y piel. De manera continua, se implementan buenas prácticas saludables, como la supervisión 

del lavado de manos, esencial para la prevención de enfermedades. También se garantiza la 

hidratación diaria de la piel, especialmente en personas con limitaciones o baja movilidad, con el 

objetivo de prevenir alteraciones en la integridad cutánea. Estas prácticas abarcan a toda la 

población con discapacidad, ofreciendo un cuidado integral que fomenta el bienestar general. 

 

En el Centro Integrarte Atención Interna grupo 5, se mantiene una ausencia total de pediculosis. 

Además, las profesionales de enfermería realizan valoraciones integrales de las condiciones físicas 

y mentales de las personas con discapacidad, con el fin de identificar las necesidades de salud y 

prevenir nuevas patologías. Este proceso asegura un registro completo de los datos objetivos y 

subjetivos, garantizando que se cubran todas las necesidades de cuidado de cada participante. 
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Finalmente, se logró la asignación y cumplimiento de programas de prevención y promoción de la 

salud en áreas como medicina general, atención a participantes pertenecientes al programa de 

crónicos, psiquiatría, salud oral y enfermería. Estos esfuerzos están orientados a mejorar 

continuamente la calidad de vida, la autonomía y las prácticas de salud de las personas con 

discapacidad del Centro Integrarte, grupo 5. 

 

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 

 

Durante el mes de febrero, el componente de nutrición llevó a cabo evaluaciones antropométricas 

en la mayoría de las personas con discapacidad atendidas. Los resultados revelaron que la mayoría 

de los participantes se encuentran en un estado nutricional normal, seguidos por un porcentaje con 

sobrepeso y obesidad. Es importante destacar que no se identificaron casos de delgadez entre los 

participantes. 

Asimismo, se realizaron ajustes dietéticos en un pequeño grupo de participantes, enfocándose en la 

modificación de calorías. La mayoría de los cambios consistieron en pasar de dietas normocalóricas 

a hipocalóricas, como medida preventiva contra el sobrepeso. Estos cambios fueron socializados 

con el equipo de enfermería y los encargados de la preparación de alimentos, con el fin de garantizar 

que las personas con discapacidad reciban la alimentación adecuada. 

También, en el marco de las estrategias IEC para la promoción de prácticas saludables de 

alimentación, nutrición y actividad física, se llevó a cabo el 'Circuito del Movimiento'. Esta iniciativa 

tuvo como objetivo principal incentivar la actividad física y reducir el sedentarismo entre los 

participantes. 

 

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES  

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 

SERVICIO 

¿Cuántas 

intervenciones 

con familia se 

De esas 

intervenciones 

con la familia, 

¿Cuántas son 

De esas 

intervenciones 

con la familia, 

¿Cuántas 

intervenciones 

grupales con 

familia se 
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adelantaron en el 

mes? 

visitas 

domiciliarias? 

¿Cuántas son 

entrevistas? 

adelantaron en el 

mes? 

 

Centro 

Integrarte de 

Atención 

Interna – 

grupo 5 

 

28 8 18 2 

TOTAL 28 8 18 2 

 

Observaciones: Durante el periodo reportado se desarrollan acciones de atención e intervención con 

las familias enfocadas en el seguimiento a los compromisos de participación y acuerdos de 

corresponsabilidad, también, se realizan visitas domiciliarias en donde se  abordan temas de 

autogestión familiar, permitiendo la movilización de recursos para coadyuvar en el proyecto de vida 

familiar y en el bienestar de sus integrantes. 

 

4.2 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 

INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 

SERVICIO 

Diagnostico Social 

 

Temática abordada 

 

No. De 

Intervenciones 

No. participantes de las 

intervenciones 

LOCALIDAD o CENTRO o 

UNIDAD OPERATIVA 

¿Cuántas 

personas con 

discapacidad? 

¿Cuántas 

Familias o 

Referentes 

familiares? 

Centro 

Integrarte de 

Personas con 

discapacidad en 

ciclo vital adulto 

Corresponsabil

idad en 

hospitalizacion

2 2 2 
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Atención Interna 

Grupo 5 

quienes cuentan 

con red familiar 

representada por 

progenitores, 

quienes han 

tenido procesos 

hospitalarios en el 

presente año, por 

lo cual se realiza 

seguimiento 

hospitalario el cual 

se socializa con 

sus redes 

familiares. 

es y procesos 

médicos. 

Centro 

Integrarte de 

Atención Interna 

Grupo 5 

Personas con 

discapacidad 

quienes cuentan 

con red familiar 

dentro del proceso 

de atención 

integral de 

atención, a 

quienes se les 

solicita apoyo en 

inclusión educativa   

Atención 

integral a 

persona con 

discapacidad 

y su familia 

6 6 6 

Centro 

Integrarte de 

Persona con 

discapacidad 

quien contaba con 

Atención 

integral a 

persona con 

2 2 2 
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Atención Interna 

Grupo 5 

red familiar 

representada por 

medio hermana 

quien se realiza 

acompañamiento 

durante 

hospitalización y 

fallecimiento.  

discapacidad 

y su familia 

por cambio 

de dinámica 

familiar 

Centro 

Integrarte de 

Atención Interna 

Grupo 5 

Persona con 

discapacidad en 

ciclo vital adulto 

quien cuenta con red 

familiar 

representada por 

progenitora,quien 

presenta cambio de 

domicilio y alteración 

en su dinámica 

familiar. 

Atención 

integral a 

persona con 

discapacidad y 

su familia 

1 1 1 

Centro 

Integrarte de 

Atención Interna 

Grupo 5 

Personas con 

discapacidad 

quienes cuentan con 

red familiar, a 

quienes de acuerdo 

a cambios 

comportamentales 

se les notifica y se 

solicita apoyo para 

Atención 

integral a 

persona con 

discapacidad y 

su familia 

4 4 4 
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intervención en 

conjunto. 

Centro 

Integrarte de 

Atención Interna 

Grupo 5 

Persona con 

discapacidad quien 

cuenta con red 

familiar 

representada por 

progenitor con altos 

niveles de 

corresponsabilidad, 

a quien se ha 

involucrado de 

manera virtual la 

comunicación con su 

progenitora quien 

reside fuera de 

Bogota.  

Inclusión de 

redes de 

apoyo para la 

persona con 

discapacidad. 

1 1 1 

Centro 

Integrarte de 

Atención Interna 

Grupo 5 

Persona con 

discapacidad quien 

cuenta con red 

familiar 

representada por 

progenitor con baja 

corresponsabilidad, 

quien se encuentra 

en riesgo de 

abandono.  

 1 1 1 
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Centro 

Integrarte de 

Atención Interna 

Grupo 5 

Personas con 

discapacidad con 

red familiar, quienes 

de acuerdo a 

seguimiento de 

Trabajo Social se 

realiza reforzamiento 

de vínculos afectivos 

a través de medio 

digital.  

Atención 

integral a 

persona con 

discapacidad y 

su familia 

5 5 5 

Centro 

Integrarte de 

Atención Interna 

Grupo 5 

Personas con 

discapacidad,quiene

s cuentan con red 

familiar y requieren 

visita domiciliaria 

para renovar datos 

geográficos y 

cambios dentro de la 

dinámica.  

Atención 

integral a 

persona con 

discapacidad y 

su familia 

4 4 4 

TOTAL   28 28 28 

 

Observaciones. En los espacios de intervención individual con familias se realizaron intervenciones 

que de manera bilateral aportan a la vida cotidiana, a su vez se tuvo apoyo psicosocial a suceso de 

fallecimiento a través de seguimiento y visitas domiciliarias. Para este periodo se da continuidad al 

trabajo con las familias el cual permite vincularlos como parte del proceso institucional que logra 

visibilizar el impacto de la participación de estas en el proceso integral, a su vez visibilizar los 

diferentes escenarios en los cuales se puede generar tejido social.  
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4.3 INTERVENCIONES GRUPALES CON FAMILIA 

 

SERVICIO 

No. de 

grupos 

focales 

realizados 

No. De 

participantes 

por grupo 

focal 

Temática abordada 

 

Resultados 

 

Objetivo Logros obtenidos 

LOCALIDAD o 

CENTRO o 

UNIDAD 

OPERATIVA 

Centro Integrarte 

Atención Interna 

Grupo 5 

1 11 

Cuidado 

compartido: el 

rol de la 

familia y la 

institución en 

el bienestar 

de la persona 

con 

discapacidad 

 

Fortalecer la 

corresponsabilidad 

entre la familia y la 

institución en el 

cuidado de la 

persona con 

discapacidad, 

promoviendo una 

comunicación 

efectiva y 

estrategias de 

apoyo conjunto 

para mejorar su 

calidad de vida. 

Se contó con la 

asistencia de doce 

(11) referentes de las 

personas con 

discapacidad, donde 

se observó agrado 

por la actividad, lo 

cual permite 

consolidar los 

vínculos y afianzar 

relaciones y 

corresponsabilidad.  

El grupo focal tuvo un 

desarrollo altamente 

positivo, 

evidenciando un 

ambiente de apertura 

y participación activa 

por parte de las 

familias. 

Los participantes 

lograron identificar y 

expresar sus 

sentimientos hacia 

sus familiares con 

discapacidad de 
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manera genuina y 

emotiva. Se tomo 

nota de retos y 

formas de resolver a 

estos de una manera 

adecuada 

claramente con 

apoyo mutuo entre 

familia e institución. 

 

Observaciones. Se da continuidad al grupo focal, realizando actividad de introspección familiar, 

analizando los beneficios de la institución para la vida familiar y la persona con discapacidad.  

 

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO 

ENTORNO 

No de 

acciones de 

articulación 

transectorial 

concertadas 

No de acciones 

de articulación 

transectorial 

gestionadas 

No. de 

personas con 

discapacidad 

que participan 

en el mes 

Entidades con las 

cuales realizó 

articulación en el mes 

EDUCATIVO 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

25 

IED COLEGIO 

INTEGRADO DE 

FONTIBON IBEP 

 

IED REPUBLICA DE 

FRANCIA 
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RECREATIVO 1 1 14 
PARQUE MUNDO 

AVENTURA 

CULTURAL 1 1 13 
CASA MUSEO DE LA 

MONEDA, BOGOTÁ. 

DEPORTIVO 1 3 14 

OFICINA DE 

DEPORTES LA VEGA 

CUNDINAMARCA 

 

 ESCENARIOS 

DEPORTIVOS 

MASSAIMARA 

BUTULU 

  

PRODUCTIVO 0 0 0  

TOTAL 0 0 52  

 

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?   

 

EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se inicia el proceso de apoyo académico con el refuerzo de tareas 

con el desarrollo de las guías de trabajo, evidenciando habilidades, destrezas y dificultades en los 

participantes vinculados con la Institución Educativa Departamental Republica de Francia, en las 

áreas de Ciencias Naturales, Ciencias Sociales Lenguaje y Matemáticas.  

Se realiza proceso de matrículas de 5 participantes, en el cual se sube la documentación 

correspondiente a través de la plataforma de Google Drive, con la Institución Educativa Distrital 

Colegio Integrado De Fontibón IBEP. 

Se brindaron orientaciones por parte de los docentes de la IED Colegio Integrado De Fontibón Ibep 

frente a los fundamentos e ideas que permitan reflexionar y comprender el lenguaje oral y escrito 
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como prácticas sociales y culturales que traspasan lo fonético y lo alfabético, buscando reconocer 

que las prácticas de enseñanza hacia los participantes del Centro Integrarte deben ser significativas, 

para desde este enfoque decidir en las que requieren ser transformadas o fortalecidas. 

 

EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se realiza articulación con el parque Mundo Aventura quien opera 

con la Corporación para el desarrollo de los parques y la recreación en Bogotá, CORPARQUES, 

para el ingreso de 14 personas con discapacidad con la finalidad de promover el derecho universal 

a la recreación del ser humano que deriva en el acceso al descanso, al esparcimiento, al juego y 

demás actividades recreativas propias de su ciclo vital, a través del disfrute de las atracciones 

mecánicas, juegos de destrezas y escenarios naturales que ofrece el Parque Mundo Aventura. 

 

EN EL ENTORNO CULTURAL: Se realiza contacto con personal del museo para gestionar la visita 

con las personas con discapacidad del centro, una vez se entabla la comunicación, se define fecha, 

se aclaran dudas como la condición de los participantes que asisten, necesidades de los mismos, 

acompañantes, espacios y tiempo de recorrido. Una vez ejecutada la articulación, se observa a los 

participantes emocionados e interesados en el desarrollo de la actividad, plantean preguntas al 

personal guía del museo y así mismo, se muestran agradecidos por el espacio brindado y la 

disposición para realizar dicho recorrido. 

 

EN EL ENTORNO DEPORTIVO:  Se realizan articulaciones con varias entidades públicas y privadas 

para poder asistir a las actividades los próximos meses, se realiza acercamientos y reuniones con 

las personas encargadas de dar los avales para una inclusión efectiva fuera del centro 

 

EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: No se realiza articulación para el mes de Febrero. 

 

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 
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❖ Desde las competencias emocionales se logra realizar seguimiento a un grupo de personas con 

discapacidad en actividades de inclusión laboral, favoreciendo las habilidades 

socioemocionales.   

❖ Se logró la participación activa en espacios de bienestar y autorregulación emocional, como 

forma de mejorar las relaciones interpersonales tanto dentro como fuera de la Institución. 

❖ Mediante técnicas de relajación física y mental, relajación progresiva, respiración profunda, 

tensión y distensión muscular, ejercicios sencillos y repetitivos, se logra generar cambios que 

promuevan estrategias de afrontamiento ante eventos cotidianos. 

❖ Por medio de la ejecución de técnicas de arte terapia, se logró incrementar y fortalecer niveles 

motivacionales encaminados a reconocer fortalezas y destrezas personales.  

❖ A través de la práctica de situaciones sociales y simulación de escenarios, las personas con 

discapacidad logran mejorar la capacidad para interactuar, colaborar y mantener relaciones 

saludables.  

❖ Se logra la ejecución de diversos productos manuales con la mayoría de la población dentro del 

centro, tales como cofres, moñas, macetas, lapiceros, entre otros. 

❖ Se logra una mayor adherencia a los procesos y rutinas del centro, cumpliendo con horarios y 

directrices establecidas, mediante un acompañamiento permanente y direccionamiento verbal, 

en los tiempos de levantado, baño, cepillado y en los tiempos de alimentación. 

❖ Se mantienen los procesos de vinculación laboral, reforzando procesos de independencia en la 

población vinculada, mediante refuerzos verbales, acompañamiento con los jefes de cada 

participante y a través del uso de algunas herramientas como las alarmas del celular, para la 

identificación de los tiempos de inicio y culminación de la jornada laboral. 

❖ Se refuerzan procesos de independencia en la ejecución de actividades de la vida diaria, a través 

de refuerzos verbales y siguiendo instrucciones dentro de las actividades de baño, vestido y 

alimentación, así como la higiene dental. 

❖ Se logró desarrollar una propuesta educativa que promovió la formación integral de jóvenes en 

extraedad y adultos con discapacidad, que les permitió ser autónomos en la definición de sus 

proyectos de vida a través del enfoque pedagógico de la Institución Educativa Departamental 

Republica de Francia. 
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❖ Se logró establecer un conjunto de acciones pedagógicas adecuadas para dialogar con las 

condiciones del momento de vida y los contextos de jóvenes en extraedad y adultos con 

discapacidad, contribuyendo de esta manera al mejoramiento de su calidad de vida. 

❖ Se logró promover el diseño de estrategias educativas, currículos, materiales flexibles, situados 

desde la educación inclusiva en los espacios de trabajo con la población en extraedad y adulto 

con discapacidad de manera que se integren como personas activas a la comunidad educativa 

Colegio Integrado de Fontibón. 

❖ Se logró plantear una propuesta de aprendizaje y enseñanza orientada a la garantía del derecho 

a la educación, promoviendo y fortaleciendo, el proceso educativo de los jóvenes con 

discapacidad en extraedad y adultos con discapacidad  

❖ Se logró crear conciencia en la población con discapacidad sobre la importancia de la educación 

ambiental y específicamente sobre la cantidad de residuos que se generan a diario en el Centro, 

a través de la elaboración de las botellas de amor. 

❖ Se logró promover la inclusión social de las personas con discapacidad a través de la expresión 

artística donde se desafían los estigmas, se fomenta la sensibilización y se crea un espacio de 

diálogo y reflexión por medio de la elaboración de cuadros en diferentes técnicas (mache y 

puntillismo) 

❖ Se logró ofrecer a los participantes la oportunidad de expresarse en las diversas actividades 

artísticas utilizando el arte como vehículo de autoexpresión encontrando en él un espacio de 

expresión libertad y confianza. 

❖ Se logró atender y monitorear la situación educativa de los participantes con discapacidad en 

relación al cumplimiento del derecho de una educación inclusiva y de calidad en el ámbito público 

de lunes a viernes en el horario de la tarde. 

❖ Se logró activar múltiples procesos mentales, como la atención, la concentración y la memoria 

inmediata a través de estrategias didácticas en el espacio de la actividad interdisciplinar lúdico 

recreativa artística y cultural de los días viernes. 

❖ Se logra la autonomía de la realización de actividad física musicalizada en horas de la mañana 

con un grupo de participantes y se continúa fortaleciendo el trabajo aeróbico y anaeróbico en las 

personas con discapacidad que permanecen en silla de ruedas y personas que presentan riesgo 

de sobrepeso. 



 

 

 
 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO 

DEL SERVICIO DE ATENCIÓN PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD – AVANCE 

DE META 

 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 25 de 27 

❖ Se logra mantener los hábitos y rutinas de entrenamiento deportivo en las modalidades de fútbol 

de salón, se continúa con los entrenamientos en horas de la tarde con juego real de 3 versus 3, 

se fortalece el sistema de juego de manera ofensiva y defensiva con balón y sin balón. 

❖ Se logra articulación con el gimnasio privado Spartan Gym ubicado en la Vega Cundinamarca, 

se establece realizar un primer recorrido y se programa una segunda sesión para continuar con 

las rutinas de ejercicios por cada participante asistente y se programa para continuar los 

siguientes meses. 

❖ Se logra el segundo acercamiento para establecer articulación efectiva en el escenario deportivo 

fútbol 8 grama natural ubicado en san francisco Cundinamarca vereda arrayan alto finca villa 

gloria, se establece realizar llamada el próximo mes para tener respuesta de su préstamo una 

vez por semana. 

❖ Se logra el avance y acabado de algunos implementos del trabajo por grupos realizando el 

respectivo entregable en actividades de guadua, hilo, y manual de actividades en ejercicios 

básicos para la práctica del boxeo con instructor liderado por un participante del grupo 5. 

 

Desarrollo de habilidades y capacidades familiares  

 

❖ Se lograron establecer canales de comunicación abierta y efectiva con el referente familiar de la 

persona con discapacidad, brindando un acompañamiento constante durante su proceso de 

hospitalización en la UCI y posterior fallecimiento. A través de intervenciones psicosociales, se 

facilitó la expresión de emociones, la toma de decisiones informadas y la gestión del duelo, 

promoviendo un entorno de apoyo que permitió al referente familiar afrontar la situación con 

mayor contención y recursos emocionales. 

❖ Se logran identificar roles, dinámicas y recursos familiares a través de visitas domiciliarias, 

permitiendo brindar herramientas para la resolución de conflictos y apoyo emocional dentro de 

las familias del Centro de protección 

❖ Se logró fortalecer y consolidar un grupo de familiares de personas con discapacidad, 

promoviendo su participación activa y continua en las reuniones programadas mensualmente. A 

través de estrategias de sensibilización, acompañamiento psicosocial y generación de espacios 

de apoyo mutuo entre familias e institución. 
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❖ Se logró que las familias participantes en las reuniones mensuales comprendieran dinámicas 

fundamentales para la convivencia y el bienestar de una persona con discapacidad en institución, 

adquirieron herramientas para fortalecer los vínculos afectivos, fomentar la comunicación 

asertiva y generar estrategias de inclusión familiar. 

❖ Se logra establecer canales de comunicación amplios y efectivos con los referentes familiares 

de personas con discapacidad internadas, lo que facilitó la resolución de desafíos presentados 

durante la atención. Las familias se comunicaron y expresaron sus diferencias, y las soluciones 

fueron construidas en conjunto con el equipo profesional. 

❖ Se logró desarrollar e implementar estrategias efectivas para facilitar el apoyo económico de los 

familiares para el goce y disfrute de los participantes en días de compras, así como la obtención 

de artículos requeridos por los participantes a través del envío de dinero de los referentes 

familiares, así como de elementos que familiares enviaron a través de profesionales. 

❖ Se logró, acompañar proceso de fallecimiento de manera óptima, reconocimiento cada una de 

las etapas de este suceso, en donde la red familiar manifestando con agradecimiento el servicio 

prestado tanto a ella, como al participante durante el periodo de institucionalización.  

 

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio 

❖ Se logró articular con la Alcaldía Local de Suba la gestión de un espacio para la realización de 

una feria de exposición de productos elaborados por personas con discapacidad. Este evento 

permitió visibilizar sus habilidades y talentos, promoviendo su inclusión social y familiar. 

❖ Se logró vinculación con la Asociación Colombiana de Cafeteros, proceso que favorece al taller 

pecuario que se realiza con los participantes. 

❖ Se logró realizar acercamiento con la oficina de deportes de la Vega, en donde los participantes 

gozaron de un espacio diferente con la finalidad de poder establecer una articulación efectiva 

en deporte cultura y recreación en el municipio de la Vega. 

❖ Se logró articulación deportiva con el Club Massaimara con el fin de realizar caminatas 

recreativas, en el espacio brindado por el club para promover espacios de esparcimiento para 

las personas con discapacidad. 

❖ A nivel ocupacional se logra realizar articulación con la Federación Nacional de Cafeteros, 

donde se realiza un reconocimiento a la huerta trabajada en el centro, se comenta acerca de 
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los procesos que se realizan con la población para el cuidado y siembra de los productos, 

además, la federación brinda unas plántulas para ser sembrada en la huerta del centro, como 

parte del proceso articulatorio. 

 

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y 

CUIDADORAS 

 

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES Y CUIDADORES 

 

 


