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De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1 1 .2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
el cual estipula en desarrollo de los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de
1993, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios previos para
comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando
constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién de la Entidad.
Estos estudios deberan contener como minimo la siguiente informacién:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1. DESCRIPCION NECESIDAD DE CONTRATACION

Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion
Politica cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la Ley, norma que igualmente es
consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accién
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo, modificada por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, en
su literal d9, numeral 1°

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la
comunidad, promover ia prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar |a participacion
de todos en las decisiones que los afectan Yy en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la nacién”.

El despacho del alcalde requiere avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos
establecidos en el Plan de Desarrollo Territorial. Este plan es una hoja de ruta integral
que busca promover un desarrollo urbano sostenible, mejorar la infraestructura,
optimizar el uso de los recursos y garantizar una gestion eficiente del suelo. Para llevar
a cabo estas tareas de manera eficaz, es fundamental contar con un equipo técnico
robusto y especializado. Por lo tanto, se justifica la necesidad de contratar a un
profesional que fortalezca este equipo y asegure la gestién técnica adecuada de los
proyectos y procesos relevantes.

La complejidad y magnitud de los proyectos incluidos en el Plan de Desarrollo
Territorial requieren de una gestién técnica altamente especializada. Los proyectos de
planificacién urbana, desarrolio de infraestructura, y manejo de recursos naturales no
solo demandan conocimientos técnicos profundos, sino también habilidades en gestién
de proyectos que aseguren el cumplimiento de plazos y optimizacién de recursos. Un
profesional especializado aportara la experiencia necesaria para supervisar y gestionar
proyectos de gran envergadura, lo que es crucial para alcanzar los objetivos
estrategicos establecidos por la administracién.
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Ademas,
significativamente de una gj
Un nuevo miembro con
coordinacién y supervisiéon d
esté alineado con los objetivos estratégicos
solo mejorara la eficiencia operativa, sino que tam
respuesta ante desafios y oportun
alcalde adaptarse de manera proac

La experiencia y el conocimi
nuevas metodologias y tecnoio
y mejorando resultados.
desarrollo sostenible, y con

idades emergentes,

La innovaciéon es un mo

el direccionamiento estratégico de la administracion  depende
ecucion precisa y coordinada de los proyectos planificados.
habilidades técnicas avanzadas permitira una mejor
e las iniciativas en curso, garantizando que cada p;royecto
de la administracion. Esta alineacion no
bién fortalecera la capacidad de
permitiendo al despacho del
tiva a las necesidades cambiantes del territorio.

ento que aportara este profesional pueden introducir
gias en la gestion de proyectos, optimizando procesos
tor clave para el progreso y el
tar con personal capacitado para impulsarla es esencial.

En resumen, la contratacion de un profesional para el fortalecimiento del equipo del

despacho del alcalde contribuir
y respaldara el direccionamien
equipo técnico fortalecido y esp
territorial sostenible, eficiente y

1.2.INCLUSION DE NECESIDAD DE CONTRATACION EN PLAiQ
DESARROLLO MUNICIPAL - :

a a la ejecucion exitosa del Plan de Desarrollo Territorial
to estratégico de la administracion. La presencia de un
ecializado es fundamental para garantizar un desarrolio
transparente, en beneficio de toda la comunidad.

DE

El Plan de Desarrollo Territorial UNIDOS por la VIDA, fue aprobado mediante Acuerdo
005 de 2024 y el presente proceso se articula al mismo de la siguiente manera:

PLAN DE LINEA
DESARR ESTRATEGICA COMPONENTE | PROGRAMA PROYECTO INDICADOR/ES | INICIATI
QLLO VA PDET
2025050450001
- Fortalecimiento
Apartadd Unidos 3; dgg goct)nrlerr;: NO
Apartados | por la Gestion Buen estion P Sistema de
unidos por | Institucional Gobierno para ! Gobierno ?nstitucionai Gestion
lavida | SECTOR: Desarrolio administrativa dg implementad
2024-2027 | Gobierno plementado -
Territorial cara al 1 459902300 -
ciudadano, en el
municipio de
Apartado.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Codigo: F-ADM-GB-06
MUNICIPIO DE APARTADO Versorn 6
Fecha de aprobacion:
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y 06/12/2021
OPORTUNIDAD Pagina 5 de 31

1.3.CARACTERIZACION POBLACIONAL POR GRUPOS ETARIOS

# personas por grupo

Clasificacién Detalle # personas poblacional que puede
SISBEN ;

llegar a impactar
ETARIA (EDAD) 0a14 ANOS 23242 23242
ETARIA (EDAD) 15 a 18 ANOS 8,903 8,903
ETARIA (EDAD) 20 a 59 ANOS 23477 23,477
ETARIA (EDAD) MAYOR DE 60 ANOS 10,695 10,695
GRUPQS ETNICOS POBLACION INDIGENA 337 337
GRUPOS ETNICOS ggEhAC'ON AFRO 8,769 8,769
GENERO MASCULINO 88,117 88,117
GENERO FEMENINO 90,140 90,140
POBLACION VICTIMAS Y
VULNERABLE DESPLAZADOS 69710 69710
POBLACION
VULNERABLE DISCAPACITADOS 1,782 1,782

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS

2.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO JURIDICO DE LOS PROYECTOS Y PROCESOS
RELEVANTES PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA
ADMINISTRACION.

2.2. ALCANCE: EI presente proceso tiene como alcance apoyar al despacho del
alcalde para la gestion técnica de proyectos en el municipio de Apartadsé.

2.3. ESPECIFICACIONES DEL BIEN, CARACTERISTICAS Y CANTIDADES:

El contratista prestara sus servicios al Municipio de Apartadé — Antioquia con las
siguientes caracteristicas:
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- g Entregable Cantidad /| 5o i gici
Actividad Descripcion | Evidencia gorcentaj dad-
Elaboracion de '
Apoyo juridico en la | estudios previos,
etapa precontractual, seguimientos,
contractual y post | liquidaciones y
contractual que se | demas insumos | Informe
requiera para el | juridicos mensual de
cumplimiento de los | requeridos durante ejecucién Un 100% _
productos las etapa | de de las Mer;sual
relacionados con el | precontractual, actividades | solicitudes e
desarrollo de los | contractual y post | con sus | asignadas
contratos y/o | contractual de los | respectivas
convenios de los | contratos y/o | evidencias
proyectos especiales | convenios de los
del plan de desarrolio | proyectos
especiales del plan
de desarrolio
Apoyar el control | Realizar control dei Informe
juridico de los | estado juridico de | mensual de
contratos y/o | contratos y | ejecucion Un 100% _
convenios del | convenios que : de de ias Mensual
despacho del alcalde, | permitan facilitar la actividades | solicitudes
especificamente  los | gestion y ejecucion | con sus | asignadas
relacionados con | de proyectos | respectivas
proyectos especiales especiales. evidencias
Mantener Informe Un 100%
. mensual de
Apoyar el proceso de | actualizados el | . o de las
L o gjecucion - :
consolidacion de los | estado juridico de de solicitudes :
informes que se|cada uno de los o asignadas | Mensual
. actividades
requieran en el marco | proyectos y en los
del apoyo a la gestion. | especiales con  SUS | terminos.
asignados regpect;yas
evidencias
Revision, analisis, | Responder a todas
gestién y apoyo a la | las respuestas que informe Un  100%
respuesta de la|se presenten por mensual de de Iaso,
correspondencia llamadas, gjecucion licitud
recibida y de todas las | videollamadas, de soliciudes :
peticiones, quejas, | correc electronico, actividades asngnadlas Mgnsual
reclamos y | WhatsApp, con sUS 2{ en 108 '
sugerencias solicitudes, respectivas ermines.
asignadas. derecho de | evidencias
peticién, etc
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Cantidad / .y
_ e Entregable . | Periodici
Actividad Descripcion . . orcenta
P / Evidencia 2 J | dad
Se debera asistir a
reuniones, comités
c . | Informe
Apoyar el seqguimiento y demas mensual de
situaciones e . p 1009
al avance de los retuuifaran qu gjecucion ;J(: (I}a/so
proyectos especiales 4 . de .
) . ._ | asistencia, para . solicitudes
mediante la asistencia o . actividades .
o ; permitir asi una asignadas | Mensual
a comités y reuniones . s con sus
articulacion con las . y en los
que se desarrollen entidades respectivas terminos
durante la ejecucion Y evidencias, '
. colaboradores, que
de los mismos . ..~ | actas de
permiten ia gestion asistencia
de proyectos
especiales.
Se requiere realizar
actividades  tanto
operativas y de
caracter
e . Informe
administrativo mensual de Un 100%
Adelantar labores | como  juridicas, eiecUcItN de ias
juridicas, - operativas | permitiende asi la dje solicitudes
y administrativas de ! gestion y feliz actividades asignadas | Mensual
los procesos | término de los con sus | Y en los
signados royect . términos.
asignado gspiecci:a?ess respectivas
. evidencias
comprendidos
dentro del plan de
desarrolio
e requiere realizar
Se requiere Informe o
conceptos mensual de Un 100%
Realizar  conceptos | juridicos gue ejecucion de las
y/o comunicaciones | apoyen toma de de solicitudes
respecto a los temas | decisiones que | i dades asignadas | Mensual
que se sometan a su | favorezcan a la con sus | Y €N los
Alisi ion efectiva de . términos.
analisis %essto ercc;c eitos respectivas
. proy evidencias
especiales
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2 4. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES
UNIDAS UNSPSC =

Clasificacion | Segmento .~ - - | Familia Clase

80111600

ici tién . :
Sgry:cnos de Qes ' Servicios de L
Servicios Profesionales de (ECUISOS Servicios _de
empresas y servicios personal temporal
o : humanos :
Administrativos

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.5.1. GENERALES

1.

Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el estudio
previo, documentos anexos y complementarios y en el contrato, de conformidad
con los lineamientos técnicos establecidos en el presente documento. 5
Realizar maximo dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del
contrato, las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion que le correspondan y asumir los costos de éstas. :
Aportar copia de afiliacion a un sistema de pensiones, salud y riesgos laborales
y presentar las copias de las autoliquidaciones de acuerdo con el Decreto 1273
de 2018, los cuales debera cancelar en los términos que establezca la Ley.
Igualmente, el pago de aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar.
Mantener indemne al municipio frente a cualquier reclamacion que resultare del
cumplimiento de las obligaciones contractuales o que esté relacionado con el
objeto del contrato.

Reportar nimero de cuenta para consignacion o transferencia de pagos en
dinero. :

Estar a paz y salvo en pagos de honorarios, salarios y prestaciones sociales de
empleados/as que presten el servicio en el marco de este contrato.

Suministrar los materiales e insumos y toda la logistica requerida para la plena
operacion del contrato, garantizando la calidad de este. ;
Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de
cada una de las obligaciones especificas relacionadas en el contrato, cuyo
cargue debera realizarse en plataforma SECOP liy en medio fisico.

Asistir a las reuniones citadas por la supervisién del contrato.

Atender de manera oportuna y pertinente los requerimientos realizados por la
supervision del contrato. :

Los insumos y demas elementos que el contratista suministre para la ejecucion
de los trabajos que se le encomienden, deberan ser de primera calidad en su
género y para el fin a que se le destine. Los insumos que el contratista emplee
en la ejecucion de los trabajos y que se encuentren deficientes podran ser
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rechazados por el supervisor cuando no los encontrare convenientemente
adecuados.

2.5.2. ESPECIFICAS

1.

Cumplir con el cuadro de ESPECIFICACIONES DEL BIEN,
CARACTERISTICAS Y CANTIDADES que se encuentra en el numeral 2.3 del
estudio previo.

Realizar apoyo a la supervisién en los contratos asignados por el supervisor del
contrato.

Las demas obligaciones asignadas por el supervisor que sean acordes al objeto
contractual.

2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1.

Pagar en la forma establecida en la cldusula FORMA DE PAGO, las facturas o
cuentas de cobro presentadas por el contratista, para lo cual se debera observar
el procedimiento establecido internamente por la Secretaria de Hacienda del
municipio de Apartadé.

. Impartir instrucciones para la adecuada prestacién del objeto contratado.
. Ejercer la supervision del contrato a celebrar.
- Suministrar al contratista en forma oportuna la informacién necesaria para el

adecuado cumplimiento del objeto a contratar.

. Verificar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral a través

de la Planilla Integral de Liquidacion de Aportes (PILA).

- Gumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato a suscribir yen

las demés normas concordantes y aplicables al mismo.

2.7. LUGAR DE EJECUCION: El servicio se prestara en Apartadé, por elio para todos
los efectos del contrato resultante el domicilio sera el municipio de Apartado.

2.8. VERIFICACION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

ID de la necesidad _ Objeto de la necesidad

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
406 ACOMPANAMIENTO JURIDICO DE LOS PROYECTOS Y
PROCESOS RELEVANTES PARA LA EJECUCION DEL
PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL Y EL
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA
ADMINISTRACION.
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2.9. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS Y DOCUMENTOS
TECNICOS

L a facultad del alcalde para la celebracion de contratos es inherente a su calidad de
representante legal del municipio. :

La ley 80 de 1993 en el articulo 20 ordinal a), incluy6 a los municipios dentro de las
entidades estatales, objeto aplicacion de dicho estatuto de contratacion y asigné las
competencias para la celebracion de contratos en este nivel a los alcaldes en calidad
de representantes legales de los municipios (articulo 11 ordinai b).

Conforme a lo estipulado en la Ley 1551 de 2012 en el articulo 29, literal d), numeral
5° que modifica el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, establece que los Alcaldes en
relacién con la Administracion Municipal, tiene como funcion. " ..Ordenar los gastos y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables..."

Que, analizado al objeto del presente estudio previo, se evidencia que el mismo no se
encuentra tipificado en una de las causales en las cuales el alcalde Municipal se
encuentra obligado a solicitar al Honorable Concejo Municipal autorizacién para
contratar, conforme a lo regulado en el paragrafo 4° del articulo 18 de ia Ley 1551 de
2012, en concordancia a su vez con lo estipulado en los Acuerdos Municipales 017 de
2012 y 021 de 2017 de reglamentacion de facultades para contratar.

2 10. INTERVENTORIA — SUPERVISION: El Municipio de Apartado, verificara la
calidad del servicio: y la supervisién, vigilancia y cumplimiento de las obligaciones de
este, estaran a cargo del Asesor Juridico del Alcalde.

2.11. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.12. PLAZO: El contrato tendra un término de ejecucion de CUATRO (04)2 MESES
contados este tiempo desde la suscripcion del acta de inicio o hasta que se gjecute la
totalidad de los recursos. :

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION '

Los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion estan reguladbs por la
Ley 80 de 1993 en el numeral 3° articulo 32; por el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
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Los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual, diferentes a los de consultoria, que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas y asistenciales.

El articulo 32 numeral 3° de Ia Ley 80 de 1993, permite acudir a la figura del Contrato
de Prestacibn de servicios para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad o cuando se requiera de conocimientos
especializados.

El articulo 2°, numeral 4° de la Ley 1150 de 2007, habla de la modalidad de
contratacion directa, y en su literal h), se refiere expresamente a los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Una vez definido el tipo de contrato en el presente estudio previo, que es el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, se define que la
modalidad de seleccion aplicable en el presente proceso es la CONTRATACION
DIRECTA, contenida en el articulo 2°, numeral 4°, literal h) de la Ley 1150 de 2007y
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que autorizan la CONTRATACION
DIRECTA con personas que tengan idoneidad, capacidad y experiencia relacionada
para desarrollar el objeto del contrato, sin necesidad de que se obtengan previamente
varias ofertas.

El contratista no puede estar incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad ni prohibicion, en especial la consagrada en la directiva presidencial.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1. VALOR ESTIMADO: Teniendo en cuenta el objeto a contratar y para determinar
el valor del presupuesto oficial, se consideraron los parametros establecidos en el Plan
Anual de Adquisiciones, los recursos disponibles en el presupuesto, los precios del
mercado y el consumo histérico en fa Administracién municipal de Apartadé.

Con base en lo anterior y de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones se ha llegado
a la conclusion de que el valor promedio del servicio a contratar es de VEINTISEIS
MILLONES DE PESOS MI/L ($26.000.000)

4.2. ANALISIS DEL SECTOR
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E| analisis del sector se elaboré conforme a lo establecido en la guia publicada por la
Agencia Naciona! de Contratacion Colombia Compra Eficiente y en el cual se
combinan los elementos de analisis del mercado, la demanda y la oferta.

4.2.1. Analisis del Mercado (Combinacion de Elementos Econémicos, Técnicos
y Legales) .

La presencia del sector servicios ha aumentado en las economias de todo el mundo,
por tanto, su estudic es una necesidad actual, El sector servicios es fundamental para
el desarrollo econdémico de un pais, la globalizacion y los sistemas de integracion
econdmica han permitido su auge en el mercado mundial.

Empresas, gremios y asociaciones:

Son muchos los gremios y asociaciones que forman parte del sector cultural, a
continuacién, nombrare alguno de los mas relevantes.

Ministerio de Trabajo - Min Trabajo: Es mision del Ministerio de Trabajo formular,
adoptar y orientar la politica publica en materia laboral que contribuya a mejorar la
calidad de vida de los colombianos, para garantizar el derecho al trabajo decenie,
mediante la identificacion e implementacion de estrategias de generacion vy
formalizacién del empleo; respeto a los derechos fundamentales de! trabajo y ia
promocién del didlogo social y el aseguramiento para la vejez.

Superintendencia de Industria y Comercio - SIC: Autoridad nacional de proteccion
de la competencia, los datos personales y la metrologia legal, protege los derechos de
los consumidores y administra el Sistema Nacional de Propiedad Industrial, a traves
del ejercicio de sus funciones administrativas y jurisdiccionales. :

https:l/www.icfes.gov.co/directorio—de—agremiaciones-asociaciones-y-otros-g rupos-d
Productos y servicios del sector: |
Producto Interno Bruto (PIB) tercer trimestre 2024 preliminar

El PIB es el total de bienes y servicios producidos en un pais durante un periodo de
tiempo determinado. Incluye la produccion generada por nacionales residentes en el
pais y por extranjeros residentes en el pais, y excluye la produccion de nacionales
residentes en el exterior. :

PIB = Consumo + Inversion + Gasto del Gobierno + (Exportaciones — !mpodécioaes)
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De acuerdo con la informacién disponible en el Boletin técnico del DANE en el primer
trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto muestra el siguiente comportamiento:

Grafico. Producto Interno Bruto - Tasa de crecimiento en volumen 20191l / 2024pr -lil

uctolnternoBruto (PiB} i
Tasas de crecimiento anual en volumen!
2079-1 720241

200
0.0
31 2.0
0.6
“10.0
200 -
P W m m v oo mow o onom WL M w1 W
2019 2020 : 20215 20220 2023 | 2024e

Fuente: DANE FIBT

Y Series originates encademadas de volumen con afig de teferencis 2015
P arefimingr

" provsiongl

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a ia dinamica del valor agregado

son:

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1
puntos porcentuales a la variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual)
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En lo corrido del afio 20247, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,6%. Las actividades econdémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: :

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacion anual). ;

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacitn; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual). ;

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual). :

Tabla. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volument
Tercer trimestre 2024pr

Tasas de crecimienta (%}

Serie ajustada por
Surie original efecto estacional y
Actividad econdimica calendario
Armal Afia corrido Trimestrai
20248%-uf 20247 1 0247w/
zo2s™-u 2023"" 202411

Agricultuea, ganaderia, caza, sitvicuituns y pesea 0.7 89 23
Explotacién de minas y canteras YA -4, -2
industrias manufactureras -1.3 -28 02
Suministro de electricidad, gas, vapor y dirg acondicionado” 1.0 27 0.2
Construccidn 4,1 2.4 -0.2
Comercio al por mayor y al per menor” 10 0.2 62
informacion y comunicaciones 08 0,9 12
Actividades financieras y de seguros 4.4 .9 1.5
Actividades inmobiBarias 20 %9 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0.5 0.2 o
Administracian publica, defensa, educacién y salud” 21 42 0,7
Actividades anisticas, de ertretenimianto y recrearion y otras

L & A 2.8 36
actividades de servicios
Valor agregado brute 2.1 1.7 0.2
npuasios Menos subvenciones sobre los productos 1.3 o7 0.2
Producto interno Bruto 20 1.6 G2

Fuente: DANE, PIB_T
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Pr oreliminar

' series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

2 suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucidn de agua; evacuacion y fratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

*Comercio al por mayor y al por menor:; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; AlojJamiento y servicios de comida.

‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales.

®Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio.

Se destaca entonces que, en el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la
agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

* Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a
la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha: explotacién mixta (agricola
Yy pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas
crece 9,5%.

* Cultivo permanente de café crece 33,6%.
* Ganaderia crece 5,9%.
» Silvicultura y extraccion de madera decrece 9,5%.

* Pesca y acuicultura crece 18,2%.

El presente proceso pertenece a la Categoria de Servicios Profesionales y se
relaciona con las actividades economicas de ‘Actividades profesionales, cientificas
y técnicas’. Esta abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas
especializadas. Estas actividades requieren un alto nivel de capacitacion y ponen a

disposicion de los usuarios conocimientos y aptitudes especializados.”
Fuente: Clasificacion industrial internacionzl Uniforme de todas Jas actividades economicas. DANE 2020

Actividad Econdémica ‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas’

La actividad econémica de ‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ se
divide en las siguientes subactividades, las cuales han tenido la siguiente dinamica:

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla):
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. Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.
. Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,1%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

. Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.
. Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas' Tasas de crecimiento
en volumen? Tercer trimestre 2024°" :

Tasas de crecimiento (%}

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
estacional y calendario

Actividad econdmica
Anual Afio corrido Trimestral
202411 / 20247 / 2024%-1t /
20237 -1 2023 20247 -4
Actividades profesionales, clentificas y téenicas 1,2 1.6 0,2
Actividades de servicios administratives y de apoyo -0,% 0.9 o4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0,5 0,2 0.1

Fuente: DANE, PIB_T

Prpreliminar 5
1 Actividades profesionales, cientificas y técnicas: Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
? Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. :
https:flmwv.dane.osov.co/files/oneracicnes/PIBlbol-PiE-!Htrim2024.pdf

Empleo que genera el sector

El DANE entregé la actualizacion del mercado laboral colombiano y sefialo que la tasa
de desempleo cayé hasta 10.6% anual en abril. En ese mes se crearon 123.000
nuevos empleos frente a los que habia hace un afo, un porcentaje liderado por la
banca, con 77.000 nuevos puestos de trabajo y seguido de las actividades
profesionales. En cambio, la agricultura fue la rama que mas perdi6 empleos. La
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poblacién ocupada fue de 22,8 millones mientras que los desocupados alcanzaron los
2,7 millones en total. (diario larepiblica. junio 1 de 2024, p3)

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue
8,2%, lo que representd una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2023 (9,0%). La tasa global de participacion se ubicd en 63,7%,
mientras gque en noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacioén fue
58,5%.

Gréfico. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total Nacional Noviembre (2023 — 2024)

Tasa de ocupacion (TO)y Tasa de desocupacion (TD)

asa global de participacién (TGP),

@ MNoviembre 2023 SSEERE Noviembtre 2024
8¢

Fy 54,1
50
50
40
30
20
10

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desotupacion
(TGP) (5% 7o '

Fuente: DANE, GEIH
https://www. dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-fema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

Total nacional trimestre mévil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil septiembre -
noviembre 2024 fue 8,8%, mientras que en el trimestre mévil septiembre - noviembre
2023 fue 9,2%. La tasa global de participacion se ubicé en 63,7% y la tasa de
ocupacion fue 58,1%, en comparacion con el trimestre septiembre - noviembre 2023
estas tasas fueron 64,1% y 58,2%, respectivamente.

Grafico. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total nacional
septiembre - noviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Poblacién ocupada seglin rama de actividad

En el mes de noviembre de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional
fue 23.605 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion
y atencion de la salud humana (0,8 puntos porcentuales); Industrias manufactureras
(0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,5 puntos

porcentuales).

Tabla. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién

de la poblacion ocupada segin rama de actividad”
Total nacional

Noviembre (2023 - 2024)




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Cédigo: F-ADM-GB-08
MUNICIPIO DE APARTADO Verson 8
Fecha de aprobacién:
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y 06/12/2021
OPORTUNIDAD Pagina 19 de 31

Rarma de actividad

Poblaci pada

Administracidn pUblics v defensa, educacidn v stencién
de ta salud humana

Alojamiento v sarvicies de comida

Comerdio y reparacién de vehi

Inforrmacion vy comunicadiones

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacian y
otras actividades de servicios
Transporte y almacénamien
Actividades inmebiliarias

Agricuitrs, ganaderts cazs sivicuturay pests

Actividades profesionales, cientificas, téenicas y
servidos administrativos
Actividades financi

Construcgidn -06

Fuente: DANE,GEIH

p.p.: puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Nota: Por aproximacion de decimales y Ja no inclusién de la categoria “No informa”, la suma de las distribuciones y contribuciones
puede diferir ligeramente con la informacién del anexa estadistica.

Nota: poblacicnes en miles, -

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacion industrial internacional uniforme -ClIU Rev.
4A.C.

INFLACION - VARIACION DEL iNDICE DE PRECIOS CONSUMIDOR {IPC)

EI (IPC) o Inflacién es un indicador que permite medir la variacién porcentual promedio
de los precios al por menor entre dos periodos de tiempo, de un conjunto de bienes y
servicios que los hogares adquieren para su consumo, hace referencia al aumento de
los precios de bienes y servicios en un periodo de tiempo, o lo que es lo mismo, la
disminucién del valor del dinero con respecto a la cantidad de bienes y servicios a
comprar con él.

Variacién y contribuciéon mensual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2024, el IPC registr6 una variacién de 0,27% en
comparacion con octubre de 2024, cinco divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,27%). Recreacion y cultura (1,68%), Bebidas alcohélicas y
tabaco (0,53%), Salud (0,36%), Restaurantes y hoteles (0,35%) y por ditimo,
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Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,29%). Por debajo se
ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,27%), Prendas de vestir y calzado (0,23%),
Transporte (0,18%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar (0,17%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,13%), Educacion (-0,02%) y
por Gltimo, Informacién y comunicacion (-0,04%).

Cuadro. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2023 — 2024

2023 2024
Disistones de Gasto Peso (%) Varacion (%) Contrbucton Punfos  Vanagion (%) Cen!rilmcién Puntes
. Porceptuales Porce(}iumas
Recreacidn v sullua 17e ue: o 1,68 e.as
Bebidas alcohdicas ¥ tabeco 170 o0& 0,04 053 ot
Sak 71 058 0.01 8% 001
Restaurantes ¥ hoteles 943 083 0.04 435 6,04
Alojamiiento, agua, elertricidad, gas y otros combustibles 332 .05 8,32 0.3 0.0%
TaTAL 108,06 .47 .47 0,27 427
Bisnes v senicios diversos 5% g,27 0,01 027 601
Prendas de westir y calzado 3,98 622 0.01 0,23 041
Transparte £2,93 g2 0,18 818 082
%ﬁgﬁﬁwm &l hogary para 13 cansesacitn 4% 0.4 gt o7 o
Abmentes y bebidas no alcohdlicas 15,885 045 .03 @13 002
Educacion 441 0,00 0.00 .02 0,00
Informacion v comunicacion 4,33 303 6.00 004 0.00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en ia suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del 1PC (0,27%), se ubicaron en las
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Recreacion y
cultura, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Transporte, las
cuales aportaron 0,22 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En noviembre de 2024 en comparacién con octubre de 2024, ia variacion de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,34%),
arriendo efectivo (0,34%), paquetes turisticos completos (6,34%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,34%), cines y teatros (7,26%),
tomate (10,05%), gas (1,35%), platanos (4,05%), vehiculo particular nuevo: o usado
(0,49%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato {0,44%). Las
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subclases con aportes negativos a la variacion fueron: frutas frescas (-1,75%), cebolla
(-5,66%), papas (-2,51%), hortalizas y legumbres frescas (-1,94%) y electricidad (-
0,17%).

IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Noviembre 2024
s Contribuciin Puntos
Subclase Varaeion (%) porcentuaies
Arriende inputado 03¢ 0.04
Arrendo efectvo 0,34 0.03
Paquetes turkticas compleics 6,24 0.03
Comidas en esiablecimentos de servicio a la mesa y autoservicin 024 003
Cines v teatros 726 o4z
Tomate 10,05 002
Gas 135 0,02
Hatanes 405 go2
Vahketio paricular nuevo o usado 048 32y
Comidas preparadas Tuera del hogar para consumg inmedato 0,44 o.07

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en ¢l nivel de digitos trabajados en el indice

Comportamiento de la variacién afio corrido del IPC segiin divisiones y

subclases
Variacion y contribucion aiio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afo, (enero - noviembre), seis divisiones de bienes y servicios se
ubicaron por encima del promedio nacional (4,72%): Educacién (10,62%),
Restaurantes y hoteles (6,81%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros
combustibles (6,34%), Salud (5,39%), Bebidas alcohélicas y tabaco (5,11%) y por
altimo, Transporte (4,79%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Bienes y servicios diversos (3,15%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(2,77%), Muebies, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(2,07%), Prendas de vestir y calzado (1,93%), Recreaciéon y cultura (0,02%) vy por
ultimo, Informacién y comunicacion (-0,83%).

IPC Variacion y contribucion aiio corrido
Segun divisiones de gasto




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Codigo: F-ADM-GB-06
MUNICIPIO DE APARTADO Version: 6
Fecha de aprobacion:
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y 06/12/2021
OPORTUNIDAD Pagina 22 de 31
Noviembre 2023 - 2024
2023 2024 _
Disisiones de Gasie Paso %] Yaracion (% Contdbueion Ponlos Vanacidn (%) Contabucion Puntos
Porcentusies Porcentuales -
Education 441 1141 043 10,62 04t
Restauranies y holeles 443 1165 1.20 587 073
Almantento, agua, electicidad, gas y olros combusiitles 3352 833 256 6,3 194
Safud 71 935 035 5,39 008
Babitlas alcohdticas y talmcs 178 11,19 9,19 £31 5,00
Transporte 1283 15,13 1,92 478 4.64
TOTAL 160,08 878 878 472 472
Bienas v servicios diversos 53 851 850 318 017
Alimentos ¥ bebidas ro alcoholiens 15,06 544 £.08 27T 653
Z”gzi gi:gh; pars of bogw v para la consenacin 419 875 8 207 .06
Prendas de vestir y caizado 1% %3] 017 193 0,08
Recreacién y collura 3,79 533 o 002 0,50
Infoensacion y comunizacin 43 030 0861 4,83 082

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de Ias variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - noviembre), se
ubicaron en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Alimentos y bebidas no alcohdlicas, las cuales
en conjunto contribuyeron con 3,84 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucion de las subclases en el afio corrido

En noviembre de 2024 en comparacion con diciembre de 2023, la variacion de las
subclases que mas aportaron al acumulado del afio fueron: arriendo imputado (6,98%),
arriendo efectivo (7,23%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (6,99%), transporte urbano (incluye tren y metro) (7,93%), frutas frescas
(22,53%), combustibles para vehiculos (6,49%), educacion preescolar y basica
primaria (12,21%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(7,04%), chocolate y productos a base de chocolate (57,88%) y suministro de agua
(6,61%). Con contribucién negativa a la variacién se ubicé: huevos (-9,53%), vehiculo
particular nuevo o usado (-2,94%), tomate (-26,19%), aceites comestibles (-7 16%) y
equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-22,02%).

IPC Variacion y contribucién aiio corrido
Por principales subclases
Noviembre 2024
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Subclases Variacion (%} Cons"?::ﬂmﬂr;al?ensﬂos

Arriendo imputado 698 0.87
Arriendo efectvo 723 168
Comitlas en estsblecnienios de Servico s 13 mesa y autoservicio 559 0.51
Transporte urbano {ncluye treny metro) 793 0,34
Frutas frescas 2293 0.25
Combustibles para vehicuios 543 [ekerd
Educacion preescolat y basica primaria 12 017
Comidas preparadas fuera del hogar para Consums nmedato 7.04 0,18
Checolate v prosuctos a base de chocolate 57,88 0,13
Suminislzo de agua 5561 0,13

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en |a suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajades en el Indice

Comportamiento de la variacién anual del IPC segiin divisiones y subclases
Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2024, el IPC registré una variacion de 5,20% en
comparacion con noviembre de 2023. En el dltimo afio, las divisiones Educacién
(10,62%), Restaurantes y hoteles (8,41%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (7,25%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,83%) y por ultimo, Salud
(5,63%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%). Entre tanto, las
divisiones Transporte (5,05%), Bienes y servicios diversos (3,68%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (2,34%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (2,25%), Prendas de vestir y calzado (2,13%),
Recreacion y cultura (0,73%) y por dltimo, Informacién y comunicacion (-1,01%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional.

IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2023 - 2024
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2023 2024
Diisionss de Gaste Peso (%) Wariacion (%) Condribucion Puntos YVaracion (%3 Coninbucidn Punips

Porcentuaies Porcentusles

Educacion 441 11,41 043 10,62 4,41 :
Restaurantes y hoteley 443 1435 147 B4t 9,90
Aldamiento. agua, elecincidad, gas v otns combustides 33z 275 275 725 222
Bebidas alcoholicas y tabaco 170 1278 o 583 14,10
Sabud 1,71 3,03 4% 563 205
TOTAL 00,08 HLAS 10,15 5,20 5,20
Trarsperte 129 16,54 2,10 5065 9,96
Bienes y senicios diversos 5% 10,56 0.5¢ 368 420
Alimentos v bebidos no olcohdlicas 15,05 825 181 24 0,45

Muebles, arficulos pas «f bogar y para Ja consenacion

SR 4,18 G585 g.41 2726 4,08
Prentas de vestin v calzads 298 585 3,19 213 8,47
Racreacidn y culisa 379 142 94,2 0,72 8.7
Yrfoemiacion y comupicacion 4.3 G635 g,01 -1,61 £03

Fuente: DANE, IPC :
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajades.en el indice

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Alimentos y bebidas no alcohélicas, las cuales en conjunto contribuyeron
con 4,25 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En noviembre de 2024 en comparacién con noviembre de 2023, la variacién anual de
las subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (7,54%),
arriendo efectivo (7,80%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa vy
autoservicio (8,49%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,24%), combustibles
para vehiculos (7,12%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(8,98%), educacion preescolar y basica primaria (12,21%), frutas frescas (14,03%),
chocolate y productos a base de chocolate (61,91%) y suministro de agua (6,72%).
Las mayores contribuciones negativas se presentan en: vehiculo particular nuevo o
usado {-3,49%), huevos (-9,45%), tomate (-28,16%), aceites comestibles (-8,58%) y
equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-24,02%). j

IPC Variacion y contribucién anual

Por principales subclases

Noviembre 2024
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Subchse

Variacion (%)

Contribucién Puntes
porceniuales

Arriendo imputade
Arriendo efectvo

Camidas en establecimientos de servicia 2 13 mesa y autoservicia

Transporte wrbane (incluye tren y melro)

Corrbustibies para vehiculos
Comidas preparadas Tuera det hogar para consumo nmediato
Bducacion preeseolar v basica primarn

Frutas frescas

Chotolate y productos a base de chocolate

Suminiskro de agua

7.5
7.80
249
8
712
8,98
12,21
14,03
§1.91
872

0.9
071
081
037
024
020
017
0,17
0,14
012

Fuente: DANE, IPC

Nota: Lz diferencia en ia suma de las variables obedece al sisterna de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice

4.2.2. ANALISIS DE LA DEMANDA

Se realizé verificacion de contratos celebrados por el Municipio de Apartadé con

objetos similares, encontrando los siguientes contratos:

Proceso | Entidad Objeto Plazo Valor total
FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO
TECNICO DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y ORDENAMIENTO
ALCALDIA TERRITORIAL EN EL PROCESO
CPSP- MUNICIPAL DE PLANIFICACION DEL | 4 $ 80.000.000
060-2024 | DE DESARROLLO PARA | meses e
APARTADO IMPLEMENTAR EL MODELO DE
GESTION POR RESULTADOS EN
EL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL
; FORTALECIMIENTO A LA
CPS 284- | MUNIGIPAL | SECRETARIA DE PLANEACION Y |
5093 DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL | | $ 38.600.000
APARTADG DEL MUNICIPIO DE APARTADO
MEDIANTE ASESORIA JURIDICA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
: DESARROLLO DE LOS
CPS 054 | MUMIGIPAL | PROGRAMAS Y PROYECTOS |,
5002 DE AMBIENTALES DE LA | Ceces | $23.209.875
APARTADS SECRETARIA DE AGRICULTURA
Y MEDIO AMBIENTE EN EL
MUNICIPIO DE  APARTADO
ANTIOQUIA
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Proceso | Entidad Objeto Plazo Valor total

PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONALES PARA
ASESORAR A LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE APARTADO
CPS 335- | MUNICIPAL PARA LA CONSOLIDACION | 4
2022 DE TECNICA Y METODOLOGICA DEL | meses
APARTADO DOCUMENTO FINAL DEL PLAN
DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, A PARTIR DE LOS
INSUMOS CONSTRUIDOS Y
RECOLECTADOS EN LA FASE DE
FORMULACION

$ 103.000.000

4.2.3. ANALISIS DE LA OFERTA

Para la ejecucion del presente contrato se debe tener experiencia relac;onada y
conocimientos en contratacion, formulacion de proyectos y seguimientos, de esta
manera la Alcaldia de Apartadd pueda contar con una persona idonea que no soio
cumpla con los requisitos técnicos y profesionales, sino que también aporte su
experticia y conocimientos especificos para dar cumplimiento a las metas y objetivos
planteados dentro del marco del Plan de Desarrollo Territorial Apartado, Unidos por la
Vida 2024 - 2027

4.3. FORMA DE PAGO

El Valor total del presente contrato es la suma de VEINTISEIS MILLONES DE PESOS
M/L ($26.000.000), El Municipio de Apartadé pagara al contratista el valor del. contrato
a través de pagos mensuales de la siguiente manera: CUATRO (04) cuotas de SEIS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($6.500.000), mes vencido, todas
pagaderas previa presentacion de factura o cuenta de cobro, informe de actividades
realizadas por el contratista, constancia de recibo a satisfaccion del supervisor y
autoliquidaciones del pago de salud, pensiones y riesgos laborales. Para el Gltimo pago
debera presentar ademas informe final de actividades realizadas por el contratista y
autoliquidaciones del pago de salud, pension y riesgos laborales. una vez todos los
documentos sean cargados y aprobados en Secop |l :

Paragrafo primero: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el municipio de
Apartadé, lo autoriza para que al momento del pago automaticamente y sin previo
aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que
tenga en mora por cualquier concepto.
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Paragrafo segundo: Con el fin de dar cumplimiento al Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de seguridad social integral
y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente.

Paragrafo tercero: En el proceso de pagos se deberan tener en cuenta las
Instrucciones para la radicacién de facturas o cuentas de cobro: La presentacion de
los documentos para inicio del tramite de pago se hara por medio del SECOP I y de
forma fisica radicada al supervisor del contrato.

4.4. RUBRO PRESUPUESTAL, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y NOMBRE Y NUMERO DE RADICADO DEL PROYECTO EN EL
BANCO DE PROYECTOS.

» Funcionamiento: _ X_
El Proceso de contratacion se De Inversion: _

ejecuta con Gastos de:

No aplica: ____

Codigo BPIN: 2025050450001

Nombre del proyecto: Fortalecimiento de un gobierno
Identificacién del Proyecto: unidos por la gestion institucional y administrativa de
cara al ciudadano, en el municipic de Apartadé.

Ao de vigencia: 2025

Recursos propios: X

Presupuesto Nacional/Territorial:

Origen de recursos: )
(si los recursos provienen de | Regalias:
varias fuentes, sefalar la fuente | Recursos de Crédito:

de recursos con mayor peso) SGP: __ Sector:

No aplica:

Presupuesto Vigencia Actual: X
Tipo: Vigencia futura Ordinaria:

Vigencia Futura Extraordinaria:
Nro. del Rubro Presupuestal 2.1.2.02.02.008.05.01

Nombre del rubro | Servicios profesionales y técnicos Administracion.
presupuestal
Saldo a comprometer: $26.000.000

4.5. IMPREVISTOS

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacién y administrativos, los cuales
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también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente
estudio.

4.6. OTROS GASTOS

El contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los' cuales
también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente
estudio. :

4.7. ASPECTOS TRIBUTARIOS

a) RETENCION EN LA FUENTE: Sobre el valor que se causa en la prestacion del
servicio. Nota: Se deja como referencia por cuanto la obligacion tributaria es de carga
exclusiva del contratista. _
b) ESTAMPILLA PROCULTURA (2%): De acuerdo con la norma Tributaria del Orden
Municipal. '

¢) ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR (3%): De acuerdo con la norma Tributaria del
orden Municipal. '

d) ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (1%): De acuerdo con [a norma
Tributaria de! orden Municipal

e) Tasa PRO-DEPORTE (2%}): De acuerdo con la norma Tributaria del orden Municipal

f) RETE IVA: De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Nacional. Nota: Se deja
como referencia por cuanto la obligacién tributaria es de carga exclusiva del
contratista.

4.8. GASTOS ADMINISTRATIVOS

En el valor a contratar se encuentran incluidos gastos que pudieran llegar a ¢ausarse
en desarrollo del contrato.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE- AR'i'lCULO
2.2.1.12.2.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015 :

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales, corresponde a la
modalidad de contratacion directa.
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Las iniciativas sefialadas bajo la modalidad de prestacion de servicios profesionales
se justifican toda vez que en su objeto Yy productos hacen referencia a actividades de
naturaleza intelectual diferentes a la Consultoria. Asi mismo, sus productos estan
enfocados al cumplimiento de apoyo a las funciones de la Secretaria de Planeacion y
Ordenamiento Territorial.

El municipio de Apartadé podra contratar directamente con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto contractual y que demuestre la idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate.

El proponente que oferte debera adjuntar:

Propuesta del servicio

RUT

Hoja de vida en formato Unico de DAFP, debidamente actualizada en el SIGEP
]

Declaracién de bienes y rentas (formato declaracién Ley 2013, solo para
personal natural)

Declaracién PEP (personas Expuestas Politicamente) SIGEP Il

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Libreta militar (solo para hombres menores de 50 afios)

Certificado de Policia

Certificado de la Contraloria

Certificado de la Procuraduria

Certificado medidas correctivas

Certificado de inhabilidades Ley 1918 de 2018.

Certificado REDAM

Examen de pre-ocupacional (no superar 3 afios para las mismas funciones)
Certificado de afiliacion a EPS, PENSION y ya la ARL se trae fuego del acta de
inicio

Tarjeta profesional

Certificado de estudio

Certificado laboral

FORMACION ACADEMICA

- Profesional en derecho con especializacién, tarjeta Profesional vigente y
antecedentes.

EXPERIENCIA:

Experiencia profesional de minimo tres (03) afos.
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6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas .
circunstancias que, de presentarse durante el desarrolio y ejecucion del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdmico del contrato, pero que dada
su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en
los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibiidad de que trata el articuio
27 de la Ley 80 de 1993. Se anexa la correspondiente matriz de riesgos.

7. GARANTIAS

Por su parte, las obligaciones que se generan en la ejecucion del contratoi estaran
cubiertas por la garantia Unica que exigen la normatividad vigente, con las siguientes
caracteristicas: '

. Cumplimiento: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término
de duracion del mismo y cuatro (04) meses mas. :

La custodia de las polizas que garanticen los contratos corresponde al MUNICIPEO.

EL CONTRATISTA tendra un plazo maximo de tres (03) dias habiles después de la
firma del contrato, para suscribir y publicar en el SECOP Il la pdliza sefialada
anteriormente.

8. INDICACION SI EL. PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA
COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL - Articulo 2.2.1.2.4.1.1 AL
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Una vez analizada la normatividad vigente, y la informacién que se encuentra
publicada en la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en
coordinacién con la Agencia Nacional de Contratacién Publica, Colombia Compra
Eficiente, relativa a los Tratados vigentes en materia de contratacion publica, y en
especial el numeral C del Manual para el manejo de acuerdos comerciales en
procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente donde se
evidencia que el presente proceso contractual se encuentra excluido de la aplicacion
de lo contenido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1,2.2.1.2.4.1.2y 2.2.1.2.4.1.3 del: Decreto
1082 de 2015, pues no son objeto de esta norma los contratos realizados mediante la
modalidad de la contratacion directa estipulada en la Ley 1150 de 2007 y es
precisamente esa modalidad la que se va a aplicar en la presente contratacion, en
virtud del articulo 2°, numeral 4°, literal h), de la misma norma.
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9. ANEXOS:

- Matriz de riesgos

EDINSON MURILL/O MOSQUERA
Asesor feli
Despacho delAlcalde







