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NVITACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

No. MF-MC-006-2025 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, 

Movilidad Futura S.A.S., procede a formular la siguiente INVITACIÓN PÚBLICA, 

para quienes se encuentren interesados en participar en la misma, así: 

 

1. MARCO JURÍDICO 

 

En razón a la cuantía del presente proceso de selección (mínima cuantía), la 

presente invitación se rige por lo dispuesto en el artículo 94 de la ley 1474 de 

2011 y lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 del 

2015, régimen de contratación de la mínima cuantía, igualmente se aplicará la ley 

80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios en lo que fuere 

pertinente y aplicable. 

 

2. ANALISIS DEL SECTOR 

 

En aplicación del artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, se detalla a 

continuación el análisis del sector realizado bajo los lineamientos definidos en la 

guía para el análisis del Sector publicada por CCE (Colombia Compra eficiente). 

 

En el presente asunto se pretende, contratar los servicios de una persona natural 

o jurídica que realice la recarga de tóner, de conformidad con los requerimientos 

de la Entidad y que están establecidos en la ficha técnica. 

 

A partir de lo anterior se requiere una actividad que se ubica en el sector terciario 

de la economía, el cual se define así: “Comprende todas las actividades 

económicas de un país relacionadas con la transformación industrial de los 

alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base 

para la fabricación de nuevos productos ejemplo: industria, artesanía, 

construcción, minería etc”. 

 

La actividad económica está dividida en sectores económicos, cada sector se 

refiere a una parte de la actividad económica cuyos elementos tienen 
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características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras 

agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo con los procesos de producción 

que ocurren al interior de cada uno de ellos, los cuales son: 

 

1. Sector primario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades 

directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de transformación. Dentro de 

este sector se encuentran:  

1.1. La agricultura. 

 1.2. La ganadería. 

 1.3. La silvicultura. 

 1.4. La caza y la pesca.  

1.5. El sector forestal.  

 

No se incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción de petróleo, las 

cuales se consideran parte del sector industrial. 

 

 2. Sector Secundario: Comprende todas las actividades económicas de un país 

relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y otros tipos de 

bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de 

nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores: 

 

2.1. Industrial extractivo e industrial de transformación: 2.1. Industrial extractivo: 

extracción minera y de petróleo. 

2.2. Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado 

de refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos 

electrodomésticos y todo tipo de productos provenientes del sector primario sujeto 

a ser trasformado. 

2.3 Energía: Producción de electricidad. 

 

3. Sector Terciario: Incluye todas aquellas actividades que no producen una 

mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. 

A este sector pertenecen:  

 

3.1. Transporte. 

 3.2. Comunicaciones. 
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 3.3. Comercio. 

 3.4. Turismo. 

 3.5. Sanitario. 

 3.6. Educativo. 

 3.7. Servicios Financieros. 

 3.8. Gobierno. 

 3.9. Servicios profesionales no relacionados con la I&D y la tecnología.  

 

4. Sector Cuaternario: Al igual que los sectores primarios, secundario y terciario, 

el sector cuaternario es una parte de la economía cuya característica es estar 

basado en el conocimiento e incluir servicios tales como la generación e 

intercambio de información, tecnología, consultoría, educación, investigación y 

desarrollo, planificación financiera y otros servicios o actividades principalmente 

intelectuales. Se incluyen los servicios profesionales de mano de obra altamente 

cualificada generalmente vinculados a la I&D y la generación de tecnología.  

 

Es indispensable aclarar que el tercer sector se considera no productivo, puesto 

que no produce bienes tangibles, sin embargo, contribuye a la formación del 

ingreso nacional y del producto nacional. A partir de lo anterior, es claro que el 

suministro para la recarga de consumibles de impresión requeridos se encuentra 

en el sector terciario o de servicios en la economía, el cual será analizado desde 

el punto de vista legal, comercial.  

 

Se deja claro que no se hará análisis desde el punto de vista, financiero y 

organizacional, lo anterior en razón a que no se entregarán recursos 

anticipadamente al contratista (anticipo-pago anticipado), además los servicios se 

cancelarán previa constancia de recibo a satisfacción del supervisor del contrato, 

razones suficientes para sostener que el análisis de mercado de los servicios 

requeridos en el caso concreto no requiere ser analizado desde lo financiero u 

organizacional. 

 
3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR  
 
PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O 
CORRECTIVO DE IMPRESORAS Y SCANERS, REMANUFACTURACIÓN DE 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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CILINDROS Y CARGA DE TINTA PARA TONERS Y CARTUCHOS PARA LAS 
IMPRESORAS DE MOVILIDAD FUTURA S.A.S. 
 
3.1 IDENTIFICACIÓN EN EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE 

BIENES Y SERVICIOS (CÓDIGO 

       UNSPSC)  

 

El objeto del presente Proceso de Contratación está codificado en el Clasificador 
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel, como 
se indica en la siguiente tabla: 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

44103103 Tóner para impresora o fax 

44103105 Cartuchos de tinta 

81112306 Mantenimiento de impresoras y escáner. 

 

3.2 ESPECIFICACIONES TECNCIAS EXIGIDAS   

 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS BIENES Y SERVICIOS: 

 

El mantenimiento preventivo es un tipo mantenimiento cuya realización se da con el 

motivo de extender la vida útil de una máquina o instalación. Puede comprender tareas 

como la limpieza, ajuste, reemplazo o lubricación de piezas. Es importante señalar que 

el objetivo no es reparar sino, más bien, evitar una avería futura. 

Las ventajas de este mantenimiento son: 

• Costo reducido con relación al mantenimiento correctivo. 

• Se reducen significativamente los riesgos por fallas o fugas en los equipos. 

• Prolonga la vida útil de los equipos. 

• Se generan menos errores en las operaciones cotidianas. 

• Mejora sustancialmente la fiabilidad de los equipos. 

• Reduce el riesgo de lesiones para los operarios. 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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Se denomina mantenimiento correctivo,  aquel que corrige los defectos 

observados en los equipamientos o instalaciones, es la forma más básica de 

mantenimiento y consiste en localizar averías o defectos para corregirlos o 

repararlos. 

Las ventajas de este mantenimiento son: 

• Menores costos a corto plazo 

• Planificación mínima requerida 

• Proceso más sencillo 

• la mejor solución en algunos casos 
 

Para el mantenimiento de las impresoras y escáner de Movilidad Futura S.A.S el 

contratista debe especificar: 

• Reporte inicial del estado de la máquina.  

• Reporte de las tareas a realizar en la máquina.  

• Indicar cuál va a ser el tiempo empleado en el mantenimiento.  

• Reporte final del mantenimiento preventivo.  

Impresoras a realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo.  

MARCA MODELO 

HP Laser jet Pro m402dn 

HP Laser jet Pro 401 M401dne 

HP Laser jet P2035 

Kyocera Ecosys M3860idn 

Epson L3110 

HP LaserjetPro MFP M127fn 

HP LaserjetPro 408dn 

 

Escáner a realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo 

MARCA MODELO 

HP Scanjet N6350 

HP Scanjet Enterprise Flow 700s3 

Kodak ScanMate i1150 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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Fujitsu Fi 7160 

HP SCAN JET FLOW ENTERPRISE 7000 s3 

Avisio AD345WN 

 

Modelo de cartuchos / tóner a recargar o suministrar 

Descripción Impresoras Referencia Tóner 

HP Laser jet Pro m402dn PPCF226A 

HP Laser jet Pro 401 M401 dne CE505A / CF280A 

HP Laser jet P2035 CE505A / CF280A 

Kyocera Ecosys M3860idn TK-3192 

Epson L3110 504 / 544 

HP Laser jet Pro MFP M127fn CF283A 

HP Laser jetPro 408dn W1330X 

 

NOTA 1: La recarga de tintas, tóners y la re-manufacturación de los elementos que lo 

permitan, deberán ser entregados en los lugares y en las impresoras indicadas por el 

supervisor del contrato, por lo que el contratista deberá asumir todos los costos directos 

e indirectos, impuestos, contribuciones, gravámenes, estampillas y demás gastos en 

que se incurran por el suministro realizado.  

NOTA 2: El contratista se obliga a realizar la recarga conforme a las recomendaciones 

de la marca del tóner en su máxima capacidad de carga. 

NOTA 3: Cabe anotar, que la ficha técnica señala las posibles necesidades a cubrir por 

el contratista en la ejecución del contrato, sin que sea obligación de la Entidad contratar 

cada uno de los ítems dispuestos; estos se manejarán como monto agotable de 

acuerdo con las necesidades del inventario de impresoras de la Entidad. 

3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

En desarrollo del objeto contractual, el contratista deberá realizar las siguientes 

actividades: 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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1. Cumplir con el objeto de este contrato de conformidad con lo requerido por la entidad 
y en el plazo estipulado.  

2. Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, de 
acuerdo a la normatividad vigente.  

3. Constituir las pólizas exigidas por la entidad, si hubiere lugar a ello, las establecidas 
en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. 

 

3.4. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA.  

1. Proveer el servicio exigidos en las cantidades, plazo y especificaciones solicitadas. 
2. Realizar el control del suministro en el formato destinado para tal fin por Movilidad 

Futura S.A.S. especialmente por el subproceso de recursos físicos, el cual debe 
contar con el Vo.Bo. del supervisor del contrato. 

3. Cumplir a entera satisfacción con el objeto del contrato de acuerdo a los 
requerimientos exigidos por la entidad. 

4. Garantizar la calidad de los elementos suministrados y del trabajo realizado.  
5. Reportar al supervisor y apoyo a la supervisión designado la información, según el 

formato diseñado para este fin.   
6. Facturar mensualmente o cuando sea debido, anexando a la facturación la relación 

consolidada de los productos solicitados y entregados en el mes, con las 
respectivas órdenes o autorizaciones. 

7. Entregar los suministros en un término no mayor a dos (2) días hábiles previo 
requerimiento de la entidad contratante.  

8. El contratista contará con el término de ocho (8) días calendario para hacer la 
reposición de los elementos defectuosos. 

9. Si el cartucho de tinta o de tóner esta defectuoso o ya cumplió su vida útil, este 
deberá ser remplazado en su totalidad.  

10. El contratista deberá informar si alguna impresora o escáner necesita 
mantenimiento correctivo y cuál podría ser el valor de dicho mantenimiento.  

11. El mantenimiento de los escáner e impresoras preventivo se debe realizar en un 
plazo máximo de 3 días hábiles.  

12. La recarga de los cartuchos de tóner como de los cartuchos de tinta serán 
recargados y entregados en 24 horas.  

 

3.1.1. Obligaciones Administrativas y Financieras  

Serán por cuenta del Contratista todos los costos y gastos Directos e Indirectos 

imputables a la correcta ejecución del objeto contractual. Corresponde al Contratista 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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pagar todos los impuestos, derechos, tasas ejecución del contrato o con base en el 

mismo.  

 
3.1.2. Obligaciones en materia de obligaciones laborales, seguridad social y 

parafiscal. 

 
1) Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y 

parafiscales, para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 

de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con 

los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de 

compensación familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con 

las normas y reglamentos que rigen la materia. 

2) Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del 

personal que contrate para la ejecución del contrato, lo mismo que el pago de 

honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que 

establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para la 

ejecución del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por 

el contratista al momento de la presentación de la carta de presentación de la 

propuesta. 

3) Velar porque el Movilidad Futura S.A.S., se mantenga indemne de cualquier 

reclamación de terceras personas, subcontratistas, proveedores y demás servicios 

que de forma indirecta hayan sido requeridas para la ejecución del contrato. 

4) Solventar a su costa las reclamaciones que en su caso le resulten por daños o 

perjuicios a propiedades o terceras personas derivadas de la ejecución del contrato 

por acciones u omisiones imputables al contratista sus dependientes subordinados 

o subcontratistas. 

 

 

 

 

 

 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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3.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD - MOVILIDAD FUTURA S.A.S.: 
 

a) MOVILIDAD FUTURA S.A.S., solo pagará lo debidamente ejecutado y soportado 
parte del contratista con la factura respectiva, en el plazo y condiciones 
convenidas. 

b) Designar a un funcionario de la Entidad para que se encargue de supervisar la 
correcta ejecución del contrato, y verificar que la factura o cuenta de cobro 
corresponda con los bienes entregados en virtud del contrato. 

c) Brindar la información necesaria al contratista para la correcta ejecución del 
contrato. 

d) Revisar las entregas que el Contratista realice, levantando y suscribiendo las 
actas a que haya lugar, y verificando que se hayan hechos los respectivos 
ingresos y salidas del almacén. 

e) Cumplir con las demás señaladas en el artículo 4º de la ley 80 de 1993 y otras 
normas concordantes. 

 
4.  RELACIÓN LABORAL  
 
El contratista ejecutará el objeto contractual con total autonomía técnica y sin 
subordinación con respecto a la Entidad. Queda entendido que no habrá vínculo 
laboral alguno entre el personal utilizado por el contratista y la Entidad – 
MOVILIDAD FUTURA S.A.S. 

 
5. PLAZO:  

El plazo para la ejecución del objeto contractual se establece hasta el VEINTE 
(20) DE DICIEMBRE DE 2025 o hasta agotarse los recursos que respaldan la 
presente contratación (MONTO AGOTABLE), lo primero que ocurra, contado a 
partir de la aprobación del contrato por ambas partes de la relación contractual a 
través de la plataforma SECOP II y con el pleno cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato 

6. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL 

El lugar de ejecución del contrato será la ciudad de Popayán, según requerimiento 
de la entidad y previa coordinación con el supervisor. 

 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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7. PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACIÓN/ DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

Por tratarse de un contrato de monto agotable, el valor final del contrato será el 
que resulte de multiplicar el número de servicios suministrados por el valor unitario 
pactado, este no podrá ser superior a la suma de CATORCE MILLONES CIENTO 
VEINTISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($14.127.560) 
soportado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 0130 del 
2025/02/27 
 
Para determinar el anterior valor, la entidad consultó los precios del mercado a 
través de cotizaciones, entre las cuales se tuvo en cuenta el valor promedio 
arrojado por los valores cotizados, así como también se tuvo en cuenta las 
necesidades de la entidad para determinar el con el fin de determinar el 
presupuesto oficial. 
 

8.  GASTOS DEL CONTRATISTA.  

Serán por cuenta del Contratista todos los costos y gastos Directos e Indirectos 
imputables a la correcta ejecución del objeto contractual. Corresponde al 
Contratista pagar todos los impuestos, derechos, tasas ejecución del contrato o 
con base en el mismo. 

9. FORMA DE PAGO 

Movilidad Futura S.A.S. pagará al contratista a monto agotable, el valor del 
contrato mediante actas parciales, correspondientes a los servicios prestados en 
el periodo de ejecución del contrato, realizados por el contratista y certificadas por 
la supervisión. 

El valor del contrato por monto agotable y su valor se determinará multiplicando 
el valor del ítem de acuerdo a la propuesta presentada por el contratista por la 
cantidad de servicios requeridos por la entidad, su pago se hará mediante actas 
parciales, cada una pagaderas, previa presentación de la cuenta de cobro y/o 
factura respectiva, la cual deberá estar acompañada de la constancia de recibo a 
satisfacción suscrita por el supervisor del contrato. 

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se 
encuentra al día en el pago de aportes a seguridad social (salud, pensión y 
riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR). 

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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tributos en sus especies de impuestos, tasas y contribuciones establecidos por 
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro 
de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato 
y las actividades que de él se deriven, con excepción de los que estrictamente 
correspondan a la Entidad.  

NOTA 1: Movilidad Futura solo pagará lo debidamente ejecutado y soportado por 
parte del contratista con la factura respectiva, en el plazo y condiciones 
convenidas, a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga el 
contratista acorde con la certificación expedida por la entidad financiera aportada 
por el contratista. 

Nota 2: Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos 
los tributos en sus especies de impuestos, tasas y contribuciones establecidos 
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y 
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato 
y las actividades que de él se deriven, con excepción de los que estrictamente 
correspondan a la Entidad. 
 
10. SUPERVISIÓN 
 
La Sociedad MOVILIDAD FUTURA S.A.S. ejercerá la supervisión del contrato a 
través del Gerente o quien este designe, supervisión desarrollada conforme a las 
disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demás normas 
concordantes. 

11. CRONOGRAMA DEL PROCESO. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y por el 
Decreto 1082 de 2015, se señala el siguiente cronograma del presente proceso 
de selección: 
 

ACTIVIDAD FECHA 

Publicación de la invitación www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  

Publicación de estudios previos   www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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Observaciones a los documentos del 

proceso 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Durante un (1) día hábil contado a 

partir de la fecha de publicación en 

secop. Las observaciones 

presentadas con posterioridad no 

serán tenidas en cuenta por la entidad. 

Plazo para manifestación de interés de 

limitar la convocatoria a Mipymes 

Plataforma  Secop 

II www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Respuesta a observaciones y publicación de 

aviso de limitación a Mipymes o si podrá 

participar cualquier interesado  

Plataforma  Secop 

II www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Plazo máximo para expedir adendas 
Plataforma  Secop 

II www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Fecha límite Presentación de ofertas www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Cierre de plataforma secop www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Apertura de sobres www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Informe de presentación de ofertas  www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Publicación del informe de evaluación de las 

ofertas 
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Presentación de observaciones al informe 

de verificación o evaluación – 1 día hábil – 

término procesal máximo para subsanar 

ofertas 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Aceptación de ofertas www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

 
 
 
 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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12. LA PROPUESTA  
 
La propuesta se deberá cargar en PDF en la plataforma SECOP II link 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii  hasta la fecha y hora límite 
establecido en el cronograma del proceso.  
 
El proponente deberá acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP II 
para el cargue de la propuesta, de conformidad con los parámetros particulares 
de cada modalidad de selección. De conformidad con lo anterior, en dicha 
plataforma deben cargarse los documentos que acreditan los requisitos 
habilitantes. La propuesta económica se debe diligenciar y/o cargar en la 
plataforma SECOP ll. 
 
La propuesta deberá ser firmada por el proponente o su representante legal, 
debidamente facultado, la cual, se entiende realizada de manera incondicional, 
es decir que acepta y conoce a plenitud las condiciones de la invitación realizada 
por la entidad contratante y los estudios previos elaborados. Serán a cargo del 
proponente, todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta, por lo tanto, LA ENTIDAD MOVILIDAD FUTURA S.A.S  en ningún 
caso será responsable de los mismos. En relación con los documentos que se 
carguen en la plataforma SECOP II no se exigirán sellos, autenticaciones, 
documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier 
otra clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria 
y expresa lo exijan leyes especiales. (Inciso 1, numeral 15 del artículo 25 de la 
Ley 80 de 1993).  
 
No se aceptarán propuestas cargadas en la plataforma SECOP II en condiciones 
diferentes de los que se han previsto en el link https://www.colombia 
compra.gov.co/secop/secop-ii Los requisitos habilitantes solamente se verificarán 
al proponente que ocupe el primer lugar en la evaluación de la propuesta 
económica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare no habilitado (Núm. 
4 artículo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015). En el presente proceso son 
aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad con el 
parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007.  
 
En caso de tener indicios de falsedad o adulteración en alguno de los documentos 
presentados por los oferentes, el observante debe aportar documentos idóneos 
para soportar las afirmaciones realizadas, con el fin de que el OAFSE proceda a 
la verificación de estas y a dar traslado a la autoridad competente PARÁGRAFO 
PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP II y debido a este 
factor no permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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link: https://www. colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii 
y dar aplicación al PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD. En caso de 
indisponibilidad el correo electrónico habilitado por la entidad es 
juridica@movilidadfutura.gov.co   al cual es viable acudir. 
 
13. EFECTOS DE LA PROPUESTA  
 
Con la presentación de la propuesta se entiende que el proponente acepta 
incondicionalmente las condiciones y cláusulas señaladas en la presente 
invitación y en los estudios previos. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 
94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la propuesta presentada por 
el proponente y la aceptación de la propuesta de parte de la entidad contratante. 
 
14. OBSERVACIONES Y/O COMUNICACIONES 
 
Se solicita que las observaciones se envíen por medio de la plataforma del 
SECOP II, en el lugar destinado para tal fin. No será atendida la comunicación 
entregada en la entidad, dirección de correo electrónico o espacio diferente dentro 
de la plataforma SECOP II. 
 
Así, cualquier comunicación enviada por un proveedor utilizando un 
procedimiento distinto al de la plataforma no constituye una oferta y en 
consecuencia no será tenida en cuenta como tal, ello en virtud de la Ley 527 de 
1999, la cual regula entre otros temas el envío de ofertas en forma de mensaje 
de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y 
procedimientos para que un proponente presente una oferta en el SECOP II. 
 
Las observaciones a la invitación pública deberán hacerse durante el plazo 
establecido para ello en el cronograma de actividades y a través de la plataforma 
del SECOP II únicamente por la sección de “OBSERVACIONES”. Las 
observaciones deberán cumplir con los requisitos establecidos en el artículo 16 
de la Ley 1755 de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente información: 
Nombres y apellidos completos Documento de identidad Dirección física o 
electrónica donde recibirá correspondencia. Según lo dispuesto en el artículo 94 
de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la propuesta presentada por el 
proponente y la aceptación de la propuesta de parte de la entidad contratante. La 
Entidad – MOVILIDAD FUTURA S.A.S responderá las observaciones recibidas, 
publicando el documento respuesta a través del SECOP II. 
 
 
 

http://www.movilidadfutura.gov.co/


  

 
Carrera 5 No 2-11 – Centro - Popayán 

 Teléfono: 8205898 
www.movilidadfutura.gov.co – movilidadfuturapopayan@hotmail.com 

Nit:900323358-2 
Página 15 de 86 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 
Código: 

F-03-DE-1 

INVITACIÓN MINIMA CUANTIA 
Versión: 02 

Fecha: 23/03/2021 

 

15. SUSPENSIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN.  
 
El proceso de selección podrá ser suspendido por un acto administrativo motivado 
y que así lo determine, cuando a juicio de la entidad se considere necesario. 
 
16. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN.  
 
El cierre del proceso se realizará el día y hora indicados en el cronograma. Se 
adjudicará el contrato al oferente que haya cumplido con los requisitos mínimos 
habilitantes y presente la oferta económica de menor valor. La Entidad, a través 
del Comité Evaluador, si lo estima conveniente podrá solicitar documentos, 
aclaraciones o explicaciones sobre las ofertas presentadas, o sobre los 
documentos y el cumplimiento de los requisitos estipulados en el inciso 2º, 
numeral 15 del artículo 25 de la ley 80 de 1993 y el parágrafo 1 del artículo 5 de 
la Ley 1150 de 2007, y jurisprudencia del Consejo de Estado, en cualquier 
momento y hasta la aceptación de la oferta. 
 
 
17.REQUISITOS HABILITANTES 
 
La sociedad revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio 
cumpla con las condiciones de esta invitación. Si esta no cumple con las 
condiciones de la invitación, se verificara el cumplimiento de los requisitos de la 
invitación de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente. 
 
17. 1. DOCUMENTOS JURÍDICOS HABILITANTES - GENERALES (personas 
jurídicas y naturales) 
 
Carta de presentación de la propuesta. ANEXO No. - 1 
 
1)  CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA Se elaborará a partir del 
modelo suministrado por la entidad y deberá estar firmada de forma manuscrita 
por el proponente si éste es persona natural; por el representante legal si es 
persona jurídica, por el representante del consorcio o unión temporal, o el 
apoderado designado para el efecto, en cuyo caso deberá aportar junto con la 
propuesta el respectivo poder. 
  
Para el caso de personas naturales o jurídicas extranjeras, deberá estar firmada 
por la persona autorizada en Colombia para su representación. 
 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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Cabe aclarar que en el evento en que el proponente o miembro de la unión 
temporal o consorcio haya sido sancionado en las condiciones del numeral 4 de 
la Carta de Presentación de la oferta, estará en la obligación legal de manifestarlo 
y anexar a la propuesta copia de los actos administrativos sancionatorios.  No se 
aceptarán firmas digitalizadas o fotografiadas, so pena de rechazo. 
 
2)  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS expedido por la 
Procuraduría General de la Nación bien sea de la persona natural, o de la persona 
jurídica y su representante. La ENTIDAD realizará la consulta de los antecedentes 
disciplinarios en la página web de la Procuraduría General de la Nación.  
 
3)  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES expedido por la Contraloría 
General de la República de la persona natural o de la persona jurídica y su 
representante. La ENTIDAD realizará la consulta de los antecedentes 
disciplinarios en la página web de la Contraloría General de la República.  
 
4)  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES de la Persona Natural, o 
del Representante de la Persona Jurídica. La ENTIDAD consultará en la página 
web de la Policía Nacional el certificado de antecedentes judiciales del 
representante legal y la persona jurídica que presente la propuesta, en aras de 
verificar que no reporta antecedentes judiciales.  
 
5)  CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES de la 
persona natural o del representante de la persona jurídica a nombre de la 
SOCIEDAD MOVILIDAD FUTURA SAS con el NIT No. 900323358 
 
6)  Certificado de no estar reportado en el Sistema de REGISTRO NACIONAL DE 
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC de la persona natural o del representante de 
la persona jurídica.  
 
7)  Copia del REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO RUT, de la Persona Natural, de 
la Persona Jurídica y del Representante Legal ( si aplica).  
 
8)  Copia de la Cédula de Ciudadanía de la persona natural o representante legal 
de persona jurídica. 
 
9)  Copia de la Libreta Militar de la Persona Natural o Representante Legal de la 
Persona Jurídica (si aplica).  
 
10)  Certificado de no tener anotaciones en el Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos de la persona natural y en tratándose de persona jurídica de su 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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representante legal. 
 
11) Certificación de tener Plena Capacidad y de No estar incurso en Causal De 
Inhabilidad, Incompatibilidad o prohibición alguna. (Anexo). 

 
 

Solicitud para subsanar documentos: De conformidad con el Manual de 
Mínima cuantía expedido por Colombia Compra Eficiente, la entidad puede 
solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando 
la corrección de las inconsistencias o de los errores no represente una 
reformulación de la oferta por lo tanto no es viable admitir la subsanabilidad de 
otra clase de información o documentación.  
 
La Entidad debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que 
cumplen con los requisitos habilitantes. En consecuencia, la Entidad rechazará 
las ofertas de quienes no aclaren, completen o corrijan la información para 
acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido para el efecto.  
 
No hay lugar a aclarar, completar o corregir la información para acreditar los 
requisitos habilitantes cuando:  
 
1. El proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad 
a la fecha de presentación de las ofertas.  
2. El proponente pretenda sanear su falta de capacidad en el momento de la 
presentación de la oferta.  
3. Cuando la aclaración, complemento o corrección no se refiera directamente al 
proponente y busque mejorar la oferta y su descripción técnica.  
4. Cuando el defecto a subsanar sirva para comparar ofertas.  
 
17.2. CAPACIDAD JURÍDICA  
 
Tienen capacidad jurídica los legalmente capaces para celebrar contratos, 
mayores de edad y que no se encuentren incursos en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición, o en conflictos de interés para contratar con el 
Estado que contemple la Constitución o la ley.  
 
El presente proceso se encuentra dirigido a personas naturales o jurídicas, 
consorcios o uniones temporales con la capacidad para la ejecución del contrato 
requerido por contar con una actividad económica o un objeto social concordante 
con el objeto del presente contrato 
 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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17.2.1. Existencia y representación legal 
 
Si el proponente es una persona natural, deberá acreditar su inscripción vigente 
en el Registro Mercantil debidamente renovado, mediante el certificado de 
Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio.  
 
Si el proponente es una persona jurídica, deberá comprobar su existencia y 
representación legal mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad competente. Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras que 
no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán comprobar su existencia y 
representación legal de conformidad con las normas de su país de origen.  
 
El certificado deberá contener la siguiente información: 
 
• Fecha de expedición NO MAYOR A UN MES anterior a la fecha de cierre del 
plazo de presentación de propuestas del presente proceso. 
• El objeto social de la sociedad, deberá incluir la actividad principal objeto del 
presente proceso. 
• La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de celebración del 
contrato, NO SERÁ INFERIOR ESTABLECIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO Y UN (1) AÑO MÁS (artículo 6 de la Ley 80 de 1993) 
 
Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntarse el documento de 
autorización expresa, expedido por el órgano competente con anterioridad a 
la presentación de la propuesta. 
 
Los documentos otorgados en el exterior, deberán presentarse legalizados en la 
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. 
 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada integrante deberá 
comprobar su existencia, objeto social y representación, mediante certificado 
expedido por la cámara de comercio u órgano competente (si es persona jurídica). 
 
17.1.2 Autorización para Comprometer a la Sociedad 
 
Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades 
para contratar y comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del 
Acta aprobada de la Junta de Socios o Asamblea respectiva u órgano 
competente, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el 
contrato hasta por el valor total del mismo. 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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17.1.3 Cumplimiento pagos a seguridad social y parafiscales  
 
El proponente deberá aportar certificado expedido por el Revisor Fiscal o en su 
defecto por el Representante Legal (si no tuviere Revisor Fiscal) de encontrarse 
al día en el pago de aportes a Seguridad Social integral (salud, pensión y riesgos 
profesionales) y parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensación Familiar), en 
los términos del artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Cuando el proponente sea 
persona natural, deberá presentar los siguientes documentos:  
 
Para acreditar el cumplimiento de obligaciones frente al Sistema General de 
Seguridad Social Integral en Salud y Pensiones deberá aportar copia del recibo 
de pago correspondiente al mes anterior al cierre. Si está excluido de la obligación 
de cotizar a pensión deberá acreditar la causal.  
 
• Si no está obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE 
COMPENSACIÓN), una certificación juramentada suscrita por él, en la que 
conste QUE NO ESTÁ OBLIGADO AL PAGO DE PARAFISCALES.  
 
• Si está obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE 
COMPENSACIÓN), debe acreditar que se encuentra al día con el recibido de 
pago del mes anterior. 
 
• Si está obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE 
COMPENSACIÓN), debe acreditar que se encuentra al día con el recibido de 
pago del mes anterior. 
 
17.1.4 Acreditar que cumple con CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
establecidas de la presente Invitación  
 

 
17.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES 
 
17.2.1 CAPACIDAD DE EXPERIENCIA  
 
Para la acreditación de experiencia los proponentes deberán presentar: 

UN (1) contrato ejecutado y liquidado a satisfacción con entidades públicas o 

privadas, cuyo objeto tenga relación con el objeto a contratar en el presente 

proceso, adicionalmente a lo anterior los valores ejecutados y sumados 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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(Expresados en salarios mínimos vigentes a la fecha de terminación del contrato 

o contratos respectivos) correspondan al 100% del presupuesto oficial de la 

presente contratación, para efectos de lo cual deberán aportar las respectivas 

certificaciones de cumplimiento o actas de recibo o liquidación final. 

En virtud del numeral ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, se 

establece como criterio diferencial para Mipymes la acreditación de la experiencia 

relacionada con el objeto contractual con máximo DOS (02) contratos ejecutados 

y liquidados a satisfacción con entidades públicas o privadas, cuyo objeto tenga 

relación con el objeto a contratar en el presente proceso, adicionalmente a lo 

anterior los valores ejecutados y sumados (Expresados en salarios mínimos 

vigentes a la fecha de terminación del contrato o contratos respectivos) 

correspondan al 100% del presupuesto oficial de la presente contratación, para 

efectos de lo cual deberán aportar las respectivas certificaciones de cumplimiento 

o actas de recibo o liquidación final. 

La experiencia que se acredite por parte del proponente será verificada por la 

entidad a través de la respectiva fotocopia del contrato y/o certificación de 

experiencia en los siguientes términos.  

Cuando se trate de experiencia con el sector público o privado, el futuro 

contratista deberá aportar copia de los contratos, además de: acta de recibo 

a entera satisfacción o acta de liquidación o certificaciones de cumplimiento final 

que tengan relación con el objeto contractual o actividad a ejecutar, donde se 

pueda verificar. 

a. Número del contrato. 

b. Contratante. 

c. Contratista. 

d. Objeto del contrato. 

e. Valor del contrato. 

f.  Fecha de inicio. 

g. Fecha de terminación. 
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En el caso de los contratos celebrados con entidades privadas, los ingresos del 

mismo deben haber sido debidamente facturado y/o declarados en la respectiva 

declaración de renta, situación que se acreditara con las copias de las facturas 

(en el caso de quienes estén obligados a facturar) y/o con la copia de la 

declaración de renta firmado por el contador público en el caso de los obligados 

y los no obligados a facturar. 

Para el caso de experiencia que haya sido obtenida como integrante de un 

consorcio o unión temporal, se considerará de acuerdo al porcentaje de 

participación del integrante. 

Nota 1: En el evento que las certificaciones y/o actas de recibo final y/o liquidación 

no contengan la información que permita su evaluación, el proponente deberá 

anexar la documentación siguiente: 

- La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia 

del acta de inicio, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el 

contrato. 

- Las suspensiones o reinicio podrán acreditarse con la copia del acta de 

suspensión o de reinicio, según sea el caso. 

- La existencia del contrato se podrá acreditar con la copia del contrato. 

- La fecha de terminación se podrá acreditar con la copia del acta de terminación 

o con el documento previsto en el contrato. 

Nota 2. No se aceptarán documentos emitidos por el mismo proponente o por 

alguno de sus integrantes. Auto certificaciones. 

En el caso de los contratos celebrados con entidades privadas, los ingresos del 

mismo deben haber sido debidamente facturados y/o declarados en la respectiva 

declaración de renta, en los cuales la entidad verificará en el registro único 

tributario RUT aportado en la sección  RESPONSABILIDADES, CALIDADES Y 

ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y cuyos documentos se requieren con 

los certificados expedidos por la empresa privada, se confirmará según el 

siguiente orden de prelación: 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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1. Copia de representación gráfica y archivo XML (en formato impresión PDF) de 

factura electrónica de venta expedida por el proponente- desde la entrada en 

vigencia del requisito-, ó 

2. Documento soporte electrónico expedido por la empresa privada que le está 

certificando la experiencia - desde la entrada en vigencia del requisito-, ó 

3. Anexo a la declaración de renta en donde se pueda confirmar la veracidad del 

ingreso reportado por la empresa privada que certifica la experiencia. El 

documento deberá presentarse firmado por el contador público adjuntando 

vigencia y antecedentes del profesional, para el caso de los no obligados a 

facturar, ó 

4. Factura de venta de papel expedida a la entidad privada con el cumplimiento 

de los requisitos legales, adjuntando la resolución de facturación expedida en su 

momento por la entidad competente que habilita la expedición de la misma - para 

la vigencia que certifica-. ó 

5. En caso de no cumplir con ninguno de los eventos anteriores, adjuntar 

comprobantes de egreso expedidos por la empresa que certifica la experiencia, 

en la cual la administración pueda dar cuenta del giro del acto jurídico con firma 

y fecha efectiva de pago. 

Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida como integrante de un 

Consorcio o Unión Temporal, se tendrá en cuenta el porcentaje de participación 

del integrante (dicho porcentaje de participación no se aplicará en relación con 

los ítems exigidos), y deberá tenerse en cuenta el soporte para acreditar 

mencionados anteriormente. 

17.3. CAPACIDAD FINANCIERA  

No se exigirá capacidad financiera teniendo en cuenta que los pagos se realizarán 

contra entrega del servicio. Los proponentes autorizan a la entidad MOVILIDAD 

FUTURA S.A.S, para verificar, por cualquier medio y/o con cualquier autoridad, 

toda la información que suministren en las propuestas 

18. CAUSALES DE RECHAZO  

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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En el presente proceso de selección, las siguientes, serán consideradas causales 

de rechazo: 

1. Cuando supere el precio de referencia de uno o más ítems y/o el valor de la 

propuesta supere el presupuesto oficial, una vez realizada la revisión y corrección 

aritmética, se rechazará la totalidad de la oferta.  

2. Cuando quien presente la propuesta no esté habilitado para presentarla (en 

caso de persona jurídica) ni siquiera con autorización de la junta directiva, 

conforme a lo establecido en certificado de cámara y comercio. Este requisito será 

subsanable solamente cuando se establezca en el certificado de representación 

legal que, por medio de autorización un representante legal principal o suplente, 

podrá intervenir en procesos de contratación. 

3. Cuando no diligencie la Oferta económica contenida en la plataforma SECOP 

II, incluyendo el (los) precio(s) como lo indica la Entidad Estatal, diligenciando 

completamente todos los valores correspondientes a cada ítem. 

4. Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los requisitos 

establecidos en la invitación pública después de haberse requerido su 

subsanación (cuando aplique). Se rechazará la oferta. 

5. Cuando se ofrezcan menores cantidades a las mínimas exigidas en el proceso.  

6. Cuando se evidencie que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 

observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes. 

7. Cuando se evidencie confabulación entre los proponentes que altere la 

aplicación del principio de selección objetiva. 

8. Cuando el proponente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros 

del consorcio o unión temporal, o miembros del equipo de trabajo, se encuentre 

incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidades fijadas por la 

Constitución y las normas aplicables a la contratación pública. 

9. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que 

contengan datos tergiversados o alterados que impidan la comparación objetiva 

de las propuestas. 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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10. Cuando uno o más miembros del equipo de trabajo ofrezcan sus servicios a 

más de un proponente so pena de rechazo de las ofertas para las cuales fue 

ofrecido. 

11. Cuando las propuestas estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de 

información o de alguno de los documentos necesarios para la comparación 

objetiva de las propuestas y solicitada su aclaración, no se presente o se presente 

en forma incompleta, extemporánea  o insuficiente las aclaraciones solicitadas 

dentro del término establecido por MOVILIDAD FUTURA, salvo cuando el 

evaluador pueda inferir o deducir la información necesaria para la comparación 

de los demás documentos que conforman la propuesta, en los términos que 

establece la ley. 

12. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de 

cualquier condición o modalidad. 

13. Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la 

Unión Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad Futura o la actividad 

mercantil del comerciante no tenga relación con el objeto del proceso de 

selección, según el tipo de sociedad comercial que se acredite. La presentación 

de varias ofertas, por el mismo proponente, por sí o por interpuesta persona, en 

Consorcio, Unión Temporal, Promesa de Sociedad Futura o individualmente. 

14. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que 

impida la selección objetiva. 

15. Cuando la vigencia de las Personas Jurídicas y/o Consorcios Unión Temporal 

o el de la Promesa futura sea inferior al plazo del contrato y un año más, y a pesar 

de haberse requerido por la entidad su aclaración y el proponente no la haya 

subsanado.  

16. La presentación de más de un valor unitario para un mismo elemento. 

17. La presentación de oferta parcial por parte del oferente es causal de rechazo. 

Cuando el proceso sea por lotes, el oferente puede presentar propuesta por uno 

o más lotes, pero deberá ofertar la totalidad de los ítems que conforman cada lote, 

so pena de rechazo de la oferta. 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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18. Cuando la Persona Jurídica y/o Natural y/o Consorcios, Uniones Temporales 

o Promesas de Sociedades Futuras NO CUMPLA EL término mínimo de duración 

estipulado en esta invitación. 

19. Cuando el documento de conformación del Consorcio, de la Unión Temporal 

o de la Promesa de Sociedad Futura no se encuentre firmado por todos sus 

integrantes y a pesar de haberse requerido por la entidad su aclaración y el 

proponente no la haya subsanado y/o en el mismo no se indique la modalidad de 

asociación, sin que aclare una vez efectuado el requerimiento por parte de la 

entidad. 

20. Cuando el proponente presente precios artificialmente bajos cuando, a criterio 

de la Entidad Estatal, el precio no parece suficiente para garantizar una correcta 

ejecución del contrato, de acuerdo a la información recogida durante la etapa de 

planeación y particularmente durante el Estudio del Sector. 

21. En los demás casos establecidos en la Ley. 

22. Cuando no presente la póliza de seriedad de la oferta con la presentación de 

la propuesta en el evento de haberla solicitado en la invitación. (Cuando aplique) 

23. No corresponda el objeto social de la persona jurídica con las actividades del 

proceso de contratación. 

24. Cuando quien presente la propuesta no esté habilitado para presentarla (en 

caso de persona jurídica) ni siquiera con autorización de la junta directiva, 

conforme a lo establecido en certificado de cámara y comercio. Este requisito será 

subsanable solamente cuando se establezca en el certificado de representación 

legal que, por medio de autorización un representante legal principal o suplente, 

podrá intervenir en procesos de contratación. 

25. En los demás casos que expresamente se indiquen en la Constitución Política 

de 1991, en la ley o en el presente pliego de condiciones. 

26. Tachaduras, enmendaduras, sobre la oferta económica que no permitan su 

lectura clara y de forma entendible.  

19. FACTORES DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA  

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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La selección de la propuesta más favorable a la entidad se realizará teniendo como 

único criterio o factor de selección: EL PRECIO TOTAL MÁS BAJO (literal c. art. 94 

Ley 1474/11), que para el presente proceso contractual será LA SUMATORIA DE 

VALORES UNITARIOS de conformidad con las siguientes reglas: 

La propuesta más favorable será la que presente el precio total más bajo (sumatoria 

de los valores unitarios ofertados en la plataforma SECOP II multiplicados por 

las cantidades a ofertar).  

Si solo se presentare un proponente la entidad podrá adjudicar el contrato si este 

cumple con los requisitos exigidos. 

En caso de empate en valor de las propuestas económicas presentadas, se aplicarán 

los criterios de desempate establecidos en la ley..  

En caso de persistir el empate y haber agotado todos los factores establecidos en el 

artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, la entidad utilizará el procedimiento aleatorio de 

sorteo de balotas, el proponente que obtenga el mayor número de balotas será a 

quien se le aceptara su propuesta, en caso de que alguno de los proponentes no esté 

presente la diligencia se realizará con presencia de la Oficina de Control Interno de la 

entidad contratante, en la fecha y hora establecido por la entidad. 

De la evaluación económica y verificación de requisitos habilitantes del proponente 

favorecido se correrá traslado durante un día hábil para que los interesados presenten 

observaciones, las cuales, serán respondidas y publicadas de manera concomitante 

con la carta de aceptación de la propuesta.  

Si no es posible realizar una selección objetiva que satisfaga las necesidades de la 

entidad se declarará desierto mediante acto administrativo debidamente motivado que 

se publicará en el SECOP II. 

20. FACTORES DE DESEMPATE (DECRETO 1860 DE 2021) 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de 

Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de 

Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 

contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los 

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al 

oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los 

Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. (Artículo 

2.2.1.2.4.2.17 Decreto 1860 de 2021). 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta 

las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 

2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la 

industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 

incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 

establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. En este sentido, en los 

procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 

816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los 

artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 

acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 

Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, 

las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien 

o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con 

los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 

del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 

Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 

2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en 

beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 

los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 

artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 

otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 

notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 

de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 

requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 

1 de la Ley 1232 de 2008. 

http://www.movilidadfutura.gov.co/


  

 
Carrera 5 No 2-11 – Centro - Popayán 

 Teléfono: 8205898 
www.movilidadfutura.gov.co – movilidadfuturapopayan@hotmail.com 

Nit:900323358-2 
Página 28 de 86 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 
Código: 

F-03-DE-1 

INVITACIÓN MINIMA CUANTIA 
Versión: 02 

Fecha: 23/03/2021 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la 

cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 

2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 

competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección 

la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 

de éste, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 

casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 

presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 

que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 

de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 

víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de 

cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de 

cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 

uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 

anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 

estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 

información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 

en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 

debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva 

zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 

fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 

de la persona jurídica cuando ésta es inferior a un (1) año y que manifieste 

adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 

ejecución del contrato.  

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el 

diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos 

del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 

constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 

los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 

mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 

pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de 

la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en 

el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 

nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se 

tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 

condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 

mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 

de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 

vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 

acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 

de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) 

año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número 

de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión 

de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 

enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 

desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 

ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 

que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad 

de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador 

que lo firma.  

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 

vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite 

un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se 

definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada 

uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 

diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 

juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación 

y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 

vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 

igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 

estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 

acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 

de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 

Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 

2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 

certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total 
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de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 

acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente 

plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 

de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 

por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 

términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 

de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 

personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 

información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 

documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 

Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 

Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en 

forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 

Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 

reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 

determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 

persona en proceso de reintegración o reincorporación.  

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la 

gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en 

proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 

certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 

de las personas que están en proceso de reincorporación o reintegración. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 

integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 

alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 

donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 

parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 

representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal 

situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en 

proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 

de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas 

en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 

previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio 

de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes numerales:  

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 

condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del 

numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o 

participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 

si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 

bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 

participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno 

de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 

accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 

del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 

natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 

2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa 

y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 

6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos 

del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del 

artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 

mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 

en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 

el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, 

se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 

micro, pequeñas o medianas. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 

oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 

señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate 

se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 

micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 

en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
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mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 

respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 

cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 

integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 

de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 

una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 

anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron 

realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 

proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 

proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona 

jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 

de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado 

expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a 

este siempre que: 10.1.  

Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
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proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 

proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 

cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 

ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 

del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 

certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 

jurídica. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que 

cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 

calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 

plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 

asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 

por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará 

el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a 

los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 

sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 

del presente artículo. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 

cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso 

anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga 

sus veces.  

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 

Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento 

en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
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aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 

Acuerdos.  

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 

y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán 

en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores 

de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 

Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, 

bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con 

Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa 

comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el 

presente numeral.  

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 

y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva 

legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 

desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en 

proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 

conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate 

de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el 

derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

21. CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA. 

LA SOCIEDAD MOVILIDAD FUTURA SAS declarará desierto el proceso únicamente 

por los motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hará 

mediante acto administrativo en el que se señalarán en forma expresa y detallada las 

razones que condujeron a esa decisión, de conformidad con lo dispuesto por el 

numeral 18 artículo 25 de la Ley 80 de 1993. 

- Cuando no se presenten ofertas. 
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- Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de evaluación 

del menor precio y verificación de los requisitos habilitantes. 

- Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del 

Proponente.  

- Las demás contempladas en la Ley. 

En el evento de proceder a alguna de las causales de declaratoria de desierta 

previstas anteriormente, la Entidad procederá a revisar el contenido y los 

requerimientos técnicos para identificar las causas que dieron motivo a tal 

circunstancia y hará los ajustes necesarios para realizar una nueva convocatoria. 

22. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 

Cuando el valor de la oferta, a juicio de la entidad, por la información que tenga a su 

alcance, resulte artificialmente bajo, se requerirá al oferente para que explique las 

razones que sustenten el valor por él ofertado; Una vez sustentadas dichas razones 

ante el Comité Evaluador, éste recomendará al Representante Legal que rechace o 

autorice la continuidad de la oferta en el proceso (artículo 2.2.1.1.2.2.4 Decreto 1082 

de 2015). 

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no 

parece suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo a la 

información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el 

Estudio del Sector. Las ofertas artificialmente bajas llevan a: (a) los sobrecostos en 

que pueden incurrir las Entidades Estatales pues deben invertir tiempo y dinero 

adicional para gestionar el bajo desempeño del contratista con ocasión del precio 

artificialmente bajo o para encontrar un nuevo proveedor que entregue los bienes o 

servicios requeridos; y (b) distorsiones del mercado. Hay tres explicaciones iniciales 

para una oferta artificialmente baja: (i) el proponente desconoce los costos e ingresos 

verdaderos del contrato; (ii) el proponente utiliza su oferta como parte de una 

estrategia colusoria o (iii) pretende debilitar a otros proponentes durante el proceso 

de selección. En la primera hipótesis, un proponente presenta una oferta 

artificialmente baja como resultado de un deficiente análisis financiero y económico, 

o por su inexperiencia en el negocio objeto del Proceso de Contratación. En la 

segunda hipótesis el proponente pretende garantizar la adjudicación del contrato con 

pérdidas calculadas o subsidiadas con otras ramas de negocio, para forzar la salida 
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o desincentivar la entrada de nuevos participantes del mercado. Cuando el 

proponente actúa de esta manera, usualmente solicita a la Entidad Estatal adiciones 

o modificaciones contractuales después de la adjudicación, de acuerdo con su poder 

de negociación. La presentación de una oferta con precios artificialmente bajos puede 

ser parte de una estrategia para proteger una posición en el mercado o incursionar en 

un mercado nuevo, sacrificando ganancias para evitar la participación la competencia 

de otros actores de ese mercado. Las ofertas artificialmente bajas no deben 

confundirse con ofertas competitivas. Los proponentes con ofertas competitivas 

tienen en su estructura de costos economías de escala o economías de alcance que 

permiten generar un bien o un servicio a menor costo que el resto de proveedores en 

el mercado.  

Herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas: 

La Entidad Estatal debe tener como insumos para el análisis la siguiente información: 

(i) Promedio del valor de las ofertas; (ii) Mediana del valor las ofertas; (iii) Desviación 

estándar del valor de las ofertas; (iv) Diferencia entre el costo estimado del contrato y 

el promedio o mediana del valor de las ofertas; (v) Diferencia entre el valor de la oferta 

que puede ser artificialmente baja y el promedio del valor de las ofertas; (vi) Diferencia 

entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente baja y el costo estimado del 

contrato; y (vii) Información histórica de ofertas y contratos del objeto del Proceso de 

Contratación. De acuerdo a los insumos anteriores, las siguientes herramientas 

ayudan a identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas: (i) comparación 

absoluta; y (b) comparación relativa. En la comparación absoluta la Entidad Estatal 

contrasta el valor de cada oferta con el costo estimado de la provisión del bien o 

servicio de acuerdo con en el Estudio del Sector elaborado por la Entidad Estatal. 

Cuando la Entidad Estatal recibe menos de 5 ofertas debe solicitar aclaración a los 

proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al costo 

total estimado por la Entidad Estatal. En la comparación relativa la Entidad Estatal 

debe contrastar cada oferta con las demás ofertas presentadas. Estas herramientas 

suponen que las ofertas son independientes y competitivas. Por esto, la Entidad 

Estatal debe tener en cuenta la historia de colusión entre los proponentes o en el 

sector, antes de aplicar estas herramientas para identificar ofertas que pueden ser 

artificialmente bajas.  
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Colombia Compra Eficiente presenta como metodología para que las Entidades 

Estatales identifiquen la posibilidad de precios artificialmente bajos cuando hay más 

de 5 ofertas en un Proceso de Contratación la siguiente:  

1. Tomar el conjunto de ofertas a evaluar.  

2. Calcular la mediana, o dependiendo de la dispersión de los datos el promedio, del 

valor de cada oferta o de cada ítem dentro de la oferta. Para calcular la mediana, la 

Entidad Estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la 

oferta en la mitad de la lista. Si el número de ofertas es par, debe tomar los dos valores 

de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos. 

3. Calcular la desviación estándar del conjunto. La desviación estándar es el resultado 

de aplicar la siguiente fórmula: 

 

Donde, n= número de ofertas 

4. Determinar el valor mínimo aceptable para la Entidad Estatal, según la siguiente 

fórmula: 

 

La Entidad Estatal puede fijar un valor mínimo aceptable distinto de acuerdo con la 

información que tenga disponible y dependiendo de los datos que esté analizando. La 

Entidad Estatal puede identificar como posibles ofertas artificialmente bajas a todas 

las ofertas que cuenten con valores por debajo del valor mínimo aceptable. La Entidad 

Estatal debe incorporar en la resolución de adjudicación una explicación detallada y 

completa de la metodología que utilizó para identificar posibles ofertas artificialmente 

bajas en el Proceso de Contratación. En los eventos en que el proceso de selección 

de contratista no contemple resolución de adjudicación, como en un proceso de 

mínima cuantía, la Entidad Estatal realizará esa explicación antes de aceptar la oferta 

más favorable. 
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Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades Estatales seguir los 

siguientes pasos:  

1. Identificar las ofertas que pueden ser artificialmente bajas por medio de alguno de 

los métodos descritos. La Entidad Estatal puede incluir desagregación de precios o 

análisis de precio/costo con relación al objeto del contrato y las demás herramientas 

que le permitan identificar la estructura de costos del proponente o si la oferta 

artificialmente baja: (i) pone en riesgo la ejecución del contrato; o (ii) hace parte de 

una estrategia que afecte la competencia entre proponentes.  

2. Solicitar aclaración al proponente de los precios ofrecidos que parecen bajos sin 

explicación.  

3. Analizar aclaraciones para revisar si estas sustentan los valores ofrecidos y si estos 

son suficientes para ejecutar el contrato de acuerdo con los Documentos del Proceso.  

4. Decidir si continúa con la evaluación de la oferta porque la explicación demuestra 

la habilidad del proponente para cumplir adecuadamente con el contrato con los 

precios ofrecidos o rechazar la oferta si la explicación no sustenta los valores 

ofrecidos. 

Solicitud de aclaraciones: 

El Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal 

debe solicitar aclaraciones al proponente que presenta una oferta que parece 

artificialmente baja. La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito 

y en detalle su oferta indicando que hace la solicitud por considerar que la oferta 

puede ser artificialmente baja. La explicación del proponente debe ser completa para 

permitir el análisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del 

contrato. 

Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaración de la oferta 

la siguiente desagregación de su precio:  

 

http://www.movilidadfutura.gov.co/


  

 
Carrera 5 No 2-11 – Centro - Popayán 

 Teléfono: 8205898 
www.movilidadfutura.gov.co – movilidadfuturapopayan@hotmail.com 

Nit:900323358-2 
Página 41 de 86 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 
Código: 

F-03-DE-1 

INVITACIÓN MINIMA CUANTIA 
Versión: 02 

Fecha: 23/03/2021 

 

Adicionalmente, la Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las 

unidades ofrecidas por el proponente. La Entidad Estatal debe analizar la 

desagregación de precio con base en el Estudio del Sector y la información del 

mercado disponible. De ser necesario debe pedir los mismos datos a los otros 

proponentes para poder contrastarlos. La Entidad Estatal puede solicitar aclaraciones 

tantas veces como lo considere necesario y debe dejar tiempo suficiente a los 

proponentes para responder. Ese tiempo debe ser proporcional a la complejidad del 

objeto contratado en términos de administración del riesgo y las características de 

especificidad del objeto. 

Análisis de las aclaraciones: 

La Entidad Estatal debe revisar si la oferta es baja con ocasión de cualquiera de las 

siguientes circunstancias, caso en el cual debe rechazar la oferta.  

- El proponente omitió diligenciar algún ítem o componente de la oferta.  

- El proponente cometió un error aritmético en la determinación del valor total de la 

oferta, por ejemplo, con la suma de los precios unitarios.  

- El proponente ofreció por una unidad de medida diferente a la solicitada por la 

Entidad Estatal. 

- El proponente ofrece condiciones técnicas o de ejecución del contrato que no se 

ajustan a las especificaciones requeridas por la Entidad Estatal.  

Si la Entidad Estatal establece la ocurrencia de una de las situaciones anteriores bien 

sea con base en la aclaración del proponente o la revisión de la oferta, debe rechazar 

la oferta y explicar las razones de la decisión en la resolución de adjudicación. Si la 

oferta es baja por una razón distinta a la mencionada en los párrafos anteriores, la 

Entidad Estatal debe estudiar con detalle la sostenibilidad de la oferta de acuerdo con 

las aclaraciones recibidas. 

Colombia Compra Eficiente recomienda tener en cuenta los elementos que pueden 

influir en el valor bajo de una oferta como: (i) técnicas diferenciadas de producción del 

bien o provisión del servicio; (ii) cercanía al lugar de provisión o al lugar de 

abastecimiento de materias primas; (iii) mejores condiciones contractuales con los 
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proveedores de insumos; y (iv) mayor diversificación de productos o servicios 

relacionados.  

Decisión sobre oferta artificialmente baja: 

La Entidad Estatal debe rechazar la oferta que puede tener precios artificialmente 

bajos en los siguientes casos:  

- El proponente no presenta por escrito a la Entidad Estatal la aclaración de la oferta.  

- El proponente no envía parte o la totalidad de la información solicitada por la Entidad 

Estatal.  

- Las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la 

sostenibilidad de la oferta durante la ejecución del contrato. 

- Las aclaraciones del proponente no desvirtúan la teoría de que está utilizando su 

oferta como parte de una estrategia colusoria o una estrategia anticompetitiva durante 

el proceso de selección.  

La Entidad Estatal debe incluir en la resolución de adjudicación, o en el momento de 

aceptación de la oferta favorable, la descripción clara y detallada de las razones por 

las cuales solicitó aclaraciones y rechazó alguna oferta por ser artificialmente baja. 

Esta información debe incluir la descripción de la metodología usada para determinar 

las posibles ofertas artificialmente bajas y los resultados de la misma. La Entidad 

Estatal debe tener en cuenta que cierta información requerida para el análisis de 

precios artificialmente bajos puede ser confidencial y por tanto es necesario revisar 

cuáles datos están sujetos a reserva. El proceso de aclaración de ofertas no es una 

oportunidad para que los proponentes modifiquen parcial ni totalmente sus ofertas. 

23. COMUNICACIÓN ACEPTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

Realizado el traslado de la evaluación y respondidas las observaciones, si las 

hubieren, se procederá a proferir por el ordenador del gasto la comunicación de 

aceptación de la propuesta, documento en el cual se designará el supervisor del 

contrato. La comunicación de la aceptación de la propuesta y la propuesta 

presentada por el proponente constituyen para todos los efectos legales el 

contrato, por lo tanto, el mismo se perfecciona con la publicación de la primera, 

documentos que servirán de soporte para el respectivo registro presupuestal. 
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24. GARANTÍAS (Decreto 1082/2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7) 
 

En aplicación del Decreto 1082 de 2015, la Entidad considera la necesidad de 
exigir al contratista o prestador del servicio seleccionado la constitución de las 
siguientes garantías con el fin de propender por un cumplimiento oportuno, una 
adecuada calidad del servicio, entre otros: 

A. GARANTÍA UNICA DE CUMPLIMIENTO 
 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una 
póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía 
Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Sociedad Movilidad Futura SAS 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor 
Asegurado 

Cumplimiento 
general del contrato y 
el pago de las multas y 
la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

con una vigencia 
igual a la 
duración del 
contrato y cuatro 
(4) meses más 

Equivalente al 
20% del valor del 
contrato 

Calidad de los bienes 
suministrados. 

con una vigencia 
igual a la 
duración del 
contrato y cuatro 
(4) meses más 

Equivalente al 
20% del valor del 
contrato 

 

Tomador  

● Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el Certificado 
de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 

http://www.movilidadfutura.gov.co/


  

 
Carrera 5 No 2-11 – Centro - Popayán 

 Teléfono: 8205898 
www.movilidadfutura.gov.co – movilidadfuturapopayan@hotmail.com 

Nit:900323358-2 
Página 44 de 86 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 
Código: 

F-03-DE-1 

INVITACIÓN MINIMA CUANTIA 
Versión: 02 

Fecha: 23/03/2021 

 

referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 
● No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 
una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT 
y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
● Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma.  

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

● Número y año del contrato  
● Objeto del contrato 
● Firma del representante legal del Contratista 
● En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor  

 

Estas garantías deberán reunir los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 
2015, presentarse a favor de la Sociedad Movilidad Futura S.A.S. dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de aceptación de la propuesta. 

En caso de prórroga del término de duración del contrato o de adición de su valor, 

según el caso, el Contratista deberá entregar a la Sociedad Movilidad Futura 

S.A.S. como condición de ejecución de los acuerdos de prórroga o de adición, 

según el caso, los certificados de modificación de las garantías exigidas en los 

que conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurado de cada uno de los 

amparos, en la misma proporción 

25. CESIÓN Y SUBCONTRATOS. 

EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones 

emanadas del presente contrato en persona natural o jurídica, nacional o 

extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de la SOCIEDAD MOVILIDAD 

FUTURA SAS, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la 

cesión. 

26. CLAUSULA PENAL  

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial, o caducidad, 

SOCIEDAD MOVILIDAD FUTURA SAS hará efectiva una sanción penal 

pecuniaria, la cual tendrá un monto del veinte por ciento (20%) del valor del 

contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento 

de la obligación principal, para efectos de cobrar la cláusula penal se podrá hacer 

uso de la compensación de sumas o jurisdicción coactiva.  

El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitución en mora y a 

la tasación proporcional de la pena.. 

27. LIQUIDACIÓN.  

El Contrato será objeto de liquidación de conformidad con el artículo 11 de la Ley 

1150 de 2007 y el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 217 

del Decreto Ley 019 de 2012, procedimiento que deberá efectuarse dentro de los 

seis (6) meses siguientes a su vencimiento o a la expedición del acto 

administrativo que ordene su terminación, o a la fecha del acuerdo que así lo 

disponga. Dentro de este plazo se entiende incluido un término de cuatro (4) 

meses para la liquidación de común acuerdo y dos (2) meses adicionales para la 

liquidación unilateral si es del caso. Si el CONTRATISTA no se presentare para 

efectos de la liquidación del Contrato o las partes no llegaren a ningún acuerdo la 

movilidad futura SAS, procederá a su liquidación, por medio de resolución 

motivada susceptible del recurso de reposición. Así mismo y de conformidad con 

lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATISTA deja 

salvedades en la liquidación por mutuo acuerdo, el Departamento podrá liquidar 

unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procederá en relación con los aspectos 

que no hayan sido objeto de acuerdo. 

28. CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

El contrato realizado a través de la plataforma virtual del SECOP II, tendrá un 

clausulado adicional. Los proponentes aceptan íntegramente las condiciones y 

obligaciones de la invitación y el complemento de la misma y aquellas que de 

conformidad con la Ley deben tener los contratos celebrados con la 

Administración Pública. Por lo tanto, la invitación pública, adendas, anexos y la 

oferta formarán parte integrante del contrato. 

http://www.movilidadfutura.gov.co/


  

 
Carrera 5 No 2-11 – Centro - Popayán 

 Teléfono: 8205898 
www.movilidadfutura.gov.co – movilidadfuturapopayan@hotmail.com 

Nit:900323358-2 
Página 46 de 86 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 
Código: 

F-03-DE-1 

INVITACIÓN MINIMA CUANTIA 
Versión: 02 

Fecha: 23/03/2021 

 

29. FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE 

DE POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA 

VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O 

REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 

CONSTITUCIONAL. 

En los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales indistintamente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los 
pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al 
cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes o servicios por parte 
de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas 
en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin 
perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. 

La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del 
contrato se fomentará previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los 
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance 
de las obligaciones. 

Esta provisión se establecerá en un porcentaje que no será superior al diez por 
ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios 
requeridos para la ejecución del contrato, de manera que no se ponga en riesgo 
su cumplimiento adecuado. 

Previo análisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporará esta 
obligación en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento 
equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento 
injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes. 

El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará 
que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecución del contrato 
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente. 

PARÁGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de 
especial protección constitucional son aquellas personas que debido a su 
particular condición física, psicológica o social merecen una acción positiva 
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta 
categoría se encuentran, entre otros, las víctimas del conflicto armado interno, 
las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en 
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condición de discapacidad, así como la población de las comunidades 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

Estas circunstancias se acreditarán en las condiciones que disponga la ley o el 
reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del 
presente Decreto. En ausencia de una condición especial prevista en la normativa 
vigente, se acreditarán en los términos que defina el pliego de condiciones o 
documento equivalente. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratación regidos por 
documentos tipo, con sujeción a la potestad prevista en este artículo, la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente regulará el 
porcentaje de sujetos de especial protección constitucional que el contratista 
destinará al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos 
a la ejecución del contrato y las sanciones pecuniarias producto del 
incumplimiento injustificado de la obligación. 

Ahora bien, el Decreto 1860 de 2021, no define fuentes de información 
específicas a efectos de que la entidad pueda entrar a consultar y/o verificar 
información que permita identificar los bienes, servicios y la participación en la 
economía y en los sectores de la población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional.  

La Sociedad Movilidad Futura SAS considera improcedente incluir en el presente 
proceso contractual la disposición mencionada, ya que el servicio de suministro 
de combustible, que constituye el objeto de este proceso, está sujetos a 
lineamientos técnicos específicos definidos por el Ministerio de Minas y Energía, 
y la Comisión de Regulación de Energía y Gas (CREG). 

En consecuencia, no será incluida como una obligación del contratista, incorporar 

la provisión de bienes y servicios por parte de la población de pobreza extrema 

desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 

reincorporación y sujetos de especial protección constitucional 

30. DOCUMENTOS ADICIONALES QUE DEBERÁ PRESENTAR EL 

PROPONENTE 
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Certificado de Antecedentes Disciplinarios - Certificado de Antecedentes Fiscales 

- Certificado antecedentes penales. - Certificado de antecedentes de medidas 

correctivas. - RUT - Fotocopia cédula de ciudadanía. Los anexos solicitados 

31. ANALISIS DEL RIESGO. 

 

La matriz de riesgo previsible que contiene el análisis de los riesgos de la 

contratación hace parte integral del proceso de selección de mínima cuantía, y se 

publicará como documento anexo. 

 

32. PRÓRROGA Y ADICIÓN DEL CONTRATO. 

 

El contrato podrá prorrogarse y/o adicionarse de común acuerdo entre las partes, 

de conformidad con las normas que rigen la materia. 

 

33. APLICACIÓN TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO 

 

De conformidad con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos 

Comerciales en Procesos de Contratación dispuesto por Colombia Compra 

Eficiente, la presente contratación no se encuentra cobijada por un convenio 

internacional o tratado de libre comercio suscrito por Colombia. 

 

34. COMITÉ EVALUADOR 

 

El comité evaluador para el presente proceso estará conformado por: 

 

DIANA ZUGEIDY URBANO S - 

Líder Administrativa - Movilidad 

Futura  

PARTE TÉCNICA 

JUAN MANUEL MUÑOZ - Apoyo 

Proceso Administrativo 

PARTE FINANCIERA 

Sandra Bolaños – Apoyo 
Jurídico – Gerencia  

PARTE JURÍDICA 
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ANEXO 01 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 

Ciudad y fecha  

 
 

Señores: 

MOVILIDAD FUTURA S.A.S. 

Popayán. 
 

 
REFERENCIA: Invitación No. 

 
Nosotros el (los) suscritos(s): (nombre del proponente(s) de 
acuerdo con las bases de la invitación publica hacemos la siguiente propuesta 
para 

(objeto de la presente Invitación No.                   2025) y, en caso de que nos 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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sea aceptada nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente. 

 
Declaramos así mismo: 
 
• Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a 

los firmantes de esta carta. 

• Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial 
en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella derive. 

• Que conocemos la información general y demás documentos de la presente 
INVITACIÓN y que aceptamos incondicionalmente los requisitos, condiciones y 

cláusulas de la misma. 

• Que no nos hayamos incursos en causal ajena de inhabilidad e 

incompatibilidad señaladas en la Ley y que no nos encontramos en ninguno de 

los eventos de prohibiciones especiales para contratar. 
 

Atentamente, 

Nombre del proponente 

Nombre del Representante Legal 

C.C No.  De Dirección de correspondencia 

Correo electrónico Telefax 

Ciudad 

(Firma del proponente o de su Representante Legal) 

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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ANEXO 02 

 
ACEPTACIÓN DE CONDICIONES TÉCNICAS 

 

Ciudad (fecha) 

 
Señores 

Movilidad Futura SAS.  

 

REFERENCIA: PROCESO No  

 

El suscrito, , identificado como se indica al pie de mi firma, 

actuando en nombre y representación de   (en adelante el 

“Proponente”), manifiesto que entiendo y acepto las condiciones y 
características técnicas del producto y/o servicio solicitado según lo descrito en 

todas y cada una de las condiciones técnicas de la invitación publica No.     

 
 
 

 

 

Atentamente, 

Nombre del proponente 

Nombre del Representante Legal 

C.C No. De    Dirección de 

correspondencia 

Correo electrónico Telefax 

Ciudad: 

(Firma del proponente o de su Representante Lega

http://www.movilidadfutura.gov.co/
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ANEXO No 03 
 
 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O 

CONSULTAS 

 
 
INVITACIÓN No.    

 

El suscrito declara que: 
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las 

Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 

1474 de 2011 y demás normas sobre la materia. 

 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los 
artículos 26 numeral 7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 

numeral. 1o. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que 

se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro 

incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento, 

y que consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletín de 
responsables fiscales, no se registra ningún antecedente respecto de las personas 

aquí señaladas. 

 
 

 
Dado el Popayán a  los del mes del 20   
 
 
 

Nombre y Firma del Representante Legal C.C.No. 

NIT: 
 
 
 
(Es obligatoria la presentación de este formato con la propuesta).

http://www.movilidadfutura.gov.co/


 
GESTIÓN JURIDICA-CONTRATACIÓN Código:  

F-04-GJ-CO-11 

INVITACIÓN PUBLICA Versión: 06 

Fecha: 
07/05/2021  

 
 

   
 
 

Página 53 de 86 

 

 
Anexo No. 04 Compromiso Anticorrupción 
"[Nombre del rep. legal del Proponente]", identificado como aparece al pie de mi 
firma, en mi calidad de representante legal de "[nombre del Proponente]", 
manifiesto en mi nombre y en nombre de "[nombre del Proponente]" que: 

 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del movilidad futura s.a.s para 
fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 
 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto 
del presente proceso de contratación. 
 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma 
de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de Movilidad 
Futura S,A,S o de las Entidades Compradoras, directamente o a través de sus 
empleados, contratistas o terceros. 
 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que 
tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación 
 
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de 
Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 
 
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el 
contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las 
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros 
empleados o asesores. 
 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente 
compromiso anticorrupción. 

 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [día] días del mes de 2025         

Nombre:     Cargo:     
Documento de     
Identidad: 

 

Los representantes de los integrantes del Proponente plural deben suscribir el 
presente documento. 
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ANEXO No 5 

MODELO DE PRESENTACIÓN DEL LA PROPUESTA ECONÓMICA 

 

SEÑORES:  

MOVILIDAD FUTURA SAS 

(CIUDAD Y FECHA) 

REFERENCIA: PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA __________________ 

EL valor de la propuesta es el siguiente: 

1. Servicio de suministro y compra de los diferentes modelos de cartuchos de 
tinta y tóneres, así como el servicio de recargas de los diferentes modelos de 
cartuchos de tintas y tóneres. 

MARCA MODELO REF. TONER 
TOTAL 

RECARGAS 
POR AÑO 

VALOR 
RECARGA 

TOTAL 
COMPRA 

POR 
AÑO 

VALOR 
COMPRA 

HP 
Laser jet Pro 
m402dn 

PPCF226A 4 
 2  

HP 
Laser jet Pro 401 
M401dne 

CE505A/CF280A 8 
 2  

HP Laser jet P2035 CE505A/CF280A 6  2  

Kyocera Ecosys M3860idn TK-3192 12  6  

Epson L3110 CE505A/CF280A 6  1  

HP 
LaserjetPro MFP 
M127fn 

504/544 6 
 2  

HP LaserjetPro 408dn W1330X 8  4  

SUBTOTAL     

GRAN TOTAL  
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2. Servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo de impresoras y 
escáner de la entidad. 

IMPRESOR
A 

/SCANNER 
MODELO REF. TONER 

VALOR 
UNITARIO 

MANTENIMIENT
O 

CANTIDA
D POR 
AÑO 

VALOR TOTAL 
MANTENIMIENT

O 

HP 
Laser jet Pro 
m402dn 

PPCF226A  
2  

HP 
Laser jet Pro 
401 M401dne 

CE505A/CF280
A 

 
2  

HP Laser jet P2035 
CE505A/CF280

A 
 

2  

Kyocera 
Ecosys 
M3860idn 

TK-3192  
5  

Epson L3110 
CE505A/CF280

A 
 

2  

HP 
LaserjetPro MFP 
M127fn 

504/544  
3  

HP 
LaserjetPro 
408dn 

W1330X  
5  

HP Scanjet N6350   2  

HP 

Scanjet 
Enterprise Flow 
700s3 

  
2  

Kodak ScanMate i1150   2   

Fujitsu Fi 7160   2  

Avisio AD345WN   2  

TOTAL    

 

EN RESUMEN 

CONCEPTO VALOR TOTAL 

Servicio de suministro y compra de los diferentes 

modelos de cartuchos de tinta y tóneres, así como el 

servicio de recargas de los diferentes modelos de 

cartuchos de tintas y tóneres.  

$  

Servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo 

de impresoras y escáner de la entidad. 
$  
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TOTAL $  

 

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: _________________________________________ 
a monto agotable, IVA incluido y demás tributos que haya lugar.  

Sobre los precios de referencia y/o los ofertados por el proponente seleccionado, le serán 
realizados los incrementos determinados por el Gobierno Nacional 

ATENTAMENTE, 

______________________________________________________________ 

(FIRMA DEL PROPONENTE O DE SU REPRESENTANTE LEGAL) 

NOMBRE DEL PROPONENTE Y/O NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL 

NIT____________________ 

DIRECCION_____________ 

CORREO ELECTRONICO______________ 
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ANEXO N° 6 

MODELO DE CARTA INFORMACIÓN CONSTITUCIÓN CONSORCIO 

 

POPAYÁN, ______________ (FECHA) 

 

SEÑORES 

MOVILIDAD FUTURO SAS 

CIUDAD 

 

REFERENCIA: INVITACIÓN PUBLICA NO. _________________ 

 

LOS SUSCRITOS, __________ (NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL) Y 
___________ (NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL), DEBIDAMENTE 
AUTORIZADOS PARA ACTUAR EN NOMBRE Y REPRESENTACIÓN DE ___________ 
(NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL INTEGRANTE) Y ___________ (NOMBRE O RAZÓN 
SOCIAL DEL INTEGRANTE), RESPECTIVAMENTE, INFORMAMOS A LA ENTIDAD LOS 
ASPECTOS RELEVANTES DEL CONSORCIO QUE HEMOS CONSTITUIDO A TRAVÉS 
DE UN DOCUMENTO PRIVADO, PARA PARTICIPAR EN LA INVITACIÓN PÚBLICA DE LA 
REFERENCIA CUYO OBJETO ES ___________, Y POR LO TANTO, EXPRESAMOS LO 
SIGUIENTE: 

LA DURACIÓN DE ESTE CONSORCIO SERÁ IGUAL AL TÉRMINO DE LA EJECUCIÓN 
DEL CONTRATO Y UN (1) AÑO MÁS, MÁS EL TÉRMINO DE LIQUIDACIÓN DEL MISMO. 

EL CONSORCIO ESTÁ INTEGRADO POR: 

NOMBRE PARTICIPACIÓN 

(%) (1) 

_________________________ ______________ 

_________________________ ______________ 
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(1)EL TOTAL DE LA COLUMNA, ES DECIR LA SUMA DE LOS PORCENTAJES DE 
PARTICIPACIÓN DE LOS INTEGRANTES, DEBE SER IGUAL AL 100%. 

 

EL CONSORCIO SE DENOMINA CONSORCIO _____________________. 

 

LA RESPONSABILIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO ES SOLIDARIA. 

 

EL REPRESENTANTE DEL CONSORCIO ES ________________ (INDICAR EL 
NOMBRE), IDENTIFICADO CON C. C. NO. __________ DE _____________, QUIEN ESTÁ 
EXPRESAMENTE FACULTADO PARA FIRMAR, PRESENTAR LA PROPUESTA, Y EN 
CASO DE SALIR FAVORECIDOS CON LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO, FIRMARLO 
Y TOMAR TODAS LAS DETERMINACIONES QUE FUEREN NECESARIAS RESPECTO 
DE SU EJECUCIÓN Y LIQUIDACIÓN, CON AMPLIAS Y SUFICIENTES FACULTADES. 

LA SEDE DEL CONSORCIO ES: 

DIRECCIÓN DE CORREO ___________________________________________ 

DIRECCIÓN ELECTRÓNICA ___________________________________________ 

TELÉFONO ___________________________________________ 

TELEFAX ___________________________________________ 

CIUDAD              ___________________________________________ 

 

EN CONSTANCIA, SE FIRMA EN ___________, A LOS ____ DÍAS DEL MES DE _____ DE 
2025 

 

__________________________________________________________ 

(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS 
INTEGRANTES) 
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_____________________________________________ 

(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO) 

ANEXO N° 7 

MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL 

POPAYÁN, ___________ (FECHA) 

 

SEÑORES  

MOVILIDAD FUTURA SAS 

 

REFERENCIA: INVITACIÓN PUBLICA NO. _____________ 

 

LOS SUSCRITOS, ____________ (NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL) Y 
__________ (NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL), DEBIDAMENTE AUTORIZADOS 
PARA ACTUAR EN NOMBRE Y REPRESENTACIÓN DE _________________ (NOMBRE 
O RAZÓN SOCIAL DEL INTEGRANTE) Y __________________ (NOMBRE O RAZÓN 
SOCIAL DEL INTEGRANTE), RESPECTIVAMENTE, INFORMAMOS A LA ENTIDAD LOS 
ASPECTOS RELEVANTES DE LA UNIÓN TEMPORAL QUE HEMOS CONSTITUIDO A 
TRAVÉS DE UN DOCUMENTO PRIVADO, PARA PARTICIPAR EN LA SELECCIÓN 
ABREVIADA DE LA REFERENCIA CUYO OBJETO ES ___________, Y POR LO TANTO, 
EXPRESAMOS LO SIGUIENTE: 

1. LA DURACIÓN DE LA UNIÓN TEMPORAL SERÁ IGUAL AL TÉRMINO DE EJECUCIÓN 
DEL CONTRATO, MÁS EL TÉRMINO DE LIQUIDACIÓN DEL MISMO Y UN AÑO (1) MAS. 

2. LA UNIÓN TEMPORAL ESTÁ INTEGRADA POR: 

NOMBRE TÉRMINOS Y EXTENSIÓN COMPROMISO 

DE PARTICIPACIÓN EN LA (%) (2) 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO (1) 

____________ ____________________________ _______________ 

____________ ____________________________ _______________ 
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(1) DISCRIMINAR EN FUNCIÓN DE LOS ÍTEMS ESTABLECIDOS EN EL PRESUPUESTO 
OFICIAL, PARA CADA UNO DE LOS INTEGRANTES. 

(2) EL TOTAL DE LA COLUMNA, ES DECIR LA SUMA DE LOS PORCENTAJES DE 
COMPROMISO DE LOS INTEGRANTES, DEBE SER IGUAL AL 100%. 

3. LA UNIÓN TEMPORAL SE DENOMINA UNIÓN TEMPORAL ________________. 

4. LA RESPONSABILIDAD DE LOS INTEGRANTES DE LA UNIÓN TEMPORAL ES 
SOLIDARIA. 

5. EL REPRESENTANTE DE LA UNIÓN TEMPORAL ES ___________________ (INDICAR 
EL NOMBRE), IDENTIFICADO CON LA CÉDULA DE CIUDADANÍA NO. ________, DE 
________, QUIEN ESTÁ EXPRESAMENTE FACULTADO PARA FIRMAR Y PRESENTAR 
LA PROPUESTA Y, EN CASO DE SALIR FAVORECIDOS CON LA ADJUDICACIÓN DEL 
CONTRATO, FIRMARLO Y TOMAR TODAS LAS DETERMINACIONES QUE FUEREN 
NECESARIAS RESPECTO DE SU EJECUCIÓN Y LIQUIDACIÓN, CON AMPLIAS Y 
SUFICIENTES FACULTADES. 

6. LA SEDE DE LA UNIÓN TEMPORAL ES: 

DIRECCIÓN DE CORREO ___________________________________________ 

DIRECCIÓN ELECTRÓNICA ___________________________________________ 

TELÉFONO ___________________________________________ 

TELEFAX ___________________________________________ 

CIUDAD ___________________________________________ 

 

EN CONSTANCIA, SE FIRMA EN _____________, A LOS ____ DÍAS DEL MES DE _____ DE 
2025 

_____________________________________________ 

(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES) 

______________________________________________ 

(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIÓN TEMPORAL) 
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ANEXO N° 8 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS 

 

INVITACIÓN NO _________________ 

 

EL SUSCRITO DECLARA QUE:  

 

CONOZCO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA 
CONTRATAR CON LAS ENTIDADES ESTATALES DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES: 
80 DE 1993, 1150 DE 2007, 1474 DE 2011 Y DEMÁS NORMAS SOBRE LA MATERIA.  

ASÍ COMO LAS SANCIONES ESTABLECIDAS POR TRANSGRESIÓN A LAS MISMAS EN 
LOS ARTÍCULOS 26 NUMERAL 7O. Y 52 Y LOS EFECTOS LEGALES CONSAGRADOS 
EN EL ART. 44 NUMERAL. 1O. DEL ESTATUTO CONTRACTUAL. DECLARO BAJO LA 
GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SE ENTIENDE PRESTADO CON LA FIRMA DEL 
PRESENTE DOCUMENTO, QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN NINGUNA DE 
ELLAS, NI MIS SOCIOS, NI TAMPOCO LA SOCIEDAD QUE REPRESENTO (EN CASO DE 
SER SOCIEDAD), Y QUE CONSULTADOS LOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, 
JUDICIALES Y EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES, NO SE REGISTRA NINGÚN 
ANTECEDENTE RESPECTO DE LAS PERSONAS AQUÍ SEÑALADAS.  

 

DADO EN EL MUNICIPIO DE __________ A LOS _________ DEL MES _________ DEL 
20_______  

 

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O PROPONENTE 

C.C.No. 

NIT: 

(ES OBLIGATORIA LA PRESENTACIÓN DE ESTE FORMATO CON LA PROPUESTA Y 
DEBE SER DILIGENCIADA POR CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO Y/O 
UNIÓN TEMPORAL).   
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ANEXO 9 — COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  

 

Este documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de 
presentación de la propuesta el Proponente se compromete a:  

 

i.Cumplir estrictamente la ley aplicable. 

ii.Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que 
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 

iii.No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el 
Proceso de Contratación. 

iv.Aceptar que durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación primen los 
aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia. 

v.Hacer un estudio completo del proyecto y de los Documentos del Proceso de Contratación, 
así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida 
diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, 
jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar 
la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera 
que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario 
ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos 
asociados a este.  

vi.No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación con los 
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la 
información del proyecto y presentar la respectiva propuesta.  

vii.No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con 
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación.  

viii.Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el 
Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se efectúe 
dentro de las audiencias públicas.  

ix.Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes y con la Entidad y abstenerme de utilizar 
herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las 
observaciones al Proceso de Contratación o a las Propuestas de los otros interesados, serán 
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en el Pliego de 
Condiciones.  
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x.Abstenerme de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes 
y sus Propuestas sin contar con la evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que 
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o 
de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, 
estos se dejarán a la inmediata disposición de la Entidad o de las autoridades competentes 
para corroborar tales afirmaciones. 

xi.No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las propuestas argumentos carentes 
de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación 
del Proceso de Contratación. 

xii.En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 
únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea otorgada y acatar las decisiones 
de la entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren 
pertinentes en los términos de la ley aplicable. 

xiii.En las audiencias, abstenerme de proferir juicios de valor contra personas naturales o 
jurídicas, ni referirme a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las 
audiencias solamente debatir asuntos relacionados con el Proceso de Contratación. 

xiv.Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información 
utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación.  

xv.No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra 
naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador vinculado a la entidad ni 
a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a 
partir de la adjudicación o con ocasión de la misma y hasta dos (2) años siguientes a la 
suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de 
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la ley. 

xvi.Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, 
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las 
actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución 
del Contrato. 

xvii.No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, 
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier 
tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el 
Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del Contrato. 

xviii.No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de 
influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las 
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de Contratación, bien sea en su 
adjudicación, supervisión, ejecución o terminación.  
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xix.Manifestar las inquietudes relacionadas con el Proceso de Contratación por los canales 
definidos en los documentos del proceso. 

xx.No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de 
beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o 
del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información 
privilegiada, relacionada con el Proceso de Contratación.  

xxi.Dar a conocer a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso 
de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante 
el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre 
posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.  

xxii.Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría 
de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, 
cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o 
atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, 
consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o 
indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del Proceso de 
Contratación, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención 
de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

xxiii.Informar en el caso de que sus socios, representantes legales, matrices, o cualquier otro 

sujeto a ellos vinculados, se encuentren comprometidos en actividades delictivas, o en actos 

de corrupción, o sujetos a investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas por 

dichos actos de corrupción, lo cual incluye delitos como el soborno transnacional, lavado de 

activos, enriquecimiento ilícito, cohecho, entre otros, de conformidad con la ley penal 

colombiana y los tratados internacionales sobre la materia . 

 

 

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O PROPONENTE 

C.C.No. 

NIT: 
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ANEXO 10 - CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 

DE 2002 (PERSONAS JURÍDICAS) 

 

El suscrito __________________________, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

_________________________ en mi calidad de _______________________ de la empresa 

____________________ con NIT. _________________________ bajo la gravedad de 

juramento manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la 

fecha de la presentación de la presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad 

social en salud, pensiones y riesgos laborales y con los aportes parafiscales 

correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que 

declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas promotoras de salud - EPS -, 

los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales - ARP -, las Cajas 

de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar –ICBF– y el 

Servicio Nacional de Aprendizaje  - SENA.  

 

Dada en ______  a los __________ del mes de __________ de 20__ 

 

______________________________________ 

Firma 

 

Identificación No. ____________________________________________ 

En calidad de ___ ____________________________________________ 

Ciudad y fecha ______________________________________________ 

 

NOTA: La certificación debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, cuando este 

exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. 
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Si es certificado por el revisor fiscal, adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de 

antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberá 

estar vigente para la fecha de presentación de la propuesta. 

 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 

acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
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ANEXO No. 11 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA 

Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 

de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y 

mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad 

privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato 

en lo pertinente. La información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está 

sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su 

conocimiento] 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación ________________   

Objeto:  

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 

corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar 

si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 

jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que 

más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia 

intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la 

sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de 

Comercio.  

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia 

intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo 

porcentaje de participación:   



 
GESTIÓN JURIDICA-CONTRATACIÓN Código:  

F-04-GJ-CO-11 

INVITACIÓN PUBLICA Versión: 06 

Fecha: 
07/05/2021  

 
 

   
 
 

Página 68 de 86 

 

Identificación de las mujeres 

cabeza de familia o mujeres 

víctima de violencia intrafamiliar 

que participan en la persona 

jurídica (Incluir nombre y 

documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 

poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucroNombre y 

Apellidos 

 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda 
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ANEXO No. 12 – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

 

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los 

integrantes que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 

el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia general habilitante] 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán 

REFERENCIA: Proceso de Contratación ____________ 

Objeto:  

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 

revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi 

condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón 

social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo 

vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en 

las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una 

anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con 

menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el 

Ministerio del Trabajo. 

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de 

contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por 

un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

________________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 

revisor fiscal, según corresponda 
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ANEXO No. 13 – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE 

LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que tiene en su 

personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo 

diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de 

personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes] 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

REFERENCIA: Proceso de Contratación  

Objeto:  

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 

revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con 

[Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante 

legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la 

persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que el número total de 

trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 

requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a continuación:  

Número total de trabajadores 

vinculados a la planta de personal 

Número de personas mayores no beneficiarias a la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de pensiónNombre y 

Apellidos 

  

 

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]  
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Número total de trabajadores 

vinculados a la planta de personal de 

los integrantes del proponente plural 

Número de personas mayores, no beneficiarias a la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de pensión de los 

integrantes del proponente pluralNombre y Apellidos 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

______________________________________ 

Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 

revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 
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ANEXO No. 14 – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE 

LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(TRABAJADOR) 

 

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente 

que presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión] 

 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación ______   

Objeto:  

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de 

la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 

trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], 

[identificada con NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy 

beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de 

pensión.  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

________________________________________ 

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica 

 

 



 
GESTIÓN JURIDICA-CONTRATACIÓN Código:  

F-04-GJ-CO-11 

INVITACIÓN PUBLICA Versión: 06 

Fecha: 
07/05/2021  

 
 

   
 
 

Página 73 de 86 

 

ANEXO No. 15 – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, 

AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA 

 

[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal 

y por tanto no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación __________   

Objeto:  

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 

identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 

representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 

[identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que: 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el 

número de trabajadores vinculados a la nómina] 

 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre 

y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o 

integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan las 

pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

Nombre completo   Número de identificación Nombre y 

Apellidos 
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iii) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran 

vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre 

del presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá 

que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de 

constitución de la misma]. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 

________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 

revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural]  
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ANEXO No. 16 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 

(PERSONAS JURÍDICAS) 

 

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso 

de reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la 

presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación 

se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos 

sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP 

I y II para su conocimiento] 

 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación _________________ 

Objeto:  

 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 

[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social 

de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de 

juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o 

reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados 

de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de 

Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas.  
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En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración 

que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje 

de participación:   

 

Identificación de las personas en proceso de 

reincorporación o reintegración (Incluir 

nombre y documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que poseen 

o el alcance o condición de su participación en el 

caso de las personas jurídicas sin ánimo de 

lucroNombre y Apellidos 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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ANEXO No. 17 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA 

INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL) 

 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, de la persona jurídica del proponente plural en el que mayoritariamente participan 

personas en proceso de reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la 

presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación 

se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos 

sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP 

I y II para su conocimiento] 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación ______________   

Objeto:  

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 

[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social 

de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de 

juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. 

Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del 

Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el 

documento de identificación de cada una de dichas personas.  

 



 
GESTIÓN JURIDICA-CONTRATACIÓN Código:  

F-04-GJ-CO-11 

INVITACIÓN PUBLICA Versión: 06 

Fecha: 
07/05/2021  

 
 

   
 
 

Página 78 de 86 

 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan 

mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

 

Identificación de las personas en 

proceso de reincorporación 

(Incluir nombre y documento de 

identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 

poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucroNombre y 

Apellidos 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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ANEXO No. 18 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA 

Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 

(PERSONAS JURÍDICAS) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 

del integrante del proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este 

formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición 

anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 

consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia general acreditada en la oferta.  

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, 

fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información 

de   este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no 

se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 

 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

REFERENCIA: Proceso de Contratación _____________   

Objeto:  

 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 

corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar 

si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 

jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que 

más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reintegración o reincorporación.  
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En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto 

con su respectivo porcentaje de participación:   

 

Identificación de las madres 

cabeza de familia o personas en 

proceso de reincorporación o 

reintegración (Incluir nombre y 

documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 

poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucroNombre y 

Apellidos 

  

[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 

del documento tipo incluir la siguiente redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 

miembros del proponente plural. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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ANEXO No. 19 – ACREDITACIÓN MIPYME 

 

Señores 

MOVILIDAD FUTURA SAS 

Popayán  

REFERENCIA: Proceso de Contratación _________   

Objeto:  

 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal 

de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del 

representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el 

número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o 

integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad 

se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo 

con los criterios definidos por las normas legales vigentes.  

[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.6 del 

documento tipo incluir la siguiente redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación 

mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
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[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las 

firmas de la siguiente manera:] 

 

__________________________________________________ 

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 

 

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las 

firmas de la siguiente manera:] 

 

_________________________               _________________________ 

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley 

o del representante legal y contador público, según corresponda] 
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ANEXO 20 

 PACTO DE TRANSPARENCIA 

 El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la firma 
de la carta de presentación de la propuesta el Proponente se compromete 
a:                                                                                             

i.        Cumplir estrictamente la ley aplicable. 

ii.        Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratación de 
manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 

iii.        No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos 
en el proceso de Contratación. 

iv.        Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del proceso de 
contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre 
favorecer la libre competencia. 

v.        Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de 
contratación, así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la 
debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, 
comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para 
presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, 
de tal manera que me permita participar en el proceso de contratación y en caso de resultar 
adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como 
asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 

vi.        No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, 
con los encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la 
información del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

vii.        No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, 
con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la 
adjudicación. 

viii.        Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante 
el proceso de contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio. 

ix.        Actuar con lealtad hacia los demás proponentes, así como frente a la entidad y 
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratación. 
Igualmente, las observaciones al proceso de contratación o a las propuestas de los otros 
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interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados 
estrictamente en las reglas de la selección. 

x.        Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás 
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, 
que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia 
desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio 
o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la entidad para corroborar tales 
afirmaciones. 

xi.        No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las propuestas, argumentos 
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o 
la dilación del proceso de selección. 

xii.        En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 
únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las 
decisiones de la entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se 
consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable. 

xiii.        En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales 
o jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las 
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratación 

xiv.        Solicitar o remitir a la entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier 
información utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de 
contratación. 

xv.        No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra 
naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni 
a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a 
partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la 
suscripción del contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de 
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la ley. 

xvi.        Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el 
proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de 
las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución 
del contrato. 

xvii.        No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, 
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o 
cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, 
durante el proceso de contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato. 
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xviii.        No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta 
capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar 
las decisiones que la entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea 
en su adjudicación, supervisión o terminación.  

xix.        No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo 
de beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la entidad o sus asesores, 
o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información 
privilegiada, relacionada con el proceso de selección. 

xx.        Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso 
de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante 
el proceso de contratación o con cargo al contrato, y del conocimiento que tenga sobre 
posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 

xxi.        Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la 
Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la 
República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, 
gratificación o atención social, efectuada por proponentes o cualquiera de sus empleados, 
administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que 
estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del 
proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la 
intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 
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