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| Fecha: 27-02-2025

| DEPENDENCIA: ADMINISTRATIVA

| OFICINA PRINCIPAL/ REGIONAL: TOLIMA GRANDE

| DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Es importante para la Oficina de Tecnologia garantizar la continuidad y funcionamiento de los activos
informaticos y demas servicios en las diferentes dependencias de la Regional Tolima Grande, el servicio
de Mantenimiento preventivo y Correctivo permitira la reparacion o sustitucién de partes que presenten
daifios por su uso normal o desgaste de las diferentes impresoras y equipos de computo, evitando
cbstaculizar la labor diaria de los funcionarios de la Regional.

De igual forma, con suministro a contratar se busca mantener el buen funcionamiento de los diferentes
activos tecnologicos de la Entidad (diferentes impresoras y equipos de computo), por medio del
mantenimiento preventivo y correctivo, para los activos que caducaron los servicios de garantia con el
fabricante y/o caducaron los servicios postventa de mantenimiento preventivo con el proveedor, con el fin
de prevenir incidentes mayores que puedan afectar la actividad de los usuarios, manteniendo la operacién
continua del hardware.

| ANTECEDENTES

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares en cumplimiento de su misién institucional y dentro de su
Plan Estratégico contempla la modernizacion de la infraestructura fisica y tecnologica, asi mismo asume su
compromiso de suplir las necesidades que tiene la ALFM con el fin de garantizar la eficiente gestidn
administrativa para logar satisfacer a nuestros clientes, con la implementacion y funcionamiento de toda la
infraestructura tecnoldgica a través de la Oficina de Tecnologia.

En aras de minimizar riesgos, aumentar los niveles de eficiencia de !a Entidad, prolongar la vida util de los
equipos de computo e impresoras, aprovechando al maximo y de forma segura los sistemas de informacion
y las herramientas institucionales (internef, intranet, correo electronico y aplicativos en general), es
necesario contratar el mantenimiento preventivo y correctivo integral para los equipos tecnoldgicos ya que
el uso inadecuado, el desgaste y vida il de estos recursos puede exponer a la Entidad a riesgos de
pérdida o dafio de los equipos, de la informacién de la Entidad o a la propagacion de malware.

| ADQUISICIONES ANTERIORES,
No. Proceso No. Contrato Observaciones al Desarrollo de la gjecucion
No. 015-066-2017 No. 015-080-2017 N/A
No. 015-039-2018 No. 015-024-2018 N/A
No. 015-025-2019 No. 015-023-2019 N/A
No. 015-013-2020 No. 015-024-2020 N/A
No. 015-026-2021 No. 015-037-2021 N/A
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No. 015-016-2022 No. 015-012-2022 N7A
No. 015-046-2022 No. 015-037-2023 N/A
No. 015-021-2024 No. 015-018-2024 N/A
| OBJETO A CONTRATAR ' |

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON REPUESTOS PARA
IMPRESORAS Y EQUIPOS DE COMPUTO PARA LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES REGIONAL TOLIMA GRANDE".

l CODIGO ESTANDAR DE PRODUGCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) i

Segun el Decreto 1082 articulo 2.2.1.2.1.5.1. niim. 2 del 2015 se hace necesario clasificar los bienes y servicios
de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios de las naciones unidas para estandarizar productos y
servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Grupo | Segmento | Familia'} Clase | Producto Nombre

F 81 11 23 06 Mantenimiento de impresoras

Mantenimiento de pc o puestos de trabajo o
F 81 11 23 07 portatiles

Mantenimiento y soporte de hardware de
F 81 11 23 00 computador
E 43 21 16 00 Accesorios de computador

Servicio de mantenimiento o soporte del Hardware
F 51 11 18 12 del computador

Partes o Accesorios de Soporte para
E 56 11 20 05 computadores

| ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN /SERVICIO |

Los requerimientos descritos en la FICHA TECNICA DE PRESTACION DE SERVICIOS ES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO son factor excluyente, el no ofrecimiento y/o incumplimiento de cualquier caracteristica

descrita dara lugar al rechazo de la oferta. Estos requerimientos seran valorados por el Comité Técnico
Evaluador como CUMPLE/NO CUMPLE,

DEFINICION :
Es la actividad destinada a garantizar la operatividad y conservacién de equipos mediante realizacion de
revision, limpieza y/o reparacion que garanticen su buen funcionamiento y fiabilidad. El mantenimiento
preventivo se realiza en equipos en condiciones de funcionamiento.
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Realizar una jornada de mantenimiento preventivo en sitio a los siguientes elementos:

DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANTIDAD ANTIGUEDAD
Impresoras Laser 21 1-8 Afios
Equipos All in One 47 1-7 Afios
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Equipos Servidores 6 1-8 Arios
Equipos Portatiles 1 1-5 Afios
Las actividades minimas a ejecutar en los Mantenimientos Preventivos deben incluir los siguientes
aspectos:

1. Realizar el diagnostico del funcionamiento del equipo antes de realizar la limpieza.

2. Realizar limpieza interna y externa a las impresoras de la infraestructura objeto de la contratacion,
conforme a la solicitud que para el efecto realice el Supervisor del contrato.

3. Realizar ta optimizacion de los recursos del equipo

Realizar la correccion de las fallas detectadas.

5. Diligenciar el formato de mantenimiento preventivo efectuado a hardware (GTI-FO-02) que sera

entregado por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, donde se garantiza [a aceptacién del

servicio gjecutado y debe ser aprobado por la Supervision del contrato.

Llevar un inventario organizado y actualizado del hardware a verificar

7. Duracion total de la actividad por equipo.

»~

o

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

El servicio de mantenimiento correctivo se debe prestar durante todo el periodo de vigencia del contrato y
consta de:

1. Arreglo o reemplazo de cualquier dispositivo, partes o piezas por daiic o deterioro de los
computadores que incluyen: fuentes de poder, cargadores de corriente, pantallas, ventiladores,
tarjetas de memoria RAM y demas elementos que los componga para e} buen funcionamiento de
los equipos.

2. Arreglo o remplazo de cualquier dispositivo por dafio o deterioro de las impresoras de inyeccion y/o
laser, incluyendo elementos fungibles como cabezas de impresion, pifionearfa, kit de
mantenimiento, fusores, bandejas de papel, puertas posteriores, kit adf y demas elementos que los
componga.

| CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES DEL BIEN/ SERVICIO A ADQUIRIR

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA ANEXAR CON LA OFERTA:

ESPECIFICACIONES TECNICAS: El representante legal en caso de ser persona juridica o consorcio o
unién temporal, o la persona natural que presente la propuesta segin sea el caso, debe suscribir el
formulario de especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento, con el cual se compromete a
cumplir y mantener las especificaciones establecidas por la Entidad, durante la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: El representante legal en caso de ser persona juridica o consorcio o
unién temporal, o la persona natural que presente la propuesta segun sea el caso, debe leer y suscribir el
documento de obligaciones del contratista y anexarlo junto con la propuesta. Con la firma de este
documento el oferente se entiende enterado de las obligaciones que debe ejecutar durante la vigencia del
contrato.

CERTIFICACION DE PERSONAL: El oferente debe adjuntar certificacion donde garantice que cuenta con
€l personal necesario e idoéneo para la ejecucion del presente proceso y culminarlo a satisfaccion, hasta la
fecha del plazo de ejecucion.




PROCESO _ j
GESTION DE LA CONTRATACION

INFORME TECNICO PARA CONTRATAGION || version No. 02 || F89ina 4 de BGR

AGENCIA LOGISTICA Grvpo Soos ¢ Lrorstrsd
¥ NILTARES 17 . Cellyan

vt [Fecha: |[ 11 |[ 02 |[2022]

\\Y// TITULO | cédigo: CT-FO-39 | T "%

CERTIFICACION DE GARANTIA: El oferente debe adjuntar en la propuesta documento que certifique la
disponibilidad de garantia de 6 a 12 meses de los repuestos o partes que se cambien en los equipos, la
cual empieza a regir a partir de la fecha registrada en el formato GTI-FO-02. La garantfa de los elementos
implica que estos sean reemplazados o reparados cuantas veces sea necesario para su normal
funcionamiento, sin costo adicional para la Agencia Loglstica de las Fuerzas Militares Regional Tolima

Grande.

DOCUMENTACION DEL PERSONAL TECNICO Y/O TECNOLOGO: El oferente debe adjuntar Ia siguiente
documentacion de minimo 02 técnicos yfo tecndlogos en sisiemas o afines con experiencia en
mantenimiento y o soporte técnico a impresoras y servidores, para la prestacion del servicio asf:

a. Diploma de Grado Técnico y/o Tecndlogo.

b. Hoja de Vida

c. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

d. Certificaciones Laborales que acredite como minimo dos (02) afios de experiencia en soporte
técnico. En lo posible que estas certificaciones sean de empresas distintas a la del oferente.

e. Cerificacion que acredite experiencia como minimo de dos afios en mantenimiento preventivo y

correctivo para equipos de computo.
f.  Certificacion que acredite experiencia como minimo de dos afios en mantenimiento preventivo y
correctivo Impresoras Laser Multifuncional y/o Unidades de Copiado.

NOTA: El personal que realice [a prestacion del servicio objeto de este proceso, no debe tener
antecedentes fiscales, antecedentes judiciales, antecedentes disciplinarios, ni estar vinculado en el Sistema
de Registro Nacional de Medidas Carrectivas RNMC.

El oferente persona natural o juridica debe allegar con su oferta:

Certificacién actualizada (ANO 2025), expedida por la ARL a la cual se encuentre afiliada la
empresa, que certifique porcentaje de cumplimiento del SG-SST de acuerdo al Decreto
1072 de 2015 y segin las fases deimplementacion de la Resolucién 0312/2019, donde la
valoracion sea MODERADAMENTE ACEPTABLE o ACEPTABLE. Dicha certificacién debe
tener la evaluacion de la vigencia inmediatamente anterior.

Nota 01: Que de conformidad con lo sefialado en la resolucién 0312 de 2019 “Por la cual se
definen los estdndares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo SG-
SST" y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 26. “Desde de enero del afio de 2020 en
adelante, todos los sistemas de gestion de SST se ejecutaran anualmente de enero a diciembre
o0 en cualquier fraccion del afio si la empresa o entidad es creada durante el respectivo afio.
Nota 02: Para el caso de los oferentes plurales (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura) cada integrante debe acreditar individualmente la documentacion relacionada
anteriormente.

CUMPLIMIENTO RESOLUCION 0312/2019:

De conformidad con lo establecido en la reseolucion N° 0312 del 13 de febrero de 2019, se debe anexar:

= Certificacion firmada por la persona encargada de la implementacién del SG-SST,
con el numerc de licencia para operar servicios de seguridad y salud en el trabajo
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manifestando el cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con la normatividad vigente.

+ Certificado expedido por la administradora de riesgos laborales ARL, en que
conste que el oferente se encuentra afiliado y activo en la administradora de riesgos
laborales.

« Certificado de la Autoevaluacion de los estandares minimos del sistema de gestién
de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), emitida por el ARL con fecha de la
presente vigencia y que contenga el nivel de implementacién del SG-SST.

» Plan de trabajo del SG-SST de la vigencia actual y del dltimo aifio, (de acuerdo al
afo de conformacién de la empresa) debe estar firmado por el representante y por
encargado del SG-SST.

Nota 01: La autoevaluacién de la IMPLEMENTACION DEFINITIVA DEL SISTEMA DE
GESTION DEL SST DE ENERC DEL ANO 2021 EN ADELANTE, debe haberse realizado en
el mes de diciembre del 2021, o en su defecto en los meses siguientes.

Nota 02: Para el caso de los oferentes plurales (union temporal, consorcic o promesa de
sociedad futura)cada integrante debe acreditar individualmente este requisito.

Nota 03: La certificacion de afiliacién a la ARL, no debe ser mayor a Treinta (30) dias de expedicion
a la fecha de la presentacion de la oferta

CONTACTO PERMANENTE: El ofertante debera allegar certificacion que contenga los datos
completos de la persona a contactar para coordinar los pedidos y toda la ejecucion del contrato,
datos tales como:

» Nombres y apellidos.

* No. De identificacion.

* Nimero telefénico fijo, nimero celular, WhatsApp.

* Direccion E-mail - carreo electranico, y

» Cualquier otro que coadyuve a la comunicacion réapida y efectiva.

L NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o bien)

CRITERIOS AMBIENTALES PARA CONTRATACION Y/O COMPRA SOSTENIBLE:

» Certificado Recoleccion y Disposicion Final Consumibles Impresoras usados.

» Certificado de recoleccion y disposicién final RAEE, junto con la licencia ambiental vigente de la
persona que emite la certificacion.

NOTA: Las certificaciones NO deben ser mayores a treinta {30) dias de expedicion a la fecha de la
. presentacion de ia oferta.

El marco legal del proceso de contratacion analizado se encuentra conformado principalmente por las
siguientes disposiciones del orden nacionat:

Constitucion Politica de Colombia
Cadigo civil

Cadigo de comercio

Cddigo Sustantivo del Trabajo
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Cadigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo

La Ley 80 de 1993 "Estatuto General de Contrataci6n de la Administracién Publica” que consagra
los principios de transparencia, economia y responsabilidad, los cuales se deben tener en cuenta al
momento de adelantar las actuaciones contractuales de las entidades estatales, para buscar de
esta forma el cumplimiento de sus fines, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y
la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

La tey 1150 de 2007 “Por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia y Ia
transparencia en la Ley 80 de 1993" y establece las modalidades de seleccion de contratistas y
disposiciones generales para la contratacion con recursos ptiblicos.

La Ley 1474 de 2011 "Ley Anticorrupcion’ que consagra medidas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
controt de Ia gestién publica.

El Decreto 0019 de 2012 “Anti tramites” que suprime o reforma regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios en la Administracion Pdablica, con el objeto de contribuir a su eficacia ¥
eficiencia, asi como también, fortalecer los principios de buena fe, confianza legitima, transparencia
vy moralidad.

El Decreto 1082 de 2015 “Por medio def cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional” y que derogé el Decreto 1510 de 2013 y contemplé en el
Titulo 1 “CONTRATACION ESTATAL" de la Parte 2 "REGLAMENTACIONES” correspondiente al
Libro 2 “REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
NACIONAL", las disposicicnes legales generales aplicables a la actividad contractual de las
Entidades Pulblicas.

Asi mismo, en lo no regulado particularmente en las normas antes mencionadas, se aplicaran las normas
civiles y comerciales, las reglas previstas en los pliegos de condiciones, las resoluciones y los documentos
que se expidan con relacién al presente proceso de seleccion.

EXPERIENCIA REQUERIDA | ]

Para el caso de contratos ejecutados en el sector publico, se debe anexar:

Capia del Contrato con su respectiva:

acta o constancia de Recibo a Satisfaccion o Certificacion de cumplimiento a satisfaccion del
contrato o Acta de liquidacién del mismo

En cualquiera de los anteriores casos la experiencia acreditada debe enmarcarse en la prestacién del
servicio solicitado en el objeto de este proceso por una cuantia igual o superior al 100% del presupuesto
oficial asignado.

Las actas o constancias, deben contener como minimo la siguiente informacion:

Objeto del Contrato.

Valor.

Nombre o Razén Social del Contratista
Nombre o Razén Social del Contratante
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. Fecha de Iniciacion y Terminacién del Contrato.

Para efectos del Sector Privado, factura (s) o certificacién donde conste el recibido por parte del contratante,
en los cuales se enmarque la prestacion del servicio solicitado en el objeto de este proceso por una cuantia
igual o superior al 100% del presupuesto oficial asignado.

En cualquiera de los anteriores casos [a experiencia acreditada debe enmarcarse en la prestacion det
servicio solicitado en el objeto de este proceso por una cuantia igual o superior al 100% del presupuesto
oficial asignado.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de manera
directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de seleccion.

PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA CON LOS DOCUMENTOS REFERENCIADOS TANTO EN EL
SECTOR PUBLICO COMO EN EL SECTOR PRIVADO, EL COMITE TECNICO EVALUADOR TENDRA
EN CUENTA LO SIGUIENTE:

1. La experiencia se acreditara con copia(s) de contrata(s) y factura(s) cuya sumatoria sea igual o
superior al 108% del presupuesto oficial asignado para el presente proceso de seleccion.

2. Que los documentos aportados para acreditar la experiencia tengan como objeto la relacion de
prestacion de servicio "MANTENIMIENTO PREVENTIVO O CORRECTIVC DE EQUIPOS DE
COMPUTO Y/O IMPRESORAS"

3. Unicamente se podré acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de
MANERA DIRECTA las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de
seleccion.

Nota 1. La(s) certificacion{es) que NO cumplan con los requisitos antes enunciados o no contengan la
totalidad de la informacion requerida, NO SERA TENIDA EN CUENTA

ACREDITACION DE EXFERIENCIA PARA UNIONES TEMPORALES Y/O CONSORCIOS

La experiencia del oferente plural {unidn temporal y consorcio} corresponde a fa suma de la experiencia que
acredite uno de los integrantes ¢ cada inlegrante del proponente plural, en todo caso la suma de la
experiencia del proponente plura!l debe ser por un valor igual o superior al presupuesto oficial asignado.

En caso de que un proponente acredite experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural,
la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.

" LUGAR/IES).DE ENTREGAZ/O EJECUCION'DECONTRATO:- |

La ejecucion del contrato se realizara mediante la prestacién del servicio de acuerdo con la solicitud dei
supervisor en el horario establecido y se hard de conformidad a lo indicado en los numerales 6 y 7 del
analisis del sector. La ubicacion de las unidades de negocio es la siguiente:
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Batallon de Apoyo y Servicios para el .
1 BASEN Entrenamiento Nacional Tolsmaida
Batallén de Infanteria Aerotransportado No. .
2 | cenae. |BI°OL 28 Colombia Tolemaida
3 TOLEMAIDA |ESLAN Escuela de Lanceros Tolemaida
Escuela Militar de Suboficiales Sargento .
4 EMSUB Inocencio Chinca Teolemaida
5 FUDRA Fuerza de Desplisgue Rapido No.1 Tolemaida
6 ESPRO ESPRO Escuela de Soldados Profesionales Nilo-Cundinamarca
DECIMO Fusagasuga-Cund —
7 TERCERA |BISUM Batallén de Infanteria No. 39 SUMAPAZ oty
BRIGADA
8 FUERZA CACOM -4 Comando Aéreo de Combate No. 4 Melgar-Tolima
9 AEREA CACOM -1 Comando Aéreo de Combate No. 1 Puerto Salgar
10 BASPC — 06 g:laallén AS.P.C. No. 6 Francisco Antonio Ibagué - Tolima
BR-6 Batallon de Infanteria de Montafia No. 17 Gr .
11 BICAI José Domingo Caicedo Chaparral-Tolima
12 BIPAT Batallén de Infanteria No. 16 Patriotas Honda-Tolima
13 BASPC - 09 Batallén A.S.P.C. No. 8 cacica Gaitana Neiva - Huila
14 BIMAG Batallon de Infanteria No. 27 Magdalena Pitalito - Huila
g Batallon de Infanteria No. 26 cacique M
15 BR-9 BIPIG Pigoanza Garzén - Huila
16 BITER - 9 gatalldn de Instruccion y Entrenamiento No. Plata — Huila
17 - s Neiva — Huila
" CADS gent_rq de Abastecimiento, Distribucidon y Girardot.
ervicio .
Cundinamarca
SEDE ADMINISTRATIVA DE LA . Girardot-
19 | 'REGIONAL TOLIMA GRANDE |Carera 7A # 21°-29 Barrio Granada Cundinamarca

- #PLAZO'DE EJECUCION <" o

El plazo de ejecucién del presente contrato serd hasta el quince {15} de diciembre de 2025, de acuerdo a
lo solicitado por el Supervisor del Contrato, quien mediante requerimiento via correo electrénico hara ia
respectiva solicitud.

Nota: Los trabajos se deben realizar a parir de la fecha de perfeccionamienio y legalizacion de la
aceptacion de oferta y/o legalizacion de la péliza.

~“PRESUPUESTO;CONTENIDO:EN EL:PLAN'ANUAL DE:ADQUISICIONES " =

E! presupuesto oficial para la presente contratacion de acuerdo a Certificado presupuestal No. 4525 del
27102/2025 es de DIECINUEVE MILLONES DE PESOS ($19.000.000) M/CTE. Incluido IVA y demas
impuestos, tasas y contribuciones (S| APLICA).
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DEPENDENCIA
DE RUBRO(EBEE%T_;JESTAL DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
AFECTACION
SERVICIOS DE
MTOEC MANTEN]MI(E:)NTO.
MANTENIMIENTO REPARACION E
EQUIPOS A-02-02-02-008-007 INSTALACION (ExcEPTO | #19:000.000.00
COMPUTO SERVICIOS DE
CONSTRUCCION)

| - FORNMA DE PAGO PROPUESTA

FORMA DE PAGO: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande cancelara el
valor del contrato de FORMA PARCIAL, de acuerdo a los requerimientos, dentro de los cuarenta y cinco
(45) dias siguientes a la radicacidén de los documentos para pago en las instalaciones de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande, para lo cual debe anexar la siguiente
documentacion:

» Acta de recibo a satisfaccion por entregas parciales del objeto contractual debidamente firmado por
el Supervisor del contrato, el administrador de la unidad de negocio y el CONTRATISTA, donde
constara la conformidad con las condiciones en las que se gjecuta el servicio, la fecha en la que se
rectbe y el valor de los servicios recibidos.

+ De conformidad con el Decreto 1929 de 2007 por el cual se reglamenta el articulo 616-1 del
Estatuio Tributario y demas normas que le adicionen, modifiquen o sustituyan, el contratista
generara y pondra a disposicién de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares las facturas
electrénicas junto con [a copia de la Resolucion de autorizacion expedida por la DIAN, a traves del
correo electronico det Supervisor del Contrato, que sera informado con anticipacién a la generacion
de las facturas, notas crédito y/o notas débito, para su respectiva revision y aceptacion o rechazo de
la misma. De igual manera el contratista debe cargar cada una de las facturas generadas por €l link
del proceso en la plataforma transaccional del SECOP Il, una vez se realice aceptacion por parte
de! supervisor del contrate. Esta condicion serd de obligatorio cumplimiento, de acuerdo a la
normatividad tributaria vigente durante el plazo de ejecucion.

» Certificado y planilla de pago a los Sisternas de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn y Riesgos
Profesionales) y Aportes Parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar), de conformidad con la normatividad vigente y certificacion o constancia de
cumplimiento de las obligaciones laborales con el personal utilizado en la ejecucidn del objeto
Contractual. De conformidad con las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003.

+ El oferente ganador debera realizar €l proceso de registro en la plataforma tecnologica OLIMPIA IT
S.A.S, habilitarse como facturador electronico en el sistema informatico de la DIAN, de acuerdo a la
circular externa No, 016 del 9 de marzo de 2021 ermitida por SIIF NACION, ademas de subir la
facturacién correspondiente.

¢ Informe de supervision

Nota 1: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional
Tolima Grande efectuara sobre cada factura las retenciones que por Ley esté autorizada a realizar y/o
descuentos a que haya lugar.

Nota 2: Las facturas que se presenten ante la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima
Grande con ocasién de la ejecucion del contrato, NO SE PODRAN ENDOSAR, sin la previa y expresa
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autorizacion escrita de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, pudiendo ésta reservarse
las razones que tenga para negar dicha autorizacion, careciendo en absoluto de validez todo traspaso que
se hiciere sin el lleno de este requisito, siendo ademas causal de terminacion del contrato.

Nota 3: El pago respectivo se hara con SUJECION AL PAC: De conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley
Orgénica del Presupuesto y sus normas reglamentarias, las sumas que LA ENTIDAD CONTRATANTE se
obliga a pagar estan sujetas a las apropiaciones presupuestales y a la situacion de fondos del Programa
Anual de Caja (PAC).

Nota 4: A cierre de cada mes el contratista debe enviar por el medio mas expedito y con destino al Area de
Tesoreria de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande, certificacién actualizada
de la deuda que el contratante tenga con el proveedor o contratista (Circularizacion de deuda).

Nota 5: Toda Factura por entrega de elementos o servicio que se radique en la Entidad, debe incluir
Ia identificacion del nimero de contrato.

| OBLIGACIONES CONTRACTUALES |

1. Ejecutar el objeto contractual y cada una de las obligaciones con sus propios recursos tecnolégicos y
servicios profesionales, proveyendo a su costo todos [os bienes, piezas, materiales, elementos,
transporte, equipos y herramientas necesarias y suficientes para el cumplimiento del presente contrato,
cumpliendo cabalmente con las condiciones, especificaciones y modalidades previstas para 1a ejecucion
del Contrato.

2. El contratista debe asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3.El contratista debe cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le
corresponden.

4. El contratista debe obrar con lealtad y buena fe, evitando difaciones y trabas.

5. Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles siguientes a la fecha del
perfeccionamiento de!l presente contrato, asimismo restablecer el valor de Ia garantfa cuando éste se
haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por la Entidad, o cuando se realicen
moadificaciones, adiciones o prorrogas.

6. Firmar el acta de recibo a satisfaccion y de liguidacién del contrato. En caso de que el Contratista no asista
en la prestacion del servicio la persona autorizada para dicho evento aportara tal facuitad para realizar los
actos tales como firma del acta de recibo a satisfaccion y prestacion del servicio.

7.Cancelar sus obligaciones en seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y aportes
parafiscales como cotizante y del personal que realice actividades de ejecucion del contrato.

8. El contratista debe presentar las facturas una vez se preste el servicio, con la fecha de radicacion de las
mismas, cumpliendo con los requisitos legales y los establecidos por la Entidad.

9.  El contratista debe hacer presentacion de la factura electronica validada previamente por la DIAN junto
con la copia de la Resolucidn de auterizacion expedida por la DIAN, a través del correo electronico del
Supervisor del Contrato, que sera informado con anticipacion a la generacidn de las facturas, notas
credito y/o notas débito, para su respectiva revision y aceptacién o rechazo de la misma como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones
senaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la
Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

10. El contratista debe cargar en la plataforma OLIMPIA cada una de las facturas electronicas generadas,
cada vez que realice entregas de producto, cumpliendo con la fecha de radicacién de las mismas, los
requisitos legales y los establecidos por la Entidad.

11. El contratista No debe ofrecer pagoes, halagos o dadivas a los funcionarios de la ALFM.
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12. El contratista debe estar en la capacidad de repener los bienes o servicios que se encuentre como

13

14

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

producto no conforme al momento de la recepcion.

. El contratista debe realizar al finalizar el mes cruce de cuentas con el supervisor apoyado con €] area de

tesoreria de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande.

. El contratista debe llevar control sobre la ejecucion presupuestal del contrato ya que de llegar a prestar el

servicio sin respaldo econdmico la Agencia Logistica Regional Tolima Grande no podra cancelar
dichos valores.

. Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP 1l (la aprobacion del

contrato, cargue de polizas, facturas Y DEMAS)

El contratista debe garantizar la reserva de la informacion de la Entidad, por lo tanto, se obliga a no
suministrar ninguna clase de informacion o detalle a tercercs y a mantener como documentacion
clasificada todos los aspectos relacionados con el presente contrato, los asuntos técnicos conocidos por
el contratista durante el desarrollo de este contrato o con posterioridad al mismo.

Cumplir con |as obligaciones laborales del personal a su cargo, y encontrarse al dia en el pago con sus
proveedores.

Estudiar y conocer el contenido total del estudio y documentos previos, invitacion publica, adendas (si
hay lugar a ellas), contrato y demas documentos a fin de dar cumplimiento con el objeto del proceso.

El CONTRATISTA, se obliga a pagar todos los impuestos, tasas y similares que estén a su cargo y se
deriven de |a ejecucién del presente contrato, de conformidad con la Ley que le sean imputables, por lo
tanto, la Agencia Loglstica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande, no aceptara reclamacién
alguna por estos conceptos. En tal sentido el contratista debe cumplir con la infraestructura, cobertura,
experiencia, oportunidad en [as entregas y estandares de calidad en condiciones de mercado.

Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamacion por parte del perscnal que ejecute el
cumplimiento del objeto contractual.

Responsabilidad de Confratista (Persona Juridica): A) Tener implementado un Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo. B) Asegurar las competencias de sus trabajadores en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. C) Cumplir las politicas, reglamentos, programas y estandares en
Seguridad y Salud en el Trabajo aprobados por la Organizacion.

Responsabilidad de Contratistas (persona Natural): A) Cumplir las politicas, reglamentos y programas
en Seguridad y Salud en el Trabajo aprobados por la Organizacion. B) Procurar el cuidado integral de
su salud. C) Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada. D) Informar a los contratantes la ccurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. E) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por
los contratantes, el Comité Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de
Riesgos Laborales. F) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. G) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato. H)} Practicarse un examen pre-ocupacional y allegar el certificado respectivo al
contratante. Ei costo de los examenes pre-ocupacionales sera asumido por el contratista.

Cumplir con todos los requisitos, normas y especificaciones técnicas mencionadas en el presente
documento, en la normatividad vigente y en el Manual del sistema de gestion de Seguridad y salud en el
Trabajo para Contratistas Subcontratistas y Proveedores codige GTH-MA- 05. (VERSION 1 del
01/06/2021 — NUMERAL 4 - RESPONSABILIDADES)

Atender [as observaciones o requerimientos que le formule La Agencia Logistica de las Fuerzas

Militares Regional Tolima Grande, por conducto del supervisor del confrato y corregir las fallas, en caso
de no ser posible, exponer por escrito una explicacion que fundamente este hecho.

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjerciclo de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con €llos cause perjuicio a la administracion o a terceres.
Garantizar la dotacién de elementos de proteccion personal necesarios para quienes ejecutaran la
actividad contratada y uso de los mismos para la seguridad de los operarios que realizaran las
actividades que involucre el mantenimiento.
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27. El Contratista debe dar cubrimiento a la totalidad de los sitios requeridos en el presente proceso
contractual y asumir el costo total de pasajes y viaticos del personal destinado para dicha tarea, sin que
esto genere costos adicionales para la ALFM.

28. Debe el contratista entregar al supervisor del contrato las piezas o partes que sean cambiadas,
sustituidas o reemplazadas, al momento de la entrega e instalacion deben entregarse las plezas o
partes nuevas y originales de igual o supetiores caracteristicas a los que presenten dafio y deben
contar con sello y/o empaque de fabrica original, no debiendo, por ningtin motivo, entregar bienes re
manufacturados y/o re empacados y respaldada por garantia, sin que esto genere costos adicionales
para la ALFM.

29. Asesorar a personal de la Entidad sobre el buen uso de los elementos en caso que éstos no estén
stendo bien usados en ajustes y/o configuraciones en caso que sea requerido.

30. Realizar las tareas en las Unidades de Negocio descritos en el lugar de ejecucién del presente
documento en la hora acordada en el CRONOGRAMA COMEDORES Y SEDE ADMINISTRATIVA.

31. El contratista debe enviar cuatro dias habiles anteriores a la prestacion del servicio al correo electrénico
del supervisor los datos del personal que realizara el mantenimiento integral a los equipos tecnoldgicos
(nombre completo, cédula, nimero de personas, placas del vehiculo a ingresar) para notificar a los
comandantes de guardia el ingreso a las Unidades Militares. El personal y vehiculos asignados para la
prestacion del servicio deben cumplir con los requerimientos de seguridad y registro autorizado para la
entrada a cada Unidad Militar.

32, El conlratista debe vefar por el cuidado de sus bienes, elementos, materiales, piezas, equipos y
herramientas utilizados durante la ejecucion del contrato ya que en caso de dafio o pérdida la Entidad no
respondera por ello, siendo exclusiva responsabilidad del contratista.

33. El contratista debe responder en caso de dafio a los equipos objeto del contrato, entregando piezas,
equipos, elementos y/o bienes iguales o de superiores caracteristicas en caso de dafio imputable al
contratista, sin generar costo alguno a la Entidad.

34. El contratista debe facilitar al administrador de la unidad de negocio o superviscr del contrato Ia
verificacion de los servicios prestados a fin de inspeccionar la calidad y funcionamiento del trabajo
realizado, se verificard su correcta realizacion, estado en general de los equipos objetos de
mantenimiento integral, sus accesorios, piezas complementarias, repuestos, y cumplimiento de las
demas especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento, se ordenaran las pruebas que sean del
caso a fin de determinar la aceptacién o rechazo de cada equipo, para la aceptacién antes de su recibo
final.

35. El contratista debe diligenciar el formato de mantenimiento preventivo efectuado a hardware (GTI-
FO-02) que ser4 entregado por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande,
donde se garantiza la aceptacion del servicio ejecutado el cual debe ser aprobado por el Supervisor del
contrato.

36. El contralista debe garantizar que el personal que ejecutara la prestacion del servicio contratado es el
mismo que soporta el cumplimiento de los requisitos técnicos realizado durante Ia presentacion de la
oferta, sin embargo en caso que se presente cambio de personal el contratista debe informar al
supervisor y enviar al correo electronico los documentos (diploma de grado y certificaciones de
experiencia) que demuestren y acrediten Ia idoneidad de! personal utilizado en la prestacion del servicio.

37. El contratista debe garantizar que el personal que realice la prestacion del servicio, no presente
antecedentes fiscales, antecedentes judiciales, antecedentes disciplinarios, ni estar vinculado en ¢!
Sistema de Registro Naciona! de Medidas Correctivas RNMC.

38. El contratista asumira el costo de todos los ajustes, correcciones, reemplazos y similares, incluyendo
costos de transporte (al lugar de ejecucion), que se presenten durante la prueba de los bienes objeto de
mantenimiento y que la Agencia Logistica considere convenientes. Si el examen no arroja resultados
salisfactorios o cualquiera de los componentes de los bienes objeto de mantenimiento sometidos a
pruebas, resultaren inservibles o deteriorados, el CONTRATISTA se obliga a realizar el reemplazo de
los elementos, materiales y accesorios que resulten averiados de manera inmediata.
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39. El contratista debe prever el empleo de los equipos en condiciones de trabajo para el cual fueron
disefiados, y asume el riesgo de tener en cuenta factores climaticos y demas variables que afecten su
funcionamiento, sin importar que estén o no incluidos en las especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento. De no ser asi y si los equipos, aparatos o componentes presentan funcionamiento
defectuoso por motivos que pudieron ser previstos por el contratista, este debe responder por los
perjuicios ocasionados y reponer los equipos por otros que posean las mismas capacidades, calidades
y caracteristicas técnicas exigidas en la presente ficha técnica, que no se vean afectadas en su
funcionamiento.

40. El contratista se responsabiliza por el manejo de los equipos, materiales y elementos utilizados para la
prestacidn del servicio contratado e instalacion de los equipos luego de realizarles su respectivo
mantenimiento, asi como también del almacenamiento y control de los materiales para la ejecucion del
objeto de este contrato.

41. El contratista debe entregar un inventario organizade y actualizado del hardware de cada equipo al
supervisor del contrato.

42. El contratista debe mantener el sitio donde presta el servicio en buenas condiciones de higiene y
limpleza,

43. Elcontratista debera entregar los equipos instalados y funcionando al 100%.

44. El contratista debe realizar el diagnostico detallado del funcionamiento del equipe por escrito antes de
realizar el mantenimiento; debe generar una revision y diagnéstico del sistema eléctrico.

45, Cumplir con todos los requisitos, normas y especificaciones técnicas mencionadas en el presente
documento, en la normatividad vigente y en el Manual del sistema de gestion de Seguridad y salud en el
Trabajo para Contratistas Subcontratistas y Proveedores cddigo GTH-MA-05.

ANALISIS DEL RIESGO

La metodologia de estimacién de los riesgos que se ilustra a continuacion es una propuesta que realizoe
Colombia Compra Eficiente para la administracion de Riesgos para el Proceso de Contratacion dirigido a los
participantes del sistema de compras y contratacion publica. Con base en el manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, se estiman, tipifican
y mitigan con la siguiente matriz:

§ . S 4
: 1EHR1E
g H IMPACTO DESPUES DEL E E E H
é 8 CTopesTucS ] g 8 MONTTORLO Y REVISKIN
2 g g i)
8 HE £
g 3 3 ¥ E
v 2 3 g u HH
E E ul 2 a < g
3 HEI R
% o 5|1 & = H ~
= 3 £ 91 % 8 wah 2
¥ | g g Bl 5} ¢ S 5k §
-«
E F HEIE S ‘é ] 3 gg g
2 2| 3 = g
ot L
HALLZANDO
HASTA | ADECUADAME
2 ORE | vern HTE DURANTE
DECLARATORM ELMEREADO,
{2 § GERENTES | Gt g 2|  cesammousmun 2 2 | sy | caco e csiher
! S g PARA LS s8]z 5| sotcuapoandusises | 2 | s | 2 | S| a| 5| TE | cetos | Moooouese | GRS
5 PROCESD CE | LAQFERTADEL SECTOR IDENTIFIGUE
£ | erocesoce oF. | regus | PERIEIOUE DEL
@ | & | seEccin rroce | imos e PROCESD
®o1me | rosme
OFERENTES
REALIZAR SEGURMERTO ]
DURANTE LA EZECUCION
¥ EN CASO OE
. = FALTADE -« MCUMPLIMIENTO HASTA
g § il s} CAPAGIOND g B REQUERBIENTO 2| o o DURAITE LA EHEL
2 g DEL DEL 3 v ] e 8 OPORTUNO AL 1 1 H § KO 8 | s BE EJECUCION EvENTD
£ al = PERSOMAL PERSONAL 5 CONTRATISTA PARA § cAC | ey CEL
4 4 3 EMPLEADO EN ] 'CUE REALICE LAS n T | contraro
LA ESECUCION ACTIVIDADES DE g
DEL COHTRATD ACUERDOA;.OS w
COMERATADOS 2




PRCCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

\\ // TITULO | cedigo: CT-FO-39 | SR
- . F -%
- INFORME TECNICO PARA CONTRATACION || version No. 02 || P2gina 14de || EESIEER
AGEHEIA LOGISTICA 17 Do Sy Gorerenme
FULRZAS NTUTAALE L
[T reey A SRS
| Fecha: || 11 ][ 02 [ 2022 ]
S
3 | wevnrae | viousciona H GARANTIA OF B0 pesoe | HASTA
g B EL
] g peLs | Lo3oERECHOS g PAGOOE E TN oY -
3 opuascion | waomaes | v [+ | 2 g SALARIOS ¥ v 2] 2 g wo | SE| aswm 320 | rorieoe | mensun
5 F ES PO EL PRESTACIONES g §| e | Rty
, g LABORALES CONTRATISTA SOCIALES. % H Soh
s%?mm;o 2
A i CASO
g et N weulr e 5 HASTA
Bl el §| g| 2w | 25, 2| sz 2| oo | oo | meomroc | e
BHHEHE SR SHENELE NN I
] u E DE TRABAXD cm‘ﬂAcm ?:m:;:asfi: g H i
coTmATABDS ]
8
i vgggggg‘.\ = 4 HASTA
o z DEFICIENCIA DEL 5 2o oesee EU
3 § § 8 i CONTRATO | v | 2 | 3 H UNEAIOAD BEL ' T ) § o 8 At | o | mromue ce MENSUAL
& gl 2 o by, E SERvC Eg| o | (OE | SUPERMSKN
g d| 8| smaco S0 § 8 . eiEcy
SERVIED 3
g
-~
o CAMBIO DEL, VERIFICAR GUE LA E oespe | wagra | ALMouENTO
el 2| B | G55 | oronme 5| memsicuumo 8.2 B | Eiacer
[ § g OUE HopoRTUIA g| E| AEAKCECAmED bE g | Aonen | puaze | FSETORS EnEL
* 2 excutag | pREstcon | 273 |3 | @ PERSCMALREFORTELA [ 1 | 2 | 2 § 2| g caco | pe | MEE0E | EhE
w & 5 seRvieo s | om, serncio HOVEDADA LA ENTIDAD 5| % |ev | greuoon
173 9| § | wroruara B s i 22 CELOS
w LA ENTIOAD H SERVICIOS
gl o| 5] §]uenoue 8 B0 oec | raam
2 3 oD | weumpusent g 83|
r H g | emioe | ‘Gteioermo | o] o] o] 8 CARANTIACE wl|l =] - a Eé agugr | PAZO | mFORMECE |, o
E E 'E 2| ool | Sommicmin B & CUUPLIKENTO § 25| ool (2 | seRusion
g ES § %U P

RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto No.

1082 de 2015 Seccion 3, Subseccion 1 y con el fin de

garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion al desarrollo de los procesos
contractuales en sus diferentes etapas, se han tipificado los posibles riesgos y determinacién de garantias.

Se incluiran dnicamente como riesgos amparados aquellos que son propios del tramite contractual, asl
como el de las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato y los que puedan ser amparados
mediante poliza, carta de crédito o cualquier otro mecanismo de amparo. Dentro de estos tfiesgos se

pueden enunciar entre otros los siguientes:

ion el Tipoidestiesgos

L Polizasexigiblés: it

incumplimiento es imputable al contratista

El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista

Pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria

Incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el

Suficiencia de cumplimiento del contrato: Por
un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%)
del valor total del contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecucién, de las prdrrogas si las
hubiere y seis (06) meses mas, contados a partir
de la fecha del perfeccionamiento del contrato o
sus medificaciones.

Deficiencia y mala calidad en la prestacion del
servicio que recibe la Entidad en cumplimiento del
contrato

Suficiencia de la Calidad del Servicio: Por un
valor equivalente al cincuenta por ciento (50%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo
de ejecucién y doce (12) meses més, contados a
partir de la fecha de perfeccionamiento del
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contrato o sus modificaciones.
En todo caso el contratista debe responder por la
garantia minima presunta y por vicios ocultos.

Suficiencia del pago de salarios y prestaciones
Incumplimiento de las obligaciones laborales del | sociales: Por un valor igual al 5% del valor total
contratista derivadas de la contratacian del personal | del mismo, por el término de vigencia al plazo de
utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del | ejecucion y tres (3) afios mds, contados a partir de
contrato. la fecha de su perfeccionamiento o sus
modificaciones.

Tabla de estimacién de riesgos previsibles CONPES 3714 de 2011*
Lamatoaoiogla A esWnacion de 105 1esgos que se dustia a conunuacion s unapiopuesta qua realzo la Ureccion Lyenefal de Liedilo FUDECOY 1 95010 IVaCi0nal

del Ministerio de Haclenda y Crédito Pdblico; sin embargo, esta Direccidn no asume respensabilidad alguna enla estimacién delos iesgos, la cualas una
nhlinanidnlenal aus nada entidad tiena A < ramna da ranfremidad ann sl 2itladn 4 dalal a0 115N da 2007

4
Estimar Reinlefar
$ 19.000.000,00
$14.426.901,08 Guardar reporte en fermato pdf
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Incumptimiento de lo
ofertado
Los riesgos de
Operacion e
importacion si el caso
de los equipos del
future contrato seran
asumidos por el

oferente adjudicatarios & a
asi mismolos L} : .
Operacionales efectuados B_‘ cjﬂ,ed@o& n aﬂlm $5.056.326,79 35,05%
tdesfavorables Q:._j

deribados de las
variaciones de los
precios del mercado de
los materiales,
nsumos mano de
obra, correran por
cuenta v fesqo del
La perdida, robo,
destruccion ylo
deterioro de los
equipos del futuro
contrato antes defa
entreqa en el lugar
establecido, coreran
por cuenta y riesgo del
oforente adjudicatorio
quien debera soportar
el 100% por riesgo de
perdida
Camhio de
nofmatividad que Medio-Alto Medio-Alto §2.157.423,75 14,95%
afecte ej objeto del

future contrato i

Operacionzles Medio-Alto Alto $5.056.326,79 35,05%

Tecnoldgicos Hedlo-Alto Medio-Alto $2.157.123,75 14,95%
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ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATISTA (CUANDO APLIQUE)
(De conformidad con la gufa de evaluacion, seleccién seguimiento del desempefic y reevaluacién de
proveedores pubhcada en la Suite Vision)

N/A

INTEGRACION COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES (TECNICOS) Y SUPERVISOR

Nombre Cargo
Comités estructuradores
Técnico JUAN PABLO AVILA CASTILLO AGENTE DE SOPORTE
Nombre Cargo
Comités Evaluadores
Técnico ANDREA DEL PILAR MANRIQUE TECNICO APOYO SEGURIDAD
Y DEFENSA
Nombre Cargo
Supervisor (es)
JUAN PABLO AVILA CASTILLO AGENTE DE SOPORTE

ANEXOS DEL INFORME TECNICO

s
&

Para todos los bienes y/o servicios se debe anexar el Pantallazo del Plan An
Adquisiciones en el gue conste su inclusion.

ual de

No. Solicitud de Pedido de SAP 900008204
OBRASIVMANTENIMIENTO

Disefios actualizados, revisados y aprobados
Licencias

Permisos Ambientales

Copia Contrato [nteradministrativo/ Convenio/Acta Acuerdo {si aplica)
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VIVERES FRESCOS Y SECOS

Fichas técnicas de productos aprobadas y actualizadas
Copia Contrato Interadministrative/ ConveniofActa Acuerdo (si aplica)
COMBUSTIBLES

Fichas técnicas de productos aprobadas y actualizadas

| I R

Copia Contrato Interadministrative/ ConveniofActa Acuerdo
(Si aplica)

OTROS BIENES /SERVICIOS

Fichas técnicas {si aplica)

1 ]

Copia Contrato Interadministrativof Convenio/Acta Acuerdo
{Si aplica

Y los demas que a criterio del comité técnico estructuradersean necesaios para la comecta estructuracion del
proceso de contratacié

Nombre: Juan Patilo Avila Castillo
Cargo: ﬂ ¢ sbporte




