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CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO (Persona Jurídica) 
 

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista GRUPO IS COLOMBIA SAS, sobre las 
actividades desarrolladas para dar cumplimiento al objeto del contrato y los resultados obtenidos, una 
vez realizada la revisión del informe, se certifica su cumplimiento y se autoriza el pago correspondiente 

al periodo entre el 24 de abril de 2023 al 07 de junio de 2023. 

 
Contrato: No. 356 - 2022 

Tipo de Contrato: Prestación de servicios 

Contratista: GRUPO IS COLOMBIA SAS 

NIT No. 900.192.981-8 

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA CAPACITAR Y 
FORTALECER A LAS PERSONAS DE LA LOCALIDAD DE 
KENNEDY EN PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN DE 
CIUDADANÍA Y DERECHOS DE LAS MUJERES, EN EL 
MARCO DE LAS ACCIONES DEL PROYECTO KENNEDY 
POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES. 

Plazo de Ejecución 8 Meses 

Fecha Iniciación: 24 de junio 2022 

Fecha de Terminación: 07 de junio 2023 

Prórroga 1 2 meses 

Prórroga 2 1 mes y 15 días 

Valor Inicial Pactado: $1.400.000.000 

Valor Adicional: $0 

Valor a Pagar: $ 192.892.707_Sexto y último pago. 
 

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certificó que la empresa GRUPO IS COLOMBIA SAS se 
encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad 
Social Integral. 

En constancia se firma el día 21 del mes de Agosto de dos mil veinticuatro (2024). 

Interventor o Supervisor, 

 

 

Karla Tathyana Marín Ospina 
Alcaldesa Local de Kennedy 
CC 1.000.002.118 

 

Carol Viviana Rozo Almonacid 

Profesional Apoyo a la Supervisión 

CPS 356-2022 

Elkin Leonardo López Guerrero 
Supervisor 

Profesional universitario 219-18 
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INFORME (BIMESTRAL) DE ACTIVIDADES #6 

PERIODO: «24 DE ABRIL DE 2023 AL 07 DE JUNIO DE 2023» 

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO 

 

TIPO DE CONTRATO 
 

«CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS» 

 

No. CONTRATO Y FECHA 
 

«356-2022 DEL 18 DE MAYO DE 2022» 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA 
 

«GRUPO IS COLOMBIA SAS» 

 

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACIÓN 
 

«900.192.981-8» 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN 
 

«OCHO MESES» 

 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
 

MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.400.000.000) 

 

VALOR DEL PERIODO DE COBRO 

CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL 
SETECIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($192.892.707) 

No. DEL PROYECTO (IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL) 

 

«O23011603400000002111» 

 

FECHA ACTA DE INICIO 
 

«24, JUNIO 2022» 

 

PRÓRROGA1 
 

DOS MESES 

 

PRÓRROGA2 
 

UN MES Y QUINCE DÍAS 

 

ADICIÓN 
 

N/A 

 

SUSPENSIÓN 
 

N/A 

FECHA PREVISTA DE TERMINACIÓN 
(INCLUYENDO PRÓRROGAS Y 

SUSPENSIONES) 

 

«07 JUNIO 2023» 

 

1 Si el contrato presenta más de una suspensión y/o adición y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de 
la información 
2 Si el contrato presenta más de una suspensión y/o adición y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de 
la información 
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OBJETO DEL CONTRATO 

«PRESTAR LOS SERVICIOS PARA CAPACITAR Y FORTALECER A LAS PERSONAS 
DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN DE 
CIUDADANÍA Y DERECHOS DE LAS MUJERES, EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DEL 
PROYECTO KENNEDY POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES.» 
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

OBLIGACIÓN  ESPECÍFICA 
N.1 «El contratista estará 
en la obligación de dar 
cumplimiento a cada una 
de las obligaciones que se 
desprendan de la 
ejecución del proyecto» 

 
 

 
«El operador da cumplimiento a cada una de las 
obligaciones que se desprendan de la ejecución del 
proyecto» 

 
 

 
«Productos relacionados en las carpetas subsiguientes.» 

 
 

«Todos los anexos 
referenciados en este 
informe» 

 
 
 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.2 El operador realizará 
un cronograma de 
actividades para cada uno 
de los componentes 
establecidos en el 
proyecto y se realizará 
seguimiento del mismo en 
Comité Técnico. 

 

• Comité técnico 15/05/2023 

• Comité técnico 30/05/2023 

 
Descripción: 

 
El Operador cumplió con la Obligación Específica 
N.2 al presentar en el Comité Técnico No. 9 del 
15/05/2023 y el Comité Técnico No. 10 del 
30/05/2024 las fechas propuestas para las 
siguientes actividades establecidas en el proyecto. 
Durante estos, se expuso los avances en 
actividades, se discutió y posteriormente se acordó 
la fecha para la socialización y entrega de mapas 
para la Identificación y Georreferenciación, así 
como la entrega de 200 cartillas destinadas a 
Mujeres Jóvenes y LBTP. Además, se incluyó la 
planificación la entrega de cartillas del Diplomado. 
Finalmente el operador cumplió con el cronograma 
pactado, realizando todas las actividades 
propuestas. 

 
 
 
 
 

1. Cronograma 15-05-2023 

2. Acta CT N.009 Mayo (15-05-2023).pdf 
3. Acta CT N.010 Mayo (30-05-2023).pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Carpeta Obligación 

N.2 
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OBLIGACIÓN  ESPECÍFICA 
N.3 El operador deberá 
manifestar de manera 
expresa, dentro de la 
descripción detallada de 
los bienes y servicios que 
ofrece, que cumplirá con 
las especificaciones 
técnicas,  las 
características y 
obligaciones indicadas en 
los estudios previos yanexo 
técnico para la ejecución 
del objeto de la presente 
contratación. 

 

• Certificado_cumplimiento_GISC-356-2022 

Descripción: 

Descripción: El operador manifiesta que durante la 
ejecución dio cumplimiento a las especificaciones 
técnicas, las características y obligaciones indicadas 
tanto en los estudios previos como en el anexo 
técnico para la ejecución del contrato CPS356 con 
respecto a los bienes y servicios ofertados. 
Dando cumplimiento a las obligaciones, se hizo el 
ingreso al almacén de las cartillas y posterior entrega 
a lideres de las comunidades objetivo, para que el 
material pudiera llegar a los usuarios 

 
 

 
1. Certificado_cumplimiento_GISC-356-2022 

 
 
 
 
 

 
Carpeta Obligación 

N.3 
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

• Correcciones informe No. 2 

• Envío Informe No. 3 

• Envío informe No. 4 

• Envío Informe No. 5 

Descripción: 

El 26/04/2023, el Operador cumplió con su 
Obligación Específica N.4 al enviar el informe 

  
 
 
 

Carpeta Obligación N.4 

N.4 Entregar informe  

mensual en el formato  

establecido por el 1. Cadena correos correcciones informe 2, 26-04-2023 .pdf 
FONDO, durante los 2. Correo envio informe 3, 16-05-2023 
primeros quince (15) días 3. Correo envio informe 4.pdf 07-06-2023 
de cada mes de ejecución 4. Correo envio informe 5.pdf 07-06-2023 
del contrato, sobre el  

estado de la ejecución  

técnica y financiera del  

contrato, de conformidad  
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

con las actividades 
solicitadas, ejecutadas y 
facturadas de acuerdo 
con el cronograma de 
actividades y el Plan de 
Trabajo aprobados por el 
Comité Técnico del 
Proyecto. 

en el formato establecido por el FONDO. Eneste caso, 
el informe correspondía al segundo bimestre y se 
incluyeron las correcciones solicitadas para 
garantizar la precisión de la información 
proporcionada sobre el estado de la ejecución 
técnica y financiera del contrato, de acuerdo con las 
actividades solicitadas, ejecutadas y facturadas. 

  

El 16/05/2023, el Operador cumplió nuevamentecon 
su Obligación Específica N.4 al enviar el Informe 
bimestral 3 en el formato establecido por el FONDO. 
Asimismo, el 25/05/2023, se enviaron las 
correcciones solicitadas por el apoyo a la supervisión, 
lo que demuestra el compromiso del Operador en 
brindar una actualización precisa sobre el estado de 
la ejecución técnica y financiera del contrato, 
considerando las actividades solicitadas, ejecutadas y 
facturadas. 

El 07/06/2023, el Operador envió el informe 
bimestral No. 4 al FONDO. A través de este informe, 
se proporcionó información detallada sobre el estado 
de la ejecución técnica y financiera del contrato, 
teniendo en cuenta las actividades solicitadas, 
ejecutadas y facturadas. 

El 07/06/2023, en cumplimiento de su Obligación 
Específica  N.4,  el  Operador  envió  el  informe 
bimestral No. 5 al FONDO. Este informe, presentado 
en el formato requerido, contenía información 
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 
 actualizada sobre el estado de la ejecución técnica y 

financiera del contrato, reflejando fielmente las 
actividades solicitadas, ejecutadas y facturadas. 

Por último, cabe resaltar que los informes de 
seguimiento de este contrato son entregados de 
manera bimestral, no mensual. De acuerdo con lo 
anterior, este informe constituye la sexta y última 
entrega de esta obligación. 

  

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.5 Entregar informe final 
de ejecución de las 
actividades sobre el 
estado final de la 
ejecución técnica y 
financiera del contrato, de 
conformidad con las 
actividades solicitadas, 
ejecutadas y facturadas 
de acuerdo con el 
cronograma de 
actividades y Plan de 
trabajo aprobados. 

 
 
 
 
 
 
 

• Informe ejecutivo Kennedy junio 

En este documento se presentan las actividades 
realizadas con la comunidad, requeridas por el anexo 
técnico, desde el primer hasta el último mes de 
ejecución. Remitido el 10/04/2024 

 
 
 
 
 
 

 
1. Informe ejecutivo Kennedy junio 

 
 
 
 

05. Obligación No.  
5 
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OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.6 Presentar la 
evaluación de las 

• Informe ejecución Iniciativas ciudadanas 
• Crónicas iniciativas ciudadanas 
• Informe diplomado CPS356 

1. INFORME GENERAL ASOMUSUD.docx" 
2. INFORME FINAL Ale Magia Menstruante.docx" 
3. INFORME FINAL CIRE ARTE.docx" 

 
 
 

 
Carpeta  

Obligación N.6 

actividades realizadas en  4. INFORME FINAL SOUNDRIVER.docx" 
el presente proyecto en  5. INFORME GENERAL COMUNES BOGOTA.docx" 
términos de cobertura, Descripción: 6. INFORME FINAL CORPODESO.docx" 
alcance e impacto y las  7. INFORME FINAL RED JURIDICA FEMINISTA.docx" 
recomendaciones El Operador cumplió con su Obligación Específica N.6 8. INFORME FINAL INDINAFRON.docx" 

necesarias a la Alcaldía al enviar el informe de ejecución de las Iniciativas 9. INFORME FINAL MINAWA.docx" 
Local de Kennedy, con los ciudadanas al apoyo a la supervisión del contrato. En 10. INFORME FINAL MUJERES DE FUEGO.docx" 
parámetros sugeridos este informe se proporcionaron los avances de 11. Correos informe ejecución Bolsa de Iniciativas Ciudadanas.pdf 
para el mejoramiento en seguimiento de las iniciativas ciudadanas, 12. Correos informe de ejecución diplomado 
la realización e específicamente en relación a las compras y 13. Crónicas iniciativas ciudadanas 

implementación de este   



ALCALDÍA LOCAL DE KENNEDY 

GCO-GCI-F110 
Versión: 06 

Vigencia: 17 de julio de 2019 
Página 9 de 27 

 

 

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

tipo de proyectos. ejecución de recursos. Con esta acción, el Operador 
demostró su compromiso en evaluar las actividades 
realizadas en el proyecto en términos de cobertura, 
alcance e impacto. Prueba de esto se presenta el 
documento de crónicas de iniciativas ciudadanas, la 
cual da cuenta de forma condensada, el proceso 
llevado con cada una de las organizaciones. 

El Operador cumplió con su Obligación Específica N.6 
al presentar el informe del Diplomado del CPS356. En 
este informe, se incluyó información detallada que 
permitía dar cuenta de la gestión del equipo tanto en 
la inscripción como en el seguimiento de asistencia 
de las personas inscritas. Además, se destacaron los 
logros e impactos cuantitativos que tuvo el 
diplomado. Mediante esta acción, el Operador 
demostró su compromiso en evaluar las actividades 
realizadas en el proyecto y proporcionar las 
recomendaciones correspondientes. 

  

 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.7 Levantar las actas de 
las reuniones que se lleven 
a cabo en las reuniones 
entre el contratista y la 
supervisión y/o apoyo a la 
supervisión. 

 

• Reunión de comité técnico extraordinario 
24/04/2023 

• Reunión de comité técnico 15/05/2023 

• Reunión de comité técnico extraordinario 
30/05/2023 

• Verificación entrega de refrigerios 
01/06/2023 
 

 
1. 20230424_Comité_Extraordinario_CPS356.pdf 
2. 20230515 ActaCT N.009 Mayo 
3. 20230530_Comite Tecnico Extraordinario CPS 356-2022 
4. 20230601Verificación_Entrega_Refrigerios_CPS356-22 

 

 

 
Carpeta Obligación N.7 
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 
  

 
Descripción 
 
 
El operador levantó las actas relacionadas en la 
parte superior. 
 
 
Durante la Reunión del 24 de abril de 2023, se 
manifestó la necesidad de cambio en el coordinador 
del proyecto, solicitando en comité el ajuste del 
perfil requerido, considerando que la persona que 
desempeñaría el cargo por los 45 días restantes 
cumplía con la experiencia requerida, pero tenía un 
pregrado diferente, el ajuste en el pregrado del 
perfil fue aprobado en comité. Adicionalmente se 
hizo seguimiento a la solicitud presentada por el 
operador frente al ajuste de uno de los ítems de 
refrigerios para cubrir los gastos del talento humano 
durante la prórroga, esto fue aprobado durante el 
comité. 
 
  

   En las reuniones de comité técnico del 15 y 30 de 
mayo de 2023, se abordaron temas referentes a 
cierres de iniciativas ciudadanas identificando 
elementos que debían estar presentes durante el 
cierre, cierre narp y cierre de formación a 
formadoras, donde en este último finalmente se 
aprobaron 83 carpetas de formadoras. También se 
solicitó apoyo al referente Narp para conciliar la 
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entrega de turbantes con las sabeedoras. 
 
 
Verificación de entrega de refrigerios, el 01 de junio 
de 2023, se llevó a cabo una reunión con el apoyo a 
la supervisión, en la cual se revisó el cronograma de 
refrigerios enviados, revisando cantidades, lugares y  
fechas, con el fin de dejar establecido el número de 
refrigerios entregados a los eventos solicitados por 
alcaldía. 
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OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.8 Diligenciar los 
informes y 
requerimientos 
solicitados por el 
supervisor o quien haga 
sus veces y la Alcaldía 
Local en los formatos 
suministrados. 

• Envío Cotizaciones/Estudio de Mercado 
Iniciativas ciudadanas 

 
Descripción: 

El Operador cumplió con su Obligación Específica N.8 
al realizar el seguimiento de la matriz de entregables 
del contrato. Además, se tomaron en cuenta los 
ajustes indicados por la oficina de Prensa de la 
Alcaldía Local de Kennedy. 

 
El Operador cumplió con la Obligación Específica N.8 
al enviar el 05/05/2023 el informe del Diplomado del 
CPS356 solicitado por el apoyo a la supervisión del 
contrato. En este informe, se incluyó información 
detallada que permitía dar cuenta de la gestión del 
Operador tanto en la inscripción como en el 
seguimiento de asistencia de las personas inscritas. 
Además, se destacaron los logros e impactos 
cuantitativos que tuvo el diplomado. 

 
El Operador cumplió con la Obligación Específica N.8 
al enviar las cotizaciones y el estudio de mercado 
relacionados con las Iniciativas ciudadanas, de 
acuerdo con las indicaciones recibidas por la Alcaldía 
Local de Kennedy. Estas cotizaciones y estudio de 
mercado se realizaron con el fin de seleccionar 
proveedores para el proyecto. Con esta acción, el 
Operador demostró su compromiso en diligenciar los 

 
1. Cadena de correos matriz de entregables CPS356.pdf - mayo 

2. Correos informe de ejecución diplomado 
3. Correos cotizaciones y estudio de mercado Iniciativas 
4. Correo_ Matriz de entregables - junio 

5. Cadena de correos 2, matriz entregables – agosto 
6. ENTREGABLES COMUNICACIONES CPS356 - final 

 

 
Carpeta Obligación N.8 
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 
 informes y requerimientos solicitados por la Alcaldía 

Local, siguiendo los formatos suministrados. 
  

  

• Reunión Iniciativas Ciudadanas – Bolsa de 
Iniciativas Ciudadanas 

  

  1. ActaS23_02-05-2023.pdf  

 Descripción:   

 
 

 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.9 Asistir a las reuniones 
que convoque la 
comunidad, la Alcaldía 
Local, el supervisor o 
quien haga sus veces, la 
Junta Administradora 
Local, durante el plazo de 
ejecución del contrato. 

En la reunión presencial de iniciativas ciudadanas, 
realizada el 12 de mayo de 2023, se lograron avances 
significativos en dos aspectos esenciales. En primer 
lugar, se alcanzaron acuerdos clave para la entrega de 
las evidencias y la gestión documental de los 
proyectos ejecutados por las iniciativas ciudadanas 
en el marco del proyecto CPS356. Durante la reunión, 
se promovió un ambiente de diálogo abierto y 
colaborativo, lo que permitió a las diferentes 
iniciativas presentar sus avances y compartir sus 
experiencias. Se establecieron plazos claros y se 
acordaron los formatos para presentar las evidencias, 
asegurando una recopilación eficiente y adecuada 
para futuras evaluaciones. 

  
 
 
 
 
 
 

Carpeta Obligación N.9 

 
En segundo lugar, se abordaron temas relacionados 
con el evento de cierre o clausura de las iniciativas 
ciudadanas. Se discutió la planificación del evento, 
definiendo los objetivos y el programa para celebrar 
los logros y el impacto positivo de las iniciativas en la 
comunidad. Se acordaron las actividades a llevar a 
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 
 cabo durante el evento, como presentaciones, 

exposiciones y reconocimientos a los participantes 
destacados. Asimismo, se coordinaron los esfuerzos 
para invitar a representantes de otras organizaciones 
y autoridades locales, con el fin de aumentar el 
alcance del evento y promover la colaboración futura. 

  

 

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.10 Garantizar que el 
Recurso Humano esté 
debidamente capacitado 
para el desempeño de sus 
funciones. 

• Certificación_RH_Capacitado 

Descripción: 
El Operador cumple con la Obligación Específica N.10 
al garantizar que el recurso humano involucrado en 
el proyecto esté debidamente capacitado para el 
desempeño de sus funciones de acuerdo con los 
requisitos de anexo técnico. Para respaldar esto, la 
Representante Legal de Grupo IS, en representación 
del Operador, firma un certificado en la que 
manifiesta lo anteriormente establecido. 

1. CERTIFICACION_RH_CAPACITADO_S0146 
 
 
 
 
 

Carpeta Obligación 
N.10 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.11 Acreditar el 
cumplimiento en el pago 
de sus aportes al sistema 
integral de seguridad 
social (salud, pensión, 
ARL) y parafiscales, según 
lo establecido en el Art. 1 
Parágrafo 2 Ley 828 del 
2003 y Ley 1150 de 2.007 

• Certificado de revisoría fiscal acreditando el 
cumplimiento. 

 
Descripción: todas las personas vinculadas al 
proyecto están contratadas por prestación de 
servicios. En ese orden de ideas, cada una realiza sus 
aportes a seguridad social; adjunto a este informe se 
encuentra la certificación de revisoría fiscal que 
ratifica este ítem. En todo caso, Grupo IS Colombia, 
realiza la verificación de las planillas de pago de 

 
 
 
 
 
 

1. Certrevisora_Fiscal_Maribel Montes_35421981 

 

 
Carpeta Obligación N.11 
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OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

Art. 23. Verificar el 
cumplimiento del pago de 
aportes al sistema integral 
de seguridad social (salud, 
pensión, ARL) y 
parafiscales, de todo el 
personal que preste sus 
servicios al contratista, 
con ocasión del contrato 
celebrado con el Fondo 
de Desarrollo Local de 
Kennedy. 

seguridad social presentadas por las y los contratistas 
y hacen parte del contenido final de este informe. 

  

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.12 Garantizar la entrega 
completa del expediente 
del contrato y que este se 
encuentre debidamente 
foliado y organizado de 
conformidad con las 
normas y lineamientos 
dados por el Archivo del 
Fondo de Desarrollo Local 
De Kennedy, así como 
garantizar que se realice 
el cargue oportuno de 
documentos de 
seguimiento contractual 
relacionados con pagos e 
informes de ejecución en 
la plataforma SECOP II 

 
 
 
 
 
 

 
Acta de entrega de gestión documental: 

 
El 11 de junio de 2024 se hizo entrega oficial del 

archivo físico correspondiente a la ejecución del 

proyecto, donde se entregaron 4 carpetas de listados 

de asistencia y 1 carpeta de soportes documentales. 

Este mismo día se entregó oficialmente, el archivo 

digital, el cual se remitió en un link para descargar 

compartido a través de correo electrónico, junto con 

con el FUID. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. ArchivoFisico_GISC-356-2022-S0179 

2. ArchivoDigital_GISC-356-2022-S0180 

 
 
 
 
 
 
 
12. Obligación No. 12 
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ESPECIFICAS 

 
ACTIVIDAD 

 
PRODUCTOS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN Y SU 
UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

dentro del componente 
de ejecución contractual. 

   

 
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.13 Cumplimiento a los 
criterios ambientales 
establecidos en la guía 
verde de contratación y 
demás criterios 
ambientales 
contemplados en las 
especificaciones. 

 

• Seguimiento Plan de Manejo Ambiental 
Grupo IS Colombia 

• Foto de refrigerios empacados 

Descripción: El Operador, Grupo IS Colombia, cuenta 
con un plan de manejo ambiental que es 
implementado en cada una de las actividades del 
CPS-356-2022. 

Los refrigerios que se entregan en las actividades son 
empacados en bolsas de papel biodegradable. 

 
 
 

 
1. Plan_de_Manejo_Ambiental_GIS 
2. Reg_foto_refrigerios_empacados 

 
 
 
 
 
 

Carpeta Obligación 
N.13 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.14 Dar cumplimiento a 
las Directrices emanadas 
por el Gobierno Nacional, 
Distrital y Local respecto 
de la Pandemia COVID 19. 

• Cumplimiento protocolo manejo Covid 
Grupo IS 

Descripción: 
Grupo IS Colombia cuenta con un protocolo manejo 
Covid entregado y socializado con el equipo de 
trabajo para el desarrollo de sus funciones. 

 
 
 

1. Protocolo_de_Bioseguridad_Covid19_GIS 
2. REG_FOTOGRAFICO_GEL ANTIBACTERIAL 

 

 
Carpeta Obligación 

N.14 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.15 Vincular y mantener 
mínimo el cincuenta por 
ciento (50%) de mujeres 
para la ejecución del 
contrato, garantizando 
que la vinculación se 
realice con plena 

• Contratación de personal teniendo en 
cuenta el porcentaje mínimo de mujeres 
que se debe contratar. 

 
Descripción: el 77.77% de las personas contratadas 
en el proyecto son mujeres. Esto se evidencia en la 
declaración juramentada GISC-356-2022-S0174 

 
 

 
1. DCLAJTDA_GISC-356-2022-S0174_20230607.pdf 

 
Carpeta  

Obligación N.15 
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UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

observancia de las normas 
laborales o contractuales 
aplicables, dando 
prioridad a mujeres 
víctimas del conflicto 
armado, con alguna 
discapacidad, jefa de 
hogar u otra condición 
especial, lo anterior de 
acuerdo con los 
lineamientos del Decreto 
Distrital No. 332 de 2020 y 
la Circular 0013 del 15 de 
abril de 2021 de la 
Secretaría de la Mujer. 

firmada por Elena Amparo Gómez Moreno, 
representante legal de Grupo IS Colombia. 

  

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
N.16 Presentar 
mensualmente una 
declaración expedida por 
el representante legal en 
la que conste que 
mantiene el porcentaje de 
empleados o contratistas 
por prestación de 
servicios, de origen 
colombiano, asociados al 
cumplimiento de la 
ejecución del contrato y 
adjuntar el soporte de la 
vinculación laboral o por 

 

 

• Elaboración y firma de declaración 
juramentada. 

 
Descripción: Grupo IS Colombia está comprometido 
con el cumplimiento de los porcentajes establecidos 
para la contratación del proyecto. Por lo tanto, el 
100% de las personas contratadas son colombianas. 
En razón de lo anterior se adjunta el documento 
“GISC-356-2022-S0174” correspondiente a la 
declaración juramenta que da cuenta de este tema. 

 
1. DCLAJTDA_GISC-356-2022-S0174_20230607.pdf 

 
 
 

 
Carpeta Obligación N.16 
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PRODUCTOS 

MEDIO DE 
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UBICACIÓN FÍSICA 

Y/O VIRTUAL 

prestación de servicios de 
ese personal, conforme 
con la propuesta realizada 
en el factor de calificación 
“Apoyo a la Industria 
Nacional”. En el caso de 
cambio de un trabajador 
o contratista asociado a la 
ejecución del contrato, 
deberá informarlo al 
supervisor y en todo caso 
garantizar que se 
mantenga el porcentaje 
del personal colombiano 
presentado en su 
ofrecimiento (cuando 
aplique). 

   

 
• Construcción de ciudadanías 

(georeferenciación) 

• Cierre semilleros indigenas 

• Cierre semilleros afro 

• Graduación Diplomado 

• Cierre Formación a formadoras 

• Cierre iniciativas ciudadanas 

• Ingreso almacén No. 8 

• Ingreso almacén No. 9 

• Ingreso almacén No. 10 

• Ingreso almacén No. 11 

• Ingreso almacén No. 12 

1. Evidencias georeferenciación 27052023.pdf 

 

 2. Evidencias cierre semilleros indígenas.pdf  

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 3. Cierre_entregas_Turbantes_cert_carp_NARP  

N.17 Las demás que sean 4. Evidencias de Graduación de diplomado.pdf Carpeta Obligación N.17 
inherentes al 5. Evidencia cierre formación a formadoras.pdf  

cumplimiento del objeto, 6. Fotografías evento cierre iniciativas ciudadanas.  

descritas en el anexo 7. Ingreso almacén No. 8  

técnico y propio de 8. Ingreso almacén No. 9  

naturaleza del contrato. 9. Ingreso almacén No. 10  

 10. Ingreso almacén No. 11  

 11. Ingreso almacén No. 12 
12. Ordenes de servicio - Bolsas étnicas indigena 
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 • Pago proveedores Bolsas étnicas - indígenas 

• Pago proveedores Medios alternativos de 
comunicación 

• Pago de proveedores Bolsas étnicas – afro 

• Pagos Bolsa de materiales de apoyo 

• Compras recurso remanente. 

 
Descripción: 

 
1. El evento de Construcción de Ciudadanías, 
centrado en la georeferenciación, se llevó a cabo el 
27 de mayo de 2023. En esta ocasión, se logró 
entregar exitosamente los mapas de 
georeferenciación a las organizaciones de mujeres en 
Kennedy. Estos mapas proporcionarán valiosa 
información espacial y geográfica que permitirá a 
estas organizaciones desarrollar proyectos y 
actividades de manera más efectiva, fortaleciendo así 
su participación ciudadana y su capacidad de 
incidencia en la comunidad. 

 
2. El cierre de los Semilleros Indígenas del CPS356 
tuvo lugar los días 29 y 30 de abril de 2023. Durante 
estos dos días, se celebraron diversas actividades en 
las que las sabedoras indígenas compartieron sus 
conocimientos y experiencias adquiridas a lo largo del 
programa. El evento fue una oportunidad para 
reflexionar sobre los logros alcanzados, así como 

13. Ordenes de servicio - Medios alternativos de comunicación 
14. Ordenes de servicio - Bolsas étnicas NARP 
15. Ordenes de servicio – Bolsa de materiales de apoyo 
16. Ordenes de servicio – Recurso remanente 
17. ACTA_EVIDENCIAS_FACTOR_CALIDAD SESION 4 

18. PROPUESTA METODOLOGICA factor de calidad 
19. Evidencia entrega de cartillas 
20. IngresoAlmacen12_Soportes 
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UBICACIÓN FÍSICA 
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 para reconocer la importancia de preservar y valorar 

la sabiduría ancestral de los pueblos indígenas. 
 

3. El cierre de los Semilleros Afro del CPS356 se llevó 
a cabo en varias fechas: el 23 de mayo, el 4 de junio, 
el 6 de junio y el 8 de julio de 2023. Estas fechas 
marcaron el fin de las actividades realizadas por las 
sabedoras narp durante el programa. Durante los 
diferentes cierres, se realizaron presentaciones, 
exposiciones y actividades culturales quepermitieron 
compartir los aprendizajes y resultados obtenidos. La 
clausura de estos semilleros afro resaltó la 
importancia de valorar y promover la diversidad 
cultural y el legado de las comunidades 
afrodescendientes. 

 
4. La graduación del Diplomado se celebró el 5 de 
mayo de 2023. En este evento, se llevó a cabo la 
clausura final presencial del diplomado, donde los 
participantes tuvieron la oportunidad de compartir 
sus experiencias y celebrar sus logros. Además, a lo 
largo del mes de mayo se entregaron diplomas de 
manera virtual, reconociendo así el esfuerzo y la 
dedicación de los estudiantes que completaron 
exitosamente el programa. 

 
5. El Cierre de la Formación a Formadoras se realizó 
el 3 de junio de 2023. Durante este evento, se 
entregaron bonos y certificados a las formadoras que 
participaron en el programa. Esta entrega simbolizó 
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 el reconocimiento a su labor en la formación de otras 

personas, destacando su contribución en el 
fortalecimiento de capacidades y habilidades en la 
comunidad. La ceremonia fue un momento especial 
para celebrar los resultados obtenidos y agradecer el 
compromiso de las formadoras. 

 
6. El Cierre de las Iniciativas Ciudadanas de la Bolsa 
de Iniciativas Ciudadanas del CPS356 tuvo lugar el 3 
de junio de 2023. En este evento, se clausuraron las 
actividades desarrolladas por las diferentes 
7. iniciativas ciudadanas que surgieron en el marco 
del programa. Durante el cierre, se presentaron los 
proyectos realizados, se compartieron experiencias y 
se resaltó el impacto positivo que estas iniciativas 
han tenido en la comunidad. El evento fue una 
oportunidad para valorar el compromiso cívico de 
los participantes y promover la continuidad de estas 
acciones ciudadanas en el futuro. 

 
8. El ingreso al almacén No. 8 se llevó a cabo el 29 de 
abril de 2023 con el objetivo de ingresar los 
elementos necesarios para los cierres de los 
semilleros indígenas. En esta fecha, se recibieron y 
almacenaron los materiales y recursos pertinentes 
para asegurar que los cierres de los semilleros 
indígenas contaran con todo lo necesario para su 
desarrollo exitoso. 
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 8. El ingreso al almacén No. 9 tuvo lugar el 27 

de mayo de 2023, con el propósito de recibir y 
almacenar los elementos correspondientes para los 
cierres de los semilleros narp a cargo de Maribel 
Solís, sabedora narp. En esta fecha, se aseguró que 
todos los recursos necesarios estuvieran disponibles 
y listos para ser utilizados en los cierres, garantizando 
así un ambiente propicio para el intercambio de 
conocimientos y experiencias. 

 
9. El ingreso al almacén No. 10 se realizó el 4 de junio 
de 2023, con el objetivo de recibir y almacenar los 
elementos requeridos para los cierres de los 
semilleros narp a cargo de Maritza Mena, sabedora 
narp. En esta ocasión, se verificó que todos los 
insumos y recursos necesarios estuvieran disponibles 
en el almacén, asegurando así la adecuada 
preparación y logística para los cierres planificados. 

 
0. El ingreso al almacén No. 11 tuvo lugar el 3 de 

junio de 2023, con el objetivo de recibir y almacenar 
los elementos correspondientes para el cierre del 
ejercicio de formación a formadoras. En esta fecha, 
se registró el ingreso de los materiales y recursos 
necesarios para garantizar un cierre exitoso de la 
formación a formadoras, proporcionando un 
entorno adecuado para la entrega de bonos y 
certificados, así como para el reconocimiento de su 
labor y contribución en la comunidad. 

1. El ingreso al almacén No. 12 tuvo lugar el 28 
de diciembre de 2023, donde ingresaron las cartillas, 
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 plegables y cuadernillos producto de las actividades 
realizadas con la comunidad en los distintos 
componentes del proyecto. 

12. Durante este periodo, se llevaron a cabo los 
pagos correspondientes a las actividades de las 
comunidades indígenas, tal como se contempló en el 
Anexo técnico del proyecto. Estos pagos fueron 
realizados directamente desde la Bolsa de Pueblos 
étnicos, que había sido previamente establecida y 
aprobada en la propuesta económica del proyecto. La 
ejecución de estos pagos contribuyó 
significativamente al apoyo y fortalecimiento de las 
iniciativas de las comunidades indígenas 
involucradas, reafirmando el compromiso del 
proyecto con el desarrollo sostenible y la inclusión de 
las voces y necesidades de las poblaciones étnicas en 
el proceso. 

13. Durante este periodo, se llevaron a cabo los 
pagos correspondientes a los medios alternativos de 
comunicación en virtud de los proyectos 
audiovisuales del CPS 356. Estos pagos fueron 
efectuados desde la Bolsa de medios alternativos, la 
cual fue previamente contemplada y aprobada en la 
propuesta económica del proyecto. La ejecución de 
estos pagos permitió respaldar la producción y 
difusión de los proyectos audiovisuales, 
promoviendo así una diversidad de voces y 
perspectivas en la comunicación del proyecto. 

14. Durante este periodo, se llevaron a cabo los 
pagos correspondientes al semillero afro feminista 
(NARP), tal como se contempló en el Anexo técnico 
del proyecto. Estos pagos fueron realizados 
directamente desde la Bolsa de Pueblos étnicos, la 
cual había sido previamente establecida y aprobada 
en la propuesta económica del proyecto. 

15. Durante este periodo, se llevaron a cabo dos 
pagos significativos a través de la Bolsa de apoyo a 
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 proveedores. El primero de ellos correspondió a un 
servicio de transporte especial realizado el día 03 de 
junio en la ciudad de Bogotá, asegurando la 
movilización efectiva y oportuna de los involucrados 
en el proyecto CPS356. Este pago garantizó el acceso 
a recursos logísticos necesarios para llevar a cabo 
actividades clave del proyecto en la capital. El 
segundo pago se destinó al diseñador encargado de 
realizar la diagramación y diseño de los productos del 
CPS356, tales como cartillas, postales y piezas para 
redes sociales. Esta inversión permitió la creación de 
materiales visuales atractivos y profesionales que 
facilitaron la comunicación y difusión efectiva de los 
resultados y avances del proyecto a la comunidad 
beneficiaria y al público en general. Ambos pagos 
contribuyeron al cumplimiento exitoso de los 
objetivos del proyecto y al fortalecimiento de su 
impacto en la comunidad. 

16. Durante este periodo, se efectuaron dos pagos 
utilizando el Recurso Remanente del proyecto, 
destinados a respaldar los cierres de las actividades 
territoriales. El primer pago estuvo dirigido a un 
servicio de transporte especial y al alquiler de sillas, 
asegurando una logística adecuada para la realización 
de los cierres. Este desembolso permitió garantizar la 
movilidad y comodidad de los participantes, 
optimizando el desarrollo de las actividades 
programadas. El segundo pago fue destinado al 
alquiler de una planta eléctrica, garantizando así un 
suministro de energía confiable durante los cierres. 
Ambos pagos contribuyeron significativamente a la 
exitosa conclusión de las actividades territoriales del 
proyecto, reafirmando el compromiso de apoyar su 
desarrollo de manera 

efectiva y brindando un cierre exitoso y satisfactorio 
                                                           para todas las partes involucradas.  
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17. el 24 de abril se realizó la última sesión de las 4 
ejecutadas en cumplimiento del factor de calidad. Las 
otras 3 actas fueron compartidas previamente en el 
informe 5. 

  

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 
APORTES DE SEGURIDAD 

SOCIAL: 

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE 
APORTA PAGO DE SALUD 

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA 
PAGO DE ARL 

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA 
PENSIÓN 

CERTIFICACION PAGO APORTES A 

SEGURIDAD SOCIAL 

CERTIFICACION PAGO APORTES A 

SEGURIDAD SOCIAL 

CERTIFICACION PAGO APORTES A 

SEGURIDAD SOCIAL 

FIRMAS 

 
DECLARACIÓN DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades 
mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando 
que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el 
cumplimiento del objeto del contrato. 

CONTRATISTA 

Firma: 

Nombre: ELENA AMPARO GÓMEZ MORENO 

Cédula:  51.597.470 
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DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el contratista manifiesto que el/la 
contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato. 

SUPERVISOR/INTERVENTOR 

Nombre: Alba Marina González Hidalgo 

 

Cargo: Profesional Universitario 219-18 

 

Firma: 

APOYO A LA SUPERVISIÓN (CUANDO APLIQUE) 

Nombre: Diana Mercedes Lozano Ricaurte 

 

Cargo: Apoyo a la Supervisión 

 

Firma: 

*Nota: La columna de productos se diligenciará únicamente para contratos en los aplique la forma de pago contra producto, en los demás casos se eliminará esta 
columna, o según directriz del supervisor. En lo que respecta a personas naturales, el supervisor del contrato definirá si es o no obligatoria la entrega del informe final 
de actividades para efectos del último pago. *Este documento es controlado, por lo cual no se permiten modificaciones. Exclusión: el único cambio que se le puede 
realizar al formato es la eliminación de la columna productos 



SEGUIMIENTO EJECUCIÓN FÍSICO FINANCIERA CPS 356 GRUPO IS COLOMBIA. PROYECTO 2111. META: CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA DE LAS MUJERES

OFERTA ECONÓMICA $ 1.374.790.200

PRESUPUESTO OFICIAL $ 1.400.000.000

No. ITEM DESCRIPCIÓN Cantidad 

Unidad de 

medida

Precio 

UNITARIO 

OFERTADO

Precio TOTAL 

OFERTADO

(Iva Incluido) 

Valor 

ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación

Valor 

ejecutado

Medio de 

verificación

Valor 

ejecutado

Medio de 

verificación

Valor 

ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación Valor ejecutado

Medio de 

verificación

1

Coordinadora

General Núcleo básico de conocimiento NBC: Ciencia política, Relaciones Internacionales y afines. Estudios de posgrado: (especialización o maestría). Experiencia de mínimo 12 meses con trabajo en proyectos orientado a mujeres, y/o enfoque de género y/o diferencial. Experiencia certificada tras los estudios de posgrado.8 MESES $ 6.700.000 $ 74.370.000 $ 4.020.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 6.700.000 $ 3.350.000
$ 10.720.000 $ 13.400.000 $ 13.400.000 $ 13.400.000 $ 13.400.000 $ 10.050.000 $ 74.370.000 100,00% -$                                         

Tope del item modificado en prorrogas 1 y 2

2 Profesional I Título profesional en: sociología, administración pública, trabajo social, ciencias políticas, ciencias humanas y afines. Experiencia profesional certificada mínima de 24 meses.8 MESES $ 5.200.000 $ 41.600.000 $ 1.733.334 $ 5.200.000 $ 5.200.000 $ 5.200.000 $ 5.200.000 $ 5.200.000 $ 5.200.000 $ 5.200.000 $ 3.466.667 $ 6.933.334 $ 10.400.000 $ 10.400.000 $ 10.400.000 $ 3.466.667 $ 0 $ 41.600.000 100,00% 0-$                                        

3  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. Experiencia laboral certificada en labores administrativas de 36 meses. 2 personas. 8 MESES $ 2.200.000 $ 20.900.000 $ 880.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 1.320.000 $ 1.393.333 $ 1.026.667

$ 3.080.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 1.320.000 $ 2.420.000 $ 20.020.000 95,79% $ 880.000
Tope del item modificado en prorroga 2. El valor no 

ejecutado corresponde a los días entre la renuncia 

del profesional anterior y la aprobación del nuevo 

profesional. (Luz Ayala y Hector Cruz)

3  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. Experiencia laboral certificada en labores administrativas de 36 meses. 2 personas. 8 MESES $ 2.200.000 $ 23.980.000 $ 880.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 1.100.000
$ 3.080.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 3.300.000 $ 23.980.000 100,00% -$                                         

Tope del item modificado en prorrogas 1 y 2

4 Bioseguridad GEL ANTIBACTERIAL QUIRÚRGICO PRESENTACIÓN X 1000 ML, sobre pedestal de activación por pedal. 2 UNIDAD $ 106.950 $ 213.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 213.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 213.900 $ 0 $ 0 $ 213.900 100,00% -$                                         

5 Bioseguridad Tapabocas Desechable Hipoalérgico de papel Filtro Industrial- Tres Capas Tipo Quirúrgico Azul x 50 10 UNIDAD $ 24.300 $ 243.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.000 100,00% -$                                         

6 Material de apoyo Memoria USB 4 gigas tampografía a 1 tinta con los logos institucionales. 30 UNIDAD $ 26.850 $ 805.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 805.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 805.500 $ 0 $ 0 $ 805.500 100,00% -$                                         

7 Tapabocas Tapabocas elaborados en tela antifluido con tres capas de protección y ajuste nasal (tela antifluido portofino, tela quirúrgica y poliéster) tela antifluido, costura industrial y sublimado con el logotipo solicitado, reutilizable y resistente hasta por 35 lavadas. Elástico. Empacados en bolsa individual300 UNIDAD $ 5.500 $ 1.650.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.650.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.650.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.650.000 100,00% -$                                         

8 Agenda pequeña Agenda Pequeña cuadriculada en papel Bond o Earth Pack 70 grs. Tamaño: 10.5 x 15.5 cms. 100 hojas internas iguales impresas a 1×1 tintas Pasta dura en cartón de 1.5 mm. forrado en Propalcote de 150 grs. Guardas sin impresión, Pasta Impresa a 4 tintas y laminado mate en carátulas y guardas, Anillo metálico Doble O en dos tramos con esfero y logos institucionales300 UNIDAD $ 8.850 $ 2.655.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.655.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.655.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.655.000 100,00% -$                                         

9 Volantes Volantes impresos en Papel Bond. Tamaño 1/2 de carta a cuatro (4) tintas, acabado brillante, impreso a 1 cara1000 UNIDAD $ 550 $ 550.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 550.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 550.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 550.000 100,00% -$                                         

10 Esferos Esfero Ecológico de forma cilíndrica de cartón rígido, tinta negra, tampografía a 1 tinta 300 UNIDAD $ 750 $ 225.000 $ 0 $ 0 $ 15.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.000 $ 0 $ 15.000 $ 0 $ 210.000 $ 0 $ 0 $ 225.000 100,00% -$                                         

11 Material de apoyo Chaqueta sencilla en tela anti fluidos grueso de alta calidad textura durazno, forrada en malla, chaqueta con cremallera de 75 cms en nylon, (2) bolsillos laterales con cremallera en nylon, 1 bolsillo interno, (2) logotipos bordados en el pecho tamaño bolsillo, en la espalda (1) logotipo de Bogotá Vigente, tamaño media carta y un logotipo tamaño media carta con el nombre de la localidad en la parte inferior. cinta reflectiva de 3cm en espalda arriba del bordado y en manga parte inferior según imagen institucional18 UNIDAD $ 155.100 $ 2.791.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.791.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.791.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.791.800 100,00% -$                                         

12 Material de apoyo Escarapelas en Papel Kimberly. Con forro plástico y Tira 15 mm, con gancho metálico de presión con imagen y color institucional según Manual de Imagen.50 UNIDAD $ 3.000 $ 150.000 $ 0 $ 0 $ 150.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 150.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 150.000 100,00% -$                                         

13 Fotocopias Formatos de inscripción blanco y negro, entre otros 4000 UNIDAD $ 200 $ 800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 800.000 $ 0 $ 0 $ 800.000 100,00% -$                                         

14 Afiche Pliego Afiches tamaño pliego que serán distribuidos en las doce (12) UPZ de la localidad de Kennedy. Impresos en propalcote de 150 gr. Tamaño pliego a cuatro (4) tintas, acabado brillante 1000 UNIDAD $ 6.800 $ 6.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.800.000 100,00% -$                                         

De acuerdo con la reunión que se lleve a cabo en el Comité técnico se definirá la difusión del proyecto con medios alternativos de comunicación. Debe estar sujetos a las políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de Gobierno y aprobado por  la oficina de prensa.1 GLOBAL $ 12.000.000 $ 12.000.000 $ 0 $ 3.847.888 $ 0 $ 1.781.430 $ 0 $ 5.572.955 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 3.847.888 $ 1.781.430 $ 5.572.955 $ 0 $ 0 $ 0 $ 11.202.273 93,35% 797.727$                            

El valor no ejecutado, pertenece a los recursos 

no utilizados de la bolsa de medios alternativos, 

pues los valores ejecutados se definieron 

acorde a cotizaciones con los medios.

Difusión de flayer lanzamiento Público redes sociales - Voces Techotiba $ 0 $ 427.543 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Difusión de flayer lanzamiento Público redes sociales - Canal Afro $ 0 $ 427.543 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Transmisión en vivo lanzamiento público - Canal Afro $ 0 $ 2.992.802 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Servicio Diseñador Grafico, en la elaboración del logo del rpoyecto, pendón, 

diseño de chaquetas,

vector de mapa de Georeferenciación $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.781.430 $ 0 $ 0

Servicio Diseñador Grafico, diseño de flyers, paquete afiche, memoria volante, 

carpeta, certificados, agenda, portada y contraportada, paginas, separadores, 

piezas redes sociales, en el mes de diciembre. $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.363.340Memoria histórica de mujeres en lo local: pauta informativa medios 

comunicación al conversatorio (video elaborado por la alcaldia local de 

kennedy) transmitir desde el 30 nov 2022 hasta el 10 dic 2022 - Periodico el 

callejero $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.425.144

Reembolso - Pauta realizada en Facebook

$ 0

$ 0

$ 0 $ 0 $ 0 $ 428.185

Iniciativas ciudadanas de mujeres:  convocatoria participantes (pieza grafica) 

transmitir desde el 30 nov 2022 hasta el 5 dic 2022 - Periodico el callejero $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 356.286

16 Profesional I Título profesional en disciplina académica: psicóloga, trabajo social, ciencias políticas, ciencias humanas y afines. Mínimo 12 meses de experiencia (posterior a su graduación).  6 Meses de experiencia profesional debidamente certificada con trabajo en proyectos orientados a mujeres, y/o enfoque de género y/o diferencial.7 MESES $ 4.260.000 $ 34.364.000 $ 0 $ 0 0 $ 2.414.000 $ 4.260.000 $ 4.260.000 $ 4.260.000 $ 4.260.000 $ 4.260.000 $ 4.260.000 $ 4.260.000 $ 2.130.000 $ 0 $ 2.414.000 $ 8.520.000 $ 8.520.000 $ 8.520.000 $ 6.390.000 $ 34.364.000 100,00% -$                                         Tope del item modificado en prorrogas 2

17  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. Experiencia laboral certificada en labores administrativas de 36 meses.7 MESES $ 2.200.000 $ 16.280.000 $ 0 $ 1.100.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 1.100.000 $ 1.686.667 $ 513.333 $ 1.540.000 $ 2.200.000 $ 440.000

$ 1.100.000 $ 4.400.000 $ 2.786.667 $ 2.053.333 $ 2.640.000 $ 0 $ 12.980.000 79,73% 3.300.000$                         

Tope del item modificado en prorroga 1. El valor no 

ejecutado corresponde a los días entre la renuncia 

del profesional anterior y la aprobación del nuevo 

profesional. (Vianey Medina, Sarai Ramirez, Linda 

Castro).

18 Sabedora Indígena Reconocimiento como líder de su comunidad del cabildo indígena con experiencia en trabajo con mujeres. 7 MESES $ 2.000.000 $ 14.000.000 $ 0 $ 0 $ 1.800.000 $ 466.667 $ 466.667 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000

$ 0 $ 2.266.667 $ 2.466.667 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 0 $ 12.733.333 90,95% 1.266.667$                         

El valor no ejecutado corresponde a los dias desde 

que inicio el contrato hasta cuando se aprobó el 

perfil dado que dentro del proceso de selección, las 

hojas de vida debía remitirlas el representante 

indigena y hubo demoras en el envío.

18 Sabedora Indígena Reconocimiento como líder de su comunidad del cabildo indígena con experiencia en trabajo con mujeres. 7 MESES $ 2.000.000 $ 14.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 133.333 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000

$ 0 $ 0 $ 2.133.333 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 0 $ 10.133.333 72,38% 3.866.667$                         

El valor no ejecutado corresponde a los dias desde 

que inicio el contrato hasta cuando se aprobó el 

perfil dado que dentro del proceso de selección, las 

hojas de vida debía remitirlas el representante 

indigena y hubo demoras en el envío.

19 Sabedora NARP Reconocimiento como líder de su comunidad NARP con experiencia en trabajo con mujeres. 7 MESES $ 2.200.000 $ 15.400.000 $ 0 $ 513.333 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 513.333 $ 660.000 $ 513.333 $ 513.333 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 513.333 $ 1.173.333 $ 15.400.000 100,00% -$                                         

19 Sabedora NARP Reconocimiento como líder de su comunidad NARP con experiencia en trabajo con mujeres. 7 MESES $ 2.200.000 $ 15.400.000 $ 0 $ 0 $ 2.053.333 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 513.333 $ 660.000 $ 513.333

$ 0 $ 4.253.333 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 513.333 $ 1.173.333 $ 14.740.000 95,71% 660.000$                            

El valor no ejecutado corresponde a los dias desde 

que inicio el contrato hasta cuando se aprobó el 

perfil dado que dentro del proceso de selección, las 

hojas de vida debía remitirlas el representante 

NARP y hubo demoras en el envío

20 Mujeres Jóvenes Reconocimiento como líder de organizaciones de jóvenes con experiencia en trabajo con mujeres. 7 MESES $ 2.200.000 $ 15.400.000 $ 0 $ 0 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 806.667 $ 2.200.000

$ 0 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 3.006.667 $ 0 $ 0 $ 11.806.667 76,67% 3.593.333$                         

El valor no ejecutado corresponde a los dias desde 

que inicio el contrato hasta cuando se aprobó el 

perfil dado que dentro del proceso de selección, las 

hojas de vida debía remitirlas el representante de 

mujer joven y hubo demoras en el envío

20 Mujeres Jóvenes Reconocimiento como líder de organizaciones de jóvenes con experiencia en trabajo con mujeres. 7 MESES $ 2.200.000 $ 15.400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 880.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000

$ 0 $ 880.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 0 $ 14.080.000 91,43% 1.320.000$                         

El valor no ejecutado corresponde a los dias desde 

que inicio el contrato hasta cuando se aprobó el 

perfil dado que dentro del proceso de selección, las 

hojas de vida debía remitirlas el representante de 

mujer joven y hubo demoras en el envío

21 Sabedora Rrom - Una (1) Reconocimiento como líder de su comunidad Rrom con experiencia en trabajo con mujeres. 7 MESES $ 2.200.000 $ 15.400.000 $ 0 $ 0 $ 1.320.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000

$ 0 $ 3.520.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 0 $ 0 $ 12.320.000 80,00% 3.080.000$                         

El valor no ejecutado corresponde a los dias desde 

que inicio el contrato hasta cuando se aprobó el 

perfil dado que dentro del proceso de selección, las 

hojas de vida debía remitirlas el representante 

Rrom y hubo demoras en el envío

22 Mujer LBTP - Una (1) Reconocimiento como líder de su comunidad LBTP 7 MESES $ 2.200.000 $ 15.400.000 $ 0 $ 0 $ 1.760.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 440.000 $ 0 $ 3.960.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 2.640.000 $ 0 $ 15.400.000 100,00% -$                                         

Mujeres lideresas de la localidad de Kennedy, con experiencia frente al derecho a la participación y representación política para las mujeres, tendrán roles de ponentes en procesos de encuentro y recibirán un incentivo por ponencia o participación en las actividades propuestas. 18 1 $ 400.000 $ 7.200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 800.000 $ 0 $ 0 $ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 800.000 $ 0 $ 400.000 $ 0 $ 1.200.000 16,67% 6.000.000$                         

Dado que el item se ejecuta a demanda, de 

acuerdo con las solicitudes aprobadas y 

discutidas en comité tecnico, solamente fueron 

solicitadas 3 ponentes de las 18 

presupuestadas.

Mujeres lideresas de la localidad de Kennedy, con experiencia frente al derecho a la participación y representación política para las mujeres, tendrán roles de ponentes en procesos de encuentro y recibirán un incentivo por ponencia o participación en las actividades propuestas.0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000

Mujeres lideresas de la localidad de Kennedy, con experiencia frente al derecho a la participación y representación política para las mujeres, tendrán roles de ponentes en procesos de encuentro y recibirán un incentivo por ponencia o participación en las actividades propuestas. 0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000

Mujeres lideresas de la localidad de Kennedy, con experiencia frente al derecho a la participación y representación política para las mujeres, tendrán roles de ponentes en procesos de encuentro y recibirán un incentivo por ponencia o participación en las actividades propuestas. 0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000

24 Material de apoyo Marcadores permanentes 15 CAJA X 10 $ 21.550 $ 323.250 $ 0 $ 0 $ 107.750 $ 0 $ 215.500 $ 0 $ 107.750 $ 215.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 323.250 100,00% -$                                         

25 Material de apoyo Papel Kraft Rollo papel Kraft 60 gramos, 230 METROS 5 UNIDAD $ 56.150 $ 280.750 $ 0 $ 0 $ 280.750 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.750 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.750 100,00% -$                                         

26 Material de apoyo Post-it paquete de colores - taco 18 PAQUETE $ 2.800 $ 50.400 $ 0 $ 0 $ 50.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.400 100,00% -$                                         

27 Material de apoyo Cinta Ancha 2" Transparente 5 ROLLO $ 6.150 $ 30.750 $ 0 $ 0 $ 30.750 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.750 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.750 100,00% -$                                         

28 Material de apoyo Fichas bibliográficas colores surtidos paquete x 100 unidades 30 PAQUETE $ 2.750 $ 82.500 $ 0 $ 0 $ 22.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 60.500 $ 0 $ 22.000 $ 0 $ 60.500 $ 0 $ 0 $ 82.500 100,00% -$                                         

29 Material de apoyo Temperas. Set de temperas x 6 unidades. 50 SET $ 6.050 $ 302.500 $ 0 $ 0 $ 302.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 302.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 302.500 100,00% -$                                         

30 Bioseguridad Tapabocas Desechable Hipoalérgico de papel Filtro Industrial- Tres Capas Tipo Quirúrgico Azul x 50 10 UNIDAD $ 24.300 $ 243.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.000 100,00% -$                                         

31 Bioseguridad GEL ANTIBACTERIAL QUIRÚRGICO PRESENTACIÓN X 1000 ML, sobre pedestal de activación por pedal. 5 UNIDAD $ 106.950 $ 534.750 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 534.750 $ 0 $ 0 $ 0 $ 534.750 $ 0 $ 0 $ 534.750 100,00% -$                                         

32 Refrigerio Tipo 3 Un sándwich de 300 grs de pollo o  atún, pan especial, queso, tomate, lechuga (empacado en papel vinipel), jugo o avena en caja de 200 ml, fruta de temporada y golosina. Todo empacado en bolsa de papel. Que cumpla con las normas de Bioseguridad - Empacado1600 UNIDAD $ 8.000 $ 12.800.000 $ 0 $ 0 $ 480.000 $ 7.616.000 $ 4.704.000 $ 0 $ 8.096.000 $ 4.704.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12.800.000 100,00% -$                                         

33 Cuadernillo Cuadernillo - Tamaño Final 15 X 13 cm., 100 páginas interiores impresas a 4 X 4 tintas en Bond de 75 gr., caratula impresa a 4 X 4 tintas en propalcote de 150 gr., encuadernado cosido al lomo con dos (2) ganchos. 300 UNIDAD $ 6.350 $ 1.905.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 1.905.000$           $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.905.000 $ 1.905.000 100,00% -$                                         

34 Material de apoyo Esfero Ecológico de forma cilíndrica de cartón rígido, tinta negra, tampografía a 1 tinta 2000 UNIDAD $ 750 $ 1.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500.000 $ 0 $ 0 $ 1.500.000 100,00% -$                                         

35 Agenda Ecológica I Agenda ecológica: Dimensiones en cm: Largo 25, Alto 20. con 200 hojas en papel reciclable de 58gr a 75gr, cuadriculadas impresión a 1 tinta con logos institucionales. Carátula: en cartón rígido 1.8 mm acabado brillante, impresión en policromía; 4 separadores de 75gr en papel reciclable, impresión en policromía por ambas caras del separador acabado brillante. Tipo argollado. Con separadores, derechos de la PPMYEG, así como la ruta única de atención a mujeres con especial énfasis en la oferta local.1000 UNIDAD $ 18.050 $ 18.050.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.050.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.050.000 $ 0 $ 0 $ 18.050.000 100,00% -$                                         

36 Plegable Plegable impreso horizontal en propalcote de 250 gr. Tamaño 24 cm X 32,5cm, cuatro (4) tintas, acabado brillante, plegado tipo envolvente horizontal (la guía de participación política de mujeres jóvenes)500 UNIDAD $ 1.900 $ 950.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 950.000$              $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 950.000 $ 950.000 100,00% -$                                         

37 Profesional I Título profesional en disciplina académica: psicóloga, trabajo social, ciencias políticas, ciencias humanas y afines. Mínimo 12 meses de experiencia (posterior a su graduación).  6 Meses de experiencia profesional debidamente certificada con trabajo en proyectos orientados a mujeres, y/o enfoque de género y/o diferencial. 2 Profesionales.7 MESES $ 4.560.000 $ 33.592.000 $ 0 $ 1.672.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 1.672.000 $ 9.120.000 $ 9.120.000 $ 9.120.000 $ 4.560.000 $ 0 $ 33.592.000 100,00% -$                                         Tope del item modificado en prorroga 1

37 Profesional I Título profesional en disciplina académica: psicóloga, trabajo social, ciencias políticas, ciencias humanas y afines. Mínimo 12 meses de experiencia (posterior a su graduación).  6 Meses de experiencia profesional debidamente certificada con trabajo en proyectos orientados a mujeres, y/o enfoque de género y/o diferencial. 2 Profesionales.7 MESES $ 4.560.000 $ 45.600.000 $ 0 $ 2.280.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 4.560.000 $ 2.280.000 $ 2.280.000 $ 9.120.000 $ 9.120.000 $ 9.120.000 $ 9.120.000 $ 6.840.000 $ 45.600.000 100,00% -$                                         Tope del item modificado en prorrogas 1 y 2

38  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. Experiencia laboral certificada en labores administrativas de 36 meses.7 MESES $ 2.200.000 $ 17.306.667 $ 0 $ 806.667 $ 1.100.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 733.333 $ 440.000 $ 2.200.000 $ 1.026.667 $ 806.667 $ 3.300.000 $ 4.400.000 $ 4.400.000 $ 1.173.333 $ 3.226.667 $ 17.306.667 100,00% -$                                         Tope del item modificado en prorroga 1

23 Ponentes lideresas locales 

TOTAL EJECUTADO 

SEXTO CORTE
TOTAL EJECUTADO 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN
SALDO A FAVOR OBSERVACIONES

15 Medios alternativos. 

MES 12
TOTAL EJECUTADO 

PRIMER CORTE

TOTAL EJECUTADO 

SEGUNDO CORTE

TOTAL EJECUTADO 

TERCER CORTE

TOTAL EJECUTADO 

CUARTO CORTE

TOTAL EJECUTADO 

QUINTO CORTE

MES 6 MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11FECHA DE INICIO DE EJECUCIÓN 24 DE JUNIO DE 2022 MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

24 dic al 23 ene 24 ene al 23 feb 24 feb al 23 mar 24 mar al 23 abr 24 abr al 23 may 24 may al 7 junio24 jun al 23 jul 24 jul al 23 ago 24 de ago al 23 sep 24 sep al 23 oct 24 oct al 23 nov 24 nov al 23 dic



Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. 2000 HORAS $ 45.000 $ 90.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.805.000 $ 5.040.000 $ 7.020.000 $ 9.360.000 $ 1.440.000 $ 4.635.000 $ 2.520.000

$ 0 $ 0 $ 10.845.000 $ 16.380.000 $ 6.075.000 $ 2.520.000 $ 35.820.000 39,80% 54.180.000$                       

Este rubro corresponde al valor de talleristas 

por horas presupuestados para la atencion de 

más de 800 participantes presenciales. No 

obstante, se atendieron a 378 participantes, por 

lo que no se requirió todo el recurso.

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 90.000 $ 0

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 900.000 $ 0

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 135.000 $ 0

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.260.000 $ 1.260.000 $ 1.260.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.260.000 $ 1.260.000 $ 1.620.000 $ 1.620.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.260.000 $ 1.260.000 $ 1.620.000 $ 1.620.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 900.000 $ 1.260.000 $ 1.440.000 $ 540.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.080.000 $ 2.340.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.440.000 $ 1.440.000 $ 1.440.000 $ 2.520.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.800.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.620.000

Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de formación. HORAS $ 45.000 $ 0 $ 1.575.000

40 Bioseguridad Tapabocas Desechable Hipoalérgico de papel Filtro Industrial- Tres Capas Tipo Quirúrgico Azul x 50 60 CAJA $ 24.300 $ 1.458.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.458.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.458.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.458.000 100,00% -$                                         

41 Refrigerio Tipo 1 Un sólido: Un pastel de pollo o un pastel gloria, jugo o avena en caja, fruta (manzana, pera, durazno, banano, mandarina, o ciruela) y dulce de chocolate.10000 UNIDAD $ 6.500 $ 36.966.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 21.580.000 $ 3.900.000 $ 0

$ 0 $ 21.580.000 $ 3.900.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 25.480.000 68,93% 11.486.000$                       

se modifica y se toman $28,034,000 del item para 

cubrir parte de los gastos para recurso humano en 

la segunda prorroga, originalmente el tope del item 

eran $65.000.000. Este item no fue ejecutado en su 

totalidad, pues en parte correspondía a la ejecucion 

del diplomado y este pasó a modalidad virtual.

42 Material de apoyo Carpeta clásica personalizadas con imágenes representativas de la localidad y logos institucionales de tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo interno, con lomo, papel Propalcote de 240 gr, tintas 4X01850 UNIDAD $ 5.450 $ 10.082.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.104.000 $ 0 $ 1.635.000 $ 545.000
$ 0 $ 0 $ 6.104.000 $ 0 $ 0 $ 2.180.000 $ 8.284.000 82,16% 1.798.500$                         

Este item no fue ejecutado en su totalidad por el 

cambio de meta en el diplomado

43 Material de apoyo Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico en papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según diseño institucional.1850 UNIDAD $ 2.300 $ 4.255.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.576.000 $ 0 $ 690.000 $ 230.000
$ 0 $ 0 $ 2.576.000 $ 0 $ 0 $ 920.000 $ 3.496.000 82,16% 759.000$                            

Este item no fue ejecutado en su totalidad por el 

cambio de meta en el diplomado

44 Material de apoyo Marcadores permanentes 30 CAJA X 10 $ 21.550 $ 646.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 646.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 646.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 646.500 100,00% -$                                         

45 Material de apoyo Papel Kraft Rollo papel Kraft 60 gramos, 230 METROS 15 UNIDAD $ 56.150 $ 842.250 $ 0 $ 0 $ 842.250 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 842.250 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 842.250 100,00% -$                                         

46 Material de apoyo Post-it paquete de colores - taco 30 PAQUETE $ 2.800 $ 84.000 $ 0 $ 0 $ 84.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 84.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 84.000 100,00% -$                                         

47 Material de apoyo Cinta Ancha 2" Transparente 15 ROLLO $ 6.600 $ 99.000 $ 0 $ 0 $ 18.450 $ 0 $ 79.200

$ 0 $ 18.450 $ 79.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 97.650 98,64% 1.350$                                 

El valor no ejecutado corresponde a una diferencia 

en precio entre el valor del ingreso al almacen y el 

valor en presupuesto

48 Material de apoyo Fichas bibliográficas colores surtidos paquete x 100 unidades 60 PAQUETE $ 2.750 $ 165.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 165.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 165.000 $ 0 $ 0 $ 165.000 100,00% -$                                         

49 Material de apoyo Esfero Ecológico de forma cilíndrica de cartón rígido, tinta negra, tampografía a 1 tinta 5000 UNIDAD $ 750 $ 3.750.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.750.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.750.000 $ 0 $ 0 $ 3.750.000 100,00% -$                                         

50 Agenda Ecológica II Agenda ecológica: Dimensiones en cm: Largo 25, Alto 20. con 200 hojas en papel reciclable de 58gr a 75gr, cuadriculadas impresión a 1 tinta con logos institucionales. Carátula: en cartón rígido 1.8 mm acabado brillante, impresión en policromía; 4 separadores de 75gr en papel reciclable, impresión en policromía por ambas caras del separador acabado brillante. Tipo argollado. Con separadores, derechos de la PPMYEG, así como la ruta única de atención a mujeres con especial énfasis en la oferta local.4500 UNIDAD $ 18.050 $ 81.225.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 81.225.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 81.225.000 $ 0 $ 81.225.000 100,00% -$                                         

51 Cartillas I Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con información del posicionamiento político de las Mujeres Jóvenes.200 UNIDAD $ 27.550 $ 5.510.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.510.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.510.000 $ 5.510.000 100,00% -$                                         

52 Cartillas II Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con información del posicionamiento político de las Mujeres Indígenas.200 UNIDAD $ 27.550 $ 5.510.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.510.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.510.000 $ 5.510.000 100,00% -$                                         

53 Cartillas II Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con información del posicionamiento político de las Mujeres NARP. 200 UNIDAD $ 27.550 $ 5.510.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.510.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.510.000 $ 5.510.000 100,00% -$                                         

54 Cartillas IV Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con información de la agenda política de las mujeres de Kennedy y el posicionamiento político tras la escuela de formación política de las mujeres. 800 UNIDAD $ 26.550 $ 21.240.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 10.089.000$         
$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.089.000 $ 10.089.000 47,50% 11.151.000$                       

Este item no fue ejecutado en su totalidad por el 

cambio de meta en el diplomado

55 Punto de café Servicio de cafetería (tinto, aromática y agua): Operario + presentación mesa + vasos de cartón bebida caliente 4 oz. + mezclador + azúcar + crema para café́). Duración del evento aprox. 5 horas. Transporte incluido. 10 UNIDAD $ 388.150 $ 3.881.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.164.450 $ 388.150 $ 388.150 $ 388.150
$ 0 $ 0 $ 1.164.450 $ 388.150 $ 0 $ 776.300 $ 2.328.900 60,00% 1.552.600$                         

Este item no fue ejecutado en su totalidad por el 

cambio de modalidad a virtual en el diplomado

Iniciativas concertadas con Pueblos indígenas - NARP - Rrom. Requieren materiales, contratación de saberes propios y cosmovisionales,  refrigerios y alimentación de acuerdo a sus usos y costumbres. (comunidad afro)1 UNIDAD $ 25.500.000 $ 25.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 904.400 $ 0 $ 0 $ 238.000 $ 17.850.000 $ 0 $ 0 $ 6.506.920

$ 0 $ 0 $ 904.400 $ 238.000 $ 17.850.000 $ 6.506.920 $ 25.499.320 100,00% 680$                                    

Este valor no se ejecutó en su totalidad dado 

que el item se ejecuta a demanda y posterior a 

proceso de cotizacion, de acuerdo con las 

solicitudes aprobadas por Alcaldía

Servicio alimentación encuentro etnico (Comunidad Afro) Jose Mena $ 904.400 $ 238.000 $ 3.748.500

Servicio alimentación encuentro etnico (Comunidad Afro) Julia Vivas 1.190.000$           

Turbantes Africanos Comunidad Afro (FUNETNIAS) 16.660.000$         

Servicio alimentación Comunidad Afro (Karina Chaverra) $ 1.151.920

Servicio alimentación Comunidad Afro (Luz Cordoba) $ 416.500

Servicio alimentación Comunidad Afro (Maria Victoria) $ 1.190.000

Iniciativas concertadas con Pueblos indígenas - NARP - Rrom. Requieren materiales, contratación de saberes propios y cosmovisionales,  refrigerios y alimentación de acuerdo a sus usos y costumbres.  (comunidad indigena)1 UNIDAD $ 25.500.000 $ 25.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 595.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 24.752.000 $ 0

$ 0 $ 595.000 $ 0 $ 0 $ 24.752.000 $ 25.347.000 99,40% 153.000$                            

Este valor no se ejecutó en su totalidad dado 

que el item se ejecuta a demanda y posterior a 

proceso de cotizacion, de acuerdo con las 

solicitudes aprobadas por Alcaldía

Servicio alimentación encuentro etnico (Comunidad Indigena) Sandra Meneses $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 595.000

Alquiler de sillas y mesas Comunidad Indigena (Karina Escobar) $ 1.071.000

Alquiler de cabina y sonido Comunidad Indigena(Camilo Rodriguez) $ 1.190.000

Pañoletas Comunidad Indigena( Edinson Bolaños) $ 4.760.000

Enseñanza cultural ( Diana Moreno) $ 3.094.000

Enseñanza cultural Comunidad Indigena (Nixsa Estupiñan) $ 3.213.000

Enseñanza cultural Comunidad Indigena (Jorge Garzón) $ 2.380.000

Servicio alimentación Comunidad Indigena (Samyr Ochoa) $ 9.044.000

57

Incentivos para mujeres 

formadoras - ejercicio de réplica. Entrega de bonos intercambiables por bienes en almacenes de cadena. Se entregarán a mujeres formadoras - multiplicadoras de saberes de la escuela de formación política.110 UNIDAD $ 500.000 $ 55.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 41.500.000

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 41.500.000 $ 41.500.000 75,45% 13.500.000$                       

Este item no fue ejecutado en su totalidad por el 

cambio de meta en el diplomado, afectando así el 

numero de formadoras

58 Pendones Tamaño 90x190 cm., en Tela Banner a dos (2) tintas, en Tela Banner a dos (2) tintas, con Ruta Única de Atención para Mujeres Víctimas de Violencias (RUAV). Sistema roll up, incluye maleta de transporte.70 UNIDAD $ 199.500 $ 13.965.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 13.965.000 $ 0 $ 0 $ 13.965.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 13.965.000 100,00% -$                                         

58 Pendones Tamaño 50x70 cm., en Tela Banner a dos (2) tintas, en Tela Banner a dos (2) tintas, con Ruta Única de Atención para Mujeres Víctimas de Violencias (RUAV). Sistema roll up, incluye maleta de transporte. por solicitud de la alcaldía se imprime con medidas diferentes30 UNIDAD $ 199.500 $ 5.985.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.985.000 $ 0 $ 0 $ 5.985.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.985.000 100,00% -$                                         

59 Video Video  producto de la escuela de formación politica de las mujeres con realización de entrevistas y construcción de contenido periodístico, para elaboración y edición de un video de 10 minutos, calidad full HD, resolución: 1920x1080, masterización de sonido 5.1 pcm por minuto, entregado en DVD HD 1080p authoring NOTA: I) Deberá entregar el Original y 2 copias de cada video como soporte. II) Debe estar sujetos a las políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de Gobierno y aprobado por  la oficina de prensa.1 UNIDAD $ 2.600.000 $ 2.600.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.600.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.600.000 $ 2.600.000 100,00% -$                                         

De acuerdo con la reunión que se lleve a cabo en el Comité técnico se definirá la difusión del proyecto con medios alternativos de comunicación. Debe estar sujetos a las políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de Gobierno y aprobado por  la oficina de prensa, este monto es global para el desarrollo de todo el proyecto, especialmente del componente II en adelante.  1 GLOBAL $ 38.000.000 $ 38.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 1.068.858$         -$                       -$                     -$                36.839.972$         -$                     

$ 0 $ 0 $ 0 $ 1.068.858 $ 0 $ 36.839.972 $ 37.908.830 99,76% 91.170$                              

El valor no ejecutado, pertenece a los recursos no 

utilizados de la bolsa de medios alternativos, pues 

los valores ejecutados se definieron acorde a 

cotizaciones con los medios.

Iniciativas ciudadanas de mujeres:  resultados convocatoria participantes (pieza 

grafica) transmitir desde el 30 nov 2022 hasta el 5 dic 2022 - Periodico el 

callejero 356.286$           

escuela de formación politica: planeación participativa con enfoque de género y 

énfasis en el derecho a la vida libre de violencias:

inscripción de participantes (pieza grafica y formulario de inscripción)  transmitir 

desde el 03 enero 2023 hasta el 11 ene 2023 - periodico el callejero 356.286$           

mujeres disidentes, empoderades, y organizades: inscripción de participantes 

transmitir desde el 25 ene 2023 hasta el 28 ene 2023 - periodico el callejero 356.286$           

Escuela Politica: Registro audiovisual del proceso de Escuela tipo memorias 

para presentar en distintas plataformas. (Canal Afro) 8.550.864$           

Mujeres disidentes, empoderades, y organizades: Registro audiovisual tipo 

memorias para la difusión del contenido en plataformas virtuales del proceso 

de consolidación del Semillero de Mujeres LGBTIP (Canal Afro) 5.700.576$           

intercambio de experiencias inter locales con mujeres retos y avances en la 

participación y representación de las mujeres jóvenes: minireportaje 3 min -

periodico el callejero 2.137.716$           

encuentro interlocal de mujeres trans para el reconocimiento e intercambio de 

experiencias y luchas organizativas territoriales: minireportaje 3 min.- periodico 

el callejero 2.137.716$           

encuentro alrededor de los saberes propios de las mujeres ancestrales: 

minireportaje 3 min.- periodico el callejero 2.137.716$           

Encuentros con NNA (Minireportaje de 3 min con NNA) - Red de Comunicación 

Comunitaria 2.137.716$           

Escuela Politica: Campaña por la paridad y el ejercicio político con igualdad de 

oportunidades para las mujeres (Red de Cmunicación Comunitaria) 5.130.518$           

Mujeres disidentes, empoderades, y organizades: Serie de cinco piezas 

sonoras - podcast-  para difusion de las cinco temáticas abordadas en el 

semillero.(Red de Cmunicación Comunitaria) 5.344.290$           

Exposición Fofografica  - Semillero Afro (Red de Cmunicación Comunitaria) 3.562.860$           

61 Bioseguridad GEL ANTIBACTERIAL QUIRÚRGICO PRESENTACIÓN X 1000 ML, sobre pedestal de activación por pedal. 2 UNIDAD $ 106.950 $ 213.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 213.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 213.900 $ 0 $ 0 $ 213.900 100,00% -$                                         

62 Bioseguridad Tapabocas Desechable Hipoalérgico de papel Filtro Industrial- Tres Capas Tipo Quirúrgico Azul x 50 20 CAJA $ 24.300 $ 486.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 486.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 486.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 486.000 100,00% -$                                         

63 Refrigerio Tipo 1 Un sólido: Un pastel de pollo o un pastel gloria, jugo o avena en caja, fruta (manzana, pera, durazno, banano, mandarina, o ciruela) y dulce de chocolate.1000 UNIDAD $ 6.900 $ 6.900.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% 6.900.000$                         

Este item no fue ejecutado en su totalidad, pues en 

parte correspondía a la ejecucion del diplomado y 

este pasó a modalidad virtual.

64 Punto de café Servicio de cafetería (tinto, aromática y agua): Operario + presentación mesa + vasos de cartón bebida caliente 4 oz. + mezclador + azúcar + crema para café́). Duración del evento aprox. 5 horas. Transporte incluido. 

Eran 10, pero se modificó este 

saldo para cubrir parte de 

talento humano de la primera 

prorroga. UNIDAD $ 388.150 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 100,00% -$                                         
Eran 10, pero se modificó este item para cubrir 

parte de talento humano de la primera prorroga. No 

queda recurso en este item

65 Cartillas Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con información de lla agenda politica de las mujeres de Kennedy. 500 UNIDAD $ 27.550 $ 13.775.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% 13.775.000$                       

Este valor no se ejecuto, pues no existe actividad 

relacionada en el anexo técnico del contrato. Por 

tanto no existen criterios para su ejecucion ni 

solicitudes, ni necesidad.

Video con realización de entrevistas y construcción de contenido periodístico, para elaboración y edición de un video de 10 minutos, calidad full HD, resolución: 1920x1080, masterización de sonido 5.1 pcm por minuto, entregado en DVD HD 1080p authoring NOTA: I) Deberá entregar el Original y 2 copias de cada video como soporte. II) Debe estar sujetos a las políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de Gobierno y aprobado por  la oficina de prensa. (Iniciativas ciudadanas)1 UNIDAD $ 2.800.000 $ 2.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.800.000 $ 2.800.000 100,00% -$                                         

Video con realización de entrevistas y construcción de contenido periodístico, para elaboración y edición de un video de 10 minutos, calidad full HD, resolución: 1920x1080, masterización de sonido 5.1 pcm por minuto, entregado en DVD HD 1080p authoring NOTA: I) Deberá entregar el Original y 2 copias de cada video como soporte. II) Debe estar sujetos a las políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de Gobierno y aprobado por  la oficina de prensa. (VIDEO FORO LOCAL)1 UNIDAD $ 2.800.000 $ 2.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.800.000 $ 0 $ 0 $ 2.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.800.000 100,00% -$                                         

Agrupación Teatral o artística de minimo 6 personas de carácter profesional que maneje diferentes técnicas con una puesta en escena entre 45 - 60 minutos. (Cyndy Garzon)1 UNIDAD $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 100,00% -$                                         

Agrupación Teatral o artística de minimo 6 personas de carácter profesional que maneje diferentes técnicas con una puesta en escena entre 45 - 60 minutos. (canto) Ligía Guzmán 1 UNIDAD $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 100,00% -$                                         

Agrupación Teatral o artística de minimo 6 personas de carácter profesional que maneje diferentes técnicas con una puesta en escena entre 45 - 60 minutos. (Danza y Teatro) Bryan Ballesteros1 UNIDAD $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 100,00% -$                                         

Agrupación Teatral o artística de minimo 6 personas de carácter profesional que maneje diferentes técnicas con una puesta en escena entre 45 - 60 minutos. (Tematica  con fuego) Olga Julieth1 UNIDAD $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.000.000 100,00% -$                                         

68 Material de apoyo Carpeta clásica personalizadas con imágenes representativas de la localidad y logos institucionales de tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo interno, con lomo, papel Propalcote de 240 gr, tintas 4X0550 UNIDAD $ 5.450 $ 2.997.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.261.750

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.261.750 $ 2.261.750 75,45% 735.750$                            

Este item no fue ejecutado en su totalidad por el 

cambio de meta en el diplomado, afectando así el 

numero de formadoras

69 Material de apoyo Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico en papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según diseño institucional.550 UNIDAD $ 2.200 $ 1.210.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 913.000

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 913.000 $ 913.000 75,45% 297.000$                            

Este item no fue ejecutado en su totalidad por el 

cambio de meta en el diplomado, afectando así el 

numero de formadoras

70 Bolsa de Iniciativas Ciudadanas Se ejecutaran 10 iniciativas ciudadanas, (impuestos incluidos), dando prioridad al proceso de constructoras locales y presupuestos participativos 2021,  los lineamientos de ejecución se construirán previa aprobación del comité técnico y teniendo en cuenta la bolsa de costos unitarios techo establecidos por la Alcaldía local de Kennedy. 10 UNIDAD $ 39.000.000 $ 390.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 390.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 390.000.000 $ 0 $ 390.000.000 100,00% -$                                         

Servicio de  bolsa para la compra y adquisición de elementos necesarios para la elaboración de talleres, eventos, logística, materiales para actividades de formación, alquiler de video beam, salones.  Elementos presentados como un listado de necesidades mensuales por parte de la coordinación del  proyecto,  previa aprobación del comité técnico y teniendo en cuenta la bolsa de costos unitarios techo establecidos por la Alcaldía local de Kennedy hasta que el recurso se agote. 1 GLOBAL $ 27.520.450 $ 27.520.450 $ 0 $ 0 $ 746.205 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.285.200 $ 0 $ 1.285.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.425.144 $ 0 $ 3.007.054

$ 746.205 $ 0 $ 2.570.400 $ 0 $ 1.425.144 $ 3.007.054 $ 7.748.803 28,16% 19.771.647$                       

Este valor no se ejecutó en su totalidad dado 

que el item se ejecuta a demanda, de acuerdo 

con las solicitudes aprobadas por comité 

técnico

67 Presentaciones artística 
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Alquiler de auditorio Biblioteca Pública El Tintal - Manuel Zapata Olivella para 

Lanzamiento Público $ 0
$ 746.205

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Servicio Diseñador Grafico, diseño certificados, Mapa Kennedy por los 

derechos de las mujeres, diseño plegable, guia popular participacion politica, 

Pieza redes sociales, en los meses enero y febrero. $ 1.425.144

Tulas con diseño $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.285.200 $ 1.285.200

Transporte de 13 personas, cierre de iniciativas, rutranscol $ 541.555

Servicio Diseñador Grafico, diseño de cartillas, portafolio de caracterizacion y 

georeferenciacion, diseño de postales y piezas para redes sociales. $ 2.465.499

$ 1.396.007.367 $ 7.513.334 $ 0 $ 27.266.093 $ 0 $ 42.437.183 $ 0 $ 75.558.097 $ 0 $ 89.876.600 $ 0 $ 95.974.272 $ 0 $ 56.677.008 $ 0 $ 86.521.550 $ 0 $ 530.341.667 $ 31.300.144 $ 89.458.455 $ 102.165.874 $ 34.779.427 $ 117.995.280 $ 185.850.872 $ 143.198.558 $ 561.641.811 $ 191.624.329 $ 1.235.090.276 88,47% 160.917.090$                    

$ 3.992.633 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.938.196 $ 0 $ 508.922 $ 0 $ 256.526 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.268.378 $ 0 $ 1.938.196 $ 765.448 $ 0 $ 0 $ 1.268.378 $ 3.972.022

99,48% 20.611$                              

Se toman $21.217.167 para la primera prorroga 

para completar items de talento humano, se 

suma al total ejecutado y se modifican los topes 

de los items de recurso humno. Este valor no 

se ejecutó en su totalidad dado que el item se 

ejecuta a demanda, de acuerdo con las 

solicitudes aprobadas por comité tecnico

$ 1.938.196

$ 238.922

Botellas de agua 600mil

$ 0

$ 0

$ 0 $ 0 $ 270.000

$ 256.526 $ 370.537

Alquiler sillas y mesas- evento cierre de iniciativas-CESAR SERRATO $ 897.841

Primera prorroga: se modifica parte del recurso remanente para cubrir gastos 

de recurso humano 
$ 21.217.167

se resta al total de 

recurso remanente, 

se toma este valor y 

se reparte en items 

de RH

$ 1.400.000.000 $ 7.513.334 $ 0 $ 27.266.093 $ 0 $ 42.437.183 $ 0 $ 77.496.293 $ 0 $ 90.385.522 $ 0 $ 96.230.798 $ 0 $ 56.677.008 $ 0 $ 86.521.550 $ 0 $ 530.341.667 $ 31.300.144 $ 89.458.455 $ 103.434.252 $ 34.779.427 $ 119.933.476 $ 186.616.320 $ 143.198.558 $ 561.641.811 $ 192.892.707 $ 1.239.062.299 88,50% 160.937.701$         

Alquiler planta electrica - evento con la alcaldia local de Kennedy

TOTAL PRESUPUESTO VIGENCIA

71
Bolsa de  materiales de apoyo al 

proceso 

TOTAL OFERTA ECONOMICA PROPONENTE

RECURSO REMANENTE

Recurso Remanente

Alquiler de buses con baño con capacidad de 40 pasajeros, en perfectas condiciones técnicas con documentación 

completamente al día Modelo mínimo 2014 (SOAT, Revisión técnico-mecánica, Tarjeta de propiedad, copia de 

revisión de ultimo Mantenimiento) para transporte a ubicado a 100 Km de Bogotá (Melgar, Girardot, Villeta, etc.), 

con punto de partida en la localidad (incluye ida y regreso al sitio de origen al finalizar el evento y pago de peajes, 

combustible y otros gastos en que se pueda incurrir)

Pendón Tamaño 90x190 cm., en Tela Banner a dos (2) tintas, Sistema roll up, incluye maleta de transporte.



NO PERFILES NOMBRE Residencia INGRESO FECHA DE APROBACIÓN RETIRO OBSERVACIONES PAGO MENSUAL MESES TOTAL Observaciones contratación

Laura Milena Nieves González CR 69 D # 24 - 15 IT 31 APTO 201 6/07/2022 1/07/2022 30/04/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto. 01/07/2023

6.700.000$                   9,83 66.106.667$          Ninguna 

Liliesbelssy Llanos Castro CALLE 32 SUR # 51G - 47 1/05/2023 13/07/2023 7/06/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

6.700.000$                   1,23 8.263.333$            Ninguna 

2 Profesional I Liliesbelssy Llanos Castro CALLE 32 SUR # 51G - 47 14/07/2022 13/07/2023 13/03/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

5.200.000$                   8 41.600.000$          Ninguna 

Luz Andrea Ayala Toledo CALLE 75 C #109 - 16 12/07/2022 11/07/2022 11/03/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.200.000$                   8 17.600.000$          Ninguna 

Hector fabio Cruz Moreno
CALLE 8BIS F #81F-53

5/05/2023 3/05/2023 7/06/2023
Aprobada por comitè 
tecnico 03/05//2023

2.200.000$                   1,1 $ 2.420.000 Ninguna 

 Asistencial II Fernando Rojas Moreno CRA 4A #190 18 12/07/2022 11/07/2022 7/06/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité tecnico del 
proyecto

2.200.000$                   10,87 23.980.000$          Ninguna 

16 Profesional I Anaís Verónica Cortés Carreño CARRERA 72 # 42 C 07 SUR 7/10/2022 5/10/2022 7/06/2023
Aprobada por Comité 
técnico el 05/09/2022

4.260.000$                   8,2 34.364.000$          
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Vianey Medina Murillo CARRERA 78I # 43 - 76 9/08/2022 2/08/2022 8/11/2022
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.200.000$                   3 6.600.000$            Ninguna 

Sarai Seneth Ramirez Teran CALLE 34 SUR 86 - 70 1/12/2022 23/11/2022 31/12/2022
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.200.000$                   1 2.200.000$            Ninguna 

Linda Caren Castro Moya CARRERA 72 I # 39 A SUR 09 
CARIMAGUA 3/02/2023

26/01/2023 29/03/2023
Aprobada por cómite 
técnico 26/01/2023

$ 2.200.000 1,9 4.180.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Lilia Jasbleydy Polo Mantilla CALLE 39I SUR #68I 16 27/08/2022 1/08/2022 30/09/2022
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.000.000$                   1,13 2.266.667$            

Contactada por la Base de Datos compartida de la 
Alcaldía Local. Sin embargo, en una reunión 
posterior con la referente de comunidades (Nasly 
Cruz), se determinó que la sabeedora no era 
representante de las comunidades que formularon la 
propuesta integrada en el proyecto. Por lo tanto, el 
contrato fue terminado  por parte del Operador. 

Rosalbina Jimenez Anacona
CARRERA 91 C 38 B 04 SUR BRR LAS 
PALMERAS

17/11/2022 20/10/2022 23/04/2023
Aprobada por alcaldía, 
socializadas en comité 
técnico del proyecto.

2.000.000$                   5,23 10.466.667$          Ninguna

Sabedora Indígena Carmen Rosa Pito
CARRERA 87 F 47 C 23 BRR VILLA 
HERMOSA

22/11/2022 23/10/2022 23/04/2023
Aprobada por alcaldía, 
socializadas en comité 
técnico del proyecto.

2.000.000$                   5,06 10.133.333$          Ninguna
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Maritza Mena Mena CALLE 6ª #88-51 17/08/2022 17/08/2022 28/02/2023

Contactada por la BBDD 
enviada desde el apoyo a la 
supervisión del contrato en 
la Alcaldía local

2.200.000$                   6,46 14.300.000$          Ninguna

Maritza Mena Mena CALLE 6ª #88-51 16/05/2023 17/08/2022 30/05/2023

Contactada por la BBDD 
enviada desde el apoyo a la 
supervisión del contrato en 
la Alcaldía local

2.200.000$                   0.5 1.100.000$            Ninguna

Maribel Solis Avila CALLE 48 A # 79 B 47 APTO 103 26/08/2022 4/08/2022 28/02/2023

Contactada por la BBDD 
enviada desde el apoyo a la 
supervisión del contrato en 
la Alcaldía local

2.200.000$                   6,16 13.640.000$          Ninguna

Maribel Solis Avila CALLE 48 A # 79 B 47 APTO 103 16/05/2023 4/08/2022 30/05/2023

Contactada por la BBDD 
enviada desde el apoyo a la 
supervisión del contrato en 
la Alcaldía local

2.200.000$                   0,5 1.100.000$            Ninguna

Mariana Valentina Banitez Quevedo CALLE 44 A SUR # 78 F 48 24/08/2022 1/08/2022 31/12/2022

Contactada por la BBDD 
enviada desde el apoyo a la 
supervisión del contrato en 
la Alcaldía local

2.200.000$                   4,23 9.313.334$            Ninguna

Paola Andrea Verano Mechado
CARRERA 79 F N.51 A-44 SUR

20/01/2023 19/01/2023 23/02/2023*
Aprobada por comité 
tecnico

2.200.000$                   1,13 2.493.333$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Paola Andrea Verano Mechado
CARRERA 79 F N.51 A-44 SUR

24/02/2023* 19/01/2023 23/04/2023
Aprobada por comité 
tecnico

2.200.000$                   2 4.400.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Manuela Oviedo Cardenas CARRERA 74 A 42 G SUR 58 12/10/2022 6/10/2022 23/02/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.200.000$                   4,4 9.680.000$            Ninguna

21 Sabedora Rrom Angelica Julieth Churon Albarracin CARRERA 68 F # 1 - 43 6/09/2022 1/09/2022 23/02/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.200.000$                   5,6 12.320.000$          referenciada por referente Rrom Ivon

22 Mujer LBTP Oscar Francisco Espitia Mayorga CALLE 33 SUR 26 G 17 30/08/2022 1/08/2022 29/03/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.200.000$                   7 15.400.000$          
Aunque en sus documentos legales figura como 
"Oscar Francisco Espitia Mayorga", su identidad es 
"Ariana Mayorga".

Profesional I Mabel Liliana Fulga Fonseca CARRERA 73A # 37 SUR 17 AP IN 3 13/08/2022 2/08/2022 23/03/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

4.560.000$                   7,36 33.592.000$          Ninguna 

Tatiana Rodríguez CARRERA 81C #55-75 SUR TORRE 1 
APTO 201

9/08/2022 2/08/2022 31/01/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

4.560.000$                   5,73 26.144.000$          Ninguna

Claudia Diaz Triana
CALLE 48 A SUR N. 79 B-43 INT.3 APTO 
104 CASABLANCA 27 1/02/2023

26/01/2023 7/06/2023
Aprobada por cómite 
técnico 26/01/2023

4.560.000$                   4,23 19.456.000$          
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.
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Marlen Muñoz Muñoz CRA. 74 # 40F-36 SUR BOGOTÁ 9/08/2022 2/08/2022 19/08/2022
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

2.200.000$                   0,36 806.667$                 
Aceptó el cargo y estuvo vinculada al proyeto por 11 
días. Posteriormente renunció aduciendo motivos 
personales que le impedían cumplir con el contrato. 

Laura Nathalia Marciales Lombana CRA 93 B 34 SUR 97 BQ 3 INT 16 LT 2 9/09/2022 6/09/2022 3/03/2023
Aprobada por Comité 
técnico el 06/09/2022

2.200.000$                   5,83 12.833.333$          Ninguna

Paula Sofía Rodriguez Fonseca CARRERA 81B #6B-70 18/04/2023 17/04/2023 7/06/2023
Aprobada por comité 
tecnico

$ 2.200.000 1,66 $ 3.666.667 Ninguna

Angie Rueda Quitian
CALLE 48 SUR No 87 -06 - TORRE 7 
APTO 666

3/11/2022 26/10/2022 11/11/2022
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          2 horas 90.000$                   La tallerista se retiró el 11/11/22

Luisa Fernanda Romero Ráquira KR 79 44 63 SUR 3/11/2022 30/10/2022 16/11/2022
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          20 horas 900.000$                 La tallerista se retiró el 16/11/22

Luz Angélica Criollo Florez CALLE 7 # 90-64 10/11/2022 31/10/2022 16/11/2022
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          3 horas 135.000$                 La tallerista se retiró el 16/11/22

Dennis  Nataly Acosta Moreno CALLE 8A BIS # 94 - 23 3/11/2022 26/10/2022 23/01/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          84 horas 3.780.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Kelly Johanna López KR 92 # 8C - 36 3/11/2022 26/10/2022 23/02/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          128 horas 5.760.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Leydy Viviana León Cubides CL 50 SUR # 78H - 67 3/11/2022 26/10/2022 23/02/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          128 horas 5.760.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Karen Sicua Bogotá KR 80 B # 57 B - 25 SUR 10/11/2022 27/10/2022 23/02/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          92 horas 4.140.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Nelcy Maricela Carlosama CR 47 N°11 70 18/01/2023 21/11/2022 17/02/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          76 horas 3.420.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Johana Milena Angel CR 78 C n°43 20 SUR 1/02/2023 8/11/2022 23/05/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          152 horas 6.840.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Julia Bedoya
CR 36 A 53 85 AP 408

1/02/2023 21/11/2022 28/02/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          40 horas $1.800.000
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Silvia Vargas CR 80D 7B 83 T APTO 308 1/04/2023 21/11/2022 30/04/2023
Hoja de vida aprobada por 
el comité técnico del 
proyecto.

45.000$                          36 horas 1.620.000$            
Hoja de vida aprobada mediante correo electrónico 
por el comité técnico del proyecto.

Edwin Luna CR 54A SUR N°77P-11 P2 10/04/2023 10/04/2023 30/04/2023

No se requería presentar el 
perfil al ser interprete de 
lenguaje de señas, 
socializado al comité 
técnico del proyecto.

45.000$                          35 horas 1.575.000$            

se autorizó su contratacion con la condicion que 
mantuviera la tarifa de los otros talleristas, para 
brindar la oportunidad que personas sordas 
pudieran hacer parte del diplomado
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No Nombre y/o tipo de documento Observación

1. RECURSO REMANENTE Por definir el destino del recurso remanente: $ 25.209.800 pesos

2. FACTOR DE CALIDAD ADICIONAL

[(4) talleres, que incorporen actividades lúdicas, de mínimo una hora cada una, orientadas a niños y niñas de 

la localidad que sean priorizados por Integración Social en uno de sus jardines infantiles, en el cual se aborde 

el tema de derechos de las mujeres y liderazgo. Estos talleres deberán ser orientados por profesionales con 

experiencia certificada de mínimo 24 meses en temas relacionados a la temática y población a intervenir. La 

propuesta deberá ser presentada y aprobada en Comité Técnico, así como la hoja de vida de los 

profesionales.]

3 RECURSO REMANENTE

El día 14 de octubre del 2022 se alquilo un bus con baño con capacidad de 40 pasajeros, en perfectas 

condiciones técnicas con documentación completamente al día Modelo mínimo 2014 (SOAT, Revisión 

técnico-mecánica, Tarjeta de propiedad, copia de revisión de ultimo Mantenimiento) para transporte a 

ubicado a 100 Km de Bogotá (Melgar, Girardot, Villeta, etc.), con punto de partida en la localidad (incluye ida 

y regreso al sitio de origen al finalizar el evento y pago de peajes, combustible y otros gastos en que se 

pueda incurrir). por $1,938,196, solicitado por la Alcaldia Local de Kennedy

4 RECURSO REMANENTE
El día 27 de octubre del 2022 se solicito la impresión de un pendón tamaño 90x190 cm., en Tela Banner a 

dos (2) tintas, Sistema roll up, incluye maleta de transporte por $238,922 para uso del proyecto.

5 RECURSO REMANENTE
El día 22 de noviembre del 2022 se solicitó la compra de 200 botellas de agua - evento con la alcaldia local 

por $270,000.

6 RECURSO REMANENTE
El día 2 diciembre del 2022 se solicitó el alquiler planta electrica - evento con la alcaldia local (Kennedy al 

Barrio) por $256,526.

7 RECURSO REMANENTE Al 23 dic 2022 el saldo del recurso remanente es de $22,506,156.

8 RECURSO REMANENTE Al 23 feb 2023 el saldo del recurso remanente es de $22,506,156.

9 ITEM 64
se modifica y se toma $3,881,500 del item para cubrir parte de los gastos para recurso humano en la primera 

prorroga

10 RECURSO REMANENTE
se toman $21,217,167 de recurso remanente para cubrir parte de los gastos para recurso humano en la 

primera prorroga

11 FACTOR DE CALIDAD ADICIONAL
Durante los días 18 de abril, 19 de abril, 20 abril se realizaron 3 de los 4 talleres de factor de calidad en los 

Jardines infantiles indicados por la alcaldía. (pendiente un taller más)

12 RECURSO REMANENTE A la fecha 23 abril 2023 el saldo del recuerso remanente es de $1,288,989

13 ITEM 41
se modifica y se toma $28,034,000 del item para cubrir los gastos para recurso humano en la segunda 

prorroga

14 FACTOR DE CALIDAD ADICIONAL El 24 de abril se realizó el cuarto taller de factor de calidad en los Jardines infantiles indicados por la alcaldía.

15 RECURSO REMANENTE
Para cierre de iniciativas ciudadanas el 3 de junio de 2023, la alcaldía solicitó el alquiler de una planta 

electrica cobrada por recurso remantente (valor $ 370.537 ) y el alquiler de mesas y sillas (valor $ 897.841)

16 RECURSO REMANENTE A la fecha 07 de junio de 2023 el saldo del recuerso remanente es de $ 20.611

Observaciones adicionales



1

Coordinadora

General

Laura Nieves hasta 30 

de abril, Liliesbelssy 

llanos hasta el 7 de junio

Núcleo básico de conocimiento NBC: Ciencia política, Relaciones 

Internacionales y afines. Estudios de posgrado: (especialización o 

maestría). Experiencia de mínimo 12 meses con trabajo en proyectos 

orientado a mujeres, y/o enfoque de género y/o diferencial. 

Experiencia certificada tras los estudios de posgrado. 1

10.050.000$               

3  Asistencial II Hector Cruz

Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. Experiencia 

laboral certificada en labores administrativas de 36 meses. 2 personas. 1

2.420.000$                 

3  Asistencial II Fernando Rojas

Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. Experiencia 

laboral certificada en labores administrativas de 36 meses. 2 personas. 1

3.300.000$                 

16 Profesional I Anais Veronica Cortes

Título profesional en disciplina académica: psicóloga, trabajo social, 

ciencias políticas, ciencias humanas y afines. Mínimo 12 meses de 

experiencia (posterior a su graduación).  6 Meses de experiencia 

profesional debidamente certificada con trabajo en proyectos 

orientados a mujeres, y/o enfoque de género y/o diferencial. 1

6.390.000$                 

19 Sabedora NARP Mritza Mena

Reconocimiento como líder de su comunidad NARP con experiencia 

en trabajo con mujeres. 1
1.173.333$                 

19 Sabedora NARP Maribel Soliz

Reconocimiento como líder de su comunidad NARP con experiencia 

en trabajo con mujeres. 1
1.173.333$                 

37 Profesional I Claudia Diaz

Título profesional en disciplina académica: psicóloga, trabajo social, 

ciencias políticas, ciencias humanas y afines. Mínimo 12 meses de 

experiencia (posterior a su graduación).  6 Meses de experiencia 

profesional debidamente certificada con trabajo en proyectos 

orientados a mujeres, y/o enfoque de género y/o diferencial. 2 

Profesionales. 1

6.840.000$                 

38  Asistencial II Paula Sofía Rodriguez

Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. Experiencia 

laboral certificada en labores administrativas de 36 meses. 1
3.226.667$                 

39 Talleristas Johanna Milena Angel
Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, trabajo 

social y afines. Debe acreditar experiencia laboral de mínimo un 

(1) año con mujeres, para proceso de formación. 56 horas

2.520.000$                 

55 Punto de café N/A

Servicio de cafetería (tinto, aromática y agua): Operario + presentación 

mesa + vasos de cartón bebida caliente 4 oz. + mezclador + azúcar + 

crema para café́). Duración del evento aprox. 5 horas. Transporte 

incluido. 2 unidades

776.300$                      

56 Bolsa pueblos étnicos 
N/A Servicio alimentación encuentro etnico (Comunidad Afro) Jose Mena 1

3.748.500$                 

56 Bolsa pueblos étnicos N/A Servicio alimentación Comunidad Afro (Karina Chaverra) 1 1.151.920$                 
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Servicio alimentación Comunidad Afro (Luz Cordoba) 1 416.500$                      
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Servicio alimentación Comunidad Afro (Maria Victoria) 1 1.190.000$                 
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Alquiler de sillas y mesas Comunidad Indigena (Karina Escobar) 1 1.071.000$                 
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Alquiler de cabina y sonido Comunidad Indigena(Camilo Rodriguez) 1 1.190.000$                 
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Enseñanza cultural ( Diana Moreno) 1 3.094.000$                 
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Enseñanza cultural Comunidad Indigena (Nixsa Estupiñan) 1 3.213.000$                 
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Enseñanza cultural Comunidad Indigena (Jorge Garzón) 1 2.380.000$                 
56 Bolsa pueblos étnicos N/A Servicio alimentación Comunidad Indigena (Samyr Ochoa) 1 9.044.000$                 

59 Video N/A

Video  producto de la escuela de formación politica de las mujeres con 

realización de entrevistas y construcción de contenido periodístico, 

para elaboración y edición de un video de 10 minutos, calidad full HD, 

resolución: 1920x1080, masterización de sonido 5.1 pcm por minuto, 

entregado en DVD HD 1080p authoring NOTA: I) Deberá entregar el 

Original y 2 copias de cada video como soporte. II) Debe estar sujetos 

a las políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de Gobierno y 

aprobado por  la oficina de prensa. 1

2.600.000$                 

60 Medios alternativos
N/A

Escuela Politica: Registro audiovisual del proceso de Escuela tipo 

memorias para presentar en distintas plataformas. (Canal Afro) 1
8.550.864$                 

60 Medios alternativos N/A

Mujeres disidentes, empoderades, y organizades: Registro audiovisual 

tipo memorias para la difusión del contenido en plataformas virtuales 

del proceso de consolidación del Semillero de Mujeres LGBTIP (Canal 

Afro) 1

5.700.576$                 

60 Medios alternativos N/A

intercambio de experiencias inter locales con mujeres retos y avances 

en la participación y representación de las mujeres jóvenes: 

minireportaje 3 min -periodico el callejero 1

2.137.716$                 

60 Medios alternativos N/A

encuentro interlocal de mujeres trans para el reconocimiento e 

intercambio de experiencias y luchas organizativas territoriales: 

minireportaje 3 min.- periodico el callejero 1

2.137.716$                 

60 Medios alternativos N/A
encuentro alrededor de los saberes propios de las mujeres 

ancestrales: minireportaje 3 min.- periodico el callejero 1
2.137.716$                 

60 Medios alternativos N/A
Encuentros con NNA (Minireportaje de 3 min con NNA) - Red de 

Comunicación Comunitaria 1
2.137.716$                 

60 Medios alternativos N/A

Escuela Politica: Campaña por la paridad y el ejercicio político con 

igualdad de oportunidades para las mujeres (Red de Cmunicación 

Comunitaria) 1

5.130.518$                 

60 Medios alternativos N/A

Mujeres disidentes, empoderades, y organizades: Serie de cinco 

piezas sonoras - podcast-  para difusion de las cinco temáticas 

abordadas en el semillero.(Red de Cmunicación Comunitaria) 1

5.344.290$                 

60 Medios alternativos N/A
Exposición Fofografica  - Semillero Afro (Red de Cmunicación 

Comunitaria) 1
3.562.860$                 

66 Video N/A

Video con realización de entrevistas y construcción de contenido 

periodístico, para elaboración y edición de un video de 10 minutos, 

calidad full HD, resolución: 1920x1080, masterización de sonido 5.1 

pcm por minuto, entregado en DVD HD 1080p authoring NOTA: I) 

Deberá entregar el Original y 2 copias de cada video como soporte. II) 

Debe estar sujetos a las políticas de comunicación de la Secretaría 

Distrital de Gobierno y aprobado por  la oficina de prensa. (Iniciativas 

ciudadanas) 1

2.800.000$                 

71
Bolsa de  materiales de 

apoyo al proceso 
N/A Transporte de 13 personas, cierre de iniciativas, rutranscol

1
541.555$                      

71
Bolsa de  materiales de 

apoyo al proceso 
Hernan Ayala

Servicio Diseñador Grafico, diseño de cartillas, portafolio de 

caracterizacion y georeferenciacion, diseño de postales y piezas para 

redes sociales. 1

2.465.499$                 

RECURSO REMANENTE
N/A

Alquiler planta electrica - evento con la alcaldia local de Kennedy 1
370.537$                      

RECURSO REMANENTE N/A Alquiler sillas y mesas- evento cierre de iniciativas-CESAR SERRATO 1
897.841$                      

$ 110.883.957

corte 6

VALOR

TOTAL OFERTA ECONOMICA PROPONENTE

No. ITEM DESCRIPCIÓN Cantidad 

24 de abril de 2023 a 07 de junio de 

2023



NIT. 900.192.981-8 

Firma, 

__________________________________ 

ELENA AMPARO GOMEZ MORENO
Representante Legal
CC. 51597470 de Bogotá

__________________________________________________________________________________________ 
Dirección: Calle 112 No. 70-11 Barrio Morato, Bogotá / Colombia Tel. 533 01 64 – 533 19 73 FAX. 533 01 64 

www.grupoiscolombia.com 

CERTIFICACIÓN PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL CUMPLIMINTO ART. 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 – 

PERSONAS JURÍDICAS 

Yo, ELENA AMPARO GOMEZ MORENO identificada con cédula de ciudadanía 
No. 51.597.470 de Bogotá, en mi condición de Representante Legal de 
GRUPO IS COLOMBIA S.A.S identificada con NIT.900.192.981-8, debidamente 
inscrito en la Cámara de Comercio de Bogotá,  manifiesto  bajo  la  gravedad  de  
juramento,  que la  empresa  ha  cumplido durante  los  últimos  seis  (6)  meses  
anteriores a la fecha de expedición de la presente certificación, por los conceptos 
de pensiones,  riesgos profesionales, y cajas de compensación familiar, 
correspondiente a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, así 
mismo certifico  que  GRUPO  IS COLOMBIA  S.A.S identificado con  NIT 
900.192.981-8 está exento del pago a salud, Instituto Colombiano de Bienestar 
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), por los empleados 
que devenguen menos de 10 SMMLV, acorde con el Articulo 114-1 del 
Estatuto Tributario.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía 
durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 
50 de la Ley 789 de 2002. 

Dada en Bogotá, a los siete (07) días del mes de Junio de 2023.





24. Dirección

  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

997. Fecha formalización

5. Número de Identificación Tributaria - NIT

985. Cargo

992. Área

990. Lugar administrativo

989. Dependencia

984. Apellidos y nombres

Firma del solicitante

993. Establecimiento

6. DV

991. Organización

8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

1002. Tipo documento

1006. Organización

1005. Cod. Representación

1001. Apellidos y nombres

1004. DV

Firma del funcionario autorizado

11. Razón social

Cód.

7. Primer apellido

Nota: La no adopción o violación de los sistemas técnicos de control, dará lugar a la sanción 
establecida en el artículo 684-2 del E.T

12. Dirección seccional

25. País 26.Departamento 27. Municipio

1003. No. IdentifIcación

18764046599321

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Impuestos de Bogotá 3 2

CL 112   70   11

Colombia Bogotá D.C. Bogotá, D.C.

SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

2 0 2 3 -0 3 -2 8 /0 8 :1 7 :2 9

GOMEZ MORENO CARLOS JULIO

Cédula de Ciudadanía

1 9 0 8 1 5 0 1       4
Representante Legal Principal

GRUPO IS COLOMBIA SAS

2023-03-28 / 08:17:29 AM



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Página de Hoja No. 2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód.

5. Número de Identificación Tributaria - NIT 6. DV 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

31. Prefijo 32. Desde el número

11. Razón social

38. Vigencia
1

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
3

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
4

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
5

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
6

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
7

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
8

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
9

Rangos de numeración para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

10

11

18764046599321

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8

GRUPO IS COLOMBIA SAS

2 2

GRUPO IS COLOMBIA SAS CL 112   70   11

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA 4
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24. Dirección

  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

997. Fecha formalización

5. Número de Identificación Tributaria - NIT

985. Cargo

992. Área

990. Lugar administrativo

989. Dependencia

984. Apellidos y nombres

Firma del solicitante

993. Establecimiento

6. DV

991. Organización

8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

1002. Tipo documento

1006. Organización

1005. Cod. Representación

1001. Apellidos y nombres

1004. DV

Firma del funcionario autorizado

11. Razón social

Cód.

7. Primer apellido

Nota: La no adopción o violación de los sistemas técnicos de control, dará lugar a la sanción 
establecida en el artículo 684-2 del E.T

12. Dirección seccional

25. País 26.Departamento 27. Municipio

1003. No. IdentifIcación

18764067306785

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Impuestos de Bogotá 3 2

CL 112   70   11

Colombia Bogotá D.C. Bogotá, D.C.

SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

2 0 2 4 -0 3 -1 4 /0 9 :5 5 :4 8

GOMEZ MORENO ELENA AMPARO DEL ROCIO

Cédula de Ciudadanía

5 1 5 9 7 4 7 0       6
Representante Legal Principal

GRUPO IS COLOMBIA SAS

2024-03-14 / 09:55:48 AM



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Página de Hoja No. 2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód.

5. Número de Identificación Tributaria - NIT 6. DV 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

31. Prefijo 32. Desde el número

11. Razón social

38. Vigencia
1

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
3

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
4

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
5

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
6

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
7

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
8

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
9

Rangos de numeración para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

10

11

18764067306785
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GRUPO IS COLOMBIA SAS
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CERTIFICADO

DIRIGIDO A: A QUIEN INTERESE 

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa GRUPO IS COLOMBIA SAS i
dentificada con el número de documento 9001929818 es cliente del BANCO DE OCCIDENTE
desde el día 02 de octubre de 2020 con la Cuenta de Ahorros 531-806636 la cual se
encuentra Activa y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentación de la empresa GRUPO IS
COLOMBIA SAS es ser un "cliente activo de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificación hoy 24 de enero de 2025.

                 

 

                                

 



 

 

 

 

 

PLANILLAS MAYO 



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 155.000 155.000

Pensión 1 198.400 198.400

Riesgos Laborales 1 30.300 30.300

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 383.700 383.700

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 155.000 0 0 0 0 0 0 155.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 198.400 0 0 0 0 0 0 198.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 30.300 30.300 0 0 30.300 303 30.300 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-05 2023-05 I 23/05/2023 67979169 $383.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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E
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C
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N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1033716508 CORTES CARREÑO ANAIS VERONICA 59 0 N 230301 1.240.000 198.400 0 0 0 0 EPS008 1.240.000 155.000 14-23 1.240.000 3 30.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-05 2023-05 I 23/05/2023 67979169 $383.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 25.000 25.000

Pensión 1 32.000 32.000

Riesgos Laborales 1 4.800 4.800

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 61.800 61.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 25.000 0 0 0 0 0 0 25.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 32.000 0 0 0 0 0 0 32.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.800 4.800 0 0 4.800 48 4.800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-05 2023-05 N 25/05/2023 68050771 $61.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

67979169 23/05/2023



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1033716508 CORTES CARREÑO ANAIS VERONICA 59 0 N 230301 1.440.000 230.400 0 0 0 0 EPS008 1.440.000 180.000 14-23 1.440.000 3 35.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-05 2023-05 N 25/05/2023 68050771 $61.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

67979169 23/05/2023



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 52286867
CLAUDIA DIAZ TRIANA

SAN JOSE DEL GUAVIARE GUAVIARE
CRA. 28 # 11-20 CJTO. ROBLES EL DORADO 5840010

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Educación tecnológica.

SUCURSAL 02 - GRUPO IS
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7882533370 I-INDEPENDIENTES
mayo 2023 mayo 2023

11
2023/06/27 11370332

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 217.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.800 $ 0 $ 217.800 $ 2.800 $ 220.600
SUBTOTALES: $ 217.800 $ 2.800 $ 220.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 170.100 $ 0 $ 2.200 $ 0 $ 170.100 $ 2.200 $ 0 $ 172.300
SUBTOTALES: $ 170.100 $ 2.200 $ 0 $ 172.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 33.200 $ 33.200 $ 500 $ 0 $ 33.700
SUBTOTALES: $ 33.200 $ 500 $ 0 $ 33.700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
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NOVEDADES
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
52286867

DIAZ TRIANA
CLAUDIA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE

$ 1.360.650 230301-
PORVENIR

30 $
1.360.650

$ 217.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 217.800EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.360.650

$ 170.100 $ 0 $ 170.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.360.650

52286867 $ 33.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 426.600

2023/06/27 11:00 USUARIO: SOI CC52286867 1PÁGINA 1 DE



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1020738459

PAGADO 12/05/2023

Fecha creación reporte: 2023-05-12, 01:31:10 PM Numéro Planilla:

mayo de 2023 mayo de 2023

63325907

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FERNANDO ROJAS MORENO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 4TA No 190-18

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5269148

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

ARL SURA ARP

Referencia pago (PIN): 8994939420

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 28.300 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1020738459 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS010) EPS SURA $ 1.160.000 $ 145.000 $ 1.160.000FERNANDO ROJAS MORENO 3030X 03059 0 $ 358.900

$ 358.900

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 358.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.160.000 $ 1.160.000 $ 1.160.000 $ 0 $ 185.600 $ 145.000 $ 28.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 145.000 145.000

Pensión 1 185.600 185.600

Riesgos Laborales 1 6.100 6.100

CCF 1 23.200 23.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 359.900 359.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 145.000 0 0 0 0 0 0 145.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 185.600 0 0 0 0 0 0 185.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 6.100 6.100 0 0 6.100 61 6.100 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 23.200 0 0 23.200 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80768015 HECTOR FABIO CRUZ MORENO Calle 8 bis f #81f-53 3204188650 hf1cruz@misena.edu.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-05 2023-05 I 19/05/2023 67942909 $359.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80768015 CRUZ MORENO HECTOR FABIO 57 0 N 231001 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 145.000 14-11 1.160.000 1 6.100 CCF24 1.160.000 23.200 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80768015 HECTOR FABIO CRUZ MORENO Calle 8 bis f #81f-53 3204188650 hf1cruz@misena.edu.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-05 2023-05 I 19/05/2023 67942909 $359.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 51800753
MARIBEL SOLIS AVILA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CARRERA 79C N 36A-31 APT 106 1111111

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4504085361 N-CORRECCIONES
mayo

2023

mayo

2023
1

2023/06/15 9994694893

NÚMERO DE LA PLANILLA
ASOCIADA:

FECHA DE PAGO DE LA
PLANILLA ASOCIADA:4495726399 2023/06/13

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 01

SUBTOTAL: $ 01

CAJA DE COMPENSACIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860013570 CCF21 CCF21-CAFAM $ 23.3001

SUBTOTAL: $ 23.3001

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 01

SUBTOTAL: $ 01

TOTAL PAGADO: $ 23.300

VALOR MORA: $ 100

VALOR SIN MORA: $ 23.200

2023/06/15 1:53 PM USUARIO: SOI - CC1032504373 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 39745174
MARITZA MENA MENA MENA MENA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CALLE 6 A N 94 A 25 6708937
02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE

PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4501640682 I-INDEPENDIENTES
mayo 2023 mayo 2023

0
2023/05/31 9994482184

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600 $ 0 $ 185.600
SUBTOTALES: $ 185.600 $ 0 $ 185.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 145.000
SUBTOTALES: $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 145.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 28.300 $ 28.300 $ 0 $ 0 $ 28.300
SUBTOTALES: $ 28.300 $ 0 $ 0 $ 28.300

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 1 $ 23.200 $ 0 $ 23.200
SUBTOTALES: $ 23.200 $ 0 $ 23.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
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S
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
39745174

MENA MENA
MARITZA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE

$ 1.160.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.160.000

$ 145.000 $ 0 $ 145.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

39745174 $ 28.30030 $
1.160.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 23.200 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 382.100

2023/05/31 4:06 PM USUARIO: SOI CC1107046719 1PÁGINA 1 DE



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

1 CC 1000589373 RODRIGUEZ PAULA 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $145,000 0 $0 $0 14-11 30 $1,160,000 $28,300 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1000589373 RODRIGUEZ FONSECA PAULA SOFIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 81 B NO 6 B 70 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3107814725 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-05 2023-05 2076432740 9450842518 I 2023/06/20 2023/05/12 NEQUI 0 $358,900

Página 1 de 2 2023/05/11 07:00 PM

Resumen General de Pago



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1000589373 RODRIGUEZ FONSECA PAULA SOFIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 81 B NO 6 B 70 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3107814725 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-05 2023-05 2076432740 9450842518 I 2023/06/20 2023/05/12 NEQUI 0 $358,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $0 $0 $185,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $185,600 $0 $0 $185,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 $0 $0 $28,300

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $28,300 $0 $0 $28,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $0 $0 $145,000

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $145,000 $0 $0 $145,000

TOTAL 1 $358,900 $0 $0 $358,900

Página 2 de 2 2023/05/11 07:00 PM
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

1 CC 53071568 LLANOS 
LILIESBELSSY

231001 30 $2,400,000 $384,000 EPS008 30 $2,400,000 $300,000 0 $0 $0 14-11 30 $2,400,000 $58,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53071568 LLANOS CASTRO LILIESBELSSY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 32 SUR N 51G 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5645748 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-05 2023-05 17823443 9453037989 I 2023/06/16 2023/06/30 NEQUI 14 $754,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53071568 LLANOS CASTRO LILIESBELSSY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 32 SUR N 51G 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5645748 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-05 2023-05 17823443 9453037989 I 2023/06/16 2023/06/30 NEQUI 14 $754,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 $6,300 $0 $390,300

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $384,000 $6,300 $0 $390,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $58,500 $1,000 $0 $59,500

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $58,500 $1,000 $0 $59,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 $4,900 $0 $304,900

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $300,000 $4,900 $0 $304,900

TOTAL 1 $742,500 $12,200 $0 $754,700
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Resumen General de Pago



 

 

 

 

 

PLANILLAS JUNIO 



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 0 0 0

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 27.500 27.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 1 27.500 27.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 27.500 27.500 0 0 27.500 275 27.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-06 2023-06 N 06/07/2023 69134993 $27.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

68890108 28/06/2023



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1033716508 CORTES CARREÑO ANAIS VERONICA 59 0 N 230301 1.440.000 230.400 0 0 0 0 EPS008 1.440.000 180.000 14-23 1.440.000 3 35.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-06 2023-06 N 06/07/2023 69134993 $27.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

68890108 28/06/2023







      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 35.000 35.000

Pensión 1 44.800 44.800

Riesgos Laborales 1 1.500 1.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 81.300 81.300

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 35.000 0 0 0 0 0 0 35.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 44.800 0 0 0 0 0 0 44.800 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.500 1.500 0 0 1.500 15 1.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-06 2023-06 N 28/06/2023 68890108 $81.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

68676649 20/06/2023



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1033716508 CORTES CARREÑO ANAIS VERONICA 59 0 N 230301 1.440.000 230.400 0 0 0 0 EPS008 1.440.000 180.000 14-23 1.440.000 1 7.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1033716508 ANAIS VERONICA CORTES 
CARREÑO CRA 3 NO 9-29 7351584 VERONIKACORTES1@GMAIL.

COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-06 2023-06 N 28/06/2023 68890108 $81.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

68676649 20/06/2023



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 52286867
CLAUDIA DIAZ TRIANA

SAN JOSE DEL GUAVIARE GUAVIARE
CRA. 28 # 11-20 CJTO. ROBLES 5840010

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Educación tecnológica.

SUCURSAL 003 - GIS AC

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7887174931 I-INDEPENDIENTES
junio

2023

junio

2023
0

2023/07/04 25266239

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800224808 230301 230301-PORVENIR $ 198.4001

SUBTOTAL: $ 198.4001

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

900156264 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 155.0001

SUBTOTAL: $ 155.0001

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

890903790 14-11 14-11 - ARL SURA $ 30.3001

SUBTOTAL: $ 30.3001

TOTAL PAGADO: $ 383.700

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 383.700

2023/07/04 11:21 AM USUARIO: SOI - CC52286867 PÁGINA 1 DE 1



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1020738459

PAGADO 23/06/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

Fecha creación reporte: 2023-06-23, 09:24:51 AM Numéro Planilla:

junio de 2023 junio de 2023

63833653

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

FERNANDO ROJAS MORENO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 4TA No 190-18

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5269148

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

ARL SURA ARP

Referencia pago (PIN): 8995059290

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 6.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1020738459 00 (230301) PORVENIR $ 270.667 $ 43.400 (EPS010) EPS SURA $ 270.667 $ 33.900 $ 270.667FERNANDO ROJAS MORENO 77X 0759 0 $ 83.900

$ 83.900

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 83.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 270.667 $ 270.667 $ 270.667 $ 0 $ 43.400 $ 33.900 $ 6.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 145.000 145.000

Pensión 1 185.600 185.600

Riesgos Laborales 1 28.300 28.300

CCF 1 23.200 23.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 382.100 382.100

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 145.000 0 0 0 0 0 0 145.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 185.600 0 0 0 0 0 0 185.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 28.300 28.300 0 0 28.300 283 28.300 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 23.200 0 0 23.200 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80768015 HECTOR FABIO CRUZ MORENO Calle 8 bis f #81f-53 3204188650 hf1cruz@misena.edu.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-06 2023-06 I 22/06/2023 68610519 $382.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80768015 CRUZ MORENO HECTOR FABIO 57 0 N 231001 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 145.000 14-11 1.160.000 3 28.300 CCF24 1.160.000 23.200 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80768015 HECTOR FABIO CRUZ MORENO Calle 8 bis f #81f-53 3204188650 hf1cruz@misena.edu.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-06 2023-06 I 22/06/2023 68610519 $382.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)







LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

1 CC 53071568 LLANOS 
LILIESBELSSY

231001 30 $2,400,000 $384,000 EPS008 30 $2,400,000 $300,000 0 $0 $0 14-11 30 $2,400,000 $58,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53071568 LLANOS CASTRO LILIESBELSSY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 32 SUR N 51G 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5645748 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-06 2023-06 53044904 9453653179 I 2023/07/18 2023/07/18 BANCO CAJA SOCIAL 0 $742,500

Página 1 de 2 2023/07/18 10:09 AM

Resumen General de Pago



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53071568 LLANOS CASTRO LILIESBELSSY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 32 SUR N 51G 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5645748 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-06 2023-06 53044904 9453653179 I 2023/07/18 2023/07/18 BANCO CAJA SOCIAL 0 $742,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 $0 $0 $384,000

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $384,000 $0 $0 $384,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $58,500 $0 $0 $58,500

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $58,500 $0 $0 $58,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 $0 $0 $300,000

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $300,000 $0 $0 $300,000

TOTAL 1 $742,500 $0 $0 $742,500

Página 2 de 2 2023/07/18 10:09 AM

Resumen General de Pago



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

12/06/2024

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

28/08/2024

Cant Valor Unitario TotalIVA

260

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

Factura informe de actividades #6

U Med

Transversal 78k #41ª 04 sur

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764067306785 que habilita desde FEGC 245 hasta FEGC 1500. Vence 2025-03-

14

1 $8.445.378,15 19% $8.445.378,15Und.1-Coordinadora General Núcleo básico de conocimiento NBC: Ciencia 
política, Relaciones Internacionales y afines. 
Estudios de posgrado: (especialización o 
maestría). Experiencia de mínimo 12 meses con 
trabajo en proyectos orientado a mujeres, y/o 
enfoque de género y/o diferencial. Experiencia 
certificada tras los estudios de posgrado.

1

1 $2.033.613,45 19% $2.033.613,45Und.3- Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus 
modalidades. Experiencia laboral certificada en 
labores administrativas de 36 meses.

2

1 $2.773.109,24 19% $2.773.109,24Und.3- Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus 
modalidades. Experiencia laboral certificada en 
labores administrativas de 36 meses.

3

1 $5.369.747,90 19% $5.369.747,90Und.16- Profesional I Título profesional en disciplina académica: 
psicóloga, trabajo social, ciencias políticas, 
ciencias humanas y afines. Mínimo 12 meses de 
experiencia (posterior a su graduación).  6 Meses 
de experiencia profesional debidamente certificada 
con trabajo en proyectos orientados a mujeres, y/o 
enfoque de género y/o diferencial.

4

1 $985.994,40 19% $985.994,40Und.19-Sabedora NARP -Dos (2) Reconocimiento como líder de su comunidad 
NARP con experiencia en trabajo con mujeres.

5

1 $985.994,40 19% $985.994,40Und.19-Sabedora NARP -Dos (2) Reconocimiento como líder de su comunidad 
NARP con experiencia en trabajo con mujeres.

6

1 $5.747.899,16 19% $5.747.899,16Und.37-Profesional I Título profesional en disciplina académica: 
psicóloga, trabajo social, ciencias políticas, 
ciencias humanas y afines. Mínimo 12 meses de 
experiencia (posterior a su graduación).  6 Meses 
de experiencia profesional debidamente certificada 
con trabajo en proyectos orientados a mujeres, y/o 
enfoque de género y/o diferencial.

7

110.883.957

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

17.704.161IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

0,00RETEFUENTE

0,00RETEIVA

0,00RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

CIENTO DIEZ  MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

110.883.957

Fecha y Hora de Generación:  12/06/2024 12:22:53

Total líneas o ítems:  35

.

93.179.796

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 83ca03e7c498dd794a8527f8619b09f5d9d1bbe5de5d53662b8bf90245a37ecff90c872594d9b6349fe6c6fb51c4f121--Expedición:12/06/2024 01:22 PM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

12/06/2024

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

28/08/2024

Cant Valor Unitario TotalIVA

260

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

Factura informe de actividades #6

U Med

Transversal 78k #41ª 04 sur

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764067306785 que habilita desde FEGC 245 hasta FEGC 1500. Vence 2025-03-

14

1 $2.711.484,59 19% $2.711.484,59Und.38-Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus 
modalidades. Experiencia laboral certificada en 
labores administrativas de 36 meses.

8

56 $37.815,13 19% $2.117.647,06h39 Talleristas Profesional en disciplina académica: derecho, 
psicología, trabajo social y afines. Debe acreditar 
experiencia laboral de mínimo un (1) año con 
mujeres, para proceso de formación.

9

2 $326.176,47 19% $652.352,94Und.55 Punto de café Servicio de cafetería (tinto, aromática y agua): 
Operario + presentación mesa + vasos de cartón 
bebida caliente 4 oz. + mezclador + azúcar + 
crema para café́). Duración del evento aprox. 5 
horas. Transporte incluido.

10

1 $3.150.000,00 19% $3.150.000,00Und.56-1. Bolsa pueblos étnicos Servicio alimentación encuentro etnico 
(Comunidad Afro) Jose Mena

11

1 $968.000,00 19% $968.000,00Und.56-3 Bolsa de pueblos etnicos Servicio alimentación Comunidad Afro (Karina 
Chaverra)

12

1 $350.000,00 19% $350.000,00Und.56-4 Bolsa de pueblos etnicos Servicio alimentación Comunidad Afro (Luz 
Cordoba)

13

1 $1.000.000,00 19% $1.000.000,00Und.56-5 Bolsa de pueblos etnicos Servicio alimentación Comunidad Afro (Maria 
Victoria)

14

1 $900.000,00 19% $900.000,00Und.56-6 Bolsa de pueblos etnicos Alquiler de sillas y mesas Comunidad Indigena 
(Karina Escobar)

15

1 $1.000.000,00 19% $1.000.000,00Und.56-7 Bolsa de pueblos etnicos Alquiler de cabina y sonido Comunidad Indigena 
(Camilo Rodriguez)

16

1 $2.600.000,00 19% $2.600.000,00Und.56-8 Bolsa de pueblos etnicos Enseñanza cultural comunidad indigena ( Diana 
Moreno)

17

1 $2.700.000,00 19% $2.700.000,00Und.56-9 Bolsa de pueblos etnicos Enseñanza cultural Comunidad Indigena (Nixsa 
Estupiñan)

18

1 $2.000.000,00 19% $2.000.000,00Und.56-10 Bolsa de pueblos etnicos Enseñanza cultural Comunidad Indigena (Jorge 
Garzón)

19

110.883.957

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

17.704.161IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

0,00RETEFUENTE

0,00RETEIVA

0,00RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

CIENTO DIEZ  MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

110.883.957

Fecha y Hora de Generación:  12/06/2024 12:22:53

Total líneas o ítems:  35

.

93.179.796

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 83ca03e7c498dd794a8527f8619b09f5d9d1bbe5de5d53662b8bf90245a37ecff90c872594d9b6349fe6c6fb51c4f121--Expedición:12/06/2024 01:22 PM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

12/06/2024

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

28/08/2024

Cant Valor Unitario TotalIVA

260

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

Factura informe de actividades #6

U Med

Transversal 78k #41ª 04 sur

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764067306785 que habilita desde FEGC 245 hasta FEGC 1500. Vence 2025-03-

14

1 $7.600.000,00 19% $7.600.000,00Und.56-2.Bolsa pueblos étnicos Servicio alimentación Comunidad Indigena (Samyr 
Ochoa)

20

1 $2.184.873,95 19% $2.184.873,95Und.59 Video Video  producto de la escuela de formación 
politica de las mujeres con realización de 
entrevistas y construcción de contenido 
periodístico, para elaboración y edición de un 
video de 10 minutos, calidad full HD, resolución: 
1920x1080, masterización de sonido 5.1 pcm por 
minuto, entregado en DVD HD 1080p authoring

21

1 $7.185.600,00 19% $7.185.600,00Und.60-1.Medios alternativos Escuela Politica: Registro audiovisual del proceso 
de Escuela tipo memorias para presentar en 
distintas plataformas. (Canal Afro

22

1 $4.790.400,00 19% $4.790.400,00Und.60-2.Medios alternativos Mujeres disidentes, empoderades, y organizades: 
Registro audiovisual tipo memorias para la 
difusión del contenido en plataformas virtuales del 
proceso de consolidación del Semillero de Mujeres 
LGBTIP (Canal Afro)

23

1 $1.796.400,00 19% $1.796.400,00Und.60-5 Medios alternativos intercambio de experiencias inter locales con 
mujeres retos y avances en la participación y 
representación de las mujeres jóvenes: 
minireportaje 3 min -periodico el callejero

24

1 $1.796.400,00 19% $1.796.400,00Und.60-6 Medios alternativos encuentro interlocal de mujeres trans para el 
reconocimiento e intercambio de experiencias y 
luchas organizativas territoriales: minireportaje 3 
min.- periodico el callejero

25

1 $1.796.400,00 19% $1.796.400,00Und.60-7 Medios alternativos encuentro alrededor de los saberes propios de las 
mujeres ancestrales: minireportaje 3 min.- 
periodico el callejero

26

1 $1.796.400,00 19% $1.796.400,00Und.60-8 Medios alternativos Encuentros con NNA (Minireportaje de 3 min con 
NNA) - Red de Comunicación Comunitaria

27

110.883.957

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

17.704.161IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

0,00RETEFUENTE

0,00RETEIVA

0,00RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

CIENTO DIEZ  MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

110.883.957

Fecha y Hora de Generación:  12/06/2024 12:22:53

Total líneas o ítems:  35

.

93.179.796

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 83ca03e7c498dd794a8527f8619b09f5d9d1bbe5de5d53662b8bf90245a37ecff90c872594d9b6349fe6c6fb51c4f121--Expedición:12/06/2024 01:22 PM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

12/06/2024

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

28/08/2024

Cant Valor Unitario TotalIVA

260

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

Factura informe de actividades #6

U Med

Transversal 78k #41ª 04 sur

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764067306785 que habilita desde FEGC 245 hasta FEGC 1500. Vence 2025-03-

14

1 $4.311.359,66 19% $4.311.359,66Und.60-9 Medios alternativos Escuela Politica: Campaña por la paridad y el 
ejercicio político con igualdad de oportunidades 
para las mujeres (Red de Cmunicación 
Comunitaria)

28

1 $4.491.000,00 19% $4.491.000,00Und.60-10 Medios alternativos Mujeres disidentes, empoderades, y organizades: 
Serie de cinco piezas sonoras - podcast-  para 
difusion de las cinco temáticas abordadas en el 
semillero.(Red de Comunicación Comunitaria)

29

1 $2.994.000,00 19% $2.994.000,00Und.60-11 Medios alternativos Exposición Fofografica  - Semillero Afro (Red de 
Cmunicación Comunitaria)

30

1 $2.352.941,18 19% $2.352.941,18Und.66 Video Video con realización de entrevistas y 
construcción de contenido periodístico, para 
elaboración y edición de un video de 10 minutos, 
calidad full HD, resolución: 1920x1080, 
masterización de sonido 5.1 pcm por minuto, 
entregado en DVD HD 1080p authoring NOTA: I) 
Deberá entregar el Original y 2 copias de cada 
video como soporte. II) Debe estar sujetos a las 
políticas de comunicación de la Secretaría Distrital 
de Gobierno y aprobado por  la oficina de prensa.

31

1 $455.088,24 19% $455.088,24Und.71-1 Bolsa de  materiales de apoy Transporte de 13 personas, cierre de iniciativas, 
rutranscol

32

1 $2.071.847,90 19% $2.071.847,90Und.71-2 Bolsa de  materiales de apoy Servicio Diseñador Grafico, diseño certificados, 
Mapa Kennedy por los derechos de las mujeres, 
guia popular participacion politica, Pieza redes 
sociales, en los meses enero y febrero.

33

1 $311.375,63 19% $311.375,63Und.Recuerso Remanente Alquiler planta electrica - evento con la alcaldia 
local de Kennedy

34

1 $754.488,24 19% $754.488,24Und.RECURSO REMANENTE Alquiler sillas y mesas- evento cierre de iniciativas-
CESAR SERRATO

35

110.883.957

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

17.704.161IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

0,00RETEFUENTE

0,00RETEIVA

0,00RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

CIENTO DIEZ  MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

110.883.957

Fecha y Hora de Generación:  12/06/2024 12:22:53

Total líneas o ítems:  35

.

93.179.796

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 83ca03e7c498dd794a8527f8619b09f5d9d1bbe5de5d53662b8bf90245a37ecff90c872594d9b6349fe6c6fb51c4f121--Expedición:12/06/2024 01:22 PM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

20/12/2023

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

20/02/2024

Cant Valor Unitario TotalIVA

226

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

MATERIALES DE APOYO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS No 356-2022

U Med

Transversal 78k #41ª 04 sur

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764046599321 que habilita desde FEGC 136 hasta FEGC 1500. Vence 2024-03-

28

300 $5.336,13 19% $1.600.840,34Und.33-Cuadernillo Cuadernillo - Tamaño Final 15 X 13 cm., 100 
páginas interiores impresas a 4 X 4 tintas en Bond 
de 75 gr., caratula impresa a 4 X 4 tintas en 
propalcote de 150 gr., encuadernado cosido al 
lomo con dos (2) ganchos.

1

500 $1.596,64 19% $798.319,33Und.36-Plegable Plegable impreso horizontal en propalcote de 250 
gr. Tamaño 24 cm X 32,5cm, cuatro (4) tintas, 
acabado brillante, plegado tipo envolvente 
horizontal (la guía de participación política de 
mujeres jóvenes)

2

200 $23.151,26 19% $4.630.252,10Und.51-Cartillas I Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ 
carta, carátula en propalcote 240gr, interior en 
propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con 
información del posicionamiento político de las 
Mujeres Jóvenes.

3

200 $23.151,26 19% $4.630.252,10Und.52-Cartillas II Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ 
carta, carátula en propalcote 240gr, interior en 
propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con 
información del posicionamiento político de las 
Mujeres Indígenas.

4

200 $23.151,26 19% $4.630.252,10Und.53-Cartillas II Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ 
carta, carátula en propalcote 240gr, interior en 
propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con 
información del posicionamiento político de las 
Mujeres NARP.

5

380 $22.310,92 19% $8.478.151,26Und.54-Cartillas IV Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ 
carta, carátula en propalcote 240gr, interior en 
propalcote 125, tintas 4x4 policromía, con 
información de la agenda política de las mujeres 
de Kennedy y el posicionamiento político tras la 
escuela de formación política de las mujeres.

6

29.474.000

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

4.705.933IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

619.201,68RETEFUENTE

705.889,92RETEIVA

102.539,80RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

VEINTIOCHO MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE 
PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

28.046.369

Fecha y Hora de Generación:  20/12/2023 08:22:47

Total líneas o ítems:  6

.

24.768.067

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 2a2ed26f3ec92047818ba9c226dc9da14ea7303758997e67b8a7a532c78efca4d267bcd0b4bfaf97535c852e82c1fecb--Expedición:20/12/2023 08:33 AM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

01/06/2023

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

31/08/2023

Cant Valor Unitario TotalIVA

169

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

MATERIALES DE APOYO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS No 356-2022

U Med

CL 19 SUR 69 C 17

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764046599321 que habilita desde FEGC 136 hasta FEGC 1500. Vence 2024-03-

28

100 $4.579,83 19% $457.983,19Und.42,1-Material de apoyo Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos 
institucionales de tamaño 23 cm x 29 cm., con 
bolsillo interno, con lomo, papel Propalcote de 240 
gr, tintas 4X0.

1

100 $1.932,77 19% $193.277,31Und.43-Material de apoyo Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico 
en papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño 
carta. Según diseño institucional.

2

775.000

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

123.739IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

0RETEFUENTE

18.561RETEIVA

0RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE 
PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

756.439

Fecha y Hora de Generación:  01/06/2023 22:46:14

Total líneas o ítems:  2

.

651.261

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 395060638fb27d51733a80bb72a94fafc2194e782dd4bb50fef13851425d4c64ff94de925ea16247a96042c10ac28857--Expedición:01/06/2023 11:01 PM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

01/06/2023

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

31/08/2023

Cant Valor Unitario TotalIVA

170

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

MATERIALES DE APOYO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS No 356-2022

U Med

CL 19 SUR 69 C 17

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764046599321 que habilita desde FEGC 136 hasta FEGC 1500. Vence 2024-03-

28

415 $4.579,83 19% $1.900.630,25Und.68-Material de apoyo Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos 
institucionales de tamaño 23 cm x 29 cm., con 
bolsillo interno, con lomo, papel Propalcote de 240 
gr, tintas 4X0

1

415 $1.848,74 19% $767.226,89Und.69-Material de apoyo Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico 
en papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño 
carta. Según diseño institucional.

2

83 $500.000,00 0% $41.500.000,00Und.57-Incentivos para mujeres forma Entrega de bonos intercambiables por bienes en 
almacenes de cadena. Se entregarán a mujeres 
formadoras - multiplicadoras de saberes de la 
escuela de formación política.

3

44.674.750

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

506.893IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

66.696RETEFUENTE

76.034RETEIVA

0RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL VEINTE  
PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

44.532.020

Fecha y Hora de Generación:  01/06/2023 23:11:32

Total líneas o ítems:  3

.

44.167.857

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: a5e46399dc2fb1d707d8dd3a0e7406e6fa5df120d2993e8ad765997d88d8310c5ca53bce9f14e3c19262b75c555ea2e4--Expedición:01/06/2023 11:28 PM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

19/05/2023

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

31/07/2023

Cantidad Valor Unitario TotalIVA

159

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

MATERIALES DE APOYO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS No 356-2022

U Medida

CL 19 SUR 69 C 17

Descripción Valor IVA

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

Item Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764046599321 que habilita desde FEGC 136 hasta FEGC 1500. Vence 2024-03-

28

100 4.580 19% 457.983Und.42,1-Material de apoyo Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos 
institucionales de tamaño 23 cm x 29 cm., con 
bolsillo interno, con lomo, papel Propalcote de 240 
gr, tintas 4X0.

1 870

100 1.933 19% 193.277Und.43-Material de apoyo Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico 
en papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño 
carta. Según diseño institucional.

2 367

775.000

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

123.739IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

0RETEFUENTE

18.561RETEIVA

0RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE 
PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

756.439

Fecha y Hora de Generación:  19/05/2023 09:48:57

Total líneas o ítems:  2

.

651.261

$0,00

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 4dd01861862965b4c05c1aa273c924d6f76ec75c2ff23fa9c2cde914175e97841f94709f9c120ad1fec06aab3b9e0013--Expedición:19/05/2023 10:45 AM



900192981Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

28/04/2023

899999061 9NIT

FECHA VENCIMIENTO

31/07/2023

Cant Valor Unitario TotalIVA

150

GRUPO IS COLOMBIA SAS

DIRECCIÓN EMAIL CLIENTE

FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

MATERIALES DE APOYO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS No 356-2022

U Med

CL 19 SUR 69 C 17

Descripción Periodo

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

ID Código

Actividad Económica ICA 7020 8.66 X 1000

FEGC

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE KENNEDY 

Credito

alba.gonzalez@gobiernobogota.gov.co

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764046599321 que habilita desde FEGC 136 hasta FEGC 1500. Vence 2024-03-

28

200 $4.579,83 19% $915.966,39Und.42,1-Material de apoyo Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos 
institucionales de tamaño 23 cm x 29 cm., con 
bolsillo interno, con lomo, papel Propalcote de 240 
gr, tintas 4X0.

1

200 $1.932,77 19% $386.554,62Und.43-Material de apoyo Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico 
en papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño 
carta. Según diseño institucional.

2

210 $19.047,62 19% $4.000.000,00Und.56-1 Bolsa pueblos étnicos Pañoletas indigenas3

6.310.000

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras

1.007.479IVA

CL 112 70 11   Teléfono 5330164 

DESCUENTO

132.563RETEFUENTE

151.122RETEIVA

21.952RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓN

SEIS MILLONES CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/C 

contabilidad@grupoiscolombia.com

6.004.363

Fecha y Hora de Generación:  28/04/2023 09:31:47

Total líneas o ítems:  3

.

5.302.521

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: e6089ff5781e8e8af3ac266a7e80b8b15fca9b6e84b38c866a1e4372d565bef723c9d3fc8589b4beb85e8fc52bfee34e--Expedición:28/04/2023 09:43 AM

IMAC




Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION

Vigencia ingreso: 2023Numero ingreso: 363 Estado ingreso: APROBADO

Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Número doc. soporte: 3562022

Proveedor: NIT

Dependencia solicitante: 1208320000000 ALMACENEncargado de bodega:

Observaciones: RADICADO 20235810201102 CONTRATO CPS-356-2022 FACTURA 226

29 diciembre 2023

28 diciembre 2023

Fecha ingreso:

Fecha doc. soporte:

ALEXANDRA JOHENN ALVAREZ MANTILLA

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Interno: 1955

900192981

Documento remisión: FACTURA Número doc. remisión: 226 Fecha doc. remisión: 20 diciembre 2023

Elemento Nombre del elemento Unidad de medida Cantidad Valor unitario con IVA Valor totalÍtem Cuenta contable

3865 CUADERNILLO INFORMATIVO UNIDAD 300 6.350,00 1.905.000,001 1-5-10-90-01

1955 PLEGABLES UNIDAD 500 1.900,00 950.000,002 1-5-10-04-01

621 CARTILLAS UNIDAD 200 27.550,00 5.510.000,003 1-5-10-04-01

IMPRESION DE UNA CARTILLA DE40 UNDIMPRESION DE UNA CARTILLA DE40

621 CARTILLAS UNIDAD 200 27.550,00 5.510.000,004 1-5-10-04-01

CARTILLAS II UNDCARTILLAS II

621 CARTILLAS UNIDAD 200 27.550,00 5.510.000,005 1-5-10-04-01

CARTILLA II UNDCARTILLA II

621 CARTILLAS UNIDAD 380 26.550,00 10.089.000,006 1-5-10-04-01

CARTILLAS IV UNDCARTILLAS IV

Total elementos de consumo: 29.474.000

ALEXANDRA JOHENN ALVAREZ MANTILLA

Responsable recibe

Transversal 78 K # 41 A 04 sur

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 09 de enero de 2024

Página 1 de 1



SALIDA  DE  ALMACEN

Unidad Ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de egreso: SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

Vigencia Egreso: 2023Numero Egreso: 351 Estado Egreso: APROBADO

Documento soporte: ACTA Numero Doc Soporte: 1 Vigencia Doc: 2023

Funcionario solicitante: 51941883 Dependencia solicitante: 1208300000000  ÁREA GESTION DEL DESARROLLO ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Encargado de bodega: 52772364

Observaciones: Elementos Correspondientes Al Contrato Cps-356-2022 Factura 226

29 diciembre 2023

28 diciembre 2023

Fecha Egreso:

Fecha Doc Sop:

Alexandra Johenn Alvarez Mantilla

Alba Marina Gonzalez Hidalgo

Elemento Nombre del elemento Unidad Cantidad Valor Total

3865 CUADERNILLO INFORMATIVO UNIDAD 300 6.350,00 1.905.000,00

1955 PLEGABLES UNIDAD 500 1.900,00 950.000,00

621 CARTILLAS UNIDAD 200 27.550,00 5.510.000,00

621 CARTILLAS UNIDAD 200 27.550,00 5.510.000,00

621 CARTILLAS UNIDAD 200 27.550,00 5.510.000,00

621 CARTILLAS UNIDAD 380 26.550,00 10.089.000,00

Total: 29.474.000

Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor Credito

Resumen de Cuentas

Totales:

Alexandra Johenn Alvarez Mantilla Alba Marina Gonzalez Hidalgo
Responsable Entrega Responsable Recibe

Transversal 78 K # 41 A 04 sur

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 10 de enero de 2024
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Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION

Vigencia ingreso: 2023Numero ingreso: 144 Estado ingreso: APROBADO

Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Número doc. soporte: 3562022

Proveedor: NIT

Dependencia solicitante: 1208320000000 ALMACENEncargado de bodega:

Observaciones: RADICADO 20235810064622 CONTRATO CPS-356-2022 FACTURA 150

23 junio 2023

29 abril 2023

Fecha ingreso:

Fecha doc. soporte:

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Interno: 1732

900192981

Documento remisión: FACTURA Número doc. remisión: 150 Fecha doc. remisión: 28 abril 2023

Elemento Nombre del elemento Unidad de medida Cantidad Valor unitario con IVA Valor totalÍtem Cuenta contable

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 200 5.450,00 1.090.000,001 1-5-10-90-01

CARPETA CLASICA PERSONALIZADA UNDCARPETA CLASICA PERSONALIZADA

4252 DIPLOMA UNIDAD 200 2.300,00 460.000,002 1-5-10-04-01

NIVEL BASICO UNDNIVEL BASICO

3978 PAÑOLETA UNIDAD 209 22.667,00 4.737.403,003 1-5-10-90-01

3978 PAÑOLETA UNIDAD 1 22.597,00 22.597,004 1-5-10-90-01

Total elementos de consumo: 6.310.000

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

Responsable recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023
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SALIDA  DE  ALMACEN

Unidad Ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de egreso: SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

Vigencia Egreso: 2023Numero Egreso: 134 Estado Egreso: APROBADO

Documento soporte: ACTA Numero Doc Soporte: 1 Vigencia Doc: 2023

Funcionario solicitante: 65799929 Dependencia solicitante: 1208000000000  ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

Encargado de bodega: 1033686550

Observaciones: Elementos Correspondientes Al Contrato Cps-356-2022 Factura 150

23 junio 2023

29 abril 2023

Fecha Egreso:

Fecha Doc Sop:

Diego Fernando Batero Manso

Diana Mercedes Lozano Ricaurte

Elemento Nombre del elemento Unidad Cantidad Valor Total

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 200 5.450,00 1.090.000,00

4252 DIPLOMA UNIDAD 200 2.300,00 460.000,00

3978 PAÑOLETA UNIDAD 209 22.667,00 4.737.403,00

3978 PAÑOLETA UNIDAD 1 22.597,00 22.597,00

Total: 6.310.000

Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor Credito

Resumen de Cuentas

Totales:

Diego Fernando Batero Manso Diana Mercedes Lozano Ricaurte
Responsable Entrega Responsable Recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023
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Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION

Vigencia ingreso: 2023Numero ingreso: 145 Estado ingreso: APROBADO

Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Número doc. soporte: 3562022

Proveedor: NIT

Dependencia solicitante: 1208320000000 ALMACENEncargado de bodega:

Observaciones: RADICADO 20235810077462 CONTRATO CPS-356-2022 FACTURA 159

23 junio 2023

27 mayo 2023

Fecha ingreso:

Fecha doc. soporte:

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Interno: 1733

900192981

Documento remisión: FACTURA Número doc. remisión: 159 Fecha doc. remisión: 19 mayo 2023

Elemento Nombre del elemento Unidad de medida Cantidad Valor unitario con IVA Valor totalÍtem Cuenta contable

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 100 5.450,00 545.000,001 1-5-10-90-01

CARPETA CLASICA PERSONALIZADA UNDCARPETA CLASICA PERSONALIZADA

4252 DIPLOMA UNIDAD 100 2.300,00 230.000,002 1-5-10-04-01

NIVEL BASICO UNDNIVEL BASICO

Total elementos de consumo: 775.000

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

Responsable recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023
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SALIDA  DE  ALMACEN

Unidad Ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de egreso: SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

Vigencia Egreso: 2023Numero Egreso: 135 Estado Egreso: APROBADO

Documento soporte: ACTA Numero Doc Soporte: 1 Vigencia Doc: 2023

Funcionario solicitante: 65799929 Dependencia solicitante: 1208000000000  ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

Encargado de bodega: 1033686550

Observaciones: Elementos Correspondientes Al Contrato Cps-356-2022 Factura 159

23 junio 2023

27 mayo 2023

Fecha Egreso:

Fecha Doc Sop:

Diego Fernando Batero Manso

Diana Mercedes Lozano Ricaurte

Elemento Nombre del elemento Unidad Cantidad Valor Total

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 100 5.450,00 545.000,00

4252 DIPLOMA UNIDAD 100 2.300,00 230.000,00

Total: 775.000

Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor Credito

Resumen de Cuentas

Totales:

Diego Fernando Batero Manso Diana Mercedes Lozano Ricaurte
Responsable Entrega Responsable Recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023

Pagina 1 de 1



Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION

Vigencia ingreso: 2023Numero ingreso: 147 Estado ingreso: APROBADO

Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Número doc. soporte: 3562022

Proveedor: NIT

Dependencia solicitante: 1208320000000 ALMACENEncargado de bodega:

Observaciones: RADICADO 20235810086202 CONTRATO CPS-356-2022 FACTURA 170

23 junio 2023

03 junio 2023

Fecha ingreso:

Fecha doc. soporte:

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Interno: 1735

900192981

Documento remisión: FACTURA Número doc. remisión: 170 Fecha doc. remisión: 01 junio 2023

Elemento Nombre del elemento Unidad de medida Cantidad Valor unitario con IVA Valor totalÍtem Cuenta contable

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 415 5.450,00 2.261.750,001 1-5-10-90-01

CARPETA CLASICA PERZONALIZADA UNDCARPETA CLASICA PERZONALIZADA

4252 DIPLOMA UNIDAD 415 2.200,00 913.000,002 1-5-10-04-01

NIVEL BASICO UNDNIVEL BASICO

4232 BONOS UNIDAD 83 500.000,00 41.500.000,003 1-5-10-90-01

Total elementos de consumo: 44.674.750

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

Responsable recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023
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SALIDA  DE  ALMACEN

Unidad Ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de egreso: SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

Vigencia Egreso: 2023Numero Egreso: 137 Estado Egreso: APROBADO

Documento soporte: ACTA Numero Doc Soporte: 1 Vigencia Doc: 2023

Funcionario solicitante: 65799929 Dependencia solicitante: 1208000000000  ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

Encargado de bodega: 1033686550

Observaciones: Elementos Correspondientes Al Contrato Cps-356-2022 Factura 170

23 junio 2023

03 junio 2023

Fecha Egreso:

Fecha Doc Sop:

Diego Fernando Batero Manso

Diana Mercedes Lozano Ricaurte

Elemento Nombre del elemento Unidad Cantidad Valor Total

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 415 5.450,00 2.261.750,00

4252 DIPLOMA UNIDAD 415 2.200,00 913.000,00

4232 BONOS UNIDAD 83 500.000,00 41.500.000,00

Total: 44.674.750

Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor Credito

Resumen de Cuentas

Totales:

Diego Fernando Batero Manso Diana Mercedes Lozano Ricaurte
Responsable Entrega Responsable Recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023

Pagina 1 de 1



Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION

Vigencia ingreso: 2023Numero ingreso: 146 Estado ingreso: APROBADO

Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Número doc. soporte: 3562022

Proveedor: NIT

Dependencia solicitante: 1208320000000 ALMACENEncargado de bodega:

Observaciones: RADICADO 20235810086252 CONTRATO CPS-356-2022 FACTURA 169

23 junio 2023

04 junio 2023

Fecha ingreso:

Fecha doc. soporte:

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Interno: 1734

900192981

Documento remisión: FACTURA Número doc. remisión: 169 Fecha doc. remisión: 01 junio 2023

Elemento Nombre del elemento Unidad de medida Cantidad Valor unitario con IVA Valor totalÍtem Cuenta contable

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 100 5.450,00 545.000,001 1-5-10-90-01

CARPETA CLASICA PERSONALIZADA UNDCARPETA CLASICA PERSONALIZADA

4252 DIPLOMA UNIDAD 100 2.300,00 230.000,002 1-5-10-04-01

Total elementos de consumo: 775.000

DIEGO FERNANDO BATERO MANSO

Responsable recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023
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SALIDA  DE  ALMACEN

Unidad Ejecutora: 08 ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Tipo de egreso: SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

Vigencia Egreso: 2023Numero Egreso: 136 Estado Egreso: APROBADO

Documento soporte: ACTA Numero Doc Soporte: 1 Vigencia Doc: 2023

Funcionario solicitante: 65799929 Dependencia solicitante: 1208000000000  ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

Encargado de bodega: 1033686550

Observaciones: Elementos Correspondientes Al Contrato Cps-356-2022 Factura 169

23 junio 2023

04 junio 2023

Fecha Egreso:

Fecha Doc Sop:

Diego Fernando Batero Manso

Diana Mercedes Lozano Ricaurte

Elemento Nombre del elemento Unidad Cantidad Valor Total

1560 CARPETA DE PRESENTACION CARTA UNIDAD 100 5.450,00 545.000,00

4252 DIPLOMA UNIDAD 100 2.300,00 230.000,00

Total: 775.000

Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor Credito

Resumen de Cuentas

Totales:

Diego Fernando Batero Manso Diana Mercedes Lozano Ricaurte
Responsable Entrega Responsable Recibe

Calle 19 Sur # 69C - 17

Telefono: 4481400 - 4511321

www.kennedy.gov.co

Fecha de Generación: 24 de junio de 2023
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 INFORME DE SUPERVISIÓN PARA LOS CONTRATOS 

CON PROVEEDORES 

PERSONA JURÍDICA 

 

   

 

 

Código: GCO-GCI-F133 

Versión: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 

Caso HOLA: 248323 
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SEGUIMIENTO JURÍDICO 

 

No. del Contrato No. 356 - 2022 

Periodo y/o No. de 

Pago 

Sexto y último pago, de acuerdo con lo establecido en la cláusula sexta del 

clausulado complementario. 

Nombre Del 

Contratista 
GRUPO IS COLOMBIA SAS 

Nit: No. 900.192.981-8 

Objeto Del Contrato 

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA CAPACITAR Y FORTALECER A LAS 

PERSONAS DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN PROCESOS DE 

CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA Y DERECHOS DE LAS 

MUJERES, EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DEL PROYECTO 

KENNEDY POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES. 

Fecha de Inicio 24 de junio 2022   

Fecha Fin (incluyendo 

modificaciones) 
07 de junio 2023   

Póliza 
11-40-101050608 

11-44-101186388 

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique) 

Tipo de Modificación 

Fecha de inicio de 

la modificación 

(dd/mm/aaaa) 

Modificación 

(Valor / Plazo / Cláusula) 

PÓLIZA 

aprobada y 

vigente 

(describir si o 

no) 

ADICIÓN No aplica  No aplica No aplica 

PRÓRROGA 24/02/2023 2 meses 
Aprobada 

 

PRÓRROGA 

 
24/04/2023 1 mes 15 días Aprobada 

SUSPENSIÓN         No aplica No aplica  No aplica 

OTRO SI 
22/03/2023 

 

• Modificación Anexo Técnico 

Numeral 6.2.1 Componente 

No. I. Alistamiento y Recurso 

humano para la ejecución, 

literal i. Talento Humano del 

proyecto: Dedicación de 4 

perfiles.  

• Modificación estructura de 

costos Item 64 - Punto de Café. 

No aplica 

 

 



 

 INFORME DE SUPERVISIÓN PARA LOS CONTRATOS 

CON PROVEEDORES 

PERSONA JURÍDICA 
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - ADMINISTRATIVO 

 
ENTREGABLE CANTIDAD FECHA 

DE 

ENTREGA 

Estado/ 

que 

incluye 

VALOR 

UNITARIO 

INCLUYENDO 

IVA- debe ser de 

acuerdo a 

propuesta 

económica 

Descripción del anexo u 

observaciones –  

Descripción de las características 

técnicas – 

Cuadernillo 300 29/12/2023 Aprobado $6.350 Cuadernillo - Tamaño Final 15 X 13 

cm., 100 páginas interiores impresas a 

4 X 4 tintas en Bond de 75 gr., 

caratula impresa a 4 X 4 tintas en 

propalcote de 150 gr., encuadernado 

cosido al lomo con dos (2) ganchos.  

Plegable 500 29/12/2023 Aprobado $1.900 Plegable impreso horizontal en 

propalcote de 250 gr. Tamaño 24 cm 

X 32,5cm, cuatro (4) tintas, acabado 

brillante, plegado tipo envolvente 

horizontal (la guía de participación 

política de mujeres jóvenes) 

Cartillas I 200 29/12/2023 Aprobado $27.550 Impresión de una cartilla de 40 

páginas, tamaño ½ carta, carátula en 

propalcote 240gr, interior en 

propalcote 125, tintas 4x4 policromía, 

con información del posicionamiento 

político de las Mujeres Jóvenes. 

Cartillas II 200 29/12/2023 Aprobado $27.550 Impresión de una cartilla de 40 

páginas, tamaño ½ carta, carátula en 

propalcote 240gr, interior en 

propalcote 125, tintas 4x4 policromía, 

con información del posicionamiento 

político de las Mujeres Indígenas. 

Cartillas II 200 29/12/2023 Aprobado $27.550 Impresión de una cartilla de 40 

páginas, tamaño ½ carta, carátula en 

propalcote 240gr, interior en 

propalcote 125, tintas 4x4 policromía, 

con información del posicionamiento 

político de las Mujeres NARP.  

Cartillas IV 380 29/12/2023 Aprobado $26.550 Impresión de una cartilla de 40 

páginas, tamaño ½ carta, carátula en 

propalcote 240gr, interior en 

propalcote 125, tintas 4x4 policromía, 

con información de la agenda política 

de las mujeres de Kennedy y el 

posicionamiento político tras la 

escuela de formación política de las 

mujeres.  

Material de 

apoyo 

200 23/06/2023 Aprobado $5.450 Carpeta clásica personalizadas con 

imágenes representativas de la 

localidad y logos institucionales de 
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tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo 

interno, con lomo, papel Propalcote 

de 240 gr, tintas 4X0 

Material de 

apoyo 

200 23/06/2023 Aprobado $2.300 Entrega de Diploma y/o Certificados 

Nivel Básico en papel opalina de 240 

gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según 

diseño institucional. 

Bolsa pueblos 

étnicos 

209 23/06/2023 Aprobado $22.667 Pañoletas indígenas 

Bolsa pueblos 

étnicos 

1 23/06/2023 Aprobado $22.597 Pañoletas indígenas 

Material de 

apoyo 

100 23/06/2023 Aprobado $5.450 Carpeta clásica personalizadas con 

imágenes representativas de la 

localidad y logos institucionales de 

tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo 

interno, con lomo, papel Propalcote 

de 240 gr, tintas 4X0 

Material de 

apoyo 

100 23/06/2023 Aprobado $2.300 Entrega de Diploma y/o Certificados 

Nivel Básico en papel opalina de 240 

gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según 

diseño institucional. 

Material de 

apoyo 

100 23/06/2023 Aprobado $5.450 Carpeta clásica personalizadas con 

imágenes representativas de la 

localidad y logos institucionales de 

tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo 

interno, con lomo, papel Propalcote 

de 240 gr, tintas 4X0 

Material de 

apoyo 

100 23/06/2023 Aprobado $2.300 Entrega de Diploma y/o Certificados 

Nivel Básico en papel opalina de 240 

gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según 

diseño institucional. 

Material de 

apoyo 

415 23/06/2023 Aprobado $5.450 Carpeta clásica personalizadas con 

imágenes representativas de la 

localidad y logos institucionales de 

tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo 

interno, con lomo, papel Propalcote 

de 240 gr, tintas 4X0 

Material de 

apoyo 

415 23/06/2023 Aprobado $2.200 Entrega de Diploma y/o Certificados 

Nivel Básico en papel opalina de 240 

gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según 

diseño institucional. 

Incentivo para 

mujeres forma 

83 23/06/2023 Aprobado $500.000 Entrega de bonos intercambiables por 

bienes en almacenes de cadena. Se 

entregarán a mujeres formadoras - 

multiplicadoras de saberes de la 

escuela de formación política. 
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SEGUIMIENTO FINANCIERO 

General 

CONCEPTO VALOR 

Valor Inicial $1.400.000.000 

Valor Adición No. 1 (si aplica) No aplica 

Valor Adición No. 2 (si aplica) No aplica 

Valor Total $1.400.000.000 

Pago No. 1 $    34.779.427 

Pago No. 2 $ 119.933.476 

Pago No. 3 $ 186.616.320 

Pago No. 4 $143.198.558 

Pago No. 5 $561.641.811  

Saldo (el valor total – el número de pago realizados) $353.830.408 

 

 
                                                                                                                 

 

           

 

ALBA MARINA GONZÁLEZ HIDALGO  DIANA MERCEDES LOZANO RICAURTE 

Profesional Universitario 219-18   Profesional Apoyo a la Supervisión  

Supervisora      CPS 177-2023 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14938354132

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                               

           

GRUPO IS COLOMBIA SAS

GRUPO IS COLOMBIA

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 112   70   11
contabilidad@grupoiscolombia.com

                6 0 1 3 5 8 5 5 8 2       3 1 6 7 4 3 1 6 9 3

7 0 2 0 2 0 0 8 0 1 0 9 7 2 2 0 2 0 0 8 0 1 0 9 8 2 3 0              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0 2023 - 08 - 16 / 11 : 38: 39

GOMEZ MORENO ELENA AMPARO DEL ROCIO 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 19-06-2024 01:23:08PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

14938354132

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8 Impuestos de Bogotá 3 2

2 5

 2 1 2   

      

     1

0 5 0 1

0 2 7 1 3      6 3         

2 0 0 7 1 2 2 7 2 0 2 2 0 3 1 7

1 0   

0 3 0 3

2 0 0 8 0 1 0 9 2 0 2 2 0 3 2 3
0 0 0 1 7 6 2 3 7 0 0 0 0 1 7 6 2 3 7 0

1 1 1 1

0 0 1    4      

2 0 0 7 1 2 2 7         

2 0 9 9 1 2 3 1         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Superintendencia de Sociedades  5

8 0  

   

   

   

   

2 0 1 4 0 1 0 1
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

14938354132

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8 Impuestos de Bogotá 3 2

3 5

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL SUPL 1 9

  

  

  

2 0 2 3 0 4 1 2

2 0 2 3 0 4 1 2

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

  

  

  

5 1 5 9 7 4 7 0             

1 9 0 8 1 5 0 1             

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

GOMEZ

GOMEZ

MORENO

MORENO

ELENA

CARLOS

AMPARO DEL ROCIO

JULIO
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres

143. Otros nombres

155. Otros nombres

133. DV

145. DV

157. DV

126. DV

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 p
ri

n
ci

p
al

Revisor Fiscal y Contador

136. Tipo de documento

134. Sociedad o firma designada

146. Sociedad o firma designada

149. Número de identificación                                                                                            150. DV 151. Número de tarjeta profesional

158. Sociedad o firma designada

137. Número de identificación                                                                                          138. DV 139. Número de tarjeta profesional

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 s
u

p
le

n
te

C
o

n
ta

d
o

r

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 5

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

14938354132

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8 Impuestos de Bogotá 3 2

4 5

Cédula de Ciudadanía 1 3 3 5 4 2 1 9 8 1              1 2 0 3 2 3 T  

MONTES RUIZ MARIBEL ANDREA

               

2 0 2 1 1 0 1 6

Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 1 8 4 8 3 5 3 4            2 7 5 6 3 3 T  

SANCHEZ ESTUPIÑAN CLAUDIA ALEJANDRA

               

2 0 2 1 0 9 0 1

Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 1 8 4 4 6 0 0 3            2 4 8 6 7 8 T  

NOVOA NOVOA MARIA XIMENA

               

2 0 2 1 0 1 0 1
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169. Fecha de cierre

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

162. Nombre del establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

165. Dirección

165. Dirección

162. Nombre del establecimiento

1

2

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 6

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Dirección
3

14938354132

               Impuestos de Bogotá 3 2

5 5

Establecimiento de comerci 0 2

  

  

Actividades de consultoría de gestión 7 0 2 0

    

    

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Bogotá D.C. 1 1

  

  

Bogotá, D.C. 0 0 1    

      

      

CL 112   70   11

0 3 2 2 1 5 1 4   

          

          

2 0 2 0 0 2 1 8

        

        

         5 3 3 1 9 7 3
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REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA - RIT

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRIBUYENTE

CONTRIBUYENTE

DIRECCIÓN DE IMPUESTOS DE BOGOTÁ

Fecha:19/06/2024

N.I.T. 900192981 GRUPO IS COLOMBIA SAS

Página 1/ 1

Teléfonos:

Dirección electrónica:

Fecha inicio de Actividades:

Soporte Inscripción:Fecha de Inscripción:

Fecha de cese de Actividades: No. Establecimientos:

Régimen tributario:

Actividad 1:

Actividad 2:

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:

3168770689

PERFIL TRIBUTARIO

GERENCIA@GRUPOISCOL

27/02/2018 -

09/01/2008 NO

PERSONA JURIDICA COMUN

70201 - Actividades de consultoría de gestión

72201 - Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias sociales y las humanidades como consultoría profesional

71101 - Actividades de arquitectura e ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica

47991 - Otros tipos de comercio al por menor no realizado en establecimientos, puestos de venta o mercados de textos escolares y libros
(incluye cuadernos escolares); venta de drogas y medicamentos
8230 - Organización de convenciones y eventos comerciales

0

Naturaleza Jurídica:

INFORMACIÓN BÁSICA

 CL 112 70 11Dirección:

Ciudad: Municipio:BOGOTÁ DC BOGOTÁ, D.C.

Fecha desde: 08/01/2008

Matrícula Mercantil:0001762370

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representación

12/04/2023 C.C. 19081501 CARLOS JULIO GOMEZ MORENO REPRESENTANTE LEGAL

15/10/2021 C.C. 35421981 MARIBEL ANDREA MONTES RUIZ REVISOR FISCAL PRINCIPAL

12/04/2023 C.C. 51597470 ELENA AMPARO DEL ROCIO GOMEZ MORENO REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTANTES ACTIVOS

Kr 30 25 90 Dirección Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Señor Contribuyente: Esta es la información suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Fuente: RIT-SHD
Version 2.02



Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 5 de junio de 2024 Hora: 11:09:24
Recibo No. AA24974472

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN A24974472A763D



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------



CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL

REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:



NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO


Razón social:        GRUPO IS COLOMBIA SAS                            
Sigla:               GRUPO IS COLOMBIA                                
Nit:                 900.192.981-8                                    
Domicilio principal: Bogotá D.C.





MATRÍCULA


Matrícula No.         01762370 
Fecha de matrícula:   9 de enero de 2008
Último año renovado:  2024
Fecha de renovación:  27 de marzo de 2024





UBICACIÓN


Dirección del domicilio principal:  Cl 112 No. 70 11 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico:                 financiero@grupoiscolombia.com  
Teléfono comercial 1:               6013585582 
Teléfono comercial 2:               3167431693 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 


Dirección para notificación judicial:   Cl 112 No. 70 11
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo electrónico de notificación:     juridico@grupoiscolombia.com 
Teléfono para notificación 1:           6013585582 
Teléfono para notificación 2:           3167431693 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 




La   persona   jurídica   SI   autorizó  para  recibir  notificaciones
personales  a  través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo
establecido  en los artículos 291 del Código General del Procesos y 67
del  Código  de  Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso
Administrativo.
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Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 5 de junio de 2024 Hora: 11:09:24
Recibo No. AA24974472

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN A24974472A763D



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------



CONSTITUCIÓN



Por  Escritura  Pública  No.  0002713  del  27 de diciembre de 2007 de
Notaría 10 de Bogotá D.C., inscrito en esta Cámara de Comercio el 9 de
enero  de  2008,  con  el  No. 01182433 del Libro IX, se constituyó la
sociedad de naturaleza Comercial denominada INTERVENTORIA SOCIAL LTDA.




Por  Escritura  Pública No. 12 de la Notaría 10 de Bogotá D.C., del 04
de enero de 2008, se aclaró la escritura de constitución.





REFORMAS ESPECIALES


Por  Acta  No.  021  de  la  Junta  de  Socios del 9 de junio de 2011,
inscrita  el  7  de julio de 2011 con el No. 01493910 del libro IX, la
sociedad  de  la  referencia  se  transformó  de  sociedad  limitada a
sociedad  por  acciones  simplificada bajo el nombre de: INTERVENTORIA
SOCIAL S A S.




Por  Acta  No. 021 del 9 de junio de 2011 de Junta de Socios, inscrito
en  esta Cámara de Comercio el 7 de julio de 2011, con el No. 01493910
del  Libro  IX,  la  sociedad cambió su denominación o razón social de
INTERVENTORIA SOCIAL LTDA a INTERVENTORIA SOCIAL S A S.




Por  Acta  No.  039 del 3 de enero de 2015 de Asamblea de Accionistas,
inscrito  en  esta Cámara de Comercio el 25 de febrero de 2015, con el
No.  01914809 del Libro IX, la sociedad cambió su denominación o razón
social de INTERVENTORIA SOCIAL S A S a GRUPO IS COLOMBIA SAS.




Por Acta No. 059 del 10 de junio de 2021 de Accionista Único, inscrito
en  esta Cámara de Comercio el 6 de julio de 2021, con el No. 02721118
del  Libro  IX,  la  sociedad cambió su denominación o razón social de
GRUPO IS COLOMBIA SAS a GRUPO IS COLOMBIA SAS BIC.




Por  Acta No. 63 del 17 de marzo de 2022 de Accionista Único, inscrito
en esta Cámara de Comercio el 23 de marzo de 2022, con el No. 02806448
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Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 5 de junio de 2024 Hora: 11:09:24
Recibo No. AA24974472

Valor: $ 7,900



CÓDIGO DE VERIFICACIÓN A24974472A763D



Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

del  Libro  IX,  la  sociedad cambió su denominación o razón social de
GRUPO IS COLOMBIA SAS BIC a GRUPO IS COLOMBIA SAS.





TÉRMINO DE DURACIÓN


La  persona  jurídica  no  se  encuentra  disuelta  y  su  duración es
indefinida.





OBJETO SOCIAL


La  sociedad  tendrá  como  objeto  social principal, la prestación de
servicios  de:  estudios,  planeación,  diseño, consultoría, asesoría,
interventoría,    auditoria,   supervisión,   operación,   inspección,
capacitación,   fiscalización,   control,   vigilancia,   seguimiento,
evaluación,   formulación,   dirección  y  diagnóstico  de  proyectos,
ejecución  de  estrategias y programas, fortalecimiento institucional,
actividades  de  mediación  social,  pedagógicas  y cultura ciudadana,
gestión  técnica,  administrativa,  y  contable,  gestión  del recurso
humano  en  todos  sus  procesos,  logística,  desarrollo tecnológico,
protección  y atención especializada a todo tipo de población incluida
la  infantil,  juvenil,  adulta,  adulta mayor, en condiciones de alta
vulnerabilidad,    con   necesidades   de   reinserción   social   por
desplazamiento  forzado,  desmovilización,  conflicto  armado  o demás
circunstancias  territoriales,  resultado  de  contratación  en  forma
directa  o  mediante  mecanismos  de  procesos licitatorios, concursos
públicos  o  privados  que  originen  contratos o convenios públicos o
privados  suscritos con entidades privadas o territoriales nacionales,
desconcentradas  o  descentralizadas  en los siguientes sectores de la
actividad  económica  y  social  en  Colombia  como  en el extranjero:
Alimentación,     social,     educación,    salud,    infraestructura,
construcción,     reconstrucción     y    mantenimiento,    ambiental,
agropecuario,  solidario,  transporte,  comercio,  financiero, minero,
energético,   investigación,   tecnologías   de   información  de  las
comunicaciones,   adopción  de  tecnologías  enmarcadas  en  políticas
públicas  o privadas. Del mismo modo, se desarrollarán actividades que
sean  conexas  o  complementarias  con  las  anteriores y relacionadas
directamente  para  el  cabal cumplimiento del objeto social principal
tales  como:  Adquisición,  operación, administración y enajenación de
todo   tipo   de   bienes,   servicios,  manufactura,  almacenamiento,
distribución  y  venta  directa o a comisión de los bienes muebles que
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la  sociedad  produzca  y en fin originadas de actividades comerciales
licitas  de  la  actividad  económica  y social en Colombia como en el
extranjero.  Al  igual  que la investigación de mercados y realización
de   encuestas   de   opinión  pública,  asesoramiento  y  gestión  de
economistas,    estudios    técnicos,   investigativos   y   servicios
integrados,  prestación  de servicios de estudios, planeación, diseño,
consultaría,    asesoría,   interventoría,   auditoria,   supervisión,
operación,   inspección,   diagnostico,  capacitación,  fiscalización,
control,  vigilancia, seguimiento y evaluación en seguridad y salud en
el trabajo.





CAPITAL


                        * CAPITAL AUTORIZADO *                        


Valor              : $1.000.000.000,00
No. de acciones    : 1.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00


                         * CAPITAL SUSCRITO *                         


Valor              : $1.000.000.000,00
No. de acciones    : 1.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00


                          * CAPITAL PAGADO *                          


Valor              : $1.000.000.000,00
No. de acciones    : 1.000.000,00
Valor nominal      : $1.000,00





REPRESENTACIÓN LEGAL


La  sociedad  tendrá  un  gerente, que podrá ser una persona natural o
jurídica,  y  un  gerente  administrativo  y  financiero, que hará las
veces  de  suplente  del  gerente  y  por  lo  tanto,  reemplazará  al
principal,  en  sus faltas accidentales, temporales o absolutas. Uno y
otro  serán  elegidos  por  la  asamblea  de  accionistas, con el voto
unánime  de  sus miembros presentes. El gerente o quien haga sus veces
es  el  representante legal de la sociedad, con facultades ilimitadas,
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para todos los efectos.





FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL


Funciones  del  Gerente.  El  Gerente  ejercerá  todas  las  funciones
propias  de  la  naturaleza de su cargo y en especial, las siguientes:
1.  Representar  a  la  sociedad ante los accionistas, ante terceros y
ante   toda   clase   de   autoridades   del  orden  administrativo  y
jurisdiccional,  ya  sea  en forma directa o a través de apoderado. 2.
Ejecutar  todos  los  actos  u  operaciones correspondientes al objeto
social,  de  conformidad  con  lo  previsto  en  las  leyes y en estos
estatutos.  3.  Autorizar con su firma todos los documentos públicos o
privados   que  deban  otorgarse  en  desarrollo  de  las  actividades
sociales  o  en  interés de la sociedad. 4. Presentar a la asamblea de
accionistas  en  sus  reuniones ordinarias, un inventario y un balance
de  fin  de ejercicio, junto con un informe escrito sobre la situación
de  la  sociedad,  un  detalle  completo  de  la  cuenta de pérdidas y
ganancias  y  un  proyecto de distribución de utilidades obtenidas. 5.
Nombrar   y  remover  los  empleados  de  la  sociedad,  y  asignarles
libremente  los  salarios y condiciones de trabajo. 6. Tomar todas las
medidas  que  reclame  la conservación de los bienes sociales, vigilar
la  actividad  de  los empleados de la administración de la sociedad e
impartirles  las  órdenes e instrucciones que exija la buena marcha de
la  compañía.  7. Convocar la asamblea de accionistas cuando lo juzgue
conveniente  o  necesario y hacer las convocatorias del caso cuando lo
ordenen   los   estatutos.   8.   Cumplir   o  hacer  que  se  cumplan
oportunamente  todos  los  requerimientos  o exigencias legales que se
relacionen  con  el  funcionamiento  y  actividad  de  la sociedad. 9.
Firmar  las  propuestas,  suscribir  y  legalizar  todos los contratos
relacionados  con los procesos licitatorios, invitaciones, concursos y
ofertas,   públicas   y   privadas,   en  las  que  la  sociedad  haya
participado.  10.  Representar  a  la  sociedad  en  cualquiera de las
etapas  precontractuales,  contractuales  y post contractuales; cuando
así  se requiera. 11. Nombrar los apoderados que requiera la compañía.
12.  Celebrar  actos y contratos encaminados a llevar a cabo el objeto
social  de  la  compañía  sin  limitación  alguna. 14. Comprometer los
activos  de  la  sociedad,  o darlos en garantía de obligaciones de la
misma  sociedad.  15.  Las  demás funciones que le delegue la asamblea
general  y  los  presentes  estatutos.  Parágrafo.  Corresponde  a  la
asamblea  de accionistas la definición de funciones y la asignación de
la   remuneración   del   gerente   y  del  gerente  administrativo  y
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financiero.





NOMBRAMIENTOS



REPRESENTANTES LEGALES


Por  Acta  No.  067  del  10  de  abril  de 2023, de Accionista Único,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 12 de abril de 2023 con el No.
02955246 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Gerente           Elena  Amparo Del Rocio   C.C. No. 51597470         
                  Gomez Moreno                                        




CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Representante     Carlos    Julio   Gomez   C.C. No. 19081501         
Legal  Suplente   Moreno                                              
(Gerente                                                              
Administrativo                                                        
Y Financiero)                                                         





REVISORES FISCALES


Por  Acta  No.  062  del  15  de octubre de 2021, de Accionista Único,
inscrita  en  esta  Cámara de Comercio el 28 de octubre de 2021 con el
No. 02757150 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN


Revisor  Fiscal   Maribel  Andrea  Montes   C.C.   No.  35421981  T.P.
Principal         Ruiz                      No. 120323-T              


Por Acta No. 060 del 30 de agosto de 2021, de Asamblea de Accionistas,
inscrita  en esta Cámara de Comercio el 3 de septiembre de 2021 con el
No. 02740559 del Libro IX, se designó a:


CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN
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Revisor  Fiscal   Claudia       Alejandra   C.C.  No.  1018483534 T.P.
Suplente          Sanchez Estupiñan         No. 275663-T              





REFORMAS DE ESTATUTOS


Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:


DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
E.  P.  No.  680 del 24 de marzo de    01285207  del  26  de  marzo de
2009  de  la  Notaría  11 de Bogotá    2009 del Libro IX              
D.C.                               
E.  P. No. 2160 del 29 de diciembre    01352269  del  31  de diciembre
de  2009 de la Notaría 75 de Bogotá    de 2009 del Libro IX           
D.C.                               
Acta  No.  021  del  9  de junio de    01493910  del  7  de  julio  de
2011 de la Junta de Socios             2011 del Libro IX              
Acta  No. 29 del 10 de diciembre de    01692106  del  21  de diciembre
2012 de la Asamblea de Accionistas     de 2012 del Libro IX           
Acta  No.  039  del  3  de enero de    01914809  del  25 de febrero de
2015 de la Asamblea de Accionistas     2015 del Libro IX              
Acta  No.  043  del  3  de marzo de    02076809  del  30  de  marzo de
2016 de la Accionista Único            2016 del Libro IX              
Acta  No.  047  del 17 de noviembre    02277838  del  22  de noviembre
de   2017   de   la   Asamblea   de    de 2017 del Libro IX           
Accionistas                        
Acta  No.  051  del  1  de abril de    02444897  del  5  de  abril  de
2019 de la Accionista Único            2019 del Libro IX              
Acta  No.  052  del  11 de julio de    02485955  del  12  de  julio de
2019 de la Asamblea de Accionistas     2019 del Libro IX              
Acta  No.  059  del  10 de junio de    02721118  del  6  de  julio  de
2021 de la Accionista Único            2021 del Libro IX              
Acta  No.  63  del  17  de marzo de    02806448  del  23  de  marzo de
2022 de la Accionista Único            2022 del Libro IX





RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN


De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de
2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
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de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.


Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.




A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.





CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU


Actividad principal Código CIIU:     7020
Actividad secundaria Código CIIU:    7220
Otras actividades Código CIIU:       8230, 8560 





ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO


A  nombre  de  la  persona  jurídica  figura(n)  matriculado(s)en esta
Cámara  de  Comercio de Bogotá el(los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:


Nombre:                     GRUPO IS COLOMBIA SAS                    
Matrícula No.:              03221514
Fecha de matrícula:         18 de febrero de 2020
Último año renovado:        2024
Categoría:                  Establecimiento de comercio
Dirección:                  Calle 112 #  70- 11                      
Municipio:                  Bogotá D.C.


SI    DESEA    OBTENER   INFORMACIÓN   DETALLA   DE   LOS   ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS  DE  COMERCIO  O  DE  AQUELLOS  MATRICULADOS  EN  UNA
JURISDICCIÓN  DIFERENTE  A  LA  DEL  PROPIETARIO,  DEBERÁ SOLICITAR EL
CERTIFICADO  DE  MATRÍCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.
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LA  INFORMACIÓN  CORRESPONDIENTE  A  LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS  Y  SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS   CÁMARAS   DE   COMERCIO   DEL   PAÍS,   PODRÁ  CONSULTARLA  EN
WWW.RUES.ORG.CO.





TAMAÑO EMPRESARIAL


De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Mediana 


Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 6.777.565.761
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 7020





INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA


Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.




Los   siguientes  datos  sobre  RIT  y  Planeación  son  informativos:
Contribuyente   inscrito  en  el  registro  RIT  de  la  Dirección  de
Impuestos,  fecha de inscripción : 10 de marzo de 2021. Fecha de envío
de  información  a  Planeación  :  1  de  junio  de  2024. \n \n Señor
empresario,  si  su  empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una  planta  de  personal  de  menos  de 200 trabajadores, usted tiene
derecho  a  recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en  el  primer año de constitución de su empresa, de 50% en el segundo
año  y de 25% en el tercer año. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde  ingresar  a  www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa está obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.




El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.
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**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
sociedad, a la fecha y hora de su expedición.




**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.


**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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24. Dirección

  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

997. Fecha formalización

5. Número de Identificación Tributaria - NIT

985. Cargo

992. Área

990. Lugar administrativo

989. Dependencia

984. Apellidos y nombres

Firma del solicitante

993. Establecimiento

6. DV

991. Organización

8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

1002. Tipo documento

1006. Organización

1005. Cod. Representación

1001. Apellidos y nombres

1004. DV

Firma del funcionario autorizado

11. Razón social

Cód.

7. Primer apellido

Nota: La no adopción o violación de los sistemas técnicos de control, dará lugar a la sanción 
establecida en el artículo 684-2 del E.T

12. Dirección seccional

25. País 26.Departamento 27. Municipio

1003. No. IdentifIcación

18764067306785

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Impuestos de Bogotá 3 2

CL 112   70   11

Colombia Bogotá D.C. Bogotá, D.C.

SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

2 0 2 4 -0 3 -1 4 /0 9 :5 5 :4 8

GOMEZ MORENO ELENA AMPARO DEL ROCIO

Cédula de Ciudadanía

5 1 5 9 7 4 7 0       6
Representante Legal Principal

GRUPO IS COLOMBIA SAS

2024-03-14 / 09:55:48 AM



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Página de Hoja No. 2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód.

5. Número de Identificación Tributaria - NIT 6. DV 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

31. Prefijo 32. Desde el número

11. Razón social

38. Vigencia
1

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
3

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
4

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
5

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
6

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
7

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
8

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
9

Rangos de numeración para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

10

11

18764067306785

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8

GRUPO IS COLOMBIA SAS

2 2

GRUPO IS COLOMBIA SAS CL 112   70   11

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA 4
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ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS No. 
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Entre los suscritos, KARLA TATHYANNA MARIN OSPINA, identificada con la cédula de 
ciudadanía número 1.000.002.118, en su calidad de Alcaldesa Local de Kennedy, cargo para el cual fue 
nombrada mediante Decreto 238 del 17 de julio del 2024 y Acta de posesión No. 248 del 18 de julio de 
2024., quien actúa en nombre del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY, en 
virtud de la delegación de la capacidad de contratar efectuada por la Secretaría Distrital de Gobierno 
mediante Decreto Distrital No. 374 del 21 de junio de 2019; con base en lo dispuesto en el Decreto Ley 
1421 de 1993, el artículo 12 la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 21 de la Ley 1150 de 2007, el 
artículo 110 del Decreto 111 de 1996, el artículo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001 y el Decreto 1082 
de 2015 quien para efectos de este documento se designará como EL FONDO, de una parte, y por la 
otra, GRUPO IS COLOMBIA SAS, Persona Jurídica de Derecho privado, con NIT. No. 900.192.981-
8, representado legalmente por ELENA AMPARO DEL ROCIO GOMÉZ MORENO, 
identificada con la Cédula de Ciudadanía número 51.597.470, quien en adelante se denominará 
CONTRATISTA, hemos convenido liquidar el Contrato de Prestación de Servicios N.º 356 de 2022, 
suscrito por las partes el día 18 de mayo de 2022, de conformidad con lo ordenado por los artículos 60 
de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012, y 11 de la Ley 1150 de 
2007; liquidación que plasmamos de la siguiente forma:  
 
OBJETO DEL CONTRATO: «PRESTAR LOS SERVICIOS PARA CAPACITAR Y 
FORTALECER A LAS PERSONAS DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN PROCESOS 
DE CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA Y DERECHOS DE LAS MUJERES, EN EL 
MARCO DE LAS ACCIONES DEL PROYECTO KENNEDY POR LOS DERECHOS DE 
LAS MUJERES.» 
 
 
2.  DATOS GENERALES DEL CONTRATO  

PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO  

 
Ocho (08) Meses 
 

FECHA ACTA DE INICIO  
Veinticuatro (24) de junio de 2022 

PRÓRROGA No. 1 Dos (02) Meses 

PRÓRROGA No.2 Un (01) Mes y Quince (15) Días 

SUSPENSION (si aplica) No aplica  
 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL 
CONTRATO  

Siete (07) de junio de 2023 
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*Según Estado de Cuenta, expedido el 17 de julio de 2024 por el Área de Presupuesto del FDLK, el 
cual hace parte integral de la presente Liquidación. 
 
El saldo sin ejecutar por la suma de CIENTO SESENTA MILLONES NOVECIENTOS 
TREINTA Y SIETE MIL SETECIENTOS UN PESOS ($160.937.701) M/CTE corresponde  
 a la no necesidad del uso en su totalidad de los items, ya que no, se requirieron actividades, elementos 
o materiales adicionales, teniendo en cuenta que se cumplió con las acciones establecidas en proyecto, 
por lo tanto, queda un saldo a liberar correspondiente a los siguientes ítems: 
 
 

No. 
ITEM 

ITEM DESCRIPCIÓN SALDO A FAVOR FDLK 

3  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. 
Experiencia laboral certificada en labores administrativas 
de 36 meses. 2 personas.  

$                      880.000 

15 Medios 
alternativos.  

De acuerdo con la reunión que se lleve a cabo en el Comité 
técnico se definirá la difusión del proyecto con medios 
alternativos de comunicación. Debe estar sujetos a las 
políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de 
Gobierno y aprobado por la oficina de prensa. 

 $                      797.727  

3.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

CONCEPTO  
REGISTRO 

PRESUPUESTAL 
NUMERO 

Fecha 
 VALORES 

VALOR CONTRATO  1422 20 de mayo de 2022 $1.400.000.000 
VALOR APORTE DEL 
CONTRATISTA 
(CUANDO APLIQUE) 

No aplica No aplica No aplica 

 
ADICIONES 
 

No aplica No aplica No aplica 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.400.000.000 

VALOR EJECUTADO EFECTIVAMENTE POR EL CONTRATISTA 
(Desde el 24 de junio 2022 hasta el 07 de junio 2023) 

$1.239.062.299 

VALOR GIRADO SEGÚN ESTADO DE CUENTA EXPEDIDO POR 
EL ÁREA DE PRESUPUESTO DEL FDLK  

$ 1.046.169.592 

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $192.892.707 
SALDO SIN EJECUTAR A FAVOR DEL FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE KENNEDY 

$ 160.937.701 
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17  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. 
Experiencia laboral certificada en labores administrativas 
de 36 meses. 

 $                   3.300.000  

18 Sabedora 
Indígena  

Reconocimiento como líder de su comunidad del cabildo 
indígena con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   1.266.667  

18 Sabedora 
Indígena  

Reconocimiento como líder de su comunidad del cabildo 
indígena con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   3.866.666  

19 Sabedora 
NARP 

Reconocimiento como líder de su comunidad NARP con 
experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                      660.000  

20 Mujeres 
Jóvenes  

Reconocimiento como líder de organizaciones de jóvenes 
con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   3.593.333  

20 Mujeres 
Jóvenes 

Reconocimiento como líder de organizaciones de jóvenes 
con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   1.320.000  

21 Sabedora 
Rrom - Una 
(1) 

Reconocimiento como líder de su comunidad Rrom con 
experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   3.080.000  

23 Ponentes 
lideresas 
locales  

Mujeres lideresas de la localidad de Kennedy, con 
experiencia frente al derecho a la participación y 
representación política para las mujeres, tendrán roles de 
ponentes en procesos de encuentro y recibirán un incentivo 
por ponencia o participación en las actividades propuestas.  

 $                   6.000.000  

39 Talleristas Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, 
trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral 
de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de 
formación.  

 $                 54.180.000  

41 Refrigerio 
Tipo 1 

Un sólido: Un pastel de pollo o un pastel gloria, jugo o 
avena en caja, fruta (manzana, pera, durazno, banano, 
mandarina, o ciruela) y dulce de chocolate. 

 $                 11.486.000  

42 Material de 
apoyo 

Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos institucionales de 
tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo interno, con lomo, 
papel Propalcote de 240 gr, tintas 4X0 

 $                   1.798.500  

43 Material de 
apoyo 

Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico en papel 
opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según diseño 
institucional. 

 $                      759.000  

47 Material de 
apoyo 

Cinta Ancha 2" Transparente  $                          1.350  

54 Cartillas IV Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, 
carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, 
tintas 4x4 policromía, con información de la agenda 
política de las mujeres de Kennedy y el posicionamiento 
político tras la escuela de formación política de las mujeres.  

 $                 11.151.000  

55 Punto de café Servicio de cafetería (tinto, aromática y agua): Operario + 
presentación mesa + vasos de cartón bebida caliente 4 oz. + 
mezclador + azúcar + crema para café́). Duración del 
evento aprox. 5 horas. Transporte incluido.  

 $                   1.552.600  
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56 Bolsa pueblos 
étnicos  

Iniciativas concertadas con Pueblos indígenas - NARP - 
Rrom. Requieren materiales, contratación de saberes 
propios y cosmovisionales, refrigerios y alimentación de 
acuerdo a sus usos y costumbres. (comunidad afro) 

 $                             680  

56 Bolsa pueblos 
étnicos  

Iniciativas concertadas con Pueblos indígenas - NARP - 
Rrom. Requieren materiales, contratación de saberes 
propios y cosmovisionales, refrigerios y alimentación de 
acuerdo a sus usos y costumbres.  (comunidad indígena) 

 $                      153.000  

57 Incentivos 
para mujeres 
formadoras - 
ejercicio de 
réplica.  

Entrega de bonos intercambiables por bienes en almacenes 
de cadena. Se entregarán a mujeres formadoras - 
multiplicadoras de saberes de la escuela de formación 
política. 

 $                 13.500.000  

60 Medios 
alternativos 

De acuerdo con la reunión que se lleve a cabo en el Comité 
técnico se definirá la difusión del proyecto con medios 
alternativos de comunicación. Debe estar sujetos a las 
políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de 
Gobierno y aprobado por la oficina de prensa, este monto 
es global para el desarrollo de todo el proyecto, 
especialmente del componente II en adelante.   

 $                        91.170  

63 Refrigerio 
Tipo 1 

Un sólido: Un pastel de pollo o un pastel gloria, jugo o 
avena en caja, fruta (manzana, pera, durazno, banano, 
mandarina, o ciruela) y dulce de chocolate. 

 $                   6.900.000  

65 Cartillas  Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, 
carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, 
tintas 4x4 policromía, con información de la agenda 
política de las mujeres de Kennedy.  

 $                 13.775.000  

68 Material de 
apoyo 

Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos institucionales de 
tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo interno, con lomo, 
papel Propalcote de 240 gr, tintas 4X0 

 $                      735.750  

69 Material de 
apoyo 

Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico en papel 
opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según diseño 
institucional. 

 $                      297.000  

71 Bolsa de 
materiales de 
apoyo al 
proceso  

Servicio de bolsa para la compra y adquisición de 
elementos necesarios para la elaboración de talleres, 
eventos, logística, materiales para actividades de 
formación, alquiler de video beam, salones.  Elementos 
presentados como un listado de necesidades mensuales por 
parte de la coordinación del proyecto, previa aprobación 
del comité técnico y teniendo en cuenta la bolsa de costos 
unitarios techo establecidos por la Alcaldía local de 
Kennedy hasta que el recurso se agote.  

 $                 19.771.647  

  Recurso 
Remanente 

Recurso Remanente  $                   20.611,00  

  TOTAL $       160.937.701 
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4. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:  
 
EL APOYO A LA SUPERVISIÓN Y LA SUPERVISIÓN manifiestan que el CONTRATISTA 
cumplió a entera satisfacción con el objeto y las obligaciones del Contrato de Prestación de Servicios 
No. 356-2022, para lo cual certifica el recibido a satisfacción del mismo, correspondiente al valor 
ejecutado, de acuerdo con los informes y soportes de ejecución presentados. 
 

5. VERIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL:  

 
EL APOYO A LA SUPERVISIÓN Y LA SUPERVISIÓN certifican que el CONTRATISTA 
GRUPO IS COLOMBIA SAS, identificado con NIT No. 900.192.981-8, quien suscribió el Contrato de 
Prestación de Servicios No. 356 de 2022, cumplió a cabalidad con los pagos de aportes a la Seguridad 
Social Integral, durante el plazo de ejecución del mencionado Contrato, de acuerdo con lo señalado en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones, con base 
en la certificación emitida por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal, para lo cual se anexa la misma 
debidamente firmada. 
 
6. PAZ Y SALVO: 
 
Las partes declaran que la ecuación contractual surgida al momento de contratar se mantuvo durante la 
ejecución del contrato y firmada la presente liquidación las partes se declaran a PAZ Y SALVO por 
todo concepto, o una vez se hayan cancelado los saldos relacionados en el numeral 3 Estado Financiero 
del contrato. 
 
7. VERIFICACION DE POLIZAS 
 
De conformidad a lo señalado por el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 
217 del Decreto 19 de 2012, se procede a relacionar la garantía vinculada a la ejecución del Contrato 
de Prestación de Servicios 356-2022, la cual se encuentra vigente para proceder con la liquidación 
así: 

 
Anexo 17- Cumplimiento 
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/09/2024  19/06/2024  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/09/2024  19/06/2024  
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Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 24/06/2022  07/03/2027  19/06/2024  

 
Anexo 16- Cumplimiento 
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/06/2024  19/06/2024  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/06/2024  19/06/2024  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 24/06/2022  07/12/2026  19/06/2024  

 
 
Anexo 15- Cumplimiento 
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/03/2024  13/12/2023  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/03/2024  13/12/2023  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 24/06/2022  07/09/2026  13/12/2023  

 
Anexo 14- Cumplimiento 
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/12/2023  12/05/2023  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  07/12/2023  12/05/2023  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 24/06/2022  07/06/2026  12/05/2023  
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legales e 
indemnizaciones 

laborales 
 
Anexo 3- Responsabilidad Civil Extracontractual 
 

CLASE  NUMERO  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Predios, labores y 
operaciones 

11-40-101050608 $ 232.000.000  24/06/2022  07/06/2023  12/05/2023  

Contratistas y 
subcontratistas 

11-40-101050608 $ 232.000.000  24/06/2022  07/06/2023  12/05/2023  

Vehículos propios y no 
propios 

11-40-101050608 $ 232.000.000  24/06/2022  07/06/2023  12/05/2023  

 
Anexo 13- Cumplimiento  
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  23/10/2023  12/05/2023  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  23/10/2023  12/05/2023  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 24/06/2022  23/04/2026  12/05/2023  

 
Anexo 1- Responsabilidad Civil Extracontractual 
 

CLASE  NUMERO  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Predios, labores y 
operaciones 

11-40-101050608 $ 200.000.000  24/06/2022  23/04/2023 12/05/2023  

Contratistas y 
subcontratistas 

11-40-101050608 $ 200.000.000  24/06/2022  23/04/2023 12/05/2023  

Vehículos propios y no 
propios 

11-40-101050608 $ 200.000.000  24/06/2022  23/04/2023 12/05/2023  

 
Anexo 12- Cumplimiento 
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  
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Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  24/08/2023  16/12/2022  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  24/06/2022  24/08/2023  16/12/2022  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 24/06/2022  24/02/2026  16/12/2022  

 
Anexo 0- Responsabilidad Civil Extracontractual  
 

CLASE  NUMERO  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Predios, labores y 
operaciones 

11-40-101050608 $ 200.000.000  24/06/2022  24/02/2023  16/12/2022  

Contratistas y 
subcontratistas 

11-40-101050608 $ 200.000.000  24/06/2022  24/02/2023  16/12/2022  

Vehículos propios y no 
propios 

11-40-101050608 $ 200.000.000  24/06/2022  24/02/2023  16/12/2022  

 
 
Anexo 2- Cumplimiento 
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  19/05/2022  19/07/2023  25/05/2022  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  19/05/2022  19/07/2023  25/05/2022  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 19/05/2022  19/01/2026  25/05/2022  

 
Anexo 1- Cumplimiento 
 

CLASE  NUMERO  %  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Cumplimiento de 
contrato  

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  19/05/2022  19/07/2023  25/05/2022  

Calidad del  
servicio 

11-44-101186388 20%  $ 280.000.000  19/05/2022  19/07/2023  25/05/2022  
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Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e 
indemnizaciones 

laborales 

11-44-101186388 5%  $ 70.000.000 19/05/2022  11/01/2026  25/05/2022  

 
Anexo 2- Responsabilidad Civil Extracontractual 
 

CLASE  NUMERO  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Predios, labores y 
operaciones 

11-40-101047158 $ 200.000.000  19/05/2022  19/01/2023  25/05/2022 

Contratistas y 
subcontratistas 

11-40-101047158 $ 200.000.000  19/05/2022 19/01/2023 25/05/2022 

Vehículos propios y no 
propios 

11-40-101047158 $ 200.000.000  19/05/2022 19/01/2023 25/05/2022 

 
 
Anexo 1- Responsabilidad Civil Extracontractual 
 

CLASE  NUMERO  VALOR  
ASEGURADO  

DESDE  HASTA  FECHA DE 
APROBACIÓN  

Predios, labores y 
operaciones 

11-40-101047158 $ 200.000.000  19/05/2022  11/01/2023  25/05/2022  

Contratistas y 
subcontratistas 

11-40-101047158 $ 200.000.000  19/05/2022  11/01/2023  25/05/2022  

Vehículos propios y no 
propios 

11-40-101047158 $ 200.000.000  19/05/2022  11/01/2023  25/05/2022  

 
8. Con la presente liquidación se ordena girar a favor del contratista la suma de CIENTO NOVENTA 

SUPERVISOR DEL CONTRATO  EL CONTRATISTA, 

GCO-GCI-F010 
Versión: 03 

Vigencia: 09 de julio de 2018 

Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SIETE PESOS 
($ 192.892.707) M/CTE y liberar a favor del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy la suma de 
CIENTO SESENTA MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 
SETECIENTOS UN PESOS ($ 160.937.701) M/CTE 

Para su constancia se firma en Bogotá, D.C., a los veintiun (21) días del mes de agosto de 2024.      



 
 

ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS No. 
356 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 

KENNEDY CON NIT 899.999.061-9 Y EL GRUPO IS COLOMBIA SAS NIT 900.192.981-8 
 

GCO-GCI-F010 
Versión: 03 

Vigencia: 09 de julio de 2018 
Página 10 de 10 

 
    
        

 
 
ELKIN LEONARDO LÓPEZ GUERRERO 
Profesional Universitario 219-18 
Supervisor 

 
 
 
 
 
ELENA AMPARO GOMEZ MORENO 
C.C. No. 51.597.490 
Representante Legal  
GRUPOS IS COLOMBIA SAS. 
NIT 900.192.981-8 

APOYO A LA SUPERVISIÒN ALCALDE LOCAL DE KENNEDY   
 
 

 
 
CAROL VIVIANA ROZO ALMONACID 
C.C 1.019.068.108 de Bogotá        
Apoyo a la Supervisión CPS-356-2022                                                                                           

 
 
 
 
KARLA TATHYANA MARIN OSPINA  
C.C. 1.000.002.118 de Bogotá  
Alcaldesa Local de Kennedy 

 

Funcionario o asesor Nombre Vo.Bo  

Tramitado y proyectado por Carol Viviana Rozo Almonacid – Apoyo a la 
Supervisión   

Revisó Karen Milena Sanguino- Líder Mujer   

Revisó Grupo Obligaciones por pagar   Natalia Borja Vargas- Contratista FDLK   

Revisó Grupo Obligaciones por pagar   
Bibiana Marina González García- Contratista FDLK   

Revisó Abogada Grupo Obligaciones por pagar   Leidy Yazmin Pardo Reyes- Contratista FDLK   

Aprobó Abogado Contratación  Elkin Leonardo López Guerrero- Profesional 
Universitario FDLK    

 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra 
responsabilidad, lo presentamos para la firma del Alcaldesa  Local de Kennedy. 

SIPSE No. 71089 



 
 
 
  Nit:900 192 981-8 
 

 
Dirección: Calle 112 No. 70-11 Barrio Morato Bogotá / Colombia 

Telf.: 533 01 64 – 533 19 73 Fax: 533 01 64 

www.grupoiscolombia.com 
1 

Bogotá D.C., 21 de agosto de 2024 

 

Señores 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY 

Ciudad 

 

 

Referencia: Contrato de Prestación de Servicios No FDLK-CPS-356-2022 celebrado entre el 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY Y GRUPO IS COLOMBIA SAS, cuyo objeto 

corresponde a: “Prestar los servicios para capacitar y fortalecer a las personas de la localidad de 

Kennedy en procesos de construcción de ciudadanía y derechos de las mujeres, en el marco de las 

acciones del proyecto Kennedy por los derechos de las mujeres’’. 

 

Asunto: Extensión de plazo de vencimientos Facturas de Venta. 

 

Cordial Saludo: 

 

De conformidad con las Facturas de Venta relacionadas en este oficio me permito indicar que se le 

dio una extensión de plazo de vencimiento y se exonera al Fondo de Desarrollo Local de Kennedy 

de cualquier pago adicional. 

 

Facturas: 

1. FEGC 150 - Fecha de emisión 28/04/2023 

2. FEGC 159 - Fecha de emisión 19/05/2023 

3. FEGC 169 - Fecha de emisión 01/06/2023 

4. FEGC 170 - Fecha de emisión 01/06/2023 

5. FEGC 226 - Fecha de emisión 20/12/2023 

 

En constancia de lo anterior se firma en Bogotá, a los veintiún (21) días del mes de agosto de 2024. 

 

Cordialmente, 

 
 
 
 
ELENA AMPARO GOMEZ MORENO 
Representante Legal 

http://www.grupoiscolombia.com/


24. Dirección

  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

997. Fecha formalización

5. Número de Identificación Tributaria - NIT

985. Cargo

992. Área

990. Lugar administrativo

989. Dependencia

984. Apellidos y nombres

Firma del solicitante

993. Establecimiento

6. DV

991. Organización

8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

1002. Tipo documento

1006. Organización

1005. Cod. Representación

1001. Apellidos y nombres

1004. DV

Firma del funcionario autorizado

11. Razón social

Cód.

7. Primer apellido

Nota: La no adopción o violación de los sistemas técnicos de control, dará lugar a la sanción 
establecida en el artículo 684-2 del E.T

12. Dirección seccional

25. País 26.Departamento 27. Municipio

1003. No. IdentifIcación

18764046599321

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8

GRUPO IS COLOMBIA SAS

Impuestos de Bogotá 3 2

CL 112   70   11

Colombia Bogotá D.C. Bogotá, D.C.

SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

2 0 2 3 -0 3 -2 8 /0 8 :1 7 :2 9

GOMEZ MORENO CARLOS JULIO

Cédula de Ciudadanía

1 9 0 8 1 5 0 1       4
Representante Legal Principal

GRUPO IS COLOMBIA SAS

2023-03-28 / 08:17:29 AM



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Página de Hoja No. 2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód.

5. Número de Identificación Tributaria - NIT 6. DV 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

31. Prefijo 32. Desde el número

11. Razón social

38. Vigencia
1

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
3

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
4

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
5

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
6

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
7

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
8

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
9

Rangos de numeración para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

10

11

18764046599321

     9 0 0 1 9 2 9 8 1 8

GRUPO IS COLOMBIA SAS

2 2

GRUPO IS COLOMBIA SAS CL 112   70   11

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA 4
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 356 DE 2022 
 
 
No. CONTRATO Y FECHA 
 

 
 CPS-356-2022 del 18 de mayo de 2022 

 
OBJETO DEL CONTRATO 
 

“INV 062 PRESTAR LOS  
Prestar los servicios para capacitar y fortalecer a las personas 
de la localidad de Kennedy en procesos de construcción de 
ciudadanía y derechos de las mujeres, en el marco de las 
acciones del proyecto Kennedy por los derechos de las 
mujeres. 

 
NOMBRE DEL CONTRATISTA 
 

 
GRUPO IS COLOMBIA. SAS  
 

 
No. DE IDENTIFICACIÓN 
 

 
NIT 900.192.981-8 

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL  Elena Amparo del Rocio Goméz Moreno 
 

No. DE IDENTIFICACIÓN (NIT) CC 51.597.470 

 
PLAZO DE EJECUCIÓN 
 

 
Ocho (8) Meses 

VALOR INICIAL 
 
Mil cuatrocientos millones de pesos ($1.400.000.000) m/cte 

APORTES DE LAS PARTES (cuando aplique) 
 
N/A 

 
No. DEL PROYECTO (IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL) 

 
O23011603400000002111 – Kennedy por los derechos de 
las mujeres  

 
RP DEL CONTRATO INICIAL (No. y fecha) 

 
1422 de fecha 20 de mayo de 2022 

 
FECHA ACTA DE INICIO 
 

 
24 junio de 2022 

PRORROGA 1 Dos (2) meses 

PRORROGA 2 Un (1) mes y quince días 

ADICIÓNES (cuando aplique)  N/A 
 

RP DE LA ADICIÓN (No. y fecha) N/A 

SUSPENSIONES (cuando aplique) N/A 
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OTRO SI  

• Modificación Anexo Técnico Numeral 6.2.1 Componente 
No. 1. Alistamiento y Recurso humano para la ejecución, 
literal i. Talento Humano del proyecto: Dedicación de 4 
perfiles.  

• Modificación estructura de costos Ítem 64 - Punto de 
Café. 

TERMINACIÓN ANTICIPADA (cuando aplique) N/A 

VALOR TOTAL 
 
Mil cuatrocientos millones de pesos ($1.400.000.000) m/cte 

FECHA PREVISTA DE TERMINACIÓN (Incluyendo 
modificaciones contractuales) 

 
07 junio de 2023 

PÓLIZAS (cuando aplique) 

 
No. de la póliza  
 
11-44-101186388 
Fecha de aprobación: 19/06/2024 
Vigencia:  
Cumplimiento de contrato: 24/06/2022 a 07/09/2024 
Calidad del servicio: 24/06/2022 a 07/09/2024 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones laborales: 24/06/2022 a 07/03/2027 
 

FECHA DILIGENCIAMIENTO FORMATO 
CONTROL DE RETIRO GCO-GCI-F102 

 
N/A 

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 
 
ALBA MARINA GONZÁLEZ HIDALGO- Profesional 
Universitario 219 Grado 18 

NO. DE CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO 
CARGADOS EN SECOP  

 
5 

 
 

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA SEGÚN LO PACTADO 
 

 
        

NÚMERO DE ORDENES DE PAGO 

 
 

FECHA 

 
 

VALOR 
3001045215 20/12/2022 $34.779.427 

3000301905 10/05/2023 $119.933.476 

3000596882 28/08/2023 $186.616.320 

3000776717 26/10/2023 $143.198.558 

3000030023 26/01/2024 $561.641.811 
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CONCLUSIONES: 
 
Yo ALBA MARINA GONZÁLEZ HIDALGO en calidad de Supervisor del contrato de Prestación de Servicios No. 356 de 
2022, certifico que el contratista cumplió a satisfacción con el objeto y las obligaciones del contrato, quedando un saldo 
sin ejecutar a favor del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy por un valor de  CIENTO SESENTA MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETECIENTOS UN PESO ($ 160.937.701) M/CTE, y un saldo a favor del 
contratista por valor de CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS 
SIETE PESOS ($192.892.707) M/CTE. 
Así mismo cumplió con el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social, de acuerdo con lo señalado en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
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OBSERVACIONES:  
El saldo sin ejecutar por la suma de CIENTO SESENTA MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 
SETECIENTOS UN PESOS ($160.937.701) M/CTE. corresponde a que no hubo necesidad del uso en su totalidad, ya 
que no se requirieron actividades, elementos o materiales adicionales, teniendo en cuenta que se cumplió con las 
acciones establecidas, por lo tanto, queda un saldo a liberar correspondiente a los siguientes ítems: 
 
 

No. 
ITEM 

ITEM DESCRIPCIÓN SALDO A FAVOR FDLK 

3  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. 
Experiencia laboral certificada en labores administrativas 
de 36 meses. 2 personas.  

$                       880.000 

15 Medios 
alternativos.  

De acuerdo con la reunión que se lleve a cabo en el Comité 
técnico se definirá la difusión del proyecto con medios 
alternativos de comunicación. Debe estar sujetos a las 
políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de 
Gobierno y aprobado por la oficina de prensa. 

 $                      797.727  

17  Asistencial II Título de bachiller en cualquiera de sus modalidades. 
Experiencia laboral certificada en labores administrativas 
de 36 meses. 

 $                   3.300.000  

18 Sabedora 
Indígena  

Reconocimiento como líder de su comunidad del cabildo 
indígena con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   1.266.667  

18 Sabedora 
Indígena  

Reconocimiento como líder de su comunidad del cabildo 
indígena con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   3.866.666  

19 Sabedora 
NARP 

Reconocimiento como líder de su comunidad NARP con 
experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                      660.000  

20 Mujeres 
Jóvenes  

Reconocimiento como líder de organizaciones de jóvenes 
con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   3.593.333  

20 Mujeres 
Jóvenes 

Reconocimiento como líder de organizaciones de jóvenes 
con experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   1.320.000  

21 Sabedora 
Rrom - Una 
(1) 

Reconocimiento como líder de su comunidad Rrom con 
experiencia en trabajo con mujeres. 

 $                   3.080.000  

23 Ponentes 
lideresas 
locales  

Mujeres lideresas de la localidad de Kennedy, con 
experiencia frente al derecho a la participación y 
representación política para las mujeres, tendrán roles de 
ponentes en procesos de encuentro y recibirán un incentivo 
por ponencia o participación en las actividades propuestas.  

 $                   6.000.000  

39 Talleristas Profesional en disciplina académica: derecho, psicología, 
trabajo social y afines. Debe acreditar experiencia laboral 
de mínimo un (1) año con mujeres, para proceso de 
formación.  

 $                 54.180.000  

41 Refrigerio 
Tipo 1 

Un sólido: Un pastel de pollo o un pastel gloria, jugo o 
avena en caja, fruta (manzana, pera, durazno, banano, 
mandarina, o ciruela) y dulce de chocolate. 

 $                 11.486.000  

42 Material de 
apoyo 

Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos institucionales de 
tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo interno, con lomo, 
papel Propalcote de 240 gr, tintas 4X0 

 $                   1.798.500  

43 Material de 
apoyo 

Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico en papel 
opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según diseño 
institucional. 

 $                      759.000  
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47 Material de 
apoyo 

Cinta Ancha 2" Transparente  $                          1.350  

54 Cartillas IV Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, 
carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, 
tintas 4x4 policromía, con información de la agenda 
política de las mujeres de Kennedy y el posicionamiento 
político tras la escuela de formación política de las mujeres.  

 $                 11.151.000  

55 Punto de café Servicio de cafetería (tinto, aromática y agua): Operario + 
presentación mesa + vasos de cartón bebida caliente 4 oz. + 
mezclador + azúcar + crema para café́). Duración del 
evento aprox. 5 horas. Transporte incluido.  

 $                   1.552.600  

56 Bolsa pueblos 
étnicos  

Iniciativas concertadas con Pueblos indígenas - NARP - 
Rrom. Requieren materiales, contratación de saberes 
propios y cosmovisionales, refrigerios y alimentación de 
acuerdo a sus usos y costumbres. (comunidad afro) 

 $                             680  

56 Bolsa pueblos 
étnicos  

Iniciativas concertadas con Pueblos indígenas - NARP - 
Rrom. Requieren materiales, contratación de saberes 
propios y cosmovisionales, refrigerios y alimentación de 
acuerdo a sus usos y costumbres.  (comunidad indígena) 

 $                      153.000  

57 Incentivos 
para mujeres 
formadoras - 
ejercicio de 
réplica.  

Entrega de bonos intercambiables por bienes en almacenes 
de cadena. Se entregarán a mujeres formadoras - 
multiplicadoras de saberes de la escuela de formación 
política. 

 $                 13.500.000  

60 Medios 
alternativos 

De acuerdo con la reunión que se lleve a cabo en el Comité 
técnico se definirá la difusión del proyecto con medios 
alternativos de comunicación. Debe estar sujetos a las 
políticas de comunicación de la Secretaría Distrital de 
Gobierno y aprobado por la oficina de prensa, este monto 
es global para el desarrollo de todo el proyecto, 
especialmente del componente II en adelante.   

 $                        91.170  

63 Refrigerio 
Tipo 1 

Un sólido: Un pastel de pollo o un pastel gloria, jugo o 
avena en caja, fruta (manzana, pera, durazno, banano, 
mandarina, o ciruela) y dulce de chocolate. 

 $                   6.900.000  

65 Cartillas  Impresión de una cartilla de 40 páginas, tamaño ½ carta, 
carátula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, 
tintas 4x4 policromía, con información de la agenda 
política de las mujeres de Kennedy.  

 $                 13.775.000  

68 Material de 
apoyo 

Carpeta clásica personalizadas con imágenes 
representativas de la localidad y logos institucionales de 
tamaño 23 cm x 29 cm., con bolsillo interno, con lomo, 
papel Propalcote de 240 gr, tintas 4X0 

 $                      735.750  

69 Material de 
apoyo 

Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Básico en papel 
opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaño carta. Según diseño 
institucional. 

 $                      297.000  

71 Bolsa de 
materiales de 
apoyo al 
proceso  

Servicio de bolsa para la compra y adquisición de 
elementos necesarios para la elaboración de talleres, 
eventos, logística, materiales para actividades de 
formación, alquiler de video beam, salones.  Elementos 
presentados como un listado de necesidades mensuales por 
parte de la coordinación del proyecto, previa aprobación 
del comité técnico y teniendo en cuenta la bolsa de costos 
unitarios techo establecidos por la Alcaldía local de 
Kennedy hasta que el recurso se agote.  

 $                 19.771.647  
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  Recurso 
Remanente 

Recurso Remanente  $                20.611,00  

  TOTAL $          160.937.701 
 
 
 
Para su constancia, se firma en Bogotá a los catorce (14) días de junio de 2024 

 
 

 
 

___________________________________________________ 
ALBA MARINA GONZÁLEZ HIDALGO 
           Firma del supervisor 

 
 

Proyectó: Diana Mercedes Lozano Ricaurte - Contratista del FDLK    
Revisó y Aprobó:  Alba Marina González Hidalgo – Supervisora del contrato   

Revisó: Natalia Borja Vargas- Contratista FDLK  

Revisó: Bibiana González – Contratista FDLK       
Revisó: Leidy Yazmín Pardo Reyes- Contratista FDLK 
 
 
 
 



CTO Y VIG 356-2022 BP SAP 1000581310
CONTRATISTA GRUPO IS COLOMBIA SAS CC/NIT 900.192.981
VALOR CONTRATO 1.400.000.000$             RP SAP 5000321667
FECHA INICIO 24/06/2022 FECHA FINAL 7/06/2023
VALOR ADICIÓN -$                                  RP ADICIÓN N/A
INICIO ADICIÓN N/A FINAL ADICIÓN N/A

No. PERIODO VALOR SALDO RP No. DOCUMENTO FECHA RAD. SDH RP SAP CDP RP

1
24 junio al 23 de agosto 
2022 34.779.427$                  1.365.220.573$              3001045215 19/12/2022 5000321667 1113 1422

2
24 de agosto al 23 de 
octubre 2022 119.933.476$                1.245.287.097$              3000301905 9/05/2023 5000431527 521 494

3
24 de octubre al 23 de 
diciembre 2022 186.616.320$                1.058.670.777$              3000596882 25/08/2023 5000431527 521 494

4
24 de diciembre de 2022 al 
23 de febrero de 2023 143.198.558$                915.472.219$                 3000776717 25/10/2023 5000431527 521 494

5
24 de febrero al 23 de 
abril, de 2023 561.641.811$                353.830.408$                 3000030023 25/01/2024 5000621507 814 19

1.046.169.592$             353.830.408$                 

CEDENTE
CESIONARIO

CTO Y VIG BP SAP RP SAP
CONTRATISTA CC/NIT SALDO RP
VALOR CESION RP SAP VALOR PENDIENTE A CEDENTE
FECHA INICIO FECHA FINAL SALDO PARA CESIONARIO -$                                                     
VALOR ADICIÓN RP ADICIÓN
INICIO ADICIÓN FINAL ADICIÓN

RP BP NUEVO CONTRATISTA VALOR FECHA
0 -$                  

No. PERIODO VALOR SALDO RP No. DOCUMENTO FECHA RAD. SDH RP SAP CDP RP
1
2
3

-$                                  

Aprobó: Erika Paola Rojas 
Revisó: Niicolas camargo
Elaboró:   Fernanda Sanchez Ulloa
Fecha: 4/10/2024

BP SAP Código interno del tercero creado en SAP

RP SAP Código interno del RP creado en SAP

INSTRUCCIONES:

1. Los campos de datos básicos son de obligatorio diligenciamiento
2. Cuando se presente Cesión de contrato, es obligatorio elaborar el estado de cuenta para identificar el valor del saldo del RP que corresponde al cesionario
3. Del reporte de Contratos generado en SISPSE, se diligencian los siguientes campos:

CTO Y VIG FECHA FINAL
CONTRATISTA RP ADICIÓN
CC/NIT VALOR ADICIÓN
VALOR CONTRATO INICIO ADICIÓN
FECHA INICIO FINAL ADICION

4. Del reporte de Rp vigencia y reserva, se diligencian los campos de BP SAP y RP SAP, CDP y RP
5. Del reporte de pagos se diligencia la información contenida en Relación de Pagos

TOTAL

RELACIÓN DE PAGOS

RELACIÓN DE PAGOS

CESIÓN

TOTAL

Código: GCO-GCI-F165
Versión: 01
Vigencia: 22 de febrero de 2022
Caso HOLA: 231090

ESTADO DE CUENTA

DATOS BÁSICOS

CONTROL ASIGNACIÓN BP AL RP PARA CESIÓN

DATOS BÁSICOS
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