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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagiii, 31 de Marzo de 2025

Sefior

JAIME LEON VERGARA AREIZA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7436755
Coordinador Académico

Centro Tecnolégico del Mobiliario

Itagli

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes marzo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7436755 del afio 2025

Sandra Patricia Acufia Giraldo, identificado con la cédula de ciudadania No. 51973455 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro tecnoldgico mobiliario, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:
De acuerdo con lo establecido en el contrato de prestaciéon de

servicios No. CO1.PCCNTR.7436755 de 2025, publicado en el aplicativo SECOP II.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

5 9205 065 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA, PRESENCIAL Y/O VIRTUAL, EN LOS
PROGRAMAS DE FORMACION DE TICS EN EL CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO
REGIONAL ANTIOQUIA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Conocer y aplicar el
procedimiento de ejecucion
de la formacidn profesional
integral disponible en
Compromiso
(http://compromiso.sena.ed
u.co), formato de planeacion
pedagdgica del programa de
formacién complementario
virtual y Reglamento de
aprendices SENA.

Imparti formacion de
acuerdoala
programacion
establecida por la
supervisiéon de contrato
en las fichas:
2834808,2834807,28796
43,2977375,2977376,
2977377,3118290

Verlaevidenciaal

final

Dar estricta aplicacidn al
instructivo “Guia Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
dispuesto en: Guia

Segui los lineamientos de
Ejecucion de la
formacidn enlas fichas a
cargo del instructor

Ver la evidencia al

final
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Orientaciéon Formacién
ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014,
Ejecutar las acciones
minimas que debe
desempeiiar

como instructor en el
desarrollo de los cursos
virtuales de acuerdo con el
momento de la formacion,
dependiendo el tipo de
formacion, sea
complementaria o titulada,
de acuerdo con lo dispuesto
en la “Guia orientacién
formaciéon ambientes
virtuales de aprendizaje”.

Reportar inconsistencias a Hasta la fecha no he No aplica
soporte técnico del Nodo, en | tenido ninguna

caso de presentarse algun inconsistencia, peroen el
inconveniente con lo momento que pase se

requerido o dispuesto en el realizara el debido

curso, para lo cual debe proceso.

generar de forma inmediata

la notificacion, a través del

formulario que se tenga para

este fin, el cual sera

suministrado a través del

gestor virtual del Centro de

Formacion.

Generar consultay atenciéon | Para el periodo no he No aplica
a las observaciones del recibido observaciones

equipo de consejeria, parala | en las fichas

implementacion de planes 2834808,2834807,28796

de 43,2977375,2977376,

mejoramiento en casode ser | 2977377,3118290

necesario.

Brindar asistenciay Para el periodo no he No aplica

participacién en las
transferencias realizadas por

sido solicitada para
participar, asistir a
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el equipo de soporte
didactico pedagdgico, dentro
de proceso de mejora
continua.

didactico

reuniones programadas
por el equipo de soporte

Brindar asesoramiento
personalizado a los
aprendices del programa en
aspectos relacionados con
las diferentes técnicas y
estrategias de formacién,
con el propdsito
fundamental de guiar,
orientar y asesorar al
aprendiz en el desarrollo de
la accidon formativa,
desarrollar estrategias que
fortalezcan la interaccién
entre los aprendices y el
instructor que hacen parte
del programa de formacioén,
promoviendo el desarrollo
de competencias para el
manejo de las herramientas
disponibles en el entorno
virtual (chat, correo
electrénico, envio de
archivos...). Asi mismo
deberd fomentar la
comprensién por parte de los
aprendices del
funcionamiento del entorno
de trabajo y comunicacion.

a través de las sesiones

electrénico

Realice acompaiiamiento

sincrdnica, chat y correo

Ver la evidencia al
final

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnolégicas institucionales
de apoyo académicoy
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las

Use y gestione las
diferentes plataformas
tecnoldgicas Respondi
las solicitudes realizadas
a través del correo
institucional.

Ver la evidencia al
final
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acciones que integran el
proceso

formativo, incluyendo el
correo electrénico
institucional.

Participar y apoyar cuando le
sea requerido, en las
actividades de disefio y
desarrollo curricular, la
documentacién de
condiciones de calidad para
obtencidn de registros
calificados, el alistamiento de
visita de pares y procesos de
autoevaluacion, generaciény
desarrollo de disefio
curricular, proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional.

Participare cuando sea
requerida

No aplica

Apoyar la consolidacién
técnica y econdmica de la
solicitud de contratacion de
materiales de formacion, asi
como su codificacion, cuando
le sea requerido.

No he sido requerida

No aplica

10

Aplicar al proceso de
evaluacidn y certificacion en
la norma o normas
sectoriales de competencia
laboral y aportar el
respectivo o respectivos
certificados de aprobacién o
la evidencia de lainscripcidn
al mismo o mismos, de
acuerdo con los

directrices impartidas por la
Direccién General.

Me encuentro certificada
en la norma.

Adjunto a este
informe
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11

Apoyar cuando le sea
requerido, el seguimiento de
aprendices en etapa
productiva, para hacer
evaluacion de los logros y
desempeiio de éstos acorde
al procedimiento de la
Formacién Profesional
Integral, cuando le sea
requerido, incluyendo
revision de bitdcoras en los
casos en que aplique.

No he sido requerido
para el apoyo en esta
labor.

No aplica

12

En aplicacién de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la Entidad el
apoyo a la supervisién de los
contratos que celebre el
SENA, y velar por la
aplicaciéon del Manual de
Supervisién del SENA
vigente.

No he sido requerido
para el apoyo en esta
labor.

No aplica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecuciéon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 32771535 de la planilla, asopagos y febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Mp‘h" (WYL

Firma

Sandra Patricia Acuiia Giraldo
Contratista
C.C. No. 51973455

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAIME LEON VERGARA AREIZA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7436755 de 2025
Coordinador Académico
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Evidencias obligacion N° 1
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Accede aSORIA  Area Persa

zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php

oovMmmMmmMmBEBEMEOCBOD@LeBLE @G

& Pigina principal del sitio
 Secciones

@ Mis cursos

) Anuncios de la pagina
 Mis cursos

/2374461 R5.C 9205
3 P228118.V 2547383 R 5.C 9208
> P_228118_Y 2627008
3 P.228118.V 2675786,

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION ... INFORMACION ..

Formacion Ttulada Virtual y 3 Distancia Formacion Titulada Virtual y 2 Dist

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION ...
Formacion Titulad:

virtual y 3 Distancia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2627008) ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2675786)
Formacion Ttulada Virtual y 3 Distancia

Formacion Titulada Virtual y 3 Orstancia

@
) -

Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2834308)
Titulada Virtual

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2834307) ANAUSIS
Formacion Ttulada Virtual y 2 F

Distancia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2721418)
Formacion Titulads Virtual y

tancia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879643)
Formacién Titulada Virtual y 3 Distar

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2547383)
Formacién Tituada Virtualy a Distancia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758263)
Formacion Tituiada Virtu

Distancia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2077375)
Formacién Titulada Virtualy 2 Distancia

Mostrr| < [
v

= Bower AHLOCELBOOCABOES A Go I ~9% 0

v @G6IGIGIcIIGIAIGIGI = ocoonvmnmMEBMEBEBuroo@eBEHLEC@G R G @ x @ G MMF & + - 8 X

PANEL DE NAVEGACION

~Mis cursos
& Pigina princpal del sito
~ Sacaones
W Mis cursos
© Anuncios de s pégin
M cursos

> P_228106_V_2281569 R_5_C 9208

> P_228118_V 2627008 R 5.C 9205
> P_228118.V_2675786.R_5.C 9205
> P228118.V_2721418 R 5. C 9205

> P_228118.V, 2834807,
> P_228118 V.. 2834808,
M

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

VISTA GENERAL DE CURSO

2
o Ny <

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977377)
Formacién Titulada Virtual y 3 Distancia

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977376}
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

Mostrar

BR O Bisqueda

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3118290)
Formacion Titulada Virtualy a Distancia

AZvoOC-B00CaABOES A0 ~

ANALISS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758262)
Formacn Titulada Virtual y 2 Distanca
[ ocuase s s prenne: |

ESP

951
G =

DB 0
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Evidencias obligacion N° 2

FICHA 2834807-2834808

v @6 666G OIGG - coomMmmMmMBEMEBEvoO@oEHEC? R

« C % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/pags

w php?id=596759 Q% & O

W ZNJUAN

ACURA GIRAL :xve v

Wi cursos / P_228118.V.2834307 R 5.C 5205 / FASE 3 IECUCION / Activi s 10 / e 10 &

PANEL DE NAVEGAQON

prendizaje

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Guia de aprendizajo 10

(Clic aqui para acosde i recurso edocativo

> INFORMACION GENERAL
>
> ACTIVIDADES INICIALES

> Actidad de proyecto 6
> Actnicsd de Proyecto 7
08

v Actiidad de p
> Materal de formacice
v Gula de aprendizsie 10

 Guin de aprendizaje 10 v

D Bisqueda A0 CZBOO@EAEOES A G0 T ~aw 00

v @I16IGIGIGIIGIAIGIGI= S oomMmmvMmmMmBEMEBEuODD@CHCLG G @ AC00 x OO G MMIK® + = o X
c zajuna.sena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228118/Contenido/DocArtic/GUI10/Guia_aprendizaje_10.pdf w & 9
Guia_aprendizaje_10.pdf =]

PROCESO DE GESTION DE FOI 01 ONAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

de la guia de

del de
Cédigo del programa de formacién: 228118
Nombre del proyecto: Construccion de software integrador de tecnologias orientadas a servicios
Fase del proyecto: ejecucion
Actividad de proyecto: Desarrollar las tareas de configuracién y puesta en marcha del software
Competencias:
Técnicas:
220501097 Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos de operacion y modelos
de referencia.
Transversal:
240201529- Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos productivo y social
« Resultados de aprendizaje a alcanzar:

Técnicos:

220501097-01- Planear actividades de implantacion del software de acuerdo con las condiciones del

Andlisis y desarrollo de software

sistema,

220501097-02- Desplegar el software de acuerdo con la arquitectura y las politicas establecidas
220501097-03- Documentar el proceso de implantacién de software siguiendo estandares de calidad.
220501097-04- Implantar el software de acuerdo con los niveles de servicio establecidos con el cliente.
Transversal:

240201529-01- Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta el perfil personal y el
contexto de desarrolio social

240201529-02- Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las oportunidades y necesidades del

sector productivo y social
24090490 A2 Ca

£ Bisqueda AL w o ¢ ; [ e B ? g g , g @ ‘i‘ [_J ~@ 9 LE:IP\ = 9w !L’D!V‘ZQO;(S’
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FICHA 2879643

vO6666MGCAGE=@BMMMEEMECDDRLEELRGCOIL50 x 000 O G MMRES + - 8 x

juna/mod/page/view.php?id=796964 Qa#w & @ :

Acoede a SORA Ares Persorsl SANDRA PATRICIA ACURA GRALE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879643)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P228118.V. 2679643 R 5.C.9205 / PASE 3 JECUCION 77 &

PANEL DE NAVEGACION

rendizaje 07

Guia de ¢
o

s cur

R Pigine princpal oe stio

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Guio de aprendizaje 07

Uttma modécaots

érccles, 20 de mae

© ANUNCOS

Q Plan de Mejoramiento Ficha 2879643
> INFORMACION GENERAL

5 CRONOGRAM

> Activdad de proyecto 6

D Bisqueda Al O € -

BOOCABOES AN 59 ~ow .02

v @G GG G6MGADG G- ocoomMmmMmMBEBMBuoOoO@oeBELCS S

stitution/SENA/Tecnologia/228118/Contenido/DocArtic/GUIT/Guia_aprendizaje_7.pdf e & 5

Guia_sprendizaje_7.pdf

31 dela 220501096 - la solucion de software de acuerdo
con el disefio y metodologias de desarrolio

Con base en las metodologlas de desarrolio utiizadas en esta competencia se inicia con el desarrolio de las
aplicaciones web y moviles utiizando Framework para el desarrollo 4gil entre los que se encuentran SprintBoot,
React, Android, Swift del Node, que en las de permiten
realizar ! P de: d una de estas tecnologlas podré escoger
Ia que mds se adapte a las caracteristicas del proyecto a realizar

3.1.1 Actividad de aprendizaje GA7-220501096-AA1 configurar herramientas de versionamiento para
control de cédigo
Duracién; 40 horas.

Material 1 n: para el desamollo de esta actividad es importante la lectura y analisis de los
componentes formativos: “Aplicacin del paradigma orientado a objetos” e *Integracion continua”.

Evidencias:

A continuacién, se describen las acciones y las corespondientes evidencias que conforma la actividad de
aprendizaje:

*  Evidencia de conocimiento: GA7-220501096-AA1-EV01 informe técnico de plan de trabajo para
construccion de software

Con base en las caracteristicas del software a desarrollar. realice un informe técnico especificando herramientas y

0°} P L e D@ Z B OO CEABOES G ~Gco T ~aw 00
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FICHA 2977375-2977376-2977377

v @IGIGIGIG I G GIG =

ocoommMmmMBEMECODODODOD®LEEBELCE G

% zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=1358657

Accede 3 SORA  Area Personal

L ™ sfwuu\vmm(muurhuwﬂu:w@ N

/ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977376)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_228118 V2977376 R 5.C 9205 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 05 / Guia de Aprendizaje 05 / Guia de aprendizsje 05 &>

PANEL DE NAVEGACION

Guia de aprendizaje 05

s cursos L
& Piging principal del stio
> Saccones

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOF TWARE

Guia de aprendzaje 05

Clc aqul para acceder ol recurso educativo

> P_228118 V2834808 R 5.C.9205
- s
~ Cursos
~ (ocult

vP_228118

> Participantes
B8 Calficaciones
£) ANUNCIOS
3 INDUCCION
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
>4
> FASE 1 ANALISIS
W FASE 2 PLANEACION
> Actividad de proyecto 03
hittps://zajuna.sena.edu.co/. i

/view.php?id=1358660&forceview=1 vl
Bisa = X e ESP
= O isqu AL LD ECZBO0O0CABOAD A ~50 5 ~aw 0
v @IGIGIGIGINIGIOIGIGI =] ocoomMmMmMEBEMEuUDo0@EEBELRG 2600 x @6 MMFTE + - B X
c zajuna.sena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228118/Contenido/DocArtic/GUIS/Guia_aprendizaje_5.pdf % & O
Guia_aprendizaje_5.pdf =

Duracién: 136 horas.

Materiales de formacién: para el desarrollo de esta actividad es importante la lectura y andlisis del material de
formacién: “Disefio de aplicaciones web - Disefio y construccion de frontend”.

Evidencias:

A continuacion, se describen las acciones y las
aprendizaje

la actividad de

Py de GAS.

AA1-EV01 - Taller sobre construccién del prototipo del
software de acuerdo al analisis de las caracteristicas funcionales y de calidad

Con base en los requerimientos funcionales del sistema y de calidad, en esta actividad se proponen aspectos
clave que se deben tener en cuenta para la construccion de prototipos, también el aprendiz debera utilizar algunas
herramientas para apoyarse en la elaboracion del esquema de la funcionalidad. Adicionaimente, se introduce el
tema de calidad para lo cual deberd realizar una corta
establecidos en esta actividad

algunos

ner en el desarroll ller:

Teniendo en cuenta las siguientes funcionalidades, elaborar el diagrama de la funcionalidad, establecer colores
y componentes a utilizar

Se desea elaborar una pantalla que permita validar la autenticidad de un usuario

Se desea elaborar una pantalla que permita ingresar nombres, apellidos, cédula, fecha de nacimiento de un
usuario.

Se desea dibujar una pantalla en donde se informe de posibles errores a un usuario.

Proponer la paleta de colores de los componentes anteriores utilizando como maximo la combinacion de tres
colores

Respecto a los problemas planteados:

- M ouas HLwODE

BOOCPABOAS A ~Go 5 »o% il

12/03/2025
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FICHA 3118290

v @G G GGMGAG G = ocooMMMEEMEBUODELELRGREAGCO x 00000 G MMES + - a X
€ C % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=2882645 Qa#x & O
= _e -
w0 Z NJUAN
Acoede 3 SORA  Area Personal ™ :wzmo\v/mquN,ub‘muwuuQ -
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3118290)
Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_228118 V 3118290 R 5_C 9205 / FASE 1 ANALISIS / Actividad de proyecto 1 / Guia de aprendizaje 01 / Guia de aprendizaje 01 @
iaclondbinycimer o Guia de aprendizaje 01
s cu L
A Pga prncipal del st
> Secciones
b d TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE E ]
4 _“‘L‘u' olo!
Guia de aprendizaje 01 blo!
=
: S Uttima modificace 2
> P_228118.V_2834808 R 5.C.9205
s
v Cursos - pim o " -
~ (ecultors)
v P_228118.V_3118290 R_5_C_9205
> partiopantes
B Calificaciones
© AnuUNCioS
>
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACT! ADE
v Actividad de proyecto 1
> Materia de formacién
 Guis de aprendizsje 01 v
Bus of % \ o Esp 2 4 10:00
l] £ Bisqueda &LQG—.OO@G&.“WU "K'@’LAA°Q)>DWUL‘2025
vR@s6566mcAGEG=dO0BOaMMMEEMEGCDORLELRSRIAC00 x 00000 CMMEE + - a8 X
C % zajunasena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228118/Contenido/DocArtic/GUI1/Guia_aprendizaje_01.pdf % L O :
=]

Materiales de formacién: para el desarrollo de esta actividad es importante la lectura y analisis del material de
formacion: “Caracterizacion de procesos”.

Evidencias:

A continuacién, se describen las acciones y las la actividad de
aprendizaje:

« Evidencias de conocimiento: GA1-220501092-AA1-EV01: infografia sobre la teoria General de
Sistemas

Teniendo en cuenta los vistos en el de procesos realizar una infografia
sobre la Teorla General de Sistemas.

Elementos a tener en cuenta en el documento de requisitos:

o Se deben seguir las normas b de creacion de como tipo, que incluyen, imagenes,
vifietas, mapas etc.

* Debe contener los principales conceptos de la teoria general de sistemas.

 Puede utilizar cualquier herramienta tic o informética para realizar la infografia.

Lineamientos para la entrega del producto:

GFPI-F-135 V01

SENA
== v

P HL B O CEBOOCABOAS A ~Go 5 caw 00
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Evidencias obligacion N° 6

€ 32 ¢ %

M Gmail

i

ovex=ro

vRs6 5666 AsGs=~QliBaBMMMEEMEUCBBERLELRGO2000000000GcM x % + = Lr S
e = S o
Q insent grabacion X @
« B O B =5 @ @ em ¢ > Ex”
. R Grabacion, Material de estudio y recursos para la GA1-220501092-AA3 elaborar instrumentos de recoleccion de datos, de acuerdo a técnicas que cew |

"
Donaid Trump
+
+
y desarrollo de software
Guia de aprendizaje 01
Especo aue se encueniren ben
- Y L SESION
¥ Ses¥on Sincronica - 27 de febrero
& Vatai >

permitan el procesamiento de la informacion. e «

SANDRA ACURA GIRALDO csosgiatomaraarnal om

S OO Hecedo) @ 4 1
oaa bec AL be: sebastarvalera, bec: Oaca,boc: ramusletuo, b pabegaperatan bec Hnody,bec: P

< daracrogaZs, bec: satiaga bec Alexander bec: Pada bec: han v
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