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ANEXO 1. Balance Financiero 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6.322.397.994$                              

2.860.000.000$                              

9.182.397.994$                              

14 de Diciembre de 2024

-                                                      
6.322.397.760,08                           

14 de junio de 2025

227,36%

24,50%

14 de junio de 2025

6.502.546.505,80$                         
1,06                                                

Item COLEGIO LOCALIDAD TIPO DE INTERVENCION ALCANCE
PORCENTAJE DE 
AVANCE FISICO

 ppto entregado por 
contratista  

 Valor actual ppto 
revisado y ajustado 

por interventoria 

Valor % 
ejecutado y 

conciliado a la 
fecha

observaciones comité de obra 16 enero 
2025

1
INEM - FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE A

KENNEDY PRIORITARIA CAMBIO CUBIERTA AULA DE CIENCIAS 100% 1.515.823.276,26$       1.515.823.276,26$       100%

2 TOM ADAMS SEDE A KENNEDY PRIORITARIA CONSTRUCCIÓN ZONA DE ALIMENTACIÓN 100% 185.272.436,42$          185.272.436,42$          100%

3 SAN RAFAEL SEDE A KENNEDY PRIORITARIA

ADECUACIÓN DE PATIO ZONA DURA, 
JUEGOS INFANTILES Y MINI CANCHA EN 

PASTO, PINTURA DE MUROS FACHADA Y 
MUROS CAFETERIA

100% 413.227.662,26$          413.227.662,26$          100%

4 SAN PEDRO CLAVER SEDE A KENNEDY PRIORITARIA
CONSTRUCCIÓN DE COCINA MOVIL Y 

ZONA DE ALIMENTACIÓN
100% 838.981.733,98$          838.981.733,98$          100%

5 LA AMISTAD SEDE A KENNEDY PRIORITARIA CONSTRUCCIÓN ZONA DE ALIMENTACIÓN 100% 177.613.898,12$          177.613.898,12$          100%

6 EL JAPON SEDE A KENNEDY PRIORITARIA CONSTRUCCIÓN ZONA DE ALIMENTACIÓN 100% 237.140.434,38$          237.140.434,38$          100%

7 INTEGRADO FONTIBÓN SEDE E FONTIBON PRIORITARIA

CAMBIO DE CUBIERTA, CONSTRUCCIÓN 
DE PERGOLA, INSTALACIÓN DE PISO CHIP 
EN PARQUE DE NIÑOS, INSTALACIÓN DE 
TANQUES DE AGUA, PINTURA GENERAL, 

INSTALACIÓN DE ILUMINACIÓN

100% 189.199.397,18$          189.199.397,18$          100%

8 IED KENNEDY SEDE A KENNEDY PRIORITARIA

CAMBIO DE MANTO ASFALTICO EN 
CUBIERTA JUNTO A DOMO, 

INTERVENCIÓN DE ADOQUIN EN CANCHA 
POR FILTRACIONES DE AGUA EN CUARTO 

DE MAQUINAS, DEMARCACIÓN DE 
CANCHA

100% 170.568.884,55$          170.568.884,55$          100%

9 VIILLEMAR EL CARMEN SEDE A FONTIBON PRIORITARIA

LIMPIEZA DE GRAFITI EN FACHADA 
PERIMETRAL, CONTRUCCIÓN DE PLACA 

DE CONCRETO ACCESO PRINCIPAL PARA 
MITIGAR FILTRACIONES DE AGUA EN 
PARQUEADERO, CAMBIO DE REJILLA 

CUNETA, INSTALACIÓN DE LUMINARIAS EN 
PARQUEADERO, LIMPIEZA DE HUMEDAD 

EN BIBLIOTECA Y CUARTO DE RACK

100% 113.036.607,86$          113.036.607,86$          100%

10 PABLO VI KENNEDY PRIORITARIA
INTERVENCIÓN INTEGRAL BLOQUE 

ALIANZA 
100% 1.023.745.239,06$       1.023.745.239,06$       100%

11 GABRIEL BETACOUTH SEDE A FONTIBON PRIORITARIA
CONSTRUCCIÓN DE PERGOLAS, 

VENTANAS Y PUERTAS EN ALUMINIO
100% 184.792.009,27$          184.792.009,27$          100%

12 LA AMISTAD PINAR DEL RIO SEDE C FONTIBON PRIORITARIA

CAMBIO DE VENTANERIA Y REJAS DE 
PROTECCIÓN, CAMBIO DE PUERTAS EN 
AULAS, BAÑOS Y ENTRADA PRINCIPAL, 

INSTALACIÓN DE BARANDA DE LA 
ESCALERA.

100% 121.380.197,34$          121.380.197,34$          100%

13 ANTONIA SANTOS - KENNEDY B KENNEDY PRIORITARIA

CAMBIO DE PISO EN AULAS, PINTURA 
GENERAL INTERIOR Y EXTERIOR, 
ADECUACIÓN DE BAÑOS NIÑOS, 
PROFESORES Y PERSONAL CON 

DISCAPACIDAD, CAMBIO DE CUBIERTA EN 
ZONA DE BAÑOS, CERRAMIENDO Y 

CUBIERTA DE TANQUE DE AGUA, 
INTERVENCIÓN DE PATIO DE JUEGOS Y 
CONSTRUCCIÓN DE PISO DE CANCHA 

MULTIPLE

100% 418.709.597,03$          418.709.597,03$          100%

14 DILE FONTIBÓN FONTIBON PRIORITARIA

CAMBIO DE CIELO RASO, INSTALACIÓN DE 
ILUMINACIÓN, INSTALACOIÓN DE TANQUE 
DE AGUA Y ESCALERA DE ACCESO TIPO 

GATO, ADECUACCIÓN DE ACCESO A 
OFICINA PARA DIRECTOR EN CONDICIÓN 

DE DISCAPACIDAD.

100% 78.662.119,42$            78.662.119,42$            100%

15 OTIC FONTIBON PRIORITARIA
CONSTRUCCIÓN DE CERRAMIENTO PARA 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO 
EXTERIOR

100% 10.761.983,30$            10.761.983,30$            100%

16 DILE KENNEDY KENNEDY PRIORITARIA
CABIO DE CUBIERTA INCLUIDA 

ESTRUCTURA METALICA DE SOPORTE E 
INSTALACIÓN DE ILUMINACIÓN

100% 266.402.741,40$          266.402.741,40$          100%

17
INEM - FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE B

KENNEDY PRIORITARIA

REPONER PIEZAS DE TABLETA 
DETERIORADAS Y SUELTAS, ASEGURAR 
VETANA DE AULA TERCER PISO, LAVADO 

DE HONGO EN MANTO DE ALUMINO 
CUBIERTA Y DILATACIÓN DE MURO.

100% 20.769.521,82$            20.769.521,82$            100%

18
INEM - FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE A

KENNEDY EMERGENCIA
ATENCIÓN DE TUBO ROTO DE AGUA 

POTABLE Y CAMBIO DE TUBO DE 
ASBESTO.

100% 42.836.928,08$            42.836.928,08$            100%

19 CARLOS ARTURO TORRES KENNEDY EMERGENCIA ATENCIÓN DE EMERGENCIA ELECTRICA 100% 4.653.321,00$              4.653.321,00$              100%

20 NICOLAS ESGUERRA FONTIBON EMERGENCIA PODA Y TALA DE ARBOLES 100% 39.294.500,73$            39.294.500,73$            100%
21 JHON F KENNEDY KENNEDY EMERGENCIA PODA Y TALA DE ARBOLES 100% 9.657.804,33$              9.657.804,33$              100%

22 PROPERO PINZÓN KENNEDY EMERGENCIA CONSTRUCCIÓN DE CAJA DE INSPECCIÓN 100% 585.175,40$                 585.175,40$                 100%

23 INTEGRADO FONTIBÓN SEDE A FONTIBON EMERGENCIA
CERRAMIENTO DE AREA POR RIESGO DE 
COLAPZO Y ADECUACIÓN TEMPORAL DE 

ZONAS DE TRABAJO
100% 24.658.046,82$            24.658.046,82$            100%

24 SAN PEDRO CLAVEL SEDE A KENNEDY EMERGENCIA
ADECUACIÓN Y CONEXIÓN DE DESAGUE 

AGUAS LLUVIAS
100% 2.029.246,65$              2.029.246,65$              100%

25 SAN JOSÉ SEDE B KENNEDY EMERGENCIA PODA Y TALA DE ARBOLES 100% 4.544.387,00$              4.544.387,00$              100%

26 HERNANDO DURÁN DUSSAN KENNEDY EMERGENCIA
CAMBIO DE TUBERIA DE DESAGUE BAJO 

COCINA Y CARCAMOS METALICOS 
INTERIORES EN COCINA

100% 22.158.837,31$            22.158.837,31$            100%

27 SAN JOSÉ SEDE C KENNEDY EMERGENCIA
CAMBIO E IMPERMEHABILIZACIÓN EN 
PLACA DE CUBIERTA PARA CORREGIR 
HUMEDAD Y FILTRACIONES DE AGUA

100% 43.404.275,93$            43.404.275,93$            100%

28 KENNEDY SEDE A KENNEDY EMERGENCIA INSTALACIÓN DE CIERO RASO EN AULA 100% 1.806.644,32$              1.806.644,32$              100%

29 ANTONIA VAN UDEN KENNEDY EMERGENCIA
CAMBIO DE CUBIERTA EXISTENTE Y 

ESTRUCTURA METALICA PARA SOPORTE
100% 99.519.528,68$            99.519.528,68$            100%

30 GABRIEL BETANCOURT SEDE E KENNEDY EMERGENCIA

CAMBIO E IMPERMEHABILIZACIÓN EN 
PLACA DE CUBIERTA PARA CORREGIR 

HUMEDAD Y FILTRACIONES DE AGUA EN 
COCINA

100% 6.810.112,77$              6.810.112,77$              100%

31 GABRIEL BETANCOURT SEDE A KENNEDY EMERGENCIA

CAMBIO E IMPERMEHABILIZACIÓN EN 
PLACA DE CUBIERTA PARA CORREGIR 

HUMEDAD Y FILTRACIONES DE AGUA EN 
COCINA

100% 51.959.331,17$            51.959.331,17$            100%

32 DILE KENNEDY KENNEDY EMERGENCIA
PODA Y TALA DE ARBOLES Y ADECUACIÓN 

DE ADOQUINES EN MATERA
100% 2.391.880,24$              2.391.880,24$              100%

33

6.322.397.760,08$       6.322.397.760,08$       

Item COLEGIO LOCALIDAD TIPO DE INTERVENCION ALCANCE
PORCENTAJE DE 
AVANCE FISICO

 ppto entregado por 
contratista (23/01/25) 

 Valor actual ppto 
revisado y ajustado 

por interventoria 

Valor ejecutado 
y conciliado a la 

fecha

observaciones comité de obra 16 enero 
2025

1 Domingo Faustino Sede A Barrios Unidos Adicion-emergencia obra prioritaria

 Mejoramiento de pendientes en viga canal, 
cambio de cubierta traslucida daños y 

cristalizacion excesiva
Debido a la evidencia del deterioro y daño de 
las bajantes, estas deberan ser remplazadas. 

6% 122.566.292,17$          168.755.223,86            5,90% Entrega 15 febrero 2025, actualiza p

2 Jorge Eliecer Gaitan sede A Barrios Unidos Adicion - Mitigacion emergencia
 garantia de obra SAFRID, mitigacion cubrir 
elementos, instalar teja ecorrof sobrepuesta 

evitar filtraciones  
100% 270.810,64$                 1.340.000,00                0,05%

3 Francisco Javier Matiz A San Cristobal Adicion - Mitigacion emergencia 
 garantia obra grupo, se atendio proteccion 

con plastico en cubierta policarbonato y 
ventaneria   

100% 232.881,15$                 237.115,20                   0,01%

4 Inem Santiago Perez A Tunjuelito Adicion - Emergencia
 Correcion de filtracion en cubierta 

fibrocemento cocina 
99% 476.933,06$                 454.234,96                   0,02%

5 La Paz Fe y Alegria sede B
Rafael Uribe 

Uribe
Adicion - emergencia 

 iluminacion de aulas, puesta en 
funcionamiento de baños bloque superior  

60% 156.155.047,22$          0,00%

6 Lorencita Villegas A Barrios Unidos Adicion - Emergencia 
 obras de mitigacionnapuntalamiento de muro 
de cerramiento, fisuracion por obras privadas 

en predio aledaño  
100% 9.362.171,73$              9.362.171,70                0,33%

7 San Pedro Claver A Kenedy Garantia de Obra
  No se atiende por adicion ,el contratista 

atendio garantias respectivas 
0% -$                                  -                                   0,00%

8 Rafael Delgado Salguero San Cristobal Atencion por poliza No se atiende 0% -$                                  -                                   0,00%
9 Republica de Panama A Barrios Unidos Adicion - Emergencia Filtraciones pendiente Visita 0% 15.000.000,00$            0,00%

10 Minuto De Buenos Aires A Ciudad Bolivar Poliza No se atiende 0% -$                                  -                                   0,00%

11 San Isidro A San Cristobal Emergencia
 cambio de tanque hidroacumulador se 

atendio visita,  
0% 9.390.300,16$              0,00%

12 Aulas Colombianas C poliza No se atiende 0% -$                                  -                                   0,00%

13 Diego Montaña Cuellar A Usme Adicion-emergencia obra prioritaria Falla de Muro de Cerramiento 12% 134.363.867,44$          0,00%

14 Jorge Soto Del Corral B
Santa Fe y 
Candelaria

Adicion - Emergencia 
 Taponamiento en red sanitaria de baños, 
reposicion de modulo de cerramiento , se 

atendio Visita  
0% 1.796.580,51$              0,00%

15‐feb‐25

15 Manuel del Socorro A
Rafael Uribe 

Uribe
Adicion - Obra Prioritaria

 Adecuacion de cuarto frio, correccion de 
gotera e techo de cocina 

10% 10.160.395,64$            0,00%
27‐ene‐25

16 Qiroga Alianza A
Rafael Uribe 

Uribe
Adicion - Emergencia Sondeo de tuberias en Cocina 0% 7.080.545,17$              0,00%

27‐ene‐25

17 Prospero Pinzon A Kenedy Adicion - Obra Prioritaria
 Adecuacion de espacio para 

almacenamiento de insumos compensar 
40% 18.648.922,22$            0,00%

30‐ene‐25

18 Francisco Antonio Zea A Usme Adicion - Emergencia 
 instalcion de tuberia EMT para OTIC se 

atendio visita según informe  
0% 8.434.708,75$              0,00%

24‐ene‐24

19 Colegio Prospero Pinzon A Kenedy Adicion - Emergencia 
 Retiro de enjambre de Abejas, se remitio a 
interventoria 15/01/2025 solictud de atencion 

0% 1.500.000,00$              0,00%

20 colegio Feliza Bursztyn Kenedy Adicion - Emergencia 
 poda de zonas en mal estado se remite a 

interventoria 15/01/2025 para atencion el dia 
16/01/2025 

0% 2.300.000,00$              0,00%

21
Colegio Inem Francisco De Paula 
Santander 

Kenedy Adicion - Emergencia 
 daño en tuberia de suministro de presion se 
remite 14 de enero de 2025 a interventoria 

para atencion inmediata  
10% 11.468.542,42$            0,00%

22 Colegio Domingo Faustino C Barrios Unidos Adicion - Emergencia

 reforzamiento soporte de viga en madera de 
cubierta, instalacion de cielo raso iluminacion, 

pintura se atiende visita interventoria y 
contratista 15/01/2025 

0% 21.616.502,86$            0,00%

23 Colegio Antonia Santos B Kenedy Garantia de Obra
 obras atendidas grupo 7 2023,se solicita 

visita y programacion de atencion 15/01/2024 
No Se atiende por adicion 

0% -$                                  -                                   0,00%

24 Colegio san Jose de Castilla C Kenedy Adicion - Emergencia
 Tala se remite ficha SAE 16/01/2025 para 

programcion de Actividad  
0% 2.500.000,00$              0,00%

25 Colegio Union Colombia B Usaquen Adicion - Emergencia
 Tala y poda se remite ficha SAE 16/01/2025 

para programcion de Actividad  
0%  $              9.000.000,00 0,00%

26 Colegio Pablo VI Kenedy Emergencia
 Retiro de casetas, suspención de punto 

sanitario y demolición de muro. 
100% 617.979,60                   100% Revisar la priorización no esta definida 

pero ya se realizaron las actividades

542.942.480,74            180.148.745,72            1,06                     

6.865.340.240,82         6.502.546.505,80         1,06                     
Ajuste al peso
Valor pagado 6.502.546.506              

REVISAR REVISAR BALANCE OK

valor Adicion contrato obra

% avance frentes abiertos ADICION

Valor pendiente por facturar

CONTRATO DE OBRA No. CO1.PCCNTR.CO1.PCCNTR. 5305650/23 

BALANCE ADICION

BALANCE FRENTES CONTRACTUALES INICIALES EMERGENCIAS Y OBRAS PRIORITARIAS

Fecha de finalizacion (6 meses)

 SUBTOTAL (FRENTES CONTRACTUALES INICIALES EMERGENCIAS Y OBRAS PRIORITARIAS)

Fecha de finalizacion (8 meses)
Porcentaje de ejecución financiera a 30ENERO2025 adicion 

Porcentaje de ejecución FISICO a 15ENERO2025

BALANCE CONTRACTUAL INICIAL

BALANCE TOTAL
Fecha de finalizacion (14 meses)

Porcentaje de ejecución financiera a 30 ENERO2025 
Porcentaje de ejecución FISICO a 15ENERO2025

2.679.851.488$                                                                                                        

9.182.397.994$                                                                                                        

1,06                                                                                                                          

BALANCE GENERAL CONTRATO

valor incial

valor Adicion contrato obra

VALOR TOTAL CONTRATO

Porcentaje de ejecución financiera a 30ENERO2025 adicion 
y prorroga

Porcentaje de ejecución FISICO a 15ENERO2025

 SUB TOTAL  (ADICION Y PRORROGA GRUPO 7 2023 EMERGENCIAS Y OBRAS PRIORITARIAS)

TOTAL BALANCE GENERAL CONTRATO CO1.PCCNTR.CO1.PCCNTR. 5305650/23

BALANCE ADICION Y PRORROGA GRUPO 7 2023 EMERGENCIAS Y OBRAS PRIORITARIAS
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INFORME DEL CONTRATISTA PERIODO 
DEL 15 DE ENERO AL 14 DE FEBRERO 

DE 2025 OBSERVADO MEDIANTE 
COMUNICADO CCB-SED-2502-022 DEL 

19/02/2025



Interventoría Consorcio Colegios por Bogotá <int.colegiosxbogota.2023@gmail.com>

CCB-SED-2502-022@CED-Obs SST 10 obr
1 mensaje

Interventoría Consorcio Colegios por Bogotá <int.colegiosxbogota.2023@gmail.com> 19 de febrero de 2025,
8:55

Para: consorcioedificacionesetp2@gmail.com
Cc: HERNAN DARIO LOPEZ PAEZ <hdlopez@educacionbogota.gov.co>, EDWIN ALEXANDER SANTANA RODRIGUEZ
<esantana@educacionbogota.gov.co>, MARTIN RAFAEL CORDOBA GONZALEZ <marconstructor7@gmail.com>,
residenteccb@gmail.com, Antonio Poyatos <apoyatos@grupo-seg.com>, proyectos2@seg-colombia.com,
gpenaloza@grupo-seg.com

Bogotá, D.C., 19 de febrero  de 2025

Señores

CONSORCIO EDIFICACIONES DISTRITALES
Att. Dr. Carlos Alberto Arámbula Currea
Representante Legal

colegiosced2024@gmail.com

REF:             CONTRATO   CO1.PCCNTR.5313249   SED.
“Interventoría integral al contrato de ejecución de las obras de adecuación, mejoramiento y  mantenimiento correctivo de las plantas físicas de la
secretaria de educación del distrito, así como la ejecución de obras menores, que permitan a través de la atención de emergencias y  de necesidades
físicas prioritarias, garantizar el funcionamiento y  la prestación del serv icio de la infraestructura física en los colegios distritales y  las sedes
administrativas.”

Asunto:       Respuesta a su comunicado Ced-obr- 218 (18/02/2025). Observaciones informe mensual SST  No.10
V1 que comprende el periodo del 15 de enero de 2025 al 14 de febrero de 2025.

Respetados Señores:

Teniendo en cuenta las obligaciones adquiridas mediante el contrato de Interventoría descrito en la referencia, el Consorcio
Colegios por Bogotá, por medio del presente comunicado, nos permitimos informar que una vez revisado el informe SST
No.10 V1 correspondiente al periodo del 15 de enero de 2025 al 14 de febrero de 2025 se emiten las siguientes
observaciones:

Anexos

Anexo 1. Base de datos de personal
1.   Corregir fecha de periodo del informe y No. de informe, ya que aparece el periodo anterior.
2.   Retirar base de datos editable correspondiente al periodo No.8. que aparece como archivo dañado.

Anexo 3. Planillas de seguridad
3.   Remitir los soportes de pago de seguridad social de la empresa  AYH TORRES, ya que la carpeta se encuentra
vacía.
4.   Presentar planillas completas de la empresa  M INGENIERIA Y CONSULTORIA SAS
5.   Presentar los soportes de seguridad social de Jhon   Alexander Peña-Especialista SST
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Anexo 4. Certificados pago de nómina
6.   No se incluye al profesional Martín Augusto López-Asesor estructural.

Anexo 4. Certificados de revisor fiscal
7.   Dentro de la certificación de ARM se incluye a Arnol José Venecia Pérez, no obstante, dentro de la base de datos
de personal no está relacionado.
8.   Se incluye como activo al profesional Martín Augusto López Jaime -Asesor estructural dentro de la base de datos
del personal, pero no dentro del certificado de revisor fiscal y/o representante legal.
9.  Dentro del certificado de la empresa  AYH TORRES CONSTRUCCIONES SAS no se incluye a Luis Daylon Hoyos
Pacheco-Ayudante reportado en calidad de retiro.

Anexo 6. Cronograma de actividades
10.   Se solicita presentar el procedimiento para actividades de alto riesgo, junto con la hoja de vida de los equipos
(EPCC) que se están utilizando  en las actividades de alto riesgo (trabajo en alturas). Los cuales han sido solicitados de
manera reiterada mediante comunicado y a la fecha no se tienen.
11.   Se solicita presentar las inspecciones a los EPCC realizadas en campo por lo trabajadores y verificados por el
área SST.

Anexo 8-Registro Fotográfico
12.   El registro fotográfico se evidencia borroso, este debe presentarse con fecha y hora, mejorar la resolución y
calidad de las fotos.
13.   Se Solicita presentar el registro fotográfico de las medias correctivas implementadas para los hallazgos
evidenciados por la Interventoría en los recorridos de obra.

Informe Ejecutivo
14.   Realizar los ajustes respectivos de acuerdo  a las observaciones realizadas  dentro de los anexos.

Se informa al Contratista la disposición de la Interventoría para aclarar cualquier inquietud referente a las observaciones y se
solicita acatar las observaciones, verificando que sean atendidas en su totalidad, señalando en la comunicación de respuesta
el número de folio del documento en el cual se da cumplimiento a lo requerido, dentro del término establecido.

Atentamente,

MARTIN CORDOBA G.
Director de interventoría
Consorcio Colegios por Bogotá
Anex os: N/A.
Elaboró: Área SST
Rev .
Aprobó:

Martin Córdoba – Director de Interv entoría.

Copia: Apoy o a la Superv isión DCCEE Ing. DANIEL MORALES dmoralesh@educacionbogota.gov .co.

--
Cordialmente,

Consorcio Colegios por Bogotá
Calle 71 no 11-71. ~ CP:110231 - Chapinero, Bogotá, COLOMBIA
Teléfono: +57 601 300 4461 
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ANEXO 1. CONTROL 
DE PERSONAL 



16 FEBRERO 2025

CLASE 

1 M V Apto 1 100% 8

1 M V Apto 27 30% 64,8

2 M V Apto 27 100% 216

3 M V Apto 27 100% 216

4 F V Apto 27 10% 21,6

5 F V Apto 27 20% 43,2

6 F V Apto 27 20% 43,2

7 M V Apto 27 10% 21,6

8 F I Apto 27 20% 43,2

9 F V Apto 27 100% 216

10 F I Apto 27 5% 10,8

11 M V Apto 27 100% 216

1 M V Apto 0 10% 0

12 TOTAL 1142,8

Firma 

Nombre

LIC. SST No

(indicar el número de la licencia SST)  y (fecha de expedición de la licencia SST)

N/A

HHT

12/02/2025

Famisanar

Colfondos 6/02/2023

Colpensiones 12/06/2024

Sanitas

FORMATO

REPORTE DE PERSONAL

INTERVENTORÍA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, 

ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA

CO1.PCCNTR.5313249   

INTERVENTORIA

CONTRATO No

CONTRATISTA / CONSULTOR

15/01/2025 14/02/2025

1

FECHA

VERSIÓN

OBJETO

CONSORCIO EDIFICACIONES DISTRITALES

DIAS TRABAJADOS %DEDICACION

   INGRESO - RETIRO

Consorcio Colegios por Bogotá Laboral Jhon Edison Reyes Rojas 5/12/2023 N/A

5/12/2023

   PERSONAL ROTATIVO

   NUEVO

   ANTIGUO

SEG Colombia Laboral Marcos Ahumada Riaño 1.015.421.838 33 Residente Interventoría

Técnico en Seguridad y Salud en el 

trabajo
SEG Colombia Laboral Viviana Beltrán Sánchez 1.019.009.899 37

Residente Interventoría80.764.774 39

4916 DEL 9 DE ABRIL DE 2018

   RETIRO

(Campo destinado para la firma ORIGINAL)

VIVIANA BELTRÁN SÁNCHEZ

Residente/Especialista SST Interventorpia: Consorcio Colegios por Bogotá

MR proyectos  y Gestión  S.A.S OPS

SEG Colombia Laboral Natalia Mayorga Ulloa 1.018.437.742 32

SEG Colombia Laboral Jean pierre Perez Bermudez 1.016.064.486 30

5/12/2023 N/A Colmena 17/12/2021 CompensarAsesor Juridico

14/06/2024 N/A Colmena 14/06/2024 Salud total

   RETIRO 

Porvenir 5/01/2022 22/01/2023 N/A

Consorcio Colegios por Bogotá Sandra Milena Ramírez Perez 30.235.175 41

5/12/2023 N/A Colmena 23/02/2022 Sanitas

5/12/2023 N/AOPS Sura 3/03/2023 Salud Total
Profesional de costos, presupuestos y 

programación de obra

OPS Martha Isabel Conrado López 

N/A25/02/2023
Asesor en Redes Hidrosanitarias, de 

gas y red contra incendio
Peyco Colombia Laboral Ricardo Montenegro Soto 79.892.395 44

1/12/2023

N/A

Porvenir 11/03/2023

19/11/2020 Sanitas

Consorcio Colegios por Bogotá OPS Paola Andrea  Fernández Cordoba 34.331.512 29

N/A

Consorcio Colegios por Bogotá OPS Jennifer Mongui Bernal 1.026.273.377 31

5/12/2023 N/A

N/A N/A5/12/2023 N/A

Colmena

Colmena

52.966.252 39Consorcio Colegios por Bogotá Asesor Ambiental

Asesor SST

N/A

N/AColmena

5/12/2023

TIPO DE CONTRATO NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA

N/A1.013.614.457

EGRESOCARGO INGRESO PERIÓDICO

22/04/2024

N/AAsesor Estrucutural

Colpensiones 1/12/2022

CONTRATO No

INTERVENTOR

OBJETO

CONTRATISTA OBRA / CONSULTORIA

SED CO1.PCCNTR.5305650

ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA 

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUEPERMITAN A TRAVES 

DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA 

PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOSDISTRITALES Y LAS SEDES 

ADMINISTRATIVAS. – GRUPO 7.

   NUEVO

NÚMERO VALORACION INGRESO

DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP

FECHA

RETIRO
NOMBRE

FECHA 

AFILIACION

NOMBRE

EPS

NOMBRE

AFP
EDAD

SEXO

F   /   M

PERIODO INFORME

HASTA

Total HHT

MES 10

Nueva EPS Colpensiones 6/05/2024 N/A N/A

Colpensiones 19/09/2020

Colfondos 1/12/2022 N/A N/A

Protección 15/07/2023 N/A N/ASanitas

DESDE

   INACTIVOS

Consorcio Colegios por Bogotá Laboral Cristhian Ferney Ahumada Quimbay Colfondos

   ANTIGUO

Director Interventoría

EMPRESA (CONTRATISTA/ SUBCONTRATISTA )

34 Inspector Tecnico Interventoría 14/02/2025 N/A Colmena 14/02/2025 Compensar

FECHA  CERTIFICADO DE APTITUD 

MEDICA

SEG Colombia

FECHA

INGRESO

79.372.186 58 7/05/2024 N/AOPS

N/A

Colmena

23/02/2022 Sanitas Colpensiones 23/02/2022 N/A N/APositiva

N/ACompensar

Nueva EPS N/A

ProtecciónN/A Colmena

Colpensiones 19/09/2020 7/02/2023Colmena 9/03/2011

Colmena 18/08/2023

28/02/20231/03/2023

1/12/2022

N/A

N/A

Martín Rafael Cordoba Gonzalez

Eisenhower Miguel Martínez Roa 7.176.466 48
Asesor en Redes Eléctricas, 

Telefónicas, Voz y Datos
5/12/2023 N/A

N/A

5/12/2023

Inspector Tecnico Interventoría

CONSORCIO COLEGIOS POR 
BOGOTÁ

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1



ANEXO 2- DOCUMENTACIÓN 

DE INGRESO DE PERSONAL



CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA

EMPRESA

Versión: 3.5 Página 1 de 2

Certificado Médico

Informe seguridad y salud en el trabajo

ACTIVIDAD ECONOMICA:  ACTIVIDADES DE INGENIERÍA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORÍA TÉCNICA

TIPO DE EXAMEN

NOMBRES Y APELLIDOS:

EDAD GENERO M34

PRE-INGRESO

AHUMADA QUIMBAY CRISTHIAN FERNEY

CARGO U OFICIOTIPO DE CARGO INSPECTOR  DE INTERVENTORIAOPERATIVO

NO. DOCUMENTO

FECHA 12/02/2025

CC. 1.013.614.457

CIUDAD BOGOTÁ - MEDICINA LABORAL S.A.S

NO. CERTIFICADO  1.784.687

ANEXO TRABAJO EN ALTURA - AUDIOMETRÍA - COLESTEROL HDL - COLESTEROL LDL - COLESTEROL TOTAL - CUADRO HEMÁTICO 
(HEMOGRAMA TIPO III) - ENFASIS OSTEOMUSCULAR - ESPIROMETRÍA - EXAMEN MEDICO DE INGRESO - GLICEMIA PRE - 
OPTOMETRIA - TEST PSICOLÓGICO PARA TRABAJO EN ALTURAS/ESPACIOS CONFINADOS - TRIGLICÉRIDOS

EXÁMENES REALIZADOS

CONCEPTO DE APTITUD OTROS CONCEPTOS

Apto para trabajar en alturasApto sin restricciones para el cargo

- PUEDE REALIZAR ACTIVIDAD LABORAL SIN EXPOSICIÓN A RUIDO MAYOR DE 85 DB POR TIEMPO MAYOR A 8 HORAS 

CONTINUAS, PARA LO CUAL DEBE UTILIZAR PROTECCIÓN AUDITIVA DURANTE EXPOSICIÓN A RUIDO.

OBSERVACIONES

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA

PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO A PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA - SE SUGIERE INCLUIR EN PROGRAMAS DE P Y P 

EN CONSERVACIÓN AUDITIVA

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJADOR

SE ACONSEJA MANTENER ESTILOS DE VIDA SALUDABLES - MANTENER ALIMENTACIÓN SALUDABLE Y BALANCEADA - VALORACIÓN 

POR OPTOMETRÍA

RECOMENDACIONES AUDIOMETRIA

CONTROL EN UN AÑO - SEGUN PVE AUDITIVO DE LA EMPRESA  - PAUTAS DE HIGIENE  Y CONSERVACIÓN AUDITIVA - CONDUCIR 

CON VENTANA CERRADA MINIMO 80%, ALTERNAR TELÉFONO EN AMBOS OÍDOS Y EVITAR EXPOSICIÓN A RUIDO EXTRALABORAL - 

EVITAR USO DE COPITOS EN CANAL AUDITIVO Y USO DE AUDÍFONOS DE RECREACIÓN - VALORACIÓN CLINICA AUDIOLÓGICA - 

ESTUDIO AUDITIVO COMPLETO DE AUDICION POR EPS, TRAER SOPORTES

CONTINUAR USO CORRECCION OPTICA PERMANENTE - CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA - REALIZAR PAUSAS ACTIVAS 

VISUALES DURANTE LA JORNADA SIGUIENDO LA REGLA 20-20-20

RECOMENDACIONES OPTOMETRIA



CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA

EMPRESA

Versión: 3.5 Página 2 de 2

Certificado Médico

Informe seguridad y salud en el trabajo

ACTIVIDAD ECONOMICA:  ACTIVIDADES DE INGENIERÍA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORÍA TÉCNICA

TIPO DE EXAMEN

NOMBRES Y APELLIDOS:

EDAD GENERO M34

PRE-INGRESO

AHUMADA QUIMBAY CRISTHIAN FERNEY

CARGO U OFICIOTIPO DE CARGO INSPECTOR  DE INTERVENTORIAOPERATIVO

NO. DOCUMENTO

FECHA 12/02/2025

CC. 1.013.614.457

CIUDAD BOGOTÁ - MEDICINA LABORAL S.A.S

NO. CERTIFICADO  1.784.687

Autorización de datos personales

ELABORADO POR: MEDICINA LABORAL S.A.S 830142721 SEDE: CALLE 26 CALLE 27 #27-21 PBX: 744 6346 BOGOTÁ

www.medilaboral.com

Yo, AHUMADA QUIMBAY CRISTHIAN FERNEY, identificado(a) con el documento de identidad CC No. 1.013.614.457, en mi calidad de titular de los datos personales, 

manifiesto que he sido informado(a) y entiendo que el tratamiento de mis datos personales por parte de Medilaboral SAS, se realizará conforme a lo dispuesto en 

la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, y las normas que las reglamenten o modifiquen. En virtud de lo anterior, autorizo de manera libre, previa, expresa e 

informada a Medilaboral SAS para recolectar, almacenar, usar, circular y suprimir mis datos personales, incluyendo datos sensibles como información biométrica y 

datos relacionados con mi salud, con las siguientes finalidades: 1. Brindar una atención óptima, eficiente y personalizada en la prestación de servicios de salud 

ocupacional y medicina laboral. 2. Cumplir con las obligaciones legales y contractuales relacionadas con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG-SST). 3. Implementar los Sistemas de Vigilancia Epidemiológica de las empresas con las cuales se tiene una relación contractual. 4. Realizar estudios de 

investigación con fines científicos, garantizando el anonimato de los datos personales cuando corresponda. 5. Cumplir con los requerimientos de las autoridades 

competentes en el marco de la normatividad vigente.

Derechos del titular: De acuerdo con el artículo 8 de la Ley 1581 de 2012, como titular de los datos personales, tengo derecho a: 1. Conocer, actualizar, rectificar, 

revocar, solicitar supresión de mis datos personales. 2. Solicitar prueba de la autorización otorgada. 3. Presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y 

Comercio si considero que se han vulnerado mis derechos. 

La Política de Tratamiento de Datos Personales de Medilaboral SAS está disponible en <https://medilaboral.com/documentacion/> donde se especifican los 

mecanismos y canales para ejercer mis derechos como titular de los datos personales.

Declaro que la información suministrada es veraz, completa y correcta, y manifiesto mi autorización para el tratamiento de mis datos personales conforme a los 

términos aquí establecidos.

En constancia, firmo:

CC. 1.013.614.457

Profesional

DR. GREGORY JOSE VERTEL PERTUZ LSO 6167 11/05/2018



Colmena Seguros
encuentra afiliado(a) a esta administradora, bajo los siguentes datos:

NOMBRE: AHUMADA QUIMBAY CRISTHIAN FERNEY

CC 1013614457

INICIO VIGENCIA: 14/02/2025

TIPO DE TRABAJADOR: Dependiente

CARGO: INSPECTOR DE INTERVENTORIA

SALARIO: 1.700.000

CLASE: 5

TASA: 6,96

RAZON SOCIAL: CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA

CC /NIT: NI    901746695

CONTRATO: 1204294

INICIO  VIGENCIA: 15/07/2024

ESTADO ACTUAL: ACTIVO

Cordialmente,

Gerente de Servicio

Colmena Seguros

ESTADO ACTUAL: VIGENTE

SEDE: BTA

DATOS COTIZANTE

OFICINA PRINCIPAL CENTRO DE TRABAJO:

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros 12/02/2025 17:03:29
Colmena Seguros



EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE

Que el(la) señor(a) ELSA PAOLA GUTIERREZ MANCHEGO identificado(a) con Cedula Ciudadania 

1010212177, se encuentra  AFILIADO en el Plan  de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar 

por la Empresa 'MULTIENLACE S.A.S.' NIT 811008963, en calidad de Dependiente según información 

contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliación Fecha Retiro

20240429 VIGENTE

IdentificaciónParen.
Fecha de 

Retiro

Fecha  de 

Afiliación

Tipo de 

Identificación

Estado 

Afiliación
Nombre Beneficiario

Beneficiarios:

CRISTHIAN FERNEY AHUMADA 

QUIMBAY

CP 1013614457 CC 20240429 No 

Registrada

Activo

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 11 días del mes de Febrero de 

2.025

Observaciones:

Con destino a:

A QUIEN CORRESPONDA

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 

atendida en la línea (601) 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 

multiafiliación en el SGSSS..

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboró: Lina Chat Bot CER-AFI 27820660

Página 1 de 1



COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) CRISTHIAN FERNEY AHUMADA QUIMBAY  identificado(a) con C.C  No. 1.013.614.457  se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias  desde el día 23 de febrero de 2010  y sus recursos
están distribuidos como se detalla a continuación: El 100% en el FONDO MODERADO desde el día 30 de
noviembre de 0002, y el 100% de sus aportes en el FONDO MAYOR RIESGO desde el día 05 de marzo de
2019 .

Se expide la presente certificación a solicitud del afiliado(a) el día  12 de febrero de 2025.

El presente certificado fue emitido como mensaje de datos y contiene una firma digital válida para todos sus
efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opción Contáctanos, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes líneas Bogotá 748 4888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489 9888, Cartagena
694 9888, Medellín 604 2888 y en el resto del país 01 800 05 10000.













ANEXO 3 -CERTIFICADOS

DE REVISOR FISCAL 



CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE 
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

Yo GERSSY NIVER PEÑALOZA QUIÑONES, identificado (a) con la Cedula de ciudadanía No. 
52.553.958 en calidad de Representante Legal  del CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA, 
identificada con NIT 900.380.666-9, certifico que para el Contrato SED No 
CO1.PCCNTR.5313249, cuyo objeto es “INTERVENTORÍA INTEGRAL AL CONTRATO DE 
EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL 
DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS 
DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, 
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de 
relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa y las personas naturales 
con quien hemos firmado compromisos que están relacionados con el cumplimiento del objeto 
del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales, 
liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al día en el pago de aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los parafiscales relacionados con el Sena, 
ICBF y CCF, según corresponde al personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad 
de prestación de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

Certificó igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de 
honorarios; así mismo en lo referente a la verificación de afiliación y pagos de aportes parafiscales 
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas 
las cotizaciones y específicamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades 
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de 
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestación de 
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en 
actividades de clase de riesgo I, II o III, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a 
las clases IV y V de riesgos. 

La presente certificación corresponde al personal registrado en el formato control de personal o 
el que lo modifique o sustituya, en el informe mensual No 10 que comprende el periodo del 15 
de enero de 2025 al 14 de febrero del 2025, según lo relacionado a continuación: 

CARGO NOMBRE CEDULA 
TIPO DE 

CONTRATO 

Inspector técnico 
Interventoría 

Cristhian Ferney Ahumada 
Quimbay 

1013614457 Laboral 



Residente Interventoría Jhon Edison Reyes Rojas 80764774 Laboral 

Asesor Estructural 
Paola Andrea Fernández 

Córdoba 
34331512 OPS 

Asesor Ambiental Martha Isabel Conrado López 52966252 OPS 

Asesor SST Jennifer Monguí Bernal 1026273377 OPS 

Profesional de costos, 
presupuestos y 

programación de obra 
Sandra Milena Ramírez Pérez 30235175 OPS 

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes 
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros 
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los únicos responsables de garantizar que 
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier 
reclamación que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y 
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los 
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos. 

Como constancia se firma a los, 16 día(s) del mes de febrero de 2025. 

Firma: ______________ 
Nombre: Gerssy Niver Peñaloza Quiñones 
Representante Legal 
C. C. 52.553.958 



CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE 
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

Yo GERSSY NIVER PEÑALOZA QUIÑONES, identificado (a) con la C. C. No. 52.553.958 en 
calidad de Representante Legal y/o Revisor Fiscal del SONDEOS ESTRUCTURAS Y 
GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA, identificada con NIT 900.380.666-9, certifico que para el 
Contrato SED No CO1.PCCNTR.5313249, cuyo objeto es “INTERVENTORÍA INTEGRAL AL 
CONTRATO DE EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE 
PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS 
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de 
relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa y las personas naturales 
con quien hemos firmado compromisos que están relacionados con el cumplimiento del objeto 
del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales, 
liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al día en el pago de aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los parafiscales relacionados con el Sena, 
ICBF y CCF, según corresponde al personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad 
de prestación de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

Certificó igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de 
honorarios; así mismo en lo referente a la verificación de afiliación y pagos de aportes parafiscales 
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas 
las cotizaciones y específicamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades 
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de 
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestación de 
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en 
actividades de clase de riesgo I, II o III, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a 
las clases IV y V de riesgos. 

La presente certificación corresponde al personal registrado en el formato control de personal o 
el que lo modifique o sustituya, en el informe mensual No 10 que comprende el periodo del 15
de enero de 2025 al 14 de febrero del 2025, según lo relacionado a continuación:



CARGO NOMBRE CEDULA 
TIPO DE 

CONTRATO 

Director Interventoría 
Martín Rafael Córdoba 

González 
79372186 OPS 

Residente Interventoría Marcos Ahumada Riaño 1015421838 Laboral 

Técnico en Seguridad y 
Salud en el trabajo 

Viviana Beltrán Sánchez 1019009899 Laboral 

Asesor Jurídico Natalia Mayorga Ulloa 1018437742 Laboral 

Inspector Técnico 
Interventoría 

Jean Pierre Pérez 1016064486 Laboral 

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes 
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros 
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los únicos responsables de garantizar que 
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier 
reclamación que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y 
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los 
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos. 

Como constancia se firma a los, 16 día(s) del mes de febrero de 2025.

Firma: ______________ 
Nombre Gersy Niver Peñaloza Quiñones 
Representante Legal 
C. C. 52.553.958 



NIT. 900.462129-8

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Yo ANTONIO POYATOS PORCEL, identificado (a) con la C. E. No. 453027 en calidad de
representante legal (s) de PEYCO COLOMBIA, identificada con NIT 900.462.129-8, certifico que
para el Contrato SED No CO1.PCCNTR.5313249, cuyo objeto es “INTERVENTORÍA INTEGRAL 
AL CONTRATO DE EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE
EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE
PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO
DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de
relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa y las personas naturales
con quien hemos firmado compromisos que están relacionados con el cumplimiento del objeto
del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales,
liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al día en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los parafiscales relacionados con el Sena,
ICBF y CCF, según corresponde al personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad
de prestación de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el artículo
50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certificó igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; así mismo en lo referente a la verificación de afiliación y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y específicamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestación de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo I, II o III, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificación corresponde al personal registrado en el formato control de personal o
el que lo modifique o sustituya, en el informe mensual No 10 que comprende el periodo del 15
de enero de 2025 al 14 de febrero del 202 , según lo relacionado a continuación:

CARGO NOMBRE CEDULA
TIPO DE

CONTRATO

Asesor en Redes
Hidrosanitarias, de gas
y red contra incendio

Ricardo Montenegro Soto 79892395 Laboral



Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los únicos responsables de garantizar que
estén amparados y que la SED como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamación que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los,  día(s) del mes de febrero de 202 .

Firma: ______________ 
Nombre Antonio Poyatos Porcel
Representante legal (S)
C. E. 453027

 ______________
A t i P t

Firmado digitalmente 
por ANTONIO 
MANUEL POYATOS 
PORCEL



ANEXO 4-SOPORTES DE PAGO SGSS



MARTÍN RAFAEL 
CORDOBA-DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 



Se certifica que SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA identificado(a) con NI 900380666 realizó los siguientes aportes al Sistema de 
Seguridad Social para MARTIN RAFAEL CORDOBA GONZALEZ identificado(a) con CC 79372186

Este certificado se expide el día 2025-02-18 a las 09:52.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481667482 1264051530 Y 2025-02-13 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 $1,600,000 6.96% $111,400
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Certificado de Aportes





MARCOS AHUMADA RIAÑO-

RESIDENTE INTERVENTORIA 



Se certifica que SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA identificado(a) con NI 900380666 realizó los siguientes aportes al Sistema de 
Seguridad Social para MARCOS  AHUMADA RIAÑO identificado(a) con CC 1015421838

Este certificado se expide el día 2025-02-18 a las 10:02.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 6 X $1,000,000 4% $40,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 24 $4,000,000 4% $160,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $1,000,000 16% $160,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $4,000,000 16% $640,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 6 X $1,000,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 24 $4,000,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 6 X $1,000,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 24 $4,000,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 6 X $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 24 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 6 X $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230201 PROTECCION
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 24 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $1,000,000 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $4,000,000 6.96% $278,400

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $1,000,000 4% $40,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $4,000,000 4% $160,000
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JHON EDISON REYES ROJAS-

RESIDENTE INTERVENTORIA 



Se certifica que CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA identificado(a) con NI 901746695 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JHON 
EDISON REYES ROJAS identificado(a) con CC 80764774

Este certificado se expide el día 2025-02-14 a las 04:41.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 23 $4,347,000 4% $173,900

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 EPS EPS037 NUEVA E.P.S. COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 7 X $1,323,000 4% $53,000

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 23 $4,347,000 16% $695,600

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 7 X $1,323,000 16% $211,700

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 23 $4,347,000 $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 7 X $1,323,000 $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 23 $4,347,000 $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 7 X $1,323,000 $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 23 $0 0% $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 7 X $0 0% $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 23 $0 0% $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 7 X $0 0% $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 23 $4,347,000 6.96% $302,600

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 7 X $1,323,000 0% $0

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 23 $4,347,000 4% $173,900

9481595754 1265798878 E 2025-02-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 7 X $1,323,000 4% $53,000
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PAOLA ANDREA FERNANDEZ-

ASESORA ESTRUCTURAL



Se certifica que CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA identificado(a) con NI 901746695 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para PAOLA 
ANDREA FERNANDEZ CORDOBA identificado(a) con CC 34331512

Este certificado se expide el día 2025-02-14 a las 04:41.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481687070 1265802342 Y 2025-02-14 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,423,500 6.96% $99,100
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Certificado de Aportes



MARTHA ISABEL CONRADO 

LÓPEZ-ASESOR AMBIENTAL 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 52966252
MARTHA ISABEL CONRADO LOPEZ CONRADO LOPEZ

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CARRERA 57A NO.145-80 INT 4 APTO 101 6431272

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7955440581 I-INDEPENDIENTES
enero 2025 enero 2025

0
2025/01/28 1223204703

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 268.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 268.800 $ 0 $ 268.800
SUBTOTALES: $ 268.800 $ 0 $ 268.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.000 $ 0 $ 0 $ 210.000
SUBTOTALES: $ 210.000 $ 0 $ 0 $ 210.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-25 14-25-COLMENA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.800 $ 8.800 $ 0 $ 0 $ 8.800
SUBTOTALES: $ 8.800 $ 0 $ 0 $ 8.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
52966252

CONRADO
LOPEZ
MARTHA
ISABEL

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE

$ 3.200.000 01-30 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.680.000

$ 268.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 268.800EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.680.000

$ 210.000 $ 0 $ 210.00014-25-
COLMENA

30 $
1.680.000

52966252 $ 8.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 487.600

2025/01/27 6:39 PM USUARIO: SOI CC52966252 1PÁGINA 1 DE



Se certifica que CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA identificado(a) con NI 901746695 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para MARTHA 
ISABEL CONRADO LOPEZ identificado(a) con CC 52966252

Este certificado se expide el día 2025-02-14 a las 04:43.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481687070 1265802342 Y 2025-02-14 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,423,500 6.96% $99,100
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JENNIFER MONGUI BERNAL 

ASESOR SST



Se certifica que CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA identificado(a) con NI 901746695 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para 
JENNIFER  MONGUI BERNAL identificado(a) con CC 1026273377

Este certificado se expide el día 2025-02-14 a las 04:44.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481687070 1265802342 Y 2025-02-14 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,423,500 6.96% $99,100
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RICARDO MONTENEGRO SOTO 

ASESOR EN REDES 

HIDROSANITARIAS, DE GAS Y RED 

CONTRAINCENDIO 



Se certifica que PEYCO COLOMBIA identificado(a) con NI 900462129 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para RICARDO  MONTENEGRO 
SOTO identificado(a) con CC 79892395

Este certificado se expide el día 2025-02-14 a las 04:46.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 EPS EPS010 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 19 X $4,264,107 4% $170,600

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 EPS EPS010 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 11 X $2,468,693 4% $98,800

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 19 X $4,264,107 16% $682,300

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 11 X $2,468,693 16% $395,000

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 19 X $4,264,107 $21,400

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 11 X $2,468,693 $12,400

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 19 X $4,264,107 $21,400

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 11 X $2,468,693 $12,400

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 19 X $0 0% $0

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 11 X $0 0% $0

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 19 X $0 0% $0

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 11 X $0 0% $0

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 19 X $4,264,107 6.96% $296,800

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 11 X $2,468,693 0% $0

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 19 X $4,264,107 4% $170,600

9481432723 1248909757 E 2025-02-06 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 11 X $2,468,693 4% $98,800
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SANDRA MILENA RAMIREZ PEREZ-

PROFESIONAL DE COSTOS, 

PRESUPUESTOS Y PROGRAMACIÓN 

DE OBRA 



Se certifica que CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA identificado(a) con NI 901746695 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para SANDRA 
MILENA RAMIREZ PEREZ identificado(a) con CC 30235175

Este certificado se expide el día 2025-02-14 a las 04:45.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481687070 1265802342 Y 2025-02-14 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 X $1,423,500 6.96% $99,100
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VIVIANA BELTRÁN SÁNCHEZ 

TÉCNICO EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 



Se certifica que SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA identificado(a) con NI 900380666 realizó los siguientes aportes al Sistema de 
Seguridad Social para VIVIANA  BELTRAN SANCHEZ identificado(a) con CC 1019009899

Este certificado se expide el día 2025-02-18 a las 09:53.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 24 $3,200,000 4% $128,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 6 X $800,000 4% $32,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $3,200,000 16% $512,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $800,000 16% $128,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 24 $3,200,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 6 X $800,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 24 $3,200,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 6 X $800,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 24 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 6 X $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 24 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 6 X $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $3,200,000 6.96% $222,800

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $800,000 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $3,200,000 4% $128,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $800,000 4% $32,000
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NATALIA MAYORGA ULLOA 

ASESOR JURÍDICO 



Se certifica que SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA identificado(a) con NI 900380666 realizó los siguientes aportes al Sistema de 
Seguridad Social para NATALIA  MAYORGA ULLOA identificado(a) con CC 1018437742

Este certificado se expide el día 2025-02-18 a las 08:46.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 6 X $940,000 4% $37,600

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 24 $3,760,000 4% $150,400

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $940,000 16% $150,400

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $3,760,000 16% $601,600

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 6 X $940,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 24 $3,760,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 6 X $940,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 24 $3,760,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 6 X $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 24 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 6 X $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 24 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $940,000 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $3,760,000 0.522% $19,700

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 6 X $940,000 4% $37,600

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 24 $3,760,000 4% $150,400
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JEAN PIERRE PÉREZ BERMUDEZ 

INSPECTOR TÉCNICO 

INTERVRENTORÍA 



Se certifica que SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA identificado(a) con NI 900380666 realizó los siguientes aportes al Sistema de 
Seguridad Social para JEAN PIERRE PEREZ BERMUDEZ identificado(a) con CC 1016064486

Este certificado se expide el día 2025-02-18 a las 09:55.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 EPS EPS002 SALUD TOTAL COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 30 $1,500,000 4% $60,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 $1,500,000 16% $240,000

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 25-14 COLPENSIONES
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 30 $1,500,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 25-14 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-01 30 $1,500,000 $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 30 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-01 30 $0 0% $0

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 ARL 14-25 COLMENA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 $1,500,000 6.96% $104,400

9481773447 1275077968 E 2025-02-18 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-01 30 $1,500,000 4% $60,000
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ANEXO 5-CONSOLIDADO 
DE SALARIOS-HONORARIOS



CO1.PCCNTR.5313249  

DEDICACIÓN

 AFP Y EPS DEPENDIENTES

NIVEL DE 

RIESGO

IBC ENERO- 

FEBRERO 2025

IBC ENERO-

FEBRERO 2025

SALARIOS

ENERO 2025

CUENTA COBRO 

/ FACTURA

HONORARIOS 

PERIODO No.10

1
CRISTHIAN FERNEY 

AHUMADA QUIMBAY
 INSPECTOR DE INTERVENTORÍA  LABORAL 14/02/2025 N/A 100% 0 V  $    1.700.000  $    1.700.000 N/A N/A N/A

El profesional ingresa el 14/02/2025, por lo que 

no aplica soporte de pago, ya que los soportes 

presentados corresponden al mes de enero de 

2025.

2
 MARTIN RAFAEL CORDOBA 

GONZALEZ 
 DIRECTOR INTERVENTORIA  OPS 7/05/2024 N/A 30% 30 V  $    2.200.000  $    2.200.000  $    5.457.870  SI 5.500.000$      En trámite cuenta de cobro

3  MARCOS AHUMADA RIAÑO  RESIDENTE INTERVENTORÍA  LABORAL 5/12/2023 N/A 100% 30 V  $    5.000.000  $    5.000.000  $    4.600.000  N/A N/A

Teniendo en cuenta que el pago se efectua de 

manera mensual solo se remiten los soportes 

correspondientes del mes de enero de 2025

4  JHON EDISON REYES ROJAS  RESIDENTE INTERVENTORÍA  LABORAL 5/12/2023 N/A 100% 30 V  $    5.670.000  $    5.670.000  $    5.159.700  N/A N/A

Teniendo en cuenta que el pago se efectua de 

manera mensual solo se remiten los soportes 

correspondientes del mes de enero de 2025

5
 PAOLA ANDREA FERNANDEZ 

CORDOBA 
 ASESOR ESTRUCTURAL  OPS 5/12/2023 N/A 10% 30 V  $    1.300.000  $    1.300.000  N/A  SI N/A En trámite cuenta de cobro

6
 MARTHA ISABEL CONRADO 

LOPEZ 
ASESOR AMBIENTAL  OPS 5/12/2023 N/A 20% 30 V  $    2.200.000  $    3.200.000  N/A  N/A N/A

La profesional no remite cuenta de cobro para el 

periodo.

7  JENNIFER MONGUI BERNAL ASESOR SST  OPS 5/12/2023 N/A 20% 30 V  $    1.300.000  $    1.300.000  N/A  SI  N/A 
La profesional no remite cuenta de cobro para el 

periodo.

8  RICARDO MONTENEGRO SOTO 

ASESOR EN REDES 

HIDROSANITARIAS, DE GAS Y 

RED CONTRA INCENDIO

 OPS 5/12/2023 N/A 10% 30 V  $    6.400.000  $    6.400.000  $    8.502.000  N/A N/A

Teniendo en cuenta que el pago se efectua de 

manera mensual solo se remiten los soportes 

correspondientes del mes de enero de 2025

9
 SANDRA MILENA RAMIREZ 

PEREZ 

PROFESIONAL DE COSTOS, 

PRESUPUESTOS Y 

PROGRAMACIÓN DE OBRA

 OPS 5/12/2023 N/A 20% 30 I  N/A N/A  N/A SI N/A En trámite cuenta de cobro

10  VIVIANA BELTRAN SANCHEZ 
 TECNICA EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
LABORAL 5/12/2023 N/A 100% 30 V  $    3.733.334  $    3.733.334  $    3.714.667  N/A N/A

Teniendo en cuenta que el pago se efectua de 

manera mensual solo se remiten los soportes 

correspondientes del mes de enero de 2025

11  NATALIA MAYORGA ULLOA ASESOR JURIDICO LABORAL 5/12/2023 N/A 5% 30 I $ 4.230.000 $ 4.230.000  $    5.835.961  N/A N/A

Teniendo en cuenta que el pago se efectua de 

manera mensual solo se remiten los soportes 

correspondientes del mes de enero de 2025

12 JEAN PIERRE PEREZ  INSPECTOR DE INTERVENTORÍA  LABORAL 14/06/2024 N/A 100% 30 V  $    1.500.000  $    1.500.000  $    1.842.000  N/A N/A

Teniendo en cuenta que el pago se efectua de 

manera mensual solo se remiten los soportes 

correspondientes del mes de enero de 2025

Revisó:

VIVIANA BELTRÁN SÁNCHEZ MARTIN RAFAEL CORDOBA

RESIDENTE SST DE INTERVENTORÍA DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

NTERVENTORÍA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE 

NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES 

Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

OBJETO DEL CONTRATO

PERIODO 10

DEL 15 DE ENERO DE 2025 AL 14 DE FEBRERO  DE 2025

PAGO DE PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL PAGO DE SALARIO Y HONORARIOS

OBSERVACIONES
MES 10

EJECUCIÓN

DIAS 

COTIZADOS

ENERO 2025

ARL INDEPENDIENTES

TIPO DE CONTRATO

FECHA DE 

RETIRO DEL 

PROYECTO 

CONTRATO No.

N° NOMBRE Y APELLIDO CARGO

FECHA DE 

INGRESO AL 

PROYECTO 

SEGUIMIENTO A PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, NÓMINA Y HONORARIOS

18/02/2025 Seguimiento  SALARIOS-HONORARIOS 1 de 1
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REPOSICION DE EPP´S
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