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SENA - CFP 769544
RADICACION RECIBIDA

Sefiora No: 76-1-2025-003809

Fanny Marcela Garcia .
Subdirectora 13/03/2025 4:25:23 p. m.

Centro de Biotecnologia Industrial Destinatario:
fgarciad@sena.edu.co
Palmira,

Asunto: CI SOLICITUD DE CONTRATACION

Cordial saludo, Dra. Fanny

De acuerdo con el procedimiento para la modalidad de Minima Cuantia GCCON-P-010 V 03 adjunto
los Estudios Previos, Evidencia de Inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones, Andlisis del Sector
gue incluye el estudio de mercado, Matriz de riesgos, con el fin de solicitar la contratacién y la
revision de los documentos de acuerdo con la lista de chequeo correspondiente cuyo objeto es:
“Contratar la elaboracidn de estudios, diseios, consultoria y trdmites para la OBJETO obtencion de
licencia de construccion y demads permisos necesarios del proyecto de punto de atencién al
ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA Palmira”
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LEIDYJOHANA ALVAREZ GOMEZ
Ingeniera Civil y Técnica del proceso

Anexo: Estudios previos

Evidencia de Inclusidn del PAA

Andlisis del sector (Incluye Estudio de Mercado)
Matriz de riesgos

Proyecto: Diana Janeth Hoyos Suaza — Apoyo profesional drea gestidén contractual -Contratista.
Copia: djhoyos@sena.edu.co
lialvarez@sena.edu.co
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA

ORDENADOR DEL GASTO FANNY MARCELA GARCIA DAVILA

“Contratar la elaboracién de estudios, disefios, consultoria y tramites para la
obtencion de licencia de construccidén y demas permisos necesarios del proyecto de
punto de atencidn al ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede
Principal SENA Palmira”

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al
Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacién Profesional Integral
gratuita, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, y en aras de alcanzar su visién estratégica de
posicionarse como una organizacion de conocimiento para todos los colombianos, innovando
permanentemente en sus estrategias y metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias
y cambios tecnoldgicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando
positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

El SENA busca crear espacios sociales de empleo y emprendimiento, cumpliendo las normas de decretadas
por el Gobierno Nacional, con el fin de mejorar el servicio a los aprendices, empresarios, poblacién
vulnerable y publico en general, con el fin de impactar de manera favorable en la poblacién del Valle del
Cauca y lograr que estas personas logren procesos de formacion.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptua: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores
publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y
la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién
de dichos fines (...)"” Los fines del Estado se encuentra estipulados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica
de Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
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Constitucion; facilitar la participacidon de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

En cumplimiento del principio de responsabilidad, el cual se encuentra orientado a buscar el cumplimiento
de los fines de la contratacién, a vigilar la correcta ejecucidon del objeto contratado y a proteger los
derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucién del
contrato, en concordancia del principio de planeacién, las entidades a través de sus servidores publicos
realizan los estudios y documentos previos que sirven de fundamento para la contratacién donde se indica
las condiciones con la que debe contar el contratista buscando con ello un contratista apto e idéneo que
permita el adecuado desarrollo del objeto contractual.

Es asi como la Corte Constitucional ha manifestado que la eficacia consiste en alcanzar los logros
propuestos en los entes estatales con el fin de garantizar la efectividad de derechos colectivos e
individuales; este principio estd ligado con el concepto de eficacia, ya que esta consiste en la eleccion de
los medios mas adecuados para el cumplimiento de los objetivos.

Del mismo modo el principio de celeridad hace referencia a la agilidad en la gestién administrativa y se
asocia con el articulo 84 de la Constitucidon que prohibe tramites adicionales para el ejercicio de una
actividad que ha sido reglamentado. La Constitucién Nacional en su articulo 209 preceptta: “La funcion
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado” Igualmente, la
Carta Politica en el articulo 113 sefiala que: “(...) Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armdnicamente para la realizacién de sus fines”

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al
Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacién Profesional Integral
gratuita, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social, econédmico y tecnoldgico del pais, y en aras de alcanzar su visién estratégica de
posicionarse como una organizacion de conocimiento para todos los colombianos, innovando
permanentemente en sus estrategias y metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias
y cambios tecnoldgicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando
positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

En el Decreto 249 del 2004, se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA en el
articulo No 27 se establecen las funciones que deben cumplir los subdirectores del Centro de formacion,
las cuales son:

“28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacidn, provisién, manejo, mantenimiento, seguimiento
y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnoldgicos, pedagogicos, humanos, financieros y
de informacién del Centro.”

Que la Resolucién 2154 del 28 de agosto de 2024, delegd la ordenacidn del gasto y la competencia para
realizar en todo tipo de contratos y las actuaciones contractuales que de ellos se deriven, independiente
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de su naturaleza y cuantia dentro del drea de su jurisdiccidn, para el desarrollo de las funciones asignadas,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 249 de 2004, los Acuerdos expedidos por el Consejo
Directivo y las demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan en el marco funcional de cada
area, asi: a) En el (la) Subdirector(a) de Centro de Formacién, los contratos del respectivo Centro de
Formacion.

La atencién a los ciudadanos en las instituciones educativas publicas debe ser un proceso inclusivo,
accesible y equitativo, que garantice a todos los usuarios el derecho de ser atendidos en condiciones de
igualdad. En este sentido, la norma NTC 6047 establece que el Estado colombiano debe velar por la
prestacion de un servicio que sea accesible a toda la comunidad, priorizando especialmente a las personas
en situacion de vulnerabilidad, tales como menores de edad, adultos mayores, mujeres embarazadas,
personas de baja talla o con alguna condicién de discapacidad.

Actualmente, nuestra institucion educativa enfrenta desafios para garantizar que todos los ciudadanos,
sin distincién alguna, puedan acceder a los servicios y realizar sus tramites de manera adecuada. La
infraestructura disponible no cumple con los estandares de accesibilidad establecidos por la NTC 6047, lo
gue impide una atencidn eficaz y equitativa para aquellos con necesidades especificas.

Por tal motivo, la construccidn y/o adecuacién de un espacio destinado a la atencién al ciudadano se
presenta como una necesidad urgente vy justificada, con el fin de cumplir con los principios de igualdad,
accesibilidad y respeto por los derechos humanos que establece la normativa.

El punto de atenciéon al ciudadano debe estar disefiado para ser facilmente accesible para todos los
usuarios, incluyendo personas con discapacidades. Esto implica una ubicacion central, accesibilidad en
transporte publico, y la implementacion de instalaciones adecuadas como rampas y bafios adaptados.

El disefio debe centrarse en ofrecer un servicio eficiente y amigable. Esto incluye la disposicién del espacio
para evitar largas filas, la implementacion de tecnologia para la gestion de citas y la atencidn répida y la
capacitacidn del personal para brindar un trato cortés y eficaz.

El punto de atencidn debe estar disefiado para facilitar una comunicacién clara entre el personal y los
ciudadanos. Esto incluye sefializacién adecuada, puntos de informacion y opciones para recibir asistencia
oportuna y si es posible, en varios idiomas.

Es esencial que el disefio del punto de atencidon garantice la seguridad de los datos personales y ofrezca
un entorno seguro tanto para los usuarios como para el personal. Esto incluye areas privadas para la
discusidn de asuntos sensibles y medidas de seguridad fisica.

Un disefio eficiente debe considerar la disposicion de los recursos, la circulacion dentro del espacio y la
integracidn de tecnologias que ayuden a gestionar flujos de trabajo, como sistemas de gestién de turnos
y herramientas de digitalizacién.

El disefio debe incorporar practicas sostenibles, como el uso de materiales acordes con el medio ambiente,
eficiencia energética y la reduccion de desechos.

El punto de atencidn debe ser flexible para adaptarse a cambios en la demanda y a nuevas tecnologias.

El disefio debe centrarse en la experiencia del usuario, ofreciendo un ambiente agradable, intuitivo y facil
de navegar. Esto incluye la disposicion del mobiliario, la iluminacion y la decoracién.
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Es fundamental diseiiar un punto de atencién al ciudadano de manera integral, considerando no solo la
funcionalidad del espacio, sino también la experiencia general del usuario.

El centro de Biotecnologia Industrial cuenta con el espacio requerido para el punto de atencién al
ciudadano con un drea aproximada de 192 m2

En conclusién, el disefio y la adecuacién del punto principal de atencidn al ciudadano del SENA Centro de
Biotecnologia Industrial es una necesidad latente por la mejora en la atencidn a nuestros usuarios internos
y externos.

Con el crecimiento del Centro de Biotecnologia y la evolucién de sus necesidades, el espacio actual ya no
se ajusta a las exigencias actuales de funcionalidad, seguridad y accesibilidad. Es fundamental contar con
un espacio renovado que esté alineado con las normativas y estdndares contemporaneos modernos y bien
disefiados, que no solo mejore la experiencia de los usuarios, sino que también contribuya a una imagen
institucional mas profesional y atractiva.

El proceso contractual determinara las especificaciones técnicas minimas para verificar los requisitos
técnicos, juridicos y de experiencia de los proponentes y seleccionar el futuro consultor, quien deberd
cumplir la metodologia establecida y garantizar la elaboracion de estudios, disefos, consultoria, tramites
para la obtencién de licencia de construccion y demas permisos necesarios del proyecto del Punto Principal
de Atencidn al Ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA Palmira.

Es esencial contar con todos los permisos legales y las licencias de construccién correspondientes para
asegurar que el proyecto de obra cumpla con las normativas locales, regionales y nacionales. Estos
trdmites son obligatorios por ley, por lo que su contratacion estd justificada. Ademas, los estudios y
disefos, como el estudio de impacto ambiental, estructural y de infraestructura, son necesarios para
garantizar que el proyecto no afecte negativamente al entorno, la seguridad y el bienestar de los
trabajadores, aprendices y usuarios en general.

Se requiere contar también con una viabilidad técnica y econédmica, por lo que contar con los Disefios y
planos arquitectonicos elaborados por un experto, asegura que el proyecto tenga una base técnica
adecuada, ajustandose a los requerimientos especificos del Punto Principal de Atencién al Ciudadano,
optimizando el uso del espacio y garantizando la funcionalidad del disefio. La consultoria también
permitira tomar decisiones informadas y correctas sobre las necesidades del proyecto y los procesos que
deben cumplirse a lo largo de su ejecucién. Esto puede reducir costos y evitar errores en laimplementacion
del proyecto.

La contratacidn de este proceso se encuentra proyectada e incluida en el plan anual de adquisiciones
vigencia 2025.

PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO

El punto de atencién al ciudadano debe estar disefiado para ser facilmente accesible para todos los
usuarios, incluyendo personas con discapacidades. Esto implica una ubicacién central, accesibilidad en
transporte publico, y la implementacion de instalaciones adecuadas como rampas y bafios adaptados.
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Facilita el acceso a servicios publicos para todos los ciudadanos, asegurando que nadie quede excluido
debido a barreras fisicas o logisticas.

El disefio debe centrarse en ofrecer un servicio eficiente y amigable. Esto incluye la disposicién del espacio
para evitar largas filas, la implementacion de tecnologia para la gestidn de citas y la atencién rapida, y la
capacitacion del personal para brindar un trato cortés y eficaz.

El punto de atencién debe estar disefiado para facilitar una comunicacién clara entre el personal y los
ciudadanos. Esto incluye sefalizacidon adecuada, puntos de informacidon y opciones para recibir asistencia
oportunay si es posible, en varios idiomas.

Es esencial que el disefio del punto de atencidn garantice la seguridad de los datos personales y ofrezca un
entorno seguro tanto para los usuarios como para el personal. Esto incluye areas privadas para la discusion
de asuntos sensibles y medidas de seguridad fisica.

Un disefio eficiente debe considerar la disposicion de los recursos, la circulacién dentro del espacio y la
integracion de tecnologias que ayuden a gestionar flujos de trabajo, como sistemas de gestién de turnos y
herramientas de digitalizacidn.

El disefo debe incorporar practicas sostenibles, como el uso de materiales acordes con el medio ambiente,
eficiencia energética y la reduccién de desechos.

El punto de atencién debe ser flexible para adaptarse a cambios en la demanda y a nuevas tecnologias. La
disposicion del espacio debe permitir modificaciones sin grandes reformas.

El disefio debe centrarse en la experiencia del usuario, ofreciendo un ambiente agradable, intuitivo y facil
de navegar. Esto incluye la disposicion del mobiliario, la iluminacién y la decoracion.

Es fundamental disefiar un punto de atencién al ciudadano de manera integral, considerando no solo la
funcionalidad del espacio, sino también la experiencia general del usuario.

El centro de Biotecnologia Industrial cuenta con el espacio requerido para el punto de atencién al
ciudadano con un drea aproximada de 192 m2

Seguln la norma NTC 6047 El estado colombiano debe velar por el servicio a la comunidad y las entidades
de la administracién publica deben tener como eje central a los ciudadanos en condiciones de igualdad
como son: menor de edad, adulto mayor, mujer embarazada, persona de baja talla o en condicién de
discapacidad. Asi mismo la obligacidn que tiene la administracién publica en facilitar acceso a espacios
fisicos adecuados y dispuestos para brindar una atencién adecuada a todo tipo de ciudadano.

En conclusion, el disefio y la adecuacion del punto principal de atencidn al ciudadano del SENA Centro de
Biotecnologia Industrial es una necesidad latente por la mejora en la atencidn a nuestros usuarios internos
y externos.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

ITEM GRUPO SEGM | eamiLIA CLASE PROD. DESCRIPCION
1 F SERVICIOS 81 8110 811015 81101505 Ingenieria Estructural
2 F SERVICIOS 81 8110 811015 81101508 Ingenieria Arquitectdnica
3 F SERVICIOS 81 8110 811015 81101500 Ingenieria civily

arquitectura

4 F SERVICIOS 80 8010 801016 80101600 Gerencia de proyectos

Edificios y estructuras
5 F SERVICIOS 95 9512 951219 95121900 educacionales y de
administracién

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA

2. OBIJETO
“Contratar la elaboracion de estudios, disefios, consultoria y tramites para la obtencién de licencia de
construccion y demas permisos necesarios del proyecto de punto de atencidn al ciudadano del Centro De

Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA Palmira”

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
El contratista debera realizar la elaboracién de estudios, disefios, consultoria, tramites para la obtencién

de licencia de construccion y demas permisos necesarios del proyecto de punto de atencion al ciudadano
del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal, dentro del plazo de ejecucion establecido en el
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contrato, sin exceder la vigencia 2025, dando cumplimiento a todas las etapas del proyecto. Es decir, el
contratista tiene la responsabilidad total de todas las fases que comprenden el proyecto, y debera hacer
entrega los productos definitivos de la consultoria para que la entidad los pueda usar como insumo
principal en la elaboracién y formulacién del proyecto de construccion.

El alcance del objeto comprende todos y cada uno de los componentes y actividades descritas en las
especificaciones técnicas, cuyo valor no podra superar el Presupuesto Oficial estimado. Se advierte que es
responsabilidad del proponente visitar el sitio donde se ejecutara la obra, para que conozca o constate las
circunstancias que pueden incidir o afectar los costos de las mismas

Es responsabilidad exclusiva del contratista ejecutar ambas etapas estimando costos de manera realista y
ajustada al presupuesto disponible, garantizando la entrega completa del proyecto en los términos y

plazos establecidos, sin que ello implique la solicitud de recursos adicionales por parte de la entidad.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Consultoria

Otro: NA

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

La construccidon y/o adecuacién de un espacio para la atencion al ciudadano es una acciéon fundamental
para cumplir con las disposiciones legales, mejorar la calidad del servicio y garantizar el derecho a una
atencién igualitaria y respetuosa para todos los miembros de nuestra comunidad educativa.

Este espacio contribuira a la creacion de un entorno mas inclusivo, accesible y alineado con los principios
de justicia social y derechos humanos establecidos por la NTC 6047:

- Se creard un espacio que permita la atencion de todos los usuarios en condiciones de igualdad, sin
que existan barreras fisicas o de acceso para los grupos mencionados en la norma, promoviendo una
atencion sin discriminacién alguna.

- La construccién y adecuacién del espacio se ajustard a lo dispuesto por la NTC 6047, que obliga a las
entidades publicas a establecer mecanismos de atencion inclusivos y adecuados para personas en
situacidn de vulnerabilidad, asegurando que todos los ciudadanos tengan acceso a los servicios
ofrecidos por la institucion educativa.

- La adecuada disposicion de rampas, puertas amplias, sefializacién clara y otros elementos que
favorezcan la movilidad y comprension de los usuarios, permitird que personas con discapacidad o
movilidad reducida, asi como aquellos en condiciones de vulnerabilidad, puedan acceder a los
servicios sin obstaculos.

- Se dispondra de un espacio adecuado y disefiado para la atencién al ciudadano lo que mejorard la
calidad del servicio, promoviendo un ambiente mas organizado, cdmodo y seguro para todos los
usuarios, garantizando tiempos de espera mas cortos y procesos mas agiles.
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- Este proyecto no solo responde a una obligacion legal, sino también a un compromiso institucional
con lainclusién, el respeto a la diversidad y la equidad, brindando una atencién que valore la dignidad
de todos los ciudadanos, independientemente de sus caracteristicas personales o condiciones de vida.

La empresa contratada deberd tener en cuenta los lineamientos ambientales, energéticos y de seguridad
y salud en el trabajo dados a través del Sistema Institucional de Gestidn y Autocontrol — SIGA del SENA,
con el fin administrar adecuadamente los riesgos y mitigar los posibles impactos ambientales adversos,
producto de sus actividades y servicios.

El Punto de atencién sera disefiada con un enfoque sostenible, incorporando sistemas de ahorro de
energia, sistemas de ventilacién natural y equipos eficientes en cuanto al consumo de agua vy electricidad.
Estas medidas no solo reducirdn el impacto ambiental y de huella de carbono en el centro de formacién,
sino que también generaran un ahorro econdmico en el pago de servicios publicos.

2.3.1 IMPACTO JURIDICO DE LA CONTRATACION:

El concepto de estudios previos fue esbozado de forma general en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de
la Ley 80 de 1993, haciendo referencia a ellos como el analisis de conveniencia o inconveniencia del objeto
a contratar, la tramitacion de las autorizaciones y las aprobaciones necesarias para la contratacién o el
desarrollo de los estudios, disefios y proyectos requeridos para tal fin. Posteriormente, el Decreto 1082 de
2015, definié los estudios previos como el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposicién del publico durante el desarrollo del
Proceso de Contratacion. Esta definicién debe interpretarse de forma integral, frente a las disposiciones
ya enunciadas de la Ley 80 de 1993 y a los principios constitucionales que rigen la funcién publica, por lo
cual debe entenderse como estudios previos aquellos analisis, documentos y tramites que deben
adelantar las entidades publicas antes de contratar, sin importar el régimen legal que las cobije, en
cualquiera de las modalidades que sefiala la ley o el manual interno que se aplique, en el caso de las
entidades no gobernadas por el Estatuto. El presente estudio previo se realiza atendiendo los principios
de la contratacién estatal y de la administracién publica, toda vez que no es aconsejable que una entidad
estatal, sea cual sea su régimen contractual o la funcidn legal que cumpla, disponga la apertura de un
proceso de contratacién o contrate sin haber analizado de forma detallada todas las exigencias legales,
técnicas, econdmicas y financieras del caso. Asi mismo en cumplimiento al Articulo 74 de la ley 1474 de
2011 Plan De Accion De Las Entidades Publicas y Plan anticorrupcion.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA
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2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ESTUDIOS, DISENOS Y CONSULTORIA PARA EL PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO DEL CBI
SEDE PRINCIPAL

ITEM CODIGO DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDAD DE CANT
UNSPSC MEDIDA
1 81101500 REALIZAR ESTUDIOS, DISENOS Y LA CONSULTORIA m2 192.00
80101600 PARA EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE EL
95121900 ESPACIO DESTINADO PARA PUNTO DE ATENCION
72101500 AL CIUDADANO DE LA SEDE PRINCIPAL DEL CBI,
81101505 INCLUYE: ESTUDIO DE SUELOS, LEVANTAMIENTO

TOPOGRAFICO, PREFACTIBILIDAD, DISENO
ESTRUCTURAL, DISENO ARQUITECTONICO,
DISENO DE REDES ELECTRICAS, REDES
HIDROSANITARIAS, RED DE GAS DOMICILIARIO Y
RED CONTRAINCENDIOS, DISENO DE SALIDAS DE
EMERGENCIA, DISENO BIOCLIMATICO, PLAN DE
MANEJO AMBIENTALY PLAN DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Y DEMAS PERMISOS
NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCION DE EL
ESPACIO DESTINADO PARA EL PUNTO DE
ATENCION AL CIUDADANO DE LA SEDE PRINCIPAL
DEL CBI'Y EL PRESUPUESTO DETALLADO CON LAS
CANTIDADES DE OBRA

--2 81101500 TRAMITE Y OBTENCION DE LICENCIA DE Und 1.00
80101600 CONSTRUCCION.
95121900 La totalidad de gastos asociados con el tramite de
72101500 obtencion de licencias para construccion estaran a
81101505 cargo del contratista.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Para llevar a cabo la contratacion de CONTRATAR EL DISENO Y LA LICENCIA DE CONSTRUCCION DEL PUNTO
PRINCIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL SENA PALMIRA,
EN LA SEDE PRINCIPAL, es crucial establecer especificaciones técnicas minimas que garanticen la calidad y
eficiencia de la intervencion:

e Conformidad Normativa: Cumplimiento con las normativas locales, nacionales e internacionales
relacionadas con objeto del contrato. Apegarse a las regulaciones de seguridad y medio ambiente
vigentes.

e Diagnodstico: Realizacion del diagndstico de las condiciones actuales del drea a intervenir.

e Tiempo de Implementacién: Establecimiento de un cronograma claro y realista para la ejecucion
del proyecto, minimizando el impacto en las operaciones cotidianas de las edificaciones de la
Direccion General del SENA.
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Actividades minimas de ejecucion

La ejecucion del proyecto de elaboracién de ESTUDIOS, DISENOS Y CONSULTORIA PARA EL PUNTO DE

ATENCION AL CIUDADANO DEL CBI, comprende dos (2) fases:

Fase 1: Fase de estudios y disefios.

Fase 2: Gestidn de licencia de construccion.

La fase 1: Corresponde a la ejecucidn de estudios y disefios, en la cual se realizaran las visitas de campo y
las reuniones con la supervisién y el equipo del CBI asignado para la correcta estructuracidn, articulacién
y desarrollo de los estudios (estudio de suelo y levantamiento topografico) y los disefios técnicos y planes

especificados en el numeral 2.6.

Alcance fase 1: Estudios y disefios

La ejecucidn de esta fase contempla:

Realizar visitas al predio para hacer el estudio topografico y de suelos
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e Recoleccién de informacidon primaria relacionada con la normatividad aplicable al predio, solicitud
de concepto de norma, concepto de uso de suelo y andlisis de P.B.O.T vigente.

e Recoleccién de informacion secundaria relacionada con tramites, tiempos, normatividad aplicable
y metodologia de gestion.

e Reuniones de conocimiento y socializacidén con la supervision y el equipo del CBI para la correcta
estructuracidn, articulaciéon del proyecto final de construccién del Punto de Atencién al
Ciudadano.

e Estudios:

o Estudio de suelos y estudio topografico

o Estudio de prefactibilidad: Evaluar la viabilidad técnica y social de la construccién del
punto de atencion al ciudadano con el fin de garantizar que cumpla con las necesidades
de la comunidad educativa y sea sostenible en el tiempo.

Los aspectos minimos por evaluar son:

e Ubicacion: Determinar si el espacio fisico disponible es adecuado para la construccién del
punto de atencidn, evaluar el acceso y la conectividad al area para instructores, aprendices,
funcionarios, contratistas y comunidad y estudiar la infraestructura existente y su
compatibilidad con las necesidades del nuevo servicio.

e Estudio técnico: Analizar la normatividad vigente sobre accesibilidad, seguridad y otras
regulaciones pertinentes y evaluar la capacidad del proyecto para satisfacer la demanda de
atencion al ciudadano de la comunidad educativa.

e Estudio social y comunitario: Analizar el impacto social de la construccién del punto de
atencién, como mejora en la comunicacion entre el SENA y la comunidad.

e Disefos: se establecen dos entregables: anteproyecto y proyecto final.

Los disefios deben cumplir con las normas técnicas colombianas:

e Norma Sismo Resistente (NSR-10)

e Reglamento Colombiano de Construccién Sostenible (RCCS)

e NormaNTC 5832 que establece los requisitos técnicos que deben cumplirse durante la fabricacién
y construccion de estructuras metalicas ligeras

e Norma NTC 6047 de 2013 de “accesibilidad al medio fisico: espacio de servicio al ciudadano en la
administracién publica”

e El proceso de autodiagndstico NTC 6304 de 2018 “Accesibilidad personas al medio fisico en
entidades de educacidn superior, entre otras normas que se consideren pertinentes para el
correcto y eficiente funcionamiento del proyecto del Punto de Atencidn al Ciudadano

e El disefo debe tener un componente 100% bioclimatico tanto para el drea de preparacidn de
alimentos como para la nueva edificacidn. Es decir que el disefio debe contemplar las condiciones
del clima local para mejorar el confort y reducir el consumo energético con estrategias que
permitan optimizar el uso de recursos naturales como la luz solar y la ventilacién natural y se
utilicen materiales sostenibles.

e El disefio del Punto de Atencion al Ciudadano debe cumplir con los requisitos sanitarios y/o
condiciones basicas establecidos en la resolucién 2674 de 2013 para las edificaciones y/o
instalaciones que ejercen actividades de fabricaciéon, procesamiento, preparacidn, envase,
almacenamiento, distribucion y comercializacion de alimentos.
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e El disefio del Punto de Atencidn al Ciudadano contempla la optimizacidén y modernizacion del
espacio actual de preparacion de alimentos garantizado el cumplimiento de la normatividad
exigida para este tipo de

A continuacién, se describen los dos grandes entregables del disefio para garantizar la total comprensién
de la presente propuesta:

e Anteproyecto:

A partir de un esquema bdsico aprobado por la SUPERVISION Y EL EQUIPO DEL SENA Regional Valle, que
reflejard graficamente las diversas zonas segun su uso y la imagen global de del Punto de Atencién al
Ciudadano, el contratista elaborara el anteproyecto que consiste en una propuesta que incluye los planos
generales de los diferentes frentes teniendo en cuenta los estudios técnicos, la propuesta bioclimatica, las
condiciones reales del terreno, la revision de las afectaciones y restricciones, los servicios publicos, la
propuesta de accesos, los usos de suelo permitidos por las autoridades, los materiales, asi como los
criterios constructivos y estéticos.

El anteproyecto contiene el componente arquitecténico y de redes de Instalaciones redes eléctricas,
hidraulicas, sanitarias, gas e Incendio:

- Criterios basicos de disefio.

- Diagramas de funcionamiento. Incluye relacién con el entorno urbano.

- Desarrollo del Programa Arquitectdnico.

- Verificacion de las normas y criterios de disefio.

- Planos arquitectdénicos de anteproyecto.

- Propuesta de acabados

- Elaboracidn de trabajos de presentacion (renders, videos, entre otros).

- Plano de acabados para espacios tipo: areas de preparacidn de alimentos, servicios, andenes para
circulacidon y demds espacios complementarios.

- Muestras de acabados.

- Propuesta de estructura.

- Propuesta de instalaciones de redes eléctricas, hidrdulicas, sanitarias, gas e Incendio

- Plano de ubicacién de dotacidn y mobiliario.

- Plano de ubicacién de equipos especiales.

- Memoria descriptiva del anteproyecto.

- Estimado preliminar de costo de obra.

El anteproyecto no incluye planos a detalle para poder solicitar licencias.
e Proyecto Final Constructivo:

Se elabora de acuerdo con el anteproyecto aprobado por el contratante y debe contener la informacidn
necesaria para iniciar la construcciéon del Punto de Atencién al Ciudadano

El proyecto final contempla los estudios y disefios deberan dar cumplimiento a la normatividad vigente:

LISTA DE PRODUCTOS DEFINITIVOS DEL PROYECTO FINAL CONSTRUCTIVO

14
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Informe de recopilacion de
informacion y necesidades

Informe de recopilacién de informacién y necesidades incluyendo el
lestudio de la situacion normativa, urbanistica y legal

Estudio de suelos

Estudio de suelos

Estudio topografico (m2 del
predio)

Estudio topografico (m2 del predio)

Producto Arquitectdnico

Disefio arquitectonico, urbano y paisajistico (bajo criterios de
normativa vigente e identidad cultural, renders, cuadro de areas e
indices de ocupacién y construccién, plantas, cortes y secciones,
fachada con el logo de la entidad, detalles constructivos interiores y
exteriores, etc.)

Producto Estructural

Disefio estructural y de elementos no estructurales. Incluye memoria
de calculo

Memoria Descriptiva

Alcance real del proyecto y los ajustes realizados

Producto Redes Hidrosanitarias

Disefio de redes hidrosanitarias. (Incluye diagnoéstico del sistema de
descarga actual, tanques de almacenamiento agua (potable vy
contraincendios con acceso), pozos sépticos, acometidas y puntos de
conexidn, conduccién de aguas lluvias, alcantarillado o pozos,
almacenamiento, equipos hidroneumaticos y/o equipos necesarios
para su funcionamiento, espacios para instalacién y ubicacion de los
lequipos especiales). Se deben incluir las trampas de grasa

Producto Red Gas

Disefio de gas natural en los sitios que se requieran en la construccion.
(Incluye diagnéstico de la red existente)

Producto Red Contra Incendios

Disefio de sistema de redes contraincendios exterior e interior. Exterior
e interior (el m2 incluye deteccidn, extincidn, tanque de reserva
potable, contraincendios, equipos necesarios para su funcionamiento,
lespacios para instalacion y ubicacién de los equipos especiales).
(Ademas incluye consulta de requisitos para obtener aval del cuerpo
oficial de bomberos del municipio o revision del sistema existente, si se
requiere, asi como el disefio de rutas de evacuacién y sefalizacion)

GCCON-F-046 V.03
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Producto Red Eléctrica

Disefio redes eléctricas (contemplando acometida principal o aquellas
actividades necesarias ante la empresa de servicio para la conexién al
sistema existente cumpliendo con requisitos de las empresas
prestadoras y normatividad vigente, incluyendo revisién y conexion del
sistema existente, Certificaciones RETIE y RETILAP, apantallamiento,
lequipos eléctricos, acometidas, suministros, espacios para instalacion
y ubicacion de los equipos especiales)

11

Producto Presupuesto y
Cronograma de Intervencion

Presupuesto Detallado que incluye:

e Resumen del presupuesto determinado en cuadro de areas
por espacios, asignando valor general por M2.

e Memorias de Cantidades de Obra

e Especificaciones Técnicas

e Andlisis de Precios Unitarios (Documentacién utilizada como
referencia y soporte del presupuesto)

e Cronograma de Actividades para la ejecucién de la obra
teniendo en cuenta una duracion de maximo 5 meses.

12

Propuesta bioclimatica

La propuesta debe contemplar la estrategia de sostenibilidad para que
la edificaciéon tenga ahorro y aprovechamiento de los recursos como
son la energia, el manejo de aguas residuales y aguas lluvias y para
manejo integral de residuos sélidos

13

Plan de Manejo Ambiental

Documento de lineamientos base para la implementacién del Plan de
Manejo Ambiental en la Etapa de ejecucion que determine los
lineamientos a tener en cuenta como: vertimientos, canteras, sitios de
disposicion final rellenos, etc., asi como lineamientos del Plan de
IContingencia y plan de manejo de transito que se deberdn de tener en
cuenta en el proceso constructivo

14

Plan de Seguridad Industrial y
Salud Ocupacional

Documento de lineamientos base para la implementacion del Plan de
Seguridad Industrial y Salud Ocupacional.

15

Permisos y Licencias de
construcciéon de conformidad a

Firma de planos y formularios para obtencidon de licencias para
desarrollar todas las etapas del proyecto.
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exigencias de normatividad legal Firma de memoriales de responsabilidad.
vigente aplicable al proyecto.

Licencia de construccidén necesarias para la ejecucion de la obra y las
licencias y permisos para el suministro de servicios publicos.

Cartas de solicitud de viabilidades y solicitudes de informes de estado
del tramite.

La fase 2, se llevaran a cabo la gestién de permisos necesarios para la emisién de licencia de construccién
ante la Oficina Asesora de Planeacion Municipal de Palmira y/o la Curaduria Urbana.

Alcance fase 2- Gestion de licencia de construccion

El Contratista debera presentar al supervisor el cronograma de las actividades relacionadas con los
tramites, permisos, autorizaciones y la radicacién del proyecto final ante la Curaduria Urbana de Palmira,
debidamente justificadas y cuantificadas en tiempo, valor y recursos para su aprobacion. El Contratista
serd responsable por adelantar la totalidad de las gestiones requeridas y ejecutar las actividades, solicitar
los documentos que le competan para dichos tramites y asumira los costos asociados.

El SENA estara encargado de suministrar todos los documentos requeridos asociados con el predio.

2.7.1 Equipo minimo de trabajo minimo exigido en estudios técnicos y disefos

El proponente deberd ofrecer un equipo minimo de trabajo para el desarrollo del objeto contractual,
certificando la formacién, experiencia, habilidades, cargo, funciones y tiempo de dedicacién de las
personas que conformardn dicho equipo. Para el efecto, deberda presentar la hoja de vida, las
certificaciones de estudios (cuando aplique) y de experiencia correspondientes con el cumplimiento de los
requisitos. El equipo minimo requerido por el Sena debe estar conformado por los siguientes perfiles:

Ne PERFIL REQUISITOS CANT. DEDICACION

Ingeniero civil o Arquitecto

Con tarjeta profesional vigente.

Tener experiencia profesional general no menor a tres (3) afios,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado en direcciéon de
proyectos o afines al cargo.

Experiencia profesional relacionada no menos a dos (2) afios como
director de consultoria o interventoria en estudios y disefios de
edificaciones de dos o mds pisos o con un area mayor a 1000 m2
con aplicacién de norma urbanistica y de construccién segura,
desde la entrada en vigor de la Ley 400 de 1997 y hasta el cierre
del proceso.

DIRECTOR DE
1 40%
CONSULTORIA

Arquitecto. Con tarjeta profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a tres (3) afios, contados
a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional, y
2 acreditar titulo de postgrado en areas afines de arquitectura.
Experiencia profesional relacionada no menor a dos (2) afios como
coordinador en la construccion de edificaciones de 2 o mas pisos
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COORDINADOR
ESPECIALISTA

ARQUITECTONICO

y/o areas mayores a 1000 m2 con aplicacidon de norma urbanistica
y de construccion segura, a partir de la entrada en vigor de la Ley
400 de 1997 y hasta la fecha de cierre del presente proceso.

100%

ESPECIALISTA

ESTRUCTURAL

Ingeniero civil. Con tarjeta profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a tres (3) afos, contados
a partir de la fecha de expedicidn de la matricula profesional, y
acreditar titulo de postgrado en estructuras.

Experiencia profesional relacionada no menor a dos (2) afios, como
especialista en disefo de estructuras de edificaciones de mas de
dos pisos y/o area mayor a 1000 m2, desde la entrada en vigor de
la Ley 400 de 1997 y hasta el cierre del

proceso.

40%

INGENIERO
ELECTRICO,
ILUMINACION Y

DATOS

Ingeniero eléctrico o electricista.

Con tarjeta profesional vigente

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afios, como
disefiador eléctrico de edificaciones de mas de dos pisos y/o area
mayor a 1000 m2, con aplicacion de norma RETIE.

20%

INGENIERO
HIDRAULICO Y

SANITARIO

Ingeniero civil o sanitario o afines.

Con tarjeta profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expedicidon de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado hidraulico, sanitario
o afines al cargo.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afios,
como especialista en disefio hidrosanitario de edificaciones con
mas de dos pisos y/o drea mayor a 1000 m2, con aplicacion de
Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento
Basico - RAS, NTC 1500 u otra norma colombiana vigente
aplicable para la especialidad.

20%

PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN

BIOCLIMATICA

Ingeniero civil o arquitecto. Con tarjeta

profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expedicidon de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado en desarrollo
sostenible o bioclimatica o afines al cargo.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afio,
como especialista en construccién sostenible o bioclimatica de
edificaciones con mas de dos pisos y/o area mayor a 1000 m2
después de la entrada en vigencia de la NSR 10.

20%

PROFESIONAL EN

PROGRAMACION

Ingeniero civil o arquitecto. Con tarjeta

profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expediciéon de la matricula
profesional.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afio,
como profesional en la realizacién de costos, presupuestos y

40 %
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COSTOS Y programacion de obra en edificaciones con mas de dos pisos y/o
area mayor a 1000 m2 después de la entrada en vigencia de la
PRESUPUESTOS NSR10.

Ingeniero ambiental o forestal. Con tarjeta profesional vigente.
Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios, contados

INGENIERO
a partir de la fecha de expedicidn de la matricula profesional.
10 AMBIENTAL Y Experiencia pl:ofesmnal relauone?da .r,\o menor a un (1,) anos,
como profesional en la realizacion de consultorias del
i ificaci 4 1 10%
FORESTAL componente ambiental y forestal en edificaciones con mas de °

dos pisos y/o area mayor a 1000 m2 después de la entrada en
vigencia de la NSR 10 y tramites de permios ambientales y
forestales ante autoridades competentes.

NOTA 1: En relacién con la formacidn profesional de cada uno de los perfiles solicitados por la entidad
se aceptaran las profesiones relacionadas en cada profesion y cada institucién educativa conforme a lo
establecido en la NBC - Nucleo Basico de Conocimientos del SNIES. Si el titulo profesional es de una
institucion extranjera, debera contar con la convalidacién del Ministerio de Educacidn.

NOTA 2: Los cambios en el equipo de trabajo propuesto por el contratista y verificado por la Entidad se
aceptaran si por causas excepcionales no atribuibles al contratista es necesario realizar alguna
modificacién. Si el contratista requiere cambio de personal asignado al inicio de la ejecucién del contrato,
el profesional que lo reemplace debera cumplir con iguales o mejores calidades a las requeridas para el
perfil correspondiente y el cambio lo aprobara el Supervisor del contrato previa presentacién de la
documentacion respectiva. El Instituto se reserva el derecho a solicitar por escrito reemplazo motivado
de profesionales que no se acoplen al equipo de trabajo o que sus condiciones técnicas, profesionales,
gerenciales o resultados no satisfagan. No se puede ofertar el mismo perfil profesional para cargos
diferentes en el equipo de trabajo. El equipo de trabajo minimo solicitado se requiere sin perjuicio de
que el contratista disponga de un recurso humano adicional para la ejecucién del contrato.

NOTA 3: Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona
natural o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o prestacidn de servicios. Se tendran
en cuenta las certificaciones de experiencia de contratos efectuados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional. Si las certificaciones adjuntadas no contienen la informacidon aqui relacionada, el contratista
podra adjuntar documentos complementarios como: contratos, actas de liquidacién, acta de recibo final,
entre otros, que demuestren la experiencia del profesional. Se aclara que, para acreditar la experiencia
del Equipo de trabajo, no es indispensable que, dentro del titulo de los objetos aportados, se incluya
explicitamente las palabras que describen el objeto de este proceso, pero si es necesario como soporte
que el contratista anexe informacion contractual que permita evidenciar el cumplimiento de lo solicitado.

NOTA 4: El costo del personal relacionado debe estar incluido dentro del valor de la oferta econémica.

NOTA 5: Para que la propuesta pueda ser calificada, resulta necesario que TODOS los miembros del
equipo cumplan con la respectiva formacién académica y minimos de experiencia requerida. El personal
ofertado realizara las actividades contratadas, por lo que los responsables de cada actividad deberdn ser
suscritos y avalarlos por los informes.
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

a.

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticidn, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

Cumplir el objeto del Contrato de acuerdo con los estandares técnicos y de calidad definidos en las
normas generales, metodologias y especificaciones técnicas de construccidn, ejecutando vy
entregando la lista de productos definitivos de la etapa 1 y teniendo en cuenta los criterios de calidad
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exigibles en las especificaciones de construccion con sujecidn al precio estipulado y dentro del plazo
en el presente contrato.

Asumir la correcta ejecucion de todas las actividades pactadas, incluidas en el objeto y alcances del
contrato, poniendo a disposiciéon del proyecto, toda la capacidad técnica, infraestructura fisica,
econdmica, administrativa, logistica y operacional necesaria para que se cumpla el fin del contrato.
Realizar los disefios, planos, estudios técnicos y especificaciones de construccién Unicamente para el
desarrollo del objeto contractual, sin que por ello se entienda conferido algin derecho de propiedad
intelectual. Su entrega, en ningun caso, se entenderd como cesion de derechos o licenciamiento.
Hacer entrega de un cronograma de actividades el cual debe contemplar las entregas parciales y
finales de los estudios y disefios a ejecutar.

Cumplir con toda la reglamentacién vigente para la industria de la construccién de edificaciones y en
especial con la Norma de Sismo Resistencia NSR-10, la resolucidon 2674 de 2013 para las edificaciones
y/o instalaciones que ejercen actividades de fabricacion, procesamiento, preparacidon, envase,
almacenamiento, distribucidn y comercializacion de alimentos, la norma NTC 6047 de 2013 de
“accesibilidad al medio fisico: espacio de servicio al ciudadano en la administracién publica.

Leer, conocer, aceptar e implementar los lineamientos de disefios y especificaciones para la ejecucion
de los disefios de Colegios.

Hacer seguimiento y dar respuesta oportuna a las consultas y observaciones técnicas proporcionadas
por el equipo técnico del SENA.

Realizar los ajustes solicitados a los proyectos técnicos cuando sea necesario.

Las demas actividades relacionadas con los proyectos técnicos y que sean necesarias para la
obtencién de la licencia de construccion

De conformidad con el numeral 1 del Articulo 25 - Documentos adicionales para la licencia de
construccion del Decreto 1469 de 2010, deberan aportar copia de la memoria de los calculos y planos
estructurales, de las memorias de disefo de los elementos no estructurales y de estudios geotécnicos
y de suelos que sirvan para determinar el cumplimiento en estos aspectos del Reglamento
Colombiano de Construccidn Sismorresistente - NSR - 10, y la norma que lo adicione, modifique o
sustituya, firmados y rotulados por los profesionales facultados para este fin, quienes se hardn
responsables legalmente de los disefios y estudios, asi como de la informaciéon contenida en ellos.
Para las solicitudes de licencia clasificadas bajo las categorias | Baja Complejidad y Il Media
Complejidad de que trata el articulo 18 del presente decreto Unicamente se acompanara copia de los
planos estructurales del proyecto firmados y rotulados por el profesional que los elaboré.

Entregar los estudios y disefios completos, de forma tal que puedan ser utilizados posteriormente
como insumo para los procesos de contratacién de obras e interventorias respectivas.

Determinar e informar por escrito sobre el impacto ambiental, social y econédmico del proyecto
Realizar todos los tramites necesarios para la radicacién y aprobacién del proyecto para la obtencidn
de la licencia de construccién y permisos, ante las entidades competentes, asi como el suministro de
los documentos exigidos o requeridos para éstas. Se aclara que los costos generados por la
produccién, impresion, presentacién y entrega de los documentos requeridos para la solicitud de la
Licencia correran por cuenta del CONTRATISTA y el pago de las expensas de dicha Licencia sera a cargo
del CONTRATISTA y estd incluido en el presupuesto total del contrato. El CONTRATISTA adelantara
bajo su total responsabilidad y dentro del plazo establecido en su cronograma de trabajo los tramites
para obtener la licencia de construccién ante las entidades competentes

El resultado de los estudios y disefios realizados por EL CONTRATISTA deberan ser previamente
revisados y aprobados por el supervisor antes del vencimiento del plazo de ejecucién del contrato
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p. EL CONTRATISTA debe realizar comités de disefio, uno (1) por semana incluyendo presentacién
audiovisual de los avances, con la presencia de todos sus profesionales y el equipo SENA, para definir
los parametros a aplicar en los disefios. El lugar de los comités sera definido por la entidad.

g. Como resultado de los disefios, estos deberan realizarse con una adecuada coordinacién entre la
totalidad de los estudios y disefios contemplados para el objeto contractual.

r. El contratista se compromete a disefiar la Totalidad Del Proyecto Con El Fin De Ajustarse Al
Presupuesto Disponible. De igual manera deberd entregar el presupuesto y la programacion de las
obras.

s. Solamente sera considerado que el proyecto de Estudios y Disefios ha sido culminado a satisfaccidn
cuando se tenga la licencia de construccion aprobada.

t.  El arquitecto disefiador debe adelantar como minimo 1 visita de campo previas a la elaboracién del
anteproyecto arquitectdnico para que recoja las inquietudes y expectativas de la comunidad y los
interesados del proyecto, los costos de desplazamiento seran asumidos por el contratista. Posterior
a la implantacién arquitectdnica, se requiere como minimo 2 visitas adicionales para la socializacién
definitiva del proyecto y la implantacién del mismo en el lote respectivo.

u. Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1. Listado del personal que va a ingresar a realizar la capacitacién y junto a ello copia de la planilla de
seguridad social vigente (EPS, Pensidn y ARL) o afiliaciones si el personal es nuevo, no afiliado a través de
cooperativas por el contrario certificados de afiliaciéon vigente de Seguridad Social, Pensién y ARL no mayor
a 30 dias. Lo anterior se verificara por el area de SST mediante un acta de reunién y solo se aplicaria para
la primera cuenta.

Nota 1: Pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotizacién al nivel de riesgo acorde a la actividad
desarrollada.

2. El contratista debe contar con sus propios EPP, materiales, herramientas y equipos de trabajo para
realizar la respectiva labor o actividad contratada al momento de ingresar a las instalaciones del SENA. se
verificard mediante una inspeccién SST.2

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1. Se debe contemplar desde los disefios, la posibilidad que las cubiertas soporten una estructura para
paneles solares en futuros o inmediatos proyectos de energia solar fotovoltaica y los respectivos
ductos que permitan las instalaciones posteriores.

2. Prever desde el disefio la implementacién de grifos con temporizadores mecénicos y/o electrénicos,
para reducir los consumos de agua.

3. El disefio de la obra debe considerar la menor afectaciéon de los recursos naturales tales como:
minimizacién de tala de arboles, reducir movimientos de tierra y mantener la mayor cantidad posible
de area verde.
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4. Prever desde el diseno que las luminarias que se vayan a instalar sean Unicamente LED de la maxima
eficiencia existente en el mercado.

5. Se debera prever durante el disefio que los sanitarios contaran con instalacion de pulsadores de doble
descarga, dispositivos interruptores de descarga, detectores de fuga o valvulas de llenado en inodoros
con depésito adosado que permitan reducir el consumo de agua

6. Si durante el desarrollo de la obra se requiere talar o trasladar especies forestales se debera obtener el
permiso de aprovechamiento forestal aplicable previo a la ejecucién de la actividad, incluyendo salvo
conducto de movilizacidn en linea.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd de 60 dias calendario. El plazo se contabilizara a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato sera en el Centro de Biotecnologia Industrial, Municipio de Palmira, en
la Calle 40 No 30-44 Barrio Alfonzo Lépez

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Palmira.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
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Pagos que se
realizaran durante
el contrato

Determine el porcentaje
que cada pago representa
frente al valor total del
contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

30%

El SENA cancelard el 30% del valor del contrato, previa entrega
y recibo a satisfaccion de las actividades y productos o
documentos entregables del ANTEPROYECTO acompafiado del
comprobante de Radicacién del Formulario Unico Nacional del
Ministerio de Vivienda de solicitud de licencias urbanisticas
previo visto bueno del supervisor del contrato.

PAGO 2

70%

El SENA cancelard el 70% del valor del contrato previo a la
entrega del PROYECTO FINAL CONSTRUCTIVO que contiene
toda la ingenieria de detalle, el presupuesto oficial de obra, las
licencias de construccion y obtenciéon de la totalidad de
permisos requeridos para poder desarrollar el proyecto de
correcta forma, ademas, la entrega total de los originales y
copias magnéticas y fisicas de los estudios y disefios (teniendo
en cuenta que de los documentos a presentar para la obtencién
de la licencia y/o permisos necesarios para el proyecto, en el
SENA deberd quedar con una copia fisica completa y magnética
con cumplimiento de los requisitos de firmas y sellos de
aprobaciones por los involucrados). Se requiere de acta de
recibo a satisfaccién del entregable, suscrita por el supervisor
del contrato.

Otra forma de Pago

El contrato se pagard de la siguiente forma...El procedimiento establecido
por el SENA para el pago como se detalla a continuacién de acuerdo con
la Circular 3-2024-000019 25/01/2024 recepcion de facturacion
electronica expedida por contratistas y proveedores — y lineamientos
para pagos de acuerdo con la Circular N.2 01-3- 2020-000054 de marzo 24
de 2020

A continuacidn, se imparten nuevos lineamientos para la recepcion de
facturacidn electrénica en el SENA, frente a las facturas, notas débito y
notas crédito, emitidas por parte de sus proveedores y contratistas, de
acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la Administracion
del aplicativo SIIF Nacion.

En primer lugar, es preciso sefialar que las entidades ejecutoras del
Presupuesto General de la Nacién, al realizar el registro de la obligacion, el
sistema identificard si el tercero beneficiario de la misma es sujeto obligado
a facturar electrénicamente, y al verificarlo solicitard la consulta vy
vinculacion de la(s) factura(s) electrénica(s) de venta en estado
“Aprobada” (s) por el supervisor y/o tacitamente, segln lo define la norma,
para continuar con el proceso de pago.

Es de anotar, que la informacidn tributaria de los terceros (Proveedor o
Contratista) creados en el SIIF Nacidn se actualizara con base en los datos
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de la DIAN mediante un Servicio Web, por lo cual el sistema validara de
forma automatica la responsabilidad 52 — Facturador electrénico, 48 —
Responsable del Impuesto de IVA y 47- RST régimen Simple de Tributacidn
que se encuentra en el RUT, en consecuencia cualquier tercero que tenga
este tipo de responsabilidades, debera de forma obligatoria suministrar
factura de venta electrénica por cualquier tipo de operacidn que lleve a
cabo con el SENA.

Para este proceso se han identificado los siguientes actores y actividades a
realizar para el tramite al interior de nuestra Entidad:

A) Contratista o proveedor (emisor).

Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a
facturar electronicamente son las siguientes:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacién ante la
DIAN:

En esta actividad es importante indicarle al proveedor que los datos del
SENA como adquiriente de los bienes y servicios en la factura a emitir,
deben ser creados con los datos generales del

RUT de nuestra Entidad y deben ser iguales a nivel nacional, sin importar
que la factura sea expedida a una Regional o Centro de Formacién en
particular. Estos datos son:

NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin digito
de verificacion)

RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
DIRECCION: CL 57 8 69, Bogotd D.C.

TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA

Por lo tanto, no se podra rechazar una factura porque no tenga el nombre,
la direccidn o el teléfono especifico de la Regional o Centro de Formacion,
dado que lo importante es que el nUmero de NITy la razdn social coincidan
exactamente con los datos indicados en este punto, los cuales son los que
figuran en el RUT del SENA, puesto que es una Unica y misma entidad a
nivel nacional, independientemente de las diferentes sedes que se
encuentran en cada ciudad.

En cuanto a los datos de direcciéon y teléfono, en la factura puede
suministrarse los indicados en este numeral o los datos del Centro o
Regional (cualquiera de los dos). Por su parte los datos del proveedor o
contratista como vendedor de los bienes o prestador del servicio, en la
factura de venta deben ser creados con los datos generales que figuren
igualmente en su RUT.
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2. Diligenciar en la seccidn de la factura de venta a emitir, en Datos del
Emisor, en el campo “correo” su direccion electrénica como proveedor, en
donde le serd notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo.
3. Diligenciar en la seccidn interna de la factura de venta, especificamente
en la parte de Notas u observaciones, lo siguiente: #S luego el cddigo de
identificacion de la Regional o Centro de Formacidn con la cual se suscribid
el contrato, nimero del contrato, y correo del supervisor, finalizando con
#S, debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co #$

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral,
solamente el nimero tal como aparece en SECOP. Este nimero se debe
indicar completo y si este es alfanumérico, se deberd reflejar de la misma
forma. El nimero maximo de caracteres en este parte del nimero de
contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe ir un
espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El cadigo de identificacién de la Regional o Centro de Formacién (unidad
ejecutora) con la cual se suscribié el contrato es el que figura en el
certificado de registro presupuestal.

* Se anexa a esta circular archivo en Excel denominado: “Catalogo
Institucional Unidades y Sub-Unidades Ejecutoras SIIF Nacién”, el cual
contiene el listado de cddigos que identifica a cada una de las Regionales y
Centros de Formacién, los cuales deberdn ser informados a los
proveedores y contratistas para que puedan diligenciar completo el cddigo
planteado en este ejemplo.

4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzén electrénico:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada
la factura electréonica a través del medio seleccionado, éste la envie
automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip
(PDF, XML).

6. Cuando el proveedor o contratista decida hacer el envio de la factura de
forma manual, debera remitir el correo adjuntando el pdf y el xml en
archivo comprimido zip, a la direccion electronica:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co. En este caso
adicionalmente debe definir el asunto del correo remisorio. En dicho
asunto del correo debe registrar los siguientes datos: el cdédigo de
identificacion de la Regional o Centro de Formacion con el cual suscribid el
contrato, niumero del contrato y correo del supervisor, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:
36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co

Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el sigho $ ni
tampoco el signo #, dado que estos simbolos son requeridos Unicamente
en las notas internas de la factura de venta.
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Tampoco se deberdn registrar mas o menos datos de los solicitados en este
punto. Esto es importante de lo contrario la factura no podra ser procesada
para el cargue en la plataforma SIIF NACION.
En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral,
solamente el numero tal como aparece en SECOP II. Este nUmero se debe
indicar completo y si este es alfanumérico, se deberd reflejar de la misma
forma. El nimero maximo de caracteres en este parte del numero de
contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe ir un
espacio, en los demas datos no deben ir espacios.
El cddigo de identificacién de la Regional o Centro de Formacion (unidad
ejecutora) con la cual se suscribié el contrato es el que figura en el
certificado de registro presupuestal
El archivo XML de la factura electrénica de venta que debe remitir el
proveedor es el que ya se encuentra validado y firmado por la DIAN, dado
otra causal de rechazo muy comun es que remiten el XML en estado previo.
Para identificar el XML validado tenga en cuenta que en su contenido inicia
con la frase “AttachedDocument”.
De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista
desde el operador tecnolégico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o
software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podrd remitir
directamente la factura al buzdén indicado para tal fin, segun las
indicaciones dadas en este numeral 6.
7. Cualquier inconveniente o error generado en el envio de la factura
electronica, el proveedor deberd canalizarlo directamente con el
supervisor de contrato, para que esta persona verifique y realice las
gestiones pertinentes al interior de la entidad, con el profesional contable
de cada Regional o Centro de Formacion donde se presente la novedad.
Posterior a ello el contratista debera presentar los siguientes
documentos:
1. RUT fecha de impresién o generacién no mayor a 180 dias.
2. Planilla de pago Seguridad Social del mes actual (mes a cobrar)
3. Certificaciéon del pago al sistema de seguridad social, aportes a
parafiscales durante los ultimos seis (6) meses y cumplimiento cuota
de aprendices no mayor a 30 dias, donde indique el nimero de
trabajadores e indicar si les aplica o no cuota regulada de aprendices.
(si aplica se debe mencionar el nimero de contratos de aprendizaje
vigente). Esta certificacidon debe estar firmada por representante legal
y revisor fiscal en casos de estar obligado a tenerlo, para personas
juridicas naturales.
4. Certificacion bancaria no mayor a 30 dias, debe ser igual a la aportada
en la propuesta.
5. Informe completo y evidencias (obligaciones especificas).
6. Copia de Cédula del Representante legal o Revisor Fiscal. 7.
Certificado de paz y salvo SENA y cuota de aprendices enviado por
Relaciones Corporativas de la Regional donde se encuentre.
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El SENA efectuard al CONTRATISTA: Las retenciones (Retencién en la
Fuente, Rete ICA, Rete IVA), que en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion)
Deducciones por concepto de estampillas (Pro Universidad Nacional, Pro
Universidad del Pacifico, Pro Unidad Central del Valle) de acuerdo al tipo
de contrato. Segun la ley 1697 de 2013, el decreto 1050 de 2014 vy las
ordenanzas 473 del 21 de diciembre de 2017 - 474 del 22 de diciembre de
2017.

La presentacion de los documentos para inicio del tramite de pago se hara
por medio de SECOP I, estos documentos se escanearan y se presentaran
en 3 archivos: GESTION FINANCIERA, GESTION CONTRACTUAL Y FACTURA
DE VENTA, conservando la siguiente estructura:

GF_NIT_ CRP_MES_ANO.pdf (Cargado en el Numeral 7 del contrato por
el contratista)

GC_NIT_CRP_MES_ANO.zip (Cargado en el Numeral 7 del contrato por la

Entidad)

FV_No. Factura_NIT_CRP_MES_ANO.pdf (Cargado en el Numeral 7 del
contrato por el contratista)

Estos documentos deberdn ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en
cuentan que se entiende la titularidad y la aprobacidn del Contratista una
vez suba el documento a la plataforma de SECOP Il, por lo que no es
necesario la firma.

Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad
siendo cuidadoso con la informacién registrada, que se encuentren en el
orden establecido y se encuentren en formato pdf o en zip.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la
informacién consignada y el documento sea el que realmente va a enviar.
De cometerse un error genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren
los documentos cargados en SECOP IlI; en ese momento se deberd ENVIAR
A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la
actividad hasta que se encuentre seguro que estdn completos los
documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la
cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los
documentos, se crea automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser
corregido por el Supervisor del Contrato, lo que acarreard demora en el
trdmite y su posterior pago.

El Supervisor de Contrato, utilizando su usuario y contrasefa, revisa los
documentos que han sido enviados por los Contratistas por medio de
SECOP I, este aprobard o rechazara la solicitud de pago enviada por el
contratista; para esto tendra en cuenta el cumplimiento de las obligaciones
contractuales suscritas en el contrato o convenio, la idoneidad de los
documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas. Una
vez revisada la documentacién, el supervisor (a) el supervisor dara una
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APROBACION O RECHAZO a la solicitud de pago, en la plataforma SECOP I,
en caso de RECHAZO, el contratista realizara la respectiva o inclusién de
documentos

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de pago
por todos los demds conceptos correspondiente a adquisicion de bienes,
obras y servicios, al Nominador una vez se cumpla el tramite
correspondiente, este a su vez realizara un Cl por ON BASE donde le
indicard al Profesional Contable que puede realizar las respectivas
obligaciones para que posteriormente se dirija al area de tesoreria y esta
realice el abono a cuenta.

Se anexa al proceso la nueva circular SENA No.3-2024-000019 expedida
el 25 de enero de 2024 en donde se imparten Nuevos lineamientos y
requisitos para la recepcidon de facturacion electrénica expedida por
contratistas y proveedores

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

SI: .
NO: X.

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

El supervisor debera conocer el Manual de
supervisién e interventoria version GCCON-
M-002. No obstante, cuando lo amerite el
respectivo caso, el supervisor podra solicitar
apoyo al personal de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion del CBI con el objeto de
realizar adecuadamente su labor de
supervisién que en todo caso estard a cargo
del Supervisor respectivo

entidad.

En razoén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de JORGE IVAN ARISTIZABAL
como supervisor del contrato. quién verificard la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual
y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisiéon e Interventoria de la

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION
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La presente contratacion se soporta en atencidn a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 1150
de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de las modalidades de seleccion.
La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién, mas especificamente
en lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2001, mediante el cual se adicioné el articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demds documentos que hacen parte del pliego
electrénico, publicados en el SECOP II. El procedimiento de seleccidn del contratista estd sometido a los
principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva
la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los
documentos del proceso de seleccidn.

Cabe recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del
proceso contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacién e integracién, pues contienen la voluntad de la administracién a la
gue se someten los proponentes durante el proceso de seleccion y el oferente seleccionado durante el
mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato. La escogencia del contratista se efectuara
teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, Subseccién 5,
modificado por el Decreto 1860 de 2021 de la Minima cuantia, que regula el procedimiento de esta
modalidad de contratacién.

Teniendo en cuenta que el prepuesto oficial es la suma de Sesenta y siete millones trecientos cuarenta y
un mil novecientos ochenta y un pesos ($67.341.981) M/CTE de acuerdo con el marco normativo se puede
establecer que la modalidad de seleccién es la Minima Cuantia, justificada en virtud de que el presupuesto
del proceso contractual es inferior al 10%de la menor cuantia de la Entidad. De igual manera al realizar el
analisis de la naturaleza y esencia de los servicios a adquirir, se ha logrado establecer que se encuentran
disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el mercado.

Tanto el proceso de seleccién como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regiran en lo
pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015 y sus normas reglamentarias, y demds normas
civiles y comerciales que complementen, adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la
materia.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddélares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)
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COL$ | 533.287.768

Para acreditar esta condicidn, el proponente deberad dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrdnico, para
informar si el proceso no serad limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los
interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de Sesenta y siete millones trecientos cuarenta y un
mil novecientos ochenta y un pesos ($67.341.981) M/CTE IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y
demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o
de cardcter legal.

NOTA: Las estampillas a reducir son:
PRO UCEVA: 0.5%
PRO PACIFICO: 0.5%

Los demds descuentos tributarios se hacen de acuerdo con la responsabilidad tributaria encontrada en el
RUT.

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la subdireccion del Centro de
Biotecnologia Industrial CBI adelantd un estudio de mercado por lo cual la dependencia de compras
divulgd la solicitudes de cotizacidn por el portal transaccional SECOP Il identificado con el SC-VLL-CBI-004-
2025, en donde se estimé que el valor para Contratar la elaboracién de estudios, disefios, consultoria,
tramites para la obtencién de licencia de construccidon y demds permisos necesarios del proyecto del
PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA Palmira
es de Sesenta y siete millones trecientos cuarenta y un mil novecientos ochenta y un pesos
(567.341.981)M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR,
el cual forma parte integral del presente documento, Los proponentes y futuros contratistas tendrdn en
cuenta que los precios establecidos en el estudio de mercado incluyen todos los impuestos, tasas y
contribuciones y demds gastos que conlleve la ejecucién del contrato e indica el correo electrénico al cual
pueden allegar las respuestas de la solicitud de cotizacién cuando no son cargadas en el SECOP Il

4.1 ANALISIS DEL SECTOR
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.
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De conformidad con Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del decreto 1082 de 2015, es deber de analisis de las Entidades
Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en
los Documentos del Proceso” de esta manera, el analisis del sector se anexa a estos estudios previos.

El valor estimado del contrato se establece a partir de la valoracién de cada una de las actividades a realizar
previstas en el presupuesto del estudio previo y los precios unitarios de estas con relacién a precios del
mercado, a partir de cotizaciones de proveedores de las actividades indicadas en estos estudios previos,
los cuales se determinaron mediante comparacion y ponderacién de precios por medio de cotizaciones
realizadas, estos valores definitivos fueron incluidos en cada uno de los proyectos inscritos y viabilizados,
los cuales sirven de soporte para la presente contratacion. Se adjunta Analisis del sector elaborado de
acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacién y la Guia de Colombia Compra Eficiente

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion est
udios.pdf)

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO
RUBRO VALOR
Inversion X C-3699-1300-15-53105B-3699009-02 $67.341.981
Funcionamiento
LLEECEA A LG Fecha de Posicién
CDP o CDP o .. . P Valor en
. . . . vencimiento | Dependencia | Catdlogo | Fuente | Valor en Letras .
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
1025 |2025-01-08 | 2025-12-31 954424 C-3699- | Propios | Sesentay siete $67.341.981
1300-15- millones
531058B- trecientos
3699009- cuarentay un
02 mil novecientos
ochentay un
pesos

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

Se adjudicara por el valor total de la oferta, teniendo en cuenta el presupuesto estimado para el proceso.
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5.1.1 Lotes
NO APLICA.
5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizarda en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacidn de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
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previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacidon emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberda acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la

certificacidon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.
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Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdandose de personas naturales que por disposicidon legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacién, la designacién de la persona que lo representard y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningulin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

36
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal

o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.
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La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN
El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales
El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas
El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a

consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12  Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales
El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a

consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13  Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM
El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por

Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 CERTIFICACION BANCARIA
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Certificacién bancaria que indique tipo y numero de cuenta del proponente, con fecha de expedicidon no
mayor a 30 dias de la fecha de presentacion de oferta.

5.2.2 De caracter técnico

Este aspecto le permite a la Entidad asegurarse que el contrato lo ejecutara una persona natural o juridica
con suficiente experiencia en prestar servicios de disefios y/o consultoria en DISENOS DE PROYECTOS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y/O PRIVADAS; se procurard solicitando la experiencia en
contratos similares ejecutados desde la entrada en vigencia de la Ley 400 de 1997 y hasta el cierre del
proceso.

Verificacion Experiencia relacionada con el objeto contractual

Se verificara que el proponente cuente con experiencia relacionada directamente con el objeto
contractual del presente proceso de seleccidn, constatando en dicho documento dos contratos celebrados
por el interesado para los bienes y/o servicios que ofrecera la Entidad Estatal y debe ser igual o superior
al presupuesto oficial.

La anterior experiencia debe estar soportada en MINIMO UNO (1) Y MAXIMO TRES (3) CONTRATOS Y/O
PROYECTOS terminados que cumplan las siguientes condiciones:

i El valor de los contratos y/o proyectos terminados y aportados deberan sumar un valor igual o
superior a 1.5 veces el valor del PRESUPUESTO ESTIMADO (PE), expresado en SMMLV.

ii. El valor de Uno (1) de los contratos y/o proyectos aportados, debe ser igual o superior a 0.50
veces el PRESUPUESTO ESTIMADO (PE) expresado en SMMLV.

iii. Uno (1) de los contratos y/o proyectos aportados debe corresponder a estudios técnicos y disefios
y/o consultoria en DISENOS DE PROYECTOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y/O
PRIVADAS y el drea disefiada debe ser igual o superior a 1.000 m2

Para las anteriores tipologias el drea de construccién cubierta de al menos un (1) proyecto debera ser
igual o superior a 1.000 m2 o con un numero igual o superior a 25 unidades de vivienda (cuando el
proyecto aportado corresponda a proyectos de vivienda).

NOTA: Para efectos del presente proceso, se entiende por:

1) EDIFICACIONES: aquellas construcciones fijas de caracter permanente y cubiertas, de uno o mas
pisos, de tipo Institucional publicas o privadas.

2) AREA CUBIERTA: la parte edificada que corresponde a la suma de las superficies de los pisos,
excluyendo azoteas y areas sin cubrir o techar.

Nota: Para el presente proceso de seleccion NO se acepta la experiencia relacionada con contratos de
Adecuacion o Remodelacion.

Como soporte de la informacion suministrada por el proponente, se deberan anexar las certificaciones
expedidas por las entidades que contrataron el servicio, las cuales deberan contener, como minimo, la
siguiente informacion:

e Nombre y NIT de la empresa contratante
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e Nombre del contratista

¢ Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefialar el nombre de quienes lo
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacidon de cada uno de sus miembros.
e Numero del contrato

* Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la experiencia requerida:
descripcién de las actividades desarrolladas, productos entregados de los Proyectos objeto de la
Consultoria, tipo y/o uso de las edificaciones y naturaleza del disefio (construccidn y/o ampliacion).

¢ Fecha de suscripcion, fecha de iniciacidn, fecha de terminacidn, fecha de recibo a satisfaccién, todas las
anteriores indicando el dia, mes y afio.

e Las fechas contractuales de suspensién y reanudacion del plazo de ejecucidn, cuando este haya sido
suspendido.

¢ Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afio)

e Valor total del contrato

¢ Valor ejecutado del contrato

« Area disefiada bajo cubierta del proyecto objeto de la consultoria en metros cuadrados (m?). e Cargoy
firma de quien expide la certificacion.

¢ Firma del funcionario competente.

Cada contrato acreditado se analizard por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumard al valor del contrato u orden principal,
guedando esta como una sola certificacion.

Si el proponente es un consorcio o una unidn temporal, se tendran en cuenta las certificaciones aportadas
por cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, de acuerdo a su porcentaje de
participacion.

Si el oferente presenta la documentacidn exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos exigidos, la
entidad lo requerira para que, dentro del término establecido en la respectiva comunicacion, proceda a
subsanarla.

Si se presenta informacion sobre contratos suscritos en otras monedas, el valor se convertird a pesos
utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad competente para el dia que
corresponda a la fecha de suscripcién del respectivo contrato.

No se aceptaran:

1. Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado
2. Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato de obra se realizé bajo el sistema
de Administracion delegada o contratos de Interventoria.
3. Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la Entidad contratante.
En ningun caso se aceptaran los documentos de soporte sin la certificacidon correspondiente, en cuyo caso
no se tendra en cuenta el contrato respectivo.

Si a partir de la certificacidn y de los documentos de soporte de la misma el proponente no acredita toda
la informacidn solicitada, el SENA pedird la documentacidn que considere conveniente. La no presentaciéon
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de la (s) certificacion (es) que acredite (n) la experiencia serd motivo para que la propuesta sea
INHABILITADA TECNICAMENTE.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacidn, la informacién
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar documentacién adicional que
considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrdn complementar, mejorar o modificar su oferta, ni
acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.

NOTA 1: LA DOCUMENTACION DEBE EXPRESAR LOS DATOS DE FORMA CLARA E INEQUIVOCA DE TAL
FORMA QUE LA ENTIDAD NO TENGA QUE REALIZAR DEDUCCIONES O INFERENCIAS DE SU CONTENIDO.

Verificacion Experiencia especifica del equipo de trabajo minimo exigido en estudios técnicos y diseiios
Durante el proceso de seleccién SE EVALUARAN los soportes de los perfiles requeridos, por ello, se
solicitaran como parte de los documentos que conformen la propuesta de los oferentes. En tal sentido,
para habilitarse en el proceso de seleccidn, el proponente deberd cumplir las siguientes reglas:

El proponente deberd aportar el PERSONAL PROFESIONAL MiNIMO EXIGIDO, EXPERIENCIA, FORMACION
Y TIEMPOS DE DEDICACION MINIMOS”, de acuerdo con los requisitos y condiciones sefialadas a
continuacidn las cuales deberd acreditar al momento de verificacién de la propuesta:

Ne PERFIL REQUISITOS CANT. DEDICACION

Ingeniero civil o Arquitecto

Con tarjeta profesional vigente.

Tener experiencia profesional general no menor a tres (3) afios,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado en direcciéon de
proyectos o afines al cargo.

Experiencia profesional relacionada no menos a dos (2) afios como
director de consultoria o interventoria en estudios y disefios de
edificaciones de dos 0 mds pisos o con un drea mayor a 1000 m2
con aplicacién de norma urbanistica y de construccién segura,
desde la entrada en vigor de la Ley 400 de 1997 y hasta el cierre
del proceso.

DIRECTOR DE
1 40%
CONSULTORIA

Arquitecto. Con tarjeta profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a tres (3) afios, contados
a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional, y
acreditar titulo de postgrado en areas afines de arquitectura.
Experiencia profesional relacionada no menor a dos (2) afios como
coordinador en la construccién de edificaciones de 2 0 mas pisos
y/o areas mayores a 1000 m2 con aplicacion de norma urbanistica
y de construccion segura, a partir de la entrada en vigor de la Ley
400 de 1997 y hasta la fecha de cierre del presente proceso.

COORDINADOR
2 ESPECIALISTA

ARQUITECTONICO 1 100%

Ingeniero civil. Con tarjeta profesional vigente.
ESPECIALISTA

ESTRUCTURAL Tener.experiencia profesionalin'cf menor a tres. (3) afios, cqntados
a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional, y
acreditar titulo de postgrado en estructuras.
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Experiencia profesional relacionada no menor a dos (2) afios, como
especialista en disefo de estructuras de edificaciones de mas de
dos pisos y/o area mayor a 1000 m2, desde la entrada en vigor de
la Ley 400 de 1997 y hasta el cierre del

proceso.

40%

INGENIERO
ELECTRICO,
ILUMINACION Y

DATOS

Ingeniero eléctrico o electricista.

Con tarjeta profesional vigente

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expedicidon de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afios, como
disefiador eléctrico de edificaciones de mas de dos pisos y/o area
mayor a 1000 m2, con aplicacion de norma RETIE.

20%

INGENIERO
HIDRAULICO Y

SANITARIO

Ingeniero civil o sanitario o afines.

Con tarjeta profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expedicidon de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado hidraulico, sanitario
o afines al cargo.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afios,
como especialista en disefo hidrosanitario de edificaciones con
mas de dos pisos y/o area mayor a 1000 m2, con aplicacion de
Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento
Basico - RAS, NTC 1500 u otra norma colombiana vigente
aplicable para la especialidad.

20%

PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN

BIOCLIMATICA

Ingeniero civil o arquitecto. Con tarjeta

profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expediciéon de la matricula
profesional, y acreditar titulo de postgrado en desarrollo
sostenible o bioclimatica o afines al cargo.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afio,
como especialista en construccidn sostenible o bioclimatica de
edificaciones con mas de dos pisos y/o area mayor a 1000 m2
después de la entrada en vigencia de la NSR 10.

20%

PROFESIONAL EN
PROGRAMACION
COSTOS Y

PRESUPUESTOS

Ingeniero civil o arquitecto. Con tarjeta

profesional vigente.

Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de expedicidon de la matricula
profesional.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afio,
como profesional en la realizacién de costos, presupuestos y
programacién de obra en edificaciones con mas de dos pisos y/o
4rea mayor a 1000 m2 después de la entrada en vigencia de la
NSR10.

40 %

10

INGENIERO

AMBIENTALY

FORESTAL

Ingeniero ambiental o forestal. Con tarjeta profesional vigente.
Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afios, contados
a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional.

Experiencia profesional relacionada no menor a un (1) afos,
como profesional en la realizacion de consultorias del
componente ambiental y forestal en edificaciones con mas de
dos pisos y/o area mayor a 1000 m2 después de la entrada en

10%
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vigencia de la NSR 10 y tramites de permios ambientales y
forestales ante autoridades competentes.

Las condiciones de formacién y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
también serdn verificadas previas a la suscripcidon del Acta de inicio e inicio del contrato en plataforma
SECOPII, de acuerdo con las reglas establecidas en el numeral mencionado.

NOTA 1: EL PROPONENTE EN LA ETAPA DE SELECCION NO DEBERA ALLEGAR CON SU PROPUESTA
DOCUMENTOS SOPORTE, HOJAS DE VIDA NI CERTIFICACIONES DE LOS PROFESIONALES Y DEL EQUIPO DE
TRABAJO QUE CONSIDERARA PARA EL FUTURO CONTRATO, YA QUE SERAN VERIFICADOS PARA DAR
INICIO A LA ETAPA DE EJECUCION EL RESPECTIVO CONTRATO, PREVIO A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO.

NOTA 2: SOLO SE DEBERA PRESENTAR SOPORTES DE LA HOJA DE VIDA AL PERSONAL SOLICITADO PARA LA
VALIDACION DEL REQUISITOS HABILITANTE, REFERIDO A LA FORMACION ACADEMICA ADICIONAL, ES
DECIR, AL PERSONAL MINIMO EVALUABLE DE LOS COORDINADORES Y ESPECIALISTAS ARQUITECTONICOS
SOLICITADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTE REQUISITO

5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo

1. Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacidn de estandares minimos,
certificacion firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes:

A. Fotocopia de cédula, licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional que evalua los
estdndares minimos con su certificado vigente curso de SGSST de 50 horas o su actualizacién
curso de 20 horas.

B. Evaluacién de estandares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo a la aplicacion de
estandares minimo emitida por el ministerio de trabajo del afio inmediatamente anterior s -
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

C. copia del certificado de la ARL implementacidn del SG-SST con el porcentaje de cumplimiento
del 85% en delante de acuerdo con la aplicacidn de los estandares minimos vigente.

NOTA: En caso de que sea una persona natural independiente con afiliacién voluntaria al
sistema general de riesgos laborales no esta obligado a implementar los estandares minimos,
en caso contrario si la persona natural tiene a su cargo uno o varios trabajadores solo le
aplicaria algunos estandares minimos establecidos en la presente Resolucién de acuerdo con
la resolucion 0312 del 2019, Articulo 2 paragrafo 2, Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1). Deber3d incluir
la documentacidn ya antes mencionada.

2. El proponente deberd diligenciar el ANEXO SST - GCCON-F-
_065_Certificado_de_implementacién_del_sistema_de_gestidn_de_la_seguridad_y_salud_en_e
|_trabajo.docx. firmada por el Representante Legal.

5.2.2.2 De gestion ambiental
NO APLICA
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5.2.3  De caracter financiero
NO APLICA

5.2.3.1 Capacidad financiera
NO APLICA

5.2.3.2 Capacidad organizacional
NO APLICA
5.3  REQUISITOS PONDERABLES
NO APLICA

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA: Si el proponente lo solicita, no es obligatoria.

Se aclara que, aunque la visita técnica es de caracter voluntario, en caso de
que el proponente no la realice, éste no podra posteriormente alegar o
reclamar desconocimiento de las condiciones o circunstancias que puedan
afectar la ejecucidn o el cumplimiento del objeto contratado. Dentro de esta
visita los interesados seran atendidos por los técnicos del area, quienes
brindaran la informacion que requieran, para que los proponentes cuenten
con elementos de juicio que les permita evaluar el tiempo de ejecucion del
contrato, verificar las condiciones técnicas especificas del proyecto y que se Sl X NO
valore adecuadamente sus ofrecimientos. A esta visita deberd asistir
directamente el interesado o por medio de una persona autorizada
mediante escrito, en el cual se indique el nombre de la persona o empresa
que representa.

En la Invitacion publica quedara establecido y deberan enviar la solicitud con
un dia de antelacion al siguiente correo para definir el horario:
jiaristizabal@sena.edu.co  Jorge Ivan  Aristizdbal Marin 'y a
Iroserop@sena.edu.co Profesional drea SST

MUESTRA Sl NO

VERIFICACION DE LA INFORMACION Sl NO

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, y su vigencia debe ser por el plazo de
este y hasta la liquidacidn del contrato. Deberd cubrir las multas y la cldusula penal
pecuniaria pactada.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio: por el (50 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucidn
del contrato y 12 meses mas.
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8. ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento de la seccién 4 subseccidén 1, Articulos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, el SENA procede a establecer si el presente proceso de contratacién esta
cobijado por un Acuerdo Comercial. Al respecto tenemos que el inciso final del literal D del Manual para
el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn establece que:

“... Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacidon con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa, minima
cuantia o para la enajenacién de bienes del Estado...” En consecuencia, a la presente modalidad de
contratacién no se aplicardn las normas especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y
Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor total de dos o mds ofertas econdmicas, la Entidad utilizard las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020
“Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, y los conceptos sobre la materia emitidos por
Colombia Compra Eficiente.

IMPORTANTE: La omision de la informacidn requerida para acreditar los criterios de desempate NO serd
subsanable. En todo caso, su no presentacion no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo
de la propuesta. Por favor, tenga en cuenta que es indispensable aportar la autorizacion de tratamiento de datos
sensibles en los casos que apliquen, debidamente diligenciados y suscrito por el titular de la informacion, so pena
de NO dar aplicacion al criterio de desempate.

En el evento en que el proponente no allegue en conjunto con su oferta al momento del cierre del proceso, el
documento de existencia y representacion legal, NO sera objeto de aplicacidén del presente criterio de desempate.
No obstante, la presentacion de este documento tendrd cardcter de subsanable para la acreditacion de los demas
aspectos juridicos definidos en el pliego de condiciones.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Regla 1. La acreditacién de bien o servicio nacional debe ser acreditada por el proponente al momento de Ila
presentacion de la oferta. El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional
segUn verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (i) servicios en el
certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Regla 2. Se acreditara segun corresponda, asi:
¢ Declaracién juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de cabeza de familia, junto
con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.
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* Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista
comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza —, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas. (No se aceptaran denuncias para acreditar este requisito)

e Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a
tenerlo, en la que conste que mds del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de
género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes,
si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del
titular del dato como es el caso de las mujeres cabeza de familia y/o victimas de violencia intrafamiliar; el
proveedor deberd anexar la autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
Regla 3. El proponente debera acreditar que en su nédmina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:
» Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso.
* Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proponente plural
debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicidon de discapacidad en los
términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el consorcio o uniéon temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante,
de la experiencia habilitante general requerida.
* En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacidn suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso o desde el momento de la constitucién de la persona juridica y que certifique adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato.
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Regla 4. El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal deberd certificar bajo la gravedad de
juramento el nimero total de personas vinculadas a su planta de personal (independientemente de si el tipo de
vinculacién es laboral o de prestacidn de servicios), adicionalmente, el nUmero total de personas mayores que hayan
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cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez que se encuentren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios.

Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, debera certificar el niUmero de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la uniéon temporal o
consorcio; junto con los documentos de identificaciéon de cada una de las personas vinculadas. En el caso de
proponentes plurales, Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del Proponente plural.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de personas mayores que no sean beneficiarios de
la pensidn de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios respecto del nimero total
de personas vinculadas, por lo que se preferird al proponente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Regla 5. El Proponente deberad anexar certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la
persona juridica segln corresponda, o el proponente persona natural acredite que al menos el 10% de su némina
pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Adicionalmente, adjuntando la copia de los documentos de identidad de poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicién en conjunto con la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad
indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural.

En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte del titular del dato
como es el caso de las personas que pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas; el proponente debera anexar la autorizacidn para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Regla 6. El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
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ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacidn de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

iii) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
juramento que mas del 50% de la composicidon accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacidn por parte del
titular del dato. El proponente debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratdandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participaciéon de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

Regla 7. El proponente plural deberd acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicidn, o una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracién o
reincorporacioén, de acuerdo con lo establecido en la regla 2 y regla 6. Para acreditar la participacion mayoritaria el
Proponente debera anexar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad
de la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracién o reincorporacion. Para lo cual
ademads debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u ostentar
la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
proponente.

Asi mismo el Proponente debera adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacidn accionaria en la respectiva
sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion
o que ostente tal calidad.

e Adicional a lo anterior, la Entidad debera verificar en el informe de evaluacién emitido durante el
proceso, que el proponente que invoca la realizacion de las acciones afirmativas de que trata el
presente numeral, haya aportado minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
solicitada en el proceso contractual adelantado, de la experiencia habilitante general requerida.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Regla 8. El Proponente debera acreditar en la forma indicada a continuacidn, segin corresponda:

e Mipymes: El proponente deberd acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacién Legal,
e Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proveedor plural deberd acreditar en la forma indicada a continuacidn, segin corresponda:

* Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado
de Existencia y Representacion Legal,

* Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31
de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Regla 10. El proponente deberd acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no
podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente.

Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

e Si se trata de Mipymes: El Proponente debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y
Representacién Legal,

e y Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para
lograr el desempate:

¢ O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un
25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucién de contratos
celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados
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financieros o informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida.
Adicionalmente, deberd aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.

¢ O, mediante documento de conformacidn de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en
el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por
la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

El Proveedor del segmento Mipymes deberd acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad, en el cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual:
"Tendrdn la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compaiiias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente, las cuales ademads del beneficio e interés de sus accionistas, actuardn en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente".

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
dispone el siguiente procedimiento:

APLICACION METODO DE BALOTAS VIRTUAL

¢ Se dispondra de balotas debidamente numeradas.

¢ La numeracion de las balotas iniciard en el nimero 1y continuaran numeradas en orden ascendente.

e Para garantizar la aplicacién del método de balotas virtual, que en principio es introducir las balotas
numeradas en una bolsa de papel y posteriormente sacarlas a nombre de cada uno de los oferentes que se
encuentren empatados en puntos, se tienen dispuestos dos medios:

1. Se permitira el ingreso a las instalaciones de tres 3 personas representantes legales o apoderados de los
oferentes, en el caso de que su propuesta se encuentre entre las empatadas, este sacard la balota en nombre
de su propuesta; asimismo participara en el desarrollo de la audiencia.

2. De no contar con la presencia del representante legal o apoderado, se preguntara a los proponentes
quien de las personas presentes en la audiencia consideran ellos que es la idénea e imparcial para garantizar
la aplicacion del método de balotas virtual

¢ La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en el orden de presentacion de la oferta en la
plataforma transaccional de SECOP I, teniendo en cuenta el orden de llegada de la misma. Ubicandose en
primer lugar, la primera oferta presentada de las que se encuentren empatadas y asi sucesivamente.

* Una vez se tome la balota de la bolsa (por el representante o quien se disponga en la audiencia) en
representacion del oferente, esta persona la tendrd en su poder y harda publico el nimero y asi
sucesivamente por todos los participantes.

¢ El empate se resolvera a favor del proponente del cual se haya sacado la balota marcada con el mayor
numero.

Nota 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias o medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar
una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucidn inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.
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10. ANEXOS

Certificacién del PAA

Andlisis del sector incluye estudio de mercado
Matriz de riesgo

CDP

Formato GIL-F-055 Version 03

El presente documento se suscribe el 13 de marzo de 2025

FANNY MARCELA GARCILA DAVILA
SUBDIRECTORA ENCARGADA
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA
REGIONAL VALLE

Consolido: Diana Janeth Hoyos Suaza — Apoyo Profesional bienes y servicios- Contratista

Reviso: Fabian Espinosa Avendafio — Apoyo Profesional Bienes y Servicios-Contratista

Revisé componente juridico: Jennifer Sanchez Guendica -Abogada CBI - Contratista

Revisé componente técnico: Leidy Johana Alvarez Gémez — Ingeniera Civil CBI — Contratista

Revisé componente Ambiental: Leidy Carolina Izquierdo Ortega — Dinamizadora Ambiental y energético CBI — Contratista
Revis6 componente STT: Lina Lizeth Rosero — Profesional SST CBI- Contratista

Vo.Bo. Técnico: Rubén Dario Ruiz Hurtado- Arquitecto Regional Valle del Cauca
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CERTIFICACION PAA 2025

LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
INDUSTRIAL- CBI PALMIRA

CERTIFICA:

Que mediante Resolucidn inicial No. 76-08188 del 26 de diciembre de 2024 se adopt? el
plan de adquisicién de la Regional Valle-para la vigencia 2025. Documento publicado en el
SECOP IlI, donde se evidencia que el objeto a contratar esta incluido dentro del plan de
adquisiciones y sus respectivas modificaciones.

OBJETO: 76_9544 485 Contratar la elaboracion de estudios, disefios, consultoria, tramites
para la obtencién de licencia de construccion y demdas permisos necesarios del proyecto de
punto de atencidn al ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal
SENA"

10 UNSPSC (cada codigo separac - Descripcién z

81101500;80101600;95121900; 76_9544_485 Contr?tar la e\a'boracmn de estud|o§, disefios, consultoria, tramites para la obtencion de
29101500-81101505 licencia de construccion y demas permisos necesarios del proyecto de punto de atencion al ciudadano del P
5| ’ Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA"

Para constancia se firma en Palmira, a los diez (10) dias del mes de marzo de 2025.

FANNY  rimado
MARCELA  akny MARCELA
GARCIA GARCIA DAVILA

Fecha: 2025.03.10

DAVILA 17:37:08 -05'00'

Fanny Marcela Garcia
subdirectora de Centro (E)

Proyecto: Diana Janeth Hoyos Suaza - Apoyo profesional drea de coordinacidn administrativa i st s G

Reviso: Fabian Espinosa Avendafio — Apoyo profesional area gestidon contractual - s csaose
Contratista.
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ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR SERVICIOS/
PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO

Modalidad De Seleccion
Minima Cuantia

Objeto: Contratar la elaboracién de estudios, disefios, consultoria, trdmites para la obtencién de licencia de
construccién y demas permisos necesarios del proyecto del Punto de Atencién al Ciudadano Biotecnologia
Industrial Sede Principal SENA Palmira”

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA Palmira Regional Valle Del Cauca

Palmira, 10 de marzo de 2025

CONTENIDO DEL ANALISIS DEL SECTOR
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1. Introduccion

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de
analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de

analisis de Riesgo.

El presente documento se estructura conforme a las disposiciones legales y teniendo en cuenta la
Guia para la elaboracion de estudios de sector (Versidn G-ESS-V.02) de Colombia Compra Eficiente
el cual permite establecer el contexto del Proceso de Contratacidn, identificar algunos de los Riesgos
y determinar los requisitos habilitantes.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion
Profesional Integral gratuita, para la incorporaciéon y el desarrollo de las personas en actividades
productivas del pais. En aras de alcanzar su vision estratégica y dar cumplimiento al proyecto plasma
el andlisis necesario para lograr satisfacer la necesidad de la Entidad que origina este proceso de
contratacidon para establecer el contexto, identificar algunos de los Riesgos, determinar los
requisitos habilitantes para el desarrollo del mismo y los posibles proveedores para desarrollar del
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos utilizados en las diferentes areas
del Centro de Biotecnologia Industrial SENA Palmira, asi como de su maquinaria pesada, por lotes,
con el fin de asegurar un adecuado funcionamiento y prolongar la vida util de los equipos.

2. Descripcion de la Necesidad

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacidn
Profesional Integral gratuita, para la incorporaciéon y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais, y en aras de
alcanzar su visidn estratégica de posicionarse como una organizacion de conocimiento para todos
los colombianos, innovando permanentemente en sus estrategias y metodologias de aprendizaje,
en total acuerdo con las tendencias y cambios tecnoldgicos y las necesidades del sector empresarial
y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y
el desarrollo del pais.

El SENA busca crear espacios sociales de empleo y emprendimiento, cumpliendo las normas de
decretadas por el Gobierno Nacional, con el fin de mejorar el servicio a los aprendices, empresarios,
poblacién vulnerable y publico en general, con el fin de impactar de manera favorable en la
poblacién del Valle del Cauca y lograr que estas personas logren procesos de formacion.
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El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptua: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendrdn en consideracidén que al celebrar contratos y con la ejecucién de estos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucidn de dichos fines (...)” Los fines del Estado se encuentra estipulados en el
Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

En cumplimiento del principio de responsabilidad, el cual se encuentra orientado a buscar el
cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la correcta ejecucidn del objeto contratado y
a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados
por la ejecucidn del contrato, en concordancia del principio de planeacidn, las entidades a través de
sus servidores publicos realizan los estudios y documentos previos que sirven de fundamento para
la contratacion donde se indica las condiciones con la que debe contar el contratista buscando con
ello un contratista apto e idéneo que permita el adecuado desarrollo del objeto contractual.

Es asi como la Corte Constitucional ha manifestado que la eficacia consiste en alcanzar los logros
propuestos en los entes estatales con el fin de garantizar la efectividad de derechos colectivos e
individuales; este principio esta ligado con el concepto de eficacia, ya que esta consiste en la
eleccién de los medios mas adecuados para el cumplimiento de los objetivos.

Del mismo modo el principio de celeridad hace referencia a la agilidad en la gestidn administrativa
y se asocia con el articulo 84 de la Constitucién que prohibe tramites adicionales para el ejercicio de
una actividad que ha sido reglamentado. La Constitucion Nacional en su articulo 209 preceptua: “La
funcién administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado” Igualmente, la Carta Politica en el articulo 113 sefala que: “(...) Los diferentes érganos del
Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armdnicamente para la realizacion de sus fines”

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion
Profesional Integral gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnoldgico del pais, y en aras de
alcanzar su visidn estratégica de posicionarse como una organizacidon de conocimiento para todos
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los colombianos, innovando permanentemente en sus estrategias y metodologias de aprendizaje,
en total acuerdo con las tendencias y cambios tecnolégicos y las necesidades del sector empresarial
y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y
el desarrollo del pais.

En el Decreto 249 del 2004, se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
en el articulo No 27 se establecen las funciones que deben cumplir los subdirectores del Centro de
formacion, las cuales son:

“28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacién, provision, manejo, mantenimiento,
seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnoldgicos, pedagdgicos,
humanos, financieros y de informacion del Centro.”

Que la Resolucion 2154 del 28 de agosto de 2024, delegd la ordenacién del gasto y la competencia
para realizar en todo tipo de contratos y las actuaciones contractuales que de ellos se deriven,
independiente de su naturaleza y cuantia dentro del drea de su jurisdiccidn, para el desarrollo de
las funciones asignadas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 249 de 2004, los Acuerdos
expedidos por el Consejo Directivo y las demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan
en el marco funcional de cada area, asi: a) En el (la) Subdirector(a) de Centro de Formacidn, los
contratos del respectivo Centro de Formacion.

La atencién a los ciudadanos en las instituciones educativas publicas debe ser un proceso inclusivo,
accesible y equitativo, que garantice a todos los usuarios el derecho de ser atendidos en condiciones
de igualdad. En este sentido, la norma NTC 6047 establece que el Estado colombiano debe velar por
la prestaciéon de un servicio que sea accesible a toda la comunidad, priorizando especialmente a las
personas en situacién de vulnerabilidad, tales como menores de edad, adultos mayores, mujeres
embarazadas, personas de baja talla o con alguna condicién de discapacidad.

Actualmente, nuestra institucién educativa enfrenta desafios para garantizar que todos los
ciudadanos, sin distincidn alguna, puedan acceder a los servicios y realizar sus tramites de manera
adecuada. La infraestructura disponible no cumple con los estandares de accesibilidad establecidos
por la NTC 6047, lo que impide una atencién eficaz y equitativa para aquellos con necesidades
especificas.

Por tal motivo, la construccidn y/o adecuacidn de un espacio destinado a la atencién al ciudadano
se presenta como una necesidad urgente vy justificada, con el fin de cumplir con los principios de
igualdad, accesibilidad y respeto por los derechos humanos que establece la normativa.

El punto de atencidn al ciudadano debe estar disefiado para ser facilmente accesible para todos los
usuarios, incluyendo personas con discapacidades. Esto implica una ubicacidn central, accesibilidad
en transporte publico, y la implementacién de instalaciones adecuadas como rampas y bafios
adaptados.
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El disefio debe centrarse en ofrecer un servicio eficiente y amigable. Esto incluye la disposicién del
espacio para evitar largas filas, laimplementacién de tecnologia para la gestidn de citas y la atencidn
rapida y la capacitacion del personal para brindar un trato cortés y eficaz.

El punto de atencion debe estar disefiado para facilitar una comunicacion clara entre el personal y
los ciudadanos. Esto incluye sefalizacidn adecuada, puntos de informacidn y opciones para recibir
asistencia oportunay si es posible, en varios idiomas.

Es esencial que el diseiio del punto de atencidn garantice la seguridad de los datos personales y
ofrezca un entorno seguro tanto para los usuarios como para el personal. Esto incluye areas privadas
para la discusion de asuntos sensibles y medidas de seguridad fisica.

Un disefio eficiente debe considerar la disposicion de los recursos, la circulacidon dentro del espacio
y la integracidn de tecnologias que ayuden a gestionar flujos de trabajo, como sistemas de gestion
de turnos y herramientas de digitalizacién.

El disefio debe incorporar précticas sostenibles, como el uso de materiales acordes con el medio
ambiente, eficiencia energética y la reduccion de desechos.

El punto de atencién debe ser flexible para adaptarse a cambios en la demanda y a nuevas
tecnologias.

El disefio debe centrarse en la experiencia del usuario, ofreciendo un ambiente agradable, intuitivo
y facil de navegar. Esto incluye la disposicidon del mobiliario, la iluminacion y la decoracidn.

Es fundamental disefiar un punto de atencién al ciudadano de manera integral, considerando no
solo la funcionalidad del espacio, sino también la experiencia general del usuario.

El centro de Biotecnologia Industrial cuenta con el espacio requerido para el punto de atencion al
ciudadano con un drea aproximada de 192 m2

En conclusion, el disefio y la adecuacién del punto principal de atencidn al ciudadano del SENA
Centro de Biotecnologia Industrial es una necesidad latente por la mejora en la atencidn a nuestros
usuarios internos y externos.

Con el crecimiento del Centro de Biotecnologia y la evolucién de sus necesidades, el espacio actual
ya no se ajusta a las exigencias actuales de funcionalidad, seguridad y accesibilidad. Es fundamental
contar con un espacio renovado que esté alineado con las normativas y estandares contemporaneos
modernos y bien disefiados, que no solo mejore la experiencia de los usuarios, sino que también
contribuya a una imagen institucional mas profesional y atractiva.

El proceso contractual determinard las especificaciones técnicas minimas para verificar los
requisitos técnicos, juridicos y de experiencia de los proponentes y seleccionar el futuro consultor,
quien deberd cumplir la metodologia establecida y garantizar la elaboracién de estudios, disefios,
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consultoria, trdmites para la obtencidon de licencia de construccion y demds permisos necesarios del
proyecto del Punto Principal de Atencidn al Ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede
Principal SENA Palmira.

Es esencial contar con todos los permisos legales y las licencias de construccidn correspondientes
para asegurar que el proyecto de obra cumpla con las normativas locales, regionales y nacionales.
Estos tramites son obligatorios por ley, por lo que su contratacion estd justificada. Ademas, los
estudios y diseios, como el estudio de impacto ambiental, estructural y de infraestructura, son
necesarios para garantizar que el proyecto no afecte negativamente al entorno, la seguridad y el
bienestar de los trabajadores, aprendices y usuarios en general.

Se requiere contar también con una viabilidad técnica y econdmica, por lo que contar con los
Disefos y planos arquitecténicos elaborados por un experto, asegura que el proyecto tenga una
base técnica adecuada, ajustandose a los requerimientos especificos del Punto Principal de Atencidn
al Ciudadano, optimizando el uso del espacio y garantizando la funcionalidad del disefio. La
consultoria también permitird tomar decisiones informadas y correctas sobre las necesidades del
proyecto y los procesos que deben cumplirse a lo largo de su ejecucidn. Esto puede reducir costos
y evitar errores en la implementacidn del proyecto.

La contratacidn de este proceso se encuentra proyectada e incluida en el plan anual de adquisiciones
vigencia 2025.

PUNTO DE ATENCION AL CIUDADANO

El punto de atencidn al ciudadano debe estar disefiado para ser facilmente accesible para todos los
usuarios, incluyendo personas con discapacidades. Esto implica una ubicacién central, accesibilidad
en transporte publico, y la implementacidon de instalaciones adecuadas como rampas y bafios
adaptados.

Facilita el acceso a servicios publicos para todos los ciudadanos, asegurando que nadie quede
excluido debido a barreras fisicas o logisticas.

El disefio debe centrarse en ofrecer un servicio eficiente y amigable. Esto incluye la disposicion del
espacio para evitar largas filas, la implementacién de tecnologia para la gestion de citas y la atencién
rapida, y la capacitacion del personal para brindar un trato cortés y eficaz.

El punto de atencion debe estar disefiado para facilitar una comunicacidn clara entre el personal y
los ciudadanos. Esto incluye sefializacidon adecuada, puntos de informacidn y opciones para recibir
asistencia oportuna y si es posible, en varios idiomas.

Es esencial que el disefio del punto de atencion garantice la seguridad de los datos personales y
ofrezca un entorno seguro tanto para los usuarios como para el personal. Esto incluye dreas privadas
para la discusion de asuntos sensibles y medidas de seguridad fisica.
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Un disefio eficiente debe considerar la disposicién de los recursos, la circulacidon dentro del espacio
y la integracion de tecnologias que ayuden a gestionar flujos de trabajo, como sistemas de gestion
de turnos y herramientas de digitalizacién.

El disefio debe incorporar practicas sostenibles, como el uso de materiales acordes con el medio
ambiente, eficiencia energética y la reduccién de desechos.

El punto de atencién debe ser flexible para adaptarse a cambios en la demanda y a nuevas
tecnologias. La disposicion del espacio debe permitir modificaciones sin grandes reformas.

El disefio debe centrarse en la experiencia del usuario, ofreciendo un ambiente agradable, intuitivo
y facil de navegar. Esto incluye la disposicién del mobiliario, la iluminacién y la decoracién.

Es fundamental disefiar un punto de atencién al ciudadano de manera integral, considerando no
solo la funcionalidad del espacio, sino también la experiencia general del usuario.

El centro de Biotecnologia Industrial cuenta con el espacio requerido para el punto de atencién al
ciudadano con un drea aproximada de 192 m2

Segun la norma NTC 6047 El estado colombiano debe velar por el servicio a la comunidad vy las
entidades de la administracién publica deben tener como eje central a los ciudadanos en
condiciones de igualdad como son: menor de edad, adulto mayor, mujer embarazada, persona de
baja talla o en condicién de discapacidad. Asi mismo la obligacion que tiene la administracién publica
en facilitar acceso a espacios fisicos adecuados y dispuestos para brindar una atencion adecuada a
todo tipo de ciudadano.

En conclusion, el disefio y la adecuacién del punto principal de atencidn al ciudadano del SENA
Centro de Biotecnologia Industrial es una necesidad latente por la mejora en la atencién a nuestros
usuarios internos y externos.

2.1 OBIJETO: Contratar la elaboracidn de estudios, disefios, consultoria y tramites para la obtencidn
de licencia de construccién y demds permisos necesarios del proyecto de punto de atencién al
ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA Palmira

2.2 Alcance del objeto del proceso: El contratista deberd realizar la elaboracion de estudios,
disefos, consultoria, trdmites para la obtencién de licencia de construccion y demas permisos
necesarios del proyecto de punto de atencién al ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial
Sede Principal, dentro del plazo de ejecucién establecido en el contrato, sin exceder la vigencia
2025, dando cumplimiento a todas las etapas del proyecto. Es decir, el contratista tiene la
responsabilidad total de todas las fases que comprenden el proyecto, y debera hacer entrega los
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productos definitivos de la consultoria para que la entidad los pueda usar como insumo principal en
la elaboracién y formulacidn del proyecto de construccion.

El alcance del objeto comprende todos y cada uno de los componentes y actividades descritas en
las especificaciones técnicas, cuyo valor no podra superar el Presupuesto Oficial estimado. Se
advierte que es responsabilidad del proponente visitar el sitio donde se ejecutara la obra, para que
conozca o constate las circunstancias que pueden incidir o afectar los costos de las mismas

Es responsabilidad exclusiva del contratista ejecutar ambas etapas estimando costos de manera
realista y ajustada al presupuesto disponible, garantizando la entrega completa del proyecto en los
términos y plazos establecidos, sin que ello implique la solicitud de recursos adicionales por parte
de la entidad.

3.0. Aspectos Generales del Mercado

Los sectores econémicos de un pais, territorio o Estado son aquellas divisiones de su actividad
econdmica. Segun la division clasica de la economia, los sectores econdmicos de

Colombia se dividen en tres:

-El sector primario actividades dedicadas a la agricultura, ganaderia, caza, pesqueras, y mineria. El
sector secundario dedicadas a transformar la materia prima en las actividades de la industria y
construccion. El sector terciario dedicadas a la prestacion de servicios.

Segun el tipo de actividad econdmica, de estos tres sectores se pasa a nueve (tres de los cuales son
estos ya mencionados). Los seis sectores “nuevos” son: el sector del transporte, el sector financiero,
el sector de comercio, el sector salud, Sector educacidn y el sector de las comunicaciones. De cada
uno de estos sectores econdmicos se derivan diferentes actividades, que son especializadas e
independientes entre si.

Del sector secundario podemos destacar principales actividades que engloban la amplia mayoria de
las funciones desarrolladas por este sector:

-Construccion: Engloba cualquier tipo de actividad dedicada a formar una estructura,
independientemente del tamafio. Esta categoria incluye las actividades de construccién general y
especializada de edificios y obras de ingenieria civil. Se incluye las nuevas obras, reparacién, adicién
y remodelacion, la construccion de edificios prefabricados o estructuras en el lugar y también las
construcciones de naturaleza temporal.

-Industria: Se incluyen las actividades manufactureras (ya sea en talleres o en fabricas), por

este motivo se denominarse “sector industrial”. Dentro de la industria, existen diferentes ramas,
como la ligera (destinada a la produccion de bienes de consumo) y la pesada (dedicada a la
obtencidn de bienes de equipo o de capital). Otra clasificacién de la industria se basa en la divisidn
sectorial: industria automovilistica, aerondutica, naval, textil, etc.

-Energia: En este punto entran todas las actividades dedicadas a generar electricidad mediante la
conversion de una energia primaria.
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Por dltimo, todo el proceso requerird una serie de servicios los estudios, consultoria, disefio y
(transporte, financiacion, asesoramiento legal, representacién comercial, etc.) que seran aportados
por el sector terciario.

-El Comercio es la actividad socioecondmica del sector terciario que consiste en el intercambio de
materiales libres en el mercado de compra de bienes. Se dedica a la satisfaccion de necesidades
operativas y comerciales o de cualquier otra naturaleza que requieran tanto los consumidores
finales como otras empresas e industrias. Existe el subsector del comercio de materiales y
elementos incluyendo el sector ferretero, entre otros, eslabones que intervienen en la actividad de
construccion e impulsan el sector comercio, permitiendo que muchas de sus empresas vendan sus
productos y servicios tanto a nivel nacional como internacional.

3.1 Contexto Econédmico

Teniendo en cuenta que el tipo de contrato para los estudios, consultoria y construccién del Punto
de Atencidn se identifica y corresponde:

a) Al sector econédmico Secundario:

-Adecuaciones Locativas

b) Al Sector Terciario:

-Actividad Servicio Profesional en disefio, consultoria

-Materiales de Construccion

-Mano de Obra Calificada Profesional

Segun el clasificador de bienes y servicios, se suscriben los productos a adquirir en los siguientes
Cadigos

SEGM <
ITEM GRUPO FAMILIA CLASE PROD. DESCRIPCION
1 F SERVICIOS 81 8110 811015 81101505 Ingenieria Estructural
2 F SERVICIOS 81 8110 811015 81101508 Ingenieria Arquitecténica
Ingenieria civil y
3 F SERVICIOS 81 8110 811015 81101500 .
arquitectura
4 F SERVICIOS 80 8010 801016 80101600 Gerencia de proyectos
Edificios y estructuras
5 F SERVICIOS 95 9512 951219 95121900 educacionales y de
administracion
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3.1.1 Productos incluidos dentro del sector Secundario

Sector secundario

Se agrupan en este sector las actividades de construccion general y especializada de edificios y obras
de ingenieria civil. Se incluye las nuevas obras, reparacién, adicion y remodelacion, la construccion
de edificios prefabricados o estructuras en el lugar y también las construcciones de naturaleza
temporal e incluyen actividades como demolicién, excavaciéon, mantenimiento, preparacién de
tierras.

Sector Terciario

Se agrupan en este sector las actividades en las cuales se producen bienes intangibles y/o la
comercializacion de bienes tangibles los cuales generalmente dichas actividades sirven de soporte
al sector anterior.

Para la adecuacion del Punto de Atencidn al Ciudadano se ubica en estos dos sectores por la
Adecuacion, servicio de mano de obra calificada y no calificada, servicios profesionales,
Comercializacién de material, elementos e insumos de construccidon, herramientas, equipos y
magquinaria de construccidn, transporte en diferentes actividades, Ademas, empresas que adicional
pueden ofrecer los servicios de consultoria, interventoria, mantenimiento, remodelacién vy
adecuacion de infraestructuras en el sector publico y privado.

3.1.2 Agentes que componen el sector

A continuacion, se relacionan los principales agentes que componen el sector Construccién y
Comercio en el pais:

. Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

. Superintendencia de Industria y Comercio.

. Min Ambiente Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
. Ministerio de vivienda ciudad y territorio

o Entidades Publicas Departamentales y Municipales

. Superintendencia de Sociedades

o Camara colombiana de la construccidon- Camacol

. Cédmara Colombiana de la Infraestructura

. Departamento Nacional de Planeacion

3.1.3 Gremios y Asociaciones que participan en el sector Comercio

. eAsociacidon Colombiana de Medianas y Pequefias Industrias - Acopi
. ¢ Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia - Andi
. ¢ Camara Colombiana de la Construccién - Camacol
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. ¢ Asociacion Nacional de Comercio Exterior — Analdex

. ¢ Red de camaras de comercio — Confecdmaras

. ¢ Consejo Gremial Nacional-CGN

. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - Dane

J Federacidén Internacional de la Industria de la Construccidn - FIIC

. Asociacion Colombiana de Ingenieros Eléctricos, Mecanicos y afines - Aciem

. Consejo Profesional Nacional de la Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares - CPNAA ¢ La
. Asociacion Colombiana de Productores de Agregados Pétreos de Colombia — Asogravas

3.1.4 Cifras de Ventas en el sector

-Segun informe del espectador.com, en el Sector ferretero es clave mencionar que en Colombia
existen dos grandes grupos en la comercializacion de productos ferreteros: las ferreterias pesadas
y ferreterias livianas atendiendo las necesidades de las grandes obras de ingenieria y construccién,
ademas son lugares muy utiles y practicos tanto para las personas como para las industrias. De
acuerdo con Tul, la aplicacidon de materiales de construccién lider en Latinoamérica, se calcula que
una ferreteria colombiana vende en promedio alrededor de US$20.000 al mes, con una utilidad
media de entre el 15 y el 25% de sus ingresos.

-Segln Bancolombia, El 2025 se perfila como un afio decisivo para el sector de la construccidn, con
un equilibrio entre desafios estructurales y nuevas oportunidades de crecimiento.

-Segun informe por Maria Alejandra Hernandez, Senior Business Consultant de NUMAN Colombia,
el sector construccidn es un pilar fundamental para la industria y la economia de un pais. No solo
impulsa el crecimiento, al generar empleo y demandar una amplia gama de insumos y servicios, sino
gue también produce un efecto multiplicador en otros sectores. Segln datos el sector construccién
cuenta con un valor estimado de 52.900 millones de ddlares y el sector tiene dos grandes vertientes
en Colombia:

No residencial: con un volumen de 24.500 millones de ddlares, y una participacion en el mercado
del 74,9%.

Residencial: con un tamafio de 8.200 millones de ddlares, y 25,1% de participacion.

A partir de estos datos generales de la industria de la construccidn, resulta de interés la actualidad
del sector.

-Segun Boletin de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del DANE, En abril de 2024, quince de los
dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en
comparacién con abril de 2023.

Las Actividades profesionales cientificas y técnicas registréd un crecimiento en la Variacién anual
13,7% de los ingresos nominales, los Ingresos por servicios presentaron un cr

Crecimiento en su Variacidon del 14% vy la venta de mercancias presentd una disminucién en la
Contribucién (PP) -0,3%.
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3.1.5 Perspectivas de Crecimiento — Indicadores y Cifras

Para establecer las ventas en el sector relacionamos el comportamiento de las variables y los
indicadores del sector Construccion y Comercio

-El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) presentado por la entidad DANE, informa que para
el mes de marzo de 2024 el indice de las actividades secundarias en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario se ubicé en 95,48, lo que representd un decrecimiento de 3,13%,respecto al
mes de febrero de 2024 y el indice de las actividades terciarias en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario se ubicé en 131,36, lo que representd un crecimiento de 0,14%, respecto al
mes de febrero de 2024.

--Seguln noticia de elpais.com, La temporada de incertidumbre econdmica en Colombia se mantiene.
El Departamento Administrativo de Estadistica (DANE) ha publicado el comportamiento de la
economia nacional, la cual se expandié el primer trimestre del afio en 0,7%. El Producto Interno
Bruto (PIB) ligeramente mejor, evidencia que las nubes mds grises permanecen y que las
proyecciones para final de afio estardn sujetas a algunos ajustes. En términos anuales, el aumento
del PIB se vio parcialmente impulsado por las exportaciones netas y el consumo de los hogares.

-Segun informe del Boletin Técnico del PIB de la entidad El DANE reporta, que en el primer trimestre
de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2023. Las Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,6% y las Actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece 1,7%

-Segun el Boletin de los Indicadores Econdmicos Alrededor de la Construccion (IEAC) del DANE, en
el primer trimestre de 2024 (enero — marzo), el PIB a precios constantes aumenté en 0,7% con
relacidn al mismo trimestre de 2023. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes ramas
de actividad, se observa un incremento en el valor agregado de la construcciéon de 0,7% en su
variacion anual, por el crecimiento del valor agregado de las obras civiles (7,6%) y el aumento de
0,7% del valor agregado de las actividades especializadas; el valor agregado de las edificaciones
decrece en 2,5%.

-Segun informe del espectador.com, el Sector ferretero, aliado del desarrollo econémico y de
importancia para el pais se ha convertido en uno de los pilares fundamentales de la economia
colombiana sin este sector, seria imposible llevar a cabo no solo la construccién de diversas
infraestructuras en todo el pais, sino que se verian frenados otros aspectos cruciales para las
finanzas colombianas, como la creacion de empleo, la innovacién tecnoldgica, el emprendimiento y
el comercio nacional e internacional.

-Segun informe semana.com, el gremio de las ferreterias aporta el 2,1% del Producto Interno Bruto
(PIB) de Colombia.
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Por el canal ferretero se mueve el 50% de los materiales de construccion del pais, brindando
oportunidades de crecimiento para el gremio, debido a la demanda de insumos de construccién a
macro y micro escala.

3.1.6 Variables econdmicas que pueden afectar el sector

IPC, desempleo, cierre de las empresas

-Segun el DANE, el IPC registré una variacion de 0,43% en el mes de mayo de 2024 tres divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (0,43%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,74%), Restaurantes y hoteles (0,65%) y Alimentos y bebidas no alcohdélicas (0,51%).
Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,42%), Salud (0,36%), Prendas de vestir y
calzado (0,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,13%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,11%), Educacion (0,03%), Recreacidn y cultura (-0,02%), Transporte
(-0,05%) por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,16%).

-Segln noticia de eltiempo.com, la tasa de desempleo de abril fue de 10,6%, el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (Dane) reveld que en abril la tasa de desempleo tuvo un ligero
descenso después de dos meses consecutivos al alza, razén por la cual los gremios siguen pidiendo
plan de reactivacion econdmica.

-Seguln noticia de Yahoo.com, durante el primer trimestre de 2024, el cierre de empresas aumento
en Colombia, mientras que su creacién bajo significativamente. Los primeros tres meses de 2024
fueron el primer trimestre en cuatro afos con menos empresas creadas en el pais. “La coyuntura
econdmica que enfrenta Colombia ha sido determinante en la dindmica negativa de creaciény cierre
de empresas en los ultimos anos”, sefiala el estudio.

Y agrega: “La desaceleracion de la actividad econdmica se explica por la caida en la inversién en
maquinaria y equipo, los bajos niveles de inversidn en obras civiles y una reduccién moderada del
consumo privado; los sectores de manufactura, construccidn y comercio presentaron tendencias
negativas”.

El comportamiento econdmico en 2023, de acuerdo con Informe, contribuydé al aumento de la
incertidumbre en la politica econdmica, afectando negativamente la creacion de nuevas empresas
en el primer trimestre de 2024. Por otra parte, la mejora en las condiciones financieras
internacionales mas favorables no fueron lo suficiente para revertir la caida en la creacién de
empresas.

“Este panorama refleja un escenario complejo para la creacion de empresas, el cual puede atribuirse
a diversos factores macroecondmicos. Por ejemplo, el comportamiento de la economia para el
primer trimestre de 2024 fue el mas negativo desde la pandemia segun el DANE, mostrando un
crecimiento de 0,7 %”, asegura Informa Colombia en su estudio de creacidn y cierre de empresas
en el primer trimestre de 2024.

3.1.7 Cadena de Produccidn y Distribucion

Una cadena de suministro consta de tres partes: el suministro, la fabricacién y la distribucién.
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La parte del suministro se concentra en cémo, déonde y cuando se consiguen y suministran las
materias primas para fabricacién.

Minerales: Empresas dedicadas a la explotacidon para la transformacion de productos minerales que
seran utilizados directa o indirectamente por el sector de la construccién, como arena, cemento,
granito, marmol, piedra, entre otros.

Materiales y elementos: constituido por empresas manufactureras dedicadas a la produccion de
productos en sectores tales como pinturas, pldstico, vidrio, arcilla, hormigdn, yeso, materiales
eléctricos; equipos de proteccidn personal, quienes brindan proveeduria de insumos, piezas y
componentes al sector de la construccidn, entre otros.

Insumos: como hierros, varillas, aceros, productos metalicos, perfiles en grandes formatos y para
uso estructural, entre otros.

Herramientas: eléctricas como taladros, lijadoras, sierras, compresores de aire y esmeriladoras;
herramientas manuales, como destornilladores, engrapadoras, llaves, cuchillas o martillos, entre
otros La Fabricacidn convierte estas materias primas en productos terminados y la Distribucion se
asegura de que dichos productos finales llegan al consumidor a través de una red de distribuidores,
almacenes y comercios minoristas o mayoristas. Se dice que la cadena comienza con los
proveedores de tus proveedores y termina con los clientes de tus clientes.

La organizacion interna de una obra consta de niveles funcionales establecidos en un organigrama.
En él se determinan los estandares de interrelacién entre los érganos o cargos, definidos por una
serie de normas, directrices o reglamentos internos necesarios para alcanzar los objetivos. Cada
empresa constructora tiene una forma de organizar sus obras, adaptando su funcionamiento a las
particularidades de cada caso. Por tanto, se podria decir que hay tantos tipos de organizacién como
de obras.

Esquema 1. Estructura de la Cadena de Valor

Resultados
E> Actividades E> Productos E>

Objetivos
Especificos

Los Proveedores inscritos y quienes son los que atienden las solicitudes de las entidades
compradoras deben tener la capacidad de atender la necesidad de disefio y construccidn, actividad
perteneciente al sector de construccidn y obras el cual una vez analizado el requerimiento y la visita
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técnica presente se inicia el desarrollo del proyecto en cuanto a costos totales, tiempo y ejecucidn
de la obra.

3.1.8 Prestacion del Servicio con sus Aliados Comerciales Necesarios Para Ejecutar el Contrato

Los Proveedores inscritos y quienes son los que atienden las solicitudes de las entidades
compradoras deben tener la capacidad de atender la necesidad porque son empresas de caracter
Juridico como constructoras o personas naturales de profesiones ingenieros, arquitectos o afines
gue ofrecen sus servicios pertenecientes al sector de construccién en servicios de consultoria
mediante la asesoria especializada a proyectos de obras civiles nuevas y/o remodelaciones de
infraestructura organizacional, comercial y centros educativos. En estas actividades de
mantenimiento, adecuaciones y obras subcontratan personal de mano de obra (calificada y no
calificada) para realizarlas diferentes actividades, a su vez los aliados son empresa que comercializan
cemento, ceramicas, materiales de construccién, ferreterias, eléctricos, servicio de transporte para
manejar los escombros para cubrir la adecuacién locativa en el drea y ademas contar con los
permisos y documentacién vigente pertinente al proceso mediante entidades municipales o las que
correspondan.

3.1.8.1 Variacion de los Precios

Ingreso nominal, Inflacidn, tasa de interés, empleo, costos mano de obra, materiales y construccion,
IPP construccion

-Segun informe de la republica.com, el informe del Observatorio de la Universidad Javeriana explica,
“pesar de la mejora en la formalidad laboral, los salarios en general son mas bajos en comparacion
con el salario minimo, lo que refleja una disminucion del poder adquisitivo de los trabajadores. Esta
situacién puede afectar la calidad de vida y el bienestar econédmico de la poblacién”. Ademas, si el
sueldo no se incrementa con la productividad y los ingresos de las empresas, se impactaria
directamente la inflacidn y la competitividad.

-Segun el DANE, el IPC registré que la variacion de la inflacidn anual en mes de mayo, en el pais llegd
a7,16%.

-Segun informe de fierros.com.co, durante 2024, se han observado cambios significativos en el
ambito econdmico que afectan directamente al sector ferretero. La inflacién y el precio del ddlar
han mostrado una tendencia a la baja. Sin embargo, la industria de la construccién permanece
estancada, aunque se anticipa una posible recuperacion a lo largo del aiio. Javier Gonzélez, gerente
de Casa Ferretera, comenta las tendencias del mercado ferretero para tener en cuenta es que
hemos visto un crecimiento muy bajo en el sector debido a la falta de demanda. Las altas tasas de
interés de los ultimos meses, los altos costos de materias primas y la desaceleracién econdmica
impactaron el sector. Pese a que el panorama ha ido cambiando aun existe una sensacién de
incertidumbre. Adicionalmente aun hay una gran demanda de productos en el mercado que se
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compraron a precio alto lo que finalmente hace que se impacte el precio hacia el consumidor. Este
sera un proceso que tendrd que estabilizarse, pero paulatinamente. Con respecto a la evolucién de
los precios en los préximos meses, es dificil emitir una opinién, debido a que hay diversas variables;
hoy hay varias situaciones a nivel local y mundial que impactan la cadena de suministros, la
economia en general y por consiguiente el sector.

Jorge Emilio Montes, gerente general de Ace Super Constructor Comaderas comenta, la inflacién
tiene que ver mucho con los precios de los materiales de la construccién. La tendencia bajista de la
inflacién también da unos mejores precios en el mercado. Y eso es lo que se esta viendo
ultimamente, aunque hay productos en que la tendencia es al alza.

-En abril de 2024, el nimero de ocupados en el total nacional fue 22.865 miles de personas. La
Construccion como rama de actividad econdmica participd con el 6,9% de los ocupados. En abril de
2024, la poblacién ocupada en el total nacional aumentd 0,5%, mientras que los ocupados en la
rama de Construccién disminuyeron 0,2% con respecto al mismo periodo del 2023. Para abril de
2024, 1.581 miles de personas estaban ocupadas en la rama de la Construccidn; de estos el 50,2%
estaban ubicados en 13 ciudades y areas metropolitanas (794 miles de personas), que ademds
presentaron un aumento del 13,0%, es decir, 91 mil personas mas con respecto abril de 2023.

El indice de Costos de la Construccidon de Edificaciones — (ICOCED), es un indicador que permite
conocer la variacién promedio mensual de los precios de una canasta representativa de los insumos
requeridos en la construccion de edificaciones en el pais. El ICOCED incluye dentro de la medicion,
la representatividad de las edificaciones y presenta resultados para 10 destinos, 53 subgrupos de
costo, 6 capitulos constructivos, ademas de la agregacidn de los bienes y servicios estructurados
para 8 grupos de costo (equipos, maquinaria, mano de obra, transporte, materiales, equipos
especializados de la construccidn, equipos especiales para obra y herramienta menor) que permite
contar con resultados segun dichos grupos y llegando hasta 93 insumos.

En abril de 2024, el indice de Costos de la Construccidn de Edificaciones — (ICOCED) presenté una
variacion mensual de 0,27%, en comparacidn con marzo de 2024. Para edificaciones residenciales
la variacidn mensual fue de 0,27% y aporté 0,17 puntos porcentuales positivos a la variacion
mensual total (0,27%). Las edificaciones no residenciales la variacion mensual fue de 0,28% y
contribuyd con 0,10 puntos porcentuales a la variacion mensual total (0,27%).

En cuanto a los destinos que mas sumaron a la variacién total del indice se tienen Apartamentos
(0,27%), Comercio (0,29%), Casas (0,24%), Educacion (0,30%) y oficinas (0,29%), los cuales
aportaron en conjunto 0,24 puntos porcentuales a la variacién mensual total (0,27%).

Por grupos de costos, los grupos de Servicio Generales de la Construccién (0,55%) y Mano de Obra

(0,44%), fueron los que mas contribuyeron a la variacidon total del ICOCED al contribuir con 0,21
puntos porcentuales a la variacion total mensual del indice (0,27%).
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En mayo de 2024, el indice de Precios del Productor (IPP) para materiales de construccién
presenté una disminucidn de 0,19%, respecto abril de 2024. Segun la clasificacion CUODE, el IPP
para consumo intermedio presentd una variacién mensual de -0,67%.

-Segun estudio de computrabajo.com, los salarios relacionados a la construccion y la arquitectura a
julio 2024 se resume en este cuadro:

Sagun estudio do compultrabajo.com, l0s salarios relacionados a la construccion y la arquitlectura
a julio 2024 se resume en este cuadro)|

Salarios relacionados

S 2449221 -

ATQUITSCTO

Acyuitecto Jdis sl S 2.279.530 ive
ACQUITBGIO ronialant $ 2.482.588B -
FPraethe te ot qait roar $ 951.215
Arauiteoto sunervie $ 2.6001.619 -s
Araultecto téonico S 4.074. 790
Auxiliar operativo $ 1.002.723D o

Anintente $ 1.4223.460

Inspecdtona

$ 1025 760 v

AYUCEaite e COrmstn o cion

3.1.9 Dindamica de exportaciones e Importaciones 2024
-Exportaciones

Segun informe de elnuevosiglo.com.co, El Comportamiento al alza que venian registrando las
exportaciones nacionales hasta abril, dio un giro inesperado al caer en mayo 1,1% con ventas de US
$4.446,7 millones. De acuerdo con el DANE, este resultado fue consecuencia de la caida de 3,9% en
las ventas externas de combustibles y productos de industrias extractivas.

-De acuerdo con el presidente de Analdex, Javier Diaz, en un comunicado enviado a EL Nuevo Siglo,
“mayo registré una caida en exportaciones, nuevamente combustibles y manufacturas registraron
indices a la baja; en el agregado de enero a mayo la disminucidn es -2,5%, se sostienen en el
agregado las manufacturas y el sector agropecuario”. Ademas

Sefiala que, “esto lo que muestra es que el mercado internacional contintda siendo fragil; la crisis
logistica impactd los precios de estos productos y hubo una menor demanda, lo que golped a un
pais pequefio como Colombia”.

-En mayo de 2024 las exportaciones del grupo manufacturas fueron US $937,3 millones y
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presentaron una disminucion de 1,3%. Se explicéd por la caida en las ventas externas de articulos
manufacturados, clasificados principalmente segun el material (-9,5%) y articulos manufacturados
diversos (-6,9%) que contribuyeron en conjunto con 4,1 puntos porcentuales negativos a la variacidon
de la agrupacion.

-Se destaca la disminucién en las ventas a Paises Bajos y Polonia con -6,5%. Las ventas externas a
China contribuyeron con 5,6 puntos porcentuales a la variacion total.

-En el periodo enero - mayo 2024, las exportaciones colombianas fueron de US $20.154,2 millones.
En el acumulado entre enero y mayo, Estados Unidos fue el principal destino de las exportaciones
con una participacién de 28,1% en el valor total exportado; le siguieron: Panama, China, India,
Meéxico, Ecuador y Brasil. No fue bueno el comportamiento de Paises Bajos y Polonia, que aportaron
-5,4% a la variacion total, mientras que las exportaciones a China aportaron 1,6%.

Importaciones

¢ Seglin informe de mincit.gov.co, en abril del 2024 las importaciones alcanzaron US$5.839 millones
CIF crecieron 18,1%.

e Por CUODE, las importaciones de materias primas y bienes intermedios fueron las que mas
contribuyeron positivamente a la variacion del mes; crecieron 13,6% y contribuyeron con 7 puntos
porcentuales a la variacion del mes (18,1%); su participacidn en el total fue del 49,8%. Crecieron las
importaciones de bienes de consumo (6,1%) y de bienes de capital y materiales de construccién
(18,9%).

e Los principales proveedores de las importaciones fueron: Estados Unidos, China, Brasil, México,
Alemania y Japdn. Estos seis paises representaron el 66% de las importaciones en el mes. Cayeron
los paises: Bélgica (-64,7%), Argentina (-39,9%), Paises Bajos (-56%), Francia (-27%), Espafia (-20%)
y Taiwan (-2,1%), entre otros.

¢ A abril del 2024, la balanza comercial de Colombia fue deficitaria en US$1.123 millones, superior
en US$200 millones en comparacién con abril del 2023.

* En el acumulado enero-abril del 2024, se destacd la reduccidn en materias primas y productos
intermedios (-7,2%), principalmente en las destinadas a la agricultura. Le siguié la caida de las
compras de los bienes de capital y materiales de construccién (-6,1%), en especial de materiales de
construcciéon y de las destinadas a la agricultura. Las importaciones bienes de consumo crecieron
2,7% aquellos de consumo no duradero (8,1%).

3.2 Contexto Técnico

Existen diferentes documentos normativos y reglamentarios técnicos asociados a la construccidn de
edificaciones para el pais. Hay documentos normativos (NTC) que se pueden consultar con el
organismo de normalizacion establecido para Colombia, que es el Instituto Colombiano de Normas

Técnicas, ICONTEC. Ademds, hay documentos reglamentarios que se pueden consultar con
entidades reguladoras como ministerios, Comisiones de Regulacién, Superintendencias, etc.
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Dependiendo del tipo de informacidn especifica que se desea consultar: productos, procedimientos
0 ambos.

Compartimos las normas NTC asociadas con el sistema constructivo en seco existente en el pais:
-NTC 6159 - 2017: placas de yeso requisitos.

-NTC 6155 - 2017: etiquetas ambientales tipo 1 sello ambiental para placas planas de fibrocemento
y yeso cartdn para uso de sistemas constructivos livianos en seco.

-NTC 6244 - 2017: masilla para juntas y cinta para juntas para acabado de paneles de yeso.

-NTC 6168 - 2017: muestreo, inspeccién, rechazo, certificacion, embalaje, rotulado, despacho,
manejo y almacenamiento de placas de yeso.

-NTC 6252 - 2017: requisitos para la instalacién y acabados placas de yeso.

-NTC 6265 - 2018: instalacidon de miembros estructurales de acero para recibir productos de paneles
de yeso atornillados.

La obra debera contar con el personal como director general, residente de obra, coordinadora de
calidad ambiental, y seguridad industrial (SISO), inspector de obra, personal técnico, Maestro de
Obra, Oficial de Obra y ayudantes practicos de construccién. Personal especializado en labores
hidrosanitarias, electricidad, redes de datos y de instalaciones técnicas. El proponente deberd
acreditar la experiencia del equipo de trabajo mediante la presentacion de las respectivas
Certificaciones de experiencia, contar con el sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo
acorde a los estandares minimos, requisitos ambientales y energético entregar las fichas técnicas
de los aires acondicionados, especificando el tipo de gas refrigerante que contiene.Nota: se prefiere
el uso de refrigerantes R-507 A, R-410A, R-134a, R-152 a, R-125, R-143 a, R-32, R-23, R-404 A, R-407
A, R-407 B, R-407 C, R-508 A, R-508 B, R-717, R-600 a, R-290, R-453A (RS-70) y R-32 sustancias que
no agotan el ozono y con bajo potencial de calentamiento global. El productor y/o comercializador
de aparatos eléctricos y electrénicos -AEE deberda presentar el Registro de Productores vy
Comercializadores de Aparatos Eléctricos y Electronicos -RPCAEE, acorde con los umbrales
(unidades) a partir del cual se obliga el registro, segun el producto a comercializar. Nota: En caso de
que el comercializador no supere los umbrales definidos, deberd presentar la certificacidn
documentada, suscrita por el Representante Legal, justificando la no aplicabilidad del registro. El
proponente deberd allegar una declaracién juramentada expedida por el Representante Legal en la
cual se certifique que durante la construccidon/adecuacion NO se utilizaran y/o adquirirdn productos
elaborados o que contengan asbesto de cualquier variedad. El proponente debera presentar
declaracion juramentada expedida por el Representante Legal certificando la procedencia legal de
los materiales de construccién (arena, grava, arcilla, entre otros minerales) que se requieran para el
desarrollo de la actividad de construccién y/o adecuacién. El proponente deberd presentar
declaracion juramentada expedida por el Representante Legal certificando que, en caso de ser
adjudicado, se encargara de efectuar el manejo de RCD (residuos de construccidn y demolicién) con
gestores autorizados y suministrard los certificados de disposicion de los escombros generados
durante la obra a la Entidad. El proponente debera presentar declaracién juramentada expedida por
el Representante Legal certificando que, en caso de ser adjudicado, realizarad el manejo de los
vertimientos y control de los consumos de agua que se generen durante la
construccion/adecuacion. Dentro de la ficha técnica entregada por el proponente o en la
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informacidn del fabricante o comercializador se debe verificar que las luminarias cumplan con los
siguientes requisitos minimos:

- Condiciones eléctricas definidas por la Red Eléctrica: Tensidn (V), Frecuencia (Hz).

- Factor de potencia 0.9 V o superior.

- Temperatura de color minimo entre 3000 y 6500 Kelvin (K).

- Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 85 Im/w para iluminacién interior.

- Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 110 Im/w para iluminacidn industrial.

- Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 115 Im/w para iluminacién exterior y
alumbrado publico.

- indice de Reproduccién Croméatica minimo >80 en lluminacién Interior.

- Indice de Reproduccién Cromética minimo >70 en lluminacién Industrial.

- Indice de Reproduccién Cromdtica minimo >70 en lluminacién Exterior y Alumbrado Publico.

- Grado IP minimo IP65 para iluminacion industrial.

- Grado IP minimo IP66 para iluminacion exterior y alumbrado publico.

- Carcasa en Aluminio para Alumbrado Exterior y Alumbrado Publico.

3.2.1 Cambios Tecnoldgicos — Estado de la innovacion y desarrollo

Segun informe de planradar.com, muestra los 16 Nuevos materiales innovadores de Construccion
para 2025y préximos afos: En los ultimos afios, se estan creando materiales sintéticos innovadores,
mas ligeros y resistentes; avances que hacen que la construccién sea mas fdcil, eficiente y
respetuosa con el medio ambiente que los materiales tradicionales y ayudan a resolver problemas
del pasado. La eleccion de buenos materiales de construccién es primordial para que la obra se
realice con éxito, sin embargo, ésta no es la principal causa de las rectificaciones y
consecuentemente, los retrasos que se producen en obras. Segun nuestra Ultima encuesta a mas de
2500 profesionales del sector, las rectificaciones en obra pueden suponer mds de 11% de los costes
del proyecto.

Materiales innovadores: Materiales innovadores: Madera Transparente, Fibra de carbono, Baldosas
SensiTiles, Hormigdén autorreparable, Aerogel, Richlite, Granito liquido, Hormigén flexible y
maleable, Lienzo de hormigdn, Aluminio transparente, Madera maciza, Hidroceramica, CABKOMA,
Flexicomb, Pintura Ultra-White, Forro Bio-Coal, Refuerazo de cafiamo.

Segun informe de Colombia.argos.co, atras van quedando las oficinas atestadas de documentos,
donde constructores y directores de proyectos dependian, exclusivamente, de herramientas
manuales para hacer su trabajo. La tecnologia actual desafia los métodos tradicionales del sector.
-BIM o Modelado: Establece un flujo de comunicacién, entre todas las partes involucradas en la
construccion.

-Blueprint apps: Facilita la comunicacidn entre los miembros del equipo constructor y pueden
compartir detalles mediante correo electrénico o mensajeria.

Big Data: Facilita la estimacion de costos, seguridad, mantenimiento y tiempo de una obra, entre
otros aspectos.
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-Software de gestion de obras: Los directores de obras, pueden hacer el calculo de materiales para
su construccidn, organizar su trabajo y contratar proveedores de materiales.

En la industria de la construccidn, estos avances marcan una gran diferencia, sobre todo cuando
hablamos de tiempos de entrega, seguridad, sostenibilidad y supervision. Como contratista, es
fundamental que estés actualizado y conozcas la tecnologia y la consecucion de tus objetivos en
cada obra.

3.2.2 Especificaciones de calidad — condiciones especiales para la entrega

Para este proceso, se requiere que el proponente cumpla con las siguientes condiciones Técnicas,
ambientales y de eficiente energética, Seguridad y SST para la construccion del Punto de Atencidn
al Ciudadano: Seguir a cabalidad las solicitudes suministradas por el CBI. Autorizacién de manera
previa, al supervisor de la Aceptacion de Oferta Comercial de cualquier cambio sobre el disefio inicial
(disefio especifico de un elemento, cambio de color, cambio de material, cambio de ubicacién, etc.).
El supervisor delegado por el CBI. serd el Unico autorizado, para aprobar el cambio solicitado.
Presentar el cronograma y el presupuesto detallado con todas las actividades a desarrollar,
indicando fecha de inicio y terminacion de cada una de ellas. Sefializar y mantener el cerramiento a
gue hubiere lugar en la zona de los trabajos. EIl CONTRATISTA sera responsable por los perjuicios
causados a terceros y/o al SENA por falta de sefializacién, barreras de proteccién o deficiencia de
ellas. Ejecutar las obras de acuerdo con las especificaciones técnicas de los requerimientos minimos,
estudio previo y la oferta presentada. Realizar las actividades contratadas dentro de los plazos
fijados, cumpliendo con la programacion presentada y aprobada por el SENA verificando los tiempos
de garantia con los fabricantes. Incluir todos los items que se requieran dentro del presupuesto
antes de iniciar las actividades y sera su responsabilidad, las medidas y cantidades tomadas en sitio.
Hacer presencia en el seguimiento de la obra y mantenimientos durante toda la ejecucién de los
trabajos, para lo cual asignard una persona que sea el contacto directo con la supervision del CBI.
Contar con el personal idéneo para el desarrollo de cada actividad, ingenieros y/o arquitectos y
técnicos especializados para la correcta ejecucién de la Aceptacién de Oferta Comercial. Rendir
reportes a la supervisién de DIRECCION REGIONAL VALLE, con registro fotografico y avance del
cronograma. Suministrar todos los implementos de aseo, herramientas, materiales, transporte,
acarreos y demas elementos que se requieran para ejecutar a satisfaccion los trabajos objeto de la
Aceptacién de Oferta Comercial. Presentar al finalizar cada una de las actividades vy si ella asi lo
amerita la certificacidon expedida por empresa publica o privada, sobre la correcta disposicion de los
escombros generados por las actividades de la adecuacién, teniendo en cuenta la normatividad
ambiental vigente. Verificar antes de iniciar los trabajos, si existen diferencias, dudas y consultar
oportunamente con la supervision del CBI.

Mantener en forma permanente los canales de comunicacién necesarios para la transmision de las
solicitudes de servicio entre el contratista y la supervisién del CBI. Presentar al supervisor del
contrato cotizacién de las actividades adicionales a los precios unitarios ofertados, en caso de
requerirse, para aprobacion de ésta siempre y cuando se encuentren dentro del objeto de la
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Aceptacién de Oferta Comercial. Entregar al centro de biotecnologia Industrial la garantia de
postventa minimo de un (1) afio en todos los servicios y productos que se suministren e instalen,
contado a partir del recibo a satisfaccién por parte del CBI, sin condiciones ni restricciones.
Presentar para aprobacidon del Supervisor el disefio final, acabados, muestra de materiales, colores,
etc., antes de su fabricacién y/ adecuacion e instalacion. Contar con los siguientes perfiles
profesionales para el desarrollo de la Aceptacion de Oferta Comercial cuando sea necesario o de
comun acuerdo con el supervisor: punto 7 PERSONAL MINIMO REQUERIDO. Responder por todos
los dafios y perjuicios contractuales y extracontractuales durante la ejecucion de los trabajos, por
accidn u omision, por defectos o vicios de trabajos o de los trabajadores y/o su maquinaria o equipo.
Los dafios causados por el CONTRATISTA seran reparados oportunamente por éste, reemplazando
el elemento deteriorado por otro de iguales o superiores caracteristicas sin que esto genere ningun
costo para el Direccidon Regional Valle. Cumplir con todas las normas de seguridad industrial que
indica la Ley para desarrollar las actividades desde el inicio hasta la finalizacidn de los trabajos. El
CONTRATISTA en todo momento tomard las precauciones necesarias para dar la suficiente
seguridad a sus trabajadores y a terceros, aplicando las normas que a este respecto existan y sus
codigos de edificaciones y construcciones. Todo el personal deberd estar permanentemente con
todos los elementos de seguridad y proteccion personal que indique la normatividad vigente.
Mantener el certificado de alturas vigente de todas las personas que realizardn actividades de
conformidad con la normatividad vigente. Estas certificaciones deberan presentarse a la
presentacion de la propuesta. Cumplir con los documentos de SST de acuerdo con el Manual de
proveedores y contratistas en SST. El contratista debera tener personal para atender cualquier
requerimiento en un plazo maximo de 24 horas en la ciudad de ejecuciéon de la Aceptacion de Oferta
Comercial. Disponer los residuos peligrosos y/o especiales generados en las labores de adecuacion
y mantenimiento, cumpliendo con la normativa ambiental vigente, certificando el almacenamiento,
transporte seguro de mercancias peligrosas y la devolucién a los programas posconsumo definidos
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Disponer los Residuos de Construccion y
Demolicién - RCD generados en las labores de adecuacion y mantenimiento, cumpliendo con la
normativa ambiental vigente, garantizando con soportes y documentacion, las actividades de la
gestién integral de RCD: Prevencién y reduccién, recoleccién y transporte, almacenamiento,
aprovechamiento y/o disposicion final. (Resolucidon 0472 del 28 de febrero de 2017).

3.2.3 Tiempo de entrega

El plazo de ejecucidon del contrato sera de quince (60) dias calendarios, o hasta agotar el
presupuesto, contados a partir de la expedicién del registro presupuestal, la aprobacion de la
garantia Unica e inicio por la plataforma SECOP Il. En ningln caso el plazo podra exceder del 31 de
diciembre de 2024.

3.3 Contexto Regulatorio

Para el presente proceso de contratacién, el cual se realiza por Seleccién Abreviada minima Cuantia
identificamos las siguientes normas que reglamentan la actividad contractual de acuerdo con el
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objeto, Contratar la elaboracion de estudios, disefios, consultoria y tramites para la obtencién de
licencia de construccion y demas permisos necesarios del proyecto de punto de atenciéon al
ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA Palmira, al igual los
proveedores deberan de dar cumplimiento a los requisitos legales, ambientales y de eficiente
energética, Seguridad y Salud en el Trabajo y tributaria, los cuales impactan de manera positiva en
la politica del SENA al adquirir materiales de formacidn y elementos con criterios ambientales.

3.3.1 Normatividad Juridica

o Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de la Contratacion”

. Decreto 1082 de 2015 “Por medio de la cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”

o Ley 1150 de 2017 “Por medio de la cual se introducen medias para la eficiencia y la

transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones sobre la contratacidén con recursos
publicos.

o Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”.

. Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”

. Ley 2195 de 2022” Por medio de la cual se dictan medidas de trasparencia, prevencién y
luchas contra corrupcidn y se dictan otras disposiciones.

. Registro Nacional de Consultorias Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020.

3.3.2. Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

J Resolucién 0312 de 2019: Se define los nuevos estandares minimos para implementar el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en pequeias, medianas Y grandes empresas
(deroga la Resolucion 1111 de 2017).

. Decreto 1072 de 2015: Expide el decreto Unico reglamentario del sector trabajo.

o Reglamento de higiene y seguridad para la Industria de la Construccién, Resolucion 02413
de

. 1979 del Ministerio de Trabajo y seguridad social de Colombia.

. Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y

accidentes de trabajo.

. Resolucién 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

. Resolucién 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen
responsabilidades para la identificacidon, evaluacién, prevencidn, intervencion y monitoreo
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permanente de la exposicidn a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacién
del origen de estas.

. Resolucién 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco.
Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

o Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece
espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

. Resolucién 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacidon y funcionamiento
del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras
disposiciones.

. Resolucién 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucién 652 de 2012

o Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de salud ocupacional

. Resolucién 1409 de 2012 - Por la cual se establece el reglamento de seguridad para
proteccion contra caidas en trabajo en alturas.

. Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocién de la salud mental y prevencion del trastorno mental
en el dmbito laboral.

o Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble

entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de enfermedades en las actividades
laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagndstico médico en los trabajadores
afectados.

. Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

J Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacidn de las multas por infraccién a
las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

. Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto

Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicién para la implementacién del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

o Resolucién 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
. Resolucién 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacion de

Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia técnica para la promocidn, prevencion e intervencién de los
factores psicosociales y sus efectos en la poblacion

J Circular 063 de 2020 - Actualizacidn curso 50 horas SGSST

o Circular 0064 de 2020 - Gestidn Psicosocial y prevenciéon de salud mental

. Resolucién 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucién 652 de 2012

. Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de salud ocupacional

J Resolucién 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccién contra caidas de trabajo
en alturas

. Resolucién 0491 DE 2020 - por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad

para el desarrollo de trabajos en espacios confinados y se dictan otras disposiciones.
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. Resolucién 2605 de 2020 - Por la cual se corrigen yerros mecanograficos y se modifican
articulos de la Resoluciéon 0491 del 24 de febrero de 2020 que establece los requisitos otras
disposiciones.

3.3.3 Normatividad Ambiental y Energética

Ley 2041 de 2020 - Limites para Contenido de Plomo en Productos

[ ]

Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la
aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacidn y Etiquetado de Productos
Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica.
[ ]

Resolucién 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la
expedicién y renovacion de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.3.3 Normatividad Tributaria
. Se aplican los impuestos tanto nacionales como departamentalesy se hardn las deducciones

a que dé lugar, de acuerdo al tipo de proponente ya sea (juridico o natural) y sus responsabilidades
a las que esté obligado de acuerdo al registro Unico tributario.

. Deducciones de estampillas, las cuales se deducen antes de IVA: Prouceva: 0.5 Propacifico
:0.5 % - Pro-Universidad Nacional 0.5%
. Segun laley 1697 de 2013, el decreto 1050 de 2014 y las ordenanzas 473 del 21 de diciembre

de 2017 - 474 del 22 de diciembre de 2017. e), se aplicara la retencién por concepto de contribucion
de obra publica al 5% de acuerdo con la cuantia del contrato asi: entre 1y 2.000 SMMLV pagaran el
0.5%, entre 2.001 y 6.000 SMMLYV pagaran el 1% y mayores a 6.001 SMMLYV pagaran el 2%.

3.4 Analisis de la Demanda

La informacion de la demanda permite al SENA — PALMIRA recopilar informacién histérica sobre
como se han contratado previamente Contratar estudios, consultoria y adecuacion del Punto de
Atencion al Ciudadano, y recopilar informacién sobre las buenas précticas que implementa tanto el
CBI, como otras entidades estatales, entidades u organizaciones del sector privado para su
contratacion. La siguiente informacién orienta la verificacion de la necesidad, asi como la
determinacion de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos técnicos vy
metodologias de evaluacidon y adjudicacidn, entre otros.

3.4.1 ¢{COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN,
OBRA O SERVICIO?
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A partir de la informacion que reposa en SECOP | - Il, se realizé la verificacidon de contratos

similares al objeto contractual del presente estudio del sector, se evidencia la participacién de
proveedores a nivel nacional entre las variables en los procesos contractuales, la entidad realiza las
solicitudes de autorizacién de revisidn y aprobacién de los estudios previos y sus anexos a la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General cuando corresponde a adecuaciones,
se exige Pdliza de Garantia por la duracidn del Contrato y seis (6) meses mas, realizandose la entrega
de los estudios, consultoria y adecuacién del Punto de Atencién al Ciudadano, acorde a la
programacion realizada a través del supervisor del contrato, la descripcion del presupuesto es
inversidn y por el rubro de adecuaciones y construcciones, su ejecucién es siempre dentro de la
vigencia no da lugar a vigencias futuras. En total, se identificaron 5 contratos gestionados a través

de la plataforma del SECOP II.

Afio del Centro de Modalidad Platafor Objeto Contractual Plazo de Valor
Proceso Formacién/ de ma Ejecucion
Proveedor Contratacion
MC-DG-DAF- SENA DIRECCION Minima SECORP Il CONTRATAR LAS Treinta (30) $121.225.394
009 DE 2024 GENERAL cuantia ADECUACIONES A LA Dias Calendario
INFRAESTRUCTURA
DE LA DIRECCION
GENERAL
MC-CMC-CAE- SENA REGIONAL Prestacion de | SECOP Il ONTRATAR LA Cuarentay $ 127.935.263
0292-2024 CUNDINAMARCA servicios MODERNIZACION DE Cinco (45) Dias
LA APE, LA Calendario
ADECUACION DE LAS
BATERIAS DE BANOS
Y LA ADECUACION DE
PUNTO DE ATENCION
AL CIUDADANO DE LA
SEDE TULIPANA
Afio del Centro de Modalidad Platafor Objeto Contractual Plazo de Valor
Proceso Formacién/ de ma Ejecucion
Proveedor Contratacion
MC-VLL-CBI- SENA Obra SECORP Il Contratar la Cuarentay S
0018-2024 REGIONAL adecuacion punto de Cinco (45) Dias 124.166.449,44
PUTUMAYO atencion al ciudadano | Calendario
Grupo de del Centro
Apoyo Agroforestal y
Administrativo Acuicola Arapaima
Mixto sede puerto Asis. Del
SENA Regional Cesar.
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3.4.2 {COMO ADQUIEREN OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS ESTE BIEN,
OBRA O SERVICIO?

Para completar el analisis de la Demanda se identificaron contratos celebrados por otras Entidades
realizadas a nivel nacional durante los afios 2022 y 2023 procesos publicados en Secop Il por
diferentes modalidades. Se buscaron procesos cuyo objeto contractual sea similar a Contratar

estudios, consultoria y adecuacién del Punto de Atencidn al Ciudadano con el propésito de lograr

una mayor afinidad con el presente proceso de contratacidn.

La siguiente Tabla presenta los resultados con un total de 5 Procesos de Contratacion de otras
Entidades Estatales, los cuales fueron consultados a fin de analizar las condiciones en las cuales se
contratan estudios, consultoria y adecuacién del Punto de Atencién al Ciudadano e identificar
buenas practicas de contratacion.

No. de
Proceso
y Aiio

Centro de
Formaciéon/
Proveedor/ENT
IDAD ESTATAL

Modalidad
de
Contratacion

Plataforma

Objeto
Contractual

Plazo de
Ejecucion

Valor

INVITACION
No. DHMA-
SPOP-IMC-003
DE 2025

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
EL AGRADO
HUILA

Minima Cuantia

SECOP Il

CONSULTORIA
PARA LA
FORMULACION
Y LOS ESTUDIOS
Y DISENOS DEL
PROYECTO
PARA LA
CONSTRUCCION
DE PUENTE
PEATONAL

NOVENTA (90)
DIAS
CALENDARIO

26.000.000
cop

MC-SPPEE-
04118-2024

Gobernacién
Norte de
Santander

Minima Cuantia

SECOP Il

CONSULTORIA
TECNICA PARA
REALIZAR LOS
ESTUDIOS Y
DISENOS PARA
LA
CONSTRUCCION
DE LA SEDE
EDUCATIVA
RURAL LA
SERPENTINA,
CORREGIMIENT
0 CANO INDIO,
MUNICIPIO DE
TIBU,
DEPARTAMENT
O NORTE DE
SANTANDER

45 (Dias)

50.000.000
cop

MINIMA
CUANTIA
AMG-MC-
059-2024

MUNICIPIO DE
GARAGOA

Minima Cuantia

SECOP Il

CONSULTORIA
PARA LA
ELABORACION
DE LOS
ESTUDIOS Y
DISENOS DE LAS

30 (Dias)

36.225.000
cop
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OBRAS DE
ALCANTARILLA
DO PLUVIAL
Y/O SANITARIO
EN LA CALLE 14
ENTRE
CARRERAS 7 Y
9, EN LA
CARRERA 8
ENTRE CALLES
13 Y 15 Y EN LA
CARRERA

MS-MC-039-
2024

MUNICIPIO
DE SOATA

Minima Cuantia

SECOP Il

CONSULTORIA
PARA LOS
ESTUDIOS,
DISENOS PARA
LA
OPTIMIZACION
DEL
ACUEDUCTO
LLANOGRANDE,
ESPINALY
LAGUNA DEL
MUNICIPIO DE
SOATA,
DEPARTAMENT
O DE BOYACA

15 (Dias)

36.000.000 COP

INDERCAS-
MC-046-2024

INDERCAS-
MUNICIPIO
DE YOPAL

Minima Cuantia

SECOP II

CONSULTORIA
PARA LA
ELABORACION
DEL ESTUDIOS Y
DISENOS PARA
LA
CONSTRUCCION
DEL CENTRO DE
ENTRENAMIENT
O PARA LA LIGA
DE BOXEO EN
EL ESTADIO
SANTIAGO DE
LAS ATALAYAS
MUNICIPIO DE
YOPAL -
CASANARE.

20 (Dias)

36.246.875
cop

3.4.2.1. Analisis de los Procesos de Contratacion identificados

A continuacion, el SENA Palmira analiza los siguientes aspectos a partir de la muestra

seleccionada.

A) Modalidad de Contratacién
En el caso de los contratos del SENA a nivel nacional el Contratar estudios, consultoria y
adecuacion del Punto de Atencidn al Ciudadano se gestiond a través de las modalidades:
a) Seleccién abreviada menor cuantia 3 procesos, equivale al 50%
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b) Minima cuantia 3 procesos, equivale al 50%.

Los contratos de la muestra seleccionada de otras Entidades Estatales que fueron adelantados:

a) Minima cuantia 4 procesos, es decir el 80%.

b) Seleccién abreviada menor cuantia 1 proceso, equivale al 20%

Lo cual indicaria que, por lo general, para Contratar estudios, consultoria y adecuacién del Punto de
Atencidn al Ciudadano existen pluralidad de oferentes en el mercado que puedan satisfacer la
necesidad, bajo modalidades competitivas. Se observa la conveniencia de adelantar el presente
proceso de contratacién bajo una modalidad competitiva que permita la libre competencia entre
proponentes y la busqueda de las mejores condiciones de precio y calidad para la entidad.

B) Plazo del contrato

En el caso del SENA Palmira y de otras Entidades Estatales presentan una alta variabilidad, siendo
el menor de estos de 15 dias y el mayor 120 dias. El 63,64% de la muestra seleccionada, ejecutan
Contratar estudios, consultoria y en un plazo entre 15y 90 dias y el 36,36% cuentan con plazos
entre 84 y 120 dias de ejecucion.

En este caso que se pretende satisfacer la necesidad Contratar estudios, consultoria y adecuacion
del Punto de Atencidn al Ciudadano es importante que el plazo establecido pueda cubrir la totalidad
de requerimientos de la entidad a través del Supervisor en la vigencia 2024.

3.4.3 ANALISIS DE DEMANDA MODELO ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO CODIGOS UNSPSC
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA A NIVEL NACIONAL VIGENCIA 2024

SENA Palmira considera que el proceso de contratacion que se busca adelantar se encuentra
inscrito en los siguientes cédigos UNSPSC: Del afio 2020 al afio 2024

81101505, 81101508, 80101602, 72101500, 81101500, 80101600, 95121900
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3.4.4 ANALISIS DE LA OFERTA
éQuién Vende?

Origen e Provesdorms
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La entidad SENA realizé Solicitudes de Cotizacidn para este proceso, con el fin de, que los posibles
proveedores de acuerdo a los cédigos UNSPSC que pertenecen al objeto Contratar estudios,
consultoria y adecuacion del Punto de Atencion al Ciudadano participen de manera activa y

presenten sus cotizaciones.

3.4.4.1 Identificacion de proveedores de LICENCIA DE CONSTRUCCION

Se consultaron las bases de datos de SECOP Il identificando los proveedores inscritos con el Cédigo
UNSPSC. La siguiente tabla presenta 4 potenciales proveedores, los cuales son el resultado de la
consulta realizada

No NIT. RAZON TIPO DE MIPYME REGISTRAD CIUDAD
SOCIAL ORGANIZAC O EN
ION SECOP I
1 800185395 ADEAN Sociedad de | Si Si BOGOTA
GEOLOGICA | responsabilid | Pequefia CUNDINAMA
L SERVICES | ad Limitada Régimen RCA
A.G.SLTDA Colombiana comun
Es
Emprendimie
nto
2 900308743 MONTAJES Sociedad por | Si Si BARRANQUI
Y acciones Micro LLA
PROYECTOS | simplificadas ATLANTICO
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DE Régimen
INGENIERIA comun
S.AS No Es
Emprendimie
nto
3 901331160 SILGADO Sociedad por Si Si SINCELEJO
INGENIERIA | acciones Pequeia SUCRE
DE LA simplificada Empresa
CONSTRUC Régimen
CION S.A.S comin

De las empresas seleccionadas en la tabla de identificacion de proveedores, y en aras de dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto Reglamentario 1860 de 2021, se
resume Se encontrd, 3 empresas son MIPYME, 2 empresas son pequefias, 1 microempresa, 1
mediana empresa.

Se puede concluir que la oferta de este mercado es amplia y que la entidad cuenta con potenciales
proveedores suficientes; empresas legalmente constituidas con experiencia en Contratar estudios,
consultoria y adecuacién del Punto de Atencion al Ciudadano que le permiten cumplir con las
condiciones necesarias que puedan suplir la necesidad descrita.

3.4.5 ¢ CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE BIENES, OBRAS O
SERVICIOS?

-De acuerdo con lo anteriormente expuesto las empresas suscritas en SECOP Il se encuentran
ubicadas a nivel nacional, dedicadas al mantenimiento Preventivo y Correctivo, con inclusién de
repuestos para los equipos de los ambientes de Soldadura, Biotecnologia, Industria y electrdnica;
empresas constituidas legalmente con la capacidad de proveer mano de obra (Soldador)
profesionales (Técnicos y tecndlogos especializados) con habilidades técnicas sdlidas,
conocimientos actualizados y destrezas especificas para realizar diagndsticos precisos. Para realizar
el diagndstico se lleva a cabo: Revision profesional periddica tanto estética como funcionalmente,
es decir, el mantenimiento preventivo, luego el mantenimiento correctivo.

-El mantenimiento consiste en una revision visual general, ruidos extrafios, sustituir las piezas que
estén desgastadas o defectuosas, la limpieza de sus partes, ejemplo al revisar el estado del
ventilador y el filtro de aire, comprobar el amperaje y el estado interior de los componentes. Cada
seis meses, revisar el estado del transformador y del rectificador. Cada afio, revisar el estado del
regulador de gas y del mandmetro. Asi mismo, es importante verificar si hay actualizaciones de
software o firmware disponibles para la soldadora.

-Basandose en el diagndstico, se procede a reparar o reemplazar los componentes defectuosos o
dafiados. Es esencial seguir las instrucciones del fabricante y utilizar piezas de repuesto originales
para garantizar la calidad y el rendimiento éptimo de la soldadora. Después de reemplazar las partes
se debe realizar otra calibracion para comprobar que la soldadora esté en perfectas condiciones.
-Ademds, debe manejar unas relaciones sélidas con proveedores de repuestos, consumibles y
fluidos para ofrecer un servicio de calidad al Centro.
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-Durante la ejecucion el contratista debe dar aplicabilidad a los requisitos técnicos, ambientales y
de Seguridad en el Trabajo, teniendo en cuenta las normas y regulaciones por parte de la legislacion
colombiana para el mantenimiento de equipos , para lograr el propdsito del Centro en un
funcionamiento eficiente y prolongar la vida util de los equipos. Igualmente, los repuestos y partes
incluidos en el servicio deben ser de excelente Calidad.

-El control para obtener los resultados deseados se va a realizar por medio del Supervisor del
Contrato, el area SSTy Ambiental. Para la entrega debe quedar limpio el drea donde se realiza alguna
actividad del servicio contratado en el Centro, aplicando la practica y actividades de
aprovechamiento y uso de los residuos de acuerdo a la normatividad ambiental y un informe final
de actividades.

-La ejecucion del contrato serd en la ciudad de Palmira, Valle del Cauca en las dos sedes (Principal e
industrial). Sede Principal, el Centro de Biotecnologia Industrial, direccion Calle 40 No 30-44 Barrio
Alfonso Lépez. El Centro de Biotecnologia Industrial Sede Industrial, direcciéon Carrera 33 A No.15-
33 Barrio Guayacanes del Sur.

3.4.6 INFORME DE DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS-CONFECAMARA-2024

Segun Confecdmaras En 2024 se registraron 297.475 nuevas empresas, lo que representa una ligera
disminucién del 2,8% en comparacion con las 305.997 creadas en 2023. Del total registrado, el
72,3% correspondidé a personas naturales y el 27,7% a sociedades. La creacién de empresas por
personas naturales disminuyd un 5,5%, pasando de 227.569 en 2023 a 214.953 en 2024. Por el
contrario, las sociedades mostraron un crecimiento del 5,2%, aumentando de 78.428 en 2023 a
82.522 en 2024. Este aumento en la constitucion de sociedades es una sefial positiva para el
fortalecimiento del tejido empresarial nacional, ya que las sociedades presentan una mayor tasa de
supervivencia a cinco afios (44%) en comparacion con las personas naturales (30%). Ademas, la tasa
de movilidad empresarial de las sociedades (18%) supera considerablemente la de las personas
naturales (0,7%), lo que indica una mayor capacidad de estas empresas para crecer y consolidarse
en el mercado. Por otro lado, se ha encontrado que la creacion de sociedades suele responder a
emprendimientos por oportunidad, que se caracterizan por una visidn estratégica y un enfoque en
el valor agregado, elementos que favorecen su sostenibilidad a largo plazo. Los sectores con mayor
crecimiento en la constitucion de sociedades fueron servicios (7%) y comercio (6%). Todos los demas
sectores, excepto el de extraccidn, también presentaron variaciones positivas. En términos de
empleo, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un puesto de trabajo.
De estas empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen al comercio al por mayor y al por
menor, el 17% al sector de alojamiento y servicios de comida, el 10% a industrias manufactureras,
el 6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas, y otro 5% al sector de la construccion.
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Grdfico 1. Creacion de empresas segun organizacion juridica
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Aungque la creacidn de empresas en 2024 mantuvo patrones estacionales similares a los de 2023,
los registros fueron menores en la mayoria de los meses, excepto en febrero, abril y julio. Cabe
resaltar que, al cierre del periodo de renovaciones (marzo), la creacidon de empresas en 2024 registro
una disminucién de 5.000 empresas en comparacién con 2023.

Graflico 2. Creacion de empresas por mes
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CREACION DE EMPRESAS POR SECTORES ECONOMICOS

Durante 2024, el sector de agricultura registré un aumento en la creacion de empresas de 1,4%. Sin
embargo, su impacto en la variacidn total fue limitado y cercano a 0%. Por otro lado, el sector de
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extraccion registrd la mayor contraccidén porcentual, con una caida del 17,5%. No obstante, debido
a su reducido tamafio relativo, su impacto en el total fue limitado (-0,1%). En contraste, los servicios
gue representan el mayor peso relativo en la creacidn de empresas experimentaron una contraccion
del 1,5%, contribuyendo negativamente con un -0,7% a la variacién total. Finalmente, el sector
comercio tuvo la mayor contribucidon negativa en la creacién de empresas con una caida de 4,8%
respecto a 2023.

Sector 2024 Variacion % Contribucion
Agricultura 5.243 5.315 1,4% 0,0%
Construccion 13.424 13.281 -1,1% 0,0%
Resto 8.002 7.828 -2,2% -0,1%
Extraccion 1.044 861 -17,5% -0,1%
Industria 29.616 29.137 -1,6% -0,2%
Servicios 131.645 129.618 -1,5% -0,7%
Comercio 117.023 111.435 -4,8% -1,8%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

GENERACION DE EMPLEO

Segun el RUES, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un puesto de
trabajo. De estas empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen al comercio al por mayory
al por menor, el 17% al sector de alojamiento y servicios de comida, el 10% a industrias
manufactureras, el 6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas, y otro 5% al sector de la
construccion
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Grafico 3. Subsectores econdmicos con mayor creaclon de empresas empleadoras

18%
17%
10%
. = =
Comerclo Al Por Alojamiento Y Industrias Actividades Canstruceldn
Mayor Y Al Por Sarviclos De Comida Manufactureras Profesionales,
Menor; Reparacldn Clentificas Y Tdenlcas

De Vehlculos
Automotores Y

Maotocicletas

3.5. LA COMPLEJIDAD DE SER UNA MIPYME EN COLOMBIA: DESAFIOS Y OPORTUNIDADES EN EL
2025

Las Pymes en Colombia enfrentardn un aumento fiscal de hasta el 8% en 2025, poniendo en riesgo
la operacién del 30% de estas empresas clave para la economia.

Segun un reciente informe de la firma internacional de contadores Crowe Co, el 2025 marcara
un afio critico para las pequefias y medianas empresas (Pymes) en Colombia. Se prevé que el
incremento en la carga fiscal oscile entre el 5% y el 8% sobre las utilidades, debido a factores
como inflacién, fiscalizacion estricta y un aumento en anticipos y retenciones.

Este panorama amenaza la sostenibilidad de al menos el 30% de las Pymes, que representan
el 90% del tejido empresarial del pais y son responsables de gran parte del empleo formal.

Factores que impulsan la presion fiscal
El informe destaca seis factores clave que contribuyen al aumento de la carga tributaria en 2025:

1. Inflacion persistente:
La inflacién, aunque en disminucién, podria aumentar la base gravable de las empresas
hasta un 10%, incrementando la carga fiscal entre un 3% y 5%. Las compafiias con
margenes estrechos serdn las mas afectadas.

2. Tasas de interés elevadas:
Niveles de interés entre el 10% y 13% perjudicaran especialmente a empresas con bajos
niveles de endeudamiento, limitando su capacidad para aprovechar deducciones fiscales.
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3. Anticipos y retenciones mas altos:
Las empresas destinardn entre el 1% y 2% adicional de sus utilidades operativas al
cumplimiento de estas obligaciones tributarias.

4. Fiscalizacion rigurosa:
Un marco de supervision mas estricto aumentard entre el 1% y 2% la carga tributaria de
las organizaciones, requiriendo mayor cumplimiento en sus reportes financieros.

5. Renegociaciones de TLC:
La imposicién de barreras arancelarias y politicas proteccionistas en mercados clave, como
Estados Unidos, impactard negativamente a sectores exportadores.

6. Compromisos climaticos:
Los impuestos al carbono y las inversiones en sostenibilidad afectardn especialmente a
sectores como mineria, energia y transporte, aumentando sus costos operativos.

Sectores mas impactados por el incremento fiscal
El informe identifica los sectores que enfrentaran mayores retos debido al panorama fiscal:

¢ Financiero:
Tarifa general del 35% y una sobretasa del 5%, llevando el total al 40%, lo que aumentara
el costo del crédito.

e Energético y minero:
Empresas como Ecopetrol y Cerrején deberan asumir costos adicionales por regalias e
impuestos ambientales.

e Agroindustrial:
Limitaciones en deducciones fiscales y un incremento en costos operativos reduciran los
margenes de ganancia.

e Comercio minorista:
El alza del IVA y costos administrativos afectaran la liquidez y dificultaran trasladar el
impacto al consumidor sin reducir la demanda.

e Construccion:
Altas tasas de interés limitaran el acceso al financiamiento, retrasando proyectos clave de
infraestructura y vivienda.

3.5.2 PERSPECTIVAS DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION EN COLOMBIA: CIERRE 2024 Y
PROYECCIONES 2025

El desempefio del sector en 2024 destacd por un comportamiento dual. Por un lado, las ventas de
vivienda registraron una notable recuperacién, con 145.000 unidades comercializadas, superando
las cifras de 2023.

Este dinamismo en la demanda estuvo impulsado, en parte, por subsidios disponibles y una relativa
estabilidad en las tasas de interés. Sin embargo, esta mejora contrastd con una caida anual del 14
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% en las iniciaciones de proyectos, afectando especialmente al segmento VIS. Esta disminucién se
atribuye a factores como los elevados costos especialmente de mano de obra, restricciones
financieras para los desarrolladores y demoras en los procesos regulatorios, lo que limita la
capacidad del sector para responder al crecimiento de la demanda.

A pesar de estos retos, la construccién reafirmé su papel como pilar fundamental de la economia,
generando cerca de un millén de empleos directos y otros 295.000 en actividades conexas. Este
impacto resalta la amplitud de su cadena de valor y su capacidad para sostener el mercado laboral.

Sin embargo, la desconexidn entre el aumento en ventas y la caida en iniciaciones de proyectos
plantea una preocupacidn a mediano plazo. Si no se superan las barreras estructurales, la
sostenibilidad del empleo y la actividad sectorial podrian verse comprometidas, particularmente en
el segmento VIS, que es esencial para atender las necesidades habitacionales de los hogares mds
vulnerables.

Con estos antecedentes, el sector de la construccidon enfrenta el desafio de cerrar las brechas entre
la demanda creciente y la oferta limitada de nuevos proyectos, un reto que serd clave para
consolidar su recuperacidon y estabilidad en 2025.

Total de empleos en el
sector de la construccion

1.500.000

1.000.000

2022 20223 2024

FcliNcaciones Infrasstructura 8 Activicdlades especializadas construccion

El Producto Interno Bruto (PIB) de edificaciones es un indicador clave para evaluar el desempefio
del sector de la construccién, ya que mide el valor agregado generado por la actividad constructiva,
incluyendo la edificacién de viviendas, oficinas, centros comerciales y otras estructuras.
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Este indicador se calcula sumando el valor de los bienes y servicios producidos en la construccién,
restando los costos intermedios necesarios para llevar a cabo dicha actividad. En términos simples,
refleja la contribucion neta del sector al crecimiento econdmico nacional.

En el cierre de 2024, se espera una caida del -1,2 % en el PIB de edificaciones, reflejando una
contraccién en la actividad constructiva, especialmente en el segmento de Vivienda de Interés Social
(VIS). Este desempefio se relaciona directamente con la caida en las iniciaciones de proyectos, los
altos costos de los insumos y las dificultades para acceder a financiamiento por parte de los
desarrolladores.

Sin embargo, las proyecciones de crecimiento del 4,2 % para 2025 sugieren un potencial repunte,
impulsado principalmente por la recuperacién gradual en la construccién de vivienda, tanto de
interés social como de rangos medio y alto. Este crecimiento estaria respaldado por una mejora en
la confianza del consumidor y en la disposicién de compra de vivienda, asi como por una mayor
eficiencia en los procesos de desarrollo y comercializacién de proyectos habitacionales que logren
adaptarse a las necesidades del mercado actual.

Variacion anual PIB obras civiles y
proyeccion 2024-2025.
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3.5.3 ANALISIS DE LA OFERTA MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAIJE SENA A NIVEL NACIONAL VIGENCIA 2023

Se toma como referencia los Cddigos UNSPSC 81101505, 81101508, 80101602, 72101500,
72141510, 72152001, 72152005, 72154032, 72102900, 81101500, 80101600, 95121900

Uttima actualizacion
Martes, Noviembre 5, 2024 - 5:00pm

$ 6 il $ 30 bil
™
o
$4bill
t- s200i
o
o
=
$ 2 il
$10bil
$obil.
L L LR e L L $0bil —_—
& @ s I A ’ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
of i o
Aro
Ano 2020 92021 92022 82023 @2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECO2
B Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual 162305 Cantidad de contratos - Anual
" [Enblancol(En dancod5. 19 mi It mi 4386 mi 34,10
&tm
S w 40m
2020 o
2
\ e
/\ =
4m \ =
=)
- ]
. - 2023 o
. : E 26 m:
555 - S
- e
=
— m
o
Om 2025
&0 P P & G° S & > i —_—
¢ @ o - A S .x»""u e ,.»:"\\ g 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 202
e : 3
Afio
Ao @2020 @2021 @2022 ®2023 @2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP
Valor Contratacion Namero de Proveedores Namero de Contratos
" > R
$ 132 bill. 65.51 mil 162.31 mil
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Valor Total Estimado por Entidad Dopartnmento de Entidad

@\l Totnl Betlmudo @ Nummn de Contraton

Nombro de Entidad (agregado)

" WM w1 D

$ 20001
Duent
Slecclonsr tod l
ADMINISTRADCGRA COLOMBIANA OF BENIONIS
ATRONAUTICA CIVIL < ABROCIVIL

0 ALRODURKTO INTEANALIONAL MATICANA

{ [ 1 @) ! R E 1 f i3 IS YY) R {847 " AGENCIA D COMERCIALIZACION 8 INOVACION DA

| iV k0% p ) ] ' B 28 ¥ | AGENCIA DF DESARRDLLO RURAL - ADN

Vi Eigsamn
-
Samers 8 lom=os

L0 il

“Nombre de Entidad (plataf )

' o 3 l ko 3 ) . R \ 4 Salnerlonnr o
N | | ) g 4 ) T EEREE ‘TR | ' 4 . B HETABLECIMIENTED PENITENCIANIG B MEDIANA 5§
. : A k § AN 1N ‘ . ‘R } ADMINISTRADORA COLOMBIANA DFf PENSIONES ¢
AMCALDIA MUNICIDAL DE MONALES CAUCA
1 I & q : : ! | | ¥ ALCALDIA MUNICIDAL FUSAGASLIOA
A

Entidag

Comportamisnio coniratacion por biznes y servicios de UNSPSC

J - Senicios de martznimienin y repersCanes de Consructiones € reEacionss 80 S1:e3esR  1E% 71 Sz@@amI 2%

T $28%¢8
= 7215 - Senicios de mantenmisnin y constnuction de COMETI0 SSPECATEts 3 ImEmedm oew ZosmEEsnom TR 2 oEE
Total 65 $14510M368 1205% 83 SZBS1BS3ETZ 2ANS B2 sIix

3.5.4 ESTUDIO DE MERCADO SE ANEXA COMO DOCUMENTO ADJUNTO A ESTE ANALISIS

Teniendo en cuenta que, para Contratar estudios, consultoria del Punto de Atencién al Ciudadano
por Seleccidon minima cuantia, se solicita cotizacion a los proveedores y las actividades se identifican
con los cédigos UNSPSC para cada uno de los items que se solicitaron, conforme lo indican los
documentos del proceso. Se deja evidencia como anexo a este documento.

4. RIESGOS DEL PROCESO
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Una vez finalizado el contrato

5. GARANTIAS DEL PROCESO

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, y su vigencia debe ser por el plazo de
X este y hasta la liquidacidon del contrato. Debera cubrir las multas y la clausula penal
pecuniaria pactada.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) aflos mas.

Calidad del servicio: por el (50 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién
del contrato y 12 meses mas.

6. MODALIDAD DE SELECCION: Minima cuantia

7. TIPO DE CONTRATO: Consultoria
8. FUENTE DE CONSULTA:

https://es.slideshare.net/slideshow/sectores-de-la-economa-en-colombia-2024/267059653#5

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://economipedia.com/definiciones/sector-secundario.html

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files public/2021-08/caracterizacion-

sector-construccion.pdf
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https://economipedia.com/definiciones/sector-secundario.html
https://www.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files_public/2021-08/caracterizacion-sector-construccion.pdf
https://www.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files_public/2021-08/caracterizacion-sector-construccion.pdf
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Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files public/2021-08/caracterizacion-
sector-construccion.pdf

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.consultoriaycontrol.com.co/quienes-somos.php

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.elespectador.com/especiales/sector-ferretero-aliado-del-desarrollo-economico-de-

colombia/

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://numan.la/cual-es-la-actualidad-del-sector-de-la-construccion-en-colombia-en-
2024/#:~:text=En%20Colombia%2C%20la%20construcci%C3%B3n%20es,del%20producto%20brut
0%20interno%20(PBU)

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2024.pdf

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-mar2024.pdf

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://elpais.com/america-colombia/2024-05-15/el-crecimiento-residual-de-07-en-el-primer-
trimestre-rebaja-las-expectativas-de-recuperacion-economica.html

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-ltrim2024-v2.pdf

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IEAC/bol-IEAC-Itrim2024.pdf

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://economistacolombia.com/empresarial/ferreteros-entre-el-optimismo-y-la-incertidumbre-
frente-al-futuro-del-sector/

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024
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https://www.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files_public/2021-08/caracterizacion-sector-construccion.pdf
https://www.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files_public/2021-08/caracterizacion-sector-construccion.pdf
https://www.consultoriaycontrol.com.co/quienes-somos.php
https://www.elespectador.com/especiales/sector-ferretero-aliado-del-desarrollo-economico-de-colombia/
https://www.elespectador.com/especiales/sector-ferretero-aliado-del-desarrollo-economico-de-colombia/
https://numan.la/cual-es-la-actualidad-del-sector-de-la-construccion-en-colombia-en-2024/#:~:text=En%20Colombia%2C%20la%20construcci%C3%B3n%20es,del%20producto%20bruto%20interno%20(PBU)
https://numan.la/cual-es-la-actualidad-del-sector-de-la-construccion-en-colombia-en-2024/#:~:text=En%20Colombia%2C%20la%20construcci%C3%B3n%20es,del%20producto%20bruto%20interno%20(PBU)
https://numan.la/cual-es-la-actualidad-del-sector-de-la-construccion-en-colombia-en-2024/#:~:text=En%20Colombia%2C%20la%20construcci%C3%B3n%20es,del%20producto%20bruto%20interno%20(PBU)
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2024.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-mar2024.pdf
https://elpais.com/america-colombia/2024-05-15/el-crecimiento-residual-de-07-en-el-primer-trimestre-rebaja-las-expectativas-de-recuperacion-economica.html
https://elpais.com/america-colombia/2024-05-15/el-crecimiento-residual-de-07-en-el-primer-trimestre-rebaja-las-expectativas-de-recuperacion-economica.html
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2024-v2.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IEAC/bol-IEAC-Itrim2024.pdf
https://economistacolombia.com/empresarial/ferreteros-entre-el-optimismo-y-la-incertidumbre-frente-al-futuro-del-sector/
https://economistacolombia.com/empresarial/ferreteros-entre-el-optimismo-y-la-incertidumbre-frente-al-futuro-del-sector/
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https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-may2024.pdf

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.eltiempo.com/economia/sectores/en-abril-se-recuperaron-123-000-puestos-de-
trabajo-en-colombia-estos-son-los-sectores-con-mayor-creacion-de-empleo-3348494

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://es-us.finanzas.yahoo.com/noticias/colombia-aumenta-cierre-empresas-creaci%C3%B3n-
180000741.html?guccounter=1&guce referrer=aHROcHM6Ly93d3cuZ29vZ2xILmNvbS8&guce refe
rrer_sig=AQAAAFcN1ttepzxVsTvoFSRjIbH8LXoW1sMgNfROVYjGxrKCoUA7Vxxdvs9OPOQ6Lo0Ag3q
hzq8uSQ3 aDzv9pBmyOmvKI6gmU1JpVNe8fl3urW IryqUr4INe-
UYwgPn9MxpnS1UTRYadvzvgXAmgw8KO1KDuXihdH66ZJIKUWXxr9-elcrecimiento

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Inversiones%20y%20finanzas%20pblicas/Guia%20Cadena%
20de%20valor%202019.pdf

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.larepublica.co/fundamentales-i-semestre-2024/las-cifras-del-mercado-laboral-en-
2024-estan-mejor-de-lo-que-esperaban-los-analistas-3876381

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.fierros.com.co/es/noticias/tendencias-del-mercado-ferretero-para-tener-en-cuenta-
en-2024

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://co.computrabajo.com/salarios/arquitectoa

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.elnuevosiglo.com.co/economia/reversazo-de-las-exportaciones-en-mayo-por-
menos-ventas-de-combustibles-y-mineria

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-
informes/informes-de-importaciones-colombianas-y-balanza-co/2024/abril/oee-ma-informe-de-
importaciones-y-balanza-comercial-abril-2024.pdf.aspx

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024
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https://es-us.finanzas.yahoo.com/noticias/colombia-aumenta-cierre-empresas-creaci%C3%B3n-180000741.html?guccounter=1&guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLmNvbS8&guce_referrer_sig=AQAAAFcN1ttepzxVsTvoFSRjIbH8LXoW1sMqNfR0VYjGxrKCoUA7Vxxdvs9OPOQ6Lo0Ag3qhzq8uSQ3_aDzv9pBmy0mvKI6gmU1JpVNe8fl3urW_lryqUr4lNe-UYwgPn9MxpnS1UTRYadvzvgXAmgw8KO1KDuXihdH66ZJKUWxr9-e1crecimiento
https://es-us.finanzas.yahoo.com/noticias/colombia-aumenta-cierre-empresas-creaci%C3%B3n-180000741.html?guccounter=1&guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLmNvbS8&guce_referrer_sig=AQAAAFcN1ttepzxVsTvoFSRjIbH8LXoW1sMqNfR0VYjGxrKCoUA7Vxxdvs9OPOQ6Lo0Ag3qhzq8uSQ3_aDzv9pBmy0mvKI6gmU1JpVNe8fl3urW_lryqUr4lNe-UYwgPn9MxpnS1UTRYadvzvgXAmgw8KO1KDuXihdH66ZJKUWxr9-e1crecimiento
https://es-us.finanzas.yahoo.com/noticias/colombia-aumenta-cierre-empresas-creaci%C3%B3n-180000741.html?guccounter=1&guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLmNvbS8&guce_referrer_sig=AQAAAFcN1ttepzxVsTvoFSRjIbH8LXoW1sMqNfR0VYjGxrKCoUA7Vxxdvs9OPOQ6Lo0Ag3qhzq8uSQ3_aDzv9pBmy0mvKI6gmU1JpVNe8fl3urW_lryqUr4lNe-UYwgPn9MxpnS1UTRYadvzvgXAmgw8KO1KDuXihdH66ZJKUWxr9-e1crecimiento
https://es-us.finanzas.yahoo.com/noticias/colombia-aumenta-cierre-empresas-creaci%C3%B3n-180000741.html?guccounter=1&guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLmNvbS8&guce_referrer_sig=AQAAAFcN1ttepzxVsTvoFSRjIbH8LXoW1sMqNfR0VYjGxrKCoUA7Vxxdvs9OPOQ6Lo0Ag3qhzq8uSQ3_aDzv9pBmy0mvKI6gmU1JpVNe8fl3urW_lryqUr4lNe-UYwgPn9MxpnS1UTRYadvzvgXAmgw8KO1KDuXihdH66ZJKUWxr9-e1crecimiento
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Inversiones%20y%20finanzas%20pblicas/Guia%20Cadena%20de%20valor%202019.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Inversiones%20y%20finanzas%20pblicas/Guia%20Cadena%20de%20valor%202019.pdf
https://www.larepublica.co/fundamentales-i-semestre-2024/las-cifras-del-mercado-laboral-en-2024-estan-mejor-de-lo-que-esperaban-los-analistas-3876381
https://www.larepublica.co/fundamentales-i-semestre-2024/las-cifras-del-mercado-laboral-en-2024-estan-mejor-de-lo-que-esperaban-los-analistas-3876381
https://www.fierros.com.co/es/noticias/tendencias-del-mercado-ferretero-para-tener-en-cuenta-en-2024
https://www.fierros.com.co/es/noticias/tendencias-del-mercado-ferretero-para-tener-en-cuenta-en-2024
https://co.computrabajo.com/salarios/arquitectoa
https://www.elnuevosiglo.com.co/economia/reversazo-de-las-exportaciones-en-mayo-por-menos-ventas-de-combustibles-y-mineria
https://www.elnuevosiglo.com.co/economia/reversazo-de-las-exportaciones-en-mayo-por-menos-ventas-de-combustibles-y-mineria
https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-importaciones-colombianas-y-balanza-co/2024/abril/oee-ma-informe-de-importaciones-y-balanza-comercial-abril-2024.pdf.aspx
https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-importaciones-colombianas-y-balanza-co/2024/abril/oee-ma-informe-de-importaciones-y-balanza-comercial-abril-2024.pdf.aspx
https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-importaciones-colombianas-y-balanza-co/2024/abril/oee-ma-informe-de-importaciones-y-balanza-comercial-abril-2024.pdf.aspx
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https://camacol.co/preguntas-frecuentes

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.planradar.com/es/nuevos-materiales-construccion/

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.consultoriaycontrol.com.co/quienes-somos.php

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://confecamaras.org.co/noticias/1000-mas-de-2-096-000-renovaciones-se-realizaron-al-
cierre-de-la-temporada-de-actualizacion-de-los-registros-en-las-camaras-de-comercio-del-pais

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-
colombia-200 53 GOR-F-012 V02

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.semana.com/economia/capsulas/articulo/ferreteros-en-colombia-manifiestan-
incertidumbre-frente-al-futuro-del-sector/202307/

Recuperado el dia 27 de febrero de 2024

https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-
sectorial/perspectivas-sector-construccion-
colombia#:~:text=Con%20una%20proyecci%C3%B3n%20de%20ventas,podr%C3%ADan%20consoli
dar%20una%20recuperaci%C3%B3n%20sostenida.

Recuperado el dia 10 de marzo de 2025

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://confecamaras.org.co/wp-
content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf

FANNY MARCELA GARCIA DAVIAL
Subdirectora Centro de Biotecnologia Industrial (E)

Proyectd: Diana Janeth Hoyos Suaza — Profesional Bienes y Servicio
Reviso: Jennifer Sanchez -Abogada -Contratista
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https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-colombia-200%2053%20GOR-F-012%20V02
https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-colombia-200%2053%20GOR-F-012%20V02
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https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/perspectivas-sector-construccion-colombia#:~:text=Con%20una%20proyecci%C3%B3n%20de%20ventas,podr%C3%ADan%20consolidar%20una%20recuperaci%C3%B3n%20sostenida
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https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/perspectivas-sector-construccion-colombia#:~:text=Con%20una%20proyecci%C3%B3n%20de%20ventas,podr%C3%ADan%20consolidar%20una%20recuperaci%C3%B3n%20sostenida

Unidad 6 Subunidad 36-02-00-076- CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-
Ejecutora Solicitante: 954410 VALLE

Nacln" Fecha y Hora Sistema: 2025-03-11-5:53 p. m.

L J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHmdherrer MARIA DEL ROSARIO HERRERA ISAAC
| Ay .

4

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos™

Numero: 1025 Fecha Registro: 2025-01-08 Unidad / Subunidad ejecutora: [36-02-00-076-954410 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
valor Inicial: 77.000.000,00(Valor Total Operaciones: | -9.658.019,00|Valor Actual.: 67.341.981,00| 2290 X 67.341.981,00| Vr. Bloqueado
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 1125 Fecha Registro: 2025-01-08 Namero: Modalldac.llde. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE ROl SITUAC.
ECURSO
FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
OPERACION COMPROMETER
g?éf‘éiﬁg:_\gga DE C-3699-1300-15-53105B-3699009-02 ADQUIS. DE BYS -
INDUSTRIAL SEDES CONSTRUIDAS - FORTALECIMIENTO DE LA Proni 27 csF
y INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA A NIVEL ropios
CONSTRUCCIONMES Y
NACIONAL
ADECUACIONES-VALLE
2025-03-11 18.044.129,00
2025-03-10 77.000.000,00 -27.702.148,00
Total: 77.000.000,00 -9.658.019,00 67.341.981,00 67.341.981,00
Objeto: ADECUACIONES: Contratar la consultoria y disefios de Punto principal de Atencién al Ciudadano del Centro de Biotecnologia Industrial.
besca

Flosan»

e

FIRMA RESPONSABLE
MARIA DEL ROSARIO HERRERA ISAAC
COORDINADORA ADMINISTRATIVAQ
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Proceso Gestion de Infraestructura y Logistica

Formato Matriz de Documentos para la Emision de Concepto Técnico y Fin ero para Obras de Adecuacién
INFORMACION DEL SOLICITANTE

REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CENTRO O DEPENDENCIA CENTRO BIOTECNOLICO INDUSTRIAL
SEDE / MUNICIPIO PALMIRA

NOMBRE DEL SOLICITANTE FANNY MARCELA GARCIA DAVILA
CARGO SUBDIRECTORA CBI

FECHA 10/03/2025

Contratar la elaboracién de estudios, disefios, consultoria y tramites para la
obtencion de licencia de construccion y demas permisos necesarios del proyecto de
OBJETO DE LA CONTRATACION punto de atencidn al ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede
Principal SENA Palmira

TIPO DE INTERVENCION

ADECUACION
Adecuacion es el cambio de uso de espacios, modificacién del disefio arquitecténico y/o estructural o modernizacidn de una edificacién o parte de ella, garantizando la
permanencia total del inmueble original sin incrementar su drea construida.

CERTIFICACION DEL RESPONSABLE DEL GASTO

DESCRIPCION VALIDACION OBSERVACIONES

Aparte del Plan de Adquisiciones donde conste el proyecto de adecuacion. Sl SE ANEXA

Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. Sl SE ANEXA

Estudio previo, estudio del sector, descripcidn detallada del presupuesto
(entregado en formato Excel firmado por el Arquitecto o Ingeniero de la Sl SE ANEXA
Regional) y especificaciones técnicas para cada item.

Situacion de tenencia del inmueble [Propio

Descripcion del proyecto y registro fotogréfico del estado actual del area a

B f Sl SE ANEXA
intervenir.
Area a intervenir en m2 192
Valor por metro cuadrado m2 de
por $ 350.739,48

adecuacion

L tamient itectoni | t itectdnica debid t

evantamiento arquitectonico y la propuesta arquitectdnica debidamente g SE ANEXA
acotada.
C to d i i lculist; tructural, si la int i0

oncepto de un ingeniero calculista o estructural, si la intervencion N/A NO APLICA
comprende elementos estructurales y muros.

INFORMACION
REQUERIDA

Disefios eléctricos si aplica. N/A NO APLICA




Disefios hidrosanitarios si aplica. N/A NO APLICA

Licencia de construccion o la comunicacidn escrita por parte de la
autoridad competente donde se informe al SENA que la adecuacién no

o ) - L X N/A NO APLICA
necesita licencia de construccion. Esto también aplica para aquellos
inmuebles declarados como patimonios arquitecténicos
Andlisi licacién de norm rden nacional y local para el pr t
alisis y aplicacion de as de orden nacional y local para el proyecto 5 SE ANEXA

(ver anexo 2 Circular No.3-2014-000154).

Disponibilidad de servicios publicos emitida por las empresas prestadoras
del servicio, en caso de incrementarse el consumo por los nuevos N/A NO APLICA
requerimientos

En caso de la instalacién de nuevos equipos que funcionen con corriente
eléctrica, se requiere concepto de disponibilidad de carga, emitido por un N/A NO APLICA
Ingeniero eléctrico

Cumplimiento de normas de accesibilidad (ver anexo 2 Circular No.3-2014-

S| SE ANEXA
000154)

Cumplimiento de normas ambientales. (Ver Anexo de Verificacion de
Criterios de Contratacién publicado en la Plataforma CompromISO/Mddulo Sl SE ANEXA
Documentos/Proceso Gestion Contractual/Formatos)

Elementos de sostenibilidad ambiental. (Ver Anexo de Verificacion de
Criterios de Contratacién publicado en la Plataforma CompromISO/Mddulo Sl SE ANEXA
Documentos/Proceso Gestion Contractual/Formatos)

RUBEN DARIO RUIZ HURTADO / ARQUITECTO REGIONAL

FANNY MARCELA GARCIA DAVILA /SUBDIRECTOR SENA VALLE

W g
Certifico la existencia de la documentacion referenciada y el cumplimiento de la totalidad de los requisitos de acuerdo conlos lineamientos legales.
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76-9544-101

Palmira,

Sefiora

Leidy Johana Alvarez Gémez
Ingeniera Civil

Centro de Biotecnologia Industrial
mherrerai@sena.edu.co

Palmira, Valle del Cauca

Asunto: Inicio a Solicitud de Contratacion.

Cordial saludo, sefiora Leidy:

Para dar respuesta a su radicado No. 1-2025-003809 - NIS: 2025-01-130035 de fecha 13 de
marzo de 2025, me permito informar que una vez revisados los documentos adjuntos no se
encuentran observaciones algunas por lo que esta subdirecciéon da aval al proceso de
contratacién cuyo objeto es “Contratar la elaboracion de estudios, disefios, consultoria y
tramites para la OBJETO obtencidén de licencia de construccién y demas permisos necesarios
del proyecto de punto de atencién al ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede
Principal SENA Palmira” y se procedera a comunicar la conformacion de la correspondiente
unidad de contratacién de conformidad con el Manual de Contratacion GCCON-M- 001 V6
Punto 1.3 y el procedimiento de minima GCCON-P-010 version 3

Cordialmente:

FANNY Firmado digitalmente

por FANNY MARCELA

MARCELA GARCIA DAVILA

Fecha: 2025.03.13

GARCIA DAVILA 16:37.06 05100

Fanny Marcela Garcia Davila
Subdirectora (e)

Centro de Biotecnologia Industrial
Regional Valle

No. NIS 2025-01-130035

Proyecto: Elsy Lorena Portillo Diaz
Cargo: Apoyo a Subdireccion

Centro de Biotecnologia Industrial
Calle 40 No 30 44, Palmira, Valle del Cauca

Oy omnl
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011V.10


mailto:mherrerai@sena.edu.co

SENA

/N Respuesta Electronica

Numero de Radicacién Fecha
76-9-2025-009485 03/13/2025 04:44:33 PM
NIS Antecedente
2025-01-130035 1-2025-003809
Asunto* Descripcién del Asunto *
INFORMES CONTRATACION

Destinatario Externo

Nombre * Email *
LEIDY JOHANA ALVAREZ GOMEZ LJALVAREZ@SENA.EDU.CO




76-9544-101

Palmira,

Sefiora

Leidy Johana Alvarez Gémez Ingeniera Civil

Centro de Biotecnologia Industrial mherrerai@sena.edu.co
Palmira, Valle del Cauca

Asunto: Inicio a Solicitud de Contratacion.

Cordial saludo, sefnora Leidy:

Para dar respuesta a su radicado No. 1-2025-003809 - NIS: 2025-01-130035 de fecha 13 de marzo de 2025, me permito
informar que una vez revisados los documentos adjuntos no se encuentran observaciones algunas por lo que esta
subdireccion da aval al proceso de contratacion cuyo objeto es “Contratar la elaboracion de estudios, disefios, consultoria y
tramites para la OBJETO obtencion de licencia de construccion y demas permisos necesarios del proyecto de punto de
atencion al ciudadano del Centro De Biotecnologia Industrial Sede Principal SENA Palmira” y se procedera a comunicar la
conformacian de la correspondiente unidad de contratacion de conformidad con el Manual de Contratacion GCCON-M- 001
V6 Punto 1.3 y el procedimiento de minima GCCON-P-010 version 3

Cordialmente:

Fanny Marcela Garcia Davila Subdirectora (e)
Centro de Biotecnologia Industrial Regional Valle

No. NIS 2025-01-130035

Proyecto: Elsy Lorena Portillo Diaz Cargo: Apoyo a Subdireccion

Anexos (1)

Document Name Attachment Type
R. 1-2025-003809.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. - NIS: 2025-01-130035 - 3/ Anexos Respuestas Intern
13/2025 as

Copias Internas




Copias Externas

Nombre Destinatario *
FABIAN

Nombre Destinatario*
DIANA

Email Destinatario *
FYESPINOSA@SENA.EDU.CO

Email Destinatario *
DJHOYOS@SENA.EDU.CO

Asociar a otras comunicaciones

N.LS

No. Radicado Relacionado




