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_ INVITACION PUBLICA
__(Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y articulos 2.2.1.2.1.4.1. y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015)

IN\{ITACIC')N NO MC-017-2025 FECHA 19 de marzo de 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y CAPACITACION
DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DE GRADOS 5°, 9°, 10° Y 11° DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PARA LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL MUNICIPIO DE
VILLAPINZON, CUNDINAMARCA.

1. OBIETO

1.1, ALCANCE DEL CONTRATO (ESPECIFICACIONES)

E municipio de Villapinzon contratara PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y
CAPACITACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DE GRADOS 5°, 9°, 10° Y 11° DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PARA LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL MUNICIPIO DE VILLAPINZON, CUNDINAMARCA,

El alcance del presente proceso de contratacion es adelantar actividades de preparacion y formacion para los estudiantes de grados
59, 9%, 10°y 11° de las instituciones educativas publicas y privadas del municipio de Villapinzon en el marco de la presentacion de las
pruebas SABER. Ademas, se espera realizar un proceso de capacitacion y orientacidn a los docentes de las instituciones educativas
publicas y privadas, con el fin de orientar la formacion que se da a los estudiantes en la presentacion de estas pruebas.

| Actualmente el municipio tiene una estadistica respecto a los resultados, sin embargo, se espera impactar de manera positiva de
manera integral el examen de los y las estudiantes de las instituciones que lo presenten. Asi las cosas, se estima que los estudiantes
y docentes que participaran en el proceso son:

IE [ 50 [ 98 10° _11° Docentes
Escuela
Normal
Superior 90 155 168 136 40
Maria
Auxiliadora
Institucion
Educativa
! Departament
‘ al Luis
|
|

81 73 91 70 28

Antonio
_ Escobar
Colegio
Cooperativo
Prospero
__Pinzon
Nuevo
Colegio San 49 45 51 55 39
Juan Bautista S o - )
TOTAL 260 304 336 297 134

40 31 26 36 27

| Las actividades contempladas en el presente proceso de contratacion son:

Grado 11° - 297 estudiantes

item Actividad Unidad Cant. Descripcion
1 Jornada inicial Hora 2 Para iniciar se debe hacer una jornada de induccion y
de motivacion motivacion con los estudiantes dando las recomendaciones

necesarias para el buen desarrollo del proceso y el éxito en
la presentacion de las pruebas. Una jornada de 2 horas por
cada Institucion Educativa.

2 Capacitacion Hora 60 60 horas de capacitaciéon donde se incluyan talleres de
lectura critica (continuos y discontinuos), técnicas ICFES,
comprension lectora en la solucion de problemas
matematicos y refuerzo en las competencias basicas,
ciudadanas, especificas y genéricas como Matematicas,
razonamiento cuantitativo, ciencias sociales, competencias

| ciudadanas, lectura critica, ciencias naturales e inglés. Las

| horas seran distribuidas de la siguiente manera:
25% - Lectura critica; 25% - Sociales y Ciudadanas; 15% -

‘ Matematicas; 15% - Ciencias naturales; 20% - Ingles.

Se debe incluir el material de apoyo como los textos guia y

‘ un kit por estudiante que debe incluir como minimo libreta,

. boligrafo, lapiz, borrador y bolsa de tela con logos de la
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’____ ' administracion municipal. Los grupos deben ser de maximo
30 estudiantes por jornada de capacitacion

3 2 simulacros Hora 8 Debe incluir ei material (plegables), hoia de respuestas
para los simulacros, analisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informe completo tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucion
educativa. Presentar informe por grupo, drea, subprueba,
por compenente tematico, gréficas, comparativos y
recomendaciones. El simulacro debe ser de 8 horas cada
uno y las fechas de presentacion seran concertadas con los
Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31 da
julio de 2025.

Grado 10° - 336 estudiantes

item  Actividad Unidad  Cant. Descripcion
1 Jornada inicial Hora 2 Para iniciar se debe hacer una jornada de induccion y
de motivacion motivacidn con los estudiantes dando las recomendaciones

necesarias para el buen desarrollo del proceso y el éxito en
la preseritacion de las pruehas. Una jornada de 2 horas por
cada Institucion Educativa.

2 Capacitacion Hora 30 30 horas de capacitacion donde se incluyan talleres de
lectura critica (continuos y discontinuos), técnicas ICFES,
comprension lectora en la solucién de problemas
matematicos y refuerzo en las competencias basicas,
ciudadanas, especificas y genéricas como Matematicas,
razonamiento cuantitativo, ciencias sociales, competencias
ciudadanas, lectura critica, ciencias naturales e inglés. Las
horas seran distribuidas de la siguiente manera:

25% - Lectura critica; 25%.- Sociales y Ciudadanas; 15% -
Mateméaticas; 15% - Ciencias naturales; 20% - Ingles.

Se debe incluir el material de apoyo como los textos guia y
un kit por estudiante que debe incluir como minimo libreta,
boligrafo, lapiz, borrador y bolsa de tela con logos de la
administracion municipal. Los grupos deben ser de maximo
30 estudiantes por jornada de capacitacion.

3 1 simulacro Hora 8 Debe incluir el material (plegables), hoja de respuestas
para los simulacras, analisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informe completo tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucion
educativa. Presentar informe por grupo, area, subprueba,
por componente tematico, graficas, comparativos y
recomendaciones. El simulacro debe ser de minimo 8 horas
cada uno v la fecha de presentacion serdn concertadas con
los Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31
de julio de 2025.

Grado 9° - 304 estudiantes
item  Actividad Unidad  Cant. Descripcion
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Debe incluir el material (plegables), hoja de respuestas
para los simulacros, analisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informe completo tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucion
educativa. Presentar informe por grupo, area, subprueba,
por componente tematico, graficas, comparativos y
recomendaciones. El simulacro debe ser de minimo 4 horas
y la fecha de presentacion sera concertadas con los
Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31 de
julio de 2025, Se debe incluir un kit por docente que debe
incluir como minimo libreta, boligrafo, lapiz, borrador y
bolsa de tela con logos de la administracion municipal.

Debe incluir el material (plegables), hoja de respuestas
para los simulacros, andlisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informe completo tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucién
educativa. Presentar informe por grupo, area, subprueba,
por compenente tematico, graficas, comparativos y
recomendaciones. El simulacro debe ser de minimo 2 horas
y la fecha de presentacién sera concertadas con los
Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31 de
julio de 2025. Se debe incluir un kit por docente que debe
incluir como minimo libreta, boligrafo, lapiz, borrador y
bolsa de tela con logos de la administracion municipal.

Dos jornadas de capacitacion de los docentes de las
instituciones educativas en estrategias para el desarrollo de
habilidades y competencias en la construccion de textos y
la elaboracion de preguntas tipo ICFES, en pro de aportar
en el proceso de capacitacion de los estudiantes. Se debe
incluir el material de apoyo como textos guia y un kit por
docente que debe incluir como minimo libreta, boligrafo,
lapiz, borrador y bolsa de tela con logos de |a
administracion municipal. La primera reunion se debe
realizar después del primer simulacro.

1 1 simulacro Hora 4
Grado 5° - 260 estudiantes
item  Actividad Unidad  Cant. Descripcion
1 1 simulacro Hora 2
Docentes — 134 Docentes
item Actividad Unidad Cant. Descripcion
1 Capacitacion Hora 8
docentes

| Los simulacros, reuniones y capacitaciones se deben realizar directamente en las instituciones educativas en el municipio de
Villapinzon, ademas, se debe considerar la capacitacion de 10° y 11° de los estudiantes de la vereda Soatama en las instalaciones

ubicadas a aproximadamente 50 minutos del casco urbano del municipio. Asi mismo, el contratista debe contemplar la realizacion de
al menos tres reuniones con las instituciones educativas para la coordinacion y concertacion de las actividades realizadas en el proceso.

2.  CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS — UNSPSC

DESCRIPCION ELEMENTO

Clasificacion

i Segmento | Familia Clase Producto
2.1.CODIGOS | UNSPSC wiisiiall ¥ R e
UNSPSC ! 86101710 - |
Senvicias | 10 17 10
l formacion
pedagogica 1
L ‘T’g#gf TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($39.500.000).

Centro Administrativo Municipal
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4.IMPUTACION
PRESUPUESTAL

El presupuesto que se encuentra
siguiente manera:

Republica de Celombia

Departamento de Cundinamarca
Municipio de Villapinzan
Secretaria ce Desarrollo Social vy
Apoyo a la Farilia

ST P TR R

inmerso dentro del presupuiesto municipal de rentas y gastés 2025, de la

2.3 122 2201 0700

5. FORMA DE
PAGO

El Municipio pagara al contratis
40% contra la presentacion de

debera presentar la factura de

Para efectos de autorizar cac
realizado, debera acreditarse
aportes parafiscales relativos
Sena, 1CBF y Cajas de Comper
informes periddicos y final de ¢

EL MUNICIPIO, efectuara las d

Denominacién

En cumplimiento con la Ley 20

a pequenios productores, la cual debe estar respaldada con fotocopia de la cedula y numero de
contacto del pequefio productdr,

i
| valoraafectar | ‘
I
|

2201072 2 % 39.500.000
2024258730004 02 - B )
| TOAL $ 39.500.000
_ Namero de Certificado de Disponibilidad Presupuestal | Fecha .
2025000236 B | 17/03/2025 ,

ta de la siguiente manera: un_(Ol_) pago parEiél correspondiente al |
plan de trabajo y entrega de materiales y un segundo pago por el

60% al finalizar el contrato, previa presentacion de los soportes mencionados en las obligaciones |
derivadas del presente contratp, soportes que estaran sujelos a revision por parte del supervisor |
quien generara el certificado reéspectivo para realizar el correspondiente desembolso. '

16 de 2020 del 6 de agosto y el Decreto 248 de 2021 el contratista
rompra o cuenta de cobro que evidencie la adquisicion de productos

-

a uno de los pagos que se determinen de acuerdo al analisis
por parte del contratista que se encuentran al dia en el pago de
| Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del i
sacion Familiar, cuando corresponda. Al igual estaran sujetos a los |
upervision. : i

educciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con |

lo dispuesto en la legislacion
impuestos, tasas y similares q
antes previstos estaran sujetos

6. ANTICIPO
/ PAGO
ANTICIPADO

No aplica.

7. PLAZO
DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del present
los requisitos de perfeccionamien

la aprobacion de las garantias e irjicio en la plataforma SECOPII.

vigente sobre la materia y el CONTRATISTA pagara todos los |
e se deriven de la ejecucion del contrato. En todo caso, los pagos |
al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. |

y ejecucion, esto es a partir da la expedicién del Registro Presupuestal,

8. OBLIGACIONES

8.1.

Realizar las actividades segl
realice con las instituciones e
Cumplir con las horas de ca
instituciones educativas publi
Acompanfar las reuniones qu
supervisor del contrato y/o la
Garantizar ei desplazamiento
rurales del municipio.

El contratista se obliga a d
especificaciones técnicas y
presupuesto oficial y la ofé
instrucciones y recomendacio
El contratista asume las varid
contratante.
En general, la obligacion d
contractualmente para la ejec
razonablemente en el marco

OBLIGACIONES EIPECIFICAS:

i

I R A
contrato sera CINCO (5) MESES, contados a partir del cumplimiento de i
I

|

las especificaciones técnicas establecidas, segin la concertacion que se I
{ucativas plblicas y privadas y el supervisor del contrato. |
pacitacion segtin la distribucién, grupos e intensidad acordada con las |
tas y privadas y el supervisor del contrato,

o se soliciten desde las instituciones educativas publicas y privadas, el
administracion municipal.
a las instituciones educativas publicas y privadas, en especial a las zonas

psarrollar y ejecutar el objeto contratado cumpliendo a cabalidad las
rantidades de bienes y suministros tal como estén estipulados en el
rta presentada por el contratista y actuando en concordancia a las
hes de la supervision quien representa al Municipio.

cionas de los precios en el mercado sin que ello perjudique a la entidad

e cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
Licidn y desarrollo del Contrato, para lo cual EL PROVEEDOR debera actuar

8.2.

1.

'
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Cumplir con el objeto dei presente contrato, obligaciones y demas condiciones, térmimnos vy

en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el

Fe sus obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES GENERALES:

Centro Administrativo rz{unicipal
Carrera 5 N'4-25 / Codigo Posial 250810 / BS6 5125-856 5243
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presente Contrato, acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través
del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacion al contrato.

2. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos.

4, Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud vy
oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del
Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el cumplimiento de
las obligaciones aqui establecidas.

6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato y los que le
solicite el supervisor/interventor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucién del contrato.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir
algn hecho.

8. Fl contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion
0 a terceros.

9. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y economicas presentadas en la propuesta.

10. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesarioc para que el objeto del contrato se cumpla
y sea de la mejor calidad.

11. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual,
asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.

12. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato

8.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Pagar al contratista el precio pactado en el contrato.

2. Ejercer la supervision del contrato realizando el seguimiento a las labores desarrolladas y expedir la
certificacion de cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

3. Poner a disposicion del contratista la informacién necesaria para efecto del cumplimiento del objeto
contractual y las condiciones pactadas, de forma directa, completa y oportuna y a través de los enlaces
designados al inicio del contrato.

4. Asistir diligentemente al CONTRATISTA en el cumplimiento del objeto contractual,
colaborando continuamente con él para el desarrollo del mismo.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones e impedimentos
en las labores del contratista.

6. En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas para la
ejecucidn y desarrollo del Contrato, para lo cual el municipio debera actuar razonablemente en el marco
de sus obligaciones contractuales.

RIESGOS Y

5

! 8. ANALISIS DE
|

| GARANTIAS

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos previsibles del presente proceso de seleccion, se
sujetara a lo determinado en el presente documento.

Como factores precursores de eventos, se han tenido en cuenta los siguientes:

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la ausencia del
presupuesto o del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacion
y tecnologicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucién de financiacion o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras establecidas
para la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones,
entre otros.

Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la actuacion de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

No. 1 2 3 4 |
Clase General General Especifico Especifico
Fuente Interno Interno ~_Interno Interno
Etapa Ejecucion Ejecucion |  Planeacion Planeacion
Tipo Operacionales Operacionales Financiero Economico
Se presenta Se presenta Se presenta Se presenta
Descripcion cuando a cuando a cuando existe la cuando se
Informacion entidad se ti i 1 necesitan
suministrada por separa de las SHHEEOR | servicios

Centro Administrativo Municipal
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9.
TOS JURIDICOS

FUNDAMEN

Se dara aplicacion al articulo 94 d
establece que la contratacion cuy
independientemente de su objeto
cuantia establece:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estuflios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad
s previos que deben contener, cormo minimo, lo siguiente:

ue pretende satisfacer con la contratacion.

ratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,

Estetal debe elaborar unos estudig
1. La descripcidn de la necesidad ¢
2. La descripcion del objeto a cont
de ser posible, o de lo contrario cg
3. Las condiciones técnicas exigidd
4. El valor estimado del contrato y

6. El certificado de disponibilidad f

n el tercer nivel.
s.
su justificacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Proc

5. El plazo de ejecucion del contrato.
resupuestal que respalda la contratacion.
dimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes

reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia

de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion |
, 3 v 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de fas partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir Una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
servicios. Si la Enfidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar

a la que se refieren los numerales

satisfaccion de los bienes, obras

como hara la verificacion correspofidiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por unjtérmino no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen

E?E}iuyﬂf‘*@%l l_qll-é"resbectc-)' de la contratacién de minima cuantia |
o valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad |
el decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021 respecto de la minima

aentidad es | sugerencias del | inadecuada de adicionales | |
erronea o contratista l ~ costos necesarios para | |
) \ desactualizada la utilidad del |
| objeto [ |
P : I | | contractual |
Consecuencia de la Puede variar el Puede variar ¢l ] 'DESP‘,QU.'“bm I Cantreversis |
ocurrencia del evento resultado resultado | [econarmicoidel, | past ~
. : e A e contrato. | contractuales. |
Probabilidad ) N D 1 ‘: 2
Impacto i N T 3 1 ‘| 2 i
Calificacion Total __5 o 5 2 | 4
Prioridad __|Riesgoalto | Riesgo medio | Riesgobajo | Riegobajo
(Aquignseleasigna? | | Entdad |  Entidad | Entidad | Entidad
Impacto | Probabilidad B D D e | 1 ot
después Impacto NN (S O T (U || R S S B
del S | i
Tratamien Call;[;?a?'on 2 2 - | 3
to B |
{Afecta el equilibrio
economico del Contrato? | [\'D _ No_ _ ol Ho |
Irzg{:ﬁ]%ar:{:fg??f:tgﬁlzﬁio Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor | |
o ' _.._. — SN - o | - = .:
. Desde la ! Desde la Desde la .
Fi eﬁ!;?cgsglmt?:; r?'ll:eﬁgg = Icga!tzacic’;n del a{;i;?fag% o legalizacion del Iegalizaciép del
. gontrater ] _Seeesenaseas contrato _contrato
PR . Liquidacion del Liquidacion del | Liguidacion del | Liquidacion del
Fggs%m?g;;%?:ﬁ tge Contr_ato _y'/o contrato y/o contrato y/o contrato y/o
j - _[terminacion ~terminacidn terminacion. terminacion
Chmade Supervisian Supervision Supervision Supervision
realbael constante de la constante de la | constante deia | constante de la
Monitoreo ORGres? ejecucion del ejecucion del gjecucion del ejecucion del
y revision ! | contrato contrato contrato |  contratc
B Brsie Pfgggggzd Mensual | Mensual Mensual ! Mensual

de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal |
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, |
dentro del mismo término para farmular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.
4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro
del cual la Entidad Estatal responderéd las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta |
el cual podré expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dfa |

. . . | - .
Centro Administrativo Mrm:cipai
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habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando
si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente,
se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera
de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a
Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que
no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el
trastado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacidn durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad
Estatal antes de realizar |la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademds, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.
Ademads, acorde con lo dispuesto en el numeral 5, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el proceso de
seleccion de contratista se desarrollara mediante la modalidad de minima cuantfa. Adicionalmente es
pertinente traer a colacion lo dispuesto en el Concepto C— 101 de 2023 de Colombia Compra Eficiente, seguin
el cual, en relacién con la concurrencia de la minima cuantia como modalidad de seleccion y la adquisicion a
través de la tienda virtual del estado colombiano, la entidad podrd escoger a conveniencia la opcién que
mejor le venga acorde con la necesidad.

Asimismo, es pertinente indicar que la Alcaldia Municipal de Villapinzén actualmente no cuenta con espacio
suficiente y adecuado para almacenar todo el inventario de papeleria requerido para un afo de
funcionamiento, por lo cual, se requiere hacer varias entregas parciales durante la vigencia.

10. CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO

2
| 3

1.

propuesta sea RECHAZADA.

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes eventualidades:

a. Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido informacion interna de LA ENTIDAD CONTRATANTE
relacionada con conceptos de evaluacidn o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

b. Cuando se advierta confabulacidn entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion de los principios que rigen LA ENTIDAD
CONTRATANTE para el procedimiento de contratacion, entre las cuales se pueden consideran las siguientes:

Una misma persona natural o juridica se presente a este proceso de forma individual y como miembro de un consorcic o una
union temporal.

Una misma persona natural o juridica se presenta como miembro de més de un consorcio o union temporal,

Una persona natural o juridica se presenta al proceso, y esta a su vez pertenece a otra persona juridica que estd participando
en el proceso.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos que no correspondan a la realidad o
que contengan errores o inconsistencias que determinen el resultado de la evaluacion.

Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la convocatoria.

En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucion
y la Ley.

Cuando durante el proceso de invitacion se presenten circunstancias que alteren sustancial y desfavorablemente la capacidad
financiera u operativa del proponente.

Cuando el valor total de la propuesta (incluido el IVA si a ello hubiere lugar, costos y demas gastos) excedan del valor
establecido como presupuesto oficial.

El proponente en su propuesta debe cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el cuadro de cantidades y su
numeracion, descripcion y unidades debera corresponder a las indicadas por el Municipio de Villapinzén, so pena de que la

Centro Administrativo Municipal

Carrera 5 N°4-25 { Codigo Postal 250810 / 856 5125-856 5243
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‘ Republica de Colombia

'><|g|dos en esta invitacion y y en los estudlos pre\nos

T e e S

11, CRON

DGRAMA DEL PROCESO

e e

‘[  AcTviAD :

Publicacién la invitacion publlca y estudios
_previos

P]azo para presemdr observaciones y piazo
__ para limitar a MiPymes

Plazo para SU.‘:CI'IbIr adendas

Plazo max:mo para entrega de

19

20

20

21 d

| _____________propuestas

Evaiuacaon Reqm5|tos Habliltantes

251

—_———— i il

Publicacion del Informe de evaluacién

Traslado del |nforrnc de Evaluac:on a Ios .
___proponentes

25

Plazo para subsanar

ECHA Y HORA

de marzo de 2025
He marzo de 2025
ile marzo de 2025

e marzo de 2025
_hasta las 9:00 am

He marzo de 2025

A2 marzo dé 20'25.

e marzo de 2025

Respuesta observacion informe de
evaluacion

* Publicacion de la comumcauon de
~aceptacién o declaratoria de desierta.

de marzo de 2025

de rharzd d-e-2025

je marzo de 2025 |

SECOP 2

WIWW, contratos gov.co

YWWW.C CQD_.@KCLLQQ\LQ_

www.contratos.gov.co

www.contratos.gov.co

WWW. cor&tratos qov r.o

www.contrar_os.nov.co

www.contratos.gov.co

' W, gontmtp_ .G0V.C0

www,contratos.gov.ce

www.contratos.qov.co

INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con el M
terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTR)

12, SUPERVISOR
DEL CONTRATO

UNICIPIO a mantenerlo indemne de cualquier reclamacion proveniente de
ATISTA dentro de la ejecucion del presente contrato.
PARTICIPACION COMUNITARIA: De conformidad con ¢l articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo sefialado en la |
Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario N° 1082 de 20
en realizar control social en el presente proceso.

15, se CONVOCA a todas ias personas o veedurias ciudadanas interesadas

La Administracion Municipal ejercerd la f;uperwsron para a el cumplumcnto del ob]eto contractual a través del

Secretario de Desarrollo Social y Ap
gasto.

13. COMITE
EVALUADOR DE
LAS OFERTAS

Dyo a la Familia, quien haga sus veces o a quien designe el ordenador del

Para efectos de realizar la evaluacidn de las ofertas prcs-?ntadar dentro del presente procesc tal evaluacion

sera llevada a cabo por:

« HECTOR MANUEL BARRANTES

QUEVEDO - Secretario de Desarrollo Social y Apoyo a la Familia.

e FANNY YOLIMA ZAMORA GARCIA — Asesora Juridica Externa

14.1 CAPACIDAD JURIDICA

14, REQUISITOS
HABILITANTES

Carta de presentacion de |a oferta debidamente firmada y en original.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del propenente o representante legal,

Carta de informacion de consortios o uniones temporales. (En caso de que aplique)
Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o el certificado de inscripcion en el Registro Mercantil,

expedido por la Camara de Comercio, con no mas de 30 dias de expedido.

Registro Unico Tributario.
= Pazy salvo de seguridad social

presentar planilla de afiliacion dn calidad de cotizante independiente donde conste el pago de salud,

pension del mes anterior al cierre de la convocatoria. Personas juridicas anexar certificacion firmada por
fiscal, donde conste estar a paz y salvo a la fecha de cierre del proceso y

el representante legal o revisor

durante los dltimos seis (6) meses.

« Certificado de Antecedentes Digciplinarios de la Procuraduria. Para personas juridicas se debe presentar
dica vy del Representante Legal.
les expedido por la Contraloria. Para personas juridicas se debe

el certificado de la Persona Juri
o Certificado de antecedentes fis

presentar el certificado de la Parsona Juridica y del Representante Legal.

Oferta econémica y técnica de

Certificado de antecedentes poljcivos del Representante Legal,

Certificado del Registro Naciongl de Medidas Correctivas RNMC del Representante Legal.
Certificado REDAM del Representante Legal.

Cuando el proponente es persona natural, varon menor de 50 afos anexar libreta militar
Documento de transparencia debidamente diligenciado y firmado.

damente firmada.

integral y parafiscales, en el caso de personas naturales, éstas deberan

14,2 EXPERIENCIA

El proponente debe acreditar expefiencia en la ejecucion de dos (2) contratos, ejecutados con entidades |
e ser igual o similar al de la presente convocatoria.

publicas o privadas, cuyo objeto del]

Centro Administrativo Municipal
Carrera § N"4-25 / Codigoe Postall 250810
desarrollosocial@villapinzon-c
www.villapinzon-cundinamarcd

.gov.co
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Como soporte de la exper_ie_ncia a acreditar, el propOnEnte debe allegar copia del contrato con su respectiva
acta de terminacion y/o acta de liquidacion, o certificacion del contratante en donde indique: Nombres
completos del contratante, dia mes y afio de inicio y terminacion de los contratos, objeto del contrato, valor

del contrato, firma de quien expide la certificacion.

14.3 CAPACIDAD TECNICA
El proponente para poder participar en el presente proceso debera contar como minimo con los siguientes
requisitos:
Perfil Formacion Experiencia

Coordinador
académico y

Profesional en administracion, o
docencia, o licenciatura, o derecho

Ocho (8B) afios de experiencia general y al
menas tres (3) en desarrollo de procesos de

logistico o afines con titulo de posgrado en formacion, preparacion de examenes,
modalidad de especializacion o educacion formal u organizacion de eventos
maestria. académicos.
Docente — Profesional en licenciatura en Cinco (5) afios de experiencia general y al

Lectura Critica

filologia, castellano o espafiol, 0
filosofo o afines.

menos dos (2) en desarrollo de procesos de
formacion, preparacion de examenes,
educacion formal.

Docente — Profesional en licenciatura en Cinco (5) afios de experiencia general y al
Ciencias ciencias sociales, o geografia, o menos dos (2) en desarrollo de procesos de
Sociales historia, o antropologia o afines. formacion, preparacién de examenes,

educacion formal.

Docente — Profesional en licenciatura en Cinco (5) afios de experiencia general y al
Ciencias ciencias naturales, o biologia o menos dos (2) en desarrollo de procesos de
Naturales afines. formacion, preparacion de examenes,

educacion formal.

Docente — Profesional en licenciatura en Cinco (5) afios de experiencia general y al

Inglés lenguas modernas, o inglés, o menos dos (2) en desarrollo de procesos de
filologia o afines. formacidn, preparacién de examenes,
educacién formal.

Docente — Profesional en licenciatura en Cinco (5) afios de experiencia general y al

Matematicas menos dos (2) en desarrollo de procesos de

formacion, preparacion de examenes,
educacion formal.
Tres (3) afios de experiencia general y al
menos uno (1) en la organizacion, desarrollo
0 ejecucion de eventos.

matematicas, o fisica, o quimica, o
afines.

Auxiliares Bachiller académico

logisticos

Para acreditar la disponibilidad y compromiso de cada profesional, el proponente debe allegar:

= Hoja de vida.

» Carta de compromiso, en la que por escrito cada uno de los miembros del personal profesional o de
trabajo (nombre, cédula, tarjeta o matricula profesional o certificado de curso, antecedentes, segln
el caso.) manifiesten dedicar la disponibilidad de tiempo para la actividad a desarrollar.

» Soportes académicos y laborales.

1.4. CAPACIDAD FINANCIERA

Para el presente contrato no se tendran en cuenta factores financieros del proponente.

1.5, CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para el presente contrato no se tendran en cuenta factores de capacidad organizacional.

15. GARANTIAS

GARANTIA EXIGIDA: EL CONTRATISTA se obliga dentro del término definido en el cronograma, a constituir
a favor del MUNICIPIO DE VILLAPINZON la Garantia Unica, otorgada a través de una compafifa de seguros o
entidad bancaria cuya poliza matriz este aprobada por la Superintendencia Financiera, en la cual se debe incluir
como asegurado y beneficiario al Municipio de Villapinzon, que ampare los siguientes riesgos:

Amparo Suficiencia Vigencia

Por el término de duracion y cuatro (4)
meses mas.

Veinte por ciento (20%)
del valor del contrato.

Cumplimiento del
Contrato.

Centro Administrativo Municipal

Carrera 5 N"4-25 / Cadigo Poslal 250810 / 856 5125-856 5243
desarrollosocial@villapinzon-cundinamarca.gov.co
www.villapinzon-cundinamarca.gov.co
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Calidad de los bienes. | Veintg por ciento (20%) | Plazo del contrate y seis (6) meses més.
' del vdlor del contrato.

|

!

Pago ~ de salarios, | Veinté por ciento (20%) | Plazo del contrato y tres (3) afios mas. |
prestaciones -sociales | del |valor total del ; |
legales e | contrato, |
indemnizaciones |
latorales. |

SECRETARIO DESARROLLO SOCIAL Y APOYO A LA ALCALDE MUNICIPAL

I

|

l

’ GILDARDO MELO GARNICA
FAMILIA ’

N

Revisa: Fanny Yolima Zamora Garca / Ascsora Juridica E‘lcrnaS; >'

Centro Administrativo Mr.micipal

Carrara 5 N"4-25 / Codigo Poslal{250810 / 856 5125-856 5243
dasarrollosocial@villapinzon-c llnriin(!l‘r‘nrlrC(:.g-‘)'u.cn
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ANEXO 1
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
I it 1 L R N — , identificado con cédula de ciudadania No................... de..........
domiciliado en.. O , actuando en mi propic nombre (o en representacion de . ) que en

adelante se denommara EL PRDPONENTE, y GILDARDO ANSISAR MELO GARNICA, Mayor de edad |dentifcado
como aparece al pie de mi firma, en calidad de representante legal de EL MUNICIPIO, que en adelante se denominard
LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE TRANSPARENCIA, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que EL MUNICIPIO adelanta un proceso de contratacion que tiene por objeto:
2. Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado Colombiano y de EL MUNICIPIO, en la
implementacion de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y
en la lucha contra la corrupcion.

3. Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra dispuesto a suministrar
la informacion necesaria para la transparencia del proceso y, en tal sentido, realiza las siguientes manifestaciones y
COMpromisos.

DECIARACIONES DEL PROPONENTE
PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Constitucion
Politica ni en la Ley, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de alguna de ellas, para contratar con
Entidades Publicas.
SEGUNDA: Declaro que toda la informacion que suministre durante el proceso contractual y en la ejecucion del
contrato si me es adjudicado es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente, dadiva o beneficio
para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y economicamente ajustada a la realidad, que asegura la
posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en la
invitacion publica.

QUINTA: Declaro plblicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato, las
modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a la invitacion publica, en condiciones de
transparencia, equidad e igualdad.

DECLARACIONES DE LA ENTIDAD

PRIMERA: Entidad. Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, directa ni
indirectamente, dadiva o beneficio para emitir decision a favor de algln proponente.
SEGUNDA: Entidad. Declaro que la invitacion publica esta ajustada a la Ley y que los procedimientos se adelanten
con observancia de los principios de transparencia y publicidad

COMPROMISOS
PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucién o en la Ley,
a manifestaria a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacian escrita de EL MUNICIPIO vy, si ello
no fuere posible, renunciaré a la ejecucién del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de
1993.
SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y a
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.
TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar a EL MUNICIPIO, cualquier informacion sobre actos de
corrupcion, soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o
llegare a tener conocimiento.
CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas |as obligaciones, cargas y los términos en general, previstos
en la invitacion publica y en el contrato.
QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.
SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.
SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones realizadas por todos
los participantes.
OCTAVO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho directa o
indirectamente por algin participante o persona interesada en el proceso contractual.
En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y declaraciones incorporadas
en el presente documento, nos suscribimos en la ciudad de Villapinzon, el dia ___ del mes de de 2025,

El PROPONENTE LA ENTIDAD

Centro Administrativo Municipal

Carrera 5 N“4-25 / Codigo Postal 250810 / 856 5125-856 5243
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CARTA DE PRES
Ciudad y fecha.
Sefiores )
MUNICIPIO DE VILLAPINZON
REFERENCIA: PORCESO No:
Respetados senores:
Atentamente me permito presentar a consideracion
1. PROCESO N°:
2. OBJETO:
3. PLAZO DE EJECUCION: Que el plazo de ejecucio

valor total de

(%

4. VALCR: Que e

ANEXO 2
ENTACION DE LA PROPUESTA.

del Municipio la propuesta para la contratacion que corresponde a:

() dias.

h del contrato es de

la  propuesta, incluidos todos los valores es de
i b1

Je

5. FORMA DE PAGO: Que la forma de pago propue

6. GARANTIAS: Nos permitimos manifestar que

sta es asi:

constituiremos a favor del Municipio las siguientes garantias:-

7. Que estamos enterados de fa naturaleza del objeto del contrato, de la calidad y cantidad de personal, material y
equipo necesario para la ejecucion del mismo, de l3s condiciones locales y generales y demas factores que puedan en

cualquier forma afectar su ejecucion costo.
8. Que aceptamos las cantidades y condiciones técn
aumentar o disminuir en el desarrollo del contrato

cas que se indican, entendiendo que son aproximadas y que podran
en cualquier proporcion.

9. Que hemos examinado todas las partes componentes, comprometiéndonos a ejecutar el contrato en estricto acuerdo

con los términos del contrato, de la invitacion y de
10. Que conocemos el estatuto de contratacian, Le
11. Que en ejecucion del contrato se aplicara la ley
especialmente lo establecido en el articulo 14, Num

as especificaciones.

80 de 1993 y lo aceptamos.

0 de 1993, ley 1150 de 2007 y todos sus decretos reglamentarios,
oral 2¢ de la Ley 80 de 1993, ademas se entienden incorporadas las

disposiciones previstas en los Articulos 15, 16y 17 del citado Estatuto Contractual, Articulo 18 de la Ley 80 de 1993, asi

mismo, los articulos 82 de la Ley 104 de 1993, mod

ficada y prorrogada por la Ley 241 de 1995 en sus articulos 45 y 61

respectivamente vy 25 de la Ley 40 de 1993, 90 y siquientes del capitulo II de la Ley 418 de 1997, articulos 60 de la Ley

80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 al

Atentamente,

Nombre

guzl que el articulo 68 de la Ley 80 de 1993

C.C i de

N.I.T.

Direccion

Telefax

e-mail

FIRMA PROPONENTE

Centro Administrativo

unicipal

Carrera 5 N"4-25 / Codigo Postg 250810 / B56 5125-856 5243
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ANEXO 3
PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y CAPACITACION DE
DOCENTES Y ESTUDIANTES DE GRADOS 5°, 9°, 10° Y 119 DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA LA
PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL MUNICIPIO DE VILLAPINZON, CUNDINAMARCA.

Grado 11° - 297 estudiantes

item Actividad Unidad  Cant. Descripcion
i Jornada inicial Hora 2 Para iniciar se debe hacer una jornada de induccion y
de motivacion motivacion con los estudiantes dando las recomendaciones

necesarias para el buen desarrollo del proceso y el éxito en
la presentacion de las pruebas. Una jornada de 2 horas por
cada Institucion Educativa.

2 Capacitacion Hora 60 60 horas de capacitacion donde se incluyan talleres de
lectura critica (continuos y discontinuos), técnicas ICFES,
comprension lectora en la solucién de problemas
matematicos y refuerzo en las competencias basicas,
ciudadanas, especificas y genéricas como Matematicas,
razonamiento cuantitativo, ciencias sociales, competencias
ciudadanas, lectura critica, ciencias naturales e inglés. Las
horas seran distribuidas de la siguiente manera:

25% - Lectura critica; 25% - Sociales y Ciudadanas; 15% -
Matematicas; 15% - Ciencias naturales; 20% - Ingles.

Se debe incluir el material de apoyo como los textos guia y
un kit por estudiante que debe incluir como minimo libreta,
boligrafo, lapiz, borrador y bolsa de tela con logos de la
administracion municipal. Los grupos deben ser de maximo
30 estudiantes por jornada de capacitacion.

3 2 simulacros Hora 8 Debe incluir el material (plegables), hoja de respuestas
para los simulacros, analisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informe completo tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucion
educativa. Presentar informe por grupo, area, subprueba,
por componente tematico, graficas, comparativos y
recomendaciones. El simulacro debe ser de 8 horas cada
uno y las fechas de presentacion seran concertadas con los
Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31 de

julio de 2025.
Grado 10° - 336 estudiantes
item Actividad Unidad  Cant. Descripcion
1 Jornada inicial Hora 2 Para iniciar se debe hacer una jornada de induccion y
de motivacion maotivacion con los estudiantes dando las recomendaciones

necesarias para el buen desarrollo del proceso y el éxitc en
la presentacion de las pruebas. Una jornada de 2 horas por
cada Institucion Educativa.

2 Capacitacion Hora 30 30 horas de capacitacion donde se incluyan talleres de
lectura critica (continuos y discontinuos), técnicas ICFES,
comprension lectora en la solucion de problemas
matematicos y refuerzo en las competencias basicas,
ciudadanas, especificas y genéricas como Matematicas,
razonamiento cuantitativo, ciencias sociales, competencias
ciudadanas, lectura critica, ciencias naturales e inglés. Las
horas seran distribuidas de la siguiente manera:

25% - Lectura critica; 25% - Sociales y Ciudadanas; 15% -
Matematicas; 15% - Ciencias naturales; 20% - Ingles.

Se debe incluir el material de apoyo como los textos guia y
un kit por estudiante que debe incluir como minimo libreta,
boligrafo, lapiz, borrador y bolsa de tela con logos de la

Centro Administrativo Municipal

Carrera 5 N°4-25 / Codigo Postal 250810 / 856 5125-856 5243
desarrollosocial@villapinzon-cundinamarca.gov.co
www.villapinzon-cundinamarca.gov.co

Péginal 3



: Republica de Colombia
 ALCALDIA DE Departamento de Cundinamarca

' 4 Municipio de Villapinzén
V!LLAPI NZ@N Secretaria de Desarrollo Social y

| Apoyo a la Familia

administracion municipal. Los grupos deben ser de maximo
30 estudiantes por jornada te capacitacion. '

& 1 simulacro Hora 8 Debe incluir el material (plegables), hoja de respuestas
para los simulacros, andlisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informa completo tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucion
educativa. Presentar informe por grupo, area, subprueba,
por companente tematico, graficas, comparativos vy
recomendaciones, El simulacro debe ser de minima & horas
cada uno y la fecha de presentacion seran concertadas caorn
los Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31
de julio de 2025.

Grado 9° - 304 estudiantes
itam  Actividad Unidad Cant. Descripcion

: 8 1 simulacro Hora 4 Debe incluir el material (plegables), hoja de respuestas
para los simulacros, andlisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informe compieto tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucion
educativa. Presentar informe por grupo, area, subprueba,
por componente tematico, gréaficas, comparativos y
recomendaciones. El simulacro debe ser de minimo 4 horas
y la fecha de presentacion sera concertadas con los
Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31 de
julio de 2025. Se debe incluir un kit por docente que debe
incluir como minimo libreta, boligrafo, lapiz, borrador vy
bolsa de tela con logos de la administracion municipal.

Grado 5° - 260 estudiantes
itern  Actividad Unidad Cant. Descripcion

i 1 simulacro Hora 2 Debe incluir el material (plegables), hoja de respuestas
para los simulacros, andlisis y resultado individual tipo
ICFES, respuestas correctas e informe completo tipo ICFES
para cada estudiante, cada grupo y cada institucion
educativa. Presentar informe por grupo, area, subprueba,
por componente tematico, graficas, comparativos vy
recomendaciones. El simulacro debe ser de minimo 2 horas
y la fecha de presentacion sera concertadas con los
Rectores de las Instituciones Educativas, antes del 31 de
julio de 2025. Se debe incluir un kit por docente que debe
incluir como minimo libreta, boligrafo, lapiz, borrador vy
bolsa de tela con logos de la administracion municipal.

Docentes — 134 Docentes

item Actividad Unidad  Cant. Descripcion
1 Capacitacion Hora 8 Dos jornadas de capacitacion de los docentes de las
docentes instituciones educativas en estrategias para el desarrollo de

habilidades y competencias en la construccion de textos y
la elaboracion de preguntas tipo ICFES, en pro de aportar
en el proceso de capacitacion de los estudiantes. Se debe
incluir el material de apoyo como textos guia y un kit por
docente que debe incluir como minimo iibreta, boligrafo,
lapiz, borrador y bolsa de tela con logos de la
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administracion municipal. La primera reunidn se debe
realizar después del primer simulacro.

Los simulacros, reuniones y capacitaciones se deben realizar directamente en las instituciones educativas en el municipio
de Villapinzon, ademas, se debe considerar la capacitacion de 10° y 11° de los estudiantes de la vereda Soatama en
las instalaciones ubicadas a aproximadamente 50 minutos del casco urbano del municipio. Asi mismo, el contratista
debe contemplar la realizacion de al menos tres reuniones con las instituciones educativas para la coordinacion y
concertacion de las actividades realizadas en el proceso.

De igual forma es necesario tener en cuenta que el presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto,
por lo que el oferente en su oferta econémica no debera exceder los precios maximos establecidos en el estudio de
mercado realizado por la administracion (o sera causal de rechazo). Se elegira la propuesta cuya sumatoria de tedos
los items individualmente considerados sea inferior.

La propuesta eccnomica se presentara por precios unitarios de acuerdo a las descripciones mencionadas
en las caracteristicas.

Cordialmente,

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA INCLUIDOS TODOS LOS VALORES:

FIRMA DEL PROPONENTE
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